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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Francisco Carreiro Costa
Daniel Marinho

Miguel Gonzalez Valeiro
Soraia Pires Ferreira

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Universidade Da Madeira
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Faculdade de Ciéncias Sociais (UMa)
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Educacao Fisica e Desporto

1.4. Grau:

Licenciado

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. Plano de estudos 2015DR.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias do Desporto

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

813

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

310

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

180

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

6 semestres - 3 anos

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

30

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

<sem resposta>

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

O 1.9 ciclo em EFD exige, como pré-requisitos, uma declaracao médica comprovativa ‘da aptidao
para a realizacao de atividade desportiva’ (Grupo E - Aptidao Funcional e Fisica) e uma das provas
de ingresso: 02 Biologia e Geologia, 16 Matematica e 18 Portugués. As classificacdes minimas sao as
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seguintes: nota de candidatura (95 pontos) e provas de ingresso (95 pontos).

[consultar sitio da DGES: http://www.dges.gov.pt/guias/detcursopi.asp?codc=9736&code=1300]
1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

NA

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

As aulas teoricas sdo ministradas no Campus Universitario da Penteada. As aulas praticas
(tedrico-praticas e/ou praticas laboratoriais) decorrem em varias instalagoes desportivas, mais
especificamente, Associacao Desportiva de Muay Thai da Madeira, Complexo de Piscinas do Funchal,
Estadio da Madeira, Madeira Magic Health Club, Pavilhao dos Trabalhadores, Pista de Atletismo do
Campo de Futebol de Camara de Lobos e Universidade da Madeira - Quinta de Sdo Roque.

Theoretical classes are taught at the Campus Universitario da Penteada. The practical classes
(theoretical-practical and / or laboratory practice) take place in various sports facilities, namely,
Associagao Desportiva de Muay Thai da Madeira, Complexo de Piscinas do Funchal, Estadio da
Madeira, Madeira Magic Health Club, Pavilhao dos Trabalhadores, Pista de Atletismo do Campo de
Futebol de Camara de Lobos e Universidade da Madeira - Quinta de Sao Roque.

1.14. Eventuais observacoes da CAE:
<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento hd mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacdo académica e de especializagdo do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessério:

Em parte

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

O corpo docente é constituido por trinta docentes, distribuidos do modo seguinte:
- 12 doutores em Ciéncias do Desporto em regime de 100%;

- 2 doutores em Ciéncias do Desporto em regime de 50%;
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- 1 doutor em Ciéncias do Desporto em regime de 20%;

- 3 doutores em outras areas do conhecimento;

- 1 Mestre em Ciéncias do Desporto em regime de 100%;

- 8 Mestres em Ciéncias do Desporto em regime variando entre 15% e 50%;
- 2 Licenciados: 1 em Ciéncias do Desporto; 1 em Ciéncias da Saude.

Os docentes nao doutorados ocupam-se fundamente do ensino das actividades desportivas e os seus
curriculum vitae ndo apresentam publicacgoes cientificas.

Existem docentes que lecionam Unidades Curriculares muito diferenciadas em varios ciclos de
estudos, havendo também Unidades Curriculares leccionadas por diferentes docentes, o que faz
aumentar consideravelmente a carga horaria efetiva do corpo docente.

2.6.2. Pontos fortes

Um nucleo de docentes com curriculo cientifico e publicagdes de muito mérito. Alguns docentes
apresentam publicacdes muito relevantes na area do ciclo de estudos, com trabalhos publicados em
importantes revistas internacionais e com projetos de investigacao de relevo.

Corpo docente bastante comprometido com os objectivos do ciclo de estudo.

2.6.3. Recomendacoes de melhoria

No plano cientifico, reduzir as assimetrias que ainda persistem no corpo docente relativamente a
producdo cientifica e a participacao em centros de investigacdao. Reforgar a dinamica de investigacgao,
sendo essencial a instituicao definir uma estratégia para a participacao e integragao de todos os
docentes em equipas e Unidades de Investigacao, valorizando os projetos multidisciplinares na area
das Ciéncias do Desporto.

Distribuicao de servigo garantindo o alinhamento entre o curriculo cientifico dos docentes e as
Unidades Curriculares que leccionam.

No plano pedagogico, proporcionar formacao sobre Pedagogia Universitaria, designadamente sobre
a elaboracao de programas de Unidades Curriculares e sobre Métodos de Ensino e de Avaliacao.

Articulagao entre os docentes de uma mesma Unidade Curricular, garantindo a coeréncia no ensino
e na avaliacao.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:
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Sim
3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacgao global
A apreciagao da CAE fundamenta-se na informacao constante no Relatdrio de Auto-avaliacdo e na
informacgao proporcionada pelos responsaveis pela instituicdo durante a visita.

De uma forma geral, o pessoal nao-docente afeto ao ciclo de estudos apresenta formacao adequada e
responde as necessidades do ciclo de estudos.

3.4.2. Pontos fortes

O pessoal docente esta bastante satisfeito com a participagao e envolvimento do pessoal ndo-docente
nas diferentes atividades do ciclo de estudos, e com o apoio que a Universidade da Madeira atribui
neste dominio.

3.4.3. Recomendacoes de melhoria

Nada a referir.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

O numerus clausus do curso é de 30 alunos. O numero de candidatos nos utimos dois anos
manteve-se estavel (181 e 182 candidatos) verificando-se um aumento significativo no presente ano
(199 candidatos). Considerando o niumero de vagas e o histérico de candidatos a sustentabilidade do
curso parece estar garantida.

4.2.2. Pontos fortes

Estudantes comprometidos com a formacgao que recebem na Universidade da Madeira, com
capacidade critica e reforcando a necessidade de exigéncia e rigor na formacgao universitaria.

4.2.3. Recomendacgoes de melhoria

A localizagao geografica da Universidade da Madeira é um factor que condiciona a capacidade de
recrutamente de estudantes. Assim, recomenta-se uma politica mais efectiva de internacionalizacdo
do curso.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Nao

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:
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Em parte

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

A eficiéncia formativa do curso é baixa. No penultimo ano apenas 13 estudantes terminaram o curso
ao fim dos trés anos. Nao é percetivel a existéncia de estratégias que visem o acompanhamento dos
estudantes e a superacao dos factores que estao na origem de resultados tao baixos.

Os graduados deste curso, tal como os graduados dos cursos similares existentes nas restantes
universidades portuguesas, encontram com alguma facilidade trabalho mas experimentam muita
dificuldade na obtencao de um contrato que lhes conceda alguma estabilidade laboral.

5.3.2. Pontos fortes

Nada a referir.

5.3.3. Recomendagoes de melhoria

A criacao de um sistema de tutoria e de um programa de mentorado que permita um
acompanhamento préximo da vida académica dos estudantes.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigacao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicagoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publica¢des do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacao avancada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Em parte
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6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

De uma forma geral, assistiu-se a uma melhoria dos resultados das atividades cientificas,
verificando-se uma preocupacao, quer dos docentes quer das estruturas coordenadoras, com a
necessidade de apostar cada vez mais nesta vertente da missao universitaria. Todavia, verifica-se
uma assimetria nos resultados da investigacao cientifica, com alguns docentes a demonstrarem
resultados cientificos muito relevantes e outros a demonstrarem auséncia de uma linha clara de
investigacdo. A participacao em centros de investigacao ¢ um ponto importante a registar, embora
se denotem algumas fragilidades pela auséncia de uma estratégia da Universidade da Madeira e do
Departamento de Educagao Fisica e Desporto. Esta situagdo leva a que apenas 8 docentes estejam a
participar em centros de investigacao e que estes pertencam a 5 Unidades de Investigacao e
Desenvolvimento distintas. Esta dispersdo por vérios centros de investigagao pode até ser positiva,
mas ndo é perceptivel uma estratégia e uma légica de funcionamento que possa servir os propositos
do ciclo de estudos, especialmente quando este se encontra direcionado para uma area especifica do
saber, e quando continua a haver uma grande disparidade entre docentes no que a
investigagao/publicagao cientifica diz respeito.

6.6.2. Pontos fortes

O desenvolvimento e a participagao em projectos financiados, quer por agéncias europeias, quer
nacionais, na area da Actividade Fisica relacionada com a Saude e o Crescimento, no &mbito do
desenvolvimento do Turismo na Regidao Auténoma da Madeira, bem como os projectos sobre a
Observacgao da Interacgao em Desporto

Alguns docentes apresentam varios trabalhos de investigacao e participacao em projetos cientificos,
permitindo que a producao cientifica nalgumas dreas seja bastante relevante e reconhecida.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria
Participacao de todos os docentes doutorados em Centros de Investigacao, permitindo a participacao
em equipas de investigacao nacionais e internacionais no ambito dos objectivos do ciclo de estudos.

Conceber uma politica de desenvolvimento cientifico que permita, através da realizacdao de projectos
com forte componente multidisciplinar, potenciar a participacao de todos os docentes em Centros de
Investigagao, aumentar a producao cientifica e reduzir as assimetrias existentes.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Nao

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Nao

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicdo participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:
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Em parte
7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A mobilidade de estudantes e docentes é praticamente inexistente. Apenas 12,3% estudantes
matriculados eram estrangeiros. Durante a visita foi dada a informacao que se tratou de uma
situacao particular de estudante brasileiros que nao se repetiu. Por outro lado, apenas 9,2% dos
estudantes inscritos participou no programa Erasmus.

O nivel de internacionalizagdo, excluindo os discentes estrangeiros inscritos ao abrigo de protocolos
de colaboracao, é praticamente nulo. Ndo existe mobilidade IN nem OUT de docentes e de alunos,
pelo que este é um aspeto claramente menos positivo e a melhorar neste ciclo de estudos. Ha a
destacar a tentativa de colocar estudantes internacionais neste ciclo de estudos, ao abrigo de
protocolos pontuais com outras instituicoes de ensino superior estrangeiras.

7.4.2. Pontos fortes

Preocupacao demonstrada pela Universidade da Madeira na melhoria e incentivo aos programas de
internacionalizacao e mobilidade de docentes e discentes.

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

Necessidade de melhorar a internacionalizacao do ciclo de estudos, com a definicao de uma
estratégia global e sustentada que permita a mobilidade de alunos e docentes.

Aproveitamento dos projetos e das ligagoes ao exterior para melhorar a divulgacao do curso e a
captacao de alunos, e a integracao de outros docentes nas atividades do ciclo de estudos.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢do ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Em parte

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Em parte

8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:
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Em parte

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos ultimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

Verifica-se a existéncia de (i) um Manual da Qualidade, versao 2017, nao certificado pela A3ES,
publicado na pagina web da universidade; (ii) um gabinete de controlo da qualidade, responsavel
pela sua gestao; e (iii) uma comissao de acompanhamento. Este manual apresenta alguns processos
em fase de revisao ou em fase de conclusdo, constatando-se a falta de implementacao efetiva do
mesmo, bem como a participagao de grupos representantes dos empregadores, salvo quando se
refere ao processo de autoavaliacao.

Encontram-se evidéncias sobre a existéncia de processos onde se reconhece informacao
disponibilizada pelo Gabinete de Qualidade, mas sem finalizar o ciclo de qualidade: recolha de dados,
analise e propostas de melhoria. Desta forma, o sistema de garantia da qualidade converte-se num
processo meramente administrativo (por exemplo: processo de avaliagao docente).

Existem alguns aspetos que importa referir, nomeadamente algum desfasamento entre a informacgao
recebida por esta comissdo no relatorio de autoavaliagao e a informacgao publica que se pode
encontrar na pagina oficial da Universidade.

Algumas fichas de unidades curriculares nao se encontram suficientemente preenchidas. Os
objetivos de aprendizagem ndo estao bem definidos nem alinhados com os conteudos, noutras falta
preencher algumas secc¢oes,noutras a bibliografia nao esta correctamente referenciada. O Plano de
Estudos publicado na pagina Web apresenta algumas diferencas relativamente ao descrito no Diario
da Republica. Os programas das diferentes unidades curriculares nao completos, faltando em alguns
a descrigao dos conteudos.

E de assinalar que alguns dos problemas listados acima s&o causados pelo reconhecimento da falta
de recursos computacionais que impedem o desenvolvimento de alguns processos.

8.7.2. Pontos fortes

Nada a referir.

8.7.3. Recomendacoes de melhoria

Corrigir os aspectos mencionado npo ponto 8.7.1

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

O ciclo de estudos foi alvo de uma reestruturacao curricular e de uma alteracao do plano de estudos
apos a avaliagdo anterior da A3ES. Na primeira avaliagao, a CAE colocou como condigoes (a) ‘definir
um plano de estudos equilibrado em termos de nimero de créditos das distintas unidades
curriculares (UCs), de forma a garantir uma efetiva formacgao orientada para os objetivos do ciclo de
estudos’.; (b) "definir a estratégia especifica do curso de licenciatura e o seu enquadramento no
contexto da ilha da Madeira".

O actual plano de estudos cumpre no fundamental as recomendacgdes entao realizadas pela CAE.
Com efeito, foram acrescentadas UCs pertencentes as ciéncias do desporto e reduzidas UCs e
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créditos da Formacao Cientifica, Cultural, Social e Etica (FCCSE). O contetido das UCs de Estudos
Praticos foi clarificado, assim como os respetivos modulos. Procedeu-se ao desdobramento de
algumas Uc com o objectivo de proporcionar aprendizagens mais especificas, bem como a criagao de
duas UCs desenvolvidas em contexto laboral e a inclusdao de UCs de ligacao e integracao com o
contexto desportivo, turistico e natural da Regiao Auténoma da Madeira.

Recomenda-se que o Departamento de Educacao Fisica reflicta na possibilidade de encontrar um
maior equilibrio entre a carga de trabalho do primeiro e do segundo ano. Reflectir sobre a
adequacao de posicionar Biomecanica no 12 semestre do 32 ano. Sugere-se igualmente a
possibilidade de trocar a ordem entre Pedagogia do Desporto e Psicologia do Desporto, passando
Psicologia do Desporto para o 19 semestre do 22 ano e Pedagogia do Desporto para o 12 semestre do
22 ano

Recomenda-se finalmente que as unidades curriculares sejam descritas de uma forma mais
elaborada e cuidada.

No que a actividade de investigagao diz respeito foram realizados igualmente progressos
significativos, sobretudo no numero de publicacoes. Persistem, todavia, assimetrias entre docentes e
dominios das Ciéncias do Desporto.

E de assinalar os progressos realizado pela IES relativamente aos mecanismos internos de avaliacao
da qualidade.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

No seguimento da analise SWOT elaborada pela Instituicdo, recomenda-se uma reorganizacao da
analise efetuada e das propostas de melhoria futura, tendo em consideracao que: (i) alguns dos
“Pontos fortes” apontados sao discutiveis, especialmente quando se analisa o relatério como um todo,
pelo que devem ser alvo de analise e reflexao; (ii) as questoes que ndao dependem do controlo proprio
do ciclo de estudos devem ser colocadas nos “Constrangimentos” enquanto que nos “Pontos fracos”
devem estar apenas aqueles aspectos que podem ser melhorados e desenvolvidos a partir do
trabalho e organizacao do ciclo de estudos. Neste sentido, recomenda-se que as propostas de
melhoria apresentadas sejam alvo de reflexdo. A intencao de incluir os docentes em Centros de
Investigacao acreditados na FCT no prazo de quatro anos é muito pouco ambiciosa e devera
repensada. O prazo devera ser significativamente encurtado.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciacao e validagao da proposta de reestruturagao curricular

O ciclo de estudos foi alvo de uma reestruturagao curricular e de uma alteracao do plano de estudos
apos a avaliacao anterior da A3ES. Na primeira avaliacdo, a CAE colocou como condigoes (a) ‘definir
um plano de estudos equilibrado em termos de nimero de créditos das distintas unidades
curriculares (UCs), de forma a garantir uma efetiva formacao orientada para os objetivos do ciclo de
estudos’.; (b) "definir a estratégia especifica do curso de licenciatura e o seu enquadramento no
contexto da ilha da Madeira".

O actual plano de estudos cumpre no fundamental as recomendacgoes entao realizadas pela CAE.
Com efeito, foram acrescentadas UCs pertencentes as ciéncias do desporto e reduzidas UCs e
créditos da Formacao Cientifica, Cultural, Social e Etica (FCCSE). O contetido das UCs de Estudos
Praticos foi clarificado, assim como os respetivos modulos. Procedeu-se ao desdobramento de
algumas Uc com o objectivo de proporcionar aprendizagens mais especificas, bem como a criacao de
duas UCs desenvolvidas em contexto laboral e a inclusao de UCs de ligagao e integragao com o
contexto desportivo, turistico e natural da Regido Autonoma da Madeira.

Recomenda-se que o Departamento de Educacdo Fisica reflicta sobre: (a) a possibilidade de
encontrar um maior equilibrio entre a carga de trabalho do primeiro e do segundo ano; (b) a
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adequacao de posicionar Biomecanica no 12 semestre do 32 ano; (c) a possibilidade de trocar a
ordem entre Pedagogia do Desporto e Psicologia do Desporto, passando Psicologia do Desporto para
0 12 semestre do 22 ano e Pedagogia do Desporto para o 12 semestre do 22 ano

Recomenda-se finalmente que as unidades curriculares sejam descritas de uma forma mais
elaborada e cuidada .

11. Observacoes finais

11.1. Apreciacgao da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)

A IES reconhece a validade das recomendagoes da CAE e apresenta disponibilidade para realizar as
alteracoes que promovam a melhoria do programa de formacao. A IES iforma igualmente o
regulamento de creditacao, condigao

unica de acreditacdo do ciclo de estudos, tera sido aprovado pelo Reitor a 5 de dezembro de 2018.
11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacgao global do ciclo de estudos

O 12 ciclo de estudos foi alvo de uma reorganizacgao do plano de estudos desde a tltima avaliacao da
A3ES. Desde a avaliagdo anterior, ha a registar, como aspetos positivos, a preocupagao que o
Departamento de Educacdo Fisica e Desporto e a coordenacdo do ciclo de estudos tiveram na
elaboracao de um novo plano de estudos, na procura de implementacao de um Sistema Interno de
Garantia da Qualidade, bem como no desenvolvimento da vertente da investigagao cientifica
associada ao ciclo de estudos. E notorio o reconhecimento desportivo, social e cultural, e a
importancia que o Departamento de Educacgao Fisica e Desporto, e este ciclo de estudos em
particular, tém na Regido Auténoma da Madeira. Existe um compromisso muito efetivo de todos os
docentes com o ciclo de estudos, patente também na valorizagao e satisfacao que os alunos apontam
sobre a frequéncia do curso e o envolvimento dos seus professores. Os proprios estudantes revelam
niveis de comprometimento e exigéncia muito elevados, o que demonstra a importancia do rigor e a
transmissao destes valores por parte da Universidade da Madeira. Realce também para a
preocupacao das estruturas coordenadores da Universidade, Departamento e Curso, na melhoria da
internacionalizacao e dos programas de mobilidade para docentes e discentes.

O ciclo de estudos esta estruturado de forma satisfatéria do ponto de vista do processo de
desenvolvimento curricular e procura corresponder a algumas exigéncias e solicitacdes do mercado
de trabalho, sobretudo da Regiao Auténoma da Madeira. Conta com um corpo docente
comprometido com a instituicao e com os estudantes e apresenta formacgao especifica na area, pese
embora o facto de, em alguns casos, a actividade de ensino nao estar alinhada com a actividade de
investigacao.

A CAE no sentido de uma melhoria continua das atividades gostaria de deixar expresso dominios de
acao que devem ser tidos em consideracgao:

(1) Distribuicao equilibrada dos tempos de trabalho /lecionagao por todos os docentes;

(2) Distribuigao de servico alinhada com a area de especialidade e de investigacdo do docente;

(3) Melhoria do processo de coordenacao do ciclo de estudos e do ensino nas e entre unidades
curriculares;

(4) Melhoria dos procedimentos e sistemas de qualidade interna no sentido das necessarias
transformacgoes e da sua informacdao publica;
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(5) Finalmente a CAE recomenda uma maior e melhor articulacao quanto ao plano e iniciativas de
internacionalizacao, bem como uma insercao mais efetiva dos docentes em equipas de investigacao
na prossecucao de uma melhoria quantitativa e qualitativa da produgao cientifica.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado condicionalmente

12.3. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

6

12.4. Condigoes:

Condic¢oOes a cumprir de imediato:

1- A IES apresenta um regulamento de creditacao de 2014 (1.14.), quando a legislacao mudou em
2016 e 2018 (DL 63/2016 e DL 65/2018), pelo que deve ser alterado de acordo com a legislacao em
vigor.
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