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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Maria Irene Carvalho
Sénia Guadalupe
Andrés Arias

Ana Real Lourencgo

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:

Universidade Catolica Portuguesa

1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):
Universidade De Coimbra

1.2. Unidade organica:

Faculdade De Ciéncias Humanas (UCP)

1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

Faculdade De Psicologia E De Ciéncias Da Educacao (UC)

1.3. Ciclo de estudos:

Programa Interuniversitario de Doutoramento em Servigo Social

1.4. Grau:

Doutor

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. Aviso n.0 10116:2019 DR 14 06 2019 Publicacdo Plano Estudos.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Servico Social

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

762

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

310

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

180

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

6 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

15

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

<sem resposta>

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

a) Titulares do Grau de Mestre, ou equivalente legal, em Servico Social ou areas afins;

b) Titulares de grau de Licenciado em Servigo Social ou areas afins, detentores de um curriculo
escolar, cientifico ou profissional que seja reconhecido como atestando capacidade para a realizagdo
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deste ciclo de estudos pelos 6rgaos cientificos legal e estatutariamente competentes das
universidades em associacao, sob parecer da Comissao Cientifica e Coordenadora do Programa de
Doutoramento;

c¢) A titulo excecional, os detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional relevante que
seja reconhecido como atestando capacidade para a realizacdo deste ciclo de estudos pelos 6rgaos
cientificos legal e estatutariamente competentes das universidades em associacao onde pretendem
ser admitidos sob parecer da Comissao Cientifica e Coordenadora do Programa de Doutoramento
(artigo n.? 30, do Decreto-Lei 74/2006 de 24 de Marco na sua redacgao actual)

1.12. Regime de funcionamento.

Outros

1.12.1. Outro:

Diurno+Pdés-Laboral.

Regime de tempo parcial no 22 e 32 anos do CE, nos termos do Regulamento.

1.13. Local onde o ciclo de estudos ¢ ministrado:

Faculdade de Ciéncias Humanas da UCP (FCH) e Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacao (FPCE) da UC

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

O ciclo de estudos (CE) Doutoramento em Servigo Social (DSS), publicado no Diario da Republica,
2.2 série — N.2 113 — 14 de junho de 2019, confere o grau de doutor em Servigo Social. No guido de
autoavaliacdo é classificado em duas areas da CNAEF, 762 e 310. O CE tem 156 ECTS da area
fundamental (Servigo Social) e 12 ECTS Ciéncias Sociais; 12 ECTS Metodologias. A classificacao 310
(Ciéncias Sociais e do Comportamento) ndo se enquadra neste CE.

O CE apenas devera ser classificagao na area cientifica principal, 762/Servico Social.

O numero de créditos necessarios a obtencdo do grau ou diploma é de 180 (ECTS). A duracao ¢ de 3
anos (6 semestres) e nao inclui ramos ou especializacgoes.

O CE é lecionado em regime laboral e pés-laboral e o numero de admissdes é de 15 estudantes. E
um doutoramento interuniversitario com um regulamento préprio. Funciona em regime de
associacao entre Faculdade de Ciéncias Humanas da UCP (FCH) e Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao (FPCE) da UCoimbra.

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.
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O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Nao

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

A coordenacao do CE ¢ efetuada por dois docentes, um da UCP e outro da UC, e ambos sao titulares
do grau de doutor na area principal/fundamental do CE (762/Servigo Social). Encontram-se
integrados na carreira docente a tempo integral (DR, 1.2 série — N.2 176 — 13 de setembro de
2016/DL n.2 63/2016).

O corpo docente mantém ligacdo com a IES por um periodo superior a trés anos e a maioria esta
integrada na carreira docente como professor auxiliar ou equivalente.

No guido de autoavaliacao sao indicados 13 docentes, sendo que 10 destes docentes sdao doutorados
na area cientifica principal. Segundo Diério da Reptblica, 1.2 série — N.2 176 — 13 de setembro de
2016/Decreto-Lei n.2 63/2016, considera-se o corpo docente é: academicamente qualificado, quando
¢ constituido por um minimo de 50% de docentes com o grau de doutor; especializado, quando um
minimo de 75% do corpo docente total é constituido por especialistas de reconhecida experiéncia e
competéncia profissional na area ou areas de formacao fundamentais do ciclo de estudos ou por
doutores especializados nessa area ou areas, sendo estes critérios cumpridos pelas IES..

Quanto a dinamica de formacao foi possivel apurar que nao existem docentes a frequentar
programas de doutoramento ha mais de um ano.

As UC do CE sao partilhadas por dois ou mais docentes e lecionadas sob a forma de seminadrio,
favorecendo o desenvolvimento de processos pedagdgicos colaborativos com entidades externas, por
exemplo aulas abertas. Contudo, a distribuicdo das UC de seminario por varios docentes, com
poucas horas letivas cada um pode nao permitir o aprofundamento dos contetdos.

Nas fichas dos docentes, podemos assinalar a preocupac¢ao quanto a eventual dispersao dos
docentes, de ambas IES, por varios CEs. (Por exemplo uma docente leciona 10 UC em 4 CE distintos;
outra tem 9 UC em 5 CE distintos; alguns na ficha apenas indicam a DSD relativa ao doutoramento,
nao tendo a CAE informacgao completa sobre a DSD noutros CE).

2.6.2. Pontos fortes

Adequabilidade do corpo docente

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Criar mecanismos de verificagao do cumprimento dos contetidos programaticos das UCs partilhadas

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequagao em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.
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O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avancada ou de formacao
continua:
Sim

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacao global

As IES tém recursos humanos, pessoal ndo docente, especificamente afetos a este CE. E identificado
um elemento em cada IES, nomeadamente um funcionario no secretariado do CE e um funciondrio
no secretariado geral da FCH / Direc¢ao; os elementos da FPCE-UC, sdao um funcionario dos servigos
académicos de suporte ao 32 ciclo de estudos, bem como o restante pessoal nao docente vinculado a
assessoria técnica, servigos académicos, servigos financeiros, suporte técnico, biblioteca,
funcionarios de apoio as salas e segurangas.

O CE conta ainda com o suporte dos Servigos Centrais das Universidades no que concerne, a gestdao
de matriculas, pagamento de propinas, langamento de notas, diplomas e suplementos ao diploma.
Foi possivel aferir em sede de visita da CAE que os servigos administrativos sao proativos no apoio
aos estudantes.

3.4.2. Pontos fortes

As IESs tém recursos humanos afetos ao CE
3.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Nada a mencionar

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2, Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

O numero total de estudantes inscritos é de 25. O numero de inscritos tem vindo a aumentar nos
ultimos anos. Os estudantes sao sobretudo do sexo feminino (60%), em idade ativa, inseridos no
mercado de trabalho tanto de natureza técnica como de natureza cientifica e de investigacao.
Sao na sua maioria portugueses, mas 28% sao internacionais. De destacar o elevado nimero de
estudantes inscritos em regime de tempo parcial, sobretudo no 2.2 e 3.2 ano e em periodo de
prorrogacao, ja que a maioria e trabalhador-estudante e ndao tem acesso a bolsas de investigacao.

4.2.2. Pontos fortes

Aumento da procura do CE

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Criar condigoes para que os estudantes possam usufruir de bolsas de estudo dos centros de
investigacdo das IESs e de centros onde os docentes estao integrados

Definir estratégias concretas para aumentar a eficacia formativa adequada ao perfil dos estudantes
(Acesso a bolsas para que possam frequentar o CE a tempo parcial)
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Efetuar um regulamento especifico para os estudantes a tempo parcial.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

O sucesso escolar dos estudantes/discente nas unidades curriculares é evidente e significativo em
todas as areas cientificas. A eficacia formativa é diminuta, ja que até 2021 s6 foram defendidas 3
teses. A razao prende-se com a desigualdade entre os estudantes a tempo parcial e os que estao a
tempo inteiro. Essa desigualdade verifica-se nas atividades de pesquisa realizadas (publicacao de
artigos cientificos, comunicagdes em eventos cientificos) que potenciam o desenvolvimento da
investigacao dos estudantes do CE.

As teses defendidas centram-se em politicas sociais e intervengao do Servigo Social.

A CAE recomenda que seja efetuada uma apresentacao aos discentes das linhas de pesquisa em
Servico Social, desenvolvidas nos centros de investigacao onde os docentes estao integrados, para
que as pesquisas possam ser integradas e aprofundar o conhecimento da &rea cientifica.

Os estudantes encontram-se maioritariamente no mercado de trabalho e apresentam niveis de
empregabilidade de 100%. Alguns deles beneficiam de bolsas ou de licencas para efeitos de
frequéncia da parte curricular do doutoramento. Existem também situacoes de mudanca de local de
trabalho, sobretudo na area da docéncia e ou da investigagao/coordenacao de servigos publicos e
privados. O numero de estudantes bolseiros da FCT ou outas entidades é residual.

Na visita da CAE verificamos que alguns orientadores de teses acompanham um nimero elevado de
projetos de investigagao.

Sugere-se que a distribuicao dos projetos de tese tenha em conta essa situagao.

5.3.2. Pontos fortes

Nada a mencionar

5.3.3. Recomendacoes de melhoria

Dar condicoes aos estudantes para se integrarem em centros de investigacao, acederem a bolsas de
investigacao nacionais e internacionais, para que desenvolvam os seus projetos de pesquisa e
melhorem os indices de eficacia formativa

Distribuir equitativamente as orientacoes dos projetos de tese pelos docentes

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
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artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participagdo ou colaboracgdo, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producdo cientifica ou artistica

Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigagao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

As IES nem sempre dispoem de recursos organizativos e humanos suficientes para integrar os
docentes em centro(s) de investigacao proprio(s), com classificacao de muito bom ou excelente, ou
em linhas de pesquisa e projetos com atividades de investigacao na area cientifica do Servigo Social.
A CAE recomenda que as IES possam associar ao CE um centro de investigagao que cumpra os
critérios exigidos para os doutoramentos.

O corpo docente tem publicacoes em revistas internacionais com revisao por pares. As duas listas de
publicagdes indicadas demonstram uma producédo significativa de artigos cientificos publicados em
revistas indexadas e sem indexacao, em atas de eventos e em livros e capitulos de livros na area
cientifica principal.

As IES promovem uma politica de valorizacao cientifica dos docentes com prémios que incentivam a
publicagao de artigos cientificos. As sinergias do CE com projetos de investigagao nem sempre é
clara apesar de serem elencados projetos de investigacao acao com interesse na melhoria das
préaticas profissionais. A relagao dos projetos de investigagao com o CE é fundamental para o
fortalecimento do modelo de ensino-aprendizagem baseado na investigagao.

Estas sinergias possibilitam associar estudantes a bolsas de investigacao da FCT e em atividades do
programa enriquecendo a relacao com parceiros nacionais e internacionais evidentes (TISSA e
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ESWRA). E também evidenciado um conjunto significativo de eventos abertos & comunidade
nacional e internacional, sendo apresentados niveis de participacao dos docentes e dos estudantes
do CE.

6.6.2. Pontos fortes

Organizacao e participacao em eventos nacionais e internacionais

6.6.3. Recomendagoes de melhoria

Associar um centro de investigacao ao CE

Incrementar a participacao de estudantes em eventos organizados por entidades externas

Promover a disseminacgao da investigagdo no ambito do CE

Envolver os estudantes em projetos de pesquisa de acordo com as linhas de investigacao

Potenciar os recursos disponibilizados e a disponibilizar pelas escolas doutorais em desenvolvimento
nas IES

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Em parte

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A mobilidade de estudantes e de docentes do CE é escassa, destacando-se sobretudo no nimero de
estudantes estrangeiros matriculados no CE (20%) e de docentes incoming (10%).

O numero de estudantes em programas de mobilidade internacional incoming e outgoing é escasso,
sendo este um aspeto a melhorar. A articulagdao em redes internacionais de exceléncia e com
relevancia para CE, a nivel da politica social e do Servigo Social, é evidente e proficua. Os docentes
e alguns estudantes participam nestas redes com impacto na investigacao produzida no CE.

7.4.2. Pontos fortes

Cooperacgao com associagoes internacionais relevantes na drea do CE
7.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Mobilidade internacional incoming e outgoing para estudantes e docentes

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6
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8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagcao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliagao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

<sem resposta>

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

Neste CE interuniversitario existem dois mecanismos de gestao da qualidade.

A UCoimbra tem um sistema interno de qualidade certificado pela A3ES, consubstanciado num
Manual da Qualidade (MQ) que integra o sistema integrado da garantia da qualidade.

A UCP estd a desenvolver o seu Sistema de Garantia Interna da Qualidade de ambito Institucional.
Neste processo, sdo utilizados varios instrumentos de recolha sistematica de informagao para aferir
a qualidade: questionérios de monitorizagao pedagogica, relatério de funcionamento das UCs,
questionario global aos estudantes, de satisfacao aos docentes e ndo docentes.

A CAE sugere que as IES possam congregar alguns destes mecanismos de avaliacao da qualidade
relativamente a este CE.

8.7.2. Pontos fortes

Nada a mencionar

8.7.3. Recomendacoes de melhoria

Congregar os mecanismos de avaliacao da qualidade nas IES

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior
As melhorias centraram-se nos seguintes pontos:
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* Reestruturagao do plano de estudos conforme a avaliagao da A3ES;

* O registo do curso na Direcdo-Geral do Ensino Superior com o nimero R/A - Cr. 309/2015 e a sua
publicacao no DR (Aviso n.2 10116/2019);

* Desenvolvimento de competéncias no dominio da investigacao quer na sua dimensao de pratica de
I&D, quer igualmente de “unidades curriculares dirigidas a formacao para a investigagao e/ou o
desenvolvimento de competéncias complementares”;

* Registou-se um reforgo da participacao em parcerias nacionais e internacionais;

* Reforgo dos espacos tutoriais e de oportunidades de participacao dos/as doutorandos/as em
eventos cientificos, internacionais e nacionais, organizados pelas Faculdades associadas, quer
noutros eventos cientificos;

* Maior numero de docentes das IES associadas a doutorados na area cientifica principal do ciclo de
estudos;

* Incremento da produtividade cientifica dos docentes do CE, designadamente na area cientifica
principal, visando aumentar o nimero de publicacoes indexadas as principais bases de dados de
referéncia;

* Investimento na internacionalizacao de docentes e estudantes.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura
A CAE acolhe as alteracoes e as melhorias efetuadas ao CE

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

A proposta de revisao privilegia o desenvolvimento de competéncias no dominio da investigacao
quer na sua dimensao de pratica de I&D, em “unidades curriculares dirigidas a formagao para a
investigagao e/ou o desenvolvimento de competéncias complementares”.

No novo plano de estudos, foram alterados os ECTS: de 156 para 150 em SS; de 12 para 10 em CS e
de 12 para 20 em Metodologias.

O plano de estudos foi substantivamente alterado passando a integrar:

- No 1.2 ano, 1.2 semestre as UC: Seminario de Estudos Avancados em Ciéncias Socias e Humanas;
Metodologia Avangada de Investigacdo Cientifica; Laboratorio de Competéncias Cientificas
Transversais.

- No 1.2 ano, 2.2 semestre Projeto de Tese, Seminario de Estudos Avancados em Servigo Social,
Laboratoério de Investigagao em Servigo Social.

- No 2.2 ano Atividades Académicas Programadas e Tese e,

- No 3.2 ano Tese.

A CAE acolhe o novo plano de estudos apresentado, mas sugere que as IES identifiquem um centro
de investigacdo (avaliado com muito bom ou excelente pela FCT) com linhas de pesquisa na area
cientifica do CE. As unidades curriculares expressam contetdos relevantes para este tipo de CE,
mas as mesmas necessitam de uma evidente metodologia participativa com inequivoco envolvimento
dos estudantes. Por outro lado, sendo os estudantes deste CE trabalhadores e inscritos a tempo
parcial, ndo é evidente como esta metodologia possa funcionar para este publico alvo. Se por um
lado, a maior concentracao de atividades letivas no primeiro ano pode favorecer o investimento dos
estudantes na investigacao nos outros dois anos, o perfil dos estudantes que tem procurado o CE
parece evidenciar a necessidade de ser garantida a continuidade de atividades que favorecam a
ligacdo as IES.

Assim, é importante que as IES adotem estratégias de apoio e de acompanhamento as investigacoes
dos estudantes para promover a eficacia do novo plano de estudos.

A CAE sugere que, para além de serem desenvolvidas formas de garantir o acesso a bolsas de
investigagao, os estudantes sejam acompanhados nas Atividades Académicas Programadas. Para
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além disso recomenda que esta UC seja integrada também no 32 ano.

Em sede de visita foi indicada como area privilegiada da investigacdo as politicas sociais e o servico
social, contudo é importante ndo secundarizar a identidade tedrica, metodoldgica e ética da area
disciplinar principal.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagao da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)

A CAE reconhece a intengao da IES em cumprir as recomendacoes efetuadas no relatério de
avaliacao do Doutoramento em Servigo Social.

11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

A CAE analisou de forma minuciosa e exaustiva o guido de autoavaliacdo e os documentos a ele
anexos, e os enviados a CAE, bem as informagoes recolhidas na visita efetuada. Apdés a ponderagao
de todos os elementos e da sua conformidade, apresenta as seguintes consideragoes:

- Importancia da interligacao entre universidades nacionais e da recetividade a outras parcerias;

- Intencdo de criar redes de investigagao como a rede ibérica de pesquisa em Servigo Social/trabajo
Social;

- Concentracao das linhas de pesquisa: Servigo Social, historia e campos de pratica e politicas
publicas e intervencao e o alargamento do grupo de investigagao - politicas publicas e intervengao
social;

- Relevancia da coordenacdo na organizagao do CE;

- Esforco da coordenacao na melhoria da eficacia formativa (atribuigao de orientador no 12 ano e
cumprimento dos prazos sobretudo na defesa do doutoramento, apresentacdo publicas das pesquisas
com atribuidos prémios a melhor apresentacao, participagdo dos estudantes em Inquéritos
pedagogicos aos estudantes);

- Boa relagao e proximidade entre professores/estudantes;

- Parcerias internacionais com efetiva participacao na organizacao de eventos e com comunicagoes
ex Tissa;

- Sinergia da massa critica dos docentes nacionais e internacionais.

Aspetos a melhorar

- Inserir o CE num cento de investigacao;

- Aumentar o capital cientifico do Servigo Social nos centros de investigagao onde os docentes estao
inseridos;

- Alterar o regulamento do doutoramento de acordo com a nova proposta;

- Aumentar a eficacia formativa dos estudantes a tempo parcial;

- Elaborar um regulamento especifico para a frequéncia dos estudantes em regime parcial;

- Diminuir as diferencas processuais em ambas as universidades promovendo a igualdade no
acompanhamento dos estudantes quer nos atos administrativas quer no acesso a bolsas de
investigacao;

- Incentivar a disseminagao dos produtos das investigagoes;
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- Integrar os estudantes em centros de investigacao e reforcar a sua participacao em atividades
académicas;
- Distribuir equitativamente a orientagao das pesquisas pelos docentes.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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