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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Artur Varejao

Hélder Quintas

Joaquin Sopena Juncosa
Ana Sofia Silvestre

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico De Castelo Branco
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior Agraria De Castelo Branco
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Enfermagem Veterinaria

1.4. Grau:

Licenciado

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. pe enfermagem veterinaria.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias Veterinarias

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

640

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

621

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

421

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

180

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

3 anos/6 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

40

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

50

Nestes ultimos anos tem-se registado um aumento da procura do ciclo de estudos tanto por via de
concurso nacional de acesso ao ensino superior, como por via dos concursos especiais (alunos
maiores de 23 anos, alunos com CTeSP, alunos provenientes da via profissional) e alunos
internacionais.
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1.11. Condigoes especificas de ingresso.

Provas de Ingresso:

Biologia e Geologia OU Biologia e Geologia + Fisica e Quimica OU Biologia e Geologia + Matemaética
(A ou B).

Classificagao Minima:
Prova de ingresso - 95 valores
Nota de candidatura - 95 valores

Caélculo de Nota:
Média do Secundario - 65%
Provas de ingresso - 35%

Poderao ainda ingressar no ciclo de estudos através das vagas disponibilizadas para os concursos
especiais (Titulares de provas especialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a
frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos; Titulares de Diploma de Técnico Superior
Profissional; Titulares de Outros Cursos Superiores) e vagas para Mudanca de par instituigao/curso.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

Nao aplicavel.

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

As aulas decorrem na ESA-IPCB, incluindo em Salas de aula, Laboratorios, Centro de Estudos de
Recuperacao de Animais Selvagens (CERAS), Exploracoes Pecuarias (bovinos, ovinos e suinos) e
Picadeiro. Parte das aulas praticas sdo ministradas no Centro de Investigacao de Zoonoses (CIZ) que
esta equipado com Raio X, Ecdgrafo, sala de cirurgia, internamento, laboratorio de analises clinicas,
entre outros.

Os alunos do 52 semestre, deslocam-se a Clinica Veterinaria da Covilha, das 13- 20h, 2 vezes por
semana em grupos de 4, onde acompanham as atividades clinicas. Os alunos deslocam-se ainda a
Exploracgoes Pecuarias da regido para a realizagao de atividades varias (sanidade, clinica,
reproducao) e a Centros de Recuperacao de Animais Selvagens para visita.

Os estdgios sao realizados em ambiente clinico em Centros de atendimento Médico veterinarios
(CAMV) certificados pela Direcdo Geral de Alimentagao e Veterinaria (DGAV) e pela Ordem Dos
Médicos Veterinarios (OMV), conforme a legislagao.

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenagao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Em parte

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:
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Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

Analisando a ficha curricular da coordenadora indicada pelo IPCB, verifica-se que se doutorou em
Ciéncias Veterinérias pela UTAD em 2016. Apresenta vinculo em regime de tempo integral com o
IPCB e é regente de varias UC da Licenciatura em Enfermagem Veterinaria. Possui experiéncia de
gestdo universitaria, sendo responsavel pelos Laboratdrios de Anatomia, de Histopatologia e de
Parasitologia desde 2010. Esta docente coordenadora possui um curriculo cientifico sélido, com
diversas publicagoes cientificas em revistas internacionais indexadas no ISI/Scopus.

Este CE possui um corpo docente proprio porque tem 18 docentes a tempo integral (18 ETI), o que
corresponde a 92% do corpo docente total.

O corpo docente é considerado academicamente qualificado porque tem 13 docentes doutorados (13
ETI), o que corresponde a 67% do seu corpo docente total.

O corpo docente nao é considerado especializado porque existem 8 doutores/especialistas na area de
formacao fundamental do CE (7 ETI), o que corresponde a 36% do corpo docente total.

A estabilidade do corpo docente tem um valor de 18,0 ETI, o que corresponde a 92% do seu corpo
docente total.

O IPCB dispoe de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano, com um valor de
10,0 ETI.

2.6.2. Pontos fortes

Nada a declarar.

2.6.3. Recomendagoes de melhoria

Neste CE o corpo docente nao é considerado especializado. Seria desejavel que os docentes nao
doutorados com curriculo profissional relevante procurassem obter o titulo de Especialista ao abrigo
da lei 62/2007 de 10 de Setembro (R]JIES).

Cerca de 40% dos docentes indicados pela Instituicao apresentam indicadores baixos de publicacdes
cientificas na area das Ciéncias Veterinarias em revistas indexadas no ISI/Scopus.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequagao em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
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estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avancada ou de formacao
continua:

Sim

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacgao global

Para apoio direto a lecionagao deste CE apresenta-se um corpo ndo-docente constituido por 12
funcionarios, 8 com contrato em regime integral, abrangendo um vasto leque de atividades que
preenchem as necessidades desta licenciatura em Enfermagem Veterinaria nas suas varias vertentes,
desde fungoes de natureza laboratorial, administrativas, informaticas, limpeza, manutengao, servigos
auxiliares de apoio geral, etc. Estes trabalhadores também exercem fungdes no IPVC a tempo
integral.

3.4.2. Pontos fortes

A qualificacdo do pessoal nao docente é muito diversa, incluindo 8 funcionéarios com formagao
superior. Destaca-se a sua presencga no apoio laboratorial a esta licenciatura.

Funcionarios em todos os laboratdrios que apoiam a preparacdo de aulas e gestdo de stocks de
materiais usados nas mesmas.

O IPCB possui um plano de formacao anual que visa requalificar e dar formacao especifica ao
pessoal nao docente.

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria

A quantidade de atividades descritas no CIZ implicam uma quantidade de trabalho elevada. Os
equipamentos adquiridos e as novas UC propostas poderdo aumentar a dinamica do CIZ mas
também necessidade de apoio ao pessoal docente nas aulas praticas. Julgamos necessario o apoio de
um técnico com formacao na area das Ciéncias Veterinarias nas atividades desenvolvidas na clinica
do CIZ.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

O CE do IPCB possui 149 estudantes inscritos, dos quais 85% sao do sexo feminino.

Nos anos letivos de 2019/20, 2020/21 e 2021/22 foram matriculados 12 ano 12 vez, respetivamente,
27, 51 e 52 estudantes.

4.2.2. Pontos fortes

Existe uma procura elevada e sustentada dos estudantes por este CE.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Apesar do numero de candidatos do contingente geral ter crescido, a Instituigao deve procurar

pag. 5de 13



ACEF/2021/0402952 — Relatorio final da CAE

melhorar a qualidade e a atratividade do CE para o exterior.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

O nimero de graduados tem apresentado uma oscilagao significativa nos 3 anos letivos analisados.
Cerca de 80% dos graduados conclui a licenciatura em Enfermagem Veterinaria no tempo regular.
Na area cientifica das Ciéncias Veterinarias, predominante no CE, a taxa de aproveitamento média
foi de 84%, a 4rea de Linguas e Literaturas Estrangeiras uma taxa de sucesso de 69%. Também se
verifica um menor sucesso escolar nas UC do 12 ano/12 semestre o que parece refletir uma
adaptacdo do estudante ao ensino superior e também se justifica pela chegada tardia dos estudantes
internacionais.

Os resultados obtidos indicam que a taxa de empregabilidade dos diplomados mantém-se constante
acima dos 90% em sectores da atividade relacionada com a Enfermagem Veterinaria.

5.3.2. Pontos fortes

A apreciagao muito favoravel dos niveis de empregabilidade dos graduados neste CE e da facilidade
da sua transicao para o mercado de trabalho.

5.3.3. Recomendagdes de melhoria

Potenciar o apoio e monitorizacao do graduado.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigacao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participagao ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em institui¢des cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2. Producdo cientifica ou artistica

Existem publicagoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes
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Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Em parte

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Foram indicados 3 Centros de Investigacao que permitem o enquadramento de 11 docentes deste
CE.

Dois dos Centros em causa possuem uma classificacdo pela FCT de Muito Bom

enquanto a Unidade de Investigacao Q-RURAL, ainda nao foi avaliada pela FCT.

E de realcar que cerca de metade dos docentes ndo é membro integrado de um Centro de
Investigacao avaliado pela FCT.

A Instituicao forneceu uma lista dos principais projetos e/ou parcerias nacionais em que se integram
as atividades cientificas e tecnoldgicas, culturais e artisticas desenvolvidas na éarea do CE em causa.

6.6.2. Pontos fortes

Os docentes de Enfermagem Veterinaria tém participado em diversas atividades cientificas e
tecnoldgicas integradas em projetos com entidades do setor publico e do tecido empresarial.

Os laboratorios de Parasitologia, Anatomia, Microbiologia, Histopatologia, Nutricao Animal, Quimica,
Aguas, Biologia e Reproducéo Animal da ESA prestam servigos diversos a comunidade da regido.

A ESACB esta envolvida em 2 Mestrados em consércio com outras Escolas Agrarias.

A ESACB organiza agOes de formacgao, na area do bem-estar, estética canina, inseminacao artificial e
reproducao em Bovinos, formulacao de regimes alimentares, nutricao e alimentacao de caes e gatos
e sanidade apicola.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

A Instituicao deve procurar baixar a carga letiva e a intervencao em atividades de gestao
universitaria, no sentido de promover a investigacao por parte do seu corpo docente e
consequentemente a sua produgao cientifica. O aumento proposto de UC da area cientifica das
ciéncias veterinarias exigird um reforgo de docentes doutorados ou especialistas neste CE.
Recomenda-se uma participacao mais ativa dos docentes em projetos e parcerias nacionais e
internacionais.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes
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Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Nao

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Em parte

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicdo participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A mobilidade de docentes e de estudantes deste CE tem sido praticamente nula, apenas no corrente
ano letivo 6 estudantes em mobilidade out.

A Enfermagem Veterindria regista 2 estudantes estrangeiros matriculados.

O IPCB participa no programa Erasmus desde 1991 e faz parte, como membro fundador, do
Consorcio Erasmus Centro, desde 2011.

Os parceiros ERASMUS para este CE incluem a Esténia, Republica Checa, Roménia, Turquia e
Holanda.

7.4.2. Pontos fortes

Nada a declarar.

7.4.3. Recomendagdes de melhoria

A Instituicao deve potenciar a mobilidade in/out de estudantes e de docentes a partir das redes
internacionais ja existentes, bem como, de outras parcerias internacionais que venha a estabelecer.
Potenciar a mobilidade de docentes e de estudantes pode trazer vantagens, no sentido de melhorar a
visibilidade nacional e internacional do CE.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢do ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim
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8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos ultimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusodes de outras avaliagdes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

Existe um Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ), certificado de acordo com a norma NP EN ISO
9001:2018 atribuido pela APCER em dezembro de 2010. Em setembro de 2019, foi realizada a
ultima auditoria externa de renovacao da certificacao pelo referencial normativo em vigor.

A Instituicao listou os principais mecanismos/instrumentos do Manual de Gestado (versao 8).

Os procedimentos de garantia interna da qualidade no ambito do processo ensino-aprendizagem
encontram-se definidos pelo Sistema de Gestao da Qualidade do IPCB.

O sistema é mantido através da acao do coordenador com o Presidente do IPCB, pela comissao
permanente do Conselho para Qualidade e Avaliacao, 6rgao responsavel pela definigao estratégica
das politicas institucionais de avaliagao e qualidade a prosseguir pelo IPCB e pelos responsaveis de
servigo, por forma a responder aos referenciais da A3ES.

Estd a ser aplicado o regulamento de avaliagao do desempenho da atividade docente, com uma
periodicidade trienal, nas suas componentes pedagdgica, técnico-cientifica e organizacional.
Procedimentos de avaliagao bianuais para o pessoal nao-docente, seguindo o estipulado no Sistema
Integrado de Avaliacao do Desempenho na Administragao Publica (SIADAP).

A divulgacao e promocao da Instituicdao e do CE é efetuada de forma integrada com a oferta
formativa e coordenada pelos Orgéos dirigentes da ESACB e do IPCB.

O Gabinete de Comunicagao, Informacao e Imagem é o departamento encarregue da gestao dessa
comunicagao para o exterior.

O meio de publicitagdo de informacgao preferencial é o portal da ESACB, onde se disponibiliza
informacao atual, bem como, em diferentes redes sociais, incluindo os alumni.

Nao foram realizadas outras avaliagdes do CE, nos tltimos cinco anos, ndo conduzidas pela A3ES.

8.7.2. Pontos fortes

Avaliacao semestral bem estruturada do desempenho das diversas UC, e com consequente foco em
algumas UC escolhidas pelo seu nivel de desempenho ou aleatoriamente de forma a tentar cobrir
todas as UC ao longo do tempo.

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

Nada a declarar.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolugao desde a avaliagao anterior

Na area de formacdo fundamental deste CE continua a ser necessario reforcar a contratagao de
docentes em regime de tempo integral, no sentido de aliviar a carga horaria dos docentes, bem como,
melhorar os padroes de qualidade na lecionacdo, na area preferencial de intervengao futura do
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licenciado, na orientacdo de estagios, e permitir mais prestacdes de servico, investigacao e
respetivas publicagoes.

Criagao de trés novas Unidades Curriculares de acordo com as recomendacoes feitas pelos membros
da A3ES, aquando da ultima avaliagao do CE: 1- Fisioterapia e Reabilitacdo Animal; 2-Cuidados de
Estética e Treino Animal e 3- Nutrigdo Clinica Veterinaria.

A adaptacao dos contelddos programaticos concretizada pela Instituicao, de modo a permitir a
adesao a Accreditation Committee for Veterinary Nurse Education (ACOVENE), tera certamente
beneficios diversos, incluindo a melhor imagem do Enfermeiro Veterinario que passa para o exterior,
bem como, o reconhecimento nacional e internacional das entidades empregadoras.

Foram adquiridos material e equipamento para as UC de Fisioterapia e Reabilitagdo Animal e
Estética e Treino animal (Tanque de hidroterapia, Bolas e feijoes de Reabilitagdao, Tabuas e pratos de
Boheler, Piso especial de reabilitacao, Electroestimulador TENS, Arneses, Pesos de fortalecimento;
Secador/Expulsor; Maquinas e material de Tosquia).

Organizagao do IV Congresso Internacional de Enfermagem Veterindaria, que decorreu em conjunto
com dois cursos praticos na area da Fisioterapia e do Comportamento Animal.

No CIZ, em protocolo com os Centro Intermunicipal de Recolha de Animais Errantes e com o Centro
de Recolha Animal de Castelo Branco e integrado na UC de Enfermagem Médica de Animais de
Companhia e da UC de Técnica Operatoria e Anestesiologia tém sido realizadas cirurgias
(Orquiectomias e Ovariohisterectomias) durante os 2 semestres letivos realizadas pelos docentes
Médico Veterinarios do ciclo de estudos, com o apoio dos estudantes do 22 e 32 ano da licenciatura
de Enfermagem Veterinéaria.

E realizado um despiste de Displasia da Anca em diversas racas de cées, com a colaboracdo de um
docente da UTAD e a participacao dos estudantes do 22 ano da licenciatura de Enfermagem
Veterinaria.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

A contratacao de docentes da area das Ciéncias Veterinarias (Médicos e/ou Enfermeiros) podera
contribuir de uma forma decisiva para melhorar a carga letiva dos docentes e promover a
investigacao e consequentemente a sua producao cientifica.

Um melhor apoio administrativo por parte da Institui¢cao a este CE trara beneficios 6bvios para a
docéncia, investigagao e servigo a comunidade.

A CAE recomenda que Instituicao promova a mobilidade in/out de estudantes/docentes a partir das
redes internacionais ja existentes, bem como, de outras parcerias internacionais que venha a
estabelecer.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

A proposta de reestruturacao curricular apresentada pela Instituicao tem os seguintes objetivos:

1. Agir de acordo com as recomendacdes da A3ES e da analise realizada pelos Orientadores
Externos de Estagio dos Centros de Atendimento Médico- Veterinarios, pelos antigos e atuais
estudantes pelos docentes Médicos Veterinarios da ESACB e pela ACOVENE, bem como pelas
exigéncias impostas pelo Royal Veterinary College, para que os Enfermeiros Veterinarios possam
exercer as suas funcoes profissionais no Reino Unido, sem terem que realizar Exame de admissao.
2. Fisioterapia e Reabilitacao Animal: Nova UC em que se pretende que os estudantes sejam capazes
de entender os fundamentos da fisioterapia e das técnicas de reabilitacao em animais de companhia,
equinos e animais selvagens e sejam capazes de desenvolver a capacidade de recuperagao fisica de
acordo com a etiologia da patologia com a supervisdo do Médico Veterinario.

3. Cuidados de Estética e Treino Animal: Nova UC em que se pretende que o estudante obtenha
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conhecimentos em relacao aos cuidados do exterior do animal, aos materiais e equipamentos
utilizados e as técnicas que constituem os cuidados estéticos. Igualmente pretende-se que ele seja
capaz de avaliar a pelagem do animal e saber fazer uma contencao adequada para os varios
procedimentos que podem ser realizados. O estudante devera saber identificar as varias racas de
caes reconhecidas pela FCI, conhecendo as suas aptiddes e caracteristicas fisicas e
comportamentais, e saber identificar as varias racas de gatos reconhecidas pela FIF. O estudante
devera desenvolver competéncias que lhe permitam ser capaz de planear e implementar um
programa de treino, utilizando o método mais adequado ao animal e a situacao.

4. Nutricdo Clinica Veterinaria: Nova UC em que se pretende que o estudante seja capaz de
entender a necessidade e os fundamentos da nutrigao clinica, sobretudo em animais com patologias
especificas e desenvolva competéncias nas varias formas alternativas de alimentagao, assim como os
cuidados a dispensar a animais com alimentacdo enteral assistida e alimentacao parenteral, em
ambiente de internamento.

5. Alteracdo da denominacao e dos conteudos programaticos da UC de Anélises Clinicas para
Semiologia Animal.

6. Alteracdao da denominacgao e dos conteudos programaticos da UC de Administracao e Gestdo para
Empreendedorismo e Gestao de Empresas.

7. Alteracoes das areas cientificas das UC Fisiologia I e II, Anatomia I e II; Comportamento e
Bem-estar Animal; Histologia e Farmacologia para a area cientifica das Ciéncias Veterinarias.

8. Atribuir as areas cientificas CNAEF as diferentes UC do plano de estudos.

A CAE ¢ de opinido favoravel a proposta da reestruturagao curricular desta Licenciatura em
Enfermagem Veterindaria.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagdo da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)

A CAE na elaboracgédo do relatorio final a este CE apreciou de forma detalhada a pronuncia
apresentada pela Instituicao.

11.2. Observacoes

<sem resposta>

11.3. PDF (méx. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

O corpo docente nao é especializado porque existem 8 doutores/especialistas na area das Ciéncias
Veterindrias (7 ETI), o que corresponde a 36% do corpo docente total.

Os objetivos gerais da licenciatura em Enfermagem Veterindria estdao orientados para a formacao de
um licenciado com as competéncias tedricas e praticas para os cuidados de enfermagem veterinaria,
inseridos numa equipa veterinéria; de modo a poderem desenvolver fungdes numa clinica ou hospital
veterinario e em exploragoes pecuarias. Os objetivos sdo coerentes com a missdo da instituigao, a
qual desempenha um papel ativo na comunidade e regidao onde se insere, com fortes competéncias
técnicas e cientificas na area das Ciéncias Agrarias.

E de destacar o impacto do IPCB no desenvolvimento regional e fixacdo da populagéo estudantil, que
contraria assim o fluxo da populagao jovem para o exterior. Ficou bem patente nas reunides com
docentes, discentes e empregadores, a importancia deste CE para a Institui¢ao e para a regiao.
Existe um Sistema de Gestao da Qualidade, devidamente certificado de acordo com a norma NP EN
ISO 9001:2018, de forma a responder aos referenciais da A3ES. O sistema de avaliagao do docente,
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com uma periodicidade trienal, parece bastante equilibrado e sem excesso de complexidade. A
avaliacao bianual do pessoal nao-docente segue as orientacoes do Sistema Integrado de Avaliacao do
Desempenho na Administragao Publica (SIADAP).

De uma forma geral, a Instituicao dispoe de recursos materiais suficientes. Os espacos de aulas e
trabalho, incluindo laboratorios, centro de enfermagem e instalagdes para animais estao bem
cuidados e dispoem dos meios necessarios as aulas praticas.

O Centro de Estudos e Recuperacao de Animais Selvagens representa uma mais-valia importante
para a Instituigao e para este CE em particular. Respeitando as exigéncias proprias de um Centro
desta natureza, poderia ser mais utilizado para a drea dos animais exoticos.

A CAE é de opinido favoravel a proposta da reestruturagao curricular desta Licenciatura em
Enfermagem Veterindria. A criagdo de trés novas UC, de acordo com as recomendacoes feitas pelos
membros da A3ES aquando da ultima avaliacdo do CE, a Fisioterapia e Reabilitagao Animal, os
Cuidados de Estética e Treino Animal e a Nutrigao Clinica Veterinaria serao determinantes para a
futura integracao profissional do graduado.

A aquisicdo de material e equipamento para as UC de Fisioterapia e Reabilitagao Animal e Estética e
Treino animal (Tanque de hidroterapia, Bolas e feijoes de Reabilitagao, Tabuas e pratos de Boheler,
Piso especial de reabilitacao, Electroestimulador TENS, Arneses, Pesos de fortalecimento;
Secador/Expulsor; Maquinas e material de Tosquia), vai ter um impacto positivo na aquisicao de
competéncias do futuro Enfermeiro Veterinario.

Recomenda-se a existéncia de uma sala especifica para a execugao de necropsias, adequada ao
estudo patoldgico de diferentes espécies animais. Devem ser levadas em conta as caracteristicas
fisicas do ponto de vista legal, que incluem o acesso, limpeza, escoamento e de biosseguranca
(isolamento, desinfecao, eliminacdo de residuos) que possam garantir aos docentes, estudantes e
pessoal técnico de apoio, condigdes seguras de trabalho e aprendizagem.

A aquisicao de modelos simuladores de excelente desempenho e em nimero suficiente, dotara este
CE de uma importante ferramenta pedagdgica.

O Centro de Investigacao de Zoonoses, que ja obteve as devidas certificacdes pela DGAV para o
exercicio de atividade como Centro de Atendimento Médico-Veterinario, permitira melhorar a
aquisicao de competéncias praticas em areas criticas, como a medicina, cuidados intensivos, cirurgia,
anestesia, estética, dentisteria, imagem e analises clinicas.

Para o normal funcionamento da clinica do Centro de Investigacao de Zoonoses ¢ importante que a
Instituicdo integre um Técnico Superior com formacdo em Enfermagem Veterinaria.

A CAE destaca ainda a importancia da aquisicao de competéncias praticas por parte do estudante
em relagao a medicina equina, bem como, maior interagao com as outras espécies animais existentes
nas instalagoes (pequenos ruminantes e suinos).

Perante as exigéncias no mundo profissional, é aconselhavel aumentar a integragao no plano
curricular de soft skills.

Na area de formacdo fundamental é necessario reforgar a contratacdo de pessoal docente em regime
de tempo integral, no sentido de aliviar a carga horaria dos docentes, bem como, melhorar os
padroes de qualidade na area preferencial de intervengao futura do licenciado.

Consideramos importante a integracao adequada dos docentes em Centros de Investigacao que se
relacionem com as Ciéncias Veterinarias e que assim possam melhorar a sua produtividade cientifica.
Aproveitar as parcerias internacionais existentes e as que surjam futuramente, no sentido de
melhorar a mobilidade dos estudantes e dos docentes (in/out).

A prosseguir com o dinamismo demonstrado nos tltimos anos em prol da Enfermagem Veterindria e
dada a preocupagao em alocar recursos materiais, o IPCB estd empenhado numa forte afirmacao do
CE de Enfermagem Veterindria no plano regional e nacional.

12.2. Recomendacao final.
Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado condicionalmente

pag. 12 de 13



ACEF/2021/0402952 — Relatorio final da CAE

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):
1

12.4. Condigoes:
Condicao a cumprir no prazo de 1 ano:

Garantir a composicao percentual minima do corpo docente especializado na drea do ciclo de
estudos.
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