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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Lidia Oliveira Silva
Joana Quental
Claudia Giannetti
Fernanda Kezerle

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Superior Miguel Torga
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Instituto Superior Miguel Torga
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Design de comunicagao

1.4. Grau:

Licenciado

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):
1.5. Despacho n.2 9033 - 2020.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Design

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

213

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:
320

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
n/a

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

180

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

6 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:
30

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

<sem resposta>

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

1. Classificagdes minimas:

Nota de candidatura: 95 pontos
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Nata obtida na prova de ingresso: 95 pontos
2. Férmula de calculo:

Média do secundario: 50%

Provas de ingresso: 50%

Pré-requisito: n/a

3. Provas de ingresso (uma das seguintes provas):

- 03 - Desenho

Ou

- 12 - Historia da Cultura e das Artes
Ou

- 18 - Portugueés

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

n/a

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Instalagoes do Instituto Superior Miguel Torga, em Coimbra.

Instituto Superior Miguel Torga facilities in Coimbra.
1.14. Eventuais observacoes da CAE:
Nada a assinalar.

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Nao

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Em parte

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacdo académica e de especializagdo do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Em parte
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2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

O corpo docente especializado continua a ndao cumprir os requisitos, apresentando apenas 22% de
docentes doutorados nas areas fundamentais do ciclo de estudos. Esta é uma fragilidade que precisa
de ser rapidamente superada de modo a garantir a qualidade.

Os docentes do ciclo de estudos em tempo integral com uma ligacgao a Instituigdo por um periodo
superior a trés anos ¢ igualmente baixo, o que dificulta a criagdo de um corpo consolidado que
estabeleca e fundamente uma identidade da Instituicao na éarea do Design de Comunicagao, que a
torne reconhecida e atrativa.

2.6.2. Pontos fortes

Nada a assinalar.

2.6.3. Recomendacoes de melhoria

Deve ser reforgcado o corpo docente com contratacao de docentes doutorados em Design de
Comunicagao.

Os docentes nao doutorados devem ser incentivados a realizar os seus doutoramentos, contribuindo
a Instituicdo com a criacao de condicoes favoraveis, quer ao nivel do apoio para a frequéncia do
doutoramento, quer ao nivel de horas remuneradas para investigacao associada a realizacdao do
doutoramento. Este investimento devera ter efeitos positivos quer ao nivel da consolidagcao do corpo
docente doutorado nas areas do ciclo de estudos (CE), quer em termos de produgao cientifica,
artistica e/ou cultural.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:

Sim

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciagao global

O pessoal nao docente parece ser em numero suficiente e com niveis de formac¢do adequados. Ainda
assim, deve-se ter presente que asseguram o apoio a todos os cursos do Instituto e que deveria ser
apresentado um plano de formacgao continua, que nao foi apresentado.
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3.4.2. Pontos fortes

Nada a assinalar.

3.4.3. Recomendagoes de melhoria

Considerando a natureza do CE de Design de Comunicagao seria importante ter pessoal nao-docente
com formacgao adequada para apoio dos estudantes ao nivel do uso do Estudio, dos equipamentos
informaticos e audiovisuais e de apoio a um espaco oficinal/projetual, que deveria existir para os
alunos desenvolverem os seus trabalhos para além das aulas.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Em parte

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

O curso revela baixa atratividade: as 25 vagas existentes nunca foram preenchidas na totalidade,
tendo ficado abaixo dos 15 alunos considerando todos os regimes de acesso (do regime geral entram
em média 10 alunos). Esta baixa atratividade deve claramente ser objeto de anélise, preocupagao e
acao por parte da Instituigdo, no sentido de compreender o fendmeno para o tentar contrair através
de medidas de comunicacao e iniciativas que tornem o CE mais atrativo.

A classificagao média dos alunos que ingressaram no CE melhorou, tendo sido de 13,5 em 2021-22;
continua, contudo, a ser uma média baixa quando comparada com as médias de CE congéneres.

Ha um quase equilibrio de género, embora com maior predominancia de estudantes do sexo
feminino.

O CE tem uma atracdo/abrangéncia territorial mediana, sendo mais de 50% dos alunos oriundos de
Coimbra.

4.2.2. Pontos fortes

Nada a assinalar.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Agir no sentido de dar maior visibilidade ao CE junto dos potenciais candidatos. Desenhar e
implementar campanhas de comunicacao e outras iniciativas para tornar o CE mais atrativo, bem
como criar mecanismos de incentivo a captagao de mais e melhores alunos (por exemplo, através da
atribuicdo de bolsas de mérito).

Estabelecer uma identidade grafica do CE que se reconhega como marca identitaria, diferenciadora,
capaz de captar a atengao dos potenciais candidatos.

5. Resultados académicos
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Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgdo discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

A eficiéncia formativa revela a existéncia de problemas: dos dados fornecidos destacam-se
negativamente dois anos letivos, em que apenas 4 e 6 alunos terminaram o CE (o que significa que
menos de um tergo terminou a formacgao). Pela positiva, salienta-se o facto de em 2020-21 se ter
verificado uma melhoria consideravel, com 11 alunos a terminar o CE (o que ainda assim, equivale a
dois tercos dos estudantes). Foram identificadas unidades curriculares (UC) com elevadas taxas de
insucesso e levadas a cabo algumas medidas na tentativa se superar o problema.

Embora nao se verifique taxa de desemprego entre os graduados, deve-se ter em consideracao a
percentagem que nao encontra emprego na area de formacao (em 2018 a percentagem de quem nao
encontrou emprego na area de formacao foi de 43%). Este nimero deve preocupar a coordenagao do
CE e a Instituicao, por ser um indicador indireto de falta de reconhecimento da qualidade da
formacao. Esta percentagem nao é tao elevada nos restantes anos; ainda assim, num mercado em
que as competéncias de comunicagao que cruzam o design com as tecnologias sao muito procuradas,
é relevante o facto de os graduados nao terem conseguido trabalho na area.

5.3.2. Pontos fortes

Nada a assinalar.

5.3.3. Recomendagoes de melhoria

Melhorar o acompanhamento pedagdgico e didatico dos docentes e dos alunos no sentido de
encontrar estratégias promotoras de sucesso, por exemplo, com mecanismos de avaliagdo continua
nas disciplinas que se apresentam como problematicas.

Reforgar os contactos com os ex-alunos no sentido de compreender quais os fatores criticos que
fazem com que nao consigam emprego na area. Reforgar a comunicagao com o tecido empresarial
para dar a conhecer as competéncias dos formandos e promover a cooperagao entre o ensino do
Design de Comunicacdo e as empresas que atuam na area.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigacao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participagao ou colaboragao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:
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Em parte

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicagoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacao avancada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Em parte

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Em parte

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Globalmente os docentes encontram-se integrados em centros de investigacao de outras instituicoes.
Verifica-se que ha um conjunto de publicagdes que expressam o trabalho de investigagao dos
docentes e o seu envolvimento em atividades de caracter tecnolédgico e artistico com a comunidade.

Ha pouca participacdo em projetos de investigagao.
As parcerias internacionais sao ainda limitadas.

6.6.2. Pontos fortes

Nada a assinalar.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Dar continuidade e aprofundar o trabalho de investigacdo e/ou criagao artistica e cultural
conducente a publicacdo ou a outra forma de expressao reconhecida no dominio do Design de
Comunicacgao. Para tal, a Instituicao deve prever a remuneracao de horas de trabalho para
dedicacao a investigacao e/ou criagao artistica e cultural. No mesmo sentido, a Instituicdao deve criar
mecanismos de incentivo para os docentes elaborarem projetos a ser submetidos as entidades
financiadoras; para que a IES possa alargar e consolidar a rede de parcerias nacionais e
internacionais é importante que comece a ter projetos liderados pelos seus docentes ou em que
estes docentes participam como parceiros.

7. Nivel de internacionalizacao
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Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Em parte

7.3. Participacdao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Em parte

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global
Os niveis de internacionalizacdo sao baixos, ainda assim, deve-se sublinhar o aumento da mobilidade
dos docentes.

Existe um conjunto de instituicdes com as quais tém acordos, mas ainda pouco extensa e pouco
diversificada.

7.4.2. Pontos fortes

A atribuigao do certificado de qualidade "Erasmus Charter For Higher Education 2021-2027", com a
pontuacao de 100%, assim como a renovacao do "Erasmus Charter for Higher Education
2021-2027".

7.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Tomar medidas de apoio a mobilidade internacional dos estudantes, com incentivos como a reducao
das taxas de frequéncias, entre outras.

Promover a mobilidade dos estudantes e dos docentes, nomeadamente, através de incentivos e apoio
financeiro para que ela se possa efetivar.

Valorizar de forma expressiva a mobilidade internacional dos docentes na sua avaliagao.
Convidar colegas das Universidades com quem tém acordos a visitar a Instituicdao e/ou a realizar
semindrios on-line que contemplem a apresentacdo da respetiva escola, como forma de colocar os

estudantes em contacto com outras realidades formativas.

Incentivar os alunos a envolverem-se em atividades da Erasmus Studend Network
(https://www.esn.org).

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

pag. 8 de 12



ACEF/2021/0414307 — Relatorio final da CAE

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Néao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagcdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

Nada a assinalar.

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacgao global

A Instituicao apresenta uma estrutura responsavel das dinamicas de avaliacao de forma a garantir a
avaliagdo da qualidade. E referida a existéncia de um regulamento de avaliacdo do corpo docente
(no entanto, o link fornecido para a sua consulta ndo esta operacional, dando erro de acesso:
https://ismt.pt/files/2019/11/ISMT RegulamentoGeralAvaliacaoDesempenho.pdf).

E referida a existéncia de uma dindmica anual de avaliacdo do pessoal ndo-docente.

8.7.2. Pontos fortes

Nada a assinalar.

8.7.3. Recomendacoes de melhoria

Que seja explicitada a relacao entre a avaliacdo de desempenho e 0os mecanismos de progressao
salarial e melhoria das condigdes contratuais.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria
9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

Desde a ultima avalia¢do foi implementado um novo plano de estudos, que apresenta um cenario
global de melhoria face ao anterior.

Foi alugado mais um espaco que permitiu ter algumas salas adicionais; foram realocados espacos de
modo a permitir a deslocacao de pessoas com mobilidade reduzida.
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Foram adquiridos alguns equipamentos, software, acesso a bases de documentagao cientifica e
livros.

Foi realizado um esforgo para melhoria ao nivel da publicagao e da mobilidade internacional dos
docentes.

Esta evolugao é positiva, mas ainda ndo é suficiente.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

A Comissao de Avaliacao Externa (CAE) concorda com as medidas de melhoria que seguidamente se
citam, bem como com os tempos de implementagao e indicadores de realizagao.

“1) Atribuicao de uma sala destinada as UCs de Projeto e Design, equipada com mesas, armarios
para arrumos de material e trabalhos dos alunos. Espaco que deveria poder albergar exposicoes de
trabalhos de alunos e possuir o equipamento necessario.

2) Aquisicdo de hardware e aumento das licencas de software ja existentes e atribuicao de
sala/laboratdrio, para instalacdo do equipamento.

3) Pagamento aos docentes em regime de prestagao de servigos, de horas para participagao em
projetos de relevo no contexto do CE.

4) “Criacdo de um gabinete de apoio e secretariado as coordenacoes dos ciclos de estudo.” (p.26 do
Relatoério de Autoavaliacdo)

A revisdo curricular serd tratada no ponto 10.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciacao e validagao da proposta de reestruturagao curricular

A proposta de restruturagao curricular é considerada globalmente adequada, com a diminuicao de
UC partilhadas com outros CE, a extingao justificada de UC e a inclusao de 3 UC obrigatérias. A
saber: “Tecnologias do Design II”; “Animacgao 2D” e “Introducdao a Metodologias de Investigacdo e
Escrita Cientifica”. A CAE considera adequada a justificacdo para a entrada das UC “Tecnologias do
Design II” e “Animacao 2D” adequada; pelo contrario, entende que as competéncias a desenvolver
na UC de “Introducao a Metodologias de Investigacdo e Escrita Cientifica” sao conhecimentos
transversais que devem ser desenvolvidos ao longo do curso nas varias disciplinas, especificamente
nas UC “Projeto I” e “Projeto I1”. Nao se justifica, por isso, a presenca de uma UC com este grau de
especificidade no curriculo de uma licenciatura em Design de Comunicagao. Esta UC devera ser
substituida por “Animacdo 3D” (que passa a obrigatdria, com o devido ajuste nos ECTS).

Sendo um CE de Design de Comunicacao a componente do design aplicado ao audiovisual e aos
produtos multimédia, bem como a aplicagdes moveis deve estar contemplado na formagao.

Recomenda-se a atualizacao do referencial bibliografico para as UC se manterem atualizadas e
refletirem o “estado da arte”.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagdo da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)

Resposta da CAE face ao exposto na Prontuncia:

- O corpo docente atual do ciclo de estudos (2022/2023) cumpre os requisitos legais, devendo existir
0 compromisso de manutengao dos racios ao longo do tempo. Deve, igualmente, existir o cuidado da
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distribuicao do servico docente ser equilibrada para que ndo existam varias unidades curriculares
lecionadas pelo mesmo docente;

- Verificamos a aceitacao da nao inclusao da Unidade Curricular de “Introducao a Metodologias de
Investigacao e Escrita Cientifica” e da inclusao da unidade curricular de Animacdao 3D;

- Sublinhamos a necessidade de haver uma estratégia explicita para a promocgao da atractividade do
curso, embora possamos concordar que a estratégia possa levar tempo a dar resultados. Mas para
dar resultados tem de existir e de ser continuada e estar ancorada na qualidade do processo
formativo. Considera-se que “As parcerias com instituigées como a Cdmara Municipal de Coimbra,
através da Divisao de Turismo e Cultura, e a Casa-Museu Miguel Torga, ou a APAV, tém por objetivo
promover o curso e dar visibilidade ao trabalho dos estudantes.” sdo insuficientes para dar
visibilidade ao curso e para o promover. Ainda neste ambito, consideramos interessante a iniciativa
de colocar os alunos a trabalhar para a divulgacao do curso (“Encontram-se a ser desenvolvidas, no
ambito das unidades curriculares de Design e Projeto, propostas e projetos para promogao do curso,
em contexto das redes sociais, de feiras de educacao, e atividades a desenvolver junto de estudantes
do ensino secunddrio.”), contudo, o desenho da estratégia e das campanhas deve ser
responsabilidade da direcao de curso e do Instituto Miguel Torga e nao delegada nos alunos.
Efetivamente, como referem na Prontncia “o ingresso de alunos no 1.0 ano tem permanecido
estdavel”, contudo, o numero de ingressos é muito abaixo do nimero de vagas disponiveis.

- Quanto a melhoria dos niveis de empregabilidade na area continua a existir necessidade de
compreender os fatores que determinam a percentagem dos que nao encontram emprego na area de
formacao e tomar medidas objetiva e continuadas para alterar positivamente esta situacao, dado que
os valores continuacao a ser demasiado elevados (2018-43%; 2019-14,3%; 2020-16,7%);

- Quanto a equipamentos, software e espaco permanente de trabalho projetual continuam a ser
€scassos e a necessitar e investimento.

Dada a melhoria dos racios do corpo docente e considerando que a obtengdo de resultados de
atractividade, empregabilidade, promocao e participacdao em projetos cientificos/artisticos requer
tempo a CAE propoe a acreditacao do curso

11.2. Observagoes
<sem resposta>

11.3. PDF (méx. 100kB)
<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

Desde a ultima avaliacdo houve empenho na implementagdo do novo plano de estudos, na promocao
da publicacao, mobilidade internacional dos docentes e melhoria de algumas das condicoes
materiais. Ainda assim, persiste um conjunto de fragilidades que requerem trabalho continuado para
o ciclo de estudos se consolidar. Ao nivel do corpo docente, hd necessidade de novas contratacoes de
doutores em Design de Comunicacao, de modo a existir um conjunto de docentes que assegure as
disciplinas especificas da area fundamental do CE, dando diversidade de pontos de vista e de
promocao de inovagao. Um corpo docente consolidado permitira também crescer ao nivel dos
Projetos, das parcerias nacionais e internacionais e vir a ter reconhecimento interpares. A
remuneracao de horas nao docentes aos professores é fundamental para incentivar o apoio aos
alunos nas horas de trabalho de Projeto fora do tempo letivo, bem como para dedicagao a escrita
cientifica e/ou producao artistica e cultural - que devem ter o devido reconhecimento na progressao
dos docentes.
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Quanto a revisao curricular agora apresentada, a CAE considera desadequada a inclusao da UC
“Introducdo a Metodologias de Investigacao e Escrita Cientifica” ao nivel da licenciatura. Deve haver
um olhar atento a evolucao das abordagens das metodologias em design, aos desafios
contemporaneos da comunicagao e, por ineréncia, a atualidade das referéncias bibliograficas de
suporte. Ainda no que respeita ao Plano de Estudos, deve existir particular atengao ao processo
pedagogico e didaticos das disciplinas que sdo partilhadas com outros CE: a CAE entende que os
diferentes percursos formativos podem trazer dificuldades acrescidas ao nivel da aquisicao de
competéncias e conhecimentos e, por consequéncia, gerar disfungoes na dinamica formativa.

O CE tem uma baixa capacidade para atrair estudantes: as vagas previstas nao sao preenchidas e as
médias sdo baixas, embora se tenha vindo a verificar melhorias ao nivel da média de entrada. O ndo
preenchimento das vagas deve preocupar a Instituicao, devendo ser trabalhadas a identidade e
comunicagao do CE e feito um maior investimento na sua divulgacgao.

A efic4cia formativa é igualmente um problema com alguma expressao e que deve preocupar a
instituicdo. A CAE recomenda uma analise cuidada sobre os fatores que possam estar na génese
deste problema, de forma a poder tomar iniciativas para que os alunos nao abandonem o CE. Deve
igualmente ser objeto de preocupacao a percentagem de estudantes que nao encontra emprego na
sua area de formacgao; é preciso compreender em detalhe 0s motivos e agir para os superar.
Relativamente as condigdes materiais, é imperioso o investimento em espacgos e equipamentos:

- Salas dedicadas para trabalho a desenvolver no seqguimento das aulas (nomeadamente, projeto),
bem como investimento em oficinas e/ou laboratdrios de acordo com a especificidade do Design de
Comunicacao;

- Atualizagdo do hardware, software e equipamento da &rea do audiovisual.

A auséncia e/ou obsolescéncia de alguns equipamentos condicionara seguramente a abordagem a
conteudos relevantes para a formacao nesta area.

Ha necessidade de investimento por parte da Instituicao em condigdes para a realizacdo de
investigacdo e igualmente, em condigdes de desenvolvimento de trabalho artistico e cultural por
parte dos docentes - os contratos devem contemplar horas para serem dedicadas a investigacao e a
criacao no dominio do Design de Comunicacado. No entanto, reconhecimentos que isto s6 sera
possivel com reforgo do corpo docente proprio especializado.

A CAE reconhece que a Instituicao tem vindo a fazer esforgos, mas estes desenvolvimentos sao ainda
insuficientes. E fundamental que haja um investimento continuado nas condi¢des materiais,
organizacionais e no corpo docente.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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