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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Maria da Luz Mathias

Isabel S& Nogueira

Francisco Lopez Picon

Daniela Patricia Gomes de Andrade

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Universidade Catolica Portuguesa
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Biotecnologia
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Microbiologia

1.4. Grau:

Licenciado

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):
1.5. Aviso n.2 18501 2019.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias da Vida / Biologia e Bioquimica

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

421

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:
<sem resposta>

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

180

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

6 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:
40

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

Nao se aplica

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

De acordo com a legislacao em vigor.

(02) Biologia e Geologia ou (07) Fisica e Quimica ou (16) Matematica
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1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

Nao se aplica.

1.13. Local onde o ciclo de estudos € ministrado:

Escola Superior de Biotecnologia-Universidade Catolica Portuguesa
Edificio de Biotecnologia

R. Diogo Botelho, 1327

4169-005

1.14. Eventuais observacoes da CAE:
<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenagao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciagao global

A maioria do staff académico tem uma ligacao a longo prazo com a instituicao. O corpo docente é
qualificado nas suas areas de especialidade.A grande maioria dos docentes é detentor do grau de
Doutor.

De realcar ainda a consisténcia dos processos de ensino e aprendizagem indicados no Guiao para a
Autoavaliagao sendo também apreciavel o envolvimento do corpo docente em atividades cientificas e
pedagogicas.

2.6.2. Pontos fortes
A maioria dos docentes associados ao curso tem uma ligagdo a médio-longo prazo a tempo completo
com a instituigao (mais de 3 anos).
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A avaliacao do desempenho do pessoal docente esta claramente regulamentada.

Corpo docente altamente motivado e dedicado, que é capaz de transferir a sua motivacgao e
inspiracao para os alunos.

Alguns docentes tém uma produtividade cientifica muito boa na area do ciclo de estudos.

2.6.3. Recomendagoes de melhoria

Seria desejavel em termos de desenvolvimento de carreira o aumento da mobilidade do pessoal
docente para atividades de docéncia.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacao em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacgao avangada ou de formacgao
continua:

Sim

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacao global

A qualificacdo do pessoal ndao docente (pessoal administrativo e técnico) alocado ao programa de
estudos, parece adequada, bem como o seu niumero e o regime de trabalho. Durante a visita nao
existiu oportunidade de reunir com o pessoal ndao docente.

3.4.2. Pontos fortes

A qualificacdo do pessoal ndao docente em geral parece ser adequada as exigéncias do curso
3.4.3. Recomendacoes de melhoria

Informacao direta do pessoal non-docente referente as condigoes de trabalho seriam desejaveis

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Em parte

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global
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De acordo com o ponto 5.1 do guido de autoavaliacao, foram oferecidas 40 vagas no ano 2020/21 e
43 nos anos 2019/2020 e 2018/2019. Em 2021/22 candidataram-se 21 estudantes dos quais foram
colocados 21. Em 2019/2020, candidataram-se 11 estudantes, tendo sido colocados 11. Em
2018/2019, candidataram-se 15 estudantes, tendo sido colocados 15. No tltimo ano a nota média de
entrada e o nimero de candidatos aumentaram, havendo a reflexao de uma maior procura deste
ciclo de estudos.

4.2.2. Pontos fortes

Alunos com muitas competéncias e muita pratica laboratorial devido a elevada componente pratica
deste Ciclo de Estudos.

Alunos altamente envolvidos em todos os tipos de atividades extracurriculares.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

E necessario manter a atual estratégia de divulgacéo do ciclo de estudos, uma vez que o programa
tem potencial para atrair candidatos.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgdo discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Em parte

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

Os alunos apresentam uma taxa de sucesso média as UCs bastante satisfatoria estando entre os
81-84% ao longo dos trés anos letivos de 2017/2018 a 2019/2020.

60% dos alunos terminam o curso em N anos, sendo que a média de classificagoes em UC realizadas
com sucesso ronda os 14/20 valores. A taxa de aprovagao em unidades curriculares que nao
englobam as areas especificas do curso (Biologia e Microbiologia, estando acima dos 85%) sao
inferiores, estando entre os 71-75% nas areas de Quimica e Bioquimica e 50-56% a Matematica.
Maioria dos licenciados em Microbiologia na ESB continua na investigacao cientifica (frequentando
um 2.2 ciclo), dificultando a percecao da empregabilidade.

5.3.2. Pontos fortes

Componente pratica e laboratorial é muito valorizada neste ciclo de estudos, permitindo aos
estudantes desenvolver competéncias de investigacao auténoma

Aprovacdo as UCs e média de classificacao as mesmas sao bastantes razoaveis.

5.3.3. Recomendagoes de melhoria

O desempenho e motivagao dos estudantes em areas que nao sao especificas do curso é mediano,
sendo que seria vantajoso desenvolver e implementar estratégias que aumentassem o interesse dos
estudantes nestas areas.

Deveriam ser exploradas com mais eficacia as oportunidades de parcerias que permitissem a
entrada no mercado de trabalho, permitindo aos alunos a entrada direta na indudstria com vista ao
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aumento da empregabilidade.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participa¢do ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacgoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigagao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Nao

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Os docentes deste ciclo de estudos estao integrados no Centro de Biotecnologia e Quimica Fina
(CBQF), classificado como excelente na ultima avaliagdo da FCT, incluindo investigadores de
reconhecido mérito produzindo publicacdes cientificas em revistas internacionais de grande impacto
com revisao por pares

A forte ligacao com o meio socioeconémico contribui com conhecimento sélido e atualizado as
necessidades da industria e de outros parceiros.

6.6.2. Pontos fortes
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A ESB/CBQF € uma das instituicdes que lidera a nivel nacional em nimero de projetos de
investigagao em co-promogao com empresas.

A forte ligacdao com o meio socioeconémico contribui com conhecimento sélido e atualizado as
necessidades da industria e de outros parceiros.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Aumentar a divulgacao do ciclo de estudos e dos seus pontos fortes.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Nao

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicdo participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A mobilidade dos estudantes e dos professores ndo existe e a internacionalizagdo é muito pouca.
Distribuicdo dos créditos nao é muito flexivel, sendo que dificulta a mobilidade dos estudantes. Nao
ha mobilidade para o exterior, sendo que a mobilidade de alunos estrangeiros é reduzida.

7.4.2. Pontos fortes

Um elevado numero de protocolos internacionais estabelecidos, com muitas oportunidades de
mobilidade.

7.4.3. Recomendagdes de melhoria

Nenhum estudante internacional estd matriculado no programa, embora alguns frequentem algumas
disciplinas. Sao necessarios esforcos para atrair estudantes internacionais.

Ha uma baixa flexibilidade para a mobilidade dos alunos para o intercambio e estd limitada ao 62
semestre. A reorganizacao da distribuicdao do ECTS (que se revela incompativel com outras
faculdades) pode facilitar e incentivar os estudantes a mobilidade

A mobilidade do corpo docente relacionada com a docéncia € muito reduzida.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade
Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢cao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:
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Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliagao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

N/A

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacgao global

Existem estratégias ja implementadas para a participacao ativa de docentes e estudantes nos
processos de tomada de decisdo, sendo de salientar o facil acesso dos estudantes ao Diretora de
Curso e corpo docente do ciclo de estudos.

Quanto ao sistema de qualidade, existe a recolha de informacao através de inquéritos an6nimos
realizados pelos alunos, relativamente a sua opinido sobre os professores, os horarios e as unidades
curriculares. E feita a andlise dos seus resultados pela Coordenadora de Curso sendo produzidos
relatérios por unidade curricular/docente.

A comissao pedagogica reune a cada dois meses.

8.7.2. Pontos fortes

- Ciclo de estudos tem uma estrutura de suporte adequada.

- Docentes e discentes tem uma participagao ativa na tomada de decisoes relativas ao
ensino/aprendizagem e a sua qualidade.

- Participacao de entidades externas nos processos de avaliacao e certificacao.

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

Desempenho dos docentes é avaliado apenas através da avaliacdo feita pelos alunos nos inquéritos
pedagogicos sendo que seria vantajoso a criacao de um método de avaliagao mais formal.
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9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

No periodo decorrente desde a tltima avaliagao do curso foram introduzidas algumas melhorias
recomendadas pela CAE com resultados positivos para o funcionamento e divulgacao do curso e
atracao dos estudantes. No entanto, nalgumas situagoes impoe-se a continuacao da implementagao
de algumas préticas., como se discrimina:

1. Aumentar a visibilidade do curso

Foram feitas melhorias neste contexto incrementando a divulgacao do curso no ambito da oferta
formativa da ESB. Como resultado a atratividade do curso aumentou confirmada pelo ingresso de
um maior nimero de estudantes no corrente ano letivo. A estratégia de divulgacao seguida deve ser
continuada e melhorada, nomeadamente, tal como proposto, com uma maior interagao com o meio
empresarial.

2. Reforco das atividades de gestdao pedagdgica do coordenador do ciclo de estudos

Deve ser mantido o reforco das atividades de gestao pedagogica seguindo o modelo ja testado e
baseado na colaboracao efetiva de um coordenador de curso e um coordenador de ciclo com
docentes e estudantes

3. Melhoria do sistema de garantia de qualidade

Recomenda-se manter o atual Sistema de Qualidade da UCP, incluindo a realizagao semestral de
relatérios anuais de unidade curricular e relatorio anual de ciclo de estudos, sendo fundamental uma
analise critica final e 0 acompanhamento do Conselho Pedagdgico na definicdo de um plano de
melhoria, sempre que necessario.

4. Aumentar e consolidar a rede de parcerias internacionais e melhorar a mobilidade dos estudantes
Reconhece-se que houve um esforco de melhoria no sentido de melhorar a mobilidade dos
estudantes, mas esta ainda se mantém muito deficiente. Embora algumas alteragoes tenham sido
introduzidas no plano curricular do curso, estas nao melhoram a flexibilidade para a mobilidade.
Deveria ser feita uma tentativa que permitisse aos estudantes fazer mobilidade mesmo antes do 62
semestre. Adicionalmente é de manter e reforcar as colaboragdes com parceiros internacionais que
poderiam eventualmente receber e acompanhar os estudantes na realizacao do Projeto de
Microbiologia.

5. Implementar um sistema de avaliacao do desempenho do pessoal docente que promova a sua
competéncia cientifica / pedagdgica

E fundamental que a ESB mantenha o apoio (e.g. dispensa de atividade docente por curtos periodos)
a mobilidade dos docentes para desempenho de atividades de docéncia e nao apenas de investigacao.
Como referido, o regulamento de avaliacao do corpo docente valorizando algumas atividades para
além da atividade de investigacdo podera ser um estimulo a mobilidade no contexto académico.

6. Formacao do pessoal nao-docente

Foi feito um enorme avanco da ESB neste contexto com a criacao de uma equipa de Seguranca, que
assegura acoes de formacao em seguranca, elaboracao de manuais de seguranca, nomeadamente
nas areas de Quimica e Microbiologia, os quais sao também dados a conhecer aos alunos, para que
estejam a par das regras de seguranga nos laboratdérios que frequentam na sua atividade letiva.

7. Prosseguir com a divulgacdo das saidas profissionais, politicas de apoio aos estudantes com
dificuldades financeiras, promogao do mérito académico

As iniciativas neste contexto parecem ser adequadas. A existéncia de um Gabinete de Estudantes e
Empregabilidade, e a realizacdao de conjunto de acoes abertas aos parceiros da ESB, e outras
iniciativas paralelas, tem vindo a criar (e a efetivar) perspetivas de empregabilidade para os
estudantes. Por outro lado, o mérito académico é premiado com atribuicdo de bolsas e prémios, o
que pode representar um apoio financeiro para estudantes com dificuldades. No entanto, outro tipo
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de apoio social deveria ser equacionado.

8. Incluir nos inquéritos de satisfacdo aos estudantes um campo aberto para sugestdes de melhoria
dos processos de ensino/aprendizagem. Aumentar o estimulo a mobilidade dos estudantes.

Os inquéritos de satisfagdo nao incluem um campo aberto, mas sdao apresentados, e parecem ser
adequados ao pretendido, outros mecanismos que permitem aos alunos pronunciar-se sobre os
processos de ensino/aprendizagem. A mobilidade dos estudantes ja foi referida num ponto anterior.
9. Considerar a possibilidade de incluir outra unidade curricular opcional no plano de estudos. Rever
a sequéncia das unidades curriculares do plano de estudos.

Foram introduzidas varias alteragdes no plano curricular, seguindo esta recomendagao, no sentido
de aumentar a atratividade do curso.

10. Os processos de avaliagdo sao diferenciados de acordo com as caracteristicas das Unidades
Curriculares. O processo de avaliagao devera ser analisado e discutido.

Os processos de avaliacdo continuam ndo uniformes nas diferentes unidades curriculares. E referido
que a avaliacdo continua tem um peso elevado, de cerca de 40-50%.

11. Incentivar a mobilidades dos estudantes neste ciclo de estudos. Melhorar o sistema de afericao
do numero de horas de trabalho dos estudantes

A mobilidade dos estudantes ja foi referida num ponto anterior. A afericao do nimero de horas de
trabalho dos estudantes tem vindo a ser ajustada com consultas a alunos e professores.

12. Melhorar o funcionamento do "Programa de Detecao Precoce do Insucesso"

Este processo é da responsabilidade do Gabinete de Estudantes e Empregabilidade. As causas de
insucesso dos estudantes sdo identificadas e no final de cada semestre é produzido um relatério que
reflete o acompanhamento dado aos estudantes com problemas. A andlise do relatério permite
implementar agoes de melhoria. Reconhece-se a relevancia deste processo.

13. Melhorar a atracao de estudantes de outras universidades nacionais e estrangeiras e, sobretudo,
de paises luséfonos

Este é um processo que tem representado uma prioridade para o ciclo de estudos, com a
implementacao de algumas medidas que devem ser mantidas.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura
A coordenagao do curso de Microbiologia e a ESB propoem duas agdes complementares com
prioridade Alta, dirigidas fundamentalmente a motivacao e captacao de estudantes:

Acdo 1: Inclusao de novas disciplinas ao nivel do 1%ano, em areas de interface da Microbiologia (e.g.
Biologia Molecular) com o mercado de trabalho, visando uma diferente orientacao do perfil dos
estudantes e ao mesmo tempo contribuir para o aumento da motivacao dos estudantes e a
atratividade do curso.

Objetivo: Aumentar a visibilidade da Microbiologia e dos seus campos de atuagao nos primeiros anos
do curso

Acado 2: Reforgo da ligacao a diferentes setores de atividade. Espera-se que através das disciplinas
de Projeto e Microbiologia e Sociedade seja possivel aumento do nimero de projetos realizados em
empresas e uma divulgacao adequada contribua para aumentar a motivacao dos estudantes para a
Microbiologia.

Objetivo: Captar estudantes motivados e qualificados

Considerando no conjunto as apreciagoes dos pontos 9.1, 10. e 12. recomenda-se vivamente a
implementacao das agoes indicadas com uma prioridade Alta ou Muito Alta
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10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

A alteracao de maior impacto é a inclusao de 10 ECTS adicionais na area de Microbiologia que
incidem essencialmente no segundo semestre do 19 ano. As duas UCs introduzidas Microbiologia e
Sociedade (4 ECTS) e Laboratérios de Microbiologia e Biologia Molecular (6 ECTS) visam a
motivacao e inspiracao para o mercado de trabalho, com a translacao da microbiologia para a
sociedade, e a possibilidade de realizar um projeto na area da Microbiologia/Biologia Molecular em
moldes PBL, respetivamente. Acresce ainda, a mudanc¢a da UC Introdugao a Microbiologia para o
primeiro semestre do 12 ano de modo a expor os estudantes a uma disciplina especifica da sua area
de interesse primario, indo assim de encontro a uma vontade expressa dos estudantes.

Os novos créditos introduzidos vieram substituir uma UC Competéncias Pessoais e comunicagao que
¢ indicado nao ter funcionado como o esperado e uma UCs na area da Quimica, area esta ja
expressivamente refletida no plano curricular.

Esta proposta enquadra-se e adapta-se de forma adequada ao perfil dos alunos e podera contribuir
nao s6 para uma formacgao mais sélida, uma maior taxa de sucesso escolar e possivelmente aumentar
a procura do curso.

Sao ainda propostas pequenas alteragoes de conteudo de matérias, por exemplo na UC de Estatistica
substituida por Bioestatistica, e alteracao de designacao de UCs sem alteracdo de contetido no
sentido de melhor espelhar as matérias lecionadas.

Esta reestruturacao é assim considerada oportuna, e na sua generalidade fundamentada e adequada,
sendo opiniao da CAE que deve ser aceite.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagdo da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)

A CAE reconhece o enorme empenho da Coordenacao da Licenciatura em Microbiologia, dos
docentes envolvidos, e da Diregao da Escola Superior de Biotecnologia da Universidade Catolica do
Porto, em oferecer aos estudantes as melhores condigdes de ensino, acompanhamento e preparagao
para o mercado de trabalho.

O relatorio elaborado pela CAE, evidenciando os pontos fortes do ciclo de estudos, bem como a
pertinéncia das medidas apresentadas pela Coordenagdo do curso para colmatar os pontos fracos, e
sugerindo alguns ajustamentos, visa contribuir para o aumento do sucesso na implementacao destas
medidas.

A CAE, reconhece com agrado, que a resposta enviada pela Coordenagao do curso as
recomendacgoes expressas, traduz a vontade de todos os responsaveis na maior implantacao societal
e académica, a curto prazo, da Licenciatura em Microbiologia da ESB/UCP.

11.2. Observagoes
<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)
<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos
Comentério Geral- A maioria das recomendacoes da CAE avaliacdo anterior foram consideradas e
foram incluidas melhorias significativas no programa de estudo, organizacdo e sistema de garantia
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da qualidade.
PONTOS FORTES DO PROGRAMA DE ESTUDO

1. Licenciatura em Microbiologia tinica no pais.

2. Um corpo docente estavel e experiente envolvido ativamente em atividades de R&D&I.

3. Objetivos gerais do programa de estudo enquadrados com areas de investigacdao do ESB/CBQF
(Centro de Biotecnologia e Quimica Fina).

4. Novas instalagoes adequadas as suas funcionalidades em termos de atividade académica,
investigacao e prestacao de servigos.

5. Melhoria do programa de estudo com a inclusdo de 10 ECTS adicionais na area da Microbiologia e
uma revisao do foco de outros (por exemplo, Bioestatistica). Uma nova UC 'Microbiologia e
Sociedade' oferece aos alunos uma melhor perspetiva do mercado de trabalho e do contacto com os
profissionais, contribuindo para a empregabilidade apds a licenciatura.

6. Aumento claro da atragao dos alunos em 2021-2022, provavelmente através de uma melhor
comunicagao; mudangas ja introduzidas podem ter tido impacto, principalmente no primeiro ano,
provavelmente levando a aumentar a motivacao dos alunos.

7. Oportunidades disponiveis para os alunos desenvolverem soft skills em, por exemplo, Programa de
Orientacao, Clube de Investigadores, Voluntariado, Escrita Criativa

8. Feedback muito bom dos empregadores: alunos com um fundo sélido e boas competéncias
técnicas.

OPORTUNIDADES DE MELHORIA

1. Atracao do curso baixa (baixa procura embora melhorando); ha ainda espago para melhorias na
comunicacgao eficaz do curso para atrair novos alunos.

2. A eficiéncia de graduacao em anos N pode ser melhorada.

3. Baixa mobilidade dos estudantes do ESB - Organizacao das unidades curriculares (sistema de
créditos ECTS) nao flexivel a mobilidade dos estudantes. S o sexto semestre é favoravel a
programas de mobilidade. Esta questao persiste mesmo depois das alteracoes propostas a introduzir
no programa de estudo.

4. A atragao de estudantes internacionais também é muito baixa: alguns estudantes internacionais
matriculam-se em cursos do programa, embora nao estejam oficialmente inscritos no programa.

5. Baixa mobilidade dos professores associada a atividades de ensino.

6. E necessario estabelecer parcerias formais com o sector da satide para melhorar as oportunidades
de empregabilidade dos estudantes.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditagdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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