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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Ana Paula Gomes Fonseca
André Aratujo Pereira
Salvador Canigueral

Sara Mariana Fonseca

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico Do Porto
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Saude (IPPorto)
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Farmacia

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. D10802 2016MFAR.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Farmdcia/ Ciéncias Farmacéuticas

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

727

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

4 Semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

24

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

Nao aplicavel.

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

Nos termos do DL n? 74/2006, de 24 de marco, alterado pelo DL n.2 65/2018, de 16 de agosto, sao
admitidos a candidatura ao ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em Farmacia:
Titulares do grau de licenciado em Farmacia ou outro curso na area das ciéncias da vida ou da sauide,
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ou equivalente legal;

Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 1.2 ciclo de
estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente ao
mesmo;

Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os
objetivos do grau de licenciado pelo Conselho Técnico-cientifico;

Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional que seja reconhecido como atestando
capacidade para realizagdo deste ciclo de estudos pelo Conselho Técnico-cientifico;

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

Nao aplicéavel.

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico do Porto.

1.14. Eventuais observacoes da CAE:
<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacgao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

Os docentes indicados como Coordenador e Vice-coordenadores do CE, tém perfil adequado,
encontram-se a tempo integral, tém doutoramento e uma coordenacao funcional, bem como, um rico
e vasto curriculo.

Na sua totalidade, o corpo docente cumpre os requisitos legais. O Mestrado em Farmacia
atualmente(2021/22) possui um corpo docente a tempo integral e parcial que assegura a lecionagao
do ciclo de estudos, academicamente qualificado (78% dos docentes tem o grau de doutor do total de
ETIs.
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Os membros do corpo docente (em tempo integral e parcial) sao detentores de reconhecida
experiéncia e competéncia profissional na drea fundamental do ciclo de estudos, além da
competéncia académica e experiéncia de ensino adequadas aos objetivos do ciclo de estudos.
A maioria dos docentes tem uma relacao estavel com a instituicao.

A avaliacao do desempenho do pessoal docente encontra-se definida.

2.6.2. Pontos fortes

Forte empenhamento da coordenacgao do ciclo de estudos.

A qualificacdo e desempenho cientifico do corpo docente. Apresentam uma lista de publicagoes
elevadas e recentes.

Disponibilidade dos docentes para acompanhar os estudantes.

Boa relagao entre docentes e estudantes.

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Apesar do incremento da consolidagao do corpo docente, o peso dos convidados neste ciclo de
estudos ainda é elevado. Este facto devera ser corrigido pela ESS, assim que possivel, através da
contratacao de docentes de carreira.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competeéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacgdao em numero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avangada ou de formacao
continua:

Sim

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacgao global

O pessoal nao docente é qualificado para atender as necessidades do ciclo de estudos.

Dos 40 trabalhadores da ESS, 17 detém habilitacOes académicas superiores especializadas em areas
importantes de apoio ao CE.

Pessoal nao docente qualificado (com existéncia de mestres e licenciados), com oportunidades de
formacao e

atualizagao profissional para atender as necessidades do ciclo de estudos.

3.4.2. Pontos fortes

A apreciagao geral dos aspetos associados ao pessoal ndo docente é muito positiva, em que quatro
trabalhadores estdo afetos no apoio as atividades laboratoriais.

3.4.3. Recomendacoes de melhoria

Nada a recomendar
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4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Em parte

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

Ha uma procura continuada do ciclo de estudos, embora com algumas oscilagoes, verificando-se um
aumento de candidaturas no

ultimo ano letivo (2021/22), com preenchimento do nimero maximo de admissoes.

Existe alguma diversidade nos perfis dos alunos em termos de formacao de base e ocupacgao
profissional, sendo a quase maioria trabalhadores-estudantes.

4.2.2. Pontos fortes

Alunos fortemente motivados e alinhados com os objetivos do ciclo de estudos.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Maior adesdo dos estudantes, na resposta aos inquéritos pedagogicos e de satisfacdo, apesar da
adocao de diferentes estratégias implementadas pelo IPP e pela ESS.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

De acordo com a informacgao constante do relatorio, a taxa de conclusao do ciclo de estudos é
bastante alta.

A ESS tem vindo a acompanhar os dados sobre a empregabilidade dos seus diplomados e a
informacao apresentada no Guiao de

Auto-avaliagdo é bastante satisfatoria.

5.3.2. Pontos fortes

Existe monitorizagao adequada dos resultados académicos, o que permite a detegao de situagoes
que necessitem de

correcao.

Os graduados, durante a visita, mencionaram que a realizacao do mestrado permitiu melhorar as
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suas situacdes profissionais, quer em termos de promocao, quer no ingresso em outras areas e
mesmo na sua prossecucao de estudos do 3¢ ciclo.

5.3.3. Recomendacoes de melhoria

Nada a recomendar

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Os resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas correspondem as necessidades do
CE.

Os docentes sdo membros e colaboram, no ambito do presente ciclo de estudos, em varios centros de
investigacdao devidamente reconhecidos na area cientifica do ciclo de estudos, onde o pessoal
docente e discentes desenvolve as suas atividades.

De realcar o CISA, centro de investigacao criado em 2018, acreditado pela FCT e em grande
desenvolvimento cientifico.

O corpo docente apresenta um nivel bastante bom de publicagdes. As atividades cientificas sao
integradas em projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais que foram

apresentados em conferéncias nacionais e internacionais e alvo de publicagdes em revistas
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cientificas indexadas, indicadas neste relatorio.

6.6.2. Pontos fortes

Numero relevante de publicagdes de qualidade dos docentes envolvidos.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Continuar a desenvolver parcerias com instituicoes nacionais e internacionais, quer em contexto
académico, quer em contexto de investigagao, quer em prestacao de servicos a comunidade.
Incrementar a mobilidade e internacionalizacao do corpo docente.

Reforcar as estruturas de investigagao proprias.

Em fungdo da distribuicdo do servigo docente, reduzir carga horaria dos mesmos e/ou haver
possibilidade de contratacao de bolseiros de investigacao em tempo integral.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciagao global

Bastante positivo o estabelecimento de protocolos de colaboragao interinstitucionais com
Universidades, Laboratérios e Centros de Investigacdo, promovendo alguma participagao em redes
internacionais na area do ciclo de estudos.

A percentagem de estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos é baixa, bem como a
percentagem de estudantes (incoming e outgoing) em programas internacionais de mobilidade.

O grau de participacdo de docentes em programas de mobilidade quer incoming quer outgoing é
baixa.

7.4.2. Pontos fortes

O mestrado em Farmacia tem recebido alguns estudantes internacionais (Brasil, Angola e
Mogcambique),

para além de alguns estudantes inscritos em UCs isoladas, de acordo com o constante no relatorio.
Estes estudantes tém concluido com sucesso as UCs que

frequentam (quando inscritos em unidades isoladas) e no ciclo de estudos.

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

Continuar a apostar e incrementar parcerias nacionais e internacionais.

Incrementar a participacao de estudantes portugueses e estrangeiros em programas de
mobilidade/internacionalizagao.

Promover a participacao de docentes em programas de mobilidade.
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8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢cao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliagao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacgao global

A ESS encontra-se certificada pelo referencial normativo NP EN ISO 9001 - Sistemas de Gestao da
Qualidade (SGQ)

desde 2011. Em outubro/2020 concluiu, com sucesso, o 3.2 ciclo de certificacao, validado por uma
entidade externa.

O ciclo de estudos apresenta boas praticas institucionais neste dominio, verificando-se uma efetiva
participacao dos estudantes

em varios orgaos. O processo de avaliacdo da qualidade tem estado presente desde o inicio do ciclo
de estudos.

A ESS apresentou no relatorio a existéncia de mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de
estudos e das atividades

desenvolvidas pelos servigos/estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem.

Existe um procedimento de avaliacdao do desempenho do pessoal docente que promove a sua
competéncia cientifica e

pedagogica e a sua atualizacgao.

Existe um procedimento de avaliacdao do pessoal ndo-docente que promove a atualizagao e
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desenvolvimento profissional dos
mesmos.

8.7.2. Pontos fortes

E efetuada a recolha de informacéo relativa a varios indicadores (incluindo resultados dos inquéritos
pedagogicos),

discutidos e usados para melhoria do ensino. Ha uma pratica sistematizada e abrangente de
avaliacao do desempenho

docente.

E definido um programa anual de auditorias internas e externas, que contribuem de forma
significativa para a melhoria

continua dos processos e consequentemente do sistema interno de garantia da qualidade no ensino;
Sao aplicados questiondrios de satisfagao as partes interessadas, recolhendo informagao para ir de
encontro as

necessidades e expectativas dos mesmos;

Sao definidos e monitorizados objetivos e indicadores por processos (inclui o processo de
ensino-aprendizagem);

Sao elaborados planos e relatorios de atividades;

Sao elaborados, anualmente, Relatdrios de Ciclo de Estudos, os quais incluem uma andlise SWOT e a
definicao de medidas

de melhoria;

E efetuada andlise de riscos dos processos definidos (inclui processo ensino-aprendizagem e servigos
administrativos).

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

Certificar o Sistema Interno de Garantia da Qualidade (SIGQ) junto da Agéncia de Avaliagao e
Acreditacao do Ensino Superior (A3ES)

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliagao anterior

A ESS ocupa desde out/2016 novas instalacoes no Campus da Asprela, Porto, mais bem servida em
transportes publicos, proximidade a instituicdes hospitalares, de ensino superior e de 1&D;

A integracao do PRHIU (unidade de apoio a formacado pds-graduada) e a ligacao ao PORTIC, veio dar
ainda maior dimensao as instalagoes da ESS.

Para atividades clinicas e de interveng¢do na comunidade, possui uma Clinica Pedagdgica, com
unidade movel;

Aumento da qualificacdao e progressao na carreira do corpo docente;

Consolidagao do corpo docente a tempo integral e de carreira.

9.2. Apreciacao e validacao das propostas de melhoria futura

Esta CAE considera que estas medidas tomadas pela ESS contribuiram substancialmente para a
qualidade do ciclo

de estudos em avaliagao.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular
A reestruturacdo curricular apresentada ¢, na perspectiva da CAE, oportuna e deve se implementada:
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Ramo de Farmacoterapia e Farmacoepidemiologia:

a) Reducao da carga horéria das UCs de Farmacoterapia das Doencas Croénicas I e II, passam de 50
para 30h e a tipologia passa de 30TP para 22T + 8TP; ECTS 6,5.

b) Alteracao da tipologia de aulas nas UCs de Farmacoterapia de Nao Prescricao e Farmacoterapia
em Populacoes Especiais de 30TP para 18T + 12TP; ECTS 6,5.

c¢) A CAE solicitou durante a visita, o leque de opgoes que a ESS pretendia disponibilizar. Apods
analise, esta Comissao entende que podem ser oferecidas as UCs de opgao dos cursos de 22 ciclo em
funcionamento na ESS, que tenham 3,5 ECTS.

Ramo de Tecnologia do Medicamento e de Produtos de Saude:

a) Substituicdao da UC de Farmacoepidemiologia (4 ECTS) por uma UC nova de opgao, a selecionar
de entre todas as UCs de cursos de 22 ciclo em funcionamento na ESS.

b) A CAE solicitou durante a visita, o leque de opgoes que a ESS pretendia disponibilizar. Apods
analise, esta Comissao entende que podem ser oferecidas as UCs de opgao que tenham 3,5 ECTS, 4
ECTS ou 7,5 ECTS. Os alunos deverao selecionar um conjunto de opgoes que totalize 7,5 ECTS.

Em ambas as areas de especializacdo:
a) Alteracao do regime de frequéncia de "diurno" para "pds-laboral", no sentido de fomentar a
atratividade do CE.

O funcionamento de algumas componentes a distancia (correspondendo a cerca de 61% da carga
horaria de contacto) em regime b-learning, respeitando os limites impostos pelo Dec. Lei 133/2019,
de 3 de setembro.

Nomeadamente:

Todas as aulas de tipologia T, as aulas de tipologia TP das UCs de Investigacdo em Saude, Prestacao
de Cuidados e Seguimento Farmacoterapéutico e Farmacogendmica e as OT de Dissertacao/Estagio,
mantendo-se como aulas presenciais, todas as aulas de tipologia P, e as TP das UCs de Tratamento e
Analise de Dados, Farmacoterapia de

Doencas Croénicas I e II, Farmacoterapia de Nao Prescricao e Farmacoterapia de Populacoes
Especiais, assim como as UCs de Opgao.

Nota 1: A ESS deve disponibilizar a lista de UCs de opgao que pode oferecer para cada um dos
Ramos do Mestrado, de acordo com o pedido de informacao.

Nota 2: Durante a visita foi transmitido que ocorreu um lapso na introdugao da tipologia da UC
Farmacoepidemiologia (Ramo de Farmacoterapia e Farmacoepidemiologia), ou seja, devem
manter-se as 30 TPs.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)

Em reposta a pronuncia enviada pela ESS, a CAE verficou o lapso, na nota 2 (ponto 10-
Reestruturacao curricular) deve ler-se Farmacoepidemiologia Avancada (Ramo de Farmacoterapia e
Farmacoepidemiologia) em vez de Farmacoepidemiologia (Ramo de Farmacoterapia e
Farmacoepidemiologia).

11.2. Observagoes

Nao se aplica

11.3. PDF (méx. 100kB)
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<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacgao global do ciclo de estudos

A avaliagao do Ciclo Estudos, pela analise do relatorio de autoavaliagdo e da visita a Instituicao para
confirmar as informagoes do relatério e discussao com representantes da ESS, permitiu que a CAE
obtivesse as seguintes conclusoes sobre os resultados da avaliagao, em termos de aspetos positivos e
propostas de melhoria relevantes no contexto da avaliacao.

Aspetos positivos:

1) O Mestrado em Farmacia esta organizado e estruturado conforme os normativos legais (120 ECTS,
2 anos letivos, classificada na area fundamental 727, em funcionamento em horario diurno) para um
numero maximo de admissoes de 24, que se devera manter;

2) As condigdes especificas de ingresso cumprem com os requisitos legais;

3) O Docente responsavel pela coordenacao do ciclo de estudos detém o perfil adequado, bem como
as Vice-coordenadoras;

4) O Corpo docente (a CAE solicitou o novo corpo docente a data da visita) é proprio,
academicamente qualificado e especializado;

5) O Pessoal ndo-docente é suficiente em nimero e qualificagdes para o normal funcionamento do
CE;

6) Ha uma procura continuada do ciclo de estudos, embora com algumas oscilacoes, verificando-se
um aumento de candidaturas no dltimo ano, com preenchimento total do nimero maximo de
admissoes

7) Os resultados académicos sao satisfatorios e convenientemente acompanhados;

8) Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho;

9) As relagoes com entidades parceiras sao evidentes e revelam, como se constatou na visita, fortes
dinamicas de apoio ao processo de ensino e aprendizagem e investigagao, aos estudantes no pais e
no estrangeiro;

10) Os estudantes e graduados estao muito satisfeitos com o CE;

11) Os docentes revelam bons niveis de empenhamento e comprometimento com o MFA.

Apesar do que se refere, a CAE entende que a ESS deve desenvolver esforcos no sentido de
introduzir melhorias ao normal funcionamento do CE, nomeadamente:

1) Fomentar estratégias que incrementem uma maior captagcao de estudantes, reconhecendo-se,
apesar disso, os esforcos da ESS para maior captacao de estudantes.

2) Melhorar a articulagao com as entidades externas, particularmente com as empresas, no que diz
respeito a uma maior celeridade de respostas na cadeia de decisao.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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