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ACEF/2021/1500199 — Relatorio preliminar
da CAE

Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdo externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagcao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagao é efetuada por uma Comissdo de Avaliagao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatério de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacdo € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Ageéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulagao da deliberagao, o Conselho de Administragao terd em consideragao o relatdrio final da
CAE e, havendo ordens e associagoes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndo coincidentes com a
recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacao a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Cristina Melo

Carla Mendes Pereira
Ramon Fernandez Cervantes
Marta Sousa Barbosa

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico De Coimbra
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Tecnologia Da Satde De Coimbra
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Fisioterapia

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. Despacho n.2 10232 2016 Estrutura curricular e plano de estudos do mestrado em
fisioterapia.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Fisioterapia

1.7.1 Classificagdo CNAEF - primeira area fundamental:

726

1.7.2 Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

N.A

1.7.3 Classificacdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

N.A

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

4 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

30

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

N.A

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

Podem candidatar-se a matricula e inscricao ao mestrado em Fisioterapia na area de especializacao
de avaliagao e aplicagao clinica do movimento:
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-Titulares do grau de licenciado em fisioterapia ou equivalente legal;

-Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um primeiro ciclo
de estudos em fisioterapia, organizado de acordo com os principios do processo de Bolonha por um
estado aderente a este processo;

-Titulares de um grau académico superior estrangeiro, reconhecido pelo conselho técnico-cientifico
da ESTESC como satisfazendo os objectivos do grau de licenciado em fisioterapia;

-Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional revelador da capacidade para a
matricula e inscrigdo no mestrado, nomeadamente: (i) ser fisioterapeuta com um minimo de cinco
anos de exercicio da profissdo; (ii) ser titular do grau de bacharel em fisioterapia e detentor de uma
licenciatura ou seu equivalente legal, noutra area de conhecimento.

1.12. Regime de funcionamento.

Pés Laboral

1.12.1. Outro:

Sextas-feiras das 18:00 as 22:00 e sébados das 9:00 as 18:00
1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

O perfil do coordenador do curso cumpre normas legais estabelecidas para o cargo. Além disso, tem
a formacao académica, o cuidado, o ensino e a experiéncia cientifica que definem o perfil adequado
para desempenhar as fungoes do seu cargo. Mantém uma relagdo a tempo inteiro com a instituigao

académica.
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A equipa docente cumpre as normas juridicas académicas e, além disso, tem as caracteristicas de
uma equipa docente do ciclo de estudos, academicamente qualificada e especializada. A equipa
docente assume o processo de gestdo académica, a concegao e entrega dos contetdos curriculares,
tanto tedricos como cientificos e praticos. A maior parte da carga pedagdgica é assumida pelos
professores na area da fisioterapia.

O corpo docente do mestrado tem uma ligacao a instituicao de ensino superior a 3 anos, o que
garante a sua estabilidade. Todo o pessoal docente do mestrado tem o grau de doutor.

A carga pedagogica total assumida pelo pessoal docente do mestrado, somando as diferentes
disciplinas lecionadas na instituicao de ensino, varia entre um minimo de 197 horas e um maximo de
510 horas. Esta carga de trabalho pode ser considerada elevada e pode condicionar o desempenho
de outras exigéncias académicas do pessoal docente.

2.6.2. Pontos fortes

Todos os docentes sao academicamente qualificados para lecionar no mestrado.
2.6.3. Recomendacoes de melhoria

Diminuir a carga horaria de alguns docentes que chegam a lecionar 510h por ano.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacgao em numero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacgao global

O pessoal nao docente tem um numero de trabalhadores adequado as necessidades de gestao e
administragéo, apoio ao processo de ensino-aprendizagem e prestacéo de servigos gerais. E formado
por pessoal com qualificacdes de nivel superior, médio e basico, adequadas as exigéncias funcionais
das diferentes fungoes que o pessoal nao docente deve assumir.

O relatorio nao fornece informagoes sobre a existéncia e modo de funcionamento de um sistema de
formacao avangada ou continua do pessoal nao docente.

3.4.2. Pontos fortes
O pessoal nao docente tem contratos permanentes a tempo inteiro.
O pessoal nao docente tem qualificagOes especificas para o desempenho das suas fungoes.

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria
Estabelecer um sistema de formagao continua para o pessoal ndao docente.
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4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Em parte

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

A oferta de vagas nos tltimos 3 anos foi de 30 vagas por ano. Em nenhum dos anos foi alcangada a
cobertura dos lugares de inscrigao oferecidos, tendo evoluido com uma tendéncia ascendente de
nenhum estudante inscrito em 2017-2018, 6 estudantes em 2018-19 e finalmente 16 estudantes em
2019-20. Em 2021-22 estdo inscritos 14 estudantes. A instituicao académica deveria realizar um
estudo sobre as razdes para nao atingir as previsoes e adotar as medidas de melhoria adequadas.

4.2.2. Pontos fortes

Nada a referir.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Efetuar um estudo para avaliar as causas que motivam o porqué de as previsoes de cobertura dos
lugares oferecidos nao serem cumpridas.

Adotar medidas corretivas que encorajem um aumento do niumero de estudantes no ciclo de estudos.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Nao

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

O numero de estudantes graduados por ano, nos ultimos trés anos, foi de 3 - 3 - 1. Além disso, no
curso atual um estudante graduou-se um ano acima da previsao (N + 1). Estes nimeros parecem
refletir uma elevada taxa de desisténcia, apesar de o sucesso académico ser muito elevado,
situando-se acima dos 99% para todas as diferentes areas cientificas e de todas as UCs superior a
93%.

Nao sao fornecidos dados sobre a empregabilidade dos diplomados neste ciclo de estudos.

5.3.2. Pontos fortes
Nada a referir.
5.3.3. Recomendagoes de melhoria
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Realizar um estudo sobre as causas do elevado nimero de estudantes que desiste do ciclo de
estudos.
Conduzir um estudo sobre a empregabilidade dos diplomados no ciclo de estudos.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

A producdo cientifica relacionada com a area do ciclo de estudos é boa.

Sao identificados 7 centros de investigagao nos quais o corpo docente desenvolve a sua atividade
cientifica. Destes, a maioria esta relacionado com a &rea do ciclo de estudos e no dominio das
ciéncias da saude.

Sao descritos projetos financiados em curso, os quais parecem ter parcialmente uma relacao direta
com o ciclo de estudos em avaliagao.

No global, nao fica clara a relagao de colaboragdo com os parceiros em atividades cientificas.

6.6.2. Pontos fortes
A produgao cientifica do corpo docente especifico ao ciclo de estudos.
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6.6.3. Recomendacgoes de melhoria
Tornar mais clara a relagao de colaboracdao com os parceiros em atividades cientificas.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Nao

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Em parte

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciagao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

Verifica-se a existéncia de alunos estrangeiros a frequentar o ciclo de estudos (37,5%),
demonstrando algum grau de internacionalizacao do corpo discente do ciclo de estudos.

Sao apresentadas redes internacionais de relevancia na area do ciclo de estudos.

Nao se verifica a participagao de estudantes e docentes em programas de mobilidade. Nao se sabe
se foi ou ndo devido a situagdao pandémica existente na altura.

7.4.2. Pontos fortes

A alta percentagem de estudantes estrangeiros.

7.4.3. Recomendagdes de melhoria

Nada a referir.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
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medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusodes de outras avaliagoes (quando aplicével)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

Existe um sistema interno de garantia da qualidade a nivel institucional certificado pela A3ES, desde
1/07/2021.

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades promovidas pelos
servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem.

Através do Sistema Interno de Garantia da Qualidade, a IES aplica procedimentos de qualidade,
tanto nos ciclos de estudo como nas Estruturas de Servigos e Apoio envolvidas no ensino e na
aprendizagem. O procedimento utiliza indicadores que permitem obter provas destinadas a avaliar a
qualidade dos diferentes processos.

O processo de avaliacao segue uma estrutura hierarquica que é desenvolvida nas etapas seguintes:

2.- Unidade Curricular: os resultados provéem de inquéritos a estudantes e de resultados de
seguimento de sucesso académico.

2 .- Ciclo de Estudos: cada curso é elaborado com base nos resultados dos Relatérios das Unidades
Curriculares e outros indicadores planeados. E elaborado um relatério anual que é orientado para
questoes pedagogicas, no qual tanto professores como alunos participam na sua elaboragao.

¢ - Unidade Organica de Ensino: é responsavel pela elaboracdo de um relatorio que sintetiza o nivel
de qualidade detetado e a adequacao da oferta de formacao ao ensino oferecido.

Nao foram apresentados resultados de outras avaliagOes prévias do ciclo de estudos, ndo realizadas
pela A3ES.Porém, durante as reunides da CAE com os presidentes do Conselho Pedagdgico e
Conselho Técnico-cientifico, Coordenacao do curso e estudantes foram relatados alguns exemplos
sobre os procedimentos e respetivo impacto na melhoria dos processos de ensino e aprendizagem.
Ainda assim, é recomendavel que a IES garanta uma maior adesao dos estudantes ao preenchimento
dos inquéritos pedagdgicos.

Existe um procedimento para avaliar o desempenho do pessoal docente. Os resultados obtidos
permitem estabelecer as capacidades que devem ser reforgadas pelos professores através do
Procedimento de Desenvolvimento e Formacao existente.

O pessoal nao docente é avaliado anualmente. A IES oferece formacao, nas necessidades detetadas,
através do Centro de Formacao do IPC.

8.7.2. Pontos fortes

A existéncia de um sistema interno de garantia da qualidade a nivel institucional certificado pela
A3ES, desde 1/07/2021.

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

Nada a referir.
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9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

Em relagao a evolucao desde a avaliagao anterior realgam-se ainda as seguintes melhorias
implementadas com impacto no ciclo de estudos:

- Existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES desde 01/07/21.

- Foi adstrito um funcionario néo docente ao curso;

- Aumentou o numero de publicacoes cientificas recentes dos docentes do curso.

A ESTeSC promoveu recentemente, através do érgao competente (Conselho Técnico-Cientifico,
CTC), um trabalho de reflexdo com vista a revisao e redefinicao das areas cientificas, sendo a
Fisioterapia neste momento uma Unidade Cientifico-Pedagdgica auténoma.

Foram contratados novos docentes a tempo parcial para o ciclo de estudos.

O n? de candidatos continua muito reduzido.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

Em relagao as propostas de melhorias futuras o ponto relativo a melhorar e diversificar os meios de
divulgacao do mestrado e facilitar o acesso aos procedimentos de candidatura nao se concretizou
sendo o n? de candidatos ainda muito escasso tendo em contra o n? de candidatos propostos (30
vagas).

A Contratacao de mais docentes da area cientifica da fisioterapia concretizou-se em parte com a
entrada de 3 docentes externos cada um com 17%, nao podendo esquecer que um docente a 100%
foi para outra instituicao de ensino.

A disponibilizagao prévia de materiais de apoio de modo a permitir uma maior autonomia do
estudante no acompanhamento das matérias foi atingida tendo como testemunho o alto grau de
satisfacao dos estudantes do ciclo de estudos.

A simplificacao e agilizacao dos procedimentos administrativos com um acompanhamento mais
personalizado junto dos candidatos/estudantes nao pode ser verificado.

A criacao da Unidade Cientifico-pedagdgica (UCP) da Fisioterapia foi concretizada.

A pequena reformulacao dos planos de estudo de forma a garantir 180ECTS na UCP foi conseguida.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

A tnica alteracao proposta foi a passagem da UC Exames Complementares para o Diagnostico em
Fisioterapia, incluida anteriormente na area das Ciéncias Biologicas foi reclassificada, em fungao
dos seus objetivos de aprendizagem e conteidos programaticos, passando a integrar a area
cientifica da Fisioterapia.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciacao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)
<sem resposta>

11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>
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12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

O plano curricular do ciclo de estudos é composto por aulas tipo tedricas e tedrico-praticas
parecendo que num mestrado dirigido a profissionais com perfil clinico, o mestrado nao oferecesse
conteudos avangados de pratica da Fisioterapia. No entanto apos a reunido com os estudantes e
graduados aquando da visita virtual, esta ddvida foi esclarecida, pois além das aulas TP terem um
racio de 1:15, todos os contetdos sao adaptados a pratica clinica. Mais ainda nestas reunioes foi
evidente a satisfacdo deles em relacdo a investigacao que lhes é permitida na Dissertagdo que esta
relacionada com a pratica clinica dos estudantes.

O perfil do coordenador do curso é adequado para o cargo, mantendo uma relagao a tempo inteiro
com a instituicdo académica.

O corpo docente do mestrado tem uma ligagao a instituigao de ensino superior a 3 anos, o que
garante a sua estabilidade. Todo o pessoal docente do mestrado tem o grau de doutor. A equipa
docente cumpre os indicadores tendo as caracteristicas de uma equipa docente do ciclo de estudos,
academicamente qualificada e especializada. No entanto, observou-se que nem sempre a categoria
profissional da contratagao dos docentes esta de acordo com as suas qualificagdes académicas.
Recomenda-se ajustar a categoria profissional da contratagao as qualificagoes académicas dos
docentes.

A carga pedagogica total assumida pelo pessoal docente do mestrado, somando as diferentes UC
lecionadas na instituicao de ensino, varia entre um minimo de 197 horas e um maximo de 510 horas.
Esta carga de trabalho pode ser considerada elevada e pode condicionar o desempenho de outras
exigéncias académicas do pessoal docente. Recomenda-se pois aumentar os docentes a tempo
integral na UCP da FT de forma a aliviar a carga de trabalho dos docentes residentes ha mais tempo
e com docéncia nos 2 ciclos de estudo.

O pessoal nao docente tem um nimero de trabalhadores adequado, com qualificagoes de nivel
superior, médio e basico, adequadas as exigéncias funcionais das diferentes funcoes que o pessoal
ndo docente deve assumir. No entanto, o relatorio nao fornece informacoes sobre a existéncia e
modo de funcionamento de um sistema de avaliagdo e formagao continua do pessoal nao docente.
A oferta de vagas nos ultimos 3 anos foi de 30 vagas por ano. Em nenhum dos anos foi alcangada a
cobertura dos lugares de inscrigao oferecidos, tendo evoluido com uma tendéncia ascendente de
nenhum estudante inscrito em 2017-2018, 6 estudantes em 2018-19 e finalmente 16 estudantes em
2019-20. Em 2021-22 estao inscritos 14 estudantes. Recomenda-se que a instituicao arranje
estratégias de captagao de candidatos ao Mestrado em Fisioterapia de forma a tornar o ciclo de
estudos sustentavel.

O sucesso académico no 12 ano é muito elevado, situando-se acima dos 93%. No entanto, a
conclusao do mestrado é realizada na sua maioria em mais do que 1 ano.

Nao sao fornecidos dados sobre a empregabilidade dos diplomados neste ciclo de estudos.

A producdo cientifica relacionada com a area do ciclo de estudos é boa.

Sao identificados 7 centros de investigacao nos quais o corpo docente desenvolve a sua atividade
cientifica no entanto nao fica clara a relagao de colaboragao com os parceiros em atividades
cientificas. Destes, a maioria esta relacionada com a area do ciclo de estudos e no dominio das
ciéncias da saude. Recomenda-se uma clarificacdo da relagao destes centros de investigagao com o
ciclo de estudos.

Sao descritos projetos financiados em curso, os quais parecem ter parcialmente uma relagao direta
com o ciclo de estudos em avaliagao.

A instituicao tem um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES.

O n? de respostas aos inquéritos pedagogicos é muito baixo. Recomenda-se arranjar estratégias para
aumentar a adesdo as respostas dos inquéritos pedagogicos, eventualmente complementando com
formas alternativas, mas formais, para a avaliagao dos ciclos de estudos.
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12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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