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NCE/21/2100092 — Relatorio preliminar da
CAE - Novo ciclo de estudos

Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos
Contexto da Avaliacao do Pedido de Acreditacao de Novo Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
entrada em funcionamento de um novo ciclo de estudos exige a sua acreditacao prévia pela A3ES.

O processo de acreditacao prévia de novos ciclos de estudo (Processo NCE) tem por elemento
fundamental o pedido de acreditacao elaborado pela instituigcao avaliada, submetido na plataforma
da Agéncia através do Guiao PAPNCE.

O pedido é avaliado por uma Comissdo de Avaliagao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Agéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o pedido a luz dos critérios
aplicaveis, publicitados, designadamente, em apéndice ao presente guido.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisdao do seu Presidente, a
versao preliminar do relatdrio de avaliacdo do pedido de acreditacdo. A Agéncia remete o relatério
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciagao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a pronuncia apresentada, podera rever o relatorio preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Ageéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacdo. Na
formulacao da deliberagao, o Conselho de Administracao terd em consideragao o relatério final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndo coincidentes com a
recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisoes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relagao a recomendacao da CAE.

Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente pedido de acreditagao do ciclo de estudos é a seguinte
(os CV dos peritos podem ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e
Auditoria / Peritos):

Luis Sousa

pag. 1 de 15


http://www.a3es.pt/pt/acreditacao-e-auditoria/peritos
http://www.a3es.pt/pt/acreditacao-e-auditoria/peritos

NCE/21/2100092 — Relatério preliminar da CAE - Novo ciclo de estudos

Carlos Maia
Maria Arantzamendi Solabarrieta

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos.

1.1. Instituicao de Ensino Superior:

Escola Superior De Saide Norte da Cruz Vermelha Portuguesa

1.1.a. Outras Instituicoes de Ensino Superior (em associagao) (Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de
marco, na redacgao conferida pelo Decreto-Lei n.2 65/2018, de 16 de agosto, alterado pelo
Decreto-Lein? 27/2021 de 16 de abril):

1.1.b. Outras Instituicoes de Ensino Superior (estrangeiras, em associacao) (Decreto-Lei n.2 74/2006,
de 24 de marco, na redaccao conferida pelo Decreto-Lei n.2 65/2018, de 16 de agosto, alterado pelo
Decreto-Lei n? 27/2021 de 16 de abril):

<sem resposta>

1.1.c. Outras Instituigdes (em cooperagao) (Lei n? 62/2007, de 10 de setembro ou Decreto-Lei n.2
74/2006, de 24 de marco, na redaccao conferida pelo Decreto-Lei n.2 65/2018, de 16 de agosto):
<sem resposta>

1.2. Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.):

Escola Superior De Saiude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa

1.2.a. Identificacdo da(s) unidade(s) organica(s) da(s) entidade(s) parceira(s) (faculdade, escola,
instituto, etc.) (proposta em associacao). (Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de margo, na redacgao
conferida pelo Decreto-Lei n.2 65/2018, de 16 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n? 27/2021 de 16
de abril):

1.2.b. Identificacao da(s) unidade(s) organica(s) da(s) entidade(s) parceira(s) (faculdade, escola,
instituto, etc.) (proposta em associagao com IES estrangeiras). (Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de
margo, na redacao conferida pelo Decreto-Lei n.2 65/2018, de 16 de agosto, alterado pelo
Decreto-Lei n® 27/2021 de 16 de abril):

<sem resposta>

1.2.c. Identificagao da(s) unidade(s) organica(s) da(s) entidade(s) parceira(s) (faculdade, escola,
instituto, empresas, etc.) (proposta em cooperacao). (Lei n? 62/2007, de 10 de setembro ou
Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de margo, na redagao conferida pelo Decreto-Lei n.2 65/2018, de 16
de agosto):

<sem resposta>

1.3. Designacao do ciclo de estudos:

Mestrado em Enfermagem de Reabilitacao

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Enfermagem

1.6.1 Classificagao CNAEF - primeira area fundamental, de acordo com a Portaria n.2 256/2005, de
16 de Marco (CNAEF-3 digitos):

723

1.6.2 Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, de acordo com a Portaria n.2 256/2005, de
16 de Marc¢o (CNAEF-3 digitos), se aplicavel:

NA

1.6.3 Classificagdo CNAEF - terceira area fundamental, de acordo com a Portaria n.2 256/2005, de
16 de Marcgo (CNAEF-3 digitos), se aplicavel:
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NA

1.7. Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:

90

1.8. Duracgao do ciclo de estudos (art.2 3 DL n.2 74/2006, com a redacao do DL n.? 65/2018):

3 semestres

1.9. Numero maximo de admissdes proposto:

25

1.10. Condigdes especificas de ingresso (art.2 3 DL-74/2006, na redagao dada pelo DL-65/2018):
De acordo com o artigo 122 da portaria n? 268/2002, de 13 de margo, e o artigo 179 do Decreto-Lei
n.2 65/2018, de 16 de agosto, sdao condi¢des de admissao:Ser titular de licenciatura, ou habilitacao
equivalente, em Enfermagem;Ser titular de um grau académico superior estrangeiro, conferido na
sequéncia de um 1.2 ciclo de estudos em Enfermagem, organizado de acordo com os principios do
processo de Bolonha por um Estado aderente a este Processo;Ser titular de grau académico superior
estrangeiro ou os detentores de um curriculo cientifico ou profissional que vejam o respetivo titulo
e/ou curriculo previamente reconhecido pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESSNorteCVP; Ser
detentor do titulo profissional de enfermeiro.Ter, pelos menos, 2 anos de experiéncia profissional
como enfermeiro, a data da matricula (para os candidatos que pretendam a atribuicdo do titulo
profissional de enfermeiro especialista em enfermagem de reabilitacao, pela Ordem dos
Enfermeiros).

1.11. Regime de funcionamento.

<sem resposta>

1.11.1. Se outro, especifique:

<sem resposta>

1.12. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado:

<sem resposta>

1.13. Regulamento de creditagao de formacao académica e de experiéncia profissional, publicado em
Diario da Republica (PDF, max. 500kB):

<sem resposta>

1.14. Observacgoes:

<sem resposta>

2. Formalizacao do pedido. Regulamento de creditacao de
formacao e experiéncia profissional. Condicoes de ingresso.

2.1.1. Deliberagoes dos 6rgaos que legal e estatutariamente foram ouvidos no processo de criacao
do ciclo de estudos:

Existem, sao adequadas e cumprem os requisitos legais.

2.1.2. Evidéncias que fundamentam a apreciagao expressa:

Foram disponibilizadas cépias das atas do conselho de diregao, do Conselho Técnico-Cientifico, do
Conselho Pedagogico Escola Superior de Satde Norte da Cruz Vermelha Portuguesa

2.2.1. Regulamento de creditacdo de formacgao e experiéncia profissional:

Existe, é adequado e cumpre os requisitos legais.

2.2.2. Evidéncias que fundamentam a apreciagao expressa:

Existe o Regulamento n.2 197/2020- Regulamento de Creditagao da Formacgao Académica, Formagao
Profissional e Experiéncia Profissional, publicado no diario da republica 2.2 série, N.2 46 de 5 de
marco de 2020, Pag. 212

2.3.1. Condicoes especificas de ingresso:

Existem, sao adequadas e cumprem os requisitos legais.

2.3.2. Evidéncias que fundamentam a apreciacao expressa:

Satisfaz as condicoes legalmente estabelecidas para as condigdes de acesso ao ciclo de estudo de
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mestrado.

3. Ambito e objetivos do programa de estudos. Adequacao ao
projeto educativo, cientifico e cultural da instituicao.

Perguntas 3.1 a 3.3

3.1. Objetivos gerais definidos para o ciclo de estudos.

Os objetivos gerais do ciclo de estudos estdo claramente definidos e sao compativeis com a missao e
a estratégia da instituicao:

Sim

3.2. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) a desenvolver pelos
estudantes.

Os objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) a desenvolver pelos
estudantes estao claramente definidos e suficientemente desenvolvidos:

Sim

3.3. Insercao do ciclo de estudos na estratégia institucional de oferta formativa, face a missao
institucional e, designadamente, ao projeto educativo, cientifico e cultural da instituicao.

Os objetivos definidos para o ciclo de estudos sao compativeis com a natureza e missao da
instituicdo e sao adequados a estratégia de oferta formativa e ao projeto educativo, cientifico e
cultural da instituicao:

Sim

3.4. Apreciacao global do ambito e objetivos do ciclo de estudos.

3.4.1. Apreciacgao global

De uma forma global, os objetivos gerais e de aprendizagem apresentados no processo sao
adequados ao ciclo de estudos para a area de enfermagem de reabilitacao.

A oferta do novo ciclo de estudos (mestrado em enfermagem de reabilitacao) estd enquadrado no
Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola, assim como, esta alinhado com os seus Estatutos e
no cumprimento da sua missao da Escola Superior de Satde Norte da Cruz Vermelha Portuguesa.

A Instituicao do Ensino Superior (IES) desde outubro de 2008 que tem contribuido para o
desenvolvimento de competéncias clinicas especializadas em enfermagem de Reabilitagdo no ambito
do Curso de Pds-Licenciatura, tendo até ao momento formado 266 enfermeiros em Enfermagem de
Reabilitacao.

O 22 ciclo de estudos permitira assim, desenvolver a articulagao da formacgao e da investigagao
multidisciplinar através da Unidade de Investigacdao e Desenvolvimento e do parceiro estratégico - o
consércio COHEHRE que permitira o acesso a programas de mobilidade e projetos conjuntos. A IES
pretende ampliar deste modo a sua massa critica de investigadores e de novas redes com unidades
de investigacdo, com a integragao de estudantes e docentes de diferentes areas disciplinares.

3.4.2. Pontos fortes

- Objetivos gerais e a maioria dos objetivos de aprendizagem estao adequados ao ciclo de estudos
apresentado para a area de enfermagem de reabilitacao.

- Mapeamento dos conteudos e objetivos do ciclo de estudos com os contetidos considerados
essenciais pela OE para atribuicao do titulo de especialista;

- Forte interligacao entre as unidades curriculares e os contextos da pratica clinica; e a possibilidade
de integracao de estudantes e docentes na unidade de investigacao e desenvolvimento e respetivos
projetos.
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3.4.3. Pontos fracos

A redacao do objetivo “Avaliar a importancia dos estudos quantitativos e qualitativos para a
investigacdo na area de enfermagem de reabilitacdao” nao esta clara. Recomenda-se a sua
reformulacdo para “Reconhecer a aplicabilidade de estudos quantitativos e qualitativos no ambito da
investigacao em enfermagem de reabilitagao” ou “Adotar diferentes tipos de metodologias de
estudos quantitativos e qualitativos no ambito da investigacao em enfermagem de reabilitacao”

4. Desenvolvimento curricular e metodologias de ensino e
aprendizagem.

Perguntas 4.1 a 4.10

4.1. Designacao do ciclo de estudos.

A designacao do ciclo de estudos é adequada aos objetivos gerais e objetivos de aprendizagem
fixados:

Sim

4.2. Estrutura curricular.

A estrutura curricular é adequada e cumpre os requisitos legais:

Sim

4.3. Plano de estudos.

O plano de estudos ¢ adequado e cumpre os requisitos legais:

Sim

4.4. Objetivos de aprendizagem das unidades curriculares.

Os objetivos de aprendizagem das unidades curriculares (conhecimentos, aptiddes e competéncias)
estao definidos e sdao coerentes com os objetivos gerais e os objetivos de aprendizagem definidos
para o ciclo de estudos:

Em parte

4.5. Conteudos programaticos das unidades curriculares.

Os contetudos programaticos das unidades curriculares sao coerentes com os respetivos objetivos de
aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias):

Sim

4.6. Metodologias de ensino e aprendizagem.

As metodologias de ensino e aprendizagem sdao adequadas aos objetivos de aprendizagem
(conhecimentos, aptiddes e competéncias) definidos para o ciclo de estudos e para cada uma das
unidades curriculares:

Em parte

4.7. Carga média de trabalho dos estudantes.

A instituicao assegurou-se que a carga média de trabalho que sera necessaria aos estudantes
corresponde ao estimado em créditos ECTS:

Sim

4.8. Avaliacao da aprendizagem dos estudantes.

As metodologias previstas para a avaliacao da aprendizagem dos estudantes estao definidas em
funcao dos objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptiddes e competéncias) das unidades
curriculares:

Em parte

4.9. Participagao em atividades cientificas.

As metodologias de ensino e aprendizagem facilitam a participacao dos estudantes em atividades
cientificas:

Sim

4.10. Fundamentagdo do nimero total de créditos do ciclo de estudos.
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A duracao do ciclo de estudos e o numero total de créditos ECTS sao fundamentados face aos
requisitos legais e pratica corrente no Espaco Europeu de Ensino Superior. Os docentes foram
consultados sobre a metodologia de célculo do n.2 de créditos das unidades curriculares.

Sim

4.11. Apreciacao global do desenvolvimento curricular e metodologias de
aprendizagem do ciclo de estudos.

4.11.1. Apreciagao global

A estrutura curricular e o plano de estudos, obedecem aos requisitos legais. O ciclo de estudos
apresenta 12 ECTS em unidades curriculares relacionadas com areas de conhecimento comuns a
todas as especialidades e ao perfil de competéncias comuns do enfermeiro especialista (Concecdo da
Pratica de Enfermagem Avancada; Investigagao; Etica e Deontologia Profissional; Gestéo, Lideranga
e Tomada de Decisao ) e 78 ECTS na area de especializagao em enfermagem de reabilitacao,
conducente a aquisicao de competéncias especificas do enfermeiro especialista em enfermagem de
reabilitacao.

A estrutura curricular apresenta 3 perfis de formagao que permitem realizar um percurso de modo
que seja possivel atribuir o grau de mestre (trabalho de projeto, dissertacao e estagio de natureza
profissional com relatdrio).

Existem Unidades curriculares (UC) que necessitam de clarificacao relativamente as metodologias
de ensino. Referem metodologia ativa, participativa, com analise, reflexdo e discussao a partir de
artigos cientificos, contudo nao esta coerente com o processo de avaliagao - frequéncia que vale
100%.

Relativamente aos critérios de avaliacdo, existem UCs que necessitam de maior clarificagao,
nomeadamente, na avaliacdo das UCs Etica e Deontologia Profissional, Concegéao da Pratica de
Enfermagem. Estas devem ser clarificadas relativamente aos critérios a utilizar na avaliacao
individual. Na avaliacao da UC Gestao, lideranga e tomada de decisao, clarificar o processo de
negociagao com o estudante, e referir as alternativas ao teste escrito (frequéncia). Na UC Processos
Anatomo-fisiopatoldgicos, clarificar se ha a possibilidade de exame. Nas UCs Cinesiologia Humana e
Processo de Cuidados em Enfermagem de Reabilitacdo devem clarificar se ha a possibilidade de
exame e se o exame tem componente tedrica e pratica.

Na UC Desenvolvimento de projeto de dissertacao/Trabalho de projeto mudar a redagao no ponto
4.4.7 de “O projeto sera orientado por um docente com o grau de doutor ou especialista de
reconhecido mérito.” Para “O projeto sera orientado por um docente com o grau de doutor ou
detentor do titulo de especialista (DL 206/2009).

Rever o nimero de horas totais das UC “Estdgio de natureza profissional com relatdrio final” e
“Dissertacdo de natureza cientifica” uma vez que apresentam 405 horas e devem ser 810 horas para
30 ECTs, tal como estd no plano de estudos apresentado inicialmente.

A bibliografia de uma forma geral ¢ adequada, mas deveria ser mais atualizada para os ultimos 5
anos. Recomenda-se a revisao das seguintes UCs: Concecao da Pratica de Enfermagem Avancada;
Gestdo, lideranca e tomada de decisao; Respostas ambientais, sociais e familiares a pessoa
portadora de deficiéncia; Estagio de natureza profissional com relatério final; Trabalho de Projeto.
Deverao incluir mais artigos cientificos relacionados com os contelidos programaticos especificos.
Além disso recomenda-se a inclusao de mais publicagdes dos docentes que integram a equipa
pedagogica. A A3ES solicita a bibliografia em formato APA, nas fichas de docentes, pelo que devera
ser uniformizada para este formato preferencial.

Sugerem-se ainda as seguintes corregoes:

1. No Quadro 4 .2.2. Areas cientificas e créditos necessérios a obtencéo do grau, na UC Gestao e
administracdo esta s6 em portugueés.

2.No Quadro 4.3.2. plano de estudos corrigir conceito em inglés - conseption para Conception.

3. Na UC Investigacao - alterar o termo Transladagao para translagao
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J

4. Quadro 4.3.2. plano de estudos - completar “Environmental, social and family responses to the...’
5.Quadro 4.3.2. plano de estudos - corrigir Anatomo-pathophysiological Processes
6. Na UC Cinesiologia Humana, rever objetivos. Em portugués tem o primeiro objetivo em inglés

4.11.2. Pontos fortes

A estrutura curricular e o plano de estudos, obedecem aos requisitos legais.

4.11.3. Pontos fracos

Um dos objetivos de aprendizagem necessita de clarificacao. As metodologias de ensino
aprendizagem e de avaliacdo poderiam estar mais detalhadas e claras A bibliografia de uma forma
geral é adequada, mas algumas UCs apresentam bibliografia anterior a 2017.

5. Corpo docente.

Perguntas 5.1 a 5.6.

5.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

5.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

5.3. Adequacdo da carga horaria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

5.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

5.5. Dinamica de formacao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades eventualmente existentes de qualificagao académica e de especializagao do corpo
docente do ciclo de estudos:

Sim

5.6. Avaliacao do pessoal docente.

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

5.7. Apreciacao global do corpo docente.

5.7.1. Apreciagao global

O coordenador do curso é doutor em ciéncias de enfermagem, especialista em enfermagem de
reabilitacao, integra uma unidade de investigacao com classificacao de muito bom e apresenta
publicacgodes cientificas na drea de enfermagem de reabilitagao.

Constatamos que a IES possui um corpo docente total com n? ETI de 9,13 e Corpo docente proprio
de 87.6% e corpo docente qualificado de 6 (65.7%). Embora o nimero de docentes com
doutoramento em enfermagem e com especialidade em enfermagem de reabilitacdo possa aumentar
se as fichas de docentes forem atualizadas. Foram considerados como corpo especializado, os
docentes detentores de especializagao em enfermagem de reabilitagao e que simultaneamente fosse
detentor de doutoramento em enfermagem e/ou especialistas por provas publicas (D.L. n®
206/2009). O corpo docente preenche todos os requisitos legais. 87.6 dos docentes do ciclo de

pag. 7 de 15



NCE/21/2100092 — Relatério preliminar da CAE - Novo ciclo de estudos

estudos em tempo integral estdao com uma ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos.
5.49 ETI estao em unidades de investigacao, Quatro docentes referiram integrar Unidades de
Investigacao, todas elas classificadas com Muito Bom (1 na UICISA:E, ESEnfC e 3 no CINTESIS,
UP).

A avaliacao do desempenho é trienal e tem como base um relatdrio de auto-avaliacdao. O regime de
avaliacao compreende as dimensdes desempenho da docéncia (que integra também os resultados da
avaliacao da satisfagao dos estudantes); investigacao, desenvolvimento e inovacao; e atividades de
extensao, divulgagao cientifica e prestagao de servigos a comunidade. Os avaliadores analisam o
relatorio e propoem classificagdo que € depois validada pelo CTC e homologado pelo Presidente do
Conselho de Diregao e comunicada ao docente e produz efeitos remuneratdrios e de progressao na
carreira.

5.7.2. Pontos fortes

O corpo docente preenche todos os requisitos legais. Todos estao filiados a unidades de investigagao,
mas apenas 4 (50%) dos docentes referiram integrar Unidades de Investigacao avaliadas pela FCT,
com classificacao de Muito Bom.

5.7.3. Pontos fracos

Fichas de docentes nao atualizadas. Recomenda-se a atualizacao das fichas curriculares dos
docentes.

6. Pessoal nao-docente.

Perguntas 6.1 a 6.3.

6.1. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

6.2. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

6.3. Avaliagao do pessoal nao-docente.

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

6.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente.

6.4.1. Apreciacao global

O pessoal nao docente é adequado ao apoio a lecionacao do ciclo de estudos. O processo de
avaliacdo é realizado tendo por base instrumentos e critérios, aplicados de acordo com as fungoes.
Este processo de avaliagao permite efetuar o plano de formacao com base nas necessidades
formativas identificadas. Sdo atribuidas bolsas para apoio ao desenvolvimento humano sempre que
se revele adequado. Tem um sistema de qualidade (SIGQ) que monitoriza um conjunto de
indicadores de qualidade dos recursos humanos.

6.4.2. Pontos fortes

Todos os nao-docentes estdao a tempo integral, 13 com nomeacao definitiva e 2 com contrato a termo
certo. Possibilidade de bolsas de apoio ao desenvolvimento humano. A IES tem um sistema que
monitoriza a qualidade dos recursos humanos.

6.4.3. Pontos fracos
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Nao se evidenciam.

7. Instalacoes e equipamentos.

Perguntas 7.1 e 7.2.

7.1. Instalacoes.

A instituicao dispoe de instalacgoes fisicas (espacos letivos, bibliotecas, laboratorios, salas de
computadores,...) necessarias ao cumprimento dos objetivos de aprendizagem do ciclo de estudos:
Sim

7.2. Equipamentos.

A instituicao dispoe de equipamentos didaticos e cientificos e dos materiais necessarios ao
cumprimento dos objetivos de aprendizagem do ciclo de estudos:

Sim

7.3. Apreciacao global das instalacoes e equipamentos.

7.3.1. Apreciagao global

Os espagcos fisicos, materiais e equipamentos a afetar ao curso, sao adequados. A instituicdao dispoe
de instalagoes adequadas (espagos letivos, biblioteca, laboratorios e salas de computadores). A IES
refere a existéncia de laboratorio comunicacional e relacional; laboratorio de capacitagao e
autocuidado; centro de simulagdo de alta-fidelidade com 2 salas; 3 laboratdrios de préaticas clinicas
por areas de especializacao.

7.3.2. Pontos fortes

Existéncia de Instalagoes adequadas. Existéncia de Laboratdrios de pratica simulada e centro de
simulagao de alta-fidelidade.

7.3.3. Pontos fracos

Nao se evidenciam.

8. Atividades de investigacao e desenvolvimento e/ou de
formacao avancada e desenvolvimento profissional de alto
nivel.

Perguntas 8.1 a 8.4.

8.1. Unidade(s) de investigacao, no ramo de conhecimento ou especialidade do ciclo de estudos.

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os docentes do ciclo de
estudos em atividades de investigacao, de acordo com os requisitos legais em vigor:

Sim

8.2. Producao cientifica.

Existem publicacgoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro, nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do
ciclo de estudos:

Sim

8.3. Atividades de desenvolvimento de natureza profissional de alto nivel e/ou estudos artisticos.
Existem atividades de desenvolvimento, formagao avangada e desenvolvimento profissional de alto
nivel e/ou estudos artisticos, com relevancia para a area do ciclo de estudos, que representam um
contributo real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao
cultural, desportiva e artistica:

Sim
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8.4. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais.

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

8.5. Apreciacao global das atividades de investigacao, atividades de
desenvolvimento de natureza profissional de alto nivel e/ou estudos artisticos.

8.5.1. Apreciacgao global

A ESSNorteCVP refere que estabeleceu varias parcerias nacionais e internacionais para o
desenvolvimento de atividades cientificas. Refere Unidade de Investigacdo e Desenvolvimento, mas
que nao esta avaliada. No entanto, verifica-se que 50% do corpo docente estdo afiliados em unidades
de investigacao de outras instituicoes, nomeadamente: CINTESIS com classificacao Muito Bom - 3
docentes; UICISA:E da ESENFC com classificagao Muito Bom - 1 docente. Os docentes apresentam
publicacdes em revistas internacionais com revisao por pares nos ultimos 5 anos, com relevancia
para temas do ciclo de estudos em avaliacao.

8.5.2. Pontos fortes

50% do corpo docente estao afiliados em unidades de investigacao de outras instituicoes com
classificagao de muito bom. Os docentes apresentam publicagdes em revistas internacionais com
revisao por pares nos ultimos 5 anos.

8.5.3. Pontos fracos

Recomenda-se o aumento do numero de docentes filiados em unidades de investigacdo avaliadas
pela FCT.

9. Enquadramento na rede de formacao nacional da area
(ensino superior publico).

Perguntas 9.1 a 9.3.

9.1. Expectativas de empregabilidade.

A instituicdo promoveu uma andlise da empregabilidade dos graduados por ciclos de estudos
similares, com base em dados oficiais:

Sim

9.2. Potencial de atracao de estudantes.

A instituicdo promoveu uma analise sobre a evolucgdo de candidatos ao ensino superior na area do
ciclo de estudos, indicando as eventuais vantagens competitivas percecionadas:

Sim

9.3. Parcerias regionais.

A instituicao estabeleceu parcerias com outras instituicoes da regiao que lecionam ciclos de estudos
similares:

Sim

9.4. Apreciacao global do enquadramento do ciclo de estudos na rede de
formacao nacional.

9.4.1. Apreciacgao global

Todos os candidatos sdo profissionais em exercicio de fungdes nas diversas instituicoes de saude,
neste sentido a IES considera que todos estao em situacao de emprego uma vez que os candidatos
tém de ter pelos menos, 2 anos de experiéncia profissional como enfermeiro. Ao analisar os dados
relativos a empregabilidade no primeiro ciclo de estudos nesta IES a taxa de empregabilidade apds
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um ano de conclusao da licenciatura é de 90,48%

9.4.2. Pontos fortes

Todos os candidatos ao mestrado estdo em exercicio de fungoes.
9.4.3. Pontos fracos

Nao se evidenciam.

10. Comparacao com ciclos de estudos de referéncia no
Espaco Europeu de Ensino Superior (EEES).

Perguntas 10.1 e 10.2.

10.1. Ciclos de estudos similares em instituicoes de referéncia do Espaco Europeu de Ensino
Superior (EEES)

O ciclo de estudos tem duragao e estrutura semelhantes a ciclos de estudos de instituicoes de
referéncia do EEES:

Sim

10.2. Comparacao com objetivos de aprendizagem de ciclos de estudos similares.

O ciclo de estudos tem objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias)
analogos aos de outros ciclos de estudos de institui¢oes de referéncia do EEES:

Sim

10.3. Apreciacao global do enquadramento no Espaco Europeu de Ensino
Superior.

10.3.1. Apreciagao global

Foi apresentada uma andlise comparativa entre a organizacdo proposta para o ciclo de estudos e a
existéncia de cursos de referéncia a nivel europeu (ESEP, Porto; Finlandia, Reino Unido, Irlanda),
tendo sido identificadas diversas ofertas formativas ao nivel de mestrado em enfermagem, que
contemplam uma estrutura semelhante a proposta, respeitando as diretivas europeias para ciclos de
estudos conducentes ao grau de mestre. O ciclo de estudos proposto apresenta 90 ECTS e uma
duragao de 3 semestres, cumprindo o principio do Processo de Bolonha no que se refere a
comparabilidade ao nivel nacional e internacional. A concec¢ao do plano de estudos para o Mestrados
em Enfermagem de Reabilitacdo esta enquadrada nas orientagdes da Ordem dos Enfermeiros, nos
requisitos preconizados relativamente as Competéncias Comuns do Enfermeiro Especialista (Reg. N¢
140/2019, de 6 de fevereiro) e as Competéncias Especificas do Enfermeiro Especialista em
Enfermagem de Reabilitacao (Reg N2 392/2019, de 3 de maio) e do Programa Formativo do
Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Reabilitacao.

10.3.2. Pontos fortes

Foi efetuada a comparabilidade com ciclos estudos de enfermagem de reabilitacao existentes em
Portugal e com mestrados em reabilitacao na Finlandia, Reino Unido e Irlanda .

10.3.3. Pontos fracos

Nao se evidenciam.

11. Estagios e/ou Formacao em Servico.

Perguntas 11.1 a 11.4.

11.1. Locais de estagio ou formagao em servigo.
Existem locais de estagio ou formacao em servigo adequados e em nimero suficiente:
Sim
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11.2. Acompanhamento dos estudantes pela instituigao.

Sao indicados recursos proprios da instituicdo para acompanhar os seus estudantes no periodo de
estagio ou formagao em servico:

Sim

11.3. Garantia da qualidade dos estagios e periodos de formagao em servico.

Existem mecanismos para assegurar a qualidade dos estagios e periodos de formagao em servico dos
estudantes:

Sim

11.4. Orientadores cooperantes.

Sao indicados orientadores cooperantes do estagio ou formagao em servigo, em nimero e com
qualificagoes adequadas (para ciclos de estudos em que o estdgio é obrigatério por lei):

Sim

11.5. Apreciagao global das condicoes de estagio ou formacao em servigo.

11.5.1. Apreciagao global

A IES estabeleceu e apresenta protocolos de colaboragao com 11 instituigdes de satude situadas na
regido do norte e centro do pais, com os 25 estudantes a serem distribuidos pelos 11 locais de
estdgio e apresenta uma listagem nominal dos possiveis orientadores de estagio, na qual consta o
grau académico, formacgao pds-graduada e anos de servico dos mesmos. Todos sao detentores da
especialidade em enfermagem de reabilitacao, sao todos mestres e um deles tem doutoramento e
tém mais de 7 anos de experiéncia.

Foi apresentado documento onde estdo definidos adequadamente os critérios para selegao e
avaliacao dos orientadores cooperantes em estagio. Nao é apresentado como sera promovida a
formacao dos orientadores cooperantes em supervisao clinica.

11.5.2. Pontos fortes

A IES apresenta protocolos de colaboracao com 11 instituicoes de saude situadas na regidao do norte
e centro de Portugal. Estdo definidos os critérios para selecao e avaliacdo dos orientadores
cooperantes em estagio.

11.5.3. Pontos fracos

Nao é apresentado como serd promovida a formagao dos orientadores cooperantes em supervisao
clinica.

12. Observacoes finais.

12.1. Apreciagao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel).
NA

12.2. Observacoes.

NA

12.3. PDF (100KB).

<sem resposta>

13. Conclusoes.

13.1. Apreciacgao global da proposta do novo ciclo de estudos.

Sintese das apreciagoes efetuadas ao longo do relatdrio, sistematizando os pontos fortes e as
debilidades da proposta de criacao do novo ciclo de estudos.

De uma forma global, os objetivos gerais e de aprendizagem apresentados no processo sao
adequados ao ciclo de estudos para a area de enfermagem de reabilitagao.

A oferta do novo ciclo de estudos (mestrado em enfermagem de reabilitacao) estd enquadrado no
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Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola, assim como, esta alinhado com os seus Estatutos e
no cumprimento da sua missdao da Escola Superior de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa.

A instituicao ensino superior (IES) desde outubro de 2008 que tem contribuido para o
desenvolvimento de competéncias clinicas especializadas em enfermagem de Reabilitacdo no ambito
do Curso de Pés-Licenciatura, tendo até ao momento formado 266 enfermeiros em Enfermagem de
Reabilitacao.

A estrutura curricular e o plano de estudos, obedecem aos requisitos legais. O ciclo de estudos
apresenta 12 ECTS em unidades curriculares relacionadas com areas de conhecimento comuns a
todas as especialidades e ao perfil de competéncias comuns do enfermeiro especialista (Concec¢do da
Prética de Enfermagem Avancada; Investigacdo; Etica e Deontologia Profissional; Gest&o, Lideranca
e Tomada de Decisao ) e 78 ECTS na area de especializagao em enfermagem de reabilitagao,
conducente a aquisicao de competéncias especificas do enfermeiro especialista em enfermagem de
reabilitacao.

A estrutura curricular apresenta 3 perfis de formacao que permitem realizar um percurso de modo
que seja possivel atribuir o grau de mestre (trabalho de projeto, dissertagao e estagio de natureza
profissional com relatdrio).

Existem Unidades curriculares (UC) que necessitam de clarificacdo relativamente as metodologias
de ensino.

Na UC Desenvolvimento de projeto de dissertacao/Trabalho de projeto mudar a redagao no ponto
4.4.7 de “O projeto sera orientado por um docente com o grau de doutor ou especialista de
reconhecido mérito.” Para “O projeto sera orientado por um docente com o grau de doutor ou
detentor do titulo de especialista (DL 206/2009).

Rever o nimero de horas totais das UC “Estdgio de natureza profissional com relatdrio final” e
“Dissertacdo de natureza cientifica” uma vez que apresentam 405 horas e devem ser 810 horas para
30 ECTs, tal como estd no plano de estudos apresentado inicialmente.

A bibliografia de uma forma geral é adequada, mas deveria ser mais atualizada para os ultimos 5
anos. Recomenda-se a revisao das seguintes UCs: Concecao da Pratica de Enfermagem Avancada;
Gestao, lideranca e tomada de decisao; Respostas ambientais, sociais e familiares a pessoa
portadora de deficiéncia; Estagio de natureza profissional com relatério final; Trabalho de Projeto.
Deverao incluir mais artigos cientificos relacionados com os contetidos programaticos especificos.
Além disso recomenda-se a inclusao de mais publicagdes dos docentes que integram a equipa
pedagogica. A A3ES solicita a bibliografia em formato APA, nas fichas de docentes, pelo que devera
ser uniformizada para este formato preferencial.

O coordenador do curso é doutor em ciéncias de enfermagem, especialista em enfermagem de
reabilitacdo, integra uma unidade de investigacdao com classificacao de muito bom e apresenta
publicagdes cientificas na area de enfermagem de reabilitagao.

Constatamos que a IES possui um corpo docente total com n? ETI de 9,13 e Corpo docente proprio
de 87.6% e corpo docente qualificado de 6 (65.7%). Embora o nimero de docentes com
doutoramento em enfermagem e com especialidade em enfermagem de reabilitacdo possa aumentar
se as fichas de docentes forem atualizadas. Foram considerados como corpo especializado, os
docentes detentores de especializagao em enfermagem de reabilitagcao e que simultaneamente fosse
detentor de doutoramento em enfermagem e/ou especialistas por provas publicas (D.L. n®
206/2009). O corpo docente preenche todos os requisitos legais.

87.6 dos docentes do ciclo de estudos em tempo integral estdao com uma ligacao a instituicao por um
periodo superior a trés anos. 5.49 ETI estdao em unidades de investigacdo, Quatro docentes referiram
integrar Unidades de Investigacao, todas elas classificadas com Muito Bom (1 na UICISA:E, ESEnfC
e 3 no CINTESIS, UP).

A avaliacao do desempenho é trienal e tem como base um relatdrio de auto-avaliacdao. O regime de
avaliacao compreende as dimensdes desempenho da docéncia (que integra também os resultados da
avaliacao da satisfacao dos estudantes); investigacao, desenvolvimento e inovacao; e atividades de
extensao, divulgacao cientifica e prestacao de servicos a comunidade. Os avaliadores analisam o
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relatdrio e propdem classificagao que é depois validada pelo CTC e homologado pelo
Pres.Cons.Direcao e comunicada ao docente e produz efeitos remuneratorios e de progressao na
carreira.

O pessoal nao docente é adequado ao apoio a lecionacao do ciclo de estudos. O processo de
avaliacdo é realizado tendo por base instrumentos e critérios, aplicados de acordo com as fungoes.
Este processo de avaliagao permite efetuar o plano de formacao com base nas necessidades
formativas identificadas. Sdo atribuidas bolsas para apoio ao desenvolvimento humano sempre que
se revele adequado. Tem um sistema de qualidade (SIGQ) que monitoriza um conjunto de
indicadores de qualidade dos recursos humanos.

Os espagos fisicos, materiais e equipamentos a afetar ao curso, sao adequados. A instituigao dispoe
de instalagoes adequadas (espagos letivos, biblioteca, laboratérios e salas de computadores). A IES
refere a existéncia de laboratorio comunicacional e relacional; laboratoério de capacitagao e
autocuidado; centro de simulagdo de alta-fidelidade com 2 salas; 3 laboratdrios de préaticas clinicas
por areas de especializacao.

A ESSNorteCVP refere que estabeleceu varias parcerias nacionais e internacionais para o
desenvolvimento de atividades cientificas. Refere Unidade de Investigacdo e Desenvolvimento, mas
que nao esta avaliada. No entanto, verifica-se que 50% do corpo docente estdo afiliados em unidades
de investigacao de outras instituicoes, nomeadamente: CINTESIS com classificagao Muito Bom - 3
docentes; UICISA:E da ESENFC com classificagao Muito Bom - 1 docente. Os docentes apresentam
publicacoes em revistas internacionais com revisao por pares nos ultimos 5 anos, com relevancia
para temas do ciclo de estudos em avaliacao.

Todos os candidatos sdo profissionais em exercicio de fungoes nas diversas instituicoes de saude,
neste sentido a IES considera que todos estao em situacao de emprego uma vez que os candidatos
tém de ter pelos menos, 2 anos de experiéncia profissional como enfermeiro. Ao analisar os dados
relativos a empregabilidade no primeiro ciclo de estudos nesta IES a taxa de empregabilidade apds
um ano de conclusao da licenciatura é de 90,48% >

<< Foi apresentada uma analise comparativa entre a organizacao proposta para o ciclo de estudos e
a existéncia de cursos de referéncia a nivel europeu (ESEP, Porto; Finlandia, Reino Unido, Irlanda),
tendo sido identificadas diversas ofertas formativas ao nivel de mestrado em enfermagem, que
contemplam uma estrutura semelhante a proposta, respeitando as diretivas europeias para ciclos de
estudos conducentes ao grau de mestre. O ciclo de estudos proposto apresenta 90 ECTS e uma
duracdo de 3 semestres, cumprindo o principio do Processo de Bolonha no que se refere a
comparabilidade ao nivel nacional e internacional. A concegao do plano de estudos para o Mestrados
em Enfermagem de Reabilitacdo estd enquadrada nas orientagoes da ordem dos enfermeiros, nos
requisitos preconizados relativamente as Competéncias Comuns do Enfermeiro Especialista (Reg. N2
140/2019, de 6 de fevereiro) e as Competéncias Especificas do Enfermeiro Especialista em
Enfermagem de Reabilitagao (Reg N2 392/2019, de 3 de maio) e do Programa Formativo do
Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Reabilitacao.>>

A IES estabeleceu e apresenta protocolos de colaboragao com 11 instituigdes de satude situadas na
regido do norte e centro do pais, com os 25 estudantes a serem distribuidos pelos 11 locais de
estdgio e apresenta uma listagem nominal dos possiveis orientadores de estagio, na qual consta o
grau académico, formacgao pés-graduada e anos de servigo dos mesmos. Todos sdo detentores da
especialidade em enfermagem de reabilitacao, sao todos mestres e um deles tem doutoramento e
tém mais de 7 anos de experiéncia.

Foi apresentado documento onde estao definidos adequadamente os critérios para selegao e
avaliacao dos orientadores cooperantes em estagio. Nao é apresentado como sera promovida a
formacao dos orientadores cooperantes em supervisao clinica.>

13.2. Recomendacao final.
Com fundamento na apreciacao global da proposta de criacao do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
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A acreditacao do ciclo de estudos

13.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel).

No caso de recomendacao de acreditagao condicional, indicacdo do periodo de acreditagao proposto
(em n.¢ de anos).

6

13.4. Condigoes (se aplicavel).

No caso de recomendacao de acreditacao condicional, indicagao das condigoes a cumprir.

Integrar as recomendacoes.
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