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Composicao da CAE
Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacdo e Auditoria / Peritos):

Maria de Fatima Paixdo
Fatima Neves

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Escola Superior De Educacao De Paula Frassinetti
1.1.a. Outra(s) Instituicao(des) de Ensino Superior (proposta em associagao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Educacao De Paula Frassinetti
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):

1.3. Ciclo de estudos:

Mestrado em Ensino do 19 ciclo do Ensino Basico e de Portugués e Histdria e Geografia de Portugal
no 29 Ciclo do Ensino Basico

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicacao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. ESEPF-Ens 1°CEB e Port e Hist e Geog de PT no 2°CEB-Inicio 2015-16.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias da Educacao

1.7.1 Classificacao CNAEF - primeira area fundamental:

144

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necesséario a obtengao do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

4 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

30

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

<sem resposta>

1.11. Condigoes especificas de ingresso.
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Segundo o Decreto-Lei n.2 79/2014 de 14 de maio, sao condigOes especificas de ingresso no
Mestrado em Ensino do 1.2 Ciclo de Ensino Basico e de Portugués e Historia e Geografia de Portugal
no 2.2 Ciclo do Ensino Basico, cumulativamente, ser titular de licenciatura em Educacao Basica,
conforme previsto o numero 2 do artigo 18.2 do referido DL, e “o dominio oral e escrito da lingua
portuguesa e o dominio das regras essenciais da argumentacao ldgica e critica”, a avaliar segundo a
metodologia que o 6rgao legal e estatutariamente competente considere mais adequada (n.2 1 e 2 do
artigo 17.9).

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

1.13. Local onde o ciclo de estudos ¢ ministrado:
Escola Superior de Educac¢ao de Paula Frassinetti
Rua Gil Vicente, 138- 142

4000-255 Porto

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacgao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

A Diretora do CE tem perfil académico e profissional adequado, bem como os membros da Comissdo
Executiva. No entanto, os dois membros da Comissao Executiva estao em regime de tempo parcial,
um a 65% e outro a 55%.

H4 um elevado numero de doutores (15 - 92,9% ETI), sendo 10.8 (66,9% ETI) de doutores nas areas
fundamentais do CE.

Existem 15.7 (97,2 % ETI) docentes em regime de tempo integral, com ligagdo a ISE por um periodo
superior a 3 anos, o que garante a estabilidade do corpo docente do CE.
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Ha um docente inscrito em programa de doutoramento ha mais de um ano.

Um docente com o grau de mestre e outro com o grau de licenciatura. Muitos dos docentes indicam
o titulo de especialista atribuido pela prépria instituicao, o que ja nao é valido.

A carga letiva ¢ adequada mas os docentes, de modo geral, tém atribuidas diversas UC.

2.6.2. Pontos fortes

A qualificacdo do corpo docente. O numero de docentes é equilibrado.

As areas de formacgao dos docentes sao apropriadas as areas cientificas do CE.

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Recomenda-se rever a constituicao da Comissao Executiva do CE integrando docentes a tempo
integral na IES.

Deve ser revista a atribuigao do titulo de especialista. Este titulo s6 é valido se obtido através de
provas publicas (decreto-lei 206/2009, de 31 de agosto).

Evitar atribuir UC a docentes apenas com o grau de licenciatura.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avangada ou de formacgao
continua:

Sim

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacgao global

O pessoal nao-docente é em numero suficiente (20). Os responsaveis de servicos tém o grau de
licenciatura ou formacao pés-graduada adequada ao desempenho das suas fungdes. No entanto, ndo
¢ dada informacgao sobre o numero exato de licenciados ou detentores de outras habilitacoes.
Frequentam periodicamente acoes de formacao e atualizacao das suas competéncias e qualificacOes
conforme a especificidade das funcoes desempenhadas.

3.4.2. Pontos fortes

O numero de elementos de pessoal ndao docente afeto ao CE (20) em regime de tempo integral.

Sao qualificados com licenciatura e formacao pds-graduada (mas nao se conhece o numero dos
detentores destas qualificacoes).

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria
Clarificar o nimero de qualificados do pessoal nao docente ligado ao curso.
Promover e diversificar as acoes de formacao.
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4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Nao

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

O numero de alunos é reduzido (4 no 1.2 ano e 4 no 2.2 ano).

Das 30 vagas oferecidas, no penultimo e tltimo anos, apenas foram preenchidas 3 em cada ano. No
ano corrente foram preenchidas 5 vagas, havendo um ligeiro aumento.

4.2.2. Pontos fortes

O facto dos alunos serem provenientes, na sua maioria, do Curso de Licenciatura de Educacgao
Bésica da IES, o que, de certo modo, permite dar continuidade ao percurso educativo dos estudantes
interessados neste CE.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Desenvolver mecanismos de divulgacao do CE para atrair mais estudantes da prépria IES ou, até
mesmo, de outras instituicoes.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

De acordo com a informacao adicional, no ponto 5.3. do relatério de autoavaliacdo, o desempenho
dos estudantes parece ser positivo e com alta eficiéncia formativa, quase a totalidade dos estudantes
concluiu no periodo de tempo previsto.

No entanto, se olharmos para o quadro 6.1.1 do mesmo relatério de autoavaliacdo, apenas no
antepenultimo ano, se graduaram os 5 alunos, ndo havendo qualquer graduado no pentltimo e
ultimos anos.

No que respeita a empregabilidade dos diplomados deste CE, ndo ha registo de desempregados
(dados recolhidos pelo GISP na ESEPF, em 2020)

5.3.2. Pontos fortes
A eficiéncia formativa dos estudantes, de acordo com o descrito na informagao adicional do relatério
de autoavaliacao.

pag. 4 de 11



PERA/2021/1400281 — Relatorio final da CAE

5.3.3. Recomendac¢oes de melhoria

Confirmar a efetiva eficiéncia formativa dos estudantes do CE.

Promover o acompanhamento dos estudantes ao longo do CE, contribuindo para que os alunos
permanecam e terminem o curso.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Existe grande percentagem de docentes filiados em centros de investigacao, o que é um incentivo a
producdo e divulgagao cientifica.

Os docentes tém produgao cientifica em &reas fundamentais do CE. Participam em projetos
institucionais internacionais, em particular com os paises de luséfonos, resultando destes projetos
publicagbes de natureza pedagogica em areas relevantes do CE.

A 1ES participa em projetos de desenvolvimento comunitario regional e nacional, tendo os docentes
do CE desenvolvido atividades de natureza cientifica, tecnoldgica e artistica importantes para o
enriquecimento da oferta formativa da IES.

A IES tem vindo a fomentar parcerias nacionais e internacionais, bem como a participagao em redes
internacionais o ambito de areas fundamentais do CE.
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Os estudantes sao envolvidos em projetos de investigacao e fazem publicagdes conjuntas com os
docentes.

6.6.2. Pontos fortes

A filiacao de docentes em centros de investigacao.

A produgao cientifica dos docentes. A participacdao em diversos projetos internacionais,
nomeadamente com os paises luséfonos. O envolvimento da instituicao em fredes nacionais e
internacionais,

O envolvimento de estudantes em projetos e publicagoes cientificas.

6.6.3. Recomendacoes de melhoria

Incentivar os docentes a fazer publicagdes cientificas em revistas internacionais com revisao por
pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica e, também, em publicacoes
resultantes de atividades de investigacdao ou de desenvolvimento profissional com relevancia para a
area do ciclo de estudos.

Criar condigcOes para que o centro de investigacao da IES (CIPAF) seja classificado pela FCT.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Nao

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

H4 um gradual aumento de participacao de docentes em redes internacionais. Os docentes
participam em programas de mobilidade internacional ERASMUS+.

Os alunos estao envolvidos em projetos de investigacao e fazem publicacoes com os docentes, mas
nao participam em programas de mobilidade internacional.

7.4.2. Pontos fortes

A participacao em redes internacionais.

A participacao em programas de mobilidade ERASMUS+.
A presenca de docentes estrangeiros ligados a projetos de mobilidade internacional (ainda que em
nimero reduzido).

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

Alargar o numero de redes internacionais de relevo para o CE.
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Maior participacao de docentes em programas de mobilidade internacional.

Criar condicOes para a mobilidade internacional de estudantes.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢cao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizacao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusodes de outras avaliagdes (quando aplicavel)

Nao aplicavel

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

A [ES tem o Sistema Interno de Garantia da Qualidade (SIGQ), desenvolvido segundo um modelo de
gestdo integrada por processos. Os seus objetivos: desenvolver boas praticas de acordo com os
processos, procedimentos e outros documentos definidos; acompanhar e avaliar o SIGQ de forma a
aferir o seu contributo para a recolha de informacao relevante que garanta a melhoria da qualidade
do ensino e aprendizagem e de de todas as atividades desenvolvidas na IES, com vista a atingir os
resultados planeados e a melhoria continua. Tem em consideracdo os requisitos; os processos; as
funcoes. No ambito do SIGQ, a IES promove a monitorizagao continua e a revisao periddica dos
ciclos de estudo, tendo em conta a definicao da garantia da qualidade da oferta formativa e das
aprendizagens. O resultado da monitorizacao anual é apresentado em relatorio. A IES tem vindo a
implementar mecanismos de monitorizacdo dos programas das UC. H4, também, o reforco da
participacao ativa dos diferentes atores através reunides dos érgaos e dos intervenientes diretos
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(alunos, docentes) e da aplicacdo de questionarios a nivel das UC e do Curso e questionarios a nivel
da qualidade dos servigos.

A coordenacao ¢ da responsabilidade do Gabinete de Avaliacdo e Qualidade (GAQ) que implementa,
controla e supervisiona. Os membros do GAQ sao doutorados.

Existem mecanismos de avaliacdo do pessoal docente e medidas de atualizagao continua e
desenvolvimento profissional.

O pessoal nao docente é avaliado anualmente. Sao facultadas agoes de formagao em diversas areas
para estes profissionais.

8.7.2. Pontos fortes

Avaliagao periddica tendo em vista assegurar a qualidade da oferta formativa da IES e avaliar a
satisfacdo dos seus estudantes.

O envolvimento dos diferentes atores no processo de avaliacao institucional.

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

Desenvolver esforcos para implementar um sistema interno de garantia da qualidade certificado
pela A3ES.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

Fisicas: melhoria na acessibilidade para pessoas de mobilidade reduzida no edificio principal das
atividades letivas (edificio B); balnearios de apoio as atividades das expressoes dramatica e motora;
remodelacao de salas de aula para dinamizar praticas de inovagao pedagdgica; estudios com
dispositivos multimédia.

Parcerias: Assinados protocolos de cooperagao com outras IES; Elaborada um adenda ao Convénio
Académico Internacional entre a IES e a Faculdade de Educagao da Universidade de Sdo Paulo
(FEUSP). Estas medidas permitem um incremento na producao cientifica dos docentes.

Estruturas de apoio ao processo de ensino e aprendizagem: reforco de mecanismos de apoio
pedagogico e aconselhamento académico, nomeadamente acompanhamento individual e orientacao
profissional; disponibilizacao de atendimento semanal aos estudantes; foram asseguradas mais
recursos digitais que garantissem a participagao ativa dos estudantes no regime de ensino a
distancia.

Centros de estdgio: ndao houve alteragoes.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

As propostas de melhoria futura consistem em alteracoes muito especificas no plano de estudos
relacionadas com horas de contacto, correspondéncia entre horas de contacto e ECTS, alteracdo e
substituicao de unidades curriculares, e divulgagao mais assertiva do potencial de empregabilidade
dos licenciados deste curso, que sao, genericamente, aceites e validadas. No entanto, salientam-se
alguns aspetos, mencionados na avaliagao da proposta de reestruturacao curricular, que devem ser
tidos em conta.
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10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

Genericamente considera-se que as alteragoes propostas sao adequadas e até pertinentes
demonstrando uma visao mais integradora dos diferentes saberes, nomeadamente das Ciéncias
Naturais e das Ciéncias Sociais. Também a designacao das novas UC traduz uma terminologia mais
atual e consentanea com os ultimos diplomas legais emanados do Ministério da Educagao (PASEO e
as AE).

No entanto, nao se entende que, ao fundir duas UC (Oficina de Recursos Pedagogicos de Historia e
Geografia de Portugal e Oficina de Recursos Pedagodgicos de Portugués) numa s6 UC " Oficina de
Recursos Pedagdgicos Integrados”, seja retirado um ECTS (que foi transferido para a UC de Etica e
Deontologia na Docéncia) e sejam retiradas horas de contacto (de 96h atribuidas as duas UC passou
para 64h, o que fica aquém do necessario para o desenvolvimento de um trabalho numa perspetiva
integrada.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)

A CAE aprecia a clarificacao e explicitacao de alguns aspetos e a forma construtiva como a IES
encarou o Relatorio Preliminar, através da Prontuncia apresentada, a qual foi prestada a maior
atencao. Deste modo,

- relativamente a alteracdo ao plano de estudos do Ciclo de Estudos, a CAE aceita a justificacao
apresentada e agradece o envio do quadro da distribuicao das UC por componentes de formacao e
respetivo numero de ECTS. Assim, consideram-se validadas as propostas da IES, referentes a este
ponto.

- no que respeita a Comissao Executiva responsavel pela coordenacdo do CE, constituida por trés
docentes com perfil académico e profissional adequado, estando uma docente a tempo integral e
dois a tempo parcial na IES, considera a CAE que seria melhor para o CE ter uma Comissao
Executiva com docentes a tempo integral, como forma de garantir uma maior estabilidade ao CE e
de permitir a resolugdo de eventuais questoes de forma mais célere. No entanto, se a IES considera
que, de entre os docentes do Curso, estes sao os que possuem melhor perfil e garantem todas as
diligéncias necessarias para o bom funcionamento do CE, ainda que em regime de tempo parcial,
para além de estarem a aguardar a sua integragao na carreira de pessoal docente da IES, a CAE,
tendo em linha de conta que a diretora do CE é docente em regime de tempo integral, ndo se opde a
atual Comissao Executiva responsavel pela coordenagao.

11.2. Observagoes

Nao Aplicavel

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

A CAE fez a anélise do Relatério do Ciclo de Estudos do curso de Mestrado em Ensino do 12 Ciclo do
Ensino Bésico e de Portugués e Historia e Geografia de Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico,
lecionado na Escola Superior de Educacdo de Paula Frassinetti, o que conduziu a apreciagao abaixo
apresentada:

O ciclo de estudos apresenta um plano de estudos bem estruturado;
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As condicgOes especificas de ingresso no curso sao explicitas;

A coordenadora do CE tem perfil académico e profissional adequado, bem como os membros da
Comissao de curso.

O CE tem um corpo docente qualificado, com producao cientifica e com alguma participacdao em
programas de mobilidade e redes internacionais;

Héa um elevado numero de doutores (15 - 92,9% ETI), sendo 10.8 (66,9% ETI) nas areas
fundamentais do CE. Existem 15.7 (97,2 % ETI) docentes em regime de tempo integral, com ligagao
a IES por um periodo superior a 3 anos, o que garante a estabilidade do corpo docente. H4 um
docente inscrito em programa de doutoramento ha mais de um ano;

Existe um docente com o grau de mestre e outro com o grau de licenciatura. Muitos dos docentes
indicam o titulo de especialista atribuido pela prépria instituicdo, o que ja nao é valido;

A carga letiva horaria é adequada, mas os docentes, de modo geral, tém atribuido um ntimero
excessivo de UC;

O pessoal nao-docente é em nimero suficiente (20). Os responsaveis de servigos tém o grau de
licenciatura ou formagao pés-graduada adequada ao desempenho das suas fungoes. Contudo, nao é
dada informacgdo sobre o numero exato de licenciados ou detentores de outras habilitacoes;
Frequentam, periodicamente, agoes de formacao e atualizacdo das suas competéncias e
qualificagcoes conforme a especificidade das fungoes desempenhadas;

O numero de alunos é reduzido (8 = 4 no 1.2 ano mais 4 no 2.2 ano). Das 30 vagas oferecidas, no
penultimo e ultimo anos, apenas foram preenchidas 3, em cada ano. No ano corrente, foram
preenchidas 5 vagas, havendo um ligeiro aumento. No entanto, ha um esforgo da IES no sentido de
reverter a situacao (realizacao de agoes internas e externas de divulgacao do CE);

De acordo com a informacao adicional, no ponto 5.3. do relatério de autoavaliacdao, o desempenho
dos estudantes parece ser positivo e com alta eficiéncia formativa, quase a totalidade dos estudantes
concluiu no periodo de tempo previsto. Mas, ao analisar o quadro 6.1.1 do mesmo relatério de
autoavaliacdo, verifica-se que apenas no antepenultimo ano, se graduaram os 5 alunos, nao havendo
qualquer graduado no penultimo e ultimos anos;

Existe grande percentagem de docentes filiados em centros de investigacao. Os docentes tém
producao cientifica em areas fundamentais do CE. Participam em projetos institucionais
internacionais, em particular com os paises lusofonos, resultando destes projetos publicacoes de
natureza pedagogica em areas relevantes do CE. A IES tem vindo a fomentar parcerias nacionais e
internacionais, bem como a participacao em redes internacionais o ambito de areas fundamentais do
CE;

A IES tem o Sistema Interno de Garantia da Qualidade (SIGQ) desenvolvido segundo um modelo de
gestdo integrada por processos. Os seus objetivos: desenvolver boas praticas de acordo com os
processos, procedimentos e outros documentos definidos; acompanhar e avaliar o SIGQ de forma a
aferir o seu contributo para a recolha de informacao relevante que garanta a melhoria da qualidade
do ensino e aprendizagem e de todas as atividades desenvolvidas na IES, com vista a atingir os
resultados planeados e a melhoria continua. Tem em consideragao os requisitos; os processos; as
funcoes. No ambito do SIGQ, a IES promove a monitorizagdo continua e a revisao periddica dos
ciclos de estudo, tendo em conta a definicao da garantia da qualidade da oferta formativa e das
aprendizagens;

Houve um esforgo geral para melhorar os aspetos menos positivos e seguir as recomendacgoes de
melhoria da anterior CAE;

As propostas de melhoria futura consistem em alteragoes muito especificas no plano de estudos
relacionadas com horas de contacto, correspondéncia entre horas de contacto e ECTS, alteracdo e
substituicao de unidades curriculares, e divulgacao mais assertiva do potencial de empregabilidade
dos licenciados do curso;

Genericamente, considera-se que as alteracoes propostas sao adequadas e até pertinentes
demonstrando uma visao mais integradora dos diferentes saberes. No entanto, nao se entende que,
ao fundir duas UC (Oficina de Recursos Pedagogicos de Historia e Geografia de Portugal e Oficina
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de Recursos Pedagégicos de Portugués) numa sé UC " Oficina de Recursos Pedagdgicos Integrados",
seja retirado um ECTS (que foi transferido para a UC de Etica e Deontologia na Docéncia) e sejam
retiradas horas de contacto (de 96h atribuidas as duas UC passou para 64h, o que fica aquém do
necessario para o desenvolvimento de um trabalho consistente numa perspetiva integrada;

Para além do que foi referido, considera-se que, genericamente, foi feita uma evolucao positiva
através de adequadas e relevantes agoes de melhoria implementadas desde a anterior avaliacao;

A CAE, com base na analise que o Relatério evidencia, e que, de forma sintética se apresenta,
recomenda a Acreditagao do Ciclo de Estudos Mestrado em Ensino do 1.2 Ciclo do Ensino Basico e
de Portugués e Historia e Geografia de Portugal no 2.2 Ciclo do Ensino Bésico.

12.2. Recomendagcao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
Acreditar

12.3. Periodo de acreditagdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:
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