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Composicao da CAE
Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacdao e Auditoria / Peritos):

Jorge Mota
Daniel Marinho

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Universidade Luso6fona Do Porto
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola De Psicologia, Educacao E Desporto
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):

1.3. Ciclo de estudos:

Exercicio e saude

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicacao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):
1.5. Despacho 269 2019.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias do Desporto

1.7.1 Classificacao CNAEF - primeira area fundamental:

813

1.7.2 Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:
<sem resposta>

1.7.3 Classificagdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢do do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

2 anos/ 4 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:
20

1.10.1. Numero méaximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

<sem resposta>
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1.11. Condigoes especificas de ingresso.

Podem candidatar-se a este ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:

a) titulares de grau de licenciado ou equivalente legal, prioritariamente da area de Educacao Fisica
e Desporto, ou noutras areas relacionadas com o Exercicio e/ou Saude;

b) titulares de um grau académico estrangeiro conferido na sequencia de um 19 ciclo de estudos
organizado de acordo com os principios do processo de Bolonha por um Estado aderente a esse
processo;

c) titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os
objetivos do grau de licenciado pelo 6rgao estatutariamente competente;

d) detentores de curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido pelo érgao
estatutariamente competente da ULHT como atestando capacidade para realizar este ciclo de
estudos.

1.12. Regime de funcionamento.

Outros

1.12.1. Outro:

Diurno/Pés-Laboral

1.13. Local onde o ciclo de estudos ¢ ministrado:

Universidade Luséfona do Porto

Rua Augusto Rosa, n? 24 Porto 4000-098 Portugal

1.14. Eventuais observacoes da CAE:
<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacdo académica e de especializagdo do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global
O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio (~90%) e academicamente
qualificado (100% com o grau de doutor; ~80% especializado na &rea do ciclo de estudos), com
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alguns dos docentes a apresentarem publicacdes muito relevantes na area do ciclo de estudos. Os
docentes estdo integrados em centros de investigacao de referéncia nacional, embora
principalmente em unidades externas a Universidade Luséfona.

2.6.2. Pontos fortes

Adequacao do corpo docente as necessidades e opgoes do plano de estudos e o seu perfil eclético e
orientado para a producao em ambiente internacional arbitrado, com coautorias muito relevantes a
nivel nacional e internacional.

2.6.3. Recomendagoes de melhoria

Refletir sobre a necessidade de definir uma estratégia que permita uma integragdo mais efetiva das
atividades de investigagao e desenvolvimento dos docentes deste ciclo de estudos no propria
instituicao onde se desenvolve o curso.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacgao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciagao global

De uma forma geral, o pessoal nao-docente afeto ao ciclo de estudos apresenta formacao adequada e
responde as necessidades do ciclo de estudos. O pessoal ndo docente parece qualificado e suficiente
para as atividades que se desenvolvem. Nao se encontraram indicacoes sugestivas de um plano de
formacao organizado.

3.4.2. Pontos fortes

Qualificagoes dos funcionarios nao docentes.

3.4.3. Recomendagoes de melhoria

Recomenda-se a previsao constante de incentivos para atualizagao de competéncias, identificacao
permanente de novas necessidades e a oferta de possibilidades efetivas de melhorias dos atributos
individuais e de funcionamento (incluindo meios materiais afectos aos desempenhos).

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Nao
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4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

Existe um reduzido nimero de estudantes a frequentar o curso (3 alunos, no 12 ano; 12 alunos, no 29
ano). Embora o nimero de candidatos seja proximo do nimero maximo de vagas, o numero de
colocados e, principalmente de inscritos, é bastante inferior e tem vindo a diminuir nos ultimos anos
(9-8-3 estudantes, respetivamente nos ultimos 3 anos).

4.2.2. Pontos fortes

Alunos estrangeiros a frequentar o curso.

4.2.3. Recomendacgoes de melhoria

A Universidade e a coordenacao do ciclo de estudos devem procurar encontrar uma estratégia para
a captacao de novos estudantes para o curso.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgao discente é satisfatdrio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Em parte

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

Os resultados académicos dos estudantes devem ser analisados em duas perspetivas distintas: (i)
resultados da avaliacdo de cada unidade curricular, e (ii) eficiéncia formativa/conclusao do ciclo de
estudos.

Neste sentido:

(i) a taxa de sucesso nas diferentes unidades curriculares é elevada, com a grande maioria dos
alunos a obter classificagoes positivas na avaliagao de cada unidade curricular.

(ii) embora a eficiéncia formativa do ciclo de estudos seja positiva, apresenta um numero
relativamente baixo de estudantes a concluir o ciclo de estudos, respectivamente 6 e 4, nos ultimos
dois anos.

5.3.2. Pontos fortes

A taxa de sucesso nas diferentes unidades curriculares é elevada, com a grande maioria dos alunos a
obter classificagdes positivas na avaliagdo de cada unidade curricular.

5.3.3. Recomendagoes de melhoria

Refletir sobre a necessidade de serem adoptadas medidas para aumentar a eficiéncia pedagdgica
que parece afectar sobretudo o segundo ano do ciclo de estudos.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.
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6.1. Centros de Investigacao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigacao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicagdes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1. Apreciagao global

O corpo docente apresenta indices de produtividade cientifica bastante positivos, com a participagao
em projetos de elevado interesse para o ciclo de estudos. Porém, a grande maioria dos trabalhos e
projetos de investigacao apresentados sao desenvolvidos maioritariamente em Instituicoes de Ensino
Superior e Unidades de Investigacao e Desenvolvimento externas a Universidade Lusdfona.

6.6.2. Pontos fortes

Conteudo efetivo dos trabalhos de investigacao e dos projetos cientificos apresentando uma ligacao
muita estreita ao ciclo de estudos e com indicadores de produtividade de bastante relevo.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Refletir sobre a necessidade de definir uma estratégia que permita uma integracao mais efetiva das
atividades de investigacao e desenvolvimento dos docentes deste ciclo de estudos na propria
instituicao onde se desenvolve o curso.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Nao

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
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mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:
Em parte

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A mobilidade docente e discente INcoming e OUTgoing é nula, bem como a participacdao em redes
internacionais diretamente ligadas com o ciclo de estudos. Contudo, o nimero de estudantes
estrangeiros a frequentar o curso é bastante expressivo e positivo.

7.4.2. Pontos fortes

Estudantes estrangeiros a frequentar o curso (~27%).

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

Necessidade de melhorar a internacionalizagao do ciclo de estudos, com a definigao de uma
estratégia global e sustentada que permita a mobilidade dos alunos e docentes, bem como a
participacao em redes internacionais diretamente ligadas com o ciclo de estudos.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Néao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagcao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Em parte

8.6. Outras vias de avaliagao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)
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8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

Verifica-se a existéncia de (i) um Manual da Qualidade, ndo certificado pela A3ES; (ii) um gabinete
de controlo da qualidade, responsavel pela sua gestao; e (iii) uma comissao de acompanhamento de
nivel mais local, no ambito da coordenacgao dos ciclos de estudos

8.7.2. Pontos fortes

O sistema de garantia da qualidade contempla diferentes ambitos de atuagao com fungoes
especificas: (i) a garantia da qualidade da oferta formativa - criagao, revisao e extingao; (ii)
recrutamento e acompanhamento dos estudantes; (iii) monitorizacdo e melhoria continua da
qualidade dos ciclos de estudo.

8.7.3. Recomendacoes de melhoria

Implementar de uma forma mais efetiva medidas conducentes a atualizagdo e desenvolvimento
profissional dos funcionarios da instituicao.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucgao desde a avaliacao anterior

O ciclo de estudos assistiu a algumas alteracoes que permitiram, de uma forma geral, melhorar os
processos de ensino-aprendizagem. Realce para a melhoria das condicoes de lecionacao e
investigacao, com o aumento, quer em quantidade quer em qualidade, das salas de aula, dos
laboratdrios de apoio as varias atividades letivas e de investigagao, bem como ao nivel da melhoria
do suporte técnico prestado aos estudantes e docentes (bases de dados, internet, ...).

Por outro lado, ocorreram também alteracdes no numero de horas de contacto nalgumas unidades
curriculares. A alteracao do numero de horas de contacto (diminuindo as mesmas) nalgumas
unidades curriculares teve como objectivo aumentar o nimero de horas de trabalho individual dos
estudantes, o que é uma opcao legitima de cada Instituicao de Ensino Superior. Porém, nos pontos
fracos aquando da analise SWOT, é referido que existe um desajuste entre a extensdao do programa
de algumas unidades curriculares e o numero de horas que estao disponiveis para lecionagao,
designadamente ao nivel das horas de contacto, o que parece demonstrar uma possivel contradigao
na opcao de diminuir o nimero de horas de contacto e que importa refletir.

9.2. Apreciacao e validacao das propostas de melhoria futura

As propostas de melhoria futura apresentadas sdao, em tragos gerais, pertinentes e parecem poder
contribuir para o crescimento e desenvolvimento deste ciclo de estudos, incluindo a tentativa de
apresentar indicadores de melhoria objetivos e que possam ser quantificaveis: (i) alteragao das horas
de trabalho e contacto e contetidos programaticos das unidades curriculares; (ii) dar conhecimento
dos programas de mobilidade para docente e para estudantes; (iii) articulagao com o Instituto
Lusofono de Investigagao e Desenvolvimento (ILIND) para auxilio na submissdo de projetos a
entidades financiadoras nacionais e internacionais e aumentar a capacitagao dos docentes na
elaboracao de projetos de investigacao; (iv) elaboracao de projetos de investigacao com os docentes
como investigadores principais e submissao a entidades financiadoras; (v) estabelecer novas
parcerias e incentivar a cooperagao internacional; (vi) envolver os docentes com menor produgao
cientifica em projetos de investigacdo de outros docentes da ULP, fomentando assim o trabalho
colaborativo entre a equipa docente; (vii) estabelecer protocolos com instituicoes da comunidade e
criar formagoes para a comunidade.
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10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

E apresentada uma proposta de reestruturagéo curricular procurando melhorar alguns dos aspetos
mencionados ao longo do relatério de autoavaliacdo e em avaliagdes anteriores da A3ES,
nomeadamente: (i) alteracao da designacao de algumas unidades curriculares; (ii) alteracao das
horas de contacto na unidade curricular de "Dissertacao e Estagio"; (iii) alteracdo dos contetidos
programaticos, ECTS, horas totais e de contacto de algumas unidades curriculares; e (iv) a
adequacao dos ECTS e das horas de contacto correspondentes (1 ECTS=25 horas).

As propostas de alteracao apresentadas merecem parecer positivo.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciacao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)
<sem resposta>

11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacgao global do ciclo de estudos

De uma forma geral, o curso encontra-se bem estruturado e o ciclo de estudos apresenta todas as
condigOes para continuar a funcionar nos moldes atuais e contemplando as alteragoes propostas.
Merece destaque pela positiva:

- 0 corpo docente: corpo docente proprio (~90%), doutorado (100%) e especializado (~80%);

- docentes integrados em centros de investigacao de referéncia nacional;

- participacao em projetos cientificos de relevo académico;

- estudantes estrangeiros a frequentar o curso (~27%);

- elevado sucesso educativo nas diferentes unidades curriculares do ciclo de estudos.

Aspectos menos positivos que devem merecer reflexao:

- a grande maioria dos trabalhos e projetos de investigacao apresentados sao desenvolvidos
maioritariamente em Instituicoes de Ensino Superior e Unidades de Investigacao e Desenvolvimento
externas a Universidade Lus6fona;

- reduzido nimero de estudantes a frequentar o curso (3 alunos, no 12 ano; 12 alunos, no 22 ano);

- embora o nimero de candidatos seja proximo do numero maximo de vagas, o numero de colocados
e, principalmente de inscritos, é bastante inferior e tem vindo a diminuir nos ultimos anos (9-8-3
estudantes, respetivamente, nos ultimos 3 anos);

- a mobilidade docente e discente INcoming e OUTgoing € nula, bem como a participacdao em redes
internacionais diretamente ligadas com o ciclo de estudos;

- embora a eficiéncia formativa seja positiva, o nimero de alunos graduados é relativamente baixo
(6-4 alunos, nos dois ultimos anos, respetivamente);

- a alteragdo do nimero de horas de contacto (diminuindo as mesmas) nalgumas unidades
curriculares para permitir aumentar o numero de horas de trabalho individual é uma opgao legitima
da instituicdo. Porém, nos pontos fracos aquando da analise SWOT, é referido que existe um
desajuste entre a extensdo do programa de algumas unidades curriculares e o nimero de horas que
estdo disponiveis para lecionagao, designadamente ao nivel das horas de contacto, o que parece
demonstrar uma possivel contradi¢cdo na opgao de diminuir o nimero de horas de contacto e que
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importa refletir.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
Acreditar

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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