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Composicao da CAE
Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacdao e Auditoria / Peritos):

Tomas de Figueiredo
Luis Miguel Brito

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico De Santarém
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Educagao De Santarém
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):
Escola Superior Agraria De Santarém
Escola Superior De Desporto De Rio Maior
1.3. Ciclo de estudos:
Educacao Ambiental e Turismo de Natureza
1.4. Grau:
Licenciado
1.5. Publicacao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):
1.5. Despacho n.2 8075-2016 DR 117 21junho2016.pdf
1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:
Ciéncias da Educacao (cf. classificagao internacio
1.7.1 Classificacao CNAEF - primeira area fundamental:
142
1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:
422
1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
<sem resposta>
1.8. Numero de créditos ECTS necesséario a obtengao do grau:
180
1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):
6 semestres
1.10. Nimero maximo de admissdes aprovado no ultimo ano letivo:
36
1.10.1. Numero méaximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao
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Propde-se um aumento do numero de vagas para 36, dado o aumento da procura do curso, assim
como forma de acomodar outras vias de acesso ao CE (p.e. >23 anos e via profissionalizante), como
medida para manter o numero de vagas atualmente existente (30) para o concurso nacional de
acesso ao ensino superior.

1.11. Condigdes especificas de ingresso.

Aprovagao num curso de ensino secundario ou habilitacdo nacional ou estrangeira legalmente
equivalente;

Ter realizado as provas de ingresso exigidas para o curso a que se candidata com a classificagao
igual ou superior a minima fixada (Biologia e Geologia; ou Economia; ou Geografia; ou Portugués).
Regimes especiais de acesso;

Concursos especiais para candidatos que reinam condigoes habilitacionais especificas:

Adultos maiores de 23 anos que tenham obtido aprovagao em provas especialmente adequadas
destinadas a avaliar a capacidade para frequéncia do ensino superior;

Titulares de cursos técnicos superiores profissionais;

Titulares de cursos superiores ou médios; reingressos, mudancgas de curso, transferéncias.
Estudantes que tenham concluido o nivel secundério de educacgao por vias profissionalizantes ou em
cursos artisticos especializados.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

Nao aplicavel.

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Instituto Politécnico de Santarém - Escola Superior de Educacao; Escola Superior Agraria e Escola
Superior de Desporto de Rio Maior (ler informagdes do ponto A16 - observagoes).

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

Nenhuma observacao

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacdo académica e de especializagdo do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim
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2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

O Coordenador e o Subcoordenador sdao ambos Prof Adjuntos, Doutorados, o primeiro em Ciéncias
da Educacao e o segundo em Ciéncias Bioldgicas, exercendo atividade a tempo integral com
exclusividade e tendo atividade cientifica relevante nas areas do ciclo de estudos.

O corpo docente é formado por 33 docentes, representando 28,8 ETI, dos quais 90% estdo a tempo
integral, 80% tém vinculo a instituicao ha mais de 3 anos, 70% sao doutores e 65% sdo
especializados nas areas fundamentais do ciclo de estudos (ETI 16,8 doutores e 2 especialistas).
Cinco ETI docentes estdo inscritos em programas de doutoramento ha mais de um ano.

Como é reconhecido pela IES, tanto no documento "Sintese das Alteracoes ..." como na secg¢do do
Pedido dedicada a andalise SWOT do Ciclo de Estudos, embora a carga horaria dos docentes respeite
os limites legalmente definidos, é aceite como excessiva. De resto, esta percecao é utilizada pelos
Responsaveis do Ciclo de Estudos para justificar a ainda e reconhecidamente insuficiente
produtividade cientifica de alguns docentes, a par com um outro elemento justificativo - o
envolvimento de alguns docentes em tarefas administratibas e de gestao.

2.6.2. Pontos fortes

- A integracao dos docentes em centros de investigacao classificados como excelentes e muito bons.
- O envolvimento em projetos suportados por programas de financiamento competitivos

- A produtividade cientifica de uma parte dos docentes

- O incremento recente dos indicadores de desempenho cientifico dos docentes

2.6.3. Recomendagoes de melhoria

Prosseguimento do esforcgo institucional para o incremento da atividade e produtividade cientificas
de uma parte do corpo docente e, em especial na area do Turismo, enquanto area emblemaética do
Ciclo de Estudos.

As fragilidades que justificam esta recomendacao foram assinaladas pela CAE que acreditou o Ciclo
de Estudos, foram assumidas pela IES nas suas A¢oes de Melhoria entretanto implementadas e
relatadas nos documentos de instrucao deste processo. Todavia, continuam a ser reconhecidas na
analise SWOT com ponto fraco do curso. As medidas propostas e implementadas deverdo, pois,
prosseguir, acompanhadas de uma monitorizacdo de resultados e eficacia, de modo a, em tempo,
corrigi-las e ajustd.las.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competeéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacgdao em numero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avangada ou de formacgao
continua:

Em parte

pag. 3de 11



PERA/2122/1500180 — Relatorio preliminar da CAE

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacao global

De acordo com o Pedido, nas Unidades Organicas da IES, "ESES, ESAS e ESDRM colaboram 25, 41
e 20 trabalhadores nao docentes, respetivamente, a maioria dos quais com contratos de trabalho por
tempo indeterminado e distribuidos por varias categorias desde Dirigentes Superiores a Assistentes
Operacionais".

Os funciondrios nao docentes diretamente envolvidos no Ciclo de Estudos estao afetos a servigcos e
estruturas da organizagao interna de cada unidade organica que suportam as valéncias letivas a por
elas asseguradas no ciclo de estudos, para além de servigos transversais, todos devidamente
identificados no Pedido.

Cerca de 40% deste corpo tem formagao superior.

Ainda de acordo com o Pedido, "a percentagem de funcionarios nao docentes com formacgao superior
tem vindo a aumentar.", nao sendo todavia apresentados elementos quantitativos que suportem a
afirmacao.

3.4.2. Pontos fortes
Uma distribuicdo do corpo de funcionarios nao docentes envolvidos no ciclo de estudos equilibrada
entre unidades organicas, e concordante com as valéncias letivas a responsabilidade de cada uma.

3.4.3. Recomendagoes de melhoria
Prosseguir com as agoes de incentivo a formacao do pessoal ndo docente, afirmada nao demonstrada
pela IES no Pedido.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

O ciclo de estudos entrou recentemente em funcionamento, encontrando-se, a data do Pedido,
concluido o 32 ano de implementacao.

As estatisticas da procura do ciclo de estudos sdo animadoras quanto a nimero de candidatos e
numero de alunos inscritos, no primeiro caso correspondendo a cerca do triplo das vagas, no
segundo mostrando o seu preenchimento integral no ano de apresentagao do Pedido.

A procura situa-se tanto no ambito do concurso nacional de acesso como no de outras formas de
acesso, de alunos nacionais e estrangeiros.

4.2.2. Pontos fortes

Uma procura consistente que tem permitido colocar a vagas colocadas a concurso.

4.2.3. Recomendagoes de melhoria
Nada a assinalar
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5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgdo discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Em parte

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

O sucesso escolar é genericamente elevado na grande maioria das unidades curriculares.
Destacam-se 3 ucs com baixos niveis de aprovacao, revelando deste modo a as areas de mais fragil
formacao precedente dos estudantes do curso: Matematica, Ciéncias da Terra (Mesologia), Quimica.
O ciclo de estudos tem um periodo de implementacdao demasiado curto para que possa haver
informacao consistente quanto ao emprego dos formados. Todavia, a escassa informacao disponivel
aponta para sucesso dos primeiros formados na sua integracao no mercado de emprego, com perto
de metade empregados e com a totalidade dos diplomados nao empregados prosseguindo estudos.

5.3.2. Pontos fortes

Elevado nivel de sucesso escolar na maioria das ucs.

5.3.3. Recomendacoes de melhoria

Prosseguir reforcando as a¢oes indicadas no Pedido que tém sido aplicadas na IES com vista a
aumentar o sucesso escolar centradas nas ucs que a IES ja identificou como mais probleméticas
quanto a este aspeto.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacgoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicagoes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:
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Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Em parte

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Em parte

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Em apreciacao global, o corpo docente envolvido no ciclo de estudos tem atividade cientifica nas
suas areas fundamentais, demonstrada pela afiliagao dos docentes a um conjunto alargado de
centros de investigacao, o que, na verdade, reflete a diversidade de interesses cientificos que se
juntaram numa formac&o baseada em 3 unidades orgéanicas da IES. E demonstrada também pela
participacdo em projetos e em parcerias de investigacao listadas no Pedido. E é também
demonstrada pela produtividade cientifica global ai apresentada.

Reconhece-se também que, desde o exercicio de avaliagdo anterior, houve melhorias nos indicadores
de desempenho da IES neste dominio.

Todavia, a informacgao prestada pela IES ndo é suficientemente clara como ¢ o caso da referéncia a
23 docentes na UI IPSantarém - Unidade de Investigacao do IPSantarém. De facto, ndo se
distinguindo membros integrados de colaboradores, o que nao permite compreender se os 19
docentes que sao referidos como afiliados a outros centros (porventura como integrados) estao
também incluidos nos 23 (porventura como colaboradores).

Por outro lado, a IES continua a mostrar as mesmas fragilidades ja apontadas em exercicios de
avaliacao anteriores. Com efeito, no documento

“Sintese de medidas de melhoria do ciclo de estudos desde a avaliagao anterior, designadamente na
sequéncia de condicgoOes fixadas pelo CA e de recomendacgoes da CAE”

em resposta a

“Recomendacao 1 - “A acentuada heterogeneidade na produtividade cientifica do corpo docente,
com docentes em numero consideravel virtualmente sem atividades de investigacao e um numero
restrito com produtividade cientifica regular, sendo, por outro lado, incipiente a producao cientifica
numa das vertentes do curso proposto - o Turismo”,

é referido:

“é, todavia, notorio o desenvolvimento de atividade cientifica nos ultimos 5 anos (ver abaixo a
listagem de publicacoes e de projetos) para a maioria dos docentes envolvidos no Ciclo de Estudos”.
Ora, existem fichas de sete docentes sem atividades cientificas, ou mesmo sem atividades de
desenvolvimento profissional, ou qualquer atividade (neste caso, supondo-seque nao tera sido
preenchida pelo docente, pelas razoes que sejam).

Estes elementos mostram persistir acentuada heterogeneidade quanto a atividade cientifica do
corpo docente, independentemente de mostrarem também alguma descoordenacao oi falta de
comunicagao interna, o que vem a refletir-se num inadequado reporte de atividades.

Entendendo-se que a IES tem o dever de expressar plenamente o potencial que ja detém, entende-se
também que deve aplicar-se em agoes conducentes a melhorias na cauda da distribuicdo da
produtividade no dominio da investigagao, sem o que esse potencial terda menos condigoes de se
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tornar efetivo.

6.6.2. Pontos fortes

- A produtividade cientifica elevada de alguns docentes;

- A multiplicidade de centros de investigacao aos quais os docentes estao afiliados, a qual pode ser
potenciadora de diversidade nas valéncias de investigacao levadas a cabo na IES, i que, de resto, ja
resulta da prépria multidisciplinaridade de um curso envolvendo 3 unidades organicas.

6.6.3. Recomendacoes de melhoria

- O reforco das medidas indicadas no Pedido relativas ao incremento da atividade e da produtividade
cientificas de alguns docentes

- O reforgo da area do Turismo na sua contribuigao para o global da atividade e da produtividade
cientificas do corpo docente do ciclo de estudos

- Agoes de comunicagao interna entre responsaveis e docentes de modo a assegurar a regular
atualizacao das suas fichas curriculares.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

Embora em progresso e considerada a curta existéncia do curso, os registos de mobilidade
internacional de estudantes e docentes sao ainda limitados.

Neste panorama, salientam-se os alunos provenientes dos PALOPs.

7.4.2. Pontos fortes

Nada a assinalar

7.4.3. Recomendacgoes de melhoria

A IES refere estar integrada em redes e consorcios internacionais, bem identificados no Pedido,
posicao que resulta certamente de iniciativas estratégicas de ctpula institucional mas ndao parecem
ainda traduzir-se em resultados concretos no dominio da internacionalizacao.

Recomenda-se que a IES reveja e reforce os mecanismos de operacionalizacdo dos incentivos a
mobilidade que ja existem.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
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qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢do ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos ultimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Sim

8.6.1. Conclusodes de outras avaliagdes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

Nao existe um Sistema de Garantia da Qualidade certificado pela A3ES.

A IES tem estabelecido o seu proprio Sistema de Gestdo e Garantia da Qualidade (SGGQ),
abrangendo as dimensoes oferta formativa, investigacdo, extensao a comunidade e
internacionalizacao, existindo um Manual da Qualidade.

O Conselho para a Avaliacao e Qualidade (CAQ), responsavel pelo estabelecimento dos mecanismos
de autoavaliacdo regular da IES, é dirigido pelo seu Presidente e apoiado pelo Gabinete de
Planeamento, Avaliagdo e Qualidade.

Cada Unidade Orgénica tem uma Comissdo para a Avaliacdo e Qualidade. E responsavel pela recolha
da informacao através de inquéritos pedagdgicos, realizados semestralmente aos alunos e
anualmente aos docentes, respeitando a cada unidade curricular.

A apreciagao dos resultados dos inquéritos é feita pela coordenacao do ciclo de estudos, do Conselho
Pedagogico, do Conselho Técnico-Cientifico e da Diregao da Unidade Organica. A elaboracao o
relatdrio cabe ao coordenador do curso. A este cabe também propor aos érgaos competentes as
medidas necessarias a melhoria da qualidade dos ciclos de estudos.

A avaliacao do desempenho do pessoal docente é regida pelo Regulamento do Sistema de Avaliacao
do Desempenho do Pessoal Docente do IPS (Despacho n? 8706/2011).

O pessoal nao docente é avaliado de acordo com o Sistema Integrado de Gestao e Avaliacao de
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Desempenho na Administragao Publica (Lei n.2 66-B/2007).

Sao referidas acoes conducentes a atualizacao formativa do pessoal nao docente. Sao também
referidas agoes decorrentes da aplicacao dos mecanismos de avaliagcao dos docentes que se
traduziram em melhoria de processos no ambito pedagogico e de investigacao.

A IES indica utilizar um procedimento de interno avaliagao que se traduz na elaboragao de um
Relatério Anual da Coordenacao de Curso, e cuja estrutura integra indicadores semelhantes aos
guioes de avaliacao da A3ES.

8.7.2. Pontos fortes
Nada a assinalar.

8.7.3. Recomendacoes de melhoria
Sugere-se que a IES avance no sentido da certificacao do seu Sistema de Gestao e Farantia da
Qualidade.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

Da avaliacao precedente do ciclo de estudos resultaram as duas recomendacoes seguintes:
Recomendacao 1. “A acentuada heterogeneidade na produtividade cientifica do corpo docente, com
docentes em numero consideravel virtualmente sem atividades de investigacao e um nimero restrito
com produtividade cientifica regular, sendo, por outro lado, incipiente a produgao cientifica numa
das vertentes do curso proposto - o Turismo”.

Recomendacao 2. “A proposta ¢ insuficientemente esclarecedora quanto a atividades demonstrativas
das relagoes da instituicao com o meio envolvente nas vertentes tratadas no curso, mais evidente no
caso do Turismo de Natureza, questdao importante para a afirmacdo externa das competéncias da
instituicdo nestas areas, que muito aproveitaria as atividades de investigacao dos docentes e de
prestacoes de servigos geradoras de receitas proprias, aproveitando também, em oportunidades
acrescidas, a insercao de estudantes em estagio ou formados em busca do primeiro emprego”.

A cada uma delas, a IES forneceu um conjunto de evidéncias da evolucdo entretanto verificada no
sentido da sua implementacao e dos resultados das acoes empreendidas para superar as debilidades
que as justificaram.

O conjunto de evidéncias apresentado demonstra os esforgcos da IES para lograr os patamares de
qualidade desejaveis e necessarios correspondentes a cada uma delas.

Em ambos se reconhecem progressos, a significar que as agdes empreendidas tiveram alguma
eficacia. Todavia, tratando-se de questoes de resolucdo a prazo relativamente amplo, reconhece-se
também que os resultados ficam ainda aquém do esperado.

Este reconhecimento justifica, de resto, algumas das propostas de melhoria futura apresentadas em
outra seccao do Pedido de Acreditacao.

Esta posigao da IES é aqui sublinhada porque entendida como indicador de compromisso com metas
de qualidade na formacgao oferecida.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

As propostas de melhoria futura apresentadas decorrem da analise SWOT e consideram-se acertadas,
exequiveis dentro do tempo definido para a sua implementagao e com métrica de afericdo adequada.
A IES e os responsaveis pelo ciclo de estudos mostram ter feito um diagndstico objetivo das
debilidades que é forgoso superar.
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As medidas apontam concretamente para os processos de ensino / aprendizagem e para a atividade,
produtividade cientifica do corpo docente e para a interagdo com os atores e responsaveis do
segmento do Turismo de Natureza. Indo ao encontro das recomendacoes efetuadas em avalaicao
precedente e reconhecendo que mais esforco tem de ser dispendido na melhoria das situagoes entao
identificadas, a IES faz assim uma boa leitura dos problemas e giza um conjunto de acoes no sentido
de os minimizar.

Deste modo, consideram.se as propostas validadas.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular
<sem resposta>

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagdo da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)
<sem resposta>

11.2. Observacoes

<sem resposta>

11.3. PDF (méx. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

O ciclo de estudos em Educagao Ambiental e Turismo de Natureza oferece uma formacgao ao nivel de
Licenciatura que procura cobrir uma area de atividade profissional com potencial estimavel pelo
desenvolvimento percetivelmente crescente de um mercado neste segmento do setor do turismo. O
contributo das metodologias e praticas da Educacao Ambiental no ambito da formacao oferecida
devera conferir bases seguramente adequadas as necessidades praticas com que se deparamos
profissionais no desempenho das atividades.

Embora ainda sem experiéncia de implementacdo que permita uma apreciacao concludente da
efetividade do que se entende serem os pressupostos justificativos do ciclo de estudos, a procura
registada no periodo de implementagao em avaliagao é animadora.

Compreende-se assim, e aceita-se, a proposta da IES de ampliar o nimero de vagas, justificada
também pela procura crescente por parte de contingentes que nao o Concurso Nacional de Acesso.
A apreciagao global do ciclo de estudos é positiva em todas as componentes da avaliagao, com a IES
a demonstrar cumprir, pelos resultados, as condigoes necessarias e suficientes a implementagdao com
qualidade do ciclo de estudos.

A IES demonstra também haver tomado em boa conta as recomendacoes de melhoria assinaladas em
avaliacao precedente.

Apesar disso, notam-se ainda debilidades que importa superar, a bem da garantia da qualidade da
formacao oferecida, e que a IES tem todas as condigdes para lograr. Embora cumprindo
integralmente os requisitos de estabilidade, qualificacao e especializacao do corpo docente, este
mostra-se muito heterogéneo no que respeita a atividade cientifica, que é fundamental para garantir
a qualidade da formagao ministrada.

Entendendo-se que se trata de enfrentar desafios de mais longo termo, sublinha-se todavia que os
esforcos da IES para superar esta debilidade de parte do seu corpo docente teve resultados nao tao
expressivos como desejavel e necessario.
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Recomenda-se pois a IES o reforgo das agOes tendentes a incrementar as atividades de investigacao
dos docentes menos produtivos neste dominio, que e, de resto, aspeto reconhecido como critico pela
IES. Esta aponta a excessiva carga horaria letiva desses docentes como justificacao para a sua baixa
produtividade cientifica, demonstrando assim ter elementos de diagnodstico do problema
suficientemente evidentes para atuar no sentido de minimizar o problema.

No mesmo contexto, recomenda-se ainda a aplicagao de medidas de melhoria comunicagao interna
que evitem a percecao de descuido que é notodria quanto ao preenchimento das fichas curriculares
de alguns docentes.

Estas recomendacoes estdo ja acauteladas nas propostas de melhoria futura apresentadas pela IES,
razao pela qual nao se entende necessario estabelecer qualquer condigdo para a acreditagdo do ciclo
de estudos.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
Acreditar

12.3. Periodo de acreditagdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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