ACEF/2021/0404122 — Relatério preliminar da CAE

ACEF/2021/0404122 — Relatorio preliminar
da CAE

Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdo externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagcao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagao é efetuada por uma Comissdo de Avaliagao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatério de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacdo € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Ageéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulagao da deliberagao, o Conselho de Administragao terd em consideragao o relatdrio final da
CAE e, havendo ordens e associagoes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndo coincidentes com a
recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacao a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Raul Cunca

Pedro Paulo de Oliveira
Federica dal Falco
Sonia Seixas

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Universidade Da Beira Interior
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:

Faculdade de Artes e Letras (UBI)

1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

Faculdade de Engenharia (UBI)

1.3. Ciclo de estudos:

Design Industrial

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. 3128231284.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Design industrial

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

214

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

quatro semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

20

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

<sem resposta>

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

a) Titulares de licenciatura ou equivalente. Serao considerados os candidatos que tenham
completado no minimo 180 créditos ECTS em licenciatura ou mestrado integrado oriundos de
diferentes qualificacOes do 19 ciclo de estudos, incluindo design e engenharia, e outras dreas com
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proximidade as tematicas abordadas como arquitetura e informatica; b) Titulares do grau de
licenciado, ou equivalente legal, em especialidades consideradas adequadas a frequéncia do curso
de 2.2 ciclo em Design Industrial. O reconhecimento da pertinéncia da adequacao compete ao
Conselho Cientifico da Universidade; c) Titulares de grau académico superior estrangeiro
reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo Conselho Cientifico da
Universidade, e considerado adequado a frequéncia do 2.2 ciclo em Design Industrial; d) Detentores
de curriculo escolar, cientifico ou profissional reconhecido como atestando capacidade para
realizagao deste ciclo de estudos pelo Conselho Cientifico da UBI.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Universidade da Beira Interior, Covilha, Portugal

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacgao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagcao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

De acordo com os dados ndo-atualizados sobre o corpo docente (a IES nao enviou em tempo util os
dados atualizados que permitissem afetar os docentes novos as respetivas UC’s e quais tinham sido
as saidas, pelo que a CAE teve de se remeter a informagao inicial), a CAE verificou que: Corpo
docente total é de 11 docentes; Corpo docente préprio de 9 ETI corresponde a 90%; Corpo docente
academicamente qualificado de 9,5 ETI equivale a 95%; Corpo docente especializado de 5 ETI,
equivalendo a 50%. Assim, o ciclo de estudos cumpre com todos os critérios relacionados com o
corpo docente.

2.6.2. Pontos fortes
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10 dos 11 docentes do CE sao detentores do grau de doutor. Verifica-se por isso que a IES dispoe de
um corpo docente academicamente qualificado.

O facto de 9 dos 11 docentes estarem ligados a IES a mais de 3 anos reflete o investimento na sua
permanéncia no CE.

2.6.3. Recomendagoes de melhoria

Na resposta dada pela IES ao pedido de atualizacao da informacao nao se encontraram dados que
permitam compreender a atual composicao do corpo docente e a sua afetacao as unidades
curriculares do curso. Neste cendrio, a CAE nao teve outra opgao que nao fosse remeter as suas
conclusOes com base no corpo docente inicialmente comunicado.

Ha docentes afetos ao CE que possuem na IES uma carga horaria total excessiva. A referéncia deve
ser que docentes a Tempo Integral (ETI, 100%) nao ultrapassem as 360 horas totais por ano letivo e
por semana. Aqui verificam-se situacoes de 3 docentes TI com cargas letivas totais acima das 400 h.
O caso mais extremo ¢ de um docente, Professor Auxiliar com dedicagao de 100%, que na Ficha de
Docente declara ter 540 (quinhentas e quarenta) horas totais de carga letiva (!).

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Em parte

3.2. Adequacgao em numero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Em parte

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacgao global

E referida a existéncia de 9 ndo-docentes diretamente afetos a leccionacdo no ciclo de estudos. 4
deles inseridos no Departamento de Artes e 5 no Departamento de Eletromecanica.

Destes, 4 possuem o 122 ano, 4 sao licenciados e 1 possui mestrado.

As informacoes fornecidas pela IES nao permitiram constatar se o pessoal nao-docente frequenta ou
¢ estimulado a frequentar com regularidade cursos de formacao avancada ou continua. Tao pouco
nos permitem aferir se as suas areas de formagao lhes concedem competéncia profissional e técnica
adequada ao apoio a lecionacao do ciclo de estudos.

3.4.2. Pontos fortes

Na anélise SWOT, é mencionada com uma “Oportunidade” a obrigatoriedade da formagao continua
do pessoal nao docente. Assumindo que isso ¢ uma regra da IES (ou mesmo que seja uma
manifestagao de intengao) é considerada pela CAE um aspecto positivo.

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Adequar os meios e 0s recursos a estrutura afeta aos estdgios e a insercao profissional. A
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credibilidade do CE e a sua reputagao junto de potenciais interessados passara, entre outros aspetos,
pela capacidade que este tem de servir de alavanca a insercao dos seus alunos no mercado de
trabalho.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

Verifica-se, nos ultimos trés anos, um decréscimo no nimero de candidatos e, correspondentemente
um decréscimo no numero de colocados. Em trés anos passou-se de 22 alunos colocados para 12.
80% dos alunos que ingressam no 22 ciclo sao oriundos do 19 ciclo da IES.

Os candidatos apresentam uma nota média de entrada, que se tem mantido ao longo dos 3 ultimos
anos, com pequenas oscilacgoes.

4.2.2. Pontos fortes

A média de ingresso no curso tem-se mantido estavel nos tltimos anos, sendo razoavel.

A boa capacidade de captacao dos alunos do 12 ciclo para alimentar o 22 ciclo traduz o
reconhecimento dos méritos da IES e do CE.

Em 2019-20 (dados obtidos do Relatdrio de Auto-Avaliacdo) a quase totalidade dos alunos colocados
escolheu este CE em primeira opcao.

4.2.3. Recomendacgoes de melhoria
Definir estratégias para contrariar a diminui¢cao do numero de candidatos ao curso. Comunicar
melhor os méritos do mesmo e o trabalho 14 realizado.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:

Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

Tem-se verificado nos ultimos 3 anos uma diminui¢ao no nimero de alunos que é capaz de concluir o

curso no tempo previsto (N anos). No tltimo ano houve apenas um aluno a concluir a formagao no
numero de anos previsto (N anos).
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A UC de Projeto Final, Dissertacao ou Estdgio é aquela que regista a taxa de aprovacao mais baixa
(29,63%). Este facto deve merecer reflexao pela parte dos responsaveis do CE, pese embora a
pandemia possa ser um motivo contributivo para o evento.

Na atualizacdo dos dados, regista-se a taxa de empregabilidade é positivamente expressiva, mas
pode estar enviesada a informacao por forca do seu suporte estar dependente dos dados do IEFP.
Eram necessarios dados mais fidveis (p.ex. inquéritos periddicos a ex-alunos) para poder ser
apreciada a complexa dinamica de como o curso se traduz em geracdo de emprego especificamente
nas areas fundamentais do curso.

5.3.2. Pontos fortes

O curso apresenta uma taxa de empregabilidade elevada. No ultimo ano foi inclusive de 100%. Um
fato de regozijo, cujos resultados serdo fruto do mercado de trabalho, das reais competéncias dos
estudantes e do bom trabalho das estruturas da IES ligadas a empregabilidade. Mas que deve,
apesar disso, merece uma observagao continuada - ver “Recomendacgoes de Melhoria”.

5.3.3. Recomendagdes de melhoria

A média de alunos aprovados/avaliados no curso é de 78,8 %. Existe algum desequilibrio relativo
entre a média das avaliagdes por cada area cientifica, sendo que é a area cientifica de Design aquela
que apresenta a percentagem de aprovagao mais baixa (66,67%). A conclusao da IES é de que este
facto é motivado pela baixa taxa de sucesso do Projeto Final, Dissertacdao ou Estagio - a qual poucos
alunos concluem no tempo previsto no CE. Importa definir estratégias conducentes, sendo a
reversao desta situacdo, pelo menos a sua mitigacao. A obrigatoriedade de submeter aos
responsaveis pela OT de relatorios periddicos pode despistar precocemente casos de abandono e
motivar os alunos a um trabalho com rotina.

Os dados de empregabilidade fornecidos sao baseados unicamente no nimero de desempregados
registados no IEFP entre 2017 e 2019. Estes dados evidenciam um nimero baixo de diplomados que
se inscreveram no centro de emprego - o que se deve interpretar positivamente, mas com prudéncia.
Afinal esses dados podem mascarar o facto de os diplomados se encontrarem a trabalhar em areas
distintas das da formacao do CE. Recomenda-se por isso que futuros dados se baseiem em
informacao mais direta sobre a empregabilidade dos graduados - por exemplo fazendo inquéritos
telefonicos periddicos.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigacao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacgoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes
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Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Ha ligagao de docentes do CE a 2 dos Centros de investigacao. Ambos os Centros de Investigacao
obtiveram a classificagao de Muito Bom atribuida pela FCT. A maioria dos docentes (6), esta ligado a
unidade de investigacdo “LabCom - Comunicagao e Artes”. 1 dos docentes esta ligado ao CIAUD.

A IES e o CE em particular parecem ser ativos na ligacao com o meio envolvente, promovendo
colaboragodes e parcerias com empresas nacionais e do tecido empresarial préximo. Houve 2 registos
industriais no ultimo ano e ha ligagdo ao tecido empresarial procurando a
transferéncia/aplicabilidade do conhecimento.

Ha participacao dos docentes em eventos de caracter cientifico e publicacdes correlacionadas e
participacao de docentes/discentes em organizacao de exposicoes para a divulgacao de projetos.

6.6.2. Pontos fortes

A quase totalidade dos docentes associados ao CE produz e publica investigagao cientifica.

Sao também produzidas, por quase todos os docentes, publicagdes de natureza pedagdgica.
Existem eventos cientificos em que os docentes participam e outros que a instituigao promove e
organiza. Ha também transferéncia de conhecimento para o exterior, evidenciada pela prestacao de
Servigos a empresas e pelas parcerias estabelecidas.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Procurar que a totalidade do corpo docente seja envolvido em processos de divulgacao e produgao
cientifica, tecnoldgica ou artistica. Incentivar prevalentemente a producao cientifica na area
essencial do curso - design industrial.

Podem-se promover participacoes de alunos em competicoes nacionais e internacionais de design.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
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mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:
Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A IES participa ja da rede Erasmus e esta em preparar a candidatura a rede Cumulus.

7.4.2. Pontos fortes

N/A

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

A percentagem de estudantes em programas de mobilidade (in/out) pode e deve crescer - algo que a
propria instituicao assume na sua andalise SWOT.

Também a mobilidade de docentes poderia melhorar (in/out). E por isso necessério que a IES e em
particular o CE invista mais na comunicacao internacional, no estabelecimento de novas parcerias e
na dinamizagao de programas de mobilidade internacional.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Néao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagcao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos ultimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Sim

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)
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A IES elabora relatdrios anuais de auto-avaliacdo que permitem diagnosticar problemas e méritos
do(s) ciclo(s) de estudos.

O ultimo relatdrio disponibilizado, relativo ao ano académico de 2019-20, sugere nas conclusdes
finais o reforco da capacidade oficinal para maquetagem/prototipagem; o reforco da equipa docente;
e a melhoria da articulacdo horizontal entre as UC’s (que o contexto pandémico nao facilitou).

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacgao global

Em 2009, a IES criou uma Pro-Reitoria para a Qualidade e o Gabinete da Qualidade. Esta tltima
estrutura, por sua vez, foi a responsavel pela criacdo de Comissoes de Qualidade afetas a cada
Faculdade. As comissoes de curso integram os diferentes “atores” da IES, docentes, discentes,
pessoal nao-docente e responsaveis institucionais.

Existe um regulamento interno de avaliacao do desempenho (RAD) dos docentes que engloba as
vertentes fundamentais. E, também existe um regulamento para avaliagao do pessoal ndo-docente
que segue o Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdao do Desempenho na Administracdo Publica
(SIADAP).

8.7.2. Pontos fortes

Os procedimentos previstos no sistema de qualidade evidenciam uma metodologia de melhoramento
continuo, e refletem o desejo de auscultar e incorporar valéncias de varios 6rgaos de gestdo e
consultivos dentro da estrutura da instituicao que, de acordo com os requisitos legais. Intui-se da
leitura dos regulamentos uma genuina intencdo de uso benéfico para a IES da informagao que dai é
recolhida.

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

Considerar a futura certificacao pela A3ES do sistema interno de garantia da qualidade.

Tornar operativa a ferramenta informatica que possibilitara ao Gabinete de Qualidade proceder a
extragao de dados de caracterizacao dos alunos, de apreciagao do funcionamento das UC pelos
docentes responsaveis, e outros aspetos organizativos (conforme previsto nas tabelas incompletas do
relatorio anual de curso que foi fornecido a CAE).

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliagao anterior

Existe evolugao positiva deste a avaliacao anterior. A IES acolheu e procurou resolver ou mitigar a
maioria os problemas/deficiéncias apontados.

Um dos aspetos referidos pela anterior CAE que tinha constatado na época que s6 um docente era
doutorado em Design. Hoje em dia, o panorama melhorou muito, havendo docentes especializados
na area do curso em quantidade suficiente para cumprir os racios minimos. Mas, havendo ainda a
intencdo da IES de adequar ainda mais a qualificagdao do corpo docente e ajustar a sua especialidade
a da &rea fundamental do CE - Design Industrial. Muito tem evoluido desde entdo o curso.

Também sobre a necessidade de incremento do nimero de técnicos para apoio as oficinas nada é
dito no relatorio - ficando esta CAE sem perceber se foi cumprido o compromisso feito de contratar
mais um técnico para apoio as oficinas e laboratdrios.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura
As acoOes de melhoria apontadas sao pertinentes no contexto da analise SWOT e adequadas a
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estratégia delineada para o CE. A CAE concorda com a calendarizagao/prioridade proposta para
estas, assim como com a sua forma de implementacgao.

Para além das propostas de alteracao ao CE, destacam-se as seguintes propostas de melhoria futura:
- A proposta de reforco do corpo docente com professores doutorados em design e com experiéncia
profissional em projeto de design industrial.

- A necessidade de melhorar a eficiéncia formativa, sobretudo no 22 ano - Sendo necessario aqui ser
inovador na forma de implementagao (que pode passar por criar novas metodologias e praticas de
entrega faseada obrigatorias dos trabalhos).

- O reforgo das parcerias empresariais e da divulgagao do curso - é fundamental e deve ter alta
prioridade por forma a procurar com isso captar mais alunos para o CE. Pode-se ambicionar até a ter
mais do que 2 parcerias por ano se o numero de alunos o justificar.

- O reforco das parcerias para mobilidade internacional.

- A intencao de ampliar o espaco das oficinas e adquirir mais ferramentas e maquinaria para
trabalho em madeira e derivados, metal e ceramica.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

A CAE concorda com as propostas de alteragao a estrutura do curso, reconhecendo que estas
derivam de uma correta identificacao dos pontos fracos do CE, e do desejo de melhoria continua.
Regista-se com apreco, e a titulo meramente exemplificativo, a lucidez em integrar UC optativas da
area cientifica do design industrial - que nao existiam.

As FUC tém, regra geral, a bibliografia atualizada, contudo surge formatada/referenciada de modo
inconsistente nas distintas FUC. Convinha por isso que se uniformizassem todas as bibliografias das
FUC pelas regras APA (vide, como FUC a corrigir, “Materiais e Mecanica” e “Modelacdo Avangada
3D”).

11. Observacoes finais

11.1. Apreciacao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)
<sem resposta>

11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

Na resposta dada pela IES ao pedido de informacgao foi anexo um documento pdf com um hiperlink
que a CAE nao conseguiu abrir. Neste cenario, a CAE ndo teve outra opgao que nao fosse remeter as
suas conclusoes com base na informacao nao atualizada inicialmente fornecida pela instituicao.
Apesar deste constrangimento, a avaliacao da CAE ao CE foi globalmente positiva.

O responsavel pela coordenagao do curso tem qualificacao adequada e vem da area especifica do
Design Industrial. E, para mais, um dos docentes que mais investigacéo produz.

A CAE identificou um conjunto de aspetos que devem ser atendidos para melhorar o funcionamento
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do CE, que, na sua maioria, surgem igualmente identificados na analise SWOT da instituicao e
devem merecer atengao para a sua resolucao. Nomeadamente:

- Deve-se continuar a aposta na alocacdo de corpo docente especializado, doutorado, na area do
Design Industrial.

- Ha 3 docentes afetos ao CE que possuem na IES uma carga horaria total excessiva, acima das 400
h. O caso mais extremo é de um docente, Professor Auxiliar com dedicacao de 100%, que na Ficha
de Docente declara ter 540 horas totais de carga letiva.

- Deve-se melhorar a capacidade de angariagao de alunos internacionais para o curso e, sobretudo a
mobilidade de docentes e discentes.

- E de procurar incrementar a I&D na area do curso e a transferéncia de conhecimento para o meio
envolvente.

- E preciso continuar a incentivar o desenvolvimento de parcerias com empresas para estagios,
integracao profissional, e para investigacao aplicada.

- E necessério reforcar os meios fisicos, materiais e humanos afetos aos espagos
laboratoriais/oficinais do CE.

12.2. Recomendagcao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditagdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condicoes:

N/A
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