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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Carlos Pimenta

Ana Baiao

Carlos Vizcaino Fernandez
Danielle Berbel Almeida

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico De Coimbra
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Educacao De Coimbra
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Teatro e Educacao

1.4. Grau:

Licenciado

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. Portaria Teatro.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Teatro

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

212

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

146

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

180

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

6 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

22

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

Nao se aplica.

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

O acesso ao curso realiza-se através das seguintes modalidades: a) Concurso Local de Acesso (para
candidatos com curso de ensino secundario ou grau equivalente). Este concurso é regido por
regulamento proprio e prevé uma prova profissional e uma das seguintes provas do Concurso
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Nacional: (12) Hist. Cultura e Artes; (15) Literatura Inglesa; (18) Portugués.; b) Regimes Especiais
(para os candidatos que preencham as condigoes previstas no Decreto 393-A / 99, de 2 de Outubro);
c) Concursos Especiais (para candidatos com Provas M23, titulares de outro curso superior, CET e
DET); d) Mudanca de Par/ Instituicao.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

Nao se aplica

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Escola Superior de Educacao de Coimbra

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenagao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Em parte

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Em parte

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciagao global

Considerando a abrangéncia do Curso o Corpo Docente revela-se genericamente adequado as
multiplas areas que compdem a Estrutura Curricular.

2.6.2. Pontos fortes

Diversidade de competéncias por parte dos docentes tendo em conta o contexto abrangente do
Curso.

2.6.3. Recomendagoes de melhoria

Maior atencdo as areas relativas as areas de aquisicao de competéncias especificas no contexto da
formacao de atores (em termos do seu incremento em termos qualitativos) tendo em conta o facto de
ser um Curso exclusivo nestas areas na regidao em que esta inserido.

pag. 3 de 10



ACEF/2021/0410047 — Relatorio final da CAE

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Em parte

3.2. Adequagao em ndimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacgao global

Considera-se o pessoal ndo-docente como adequado as necessidade do Curso.
3.4.2. Pontos fortes

Qualificacao do pessoal nao-docente.

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Sem recomendacgodes especificas a assinalar.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Em parte

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

Os estudantes tém uma percepcgao favoravel do Corpo Docente. Sao contudo, reconhecidas pelos
mesmos diversos problemas relativos ao equilibrio da carga horéria e a adequacgao das instalacoes.
No que respeita ao trabalho final nao existem opgoes, dado que o mesmo é realizado como projeto
unico numa Unica entidade. O Estagio também nao é de escolha livre.

4.2.2. Pontos fortes

Ligacdo dos estudantes ao Curso e espirito comunitério e voluntarista. Capacidade critica na
identificacao de solugoes de melhoria.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Possibilidade da escolha do local de Estagio por parte dos estudantes. Reorganizagao da carga
horéria (sobretudo no 32 ano - 52 e 62 semestres).
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5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgdo discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Em parte

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

Embora exista uma residual taxa de reprovagdes verificou-se algum abandono no periodo do
confinamento (pandemia Covid 19).

5.3.2. Pontos fortes

Taxa de reprovagoes muito baixa.

5.3.3. Recomendagdes de melhoria

Sem recomendacgodes especificas.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigacao

A instituicao dispde de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participa¢do ou colaboracgdo, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2. Producdo cientifica ou artistica

Existem publicagoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigagao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Em parte

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
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nacionais e internacionais:
Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Os resultados consideram-se satisfatérios. Contudo, algumas das publicacées nao tém relacao
evidente com o Curso.

6.6.2. Pontos fortes

Sem especificidades a assinalar.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Incremento das publicacdes e ligagdes a Centros de Investigacdo. Estimulo ao desenvolvimento de
projetos de natureza cientifica e artistica com outras instituicdes de ensino nacionais e estrangeira.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Em parte

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Em parte

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

Embora exista participacao de docentes em redes internacionais, a participacao de estudantes em
projetos de mobilidade é muito baixa.

7.4.2. Pontos fortes

Sem especificidades a assinalar.

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

Incremento da mobilidade internacional dos estudantes.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

pag. 6 de 10



ACEF/2021/0410047 — Relatorio final da CAE

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

<sem resposta>

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

<sem resposta>

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estdao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.6. Outras vias de avaliagao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

<sem resposta>

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacgao global

Apds a apresentacdo do guia de autoavaliacao, a instituicao obteve a certificacao do seu Sistema
Interno de Garantia de Qualidade (Dezembro de 2021).

Durante as diferentes sessoes da visita da CAE ao centro, foi possivel verificar a existéncia de uma
organizacao interna verdadeiramente orientada para a monitorizacao e a avaliacao da qualidade do
curso de licenciatura em Teatro e Educacao.

De acordo com o que esta estabelecido no Manual de Qualidade, auscultam-se de forma permanente
as necessidades e expectativas das partes interessadas, promove-se uma cultura institucional de
qualidade e de autoresponsabilizagao com base na autoavaliacao regular e no subsequente controlo
da implementagao de melhorias e fomenta-se o envolvimento e a participagao ativa das partes, com
a excepgao das entidades externas - a propoésito, representadas na respectiva reunido unicamente
por spin-offs ou entidades em que os diplomados estdao empregados, porque o Teatrao nao estava
presente.

Embora nao fosse obrigatoério uma vez que o sistema ndo estava certificado no momento da
submissao, o facto de o ultimo relatério de autoavaliacao do ciclo de estudo elaborado no ambito do
Sistema Interno nao ter sido apresentado com o guido foi qualificado pelos gestores de qualidade
como um lapso, uma vez que o relatorio tinha sido produzido. E, de facto, as partes interessadas
fizeram referéncia expressa a ele em varias sessoes da visita. A este respeito, recomenda-se que este
relatorio anual continue a ser devidamente divulgado a todas as partes interessadas.

Torna-se evidente que existe uma continua autoavaliacao critica do curso e foi notada a existéncia
de grupos de trabalho para a elaboracdo de andlises e relatorios subsequentes.

E precisamente a partir desta anélise que as decisdes sobre a eventual alteracdo do plano de estudo
devem ser derivadas. Também no que diz respeito a questdoes como a carga de trabalho real
associada a cada cadeira e a cada semestre. Consequentemente, o apelo feito neste sentido a CAE
durante uma das sessoes da visita para esta propor solugoes concretas ndo é compreendido pelos
avaliadores, dado que as solugdes para as disfungoes que se identificarem devem surgir dos proprios
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processos internos de Qualidade.

Quando se perguntou se foram designadas pessoas para serem responsaveis pela implementacao de
cada uma das acgoes de melhoria, foi explicado a CAE que a pessoa responsavel era sempre o
director do curso, com excepc¢ao das ac¢oes com inferéncias financeiras, que sao da
responsabilidade do presidente. Isto poderia fazer com que outros grupos, tais como o pessoal
docente, nao se sintam envolvidos nestas acgoes. Contudo, as sessoes com professores e com
estudantes em fungoes de gestao mostraram que todos estavam conscientes das acgoes definidas e
envolvidos na sua implementagao. Além disso, outras pessoas sdao responsaveis pelo controlo do grau
de cumprimento das acgoes e da sua correcta execucao. A cultura de qualidade parece, portanto,
estar estabelecida no centro e no curso que esta a ser avaliado.

Em relagao aos inquéritos de satisfagao, expectativas e necessidades, foram constatadas as
dificuldades habituais em conseguir uma participagao significativa dos estudantes. Neste sentido,
sugere-se que se insista na definicdo de estratégias para aumentar esta participagao, incluindo, se
necessario, a determinacao de uma acc¢do de melhoria com acgoes especificas que conduzam a este
objectivo.

8.7.2. Pontos fortes

Relativamente aos mecanismos internos de qualidade:

- Estar estendida a cultura da qualidade entre os diferentes grupos envolvidos no curso

- Continua autoavaliacao do curso

- Existéncia de grupos de trabalho para a elaboracao de andlises e dos relatdrios subsequentes
- Estabelecimento de formas de verificacdo de que a carga média de trabalho necesséaria aos
estudantes corresponde ao estimado em ECTS

- Celebracao anual do Dia da Qualidade

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

-Tornou-se muito evidente que na autoavaliagao permanente que se realiza dos diversos pormenores
do curso viu-se a necessidade de realizar alteragoes no plano de estudos. Recomenda-se, portanto,
definir uma acao para a melhoria relativamente a esta eventual alteracao

- Implementar mecanismos mais concretos de verificacdao da gestdao pedagdgica (consoante o
recolhido no Macroprocesso 02 do Manual de Qualidade), especialmente no relativo as formas de
garantia de que as metodologias de ensino sao adequadas aos objetivos de aprendizagem.

- Definir uma agao de melhoria estabelecendo iniciativas concretas para tentar aumentar o nimero
de estudantes que participam no inquérito de satisfagcdo

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

Regista-se uma evolucao no que respeita a espacos, equipamentos e plano de estudos, ainda nao
totalmente satisfatoria.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

Ver Conclusoes 12.1

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular
Na proposta de reestruturagao curricular verifica-se um nimero baixo de ECTS em UCs
determinantes para a formacgao de atores: Pratica vocal; Movimento e danga; Corpo e voz. Estas
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areas sdo essenciais para a aquisicao de competéncias técnicas fundamentais no trabalho do ator.
Verifica-se contudo um esforgo no que maior equilibrio no que respeita a distribuicao da carga
horaria pelos ultimos semestres do curso.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagdo da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)
Processo n® ACEF /2021 / 0410046 - Licenciatura em Teatro e Educacao da Escola Superior de
Educacao do Instituto Politécnico de Coimbra.

No seguimento da pronuncia apresentada, a CAE considera que foram dadas explicagoes mais
esclarecedoras sobre alguns dos pontos que tinha apontado no seu relatdrio e congratula-se com a
reflexao que as suas observagoes motivaram e com a observagao das suas recomendacoes.
Gostariamos, tal como solicitado, de esclarecer algumas das questdes que nos sao colocadas.

No que respeita ao Ponto 2: “Em parte” significa que nem todos os docentes e parametros sao
cumpridos com um grau de satisfacao que se considere como total.

No que respeita ao Ponto 2.6.3: sendo um Curso com incidéncia na formacao de atores, esta
formacao deveria ser qualitativamente mais avancada, dado que a mesma se revela pouco
aprofundada.

No que respeita ao Ponto 7: na pronuncia a entidade corrobora a apreciacdo da CAE. Contudo, a
CAE reafirma a sua posi¢ao no sentido de um maior empenhamento no contexto da
internacionalizacao.

No que respeita ao Ponto 8: a entidade corrobora, também, a posicao da CAE. Sendo os inquéritos
de natureza ndo obrigatdria é fundamental que os estudantes sejam incentivados a neles
participarem com vista a melhoria de todo o sistema de qualidade. A CAE considera ser possivel
conceber uma agao de melhoria destinada a aumentar a participagao dos estudantes no inquérito,
mesmo que seja voluntaria. Neste sentido, a divulgagao ou a importancia da participagao dos
estudantes no inquérito para a melhoria continua do curso pode ser aumentada. Por exemplo, podem
ser realizadas reunides com os estudantes ou pode ser estabelecido que, durante o periodo em que o
inquérito estiver aberto, os estudantes que acedam a qualquer consulta on-line da secretaria virtual
serdo lembrados da necessidade de participar no mesmo. O caracter voluntario do inquérito nao
justifica a desisténcia para melhorar os dados de participagao.

No que respeita a reestruturacao do Curso: a CAE enaltece a reflexdo interna e congratula-se com as
alteracoes que se pretendem implementar.

No que respeita a identidade do Curso, embora se anuncie como na area do Teatro e Educacao, é
para a CAE evidente, tendo em conta a auscultagao aos estudantes em formacao e aos ja graduados,
que grande parte da procura se prende com a area de formacao de atores, dai a necessidade de uma
reflexao deste contexto tendo em conta a viabilidade de uma resposta formativa em termos
qualitativos as duas areas principais em questdo.

A CAE reconhece, também, o esforgo que tem sido feito no que respeita a melhoria dos
equipamentos e instalacoes. No entanto, os estudantes manifestaram, neste aspecto, alguma
insatisfacao com as condigoes atuais.

No que respeita aos parceiros externos: efetivamente a generalidade dos participantes que se
assumiram como parceiros eram ex-alunos sem uma atividade de parceria que, em termos genéricos,
se pudesse considerar como existente. A excecao tera sido a Companhia BAAL 17. Considerando
esta fragilidade significativa, a recomendacao da CAE vai no sentido de um maior trabalho nesta
area, tendo em conta uma maior ligagao ao contexto cultural da regidao de implementagao do Curso.
Por ultimo: no que diz respeito aos estagios, a CAE considera que estes podem efetivamente ser uma
mais-valia para os alunos, enriquecendo a sua formacao e, se forem realizados em estruturas
profissionais, podem constituir futuras oportunidades de trabalho, a semelhanca do que acontece na
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relagcao com a Companhia BAAL 17.

A CAE agradece, mais uma vez, toda a colaboracao prestada pela IES neste processo.

11.2. Observagoes
<sem resposta>

11.3. PDF (méx. 100kB)
<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

Trata-se de um Curso abrangente contemplando as areas relativas a educacao e formacgao de atores.
Embora a procura seja maioritariamente no contexto da formacao de atores, muitos dos estudantes
acabam por descobrir no Curso outras valéncias e vocagoes que determinam diferentes opgoes em
termos profissionais, o que se considera uma mais-valia no contexto do Plano de Estudos. Tendo sido
assinalas caréncias em termos de instalagdes e equipamentos, reconhece-se algum esfor¢o para a
supressao das mesmas. Contudo, esta situacao devera ser objeto de intervencao dado ter sido
bastante assinalada pelos estudantes.

O Curso apresenta uma fraca ligacao com a cidade e a regiao. A CAE assinala o facto de a entidade
externa principal e determinante (Teatrao) nao se ter feito representar na reuniao especifica. As
entidades que estiveram tém muito fraca representatividade na estrutura cultural e artistica da
regiao.

Sendo um Curso na area do Teatro e Educagao, € certo que a principal motivagao para a procura do
mesmo se reporta as areas de formacao de atores. Nesse sentido, o Curso ao procurar afirmar-se
nesta area, apresenta um Plano de Estudos algo desequilibrado com poucos ECTS em UCs
determinantes, algumas ja assinaladas.

Reconhece-se, no entanto, a abrangéncia do Curso e o facto de abrir outras perspectivas aos
estudantes. No entanto, 0 mesmo revela alguma indefinicdo em termos identitarios.

Tanto a situagao relativa ao Estdgio e trabalho final (maior diversificagao de oportunidades e ndo
imposicao de uma Unica solucao) instalagoes e equipamentos necessita de uma maior ponderacdo
conducente a procura de situagdes no curto e médio prazo.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:

O ciclo de estudos deve ser acreditado condicionalmente

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):

2

12.4. Condicoes:

Maior ligacao as instituigdes artisticas e culturais da cidade e regiao.

Maior diversidade em termos de estagios.

Oportunidades diversificadas no que respeita ao projeto final.

Clarificagao da identidade do Curso e respectiva correspondéncia no Plano de Estudos.

Incremento da mobilidade internacional dos estudantes.

Aquisicao de equipamentos atualizados para as areas técnicas e adequacgao das instalagoes.
Equilibrio da carga horaria.
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