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ACEF/2021/0410402 — Relatorio preliminar
da CAE

Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdo externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagcao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagao é efetuada por uma Comissdo de Avaliagao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatério de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacdo € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Ageéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulagao da deliberagao, o Conselho de Administragao terd em consideragao o relatdrio final da
CAE e, havendo ordens e associagoes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndo coincidentes com a
recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacao a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Alexandra Cruchinho

M2 Madalena Rocha Pereira
Ana Roncha

Viviane Pecaibes de Mello

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Universidade De Lisboa
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Faculdade De Arquitectura (UL)
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Design de Moda

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. 2883328834.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Design

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

214

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:
n\a

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
n\a

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

4 Semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:
30

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

n.a.

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

As constantes no Artigo 17.2 Decreto-Lei n.2 65/2018 de 16 de agosto:

Podem candidatar-se ao acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre: a) Titulares do
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grau de licenciado ou equivalente legal; b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro
conferido na sequéncia de um 1.0 ciclo de estudos organizado de acordo com os principios do
Processo de Bolonha por um Estado aderente a este Processo; c) Titulares de um grau académico
superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os objectivos do grau de licenciado
pelo 6rgao cientifico estatutariamente competente do estabelecimento de ensino superior onde
pretendem ser admitidos; d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional que seja
reconhecido como atestando capacidade para realizacao deste ciclo de estudos pelo érgao cientifico
estatutariamente competente.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

n.a.

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Faculdade de Arquitectura da Universidade de Lisboa /

Lisbon School of Architecture University of Lisbon

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

Nao aplicavel

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacgao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

E identificado um responséavel pelo ciclo de estudo, com perfil adequado. No entanto, a ficha do
docente foi submetida com falta de informacgao. Foi consultado o Ciéncia Vitae e o ORCID na
informagao complementar rececionada, mas este ultimo ndo se encontra com informagao disponivel
ao publico. Esta constatagao é transversal a varios docentes. Recomenda-se a atualizagdo da
informagao semestralmente dos varios docentes no Ciéncia Vitae e ORCID.

O corpo docente proprio (docentes integrados na carreira docente) é superior a 75% (78% - 8 ETI);
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existe um corpo docente qualificado superior a 60% (90,24% - 9,25 ETI) e um corpo docente
especializado na drea fundamental do ciclo de estudos superior a 50% (82,93% - 8,5 ETI) o que, de
acordo com os parametros legislados e face aos 10,25 ETI que o constituem, se constata que:

Considerou-se os dados fornecidos a CAE na sequéncia do pedido de informacdao complementar em
2022. Os dados enviados sao referentes ao ano letivo 2020/2021.

- 78% (ETI 8) dos docentes estao integrados na carreira docente - sao docentes contratados a 100%;
superior aos 75% exigidos

-90,24% (ETI 9,25) sao doutorados - superior aos exigidos de 60%

-75,61% (ETI 7,75) sao doutores especializados na area fundamental do ciclo de estudos e 0,75
especialistas reconhecidos por esta CAE (7,31%) o que totaliza 82, 93% (8,5 ETI) - superior aos 50%
exigidos.

Em suma, o ciclo de estudos possui um corpo docente proprio, especializado e academicamente
qualificado, de acordo com as condicoes referidas no artigo 16 do Decreto-Lei n.2 63/2016 de 13 de
Setembro.

Foi verificado um excesso de carga letiva em alguns docentes de carreira e convidados. Nao ficou
clara a contribuicao de alguns docentes em outros ciclos de estudos da IES.

Com a informacao fornecida, o ciclo de estudos possui um corpo docente de 8 ETI (78%) em tempo
integral com uma ligacdo a instituicdo por um periodo superior a trés anos. Nao foi possivel analisar
esta percentagem na atualizacao do corpo docente em 2021.

Existe 1 docente em programas de doutoramento ha mais de um ano, o que corresponde a 9,76%.

2.6.2. Pontos fortes

Estabilidade do corpo docente.

Elevada percentagem de corpo docente com grau de doutor e na area fundamental do ciclo de
estudos.

2.6.3. Recomendacoes de melhoria

Aumentar o racio de corpo docente integrado na carreira docente.

Criar condicoes aos docentes em programa de doutoramento para o seu desenvolvimento e
conclusao.

Reduzir a carga horaria de docentes com carga letiva elevada.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competeéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequagao em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Em parte
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3.3. Dinamica de formacao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avancada ou de formacao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacao global

A instalacao laboratorial e oficinal de apoio ao ciclo de estudos em termos de pessoal nao docente é
constituida por 7 elementos de diferentes categorias e associados as oficinas de Moda, centro
oficinal e centro informéatico. Nao é suficientemente esclarecedor na informacgao fornecida, se o
numero de elementos existentes na IES de apoio ao ciclo de estudos é adequado para os 202 alunos
existentes (12 ciclo e 22 ciclo). Um racio demasiado baixo face ao nimero de UC’s Projetuais dos dois
ciclos de estudos.

Existe informacgao do nimero e qualificagao do pessoal ndo docente de apoio a nivel das restantes
estruturas para todos os ciclos de estudos da IES.

Recomenda-se o reforco do pessoal nao docente de apoio direto nas estruturas de oficinas e
laboratérios, a melhoria continua da qualificagao e formacao do pessoal nao docente e
consequentemente a sua valorizacao em termos de carreira profissional.

3.4.2. Pontos fortes

Nivel de qualificagao da maioria do pessoal nao docente.

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Recomenda-se o reforco de pessoal ndo docente, pelo menos na oficina de Moda. Melhoria continua
na qualificacao e formacao do pessoal docente e consequente valorizacao em termos de carreira
profissional.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

Existe uma diminuigao da procura do ciclo de estudos.

4.2.2. Pontos fortes

Captacao de estudantes de outras instituigdes e a nivel internacional.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Implementar agoes para o aumento da procura do ciclo de estudos com iniciativas previamente
desenvolvidas e outras que permitam captar os alunos com perfil adequado ao ciclo de estudos.
Desenvolver acoes de divulgacao internacionais apoiadas pela direcao da IES tendo em conta a
localizacao das instalacoes da IES - capital com excelente reputacao e atragao de jovens
internacionais.
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5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgdo discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Em parte

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

O sucesso escolar ¢ inferior ao esperado, como é espelhado no relatério. A causa é identificada pela
IES - periodo temporal insuficiente para os estudantes concluirem a dissertagao. Devera ser
analisada e repensadas as metodologias ao nivel de orientagdo da UC.

Os dados estatisticos a nivel nacional em 2022 indicam uma taxa de desemprego de 5,7%; abaixo da
média do ensino publico, comparativamente com os dados fornecidos pela instituicao do estudo
realizado aos ex-alunos em uma amostragem de 311 alunos, em 2016/2017 e 333 2017/2018; uma
taxa de resposta de 54% revelam um diferencial relativamente aos dados gerais. Este inquérito foi
realizado aos licenciados e mestres do ciclo de estudos.

Os resultados obtidos indicam uma taxa de desemprego de 10% e 15% respetivamente.
Recomenda-se a monitorizacao destes valores e uma anadlise individualizada para os graduados com
grau de Mestre.

A grande maioria dos graduados nao concluiu o ciclo de estudos no espaco temporal da sua duracao
(2 anos). Analisar, monitorizar e implementar medidas para a reducao do tempo de conclusao do
ciclo de estudos.

5.3.2. Pontos fortes

Baixa taxa de desemprego em fungao dos dados estatisticos do IEFP.

5.3.3. Recomendagoes de melhoria

Intensificar a procura do ciclo de estudos com iniciativas apoiadas pela diregao da IES.

Identificar as causas dos graduados com emprego fora da area de formacao.

Inquéritos a realizar pela instituicao aos alunos com grau de mestre de modo a monitorizar a taxa de
empregabilidade do ciclo de estudos.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigacao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigacao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim
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6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacgoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacdo avancgada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global
A instituigao possui um centro de investigagdo na area fundamental do ciclo de estudos classificado
com Muito Bom. O numero de docentes integrados na I&D é elevado.

A nivel da divulgacdo, possui na sua pagina um conjunto de publicacgoes cientificas e pedagogicas
devidamente associadas ao ciéncia vitae, embora em alguns casos ndo esteja atualizada. A nivel de
investigacao, projetos e publicagdes, recomenda-se a associagao de todos os docentes na pagina da
instituicdo/docente e nos links do ciéncia viate bem como publicacoes cientificas e pedagdgicas,
projetos ou atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico mais importantes associadas a
cada unidade curricular lecionada ao nivel do 22 ciclo e nao apenas na pagina da I&D. Importante
para consulta dos estudantes ao nivel do 22 ciclo.

6.6.2. Pontos fortes
Numero de atividades cientificas e de desenvolvimento tecnoldgico e artistico elevado.
Unidade de Investigacao na area fundamental do ciclo de estudos e classificada com Muito Bom.

6.6.3. Recomendagoes de melhoria

A producao cientifica e pedagodgica deve estar refletida na progressao da carreira docente, o que nao
se verifica.

Na informagao adicional é comunicada a abertura de concursos internos para a categoria de
professor associado. Este facto é possivel desde 2018, mas sé no final de 2022 foram colocados em
pratica formalmente. Constata-se a existéncia de varios docentes com a categoria de Professor
Auxiliar, com produgao cientifica significativa cujo espago temporal na categoria se mantém,
nalguns casos, em 10-20 anos.
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7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacdo em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global
A internacionalizagao ao nivel de mobilidade de estudantes e docentes apresenta uma evolugao
positiva comparativamente com a tltima avaliagao. Os resultados sdao os seguintes:

-A percentagem de alunos em programas internacionais de mobilidade é de 8% (in) e 4% (out).

-A percentagem de docentes de outras nacionalidades (incluindo docentes em mobilidade) é nula 0%
(in).

-A mobilidade de docentes da area do ciclo de estudos é de 3% (out).

- A percentagem de alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos aumentou
significativamente para 44%.

O ciclo de estudos apresenta um conjunto de parcerias internacionais, cumprindo as recomendacgoes
da comissao de avaliacao anterior.

Recomenda-se o aumento de mobilidade de estudantes, docentes e participacao em redes
internacionais.

7.4.2. Pontos fortes

Consideravel numero de estudantes internacionais no ciclo de estudos.

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

Incrementar significativamente o nimero de docentes em mobilidade da instituicdo (in) e (out).
Analisar os fatores que contribuem para o baixo nimero de estudantes em mobilidade; definir e
implementar estratégias que contribuam para o crescimento destes indicadores.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Néao (continua no campo 8.2)
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8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estdao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Em parte

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Em parte

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Sim

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

Da autoavaliagao realizada ao periodo 2012-2017 apresentam-se como pontos criticos: recursos
técnicos envelhecidos, escassez de bibliografia atualizada, reduzida dinamica interna e
distanciamento fisico do cluster da indistria téxtil e vestudrio. E ainda identificado o fraco incentivo
ao empreendedorismo.

Recomenda-se: analisar estes pontos nos diferentes 6rgaos da IES e encontrar solugdes a curto,
médio e longo prazo.

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

A instituicao descreve os mecanismos adotados e implementados de garantia da qualidade do ciclo
de estudos e das atividades desenvolvidas pelos servigos ou estruturas de apoio aos processos de
ensino e aprendizagem, evoluindo na recolha de informacao, nomeadamente dos inquéritos aos
alunos em plataforma online. Carece ainda da sua divulgacao em tempo util.

O resultado das iniciativas dos mecanismos adotados para o ciclo de estudos nao ¢ suficientemente
esclarecedor, tendo em conta alguns fatores, como a diminuicdo da procura do ciclo de estudos em
questao e dos estudantes do 12 ciclo que possam transitar para o 22 ciclo da IES. Tracaram a
iniciativa das Jornadas Pedagdgicas como uma atividade de reflexdao em conjunto com os alunos e,
consequentemente, a implementacao de um conjunto de propostas de melhoria. A descri¢ao dos
mecanismos adotados refere-se em geral a todos os ciclos de estudos (19 ciclo, 22 ciclo em Design de
Moda e 32 ciclo em Design). E ainda mencionado que o trabalho é acompanhado pelo conselho
cientifico e integra as recomendagdes oriundas da avaliagao dos ciclos de estudos efetuadas pela
A3ES. A comissao de avaliagao congratula a equipa empenhada neste trabalho e da sua
transparéncia das medidas nao concretizadas.

A avaliacao do pessoal docente existe, mas desde a ultima avaliacdo, ndo se reflete na progressao da
sua carreira profissional, em termos de categoria. Demonstra alguma falta de estratégia, a médio e
longo prazo, resultante da avaliacao do pessoal docente nas diferentes categorias do
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desenvolvimento profissional. Na informagao adicional comunicam a abertura de concursos internos
em 2022 para professor associado. Nao se reflete a avaliagao no desenvolvimento profissional em
termos de categorias.

Existem procedimentos para a avaliagao do pessoal nao docente. Sao apresentados
quantitativamente a evolugao das acoes de formagoes que contribuem para parte do seu
desenvolvimento profissional, mas nao é apresentada a evolucdo temporal na progressao da sua
carreira profissional.

A TES possui outras formas de avaliacao do ciclo de estudos, nos tltimos cinco anos, nao conduzidas
pela A3ES.

8.7.2. Pontos fortes
Trabalho desenvolvido na criacao e implementagao dos mecanismos de garantia da qualidade.
Reformulagao do regulamento para avaliagao do pessoal docente.

8.7.3. Recomendacoes de melhoria
Implementar as novas medidas desenvolvidas e, evoluir nos mecanismos de garantia da qualidade.
Refletir a avaliagao do pessoal docente e nao docente na progressao das suas carreiras e categorias.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

Em funcao da informacao fornecida pela IES na andlise SWOT e também da informacdo
complementar solicitada em Outubro 2022, é indicado que foi feita uma reflexao e trabalho na
melhoria e evolucdo significativa de agoes identificadas, sempre que possivel, assumindo que
algumas das recomendacoes da avaliacao anterior nao foram concretizadas por questoes de ordem
financeira e de falta de apoio da direcao da IES. Foi ainda informado que, no seguimento da
avaliacdo anterior, estd a ser desenvolvida uma nova proposta, a submeter, com alteragoes
significativas.

Congratula-se a comissao de trabalho da IES, a forma profissional e transparente como assume as
falhas existentes e a necessidade de lhe dar continuidade com objetivo de solucionar algumas delas.
Uma proposta de melhoria do ciclo de estudos e, complementarmente, a submissao de uma nova
proposta que aguarda aprovagao nos 6rgaos.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura
Nao aplicavel

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

A nova proposta apresentada ndo apresenta todos os elementos necessarios para a sua avaliacgao.
Existem varias unidades curriculares nao desenvolvidas nas propostas e outras onde apenas consta a
alteracao da designacao da UC sem qualquer atualizacdo dos contetidos, remetendo para o link da
pagina do curso. Aceita-se a alteracao das designacgoes, no entanto ndo é possivel avaliar as
alteracoes do plano de estudos nas novas UCs expostas sem o seu desenvolvimento. A base da
alteragao é justificada no ponto 9.1, informando que existe uma proposta, ndao apresentada na sua
totalidade nesta submissao, que aguarda aprovacao nos érgaos. A CAE considera a necessidade de
avaliar a nova proposta completa com a nova submissao em curso.
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11. Observacoes finais

11.1. Apreciagao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)
<sem resposta>

11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

Ao abrigo do Despacho 15/22 do Conselho de Administracao da A3ES, a CAE entendeu que o
presente processo reune informacao suficiente para a elaboracado do relatério de avaliacdo, sem
haver a necessidade de levar a cabo reunioes de esclarecimento.

Em funcgao da andlise do relatdrio de autoavaliacdo a CAE faz uma avaliagao positiva deste ciclo de
estudos, que se conclui também dos resultados da andlise realizada ao seu corpo docente:

- O ciclo de estudos possui apenas uma area cientifica fundamental: o Design - 214 com 92 ECTS
(76,6%)

- O perfil do docente responsavel pelo CE é adequado.

- Na informacgao do relatdrio e da atualizacao de informacao solicitada: existe um corpo docente
proprio - superior a 75% (78% - 8 ETI); existe um corpo docente qualificado - superior a 60%
(90,24% - 9,25 ETI) e especializado na area fundamental do ciclo de estudos - superior a 50%
(82,93% - 8,5%).

De acordo com os parametros legislados, o ciclo de estudos possui um corpo docente préprio,
especializado e academicamente qualificado, de acordo com os critérios do DL n.2 63/2016.

- Existe uma percentagem significativa do corpo docente a tempo integral com uma ligagao a
instituicdo por um periodo superior a trés anos em 2020.

- A carga letiva continua elevada, em alguns casos muito especificos, e ndo foi reduzida no docente
nomeado para diretor de curso;

- Os docentes do ciclo de estudos estao vinculados a um centro de investigagao avaliado com Muito
Bom.

Foram identificados alguns aspetos a considerar para a melhoria do CE que se apresentaram ao
longo deste relatério e que agora se sistematizam:

- Reforcar o corpo docente préoprio (docentes integrados na carreira docente ou de investigagao
respetiva)

- Reducdo da carga hordria e especificamente nos docentes que assumem cargos de direcao de curso;
- Possibilitar a progressao na carreira profissional ao conjunto de docentes e nao docente com
estagnacao ao longo dos anos e com desempenho excelente;

- Reforgar o corpo ndo docente especializado afeto aos laboratdrios e oficinas do CE, face ao nimero
total de alunos que os utilizam (Licenciatura e Mestrado)

Resultados Académicos

- Identificar causas do decréscimo da procura do CE e desenvolver agdes que promovam o aumento
do ntimero de candidatos ao ciclo de estudos.

- Aumentar a taxa da mobilidade docente e nao docente.

- Desenvolver condigoes de forma a reduzir o tempo dos estudantes na conclusao do CE.

- Identificar as causas da taxa de desemprego nos inquéritos desenvolvidos pela IES e individualizar
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inquéritos para cada ciclo de estudos.

Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas:

- Adequar a progressao da carreira profissional de um numero significativo de docentes face aos
resultados obtidos. Em suma: premiar o mérito.

- Integrar todos os docentes do CE em I&D da drea fundamental do CE.

- Implementar medidas para incrementar a divulgacao cientifica dos discentes e respetivos
orientadores do CE na UC de Dissertagao.

Internacionalizacao:

Incrementar a percentagem de docentes e nao docentes em mobilidade.
Incrementar a percentagem de alunos em mobilidade.

Dar continuidade ao crescimento obtido de parcerias internacionais.

Organizacao interna e mecanismos de garantia da qualidade:

- Dar continuidade ao sistema de avaliacao do desempenho docente e ndo docente refletida nao
apenas nos escaloes, mas também na progressao das categorias profissionais.

- Divulgar, em tempo ttil, os resultados dos inquéritos aos estudantes, analisar e corrigir com
medidas praticas os pontos criticos.

- Proceder a integracao de estudantes representantes do ciclo de estudos na comissao de curso,
independentemente das medidas informais implementadas.

Melhoria do ciclo de estudos:

Congratula-se a IES pela implementacao das recomendacgdes desde a avaliacao anterior e do
trabalho de reflexao apresentado na analise SWOT. Foi, contudo, justificado que as acdes nao
executadas se deverem a constrangimentos financeiros e humanos, matérias da dependéncia da
direcdo da Faculdade. E importante o maior envolvimento da dire¢cdo da FAUL e da Reitoria da UL
no encontro de solugoes eficazes para os problemas do CE.

A nova proposta apresentada nao possui informacao suficiente para sua aprovacao e implementacao.
A IES informa que foi submetida uma nova proposta do CE para avalia¢ao. Considera-se aceitavel a
alteragao das designagoes das UC’s ndo alteradas em termos de contetidos, mas ndo nos é possivel
avaliar as novas UC’s sem informacao.

12.2. Recomendagcao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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