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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Jorge dos Reis

Pedro Paulo de Oliveira
Luciane Fadel

Branca Alves da Silva

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico Do Porto
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior de Media Artes e Design (IPPorto)
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Design

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. Desp DR 5926 27jun19 alt PE Mestre Design.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Design

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

214

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

n/a

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

n/a

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

Dois anos

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

20

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

Caso a proposta de reestruturagao curricular indicada no ponto 9 deste relatério venham a ser
aprovada, o numero maximo de admissoes pretendido é de 40, distribuidas do seguinte modo:
Especializacao em Design Grafico: 15 vagas;

Especializacao em Design de Produto: 15 vagas;

Além do n.2 de vagas acrescem 10 admissOes reservadas para outros regimes de acesso (reingresso
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e mudanca de curso/instituicao, etc.)

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

n/a

1.12. Regime de funcionamento.

Pos Laboral

1.12.1. Outro:

n/a

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:
Instituto Politécnico do Porto. Escola Superior de Media Artes e Design
Rua D. Sancho I, n.2 981

4480-876 Vila do Conde

Portugal

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenagao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formacao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

De acordo com os dados atualizados sobre o corpo docente, a CAE verificou que o nimero de
docentes passou de 08 para 07 docentes. Destes, 06 estao a tempo integral na instituicao (incluindo
01 docente doutor que se planeia contratar em tempo integral). Assim, o nimero de doutores passou
de 4 para 5. Com 1 docente em doutoramento.

As informacoes atualizadas, indicam 7 docentes totalizando 6.9EPI, sendo que o Corpo Docente
Proprio corresponde a 6 ETIs (86,9%), o Corpo Academicamente Qualificado a

5 ETIs (72,5%), e o Corpo Especializado (Doutorados + especialistas) corresponde a 6.9 ETIs ou
100%.
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Estes dados asseguram que o corpo docente cumpre as exigéncias legais.

2.6.2. Pontos fortes

Os docentes tém cargas horarias letivas adequadas em relacdao ao regime de contratagao.

A instituicao tem investido na formacao do corpo docente e na sua permanéncia no CE, bem como no
envolvimento dos docentes com as acoes de melhorias do CE como um todo.

2.6.3. Recomendagoes de melhoria
Evitar a contratacdo de docentes que nao cumpram com os limites legais previstos de colaboracao
com um maximo de duas IES.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Em parte

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avangada ou de formacgao
continua:

Nao

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciagao global

O mestrado tem apoio direto de 4 colaboradores, através do Centro de Produgdo e Recursos. Outros
10 colaboradores desempenham as suas fungoes no espago do campus, mas nao estao
exclusivamente afetos ao mestrado. Servirao, simultaneamente, mais do que uma escola da IES.

A instituicao nao forneceu informacgao que possibilite aferir da dinamica de formacgao sobre do corpo
nao-docente. Nomeadamente se ha estimulos a frequéncia regular de agoes de formagao.

3.4.2. Pontos fortes

A qualificacdo dos 4 colaboradores afetos ao Centro de Produgao e Recursos, é adequada, sendo
estes licenciados em Tecnologia da Comunicacao Audiovisual, sobretudo na éptica de apoio aos
alunos do ramo de Design de Comunicacgao.

3.4.3. Recomendagoes de melhoria

Considerar ter técnicos de laboratério qualificados, com competéncias complementares aos ja
existentes (licenciados em Tecnologia da Comunicagao Audiovisual). Nomeadamente que sejam
capazes de dar o apoio técnico e garantir as condigoes de seguranga para a o manuseio das
ferramentas e maquinaria elétricas fundamentais a um laboratério de apoio a um curso de design
industrial. Para mais, devem, haver técnicos qualificados que estejam em permanéncia afetos as
diferentes oficinas, estuidios e laboratdrios. E que sejam capazes de assegurar um horario
continuado e tdao alargado quanto possivel do seu funcionamento.

Algumas das melhorias a efetuar com respeito ao pessoal nao-docente ja sdo assumidas pela IES nos
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documentos enviados. Nomeadamente a dificuldade de assegurar a compatibilizacao dos horarios de
funcionamento do centro de producao e recursos, e da biblioteca.

Equacionar o recrutamento de estudantes finalistas do CE para fazerem de monitores, como forma
de assegurar o funcionamento alargado do espaco e de contribuir para o correto uso dos
equipamentos e para a seguranca dos seus utilizadores.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

Verifica-se, nos ultimos trés anos, uma relativa regularidade no nimero de candidatos e mantém-se
também relativamente estavel o nimero de colocados. Porém o nimero de candidatos apenas é
suficiente para completar as vagas atribuidas e fazer um minimo de selegao.

Um aumento do nimero de vagas, se ndo for acompanhado de um incremento no nimero de alunos
candidatos, vai desencorajar que se faca uma adequada selecao ao ingresso no CE.

4.2.2. Pontos fortes

O CE tem conseguido angariar alunos na area geografica da sua implementacao (86,2% dos alunos
sao oriundos da zona Norte) - o que evidencia o reconhecimento do seu contributo na regiao. A
maioria estd inscrito as tempo integral no curso (89,9%) - o que pode legitimar uma reflexdo sobre
dinamica de calendario/horério do curso.

4.2.3. Recomendacgoes de melhoria

Melhorar a captagao de alunos por forma a poder continuar a fazer seriagao a entrada.

Coligir informacao sobre os cursos de origem e as médias de conclusao de licenciatura dos
candidatos ao curso.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Em parte
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5.3. Apreciagao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

Embora o GAA indique uma taxa média de desisténcia de 8%, observa-se que s6 um pequeno numero
de graduados concluiu o curso no tempo previsto (4, 7 e 11 alunos - respetivamente no
antepenultimo, pentltimo e ultimo ano). Embora se perceba nos nimeros uma evolucao positiva,
parece a CAE que os dados da eficiéncia formativa podem estar a ocultar alunos que, ndo tendo
concluido a graduagao, permanecem ainda com o Projeto/Dissertacao/Estagio por completar.

5.3.2. Pontos fortes

E indicada uma taxa de aprovacdo de 100% em todas as UC’s do 12 ano do curso - o que é um
indicador excelente, mas carece ainda assim de reflexao (ver “5.3.3 Recomendacgoes de Melhoria”).

O CE tem informacgoes atualizadas sobre a empregabilidade relativa a percentagem (74%) de
diplomados que obtiveram emprego em sectores de atividade relacionados com a area do ciclo de
estudos. Também conhecem a percentagem (89%) de diplomados que obtiveram emprego até um
ano depois de concluido o ciclo de estudos. Estes dados permitem um retrato da eficiéncia formativa
e sua correspondéncia com as necessidades de mercado. O facto de os dados de empregabilidade
terem sido verificados através de contato telefénico direto e ndo por vias secundarias (ex: IEFP)
assegura a sua fiabilidade.

As duas semanas de Portfélio para apresentacao e discussao coletiva dos projetos sao momentos de
analise integradora do trabalho desenvolvido a todas as UC e por toda a equipa docente, podem
promover maior integracao tanto da equipa quanto dos contetdos.

5.3.3. Recomendacgoes de melhoria
Seria importante entender as causas de desisténcia e de adiamento da graduacao.

Uma taxa de aprovagao de 100% nas UC'’s é, teoricamente, perfeita. Mas convém a IES e os
responsaveis do CE estarem atentos a ver se estes numeros sao o resultado de boas praticas
pedagogicas e ndo o reflexo de um menor rigor/exigéncia.

Definir estratégias para continuar a melhorar a eficiéncia formativa (garantindo que o 22 ano pode
ser concluido pela maioria dos alunos no tempo previsto) e diminuir a taxa de abandono dos alunos

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigacao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigacao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicagoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:
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Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacdo de servigos a comunidade e
formacgdo avancgada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Ha ligacdo de docentes do CE a 2 Centros de investigagao, sendo que a maioria dos docentes (6),
estd ligado a unidade de investigagao em Media Artes e Design - uniMAD (pertencente a ESMAD, P.
Porto).

A IES e o CE em particular parecem ser bastante ativos na ligacao artistica e tecnoldégica com o meio
envolvente. Ja na componente cientifica, a investigacao produzida pode melhorar a aplicabilidade a
realidade social, cultural ou econdémica envolvente.

O CE organiza eventos internos ou externos, exposicoes, seminarios abertos, workshops e ciclos de
conferéncias. Os docentes também participam de associagoes e redes nacionais e internacionais.

O CE também se envolve com empresas e instituicoes através de projetos, o que permite estar
presente junto a comunidade.

A publicacao relevante, designadamente de natureza pedagdgica esta centrada em 3 docentes uma
vez que dois docentes com publicacao se desligaram do CE.

6.6.2. Pontos fortes
Observa-se um crescimento ao nivel das publicacoes cientificas dos docentes afectos ao CE.

E relevante a quantidade de producao ao nivel artistico (exposi¢des, eventos, conferencias), muitas
vezes em parcerias com entidades externas a IES.

6.6.3. Recomendagoes de melhoria
Procurar que a totalidade do corpo docente seja envolvido em processos de divulgagao e producao
cientifica, tecnoldgica ou artistica.

As publicagdes de natureza pedagogica podem ser, também, alvo de melhoria. Quer melhorando na
quantidade quer na consisténcia ao longo do CE. Procurando, por exemplo, impulsionar uma

equilibrada distribuicao da producdo académica pelas (novas) areas cientificas do curso.

Incrementar a aplicabilidade da produgao cientifica a envolvéncia econdémica, social e cultural da
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IES.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciagao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A ESMAD tem parcerias Erasmus + com IES de 19 paises distintos e faz parte do programa
IACOBUS para partilha de conhecimento. Apesar disso a percentagem de estudantes em programas
de mobilidade pode/deve crescer.

O CE tem criado protocolos em diversos contextos. Organizam o DRIVE (conferéncia internacional) o
qual fomenta a participacao de professores visitantes.

Participam do PORTIC (Center for Innovation and Research) e do projeto ATHENA (Advanced
Technology Higher Education Network) proporcionando colaboracoes entre centros de investigacao
€ ensino.

7.4.2. Pontos fortes

O CE esta envolvido em diferentes projetos internacionais e ativo em conferéncias nacionais e
internacionais.

7.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Recomenda-se a continuacdo da aposta em atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico,
prestacao de servigos a comunidade, bem como de formacdo avancada.

Recomenda-se um maior investimento na comunicagao internacional do CE, angariando alunos

internacionais e impulsionando os nacionais a irem fazer o 22 ano no estrangeiro; e na dinamizacao
dos programas de mobilidade internacional.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade
Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢cao ou da Unidade Organica,
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certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliagao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Sim

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

O CE passou pelo processo de avaliagao institucional do Politécnico do Porto em 2017 sendo que o
relatdrio de curso gerado foi analisado em diversas instancias (conselho de curso, conselho de
departamento, e presidéncia da ESMAD).

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global
Existe um sistema interno de garantia de qualidade no Instituto Politécnico do Porto.

Este articula-se com as diferentes escolas tendo uma tradugao em manuais de qualidade cuja
responsabilidade recai em cada uma das escolas. No momento a ESMAD esta a recolher contributos
sobre a sua proposta de Manual de Qualidade para posterior homologacao e divulgacao a
comunidade académica. O referido Manual da Qualidade define os procedimentos e metodologias de
monitorizagao e avaliagao para a melhoria continua, nas dimensoes de ensino, investigagao, servigos,
recursos humanos, recursos materiais, relacoes com o exterior e internacionalizagao.

Em 2020/21 o I.P.Porto candidatou-se junto da A3Es para a certificacdo do sistema interno de
garantia de qualidade.

Os procedimentos previstos no sistema de qualidade evidenciam uma metodologia de melhoramento
continuo, e refletem o desejo de auscultar e incorporar valéncias de varios 6rgaos de gestdo e
consultivos dentro da estrutura da instituicao que, de acordo com os requisitos legais. Deteta-se uma
genuina intencdo de uso benéfico para IES da informacgao que dai sera recolhida.

8.7.2. Pontos fortes

O curso promove inquéritos pedagogicos aos discentes para ter uma visao pontual das dificuldades
dos estudantes. Os resultados sao analisados pelo CP, pelo Coord. de Curso e pelo Conselho de
Curso podendo tomar medidas corretivas.
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A CAE cré que o modo completo como o GAA foi apresentado, e a consciéncia dos pontos fortes e
fracos da instituicdao é, em si mesmo, consequéncia da reflexdao produzida pelos mecanismos de
Garantia de +Qualidade da IES.

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria
Nada a referir.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliagao anterior

Desde a avaliagdo anterior o Politécnico do Porto sofreu uma reformulagao da oferta formativa
compondo-se em centros de conhecimento. Nesse contexto, foi criada a Escola Superior de Media
Artes e Design (ESMAD) no qual o Mestrado em Design é reafetado. A criagao da ESMAD implicou
um consideravel investimento nas instalagdes e nos equipamentos.

Existe evolugao positiva deste a avaliacao anterior. E a IES acolheu e procurar resolver os
problemas/deficiéncias identificadas e sana-las. Senao totalmente, pelo menos parcialmente, estando
a enveredar esforcos no sentido de uma plena resolucao.

Salientam-se como aspetos muito positivos os investimentos nos laboratérios e oficinas afetos ao
curso, os planos para uma estrutura responsavel pela monitorizacao e avaliacdo da qualidade, e a
proposta de restruturacao do curso.

Em relagao aos docentes, houve a saida de dois docentes (um licenciado especialista e um mestre) e
entrada por concurso de outro docente doutor cuja ficha nao foi disponibilizada.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

As agoes de melhorias visam enfrentar as fragilidades verificadas na analise SWOT.

Assim para incrementar a producao cientifica propdem incrementar a dinamica do uniMAD,
promover politicas para as publicagdes e articular projetos finais com investigacao.

A falta de notoriedade internacional podera ser enfrentada através da promocao do curso através de
uma presenca online eficaz, além de estar presente em exposicoes, feiras e encontros, bem como
aumentar as parcerias com empresas internacionais (sem desvalorizar também as da envolvente
local).

A internacionalizagdo poderd ser fomentada através da participagao em redes e projetos de
investigacao internacional, além de promover uma conferéncia e fomentar a internacionalizagao de
docentes e estudantes.

A auséncia de UCs de cariz “contextual” pode ser trabalhada juntamente com a atualiza¢do do plano
de estudos proposto no GAA e com a clarificacao das duas areas principais do curso

(Comunicacao/Industrial).

O horario de funcionamento dos servigos sera resolvido agilizando e compatibilizando os horarios
dos servigos técnicos e de apoio académico com o horario de funcionamento do CE.

O alargamento do corpo docente precisa ser constantemente revisto.
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Também precisa-se oferecer atendimento capacitado nos laboratérios com equipamentos perigosos,
como a oficina de Design, para os discentes tanto no horario das aulas como em horarios
alternativos para realizacao de trabalhos.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagdo da proposta de reestruturacao curricular

A reestruturacdo propoe a divisdo da estrutura curricular de 1 para 3 areas cientificas: Design (15
ECTS); Design de Comunicacgao (105 ECTS); e Design Industrial (105 ECTS). Esta divisao reflete a
composicao do plano de estudos e permite melhor entendimento por parte dos estudantes sobre a
identidade do curso.

Também muda o regime de pds-laboral para misto (diurno e pds-laboral). Esta alteragao permite
melhor acesso a recursos, meios e materiais.

Uma nova UC “Laboratdério Digital” é oferecida no 12 semestre 12 ano para nivelar as competéncias
(sobretudo digitais) de suporte as UC de Projeto.

A FUC de Laboratorio Digital permite compreender que ela revisita contetidos ja leccionados pela
IES no 19 ciclo. O argumento da sua introducao é tanto mais valido quanto menor for a possibilidade
de selecao dos candidatos ao CE...

Outras alteracoes sao a nivel de designacoes, as quais indicam de forma concisa e precisa o objetivo
e conteudo da UC. Assim, a UC de “Pratica e Produgao do Design” passa a “Projeto I”;

A UC de “Projeto de Design Pessoal (Projeto I)” passa a ser “Projeto de Design Pessoal”; e por fim a
designacgao de “Histdria e Critica do Design” muda para Teoria e Critica do Design sendo repartida
pelo 12 e 22 semestres (30 + 30 h) trazendo uma UC de cariz tedrico também para o 12 semestre
(mantendo as mesmas 60h totais).

Também é proposto o aumento de horas da UC de Projeto/Dissertacdao/Estagio. Um aumento que
deve ser revertido no acompanhamento dos estudantes.

Sao apresentadas todas as FUCs, e sugere-se que as bibliografias sejam atualizadas para as UCs de
“Metodologias de Investigacao em Design”, “Projeto II” (DC e DI), “Projeto/Dissertacao/Estagio” (DI)
e “Projeto de Design Pessoal” (DC e DI).

Para esta atualizagao sao indicados 2 novos docentes em tempo integral, sendo 1 doutor e outro
especialista os quais melhoram o cumprimento dos racios de acordo com o definido na lei. Porém
alerta-se para o numero excessivo de horas de um docente que, de acordo com a informac¢ao da sua
ficha, tem 442.5 horas de contacto atribuidas.

Os Objetivos e Contetidos Programaticos das UC’s de “Projeto de Design Pessoal” e Projeto I”
sobrepoem-se em grande medida pelo que se recomenda a sua revisao.

Parece ainda a CAE que a UC de “Projeto de Design Pessoal”, por poder servir de ensaio ao projeto
investigativo do 29 ano ficaria mais bem localizada no 22 semestre do 12 ano.

11. Observacoes finais
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11.1. Apreciagao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)

Esta CAE tomou boa nota da pronuncia apresentada pela IES. Mais ainda se refere que a CAE
mantém a sua posicao em relagao as recomendacgoes constantes do Relatdrio Preliminar.
11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacgao global do ciclo de estudos

Face a informacao que foi disponibilizada, ao abrigo do despacho n 15/2022, a Comissao de
Avaliagao Externa entendeu nao haver necessidade de requerer reunioes de esclarecimento com a
IES.

A partir da andlise efetuada ao ACEF/2021/1500060, a CAE verifica que:

- O CE atendeu as sugestoes feitas pela CAE na avaliacdo anterior.

- O CE apresenta estabilidade nas candidaturas, atendendo principalmente a demanda na regiao, o
que evidencia o reconhecimento do seu contributo na regiao.

- A instituicao procura investir na formacgao do corpo docente e na sua permanéncia no CE, bem
como no envolvimento dos docentes com as acoes de melhorias do CE como um todo.

- A producao ao nivel artistico (exposigoes, eventos, conferencias) é relevante e muitas vezes
acontece em parcerias com entidades externas a IES.

- Existe investimento constante nos laboratorios e oficinas afetos ao curso.

- A atualizacao do CE numa proposta de restruturagao do curso se apresenta coerente e adequada
para atender as exigéncias dos varios atores.

A fim de colaborar com o CE, a CAE considera importante dar atengao para:

- Melhorar a captagao de alunos por forma a poder continuar a fazer seriacdo a entrada.

- Considerar ter técnicos de laboratdrio qualificados, com competéncias complementares aos ja
existentes (licenciados em Tecnologia da Comunicacao Audiovisual).

- Revisar os Objetivos e Contetidos Programaticos das UC’s de “Projeto de Design Pessoal” e Projeto
[”, pois sobrepdem-se em grande medida.

12.2. Recomendagcao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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