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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Lucilia Mateus Nunes
Elsa Maria Oliveira Pinheiro de Melo
Laura Ortega Sanz

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico Da Guarda
1.1.a. Outra(s) Instituicao(0es) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Saude Da Guarda
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Enfermagem de Saide Infantil e Pediatria

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. Plano estudos DR.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Enfermagem Especializada

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

723

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:
<sem resposta>

1.7.3 Classificacdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessério a obtencdo do grau:

90

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

3 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:
25

1.10.1. Numero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

<sem resposta>

1.11. Condigdes especificas de ingresso.

Ser detentor do grau de licenciado em enfermagem.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:
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NA

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Escola Superior de Satude do Instituto Politécnico da Guarda

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

Considerando as 3 opgdes de percurso, na reestruturacao curricular que se apresenta, é de
recomendar a inclusdo das condigcoes especificas de ingresso (correspondendo a requisitos da
Ordem profissional para atribuicao de titulo) que se aplicam a candidatos que pretendam requerer o
titulo de enfermeiro especialista - serem possuidores de cédula profissional ou certificado de
inscricao na Ordem dos Enfermeiros de Portugal e terem pelo menos dois anos de experiéncia
profissional como enfermeiro a data da matricula - além de seguirem o percurso do plano de estudos
conducente a relatdrio de estagio (estagio com relatério).

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenagao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Em parte

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciagao global

A professora indicada para a coordenacao do ciclo de estudos tem o perfil adequado e cumpre os
requisitos formais.

Nos dados do guiao, o corpo docente caracteriza-se com 3 docentes em tempo integral (75%);
academicamente qualificado, com 2,5 professores com o grau de doutor (62,5%). Quanto a vertente
especializada, com 2 Doutores em Enfermagem a tempo parcial, 2 professores com o titulo de
especialista em Enfermagem, obtido pela realizagao de provas publicas regulamentadas pelo DL
206/2009, de 31 de agosto (1 em tempo parcial e 1 a tempo integral).

Foi solicitada atualizacdo do corpo docente - a IES respondeu em janeiro de 2023.

Corpo docente com 4 ETI (7 docentes), 75% corpo proprio (3 ETI), 75 % academicamente qualificado;
22,5% doutores em Enfermagem e 77,5% especialistas em Enfermagem, tendo 100% titulo
profissional pela OE na area do ciclo de estudos.

No documento de sintese de melhorias: ‘Foi atribuido tempo aos docentes para a orientagao dos
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estudantes em estdgio.”, sendo informagao vaga bem como quanto ao n? e perfil dos
orientadores/supervisores de estagios."

Em geral, o corpo docente tem curriculum e experiéncia profissional, sendo que falta producao
cientifica.

2.6.2. Pontos fortes

Todos os docentes com titulo profissional de enfermeiro especialista
2.6.3. Recomendagoes de melhoria

Aumentar o nimero de doutores em enfermagem.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avangada ou de formacgao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciagao global

O pessoal nao docente inclui 12 colaboradores a tempo integral, um com grau de mestre, dois
detentores do grau de licenciado, sete com o 129 ano e dois com o 92 ano.

12 funciondrios nao docentes a tempo integral na ESS; ndo evidenciam o numero de colaboradores
alocado a este curso.

Nao existe informacao sobre a dinamica de formacao continua do pessoal nao docente.

3.4.2. Pontos fortes

12 funciondrios nao docentes a tempo integral

3.4.3. Recomendagoes de melhoria

Explicitar dinamica de formacao continua do pessoal nao docente.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim
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4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

Registaram 20 estudantes inscritos, do 22 ano, sendo 75% do sexo feminino,

A procura teve um pico de candidatos no ultimo ano (116 candidatos) , sendo no ano anterior era
superior ao dobro das vagas.

No corrente ano, houve 35 candidatos.

4.2.2. Pontos fortes

Procura elevada do curso

4.2.3. Recomendacgoes de melhoria

na

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgado discente é satisfatdrio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Em parte

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

O quadro 6.6.1. estava preenchido com zeros. Foi solicitada informacdo a IES.

Ano letivo 2020-2021 - 1 aluno concluido; Ano letivo 2021-2022 - 2 alunos concluidos; Ano letivo
2022-2023 - 1 aluno ja concluiu; previsdao de conclusdo, no periodo maximo de 2 meses, 6 alunos.

O sucesso académico tera sido comprometido devido a elevada percentagem de estudantes
internacionais e ao contexto de pandemia COVID-19. No que se refere aos estudantes internacionais,
a dificuldade de sucesso escolar pode dever-se a dificuldade de interpretacao e escrita da lingua
portuguesa, bem como a adaptagao e integracao

cultural. Foram planeadas estratégias de superacao das dificuldades.

No que se refere as condicionantes do contexto pandémico, nomeadamente a suspensao de estagios
e ao trabalho acrescido dos estudantes nacionais, também eles enfermeiros em exercicio, houve
necessidade de alterar a calendarizagao de estagios previstos, criar épocas especiais e
extraordinarias de avaliacdo e alargar os prazos de

entrega das dissertagoes/relatorios finais, por dificuldade de obtencdo de autorizagdo para a
realizacgao do estudo e/ou recolha de dados, por parte das instituigoes, respondendo as
recomendagoes emanadas pela DGS e pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

Durante o periodo em analise nenhum estudante concluiu o ciclo de estudos.

Todos os estudantes nacionais se encontram a exercer atividade profissional como enfermeiros. Os
estudantes internacionais nao exercem atividade profissional de enfermeiros.

Embora este seja um periodo pos-pandémico, a taxa de alunos que completam o mestrado é
impressionantemente baixa.

5.3.2. Pontos fortes
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Numero elevado de estudantes internacionais.

Boa taxa de matriculas e novos recrutamentos.
5.3.3. Recomendacoes de melhoria

Melhorar a eficiéncia formativa e o sucesso escolar.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a acao cultural,
desportiva e artistica:

Em parte

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Em parte

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

De acordo com as fichas docentes, todos participam em unidades de investigacgao.

Nao obstante algumas publicagdes nos ultimos anos, assinalam-se publicagdes em revistas sem
quartil, edig0es sem revisao por pares, livros de atas - importa melhorar as publicacoes em revistas
com IF na 4rea do ciclo de estudos.

Dos 6 docentes, 4 tém registos de publicagoes.

Importa publicar mais em revistas internacionais indexadas e com factor de impacto.

6.6.2. Pontos fortes

Todos os docentes participam em unidades de investigacao.

6.6.3. Recomendacoes de melhoria

Aumentar o nimero de publicagoes cientificas, em revistas com factor de impacto na area do ciclo
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de estudos.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Sim

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Nao

7.4. Apreciagao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

64% dos estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos ; 4% de docentes em mobilidade
(in).

Assim, elevado numero de estudantes internacionais (64%) e baixa mobilidade docente (4%
incoming, 0% outgoing).

7.4.2. Pontos fortes

Numero elevado de estudantes internacionais.

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

Desenvolver estratégias promotoras da integracao em redes internacionais e da mobilidade de
docentes (out)

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

<sem resposta>

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

<sem resposta>

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
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medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

<sem resposta>

8.6.1. Conclusodes de outras avaliagoes (quando aplicével)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

Disponibilizado relatério do curso, relativo a 2019/2020

- explicitados problemas de acompanhamento e sucesso dos estudantes internacionais
Referido na SWOT, como ponto forte, Existéncia do Sistema Interno de Garantia de Qualidade
suportado numa politica e manual de qualidade acreditado pela A3ES, com monitorizagao
sistematica através da andlise de indicadores.

8.7.2. Pontos fortes

Existéncia do Sistema Interno de Garantia de Qualidade certificado pela A3ES

8.7.3. Recomendacoes de melhoria

na

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliagdo anterior

Alteragao do Plano de estudos de acordo com a orientacao do parecer SAI-OE-2022-9179,
nomeadamente inclusdo de todos os conteudos obrigatorios.

Referem esforgos para melhorar as instalacoes fisicas das salas de aulas, nomeadamente, destinadas
a atividades praticas e laboratoriais, contudo ndo clarificam quais foram as melhorias

Também sdo indicados novos protocolos internacionais, sem serem discriminados quais.

Foi apontada a integracao da ESS no consoércio do CACB, sem indicacdo do presumivel impacto no
ciclo de estudos em funcionamento.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

As propostas de melhoria estao fundamentadas. Poderiam ter critérios/indicadores de realizagao.
Proposto:

(1) alteracao/reestruturagao curricular do curso de acordo com o Programa Formativo da Ordem dos
Enfermeiros;

(2) Abertura de candidaturas ao curso em janeiro de cada ano, permitindo cativar precocemente os
candidatos da regiao centro e do pais;

(3) Flexibilidade da comissdo de coordenacgao do curso para adequar o horario de aulas e estagios ao
horario de trabalho (turnos) dos estudantes trabalhadores, realizar planos alternativos sempre que
solicitados e possibilitar a frequéncia do curso a tempo parcial; ndo obstante ser «taylor-made», nao
foram apresentadas estratégias para garantir equidade entre estudantes.
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(4) Estabelecer parcerias de formacdo com as escolas da regiao centro com as quais ja colaboramos
nas provas publicas de defesa de dissertacoes de mestrado - provavelmente, este intercambio de
participacao em provas de mestrado pode ser rentabilizado mas nao sao apresentados indicadores;
(5) Aumentar a investigacao aplicada (PBE) que fomente o suporte da pratica clinica especializada,
definindo linhas de investigacao emergentes, em colaboragao com o Centro Académico e Clinico das
Beiras e outros onde os docentes do curso se encontram integrados.

(6) Aumentar a Internacionalizacao fomentando a mobilidade Erasmus quer de estudantes quer de
docentes.

(7) Criar fase de candidatura de estudantes internacionais em data que viabilize a abertura do curso,
no inicio do ano letivo.

(8) Criacdo do ano zero para os estudantes internacionais se familiarizarem com a lingua, cultura e
préatica de cuidados. Deveriam clarificar como preveem o desenvolvimento/acompanhamento deste
ano zero, nomeadamente em relacao ao conhecimento da pratica de cuidados.

9) Reestruturagao do curso de mestrado que permita uma organizacao em ramos de acordo com 0s
programas formativos da Ordem dos Enfermeiros. Nao se percebe esta proposta, ou falta esclarecer
quais 0s ramos.

A serem implementadas, consolidam e/ou desenvolvem em aspetos relevantes no e para o ciclo de
estudos.

10. Reestruturacgao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

A alteracao/reestruturacao do plano de estudos resulta do Programa Formativo que visa o
desenvolvimento de competéncias especificas do Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Saude
Infantil e Pediétrica, de acordo com a Ordem dos Enfermeiros.

Procedem a alteracdo da nomenclatura do curso para Mestrado em Enfermagem de Satude Infantil e
Pediatrica de acordo com a terminologia utilizada pela Ordem dos Enfermeiros.

Os contetudos das unidades curriculares na esséncia sao os mesmos mas com nova redistribuicao
pelas unidades curriculares definidas pelo programa formativo.

A designacao das unidades curriculares segue o mesmo principio.

Esta alteracao nao determina qualquer modificacdao na natureza do curso, nos seus objetivos, na sua
organizagao nem no numero de ECTS.

Atendendo a especificidade do curso e ao programa formativo da Ordem dos Enfermeiros, todas as
unidades curriculares sao incluidas na area CNAEF 723 - Enfermagem.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)

Aprecidmos a pronudncia que nos foi remetida, quanto a cinco topicos.

No ponto 2, Corpo Docente, informacdo de concurso e mais um docente com titulo de especialista,
relativo a concurso de 2022.

Atentdmos as preocupagoes e estratégias apontadas para Ponto 5 - Resultados académicos, Ponto 6
- Resultado das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas e Ponto 7 - Nivel de
internacionalizacao.

No Ponto 3 - Pessoal ndo-docente - a informagao sobre a existéncia de Plano de Formacao
promovido pelo Instituto Politécnico da Guarda e incentivo a formacgao ao longo da vida. Assim,
neste ponto a CAE deliberou retirar esta recomendagao de melhoria, mantendo as restantes.
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11.2. Observagoes

Ao abrigo do Despacho n.2 15/22 do Conselho de Administracao da A3ES, a CAE entendeu que o
presente processo retne informacao suficiente para a elaboracao do relatorio de avaliacdo, sem
haver a necessidade de levar a cabo reunioes de esclarecimento.

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos
Apreciada a informacgao constante no guido e informagdes complementares solicitadas a IES,
sintetizamos a nossa apreciacao:

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

Considerando as 3 opgoes de percurso, na reestruturacao curricular que se apresenta, é de
recomendar a inclusdo das condigcdes especificas de ingresso (correspondendo a requisitos da
Ordem profissional para atribuicdo de titulo) que se aplicam a candidatos que pretendam requerer o
titulo de enfermeiro especialista - serem possuidores de cédula profissional ou certificado de
inscricao na Ordem dos Enfermeiros de Portugal e terem pelo menos dois anos de experiéncia
profissional como enfermeiro a data da matricula - além de seguirem o percurso do plano de estudos
conducente a relatdrio de estagio (estagio com relatério).

2. Corpo docente

A professora indicada para a coordenacao do ciclo de estudos tem o perfil adequado e cumpre os
requisitos.

Corpo docente com 4 ETI (7 docentes), 75% corpo proprio (3 ETI), 75 % academicamente qualificado;
22,5% doutores em Enfermagem e 77,5% especialistas em Enfermagem, tendo 100% titulo
profissional pela OE na area do ciclo de estudos.

Recomendagoes de melhoria: (a) aumentar o numero de doutores em enfermagem.

3. Pessoal ndao-docente

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos. Inclui 12 colaboradores a tempo integral, sem especificidade de pessoal alocado ao
curso. Nao existia informacgao sobre a dinamica de formacdo continua do pessoal ndo docente. Na
pronuncia foi informada a existéncia de plano de formacgao do IPG.

4. Estudantes
Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos.

5. Resultados académicos

O sucesso académico tera sido comprometido devido a elevada percentagem de estudantes
internacionais e ao contexto de pandemia COVID-19. No que se refere aos estudantes internacionais,
a dificuldade de sucesso escolar pode dever-se a dificuldade de interpretacao e escrita da lingua
portuguesa, bem como a adaptagao e integragao

cultural. Foram planeadas estratégias de superacao das dificuldades.

Recomendacdes de melhoria: (a) Melhorar a eficiéncia formativa e o sucesso escolar.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas

De acordo com as fichas docentes, todos participam em unidades de investigacao. Nao obstante
algumas publicagdes nos ultimos anos, assinalam-se publicagdes em revistas sem quartil, edigoes
sem revisao por pares, livros de atas - importa melhorar as publicacdes em revistas com IF na area
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do ciclo de estudos.

Dos 6 docentes, 4 tém registos de publicagoes.

Recomendacgoes de melhoria: (a) aumentar o numero de publicagdes cientificas, em revistas com
factor de impacto na area do ciclo de estudos.

7. Nivel de internacionalizacao

64% dos estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos e 4% de docentes estrangeiros
incluindo docentes em mobilidade (in)

Assim, elevado numero de estudantes internacionais (64%) e baixa mobilidade docente.
Recomendagoes de melhoria: desenvolver estratégias promotoras da integragao em redes
internacionais e da mobilidade de docentes (out)

8. Organizagao interna e mecanismos de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢cao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Disponibilizado relatério do curso, relativo a 2019/2020

- explicitados problemas de acompanhamento e sucesso dos estudantes internacionais

Referido na SWOT, como ponto forte, Existéncia do Sistema Interno de Garantia de Qualidade
suportado numa politica e manual de qualidade acreditado pela A3ES, com monitorizacdo
sistematica através da andlise de indicadores.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolugao desde a avaliacao anterior e agoes futuras de melhoria
Alteragao do Plano de estudos de acordo com a orientacao do parecer SAI-OE-2022-9179,
nomeadamente inclusdo de todos os conteudos obrigatorios.

Referem esforgos para melhorar as instalacoes fisicas das salas de aulas, nomeadamente, destinadas
a atividades praticas e laboratoriais, contudo ndo clarificam quais foram as melhorias. Também sdo
indicados novos protocolos internacionais, sem serem discriminados quais.

Foi apontada a integracao da ESS no consorcio do CACB, sem indicacdo do presumivel impacto no
ciclo de estudos em funcionamento.

As propostas de melhoria estao fundamentadas. Poderiam ter critérios/indicadores de realizacao.

A serem implementadas, consolidam e/ou desenvolvem em aspetos relevantes no e para o ciclo de
estudos.

10. Reestruturacao curricular

A alteracao/reestruturacao do plano de estudos resulta do Programa Formativo que visa o
desenvolvimento de competéncias especificas do Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Saude
Infantil e Pediétrica, de acordo com a Ordem dos Enfermeiros.

Procedem a alteracdo da nomenclatura do curso para Mestrado em Enfermagem de Satude Infantil e
Pediatrica de acordo com a terminologia utilizada pela Ordem dos Enfermeiros.

Os contetudos das unidades curriculares na esséncia sao os mesmos mas com nova redistribuicao
pelas unidades curriculares definidas pelo programa formativo.

A designacao das unidades curriculares segue o mesmo principio.

Esta alteracao nao determinou qualquer modificagcao na natureza do curso, nos seus objetivos, na
sua organiza¢dao nem no numero de ECTS.

Atendendo a especificidade do curso e ao programa formativo da Ordem dos Enfermeiros, todas as
unidades curriculares sao incluidas na area CNAEF 723 - Enfermagem.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:

O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>
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12.4. Condigoes:
<sem resposta>
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