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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdo para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacdo e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua analise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisoes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relagao a recomendacao da CAE.

Composicao da CAE
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A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Ana Paula Macedo

Ana Sobral Canhestro

Luis Carvalho da Gracga

Luis Cibanal

Cristina Henriques

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1.Instituicao de Ensino Superior:

Universidade Catolica Portuguesa

1.1.a.0utra(s) Instituicao(0es) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2.Unidade organica:

Escola de Enfermagem (UCP Porto)

1.2.a.0utra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):

1.3.Ciclo de estudos:

Enfermagem

1.4.Grau:

Mestre

1.5.Publicacao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. Avison 1231 2016 Mestrado Enfermagem.pdf

1.6.Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias da Saude - Enfermagem

1.7.1Classificagdo CNAEF - primeira area fundamental:

723

1.7.2Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicével:

<sem resposta>

1.7.3Classificagao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8.Numero de créditos ECTS necessario a obtengao do grau:

90

1.9.Duracao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

3 semestres

1.10.Numero méximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

60

1.10.1.Numero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua justificagao
100 vagas no total, considerando os 2 novos ramos propostos nesta avaliagao.

1.11.Condigoes especificas de ingresso.Podem candidatarse a este Curso os enfermeiros os
enfermeiros que, cumulativamente:

a) Sejam titulares:

1. do grau de licenciado em enfermagem ou equivalente legal obtido em escola portuguesa; ou
2. de um 19 ciclo de estudos em enfermagem, obtido num estado aderente ao Processo de Bolonha,
com 240 ECTS; ou

3. de habilitagao para o exercicio de enfermagem obtido numa instituicdo de ensino superior
estrangeira apds processo de reconhecimento de habilitagdes pelo Conselho Cientifico do Instituto
de Ciéncias da Saude.

b) Se encontrem no exercicio da profissao e possuam, no minimo, dois anos de experiéncia
profissional a data de inicio do curso

1.12.Regime de funcionamento.
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Outros

1.12.1.0utro:Horas de contacto: 16 h semanais de aulas, de 52 a sabado; Estagio: 21 a 24 h /semana.
1.13.Local onde o ciclo de estudos é ministrado:Campus Porto (antigo Campus da Foz)
1.14.Eventuais observacgoes da CAE:De acordo com a andlise realizada ao corpo docente, e tendo em
conta 0o acompanhamento dos estudantes nos contextos clinicos e respetivos relatérios de Estagio, o
nimero de vagas devera ser ponderado. Considerando a inclusdo de uma nova area de
especializacdo proposta nesta avaliagao, Enfermagem Comunitaria na area de Enfermagem de
Saude Familiar, o numero de vagas devera ser de 80 vagas, o que fazendo uma distribuicéo
equitativa por curso de especializacdo dara 20 vagas por curso de especializagdo.

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1.Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2.Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3.Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4 Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5.Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1.Apreciacao globalA Coordenadora do CE é uma professora em tempo integral, doutorada em
Enfermagem, com especializacao pela OE em Saudde Infantil e Pediatrica. A referida coordenadora
detém publicacdes na area da sua especialidade, nao é referido a sua integragao a um Centro de
Investigacao avaliado. Podemos concluir que cumpre o disposto no Decreto-Lei n.2 74/2006, de 19 de
setembro, na versao do Decreto-Lei n.2 63/2016, de 13 de setembro. Para cada area de
especializacdo em funcionamento sdo indicadas coordenadoras que também tém o perfil:
Coordenadora da Especializacao em Enfermagem de Satude Infantil e Pediatria (EESIP), é doutora
em Enfermagem, especialista em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica - Perfil adequado
Coordenadora da Especializacao em Enfermagem Médico-cirurgica, na area de Enfermagem da
Pessoa em Situagao Critica (EMCEPSC), é doutora em Enfermagem, enfermeira especialista em
Enfermagem Médico-cirirgica - Perfil adequado

Coordenador da Especializagdo em Enfermagem Comunitaria (EC), na area de Enfermagem de
Saude Comunitaria e Saude Publica (ECESCSP), é doutor em Enfermagem, enfermeiro especialista
em Enfermagem Comunitéria - Perfil adequado

Coordenador da Especializacdo em Enfermagem Comunitaria, na area de Enfermagem de Saude
Comunitaria e Saude Familiar (ECESCSF) é doutor em Enfermagem, enfermeiro especialista EC -
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Perfil adequado

No relatdrio inicial a IES apresenta os seguintes dados quantitativos: a equipa docente constitui-se
de 29 docentes no total, sendo 16 ETI (82.30%) superior a trés anos. Quanto ao corpo docente
academicamente qualificado 15,79 ETI (81,22%) sao doutores. Os docentes do ciclo de estudos
inscritos em programas de doutoramento ha mais de um ano sao 2,55 ETI (13,11%). Quanto aos
docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializado nas areas fundamentais do ciclo de
estudos perfaz 13,9 ETI (71,50%).

Entre os dados enviados no relatorio inicial e 0 documento enviado posteriormente a pedido da CAE,
com a afetacdo dos docentes por area de especializagao, observa-se discrepancia da informagao
(inicial 29 docentes e o documento posterior 21 docentes). A andlise a partir deste momento passa a
reporta-se ao ultimo documento. A IES apresenta os seguintes dados quantitativos: a equipa é
constituida por 21 docentes, sendo 11 a tempo integral: 11 ETI (83,40%). A totalidade destes
docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos 16 ETI (82.30%). Quanto
ao corpo docente academicamente qualificado 11,54 ETI (87,26%) sdao doutores. Quanto aos
docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor/especialistas nas areas fundamentais do ciclo de
estudos perfaz 12,35 ETI (93,63%), e 57,62% sdo doutores especializados nas areas do ciclo de
estudos. Na andlise realizada para cada area de especializacao verifica-se que todas cumprem os
critérios exigidos na legislagao em vigor:

-Area de EESIP

O corpo docente e constituido por doze docentes e 7,39 ETI. Cumpre os requisitos com um corpo
docente proprio com 81,2% a tempo integral; academicamente qualificado com 83,1% de docentes
doutorados; especializado com 60,9% de doutorados ou Especialistas em Enfermagem e com a
especialidade em ESIP pela OE; 47,4% sdo doutores em Enfermagem e especialistas pela OE na area
do mestrado.

-Area de EMCEPSC

O corpo docente e constituido por treze docentes, e 7,7 ETI. Cumpre os requisitos com um corpo
docente proprio com 77,9% a tempo integral; academicamente qualificado com 94,8% de docentes
doutorados; especializado com 50,0% de doutorados ou Especialista em Enfermagem e com a
especialidade em EMC pela OE; e com 46,1% de doutores em Enfermagem e especialistas pela OE
na area do mestrado.

-Area de ECESCSP

O corpo docente e constituido por dez docentes, e 7,9 ETI cumpre os requisitos com um corpo
docente proprio com 88,6% a tempo integral; academicamente qualificado com 100% de docentes
doutorados; especializado com 50,6% de doutorados ou Especialista em Enfermagem e com a
especialidade em EC; e com 50,6% de doutores em Enfermagem e especialistas pela OE. O corpo
docente da area do mestrado em Enfermagem Comunitédria, na drea de Enfermagem de Saude
Familiar, é o mesmo da area da Enfermagem Comunitaria e Saude Publica.

No que diz respeito a distribuicdo de servigo docente neste ciclo de estudos existem incongruéncias
em algumas fichas docentes, quando comparado com o numero de horas apresentado nas fichas das
Unidades Curriculares.

2.6.2.Pontos fortesCoordenadores de area de especializacao com perfil adequado.
2.6.3.Recomendacoes de melhoriaCondigdes para termino dos docentes em programas de
doutoramento.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1.Competéncia profissional e técnica.
O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:
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Sim

3.2.Adequacao em numero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Em parte

3.3.Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avancada ou de formacao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1.Apreciagao globalA descrigao é pouco detalhada. A IES faz referéncia 4 funcionarios nao
docentes, (uma funcionaria de apoio a diregao ¢é Licenciada e Pds-graduada, duas funcionarias de
apoio a coordenacao dos cursos sao detentoras de terceiro ciclo de ensino basico, com formagao e
longa experiéncia na funcdo; uma auxiliar de laboratorio é detentora do ensino secundéario- 122 ano),
em regime de trabalho a tempo integral, afetos ao funcionamento do ciclo de estudos. Estes
assumem entre si todo o trabalho técnico e de apoio administrativo aos docentes do conjunto de
cursos da ICS. Desconhece-se se existem procedimentos de avaliagdo do pessoal nao-docente e nao é
evidenciado como é elaborado e concretizado o plano de formagdo com o objetivo de melhorar e
atualizar a prestacao e desempenho do pessoal nao-docente.

3.4.2.Pontos fortesE de relevar a existéncia de uma pessoa afeta aos laboratérios.
3.4.3.Recomendacoes de melhoriaDemonstracao de evidéncias relativamente a concretizagao do
plano de formacao do pessoal nao docente.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1.Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2, Apreciacao global do corpo discente

4.2.1.Apreciacdo globalNo momento da realizagdo do relatdrio encontravam-se inscritos 71
estudantes, 49 no 12 ano curricular e 22 no 22 ano curricular. A maioria dos inscritos é do sexo
feminino (86%). Os estudantes do curso de mestrado das 3 areas de especialidade sao trabalhadores,
enfermeiros, a realizar a sua atividade profissional na sua maioria em instituigbes de satide de
carater publico. Os estudantes da area de especializacdo de enfermagem médico-cirirgica provém
de servicos de urgéncia e de unidades de cuidados intensivos, de servigos de medicina e cirurgia.

Os estudantes da area de especializacao de enfermagem comunitdria provém na sua maioria dos
cuidados de saude primarios, sendo uma pequena parte dos cuidados de saude diferenciados. Os
estudantes da area de especializacao de enfermagem de satde infantil e pedidtrica provém na sua
maioria de servicos de pediatria, sendo uma pequena parte dos cuidados de satde primarios.

A maioria dos estudantes provém da regiao norte, nomeadamente do distrito do Porto. Ha, no
entanto, também estudantes doutros distritos e até das regides auténomas dos Agores e da Madeira.
Embora se verifique uma procura pelo ciclo de estudos, em nenhum dos anos houve o
preenchimento de todas as vagas disponibilizadas. Para esse facto ndo sao apresentadas explicagoes.
Verifica-se disparidade entre 12 e 22 ano curriculares, quanto ao nimero de estudantes inscritos (49
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e 22 respetivamente).

4.2.2.Pontos fortesSem evidéncia.
4.2.3.Recomendacoes de melhoriaMelhorar a procura face ao nimero de vagas.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1.Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2.Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1.Apreciagao globalSegundo o relatorio de autoavaliagao, no ano 2020/2021, “a taxa de sucesso
no curso de Mestrado em Enfermagem foi de 99,4%, com uma média global das classificagoes
positivas de 16,1 valores. A média das UC do 12 ano foi de 15,9 e do 22 ano 17,4. Constata-se que o
sucesso escolar aumenta com a progressao nos anos curriculares, sendo de 99,31% no 12 ano e
100% no 22 ano. Quando comparado o sucesso dos estudantes por area especializagao, ndo se
verificaram diferencas dignas de registo”. No entanto, mais de 80% concluem em N anos,
desconhecendo-se as possiveis causas para os restantes 20% que ndo concluem. Quanto a
empregabilidade e considerando a especificidade do Mestrado em Enfermagem, os estudantes sao
todos enfermeiros e o curso visa a aquisigao, desenvolvimento e a integracao de competéncias para
a prestagao de cuidados especializados.

5.3.2.Pontos fortesNao aplicavel.
5.3.3.Recomendacoes de melhoriaNao aplicavel.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1.Centros de Investigacao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participagao ou colaboragao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2.Producdo cientifica ou artistica

Existem publicagoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim
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6.3.0utras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4.Atividades de desenvolvimento tecnologico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigcos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5.Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnologicas
e artisticas

6.6.1.Apreciacao globalA maioria dos docentes integra Unidades de Investigacao, nomeadamente o
Centro de Investigacdo Interdisciplinar em Saude (CIIS). No entanto pelas fichas curriculares nédo é
possivel saber se os docentes sao integrados ou colaboradores. Na tabela 6.2.1 sao mencionados 26
docentes integrados em Centros classificados, - 22 no Centro de Investigacao Interdisciplinar em
Saude (CIIS) da Universidade Catoélica (classificado com Muito Bom), 1 no Centro de Investigagao
para o Desenvolvimento Humano (CEDH), (classificado com Bom), 3 CINTESIS (classificado com
Muito Bom). A coordenadora do Curso de Mestrado em Enfermagem estd integrada num centro de
investigacao avaliado pela FCT.

Dos 29 docentes, 28 apresentam publicagdes de sua autoria. H4 um numero significativo que nos
remete para 2014 e 2015. A maioria é da area de Enfermagem, no entanto algumas publicagdes nao
sao das areas de especializagao dos diferentes ciclos de estudo. Outras publicagdes na area da
pedagogia sao poucas, a maioria das publicacoes refere-se a comunicagoes apresentadas em eventos
cientificos.

E justificada a relevancia do para este ciclo de estudos, na melhoria dos resultados da atividade
cientifica, tecnoldgica e artistica, o envolvimento de estudantes durante o estagio, com as
instituicoes parceiras, a conceptualizacao e implementacao de projetos que promovem 0
desenvolvimento de boas praticas e o acesso a evidencia cientifica, com contributos para o
desenvolvimento das instituicoes e dos cuidados. Sao apresentados alguns exemplos: a formacao de
pares em contexto de servigo; a elaboracgao e atualizagao de normas e procedimentos; a criagao de
estruturas organizativas nos servicos.

No contexto formativo o curso de Mestrado oferece, anualmente, o Férum de Especialidades, aberto
a comunidade cientifica e profissional, potenciando a partilha da producao cientifica dos estudantes
do mestrado com os pares e a comunidade académica e fomentando a participagao das instituigoes
onde decorrem os estagios. Sao também assinaladas formagoes, uma em contexto de prestacao de
servicos por docente do Curso e ainda uma realizada por uma docente do Curso, no contexto de uma
Visita Técnica ao Hospital das clinicas no nucleo de cuidados paliativos da Faculdade de Medicina da
Universidade de Sao Paulo, no Brasil. Quanto a integragao das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas em projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais, na area de enfermagem sdo
mencionados varios projetos em que se integram as atividades cientificas, tecnoldgicas, culturais e
artisticas, no entanto, nao sao referidos os principais projetos financiados nem o volume de
financiamento envolvido.
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6.6.2.Pontos fortesNao aplicavel.

6.6.3.Recomendacoes de melhoriaDemonstragao de evidéncias de publicacOes nas areas especificas
do ciclo de estudo

Demonstracao de evidéncias de publicacoes na area pedagdgica

Demonstracao de evidéncias de projetos financiados

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1.Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Nao

7.2.Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Em parte

7.3.Participacao em redes internacionais

A instituicdo participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Em parte

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1.Apreciacdo globalOs Alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos é de 1,4%, sendo
nula a percentagem de alunos em programas internacionais de mobilidade (in) e (out). A IES
justifica pelo facto das diretrizes institucionais onde os estudantes trabalham e as exigéncias atuais
dos contextos clinicos de estagio terem dificultado a mobilidade internacional de estudantes. Outro
facto foi a situagdo pandémica, que dificultou a mobilidade de estudantes e docentes. No que diz
respeito a mobilidade de docentes estrangeiros (in) esta foi significativa (13,8%) em relagao a
mobilidade de docentes (out) na area cientifica do ciclo de estudos (3,5%), sendo Programa
"Erasmus" o mais utilizado. A UCP integra redes internacionais, liderando algumas, onde coabitam
as parcerias de investigacao e ensino, a destacar Strategic Alliance of Catholic Universities (SACRU)
e Federacao Internacional das Universidades Catdlicas, nomeadamente com Boston Colege e
Australian Catholic University e Nanda Internacional. Ainda de referir a participacao dos estudantes
e professores em eventos de caracter internacional como o International Seminar on Nursing
Research que se realiza anualmente.

7.4.2.Pontos fortesParticipacao em redes internacionais.

7.4.3.Recomendacgoes de melhoriaAumentar a mobilidade internacional de docentes/estudantes.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1.Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢cao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)
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8.2.Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3.Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4.Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estdao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5.Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Nao

8.6.0utras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Sim

8.6.1.Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)Nao aplicavel.

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1.Apreciacao global- O Sistema Interno de Gestdao da Qualidade da IES nao é certificado pela
A3ES;

- Existe um coordenador e estruturas responsaveis pela implementacdao dos mecanismos de garantia
da qualidade dos ciclos de estudos em funcionamento na IES;

- Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional;

- No que diz respeito a avaliagao do pessoal nao docente esta ainda ndo se encontra implementada
no momento da avaliagao, nao sendo por isso ainda evidente a sua implementacao nem de medidas
conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional.

8.7.2.Pontos fortesNao aplicavel.

8.7.3.Recomendacdes de melhoria- E crucial implementar um sistema interno de garantia da
qualidade certificado pela A3ES.

- Demonstracdo de evidéncias relativamente a implementacdo da avaliagao de desempenho do
pessoal nao docente.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1.Evolugao desde a avaliacdo anteriorCom base na informacdo do relatorio houve transferéncia de
instalagoes. O ciclo de estudos funciona atualmente nas instalagoes da UCP no Campus Porto,
possuindo melhores acessos as estruturas de apoio, aos recursos documentais, aos espacgos de
estudo. Ha referéncia também ao laboratério de satide infantil e a aquisicao de simuladores.

De registar a adaptagao de todos os processos ao modelo remoto na sequéncia da pandemia. A UCP

pag. 9 de 14



ACEF/2122/0514632 — Relatorio final da CAE

renovou os equipamentos em sala de aula e os meios digitais para acompanhamento de estudantes a
distancia. Neste ambito houve formacao de professores sobre a utilizacdao de tecnologias. O processo
de provas publicas sofreu melhorias.

No contexto do curso foram otimizadas parcerias com instituicbes do ensino superior,
nomeadamente para os processos de provas publicas, mas também no contexto da investigacao e
producao cientifica (Universidade de Boston e Universidade de Alicante).

Através do envolvimento de enfermeiros dos contextos clinicos nos projetos de investigacao foram
desenvolvidas parcerias, permitindo otimizar a integracao dos estudantes nos mesmos contextos e
em projetos de investigacdo com a comunidade da pratica (ex: no ambito da Enfermagem
Médico-Cirtrgica, na area de Enfermagem a Pessoa em Situagdo Critica). No ambito do Mestrado
foram também desenvolvidos acordos com outras instituigoes do ES, para visitas de professores.

Ha referéncia a implementacdo do Sistema da Qualidade da universidade, sendo possivel a
realizacao do Relatorio da Qualidade da Unidade Curricular (RQUC), e um Relatério da Qualidade do
Ciclo de Estudos (RQCE), que integra estudantes, permitindo desta forma a participagao dos
estudantes no processo de avaliagao.

9.2.Apreciacéo e validacdo das propostas de melhoria futuraE crucial implementar um sistema
interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1.Apreciacao e validacao da proposta de reestruturacao curricularO Mestrado em Enfermagem
agora em avaliacdo estd em funcionamento desde 2007. Foi sujeito a avaliacao preliminar em 2011,
com quatro areas de especializagao, e reacreditado em 2017, com trés dreas de especializagao:
Enfermagem Médico-cirirgica; Enfermagem Comunitaria e Enfermagem de Satde Infantil e
Pediatrica.

Estas areas de especializagao tiveram reconhecimento da Ordem dos enfermeiros para atribuigao do
titulo de Enfermeiro Especialista. A presente avaliagao propoe alteracdo dos Planos de Estudos, com
a alteracdao da denominacao da area de especializacao em Enfermagem Médico-Cirdrgica, para
Enfermagem Médico-Cirurgica, na drea da pessoa em situacgao critica; da alteragao da Enfermagem
comunitéria, para Enfermagem comunitaria, na area de satde publica; e a criacdo de duas novas
areas: Enfermagem Comunitaria, na drea de Enfermagem de Satde Familiar; e a area de
especializacdo Enfermagem de Satde Mental e Psiquiatrica, tendo esta tltima sido adiada para
proposta posterior (Resposta da IES face ao pedido da CAE em 14/12/2022). Manutencao da area de
especializacdo em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica.

As propostas de alteragoes, conforme o ponto 9.1 do relatdrio foram as seguintes:

- Na contagem das horas totais de trabalho do estudante passaram a ser 28 horas por ECTS.

- Alteragoes em UC de tronco comum, nomeadamente, o aumento do niumero de créditos de uma UC
de estdgio, passando de 12 para 15 ECTS em todas as areas de especializacdo; e eliminacao de uma
UC de 3 ECTS - Métodos de analise de dados, cujos conteudos passam a ser lecionados em
seminario na UC antes referida.

- Apresentacao de proposta da transicdo de uma UC de cada area de especializagao de todas as
areas de mestrado do 22 para o 19 semestre.

Num primeiro momento desta avaliacao ndo era possivel observar a afetacdao do corpo docente por
area de especializacdo do mestrado, tendo sido solicitado pela CAE esta especificagao.

A IES nesta resposta altera o corpo docente das diferentes UC, apresentando um quadro especifico
para cada area, esclarecendo sobre a coordenacao do curso - que conta com uma comissao
coordenadora, constituida pelos responséveis de cada uma das areas de especializagao e presidida
pelo Coordenador do Curso, todos doutores em enfermagem e especialistas na respetiva area, e o
corpo docente de cada &rea de cada UC, incluindo a identificagdo do professor regente e distribuigao

pag. 10 de 14



ACEF/2122/0514632 — Relatorio final da CAE

de servigo por outros colaboradores. Podemos concluir que o novo Plano de Estudos é valido,
cumprindo o disposto no Decreto-Lei n.2 74/2006, de 19 de setembro, na versao do Decreto-Lei n.2
63/2016, de 13 de setembro, no entanto com necessidade de melhorias em alguns topicos:

- O plano de estudos engloba uma componente tedrica/tedrico-pratica e uma componente clinica,
com 90 ECTS. A primeira componente corresponde a Unidades Curriculares teoricas/tedrico-praticas
comuns a todas as areas de especializacdao com um total de 27 ECTS. Ha 18 ECTS de Unidades
Curriculares tedricas/tedrico-praticas das areas especificas de cada area de especializagao. Os
restantes 45 ECTS sao relativos a componente clinica na area da especialidade, sendo 15 ECTS a um
EC de Vigilancia e Decisao Clinica, que inclui um seminério com 24h presenciais e 12h de OT, e o
Estagio Final que corresponde a 30 ECTS;

- Os docentes na area especifica sao da area da especialidade, ou peritos de outros dominios do
conhecimento, mas essenciais para o curso;

- Nas UC de tronco comum nem todos os docentes sao da area de especialidade, no entanto
apresentam qualificacoes académicas e desenvolvimentos nas areas de lecionagao;

- Os objetivos de aprendizagem das unidades curriculares (conhecimentos, aptidoes e competéncias)
estao definidos e sdo, globalmente, coerentes com os objetivos gerais e os objetivos de
aprendizagem definidos para o ciclo de estudos. No entanto, nem sempre manifestam a resposta ao
definido nos descritores de Dublin para o 22 Ciclo;

- As metodologias previstas para a avaliacao da aprendizagem dos estudantes estao congruentes
com o0s objetivos de aprendizagem das unidades curriculares, sendo privilegiada a componente
individual, permitindo desse modo avaliar a aprendizagem individual alcancada. No entanto em
algumas UC a descricao da estratégia de avaliacdo é bastante genérica e nao sdo apresentadas
ponderacoes (Ex: “A avaliacdo das aprendizagens é feita através de processos que permitam aferir o
nivel de desempenho dos estudantes e sera feita por avaliacdo em exame final”, ou “A avaliacdo
pode ser feita apenas por exame final, de acordo com regulamento do curso, mas sera possivel a
avaliacao continua ou a contemplacdo de um trabalho individual ou de grupo além do exame final”.
- Na UC de EC de Vigilancia e Decisao Clinica a supervisao pelo docente e a estratégia de avaliagao
também ¢é bastante genérica (Ex: O professor visita o estudante no estagio com a frequéncia
conveniente, minimo 2 vezes, inicio e no fim do estagio). Na avaliacdo esta implicada a triade,
professor, tutor, estudante. E fornecido um “Guia da UC” com as orientacdes e os indicadores de
desempenho considerados na avaliacao. No Campus online sao colocados os documentos referentes
ao Estdgio: Ficha UC, Guia UC e Instrumento de avaliagao. As OT objetivam o acompanhamento e
orientagao cientifica e pedagdgica das atividades de aprendizagem. A classificagao final considera a
avaliagdo continua do desempenho do estudante e o portefélio de estagio”), ndo havendo referéncia
a ponderagao de cada componente.

- No que diz respeito a unidade curricular do 32 semestre: “Estagio Final e Relatdrio”, nao estao
explicitadas quais as ponderagoes atribuidas as duas componentes a avaliar: “A componente de
Estagio (prética clinica) e componente Discussdo Publica do Relatério de Estagio. E referido que:
“avaliacdo do estdgio resultara da apreciacdao do desempenho do formando durante o estagio, de
acordo com critérios previamente definidos e na tripla perspetiva do formando, do Professor
Orientador e do Tutor de Estagio. No final do Estdgio sera atribuida a classificagao respetiva, numa
escala de 0-20 valores e numa escala qualitativa. A classificagao final da UC - Estdgio Final e
Relatério é atribuida por deliberagao do juri, composto pelo orientador e por mais 2 a 4 membros,
apos discussao publica do relatério de estagio, de acordo com a legislagdo em vigor e as normas da
UCP, devendo ser tido em conta o parecer do orientador sobre o desempenho no realizado no
estagio e no seminario”. O processo de orientagao ndo é claro.

- Nem todas as unidades curriculares apresentam referéncias bibliograficas, pelo menos na sua
maioria, com menos de 5 anos, no entanto em algumas Unidades Curriculares é possivel identificar
referéncias, cujos autores sao membros da equipa pedagdgica do ciclo de estudos;

- Nao é claro que as metodologias de ensino e aprendizagem, que facilitem a participacao dos
estudantes em atividades cientificas ou que os estes sdo incluidos, se pertinente, nos projetos de
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investigacao em curso na IES.

- As cargas horarias atribuidas aos docentes ndo sao coincidentes entre o apresentado no guiao de
autoavaliacdo e o documento de dezembro de 2023 com a afetagao dos docentes as UC e as areas de
especialidade do mestrado;

-Ha UC, cujas horas estao distribuidas de modo desequilibrado, relativamente aos docentes em
tempo integral (regente da UC) e a docentes convidados. Ex: na UC - Patologia e Terapéutica a
regente tem atribuidas 2h e os docentes convidados 22h.

11. Observacoes finais

11.1.Apreciacao da pronuncia da instituigao (quando aplicavel)<sem resposta>

11.2.0bservacgoesO parecer da OE, do dia 4 de maio de 2023 (SAI-OE/2023/5137), solicita que sejam
remetidas as fichas das Unidades Curriculares atualizadas, onde conste a correcao das
inconformidades referidas pela OE, concretamente nas alineas 6 a), 6 b) e 7 do n/oficio
SAI-OE/2023/10366.

A CAE rececionou no dia 3 de julho o documento 7. Anexos.pdf por parte da IES. Aguarda-se
parecer da Ordem dos Enfermeiros.

11.3.PDF (max. 100kB)
11.3. SAI-OE-2023-5137 mestrado Porto.pdf

12. Conclusoes

12.1.Apreciacgao global do ciclo de estudosA Coordenadora do CE é uma professora em tempo
integral, doutorada em Enfermagem, com especializacao pela OE em Saude Infantil e Pediatrica. A
referida coordenadora detém publicagdes na area da sua especialidade. Podemos concluir que
cumpre o disposto no Decreto-Lei n.2 74/2006, de 19 de setembro, na versao do Decreto-Lei n.2
63/2016, de 13 de setembro. Para cada area de especializacdao em funcionamento sao indicadas
coordenadoras que também tém o perfil:

Coordenadora da Especializacao em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatria (EESIP), é doutora
em Enfermagem, especialista em Enfermagem de Sadde Infantil e Pediatrica - Perfil adequado
Coordenadora da Especializacao em Enfermagem Médico-cirurgica, na area de Enfermagem da
Pessoa em Situagao Critica (EEMCEPSC), é doutora em Enfermagem enfermeira especialista em
Médico-Cirtrgica - Perfil adequado

Coordenador da Especializacdao em Enfermagem Comunitaria, na area de Enfermagem de Saude
Comunitaria e Saude Publica (EECESCSP), é doutor em Enfermagem, enfermeiro especialista em
Enfermagem Comunitaria - Perfil adequado

Coordenador da Especializagdo em Enfermagem Comunitaria, na area de Enfermagem de Saude
Comunitaria e Saude Familiar (EECESCSF) é doutor em Enfermagem, enfermeiro especialista em
Enfermagem Comunitaria - Perfil adequado

No relatdrio inicial a IES apresenta os seguintes dados quantitativos: A equipa docente constitui-se
de 29 docentes no total, sendo 16 docentes em tempo integral: 16 ETI (82.30%). A totalidade destes
docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos 16 ETI (82.30%). Quanto
ao corpo docente academicamente qualificado 15,79 ETI (81,22%) sdo doutores. Os docentes do
ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento ha mais de um ano sao 2,55 ETI (13,11%).
Quanto aos docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializado nas areas fundamentais
do ciclo de estudos perfaz 13,9 ETI (71,50%).
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Entre os dados enviados no relatdrio inicial e o0 documento enviado posteriormente a pedido da CAE,
com a afetacdo dos docentes por area de especializacdo, observa-se discrepancia da informacao
(inicial 29 docentes e o documento posterior 21 docentes). A andlise a partir deste momento passa a
reporta-se ao ultimo documento. Assim, a equipa é constituida por 21 docentes, sendo 11 a tempo
integral: 11 ETI (83,40%). A totalidade destes docentes mantém ligacdo a instituicao por um periodo
superior a trés anos 16 ETI (82.30%). Quanto ao corpo docente academicamente qualificado 11,54
ETI (87,26%) sao doutores. Quanto aos Docentes do ciclo de estudos com o grau de
doutor/especialistas nas areas fundamentais do ciclo de estudos perfaz 12,35 ETI (93,63%), e
57,62% sao doutores especializados nas areas do ciclo de estudos.

Na anélise realizada ao ciclo de estudos verifica-se que todas as areas de especializagao cumprem os
critérios exigidos (Decreto-Lei n.2 74/2006, de 19 de setembro, na versdo do Decreto-Lei n.2 63/2016,
de 13 de setembro):

Area de EESIP

O corpo docente e constituido por doze docentes, e 7,39 ETI, a equipa é constituida por 7,39 ETI,
correspondendo 81,19% a corpo docente proprio, 83,09% doutorado, 60,89% Doutores/especialistas
na area do curso e 47,36% doutores especializados na area.

Area de EEMCPSC

O corpo docente e constituido por treze docentes, e 7,7 ETI, a equipa ¢ constituida por 7,7 ETI,
correspondendo 77,92% a corpo docente proprio, 94,81% doutorado, 50,0% Doutores/especialistas
na area do curso e 46,10% doutores especializados na area.

Area de EESCSP

O corpo docente é constituido por 7,9 ETI, correspondendo 88,61% a corpo docente proéprio, 100,0%
doutorado, 50,63% Doutores/especialistas na area do curso e 50,63% doutores especializados na
area. O corpo docente da area do mestrado em Enfermagem Comunitéria, na area de Enfermagem
de Saude Familiar, é o mesmo da area da Enfermagem de satide comunitaria e de saide publica.
Quanto ao Pessoal nao docente a descricao ¢ pouco detalhada. A IES faz referéncia 4 funcionarias
nao docentes, estas assumem entre si todo o trabalho técnico e de apoio administrativo aos docentes
do conjunto de cursos da ICS. Desconhece-se se existem procedimentos de avaliacao do pessoal
nao-docente e ndo é evidenciado como é elaborado e concretizado o plano de formacao.

Quanto aos estudantes, no momento da realizagao do relatorio encontravam-se inscritos 71
estudantes, 49 no 12 ano curricular e 22 no 22 ano curricular. A maioria dos inscritos é do sexo
feminino (86%). Os estudantes do curso de mestrado das 3 areas de especialidade sao trabalhadores,
enfermeiros, a realizar a sua atividade profissional na sua maioria em instituicoes de saude de
carater publico. A maioria dos estudantes provém da regido norte, nomeadamente do distrito do
Porto. H4, no entanto, também estudantes doutros distritos e até das regides autonomas dos Agores
e da Madeira. Embora se verifique uma procura pelo ciclo de estudos, em nenhum dos anos houve o
preenchimento de todas as vagas disponibilizadas.

Segundo o relatorio de autoavaliacdo, no ano 2020/2021, a taxa de sucesso no curso de Mestrado em
Enfermagem foi de 99,4%, com uma média global das classificagdes positivas de 16,1 valores. Mais
de 80% concluem em N anos, desconhecendo-se as possiveis causas. Quanto a empregabilidade e
considerando a especificidade do Mestrado em Enfermagem, os estudantes sao todos enfermeiros e
0 curso visa a aquisicao, desenvolvimento e a integracao de competéncias para a prestacao de
cuidados especializados.

A maioria dos docentes integra Unidades de Investigacao, nomeadamente o Centro de Investigagao
Interdisciplinar em Saude (CIIS). No entanto pelas fichas curriculares nao € possivel saber se os
docentes sao integrados ou colaboradores. A coordenadora do Curso de Mestrado em Enfermagem
estd integrada num centro de investigacao avaliado pela FCT.

Ha um numero significativo de publicacoes de docentes que nos remete para o periodo 2014 e 2015.
A maioria é da area de Enfermagem, no entanto algumas publicagdes nao sdo das areas de
especializacdo das diferentes areas de especializacao. Outras publicacdes na area da pedagogia sao
poucas, a maioria das publicacdes refere-se a comunicagoes apresentadas em eventos cientificos.
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E justificada a relevancia do para este ciclo de estudos, na melhoria dos resultados da atividade
cientifica, tecnoldgica e artistica, o envolvimento de estudantes durante o estdgio, com as
instituicoes parceiras, a conceptualizacao e implementacao de projetos que promovem 0
desenvolvimento de boas praticas e o acesso a evidencia cientifica, com contributos para o
desenvolvimento das instituicoes e dos cuidados.

No contexto formativo o curso de Mestrado oferece, anualmente, o Férum de Especialidades, aberto
a comunidade cientifica e profissional, potenciando a partilha da producao cientifica dos estudantes
do mestrado com os pares e a comunidade académica.

Sao mencionados varios projetos em que se integram as atividades cientificas, tecnoldgicas,
culturais e artisticas, no entanto, no entanto nao sao referidos os principais projetos financiados nem
o volume de financiamento envolvido. Ainda de referir a participacao dos estudantes e professores
em eventos de caracter internacional como o International Seminar on Nursing Research que se
realiza anualmente.

Os alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos é de 1,4%, sendo nula a percentagem de
alunos em programas internacionais de mobilidade (in) e (out). A IES justifica pelo facto das
diretrizes institucionais onde os estudantes trabalham e as exigéncias de os contextos clinicos de
estdgio terem dificultado a mobilidade internacional de estudantes. Outro facto foi a situacao
pandémica, cuja dificultou a mobilidade de estudantes e docentes.

No que diz respeito a mobilidade de docentes estrangeiros (in) esta foi significativa (13,8%) em
relacdo a mobilidade de docentes (out) na area cientifica do ciclo de estudos (3,5%), sendo Programa
"Erasmus" o mais utilizado.

No que diz respeito aos mecanismos de garantia da qualidade:

O Sistema Interno de Gestdo da Qualidade da IES nao é certificado pela A3ES;

Existe um coordenador e estruturas responsaveis pela implementacdao dos mecanismos de garantia
da qualidade dos ciclos de estudos em funcionamento na IES;

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional;

No que diz respeito a avaliagao do pessoal nao docente esta ainda nao se encontra implementada no
momento da avaliagao, nao sendo por isso ainda evidente a sua implementacao nem de medidas
conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional.

Nesta apreciacao o ciclo de estudos é validado, no entanto a Comissao de Avaliagao Externa
considera que a IES deve ter em conta as observacgoes feitas neste relatdrio preliminar, corrigindo
todas as inconformidades para posterior atribuicao de titulo de Enfermeiro Especialista.
12.2.Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:

O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3.Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4.Condigoes:O parecer da OE, do dia 4 de maio de 2023 (SAI-OE/2023/5137), solicita que sejam
remetidas as fichas das Unidades Curriculares atualizadas, onde conste a correcao das
inconformidades referidas pela OE, concretamente nas alineas 6 a), 6 b) e 7 do n/oficio
SAI-OE/2023/10366. A CAE considera que a IES deve ter em conta, corrigindo as inconformidades
para posterior atribuicao de titulo de Especialista. A CAE rececionou no dia 3 de julho o documento
“7. Anexos.pdf” por parte da [ES. Aguarda-se novo parecer da Ordem dos Enfermeiros.
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