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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdo para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacdo e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua analise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisoes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relagao a recomendacao da CAE.

Composicao da CAE
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A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Manuela Néné

Ana Lucia Caeiro Ramos

Francisco Javier Iruzubieta Barragan

Joana Teixeira da Costa

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1.Instituicao de Ensino Superior:

Instituto Politécnico De Viseu

1.1.a.0utra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):
1.2.Unidade organica:

Escola Superior De Saude De Viseu

1.2.a.0utra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):
1.3.Ciclo de estudos:

Enfermagem 9500 e 9501

1.4.Grau:

Licenciado

1.5.Publicacao em D.R. do plano de estudos em vigor (n2 e data):
1.5. Plano Curso Enfemagem ESSV 2019.pdf

1.6.Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Enfermagem

1.7.1Classificacao CNAEF - primeira area fundamental:

723

1.7.2Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicével:
NA

1.7.3Classificagao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
NA

1.8.Numero de créditos ECTS necessario a obtengao do grau:

240

1.9.Duracao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

4 anos/8 semestres

1.10.Numero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:
86

1.10.1.Numero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua justificagao
N/A

1.11.Condigoes especificas de ingresso.Pré-Requisitos

Tipo: Selegao

Grupo A - Comunicacgao interpessoal

Provas de Ingresso

Um dos seguintes conjuntos:

02 Biologia e Geologia

ou

02 Biologia e Geologia

07 Fisica e Quimica

ou

02 Biologia e Geologia

18 Portugueés

Classificagoes Minimas
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Nota de candidatura: 95 pontos

Provas de ingresso: 95 pontos

1.12.Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1.0utro:Nao aplicavel

1.13.Local onde o ciclo de estudos é ministrado:Escola Superior de Satude de Viseu
1.14.Eventuais observacoes da CAE:<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1.Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2.Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente préprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3.Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4.Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5.Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1.Apreciacao globalA docente responsavel pela coordenagao do ciclo de estudos foi indicada e
tem o perfil adequado. Doutorada em Ciéncias da Educacao, especialista em Enfermagem pelo
decreto - lei 206/2009 de 31 agosto, titulo profissional de Enfermeiro Especialista atribuido pela
Ordem dos Enfermeiros, cumprindo o previsto no artigo 102 da Lei n? 156/2015, de 16 setembro e
professora coordenadora a tempo integral.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado.

A carga horaria do pessoal docente no geral é adequada, no entanto verifica-se que nas fichas de
docente alguns professores apesar de se encontrarem a 100%, apresentam um nimero de horas
reduzido.

2.6.2.Pontos fortesCorpo docente proprio, academicamente qualificado e especializado.
2.6.3.Recomendacoes de melhoriaNao aplicavel

3. Pessoal nao-docente
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Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1.Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2.Adequacgao em ndmero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Em parte

3.3.Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1.Apreciacao globalO pessoal ndao docente é partilhado pelos diferentes cursos, nao estando
especificamente no apoio ao curso em apreciacao.

A qualificacdo do pessoal ndao docente é variada. Embora seja notdria incidir em areas de interesse
para o apoio ao ciclo de estudos, nomeadamente informatica, ciéncias documentais , gestao, uma
melhor qualificacdao poderia trazer vantagem. Maioritariamente tém o ensino secundario(60,86%)
seguido de formacao superior (30,43%).

Nao é referido nenhum programa de formagao continua ou avancada.

3.4.2.Pontos fortesNao aplicavel

3.4.3.Recomendacgoes de melhoriaPlanear a distribuicao do pessoal nao docente pelos diferentes
cursos.

Demonstrar como ¢ efetuado o planeamento de formac¢ao continua ou avancada

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1.Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1.Apreciacao globalA procura pelo ciclo de estudos tem aumentado nos dltimos 3 anos,
registando-se no ultimo ano em apreciagdao um aumento significativo na procura, bem como um
numero de candidatos inscritos igual ao nimero de vagas disponiveis.

4.2.2.Pontos fortesNdo aplicavel

4.2.3.Recomendagdes de melhoriaNao aplicavel

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1.Sucesso escolar
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O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2.Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1.Apreciacao globalVerifica-se uma melhoria da eficiéncia formativa nos tltimos 3 anos, de
salientar nas areas fundamentais de enfermagem que oscilam entre 96% e os 100%.

Ao longo do ciclo de estudos, em especial na seqgunda metade é referida que a taxa de sucesso
aumenta pela adaptacdo dos estudantes ao curso e a vida académica, contudo importa salientar as
estratégias definidas pela equipa docente, nomeadamente a analise de sugestdes de melhoria
formuladas pelos estudantes na avaliacao das unidades curriculares, bem como as aulas de
reforco/recuperacao para estudantes com unidades curriculares em atraso.

A empregabilidade dos diplomados tém melhorado significativamente nos tltimos anos, sendo no
ultimo ano préxima dos 100%.

5.3.2.Pontos fortesDefinicdo de estratégias focadas no sucesso dos estudantes, nomeadamente a
analise de sugestoes de melhoria formuladas pelos estudantes na avaliacao das unidades
curriculares, bem como as aulas de reforgo/recuperacao para estudantes com unidades curriculares
em atraso.

5.3.3.Recomendacoes de melhoriaNao aplicavel

6. Resultados das atividades cientificas, tecnologicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1.Centros de Investigacao

A instituicao dispde de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participagao ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2.Producdo cientifica ou artistica

Existem publicagoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3.0utras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4.Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim
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6.5.Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1.Apreciacao globalApenas 26 docentes estao integrados em Centros de Investigagao, da
totalidade dos docentes referidos. Destes, 24 integram centros de investigacao com avaliacao de
muito bom.

Em relacao a producao cientifica, parte da equipa tem producdo em revistas cientificas
internacionais, indexadas e com fator de impacto. No entanto, é notdria a heterogeneidade entre a
producao da equipa, por tipo de publicacdao e nimero.

A equipa tem alguma producao pedagogica, mas a carecer de desenvolvimento.

Nas atividades cientificas e tecnologicas, bem como projetos de parceria verifica-se a sua
participacdo e desenvolvimento em multiplas agdes regionais, nacionais e internacionais como é
exemplo, a Rede Académica de Literacia em Saude, o Portugal Polytechnics International Network
(PPIN) e SEIGungo - Gungo's Health, Maternal Education and Child Quality of Life, respectivamente.
De salientar também, a partilha e transferéncia do conhecimento através da realizagao de
conferéncias, semindrios, workshops, bem como a existéncia da revista Millenium, Journal of
Education, Technologies and Health, indexada a algumas bases de dados.

6.6.2.Pontos fortesIntegragao e participagao em multiplos projetos regionais (na comunidade),
nacionais e internacionais.

6.6.3.Recomendacgdes de melhoriaMelhorar o numero de docentes integrados em Centros de
Investigacao, preferencialmente com avaliacao de Muito Bom e Excelente.

Continuar a melhorar a produgao cientifica em revistas cientificas internacionais, indexadas e com
fator de impacto.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1.Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Sim

7.2.Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3.Participacao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Em parte

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1.Apreciacao globalVerifica-se a mobilidade de estudantes em programas internacionais, quer na
modalidade "in" ou "out", referido com 17.7% e 14,6%, respectivamente.

De salientar também a mobilidade dos docentes na area cientifica do ciclo de estudos, com 31,7%,
essencialmente ao nivel do ERASMUS+.

E referido também a dinamizacéo de acesso a estudantes internacionais, com 27.2%, embora néo
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seja referenciado quais as nacionalidades predominantes.
7.4.2.Pontos fortesNao aplicavel
7.4.3.Recomendacdes de melhoriaNao aplicavel

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1.Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢cao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2.Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

<sem resposta>

8.3.Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

<sem resposta>

8.4.Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.5.Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizacao e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.6.0utras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

<sem resposta>

8.6.1.Conclusdes de outras avaliagoes (quando aplicavel)<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1.Apreciacao globalExiste um Manual de Garantia da Qualidade do Instituto Politécnico de Viseu,
datado de 14.02.2020, que descreve o Sistema Interno de Garantia da Qualidade enquanto
documento de referéncia, quer na sua implementacao quer na sua manutencdo e melhoria,
coordenado pelo Gestor da Qualidade. Refere ainda na sua versao 21 (V21) ter sido elaborada por
recomendacao da Agéncia de Avaliacdo e Acreditagao do Ensino Superior no ambito da certificagcao
do sistema interno de garantia da qualidade do Politécnico de Viseu (anexo III/registo de revisoes).
Verifica - se que segue os referenciais da A3ES e abrange a totalidade das atividades da Instituicao.
Na sua anadlise, verifica-se uma monitorizagdo continua e revisdao periddica dos cursos. A andlise dos
resultados do processo ensino aprendizagem é efetuada pela andlise dos relatdrios das unidades
curriculares e do respetivo curso.

8.7.2.Pontos fortes - Existéncia de um Sistema Interno de Garantia da Qualidade certificado pela
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A3ES.
8.7.3.Recomendacoes de melhoriaNao aplicavel

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1.Evolucao desde a avaliagao anteriorDe acordo com a legislacao em vigor e em resposta as
condicoes fixadas pelo Conselho de Administracao (CA) e de recomendagoes da Comissao de
Avaliacao Externa (CAE) na decisao de acreditacao anterior verificamos as seguintes alteracoes com
impacto nos processos de ensino aprendizagem:

- Ao nivel plano de estudos: eliminadas as unidades curriculares com menos de 3ECTS,
harmonizadas as horas de contacto das unidades curriculares tedricas e de ensino clinico, de forma
a dar resposta a que as de ensino clinico perfizessem mais de 50% das horas totais, ou seja
verificam-se 121 ECTS de ensino clinico comparativamente com 119 ECTS de ensino tedrico,
reducao de docentes por unidade curricular, sendo introduzida uma maior carga horaria para
leccionacdo de contetudos ao regente da unidade curricular, atualizadas a fichas de unidade
curricular.

- Ao nivel do desenvolvimento da componente clinica: elaborados novos protocolos com instituigoes d
saude, sendo exemplo Centro Hospitalar Cova da Beira, SESARAM - Servigos de Satude da Regido
Autonoma da Madeira, e atualizados outros protocolos com instituicdes da regidao centro de Portugal.
De referir ainda a criagao na pagina da Escola um processo de registo de interessados para
recrutamento de orientadores de ensino clinico com informacoes curriculares e, por fim cursos de
supervisao clinica em enfermagem dirigidos aos colaboradores em ensino clinico.

- Ao nivel de recursos de apoio: aumento acervo na biblioteca, o acesso a varias bases de dados de
interesse para a area o ciclo de estudos, bem como a criacao do servico VPN. Foi também atualizada
a plataforma de e - Learning (Moodle) e a Secretaria Virtual.

- Ao nivel das instalagoes e equipamentos: trés laboratoérios de praticas simuladas com som e
imagem, direcionados para a area médico-cirirgica, para praticas de reabilitacdo, e um terceiro
para capacitagao e autocuidado, de acordo com as necessidades sentidas na comunidade
(apartamento adaptado). Ao nivel dos equipamentos, de referenciar a aquisi¢ao de cama elétrica
hospitalar, modelos humanos de adulto, pediatrico e recém-nascido; simuladores de trauma e
hemiplegia, de adulto e crianca; modelos de cateterismo vesical masculino e feminino; gluteos e
poltrona geriatrica.

9.2.Apreciacdo e validagdo das propostas de melhoria futura - A renovagdo do corpo docente é uma
necessidade sentida pela IES, sendo necessario a abertura de concurso atempadamente, uma vez
que os candidatos precisam de reunir as condigbes de acesso, mas também existir tempo para a sua
integracao, pelos professores existentes e experientes tornando harmoniosa a transicao para um
normal funcionamento do ciclo de estudos.

- Aumento de protocolos para ensino clinico com Instituicoes de satide da zona geografica, tendo em
conta a criagao de novas unidades de saude hospitalares melhoram o numero de locais para ensino
clinico, diminuindo a deslocagao dos estudantes para fora da zona de abrangéncia da Escola, o que
sera mais um fator influenciador na decisao de candidatura ou de continuagao no curso.

- Promover estratégias de participacao dos recém- licenciados e entidades empregadoras na
resposta aos inquéritos de satisfacdo, de forma a terem informacgao pertinente para actualizacdo
continua dos resultados de aprendizagem.
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10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1.Apreciagao e validagao da proposta de reestruturagao curricularNa proposta de reestruturagao
curricular da Instituicao de Ensino Superior foram postos a consideracao as seguintes alteracgoes:
1 - Eliminar a unidade curricular Opgao 2, do 22 Ano/ 22 Semestre. Os conteudos de Francés foram
incluidos na unidade curricular Opcional do 12 ano/22 semestre e os contetidos de cuidados
paliativos foram integrados na unidade curricular de Enfermagem Médica, do 22 ano 12 semestre.
2 - A unidade curricular Saide da Pessoa Idosa do 42 Ano passa para o 22 Ano/ 12 semestre, tendo
em conta a necessidade dos estudantes de enfermagem desenvolverem competéncias nesta area
antes dos ensinos clinicos de enfermagem médica e cirurgica;

3 - Introduzir a unidade curricular Dinamicas de Comunicac¢do em Contextos de Saude na unidade
curricular Opcional do 12 Ano/22 Semestre, uma vez que foi referenciada a elevada importancia do
desenvolvimento de competéncias dos estudantes de enfermagem nesta area.

Apos analise do Plano de estudos sao consideradas pertinentes as referidas alteracoes.

Em relagao ao ponto 3 é apresentada a ficha da unidade curricular devidamente preenchida - UC
Optativa - Dinamicas de Comunicacdo em contextos de Satude, com 81 horas totais, 31 horas de
contacto, 3 ECTS, enquadrada na area cientifica de Enfermagem, bem como a ficha de docente
responsavel.

De salientar ainda a necessidade de reestruturagao, com base nos pedidos adicionais de informacao:
A - Na unidade curricular de Bioquimica e Microbiologia foram incluidos os contetdos de
“parasitologia”, “biofisica e “radiologia”, de forma a dar resposta Lei n.2 9/2009 de 4 de margo;

B - Nas unidades curriculares de Ensino Clinico, nomeadamente Enfermagem Médica, Enfermagem
Cirurgica, Enfermagem Obstétrica e Ginecoldgica, Saide Mental e Psiquiatria, Saude Familiar e
Comunitaria, Enfermagem a Pessoa Idosa, Integracao a Vida Profissional em Cuidados Diferenciados
foram reformuladas e foram incluidas as respectivas alteracoes, conforme podemos confirmar pelas
fichas de unidades curriculares enviadas, nomeadamente a explicitacao de que os contextos para a
realizacao dos estagios sdao preferencialmente os que possuem idoneidade formativa certificada pela
Ordem dos Enfermeiros. Todos os docentes colaboradores, bem como todos os supervisores clinicos
dos contextos da pratica tém o titulo profissional de enfermeiro/enfermeiro especialista, e
preferencialmente com competéncia acrescida em Supervisao Clinica.

11. Observacoes finais

11.1.Apreciacao da pronuncia da instituigao (quando aplicavel)A pronincia enviada pela IES foi
analisada pela CAE, facto que levou a um pedido de informacao.

O numero maximo de admissoes constantes no relatério de autoavaliagao e validadas no relatério
preliminar da CAE sao de 86 vagas. Contudo, a IES solicitou um aumento do numero maximo de
admissoes (NMA) para 102 vagas, de modo que possa satisfazer a procura aos regimes e concursos
especiais, bem como estudantes internacionais, uma vez que o proposto no relatério de
autoavaliacdo apenas contempla as vagas atribuidas ao regime geral de acesso. De salientar ainda,
que segundo informacao referida na pronuncia, a proposta foi analisada e validada pela presidéncia
do Instituto Politécnico de Viseu e aprovada em 29 de margo de 2023, pelo Conselho Técnico
Cientifico da Escola Superior de Saude de Viseu.

A IES considerando o pedido de informacao efetuado pela CAE e atendendo ao facto de se
verificarem alteracoes significativas relativamente ao corpo docente do ciclo de estudos deu a
conhecer uma lista completa e atualizada dos docentes a tempo integral e docentes contratados a
tempo parcial, bem como lista atualizada de tutores/cooperantes.
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Considerando a informacao referida, os critérios de qualificacao docente, preconizados pela A3ES,
da andlise da CAE, conclui-se que o ciclo de estudos proposto tem:

- Corpo docente proprio (94,48%), academicamente qualificado (76.71%) e especializado composto
por: docentes com o grau de doutor especializados nas areas fundamentais do ciclo de estudos
(61,47%); docentes especialistas, nao doutorados, de reconhecida experiéncia e competéncia
profissional nas areas fundamentais do ciclo de estudos (23,28%). No total o corpo docente do ciclo
de estudos especializado soma 84,75%. Verifica-se também uma estabilidade do corpo docente a IES,
assim como uma colaboracgdo de tutores/cooperantes detentores com o grau de mestre nas varias
areas de especializacdo em enfermagem.

Tendo por base o que se encontra referido anteriormente verificamos que:

1. A procura pelo ciclo de estudos tem aumentado nos tltimos 3 anos, registando-se no tltimo ano
em apreciacao um aumento significativo na procura, bem como um nimero de candidatos inscritos
igual ao numero de vagas disponiveis;

2. O corpo docente supera os requisitos de corpos docente préprio, academicamente qualificado e
especializado;

3. Os niveis de eficiéncia formativa e a taxa de empregabilidade do curso sdo elevados;

4. Os recursos disponibilizados para suporte ao ciclo de estudos parecem estar adequados ao que a
IES propoe.

Pelo referido, a CAE emite parecer favoravel ao aumento do nimero de admissoes para 102 vagas,
devendo esta ser considerada como uma oportunidade para investir no desenvolvimento dos
recursos envolvidos.

11.2.0bservagoesForam efetuados trés pedidos de informacao adicional:

1 - Envio da lista dos processos de creditacdao de Competéncias Académicas, Experiéncia Profissional
e outra Formagao no ambito do ciclo de estudos, nos ultimos 3 anos, na forma de um quadro com a
seguinte informacao: Nome do estudante / Formacao anterior / Créditos obtidos no processo / Data
do processo;

2 - Envio das fichas de todas as unidades curriculares, uma vez que no ambito do n.2 7 do artigo 7.2
do Decreto-Lei n.2 369/2007, de 5 de novembro, a Ordem dos Enfermeiros é ouvida relativamente a
alteracao da Estrutura Curricular e do Plano de Estudos proposto no Guiao de Autoavaliagao e
solicitou essa informagao;

3 - Envio da sintese das alteragoes realizadas ao ciclo de estudos de Enfermagem conducente ao
grau de licenciados da Escola Superior de Satude do Instituto Politécnico de Viseu

cujas respostas foram enviadas.

Ao abrigo do Despacho n.2 15/22 do Conselho de Administracao da A3ES, a CAE entendeu que o
presente processo reune informacgao suficiente para a elaboragao do relatério de avaliagao, sem
haver a necessidade de levar a cabo reunioes de esclarecimento.

11.3.PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1.Apreciacao global do ciclo de estudosAo longo do relatdrio foram realgados os aspetos positivos
tais como:

- O ciclo de estudos apresenta um corpo docente proprio, academicamente qualificado e
especializado na drea fundamental do ciclo de estudos.

- Elevada procura do ciclo de estudos

- Prestacao de servigos a Comunidade, como é exemplo o projeto de parceria com a Autarquia
Viseense "Viseu Ativo".

- Definigdo de estratégias focadas no sucesso dos estudantes, nomeadamente a analise das sugestoes
de melhoria formuladas pelos estudantes nas avaliacdes das unidades curriculares, bem como as
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aulas de reforgo/recuperagao para estudantes com unidades curriculares em atraso.

- Apresentam um numero consideravel de projetos e parcerias nacionais e internacionais como é
exemplo, a Rede Académica de Literacia em Saude, o Portugal Polytechnics International Network
(PPIN) e SEIGungo - Gungo's Health, Maternal Education and Child Quality of Life, respectivamente.
De salientar também, a partilha e transferéncia do conhecimento através da realizacao de
conferéncias, seminarios, workshops, bem como a existéncia da revista Millenium, Journal of
Education, Technologies and Health, indexada a algumas bases de dados.

- Existéncia de um Sistema Interno de Garantia da Qualidade certificado pela A3ES.

Por outro lado, a andlise também demonstra alguns aspetos a melhorar, nomeadamente:

- Melhorar o nimero de docentes integrados em Centros de Investigacao, preferencialmente com
avaliacao de Muito Bom e Excelente.

- Continuar a melhorar a produgéao cientifica em revistas cientificas internacionais, indexadas e com
fator de impacto.

- Planear a distribuicao do pessoal nao docente pelos diferentes cursos e demonstrar como é
efetuado o planeamento de formacgdo continua e/ou avancada.

- Optar na aquisicdo dos modelos para a pratica simulada serem, preferencialmente, de alta
fidelidade.

12.2.Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:

O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3.Periodo de acreditagdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4.Condigoes:<sem resposta>
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