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Composicao da CAE
Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacdao e Auditoria / Peritos):

Justino de Magalhaes
Tiago Neves

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Universidade Do Algarve
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais (UAlg)
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):

1.3. Ciclo de estudos:

Ciéncias da Educacao

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicacao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. mestrado em ciencias da educacao.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias da Educacao

1.7.1 Classificacao CNAEF - primeira area fundamental:

142

1.7.2 Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:
n/a

1.7.3 Classificagdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
n/a

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢do do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

4 semestres / 2 anos

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:
20

1.10.1. Numero méaximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

n.a.
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1.11. Condigoes especificas de ingresso.

As condicOes de ingresso sao avaliadas através da analise do curriculum vitae dos candidatos, sendo
ponderados os seguintes critérios:

a) Média de licenciatura;

b) Formacao basica em metodologias de investigacao;

c) Participacao em atividades de investigacao e/ou projetos;

d) Comunicagoes e/ou publicagdes na area cientifica;

e) Experiéncia profissional relevante para a area cientifica.

1.12. Regime de funcionamento.

Pos Laboral

1.12.1. Outro:

n/a

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade do Algarve. A Faculdade disponibiliza
salas de aula convencionais, equipadas com material audiovisual moderno. Algumas aulas
teorico-praticas - por exemplo, Metodologias de investigagao - terao lugar em salas de informatica.
A Faculdade dispoe, ainda, de salas de apoio as atividades dos estudantes, com acesso a Internet e a
diversas bases de dados cientificas. Os docentes e estudantes tém, igualmente, acesso a Biblioteca
Central da Universidade, que tem um nimero consideravel de publicagdes especializadas e bases de
dados eletronicas. Todos os estudantes de mestrado da UAlg tém, ainda, acesso gratuito a algum
software especializado (exemplo SPSS).

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Em parte

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacgao a instituicdo por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacdo académica e de especializagdo do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessério:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global
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O corpo docente é proprio, qualificado e especializado. Assinala-se que o corpo docente é
relativamente curto para o mestrado, sendo atualmente constituido por apenas 6 docentes (quando
ha alguns anos eram 9). Adicionalmente, considera-se que atividades cientificas, de gestao e de
ligacdo a comunidade desenvolvidas pelos docentes sao, de modo geral bastante intensas e
relevantes. As publicacoes podem, no entanto, e de modo geral, ser alvo de alguma melhoria no
perfil de qualidade e internacionalizagao; no caso de 2 docentes, as publicacoes carecem alias de
melhoria urgente também na quantidade, pois nao cumprem os requisitos minimos. A maioria dos
docentes (4) esta ligada ao CEAD, que tem classificacdo FCT de Bom. S6 um dos docentes esta
ligado a um centro de investigacdo classificado como Muito Bom. Ha, portanto, espago para
progressao.

Embora haja diferengas relevantes entre docentes, no coémputo geral o corpo docente estd bem
integrado em atividades de investigagao em projetos, revelando atividade relevante e continuada.
Um outro aspeto positivo a assinalar ¢ a integragao dos docentes em redes internacionais.

2.6.2. Pontos fortes

Como pontos fortes ressaltam-se as qualificacoes e a estabilidade do corpo docente, assim como as
suas atividades cientificas, de gestdo e de ligacdo a comunidade. Deve assinalar-se também que, de
modo geral, o corpo docente desenvolve atividades muito relevantes no que se refere ao
desenvolvimento tecnoldgico e artistico, a prestagao de servigos a comunidade e a formagao
avangada na area cientifica fundamental do ciclo de estudos. Essa ligacao ‘ao mundo real’ é um dos
pontos fortes do corpo docente.

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria

A mobilidade IN e OUT de docentes em sido praticamente inexistente, recomendando-se que seja
promovida.

Ha 2 docentes que necessitam de melhorar a quantidade e qualidade das suas publicagoes.
Recomenda-se a integracao de mais docentes na lecionacao do mestrado.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacgdao em numero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avancada ou de formacao
continua:

Sim

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacao global

O pessoal nao docente é adequado em nimero e qualificagoes para assegurar o bom funcionamento
do ciclo de estudos.

3.4.2. Pontos fortes

A estabilidade profissional e as qualificacoes do pessoal nao-docente.
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3.4.3. Recomendacgoes de melhoria
Nada a assinalar.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

O total de vagas é adequado e a procura, em geral, é satisfatoria, tendo tido um grande crescimento
nos ultimos anos: de 12 para 40 e depois para 87. Cerca de 30% dos estudantes sao estrangeiros, o
que revela um bom nivel de internacionalizagao.

4.2.2. Pontos fortes

O aumento do nimero de candidatos nos ultimos anos.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Sendo compreensivel - com base na histéria recente dos ingressos que nao resultaram em
matriculas efetivas - o problema colocado pela candidatura em grande nimero de estudantes da
Guiné-Bissau, deve-se debater se a via para fazer face a essa situacdo deve passar pela limitagdao do
nimero de vagas para estudantes internacionais ou, ao invés, por uma redefinicdo dos critérios de
entrada e seriagao.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgdo discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

Com base nos dados facultados, os estudantes referem que sao bem acompanhados. A descrigao das
metodologias de ensino e aprendizagem centradas no estudante é coerente e adequada, revelando
boa organizacgdo da instituicdo para acautelar estes parametros. Contudo, sao poucos os estudantes
que concluem o segundo ano e obtém diploma de mestrado. Os dados de empregabilidade (auséncia
de desempregados registados) sdo muito bons, mas é preciso ter em linha de conta - como o
relatério bem assinala - que a maioria dos estudantes ja trabalhava antes de entrar no curso, motivo
pelo qual nao se pode estabelecer uma relagao clara entre a frequéncia do curso e a
empregabilidade.

A mobilidade IN e OUT de estudantes tem sido praticamente inexistente. Dito isto, pode
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compreender-se a auséncia de mobilidade Erasmus OUT de estudantes dada a composi¢ao do corpo
discente.

5.3.2. Pontos fortes

A qualidade das teses apresentadas.

5.3.3. Recomendac¢oes de melhoria

O principal problema a enfrentar pelo ciclo de estudos ¢é a baixa eficiéncia formativa, visivel no
reduzido nimero de estudantes que apresentam e defendem as suas dissertagoes (isto apesar de as
taxas de aprovagoes nas UCs serem bastante elevadas). O relatorio afirma que “as caracteristicas
dos estudantes podem, de algum modo, ajudar a explicar a baixa eficiéncia formativa e o abandono
que se tem verificado, mais significativo no 22 ano do curso”. Assim, parece que o problema central
reside na escrita da tese - este facto aponta claramente para a necessidade de desenvolver
estratégias de apoio aos estudantes nessa fase do seu mestrado. Recomenda-se que os docentes
considerem se, em equipa ou individualmente, podem tirar melhor partido do facto de a maioria dos
estudantes ja se encontrar inserida no mercado de trabalho para, quando possivel e adequado,
desenvolverem as suas dissertacoes em contexto laboral - talvez essa estratégia contribua para
aumentar a eficiéncia formativa do ciclo de estudos.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigacao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicagdes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
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e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

A maioria dos membros do corpo docente integra Centros de Investigacao e projectos de
investigacao de qualidade e relevancia, nos planos internacional e regional.

6.6.2. Pontos fortes

A maioria dos docentes apresenta uma produgao cientifica de elevada qualidade, nas tematicas do
curso.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Sera de continuara reforgar a associagao entre os projectos de investigagao nos quais os docentes
participam e a dinamica do curso. Sera também de reforgar a produgao de guides pedagdgicos e de
orientacdo cientifica, promovendo um maior acolhimento dos estudantes, com vista a produgao de
dissertacoes ou a elaboracao de relatdrios de projecto.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Nao

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

Ha notdrio o empenho do corpo docente em participar de debates, redes e projectos de ambito
internacional. Ha estudantes oriundos de outros paises, mas sera de continuar o esforgo de
mobilidade dos estudantes, nomeadamente através de programas Erasmus.

7.4.2. Pontos fortes

A integracao dos docentes em projetos, redes e debates internacionais.

7.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Como ja referido anteriormente, a mobilidade IN e OUT, de docentes e estudantes, tem sido
praticamente inexistente. Dito isto, pode compreender-se a auséncia de mobilidade Erasmus OUT de
estudantes dada a composigao do corpo discente. Ja a mobilidade docente IN e OUT talvez seja mais
facil de promover e, apesar disso, também nao existe.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade
Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
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certificado pela A3ES:

Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliagao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

<sem resposta>

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

Nada a acrescentar.

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacgao global

A instituicao tem implementado um sistema de garantia da qualidade (SIMEA).

8.7.2. Pontos fortes

O relatdrio de autoavaliacao aponta muito bem algumas (ponto 2.4) para complementar as
informacoes prestadas pelo SIMEA.

8.7.3. Recomendagoes de melhoria

Nada a acrescentar.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliagao anterior

Em relagao a avaliagao anterior, observa-se um reforgo dos recursos materiais e de espagos
disponiveis e acessiveis; observa-se também um reforco e diversificacdo de parcerias nacionais e
internacionais. Importa no entanto que estas melhorias continuem a ter repercussao na dinamica do
curso, nomeadamente na eficiéncia formativa e no crescimento do total de estudantes que obtém
diploma de mestrado.

9.2. Apreciacao e validacao das propostas de melhoria futura

A analise SWOT é séria e rigorosa, identificando de forma transparente forcas e fraquezas,
oportunidades e constrangimentos. Eventualmente, poderia reconhecer claramente a necessidade da
melhoria do perfil das publicacoes, mas, excegao feita a esse facto, € muito adequada tendo em
conta os dados apresentados. Do mesmo modo, as propostas de melhoria sao adequadas aos
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problemas identificados, muito embora a proposta de melhoria 8.2.1 (para melhorar a eficiéncia
formativa) pudesse/devesse ser mais substantiva, mais especifica.

A proposta de nova estrutura curricular é pertinente, assim como a proposta de introducao de mais
uma UC de Métodos.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagdo da proposta de reestruturacao curricular

A proposta de nova estrutura curricular é pertinente, em particular a proposta de introdugao de
mais uma UC de Métodos, podendo contribuir para o aumento da eficiéncia formativa do ciclo de
estudos - que, tal como referido anteriormente, € a sua principal fragilidade.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)

11.2. Observacoes
Nada a acrescentar
11.3. PDF (méx. 100kB)
<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

Este curso deve ser mantido e deve continuar a ser melhorado, para cumprir, com mais eficiéncia, o
objectivo fundamental que é formar mestres em educacao. A area geografica (socio-cultural,
demografica) em que se insere € um desafio constante as diversas dimensodes educativas. A
dispersao dos publicos, incluindo estudantes deslocados, for¢a a um refor¢co da componente
académica e laboratorial, enquanto e correlativamente a abertura ao terreno forca a um reforgo das
interaccoes, parcerias e quadros de investigacao-accao; a integracao de mais docentes na lecionacao
do mestrado, relevante em si mesma, pode favorecer esta trabalho. Importa continuar a explorar
estratégias pedagogicas e de iniciacao cientifica que integrem e valorizem a complementaridade dos
dois publicos.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
Acreditar

12.3. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

Nao aplicavel.
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