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Composicao da CAE
Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacdao e Auditoria / Peritos):

Luis Lanca
Luisa Nogueira

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Escola Superior De Satde Da Cruz Vermelha Portuguesa
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Saude Da Cruz Vermelha Portuguesa
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associagao):

1.3. Ciclo de estudos:

Licenciatura em Imagem Médica e Radioterapia

1.4. Grau:

Licenciado

1.5. Publicacao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. diario republica plano de estudos.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias da Imagem Médica e Radioterapia

1.7.1 Classificacao CNAEF - primeira area fundamental:

725

1.7.2 Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

NA

1.7.3 Classificagdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

NA

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢do do grau:

240

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

8 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

25

1.10.1. Numero méaximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

30, aumento da procura, que se traduz pelo aumento de candidatos. Locais de estadgio garantido pelo

pag.1de9


http://www.a3es.pt/pt/acreditacao-e-auditoria/peritos

PERA/2223/1600180 — Relatorio preliminar da CAE

alargamento dos protocolos.

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

Regime Geral - 120 ano completo e ficha ENES com prova de Biologia/Geologia com 95 pontos, no
minimo; Titulares de

Curso Superior - Deve ter concluido um curso de Ensino Superior; Regime de Estudante
internacional - Nao ter

nacionalidade portuguesa, ndo ter nacionalidade de paises pertencentes a Unido Europeia, residir
em Portugal ha

menos de 2 anos.Ser titular de habilitacdo de acesso ao Ensino Superior em Portugal ou no Pais de
origem; Regime de

maiores de 23 anos - Ter completado 23 anos até 31 de Dezembro no ano civil anterior, nao ser
titular da habilitacao ao

Ensino superior, realizar a prova escrita de biologia e entrevista; Regime de mudanca de
Par/Instituigao - Deve ter

frequentado um curso do Ensino Superior, mas sem o ter concluido

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

Nao se aplica

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Este ciclo de estudos sera ministrado nas instalagoes da ESSCVP-Lisboa e nas instituicoes com as
quais existe protocolo de colaboracgao (lista no mapa VII), nomeadamente o ensino tedrico-pratico e
estagios clinicos

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacdo académica e de especializagdo do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Em parte
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2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

O corpo docente inclui 22 professores (n=10.87 ETI), 7 sao professores a tempo inteiro (64.4% do
total de ETI). O ciclo de estudos inclui um corpo docente academicamente qualificado, com 8
professores doutores, o que é equivalente a 5.4 ETI (49.7% do total de ETI).

O corpo docente especializado é composto por 1.35 doutores (12.4% do total de ETI) e 5.21 (47.9%
do total de ETI) especialistas ndo doutorados. A maioria dos docentes especialistas possuem o titulo
de especialista ao abrigo do Decreto-Lei 206/2009 (n=9). O corpo docente especializado do ciclo de
estudos atinge um total de 6.56 ETI (60.4% do total de ETI), cumprindo o minimo legalmente exigido
de 50% do total de ETI. A coordenacao do ciclo de estudos integra um docente doutorado, a tempo
integral, com formagao numa das areas cientificas core deste ciclo de estudos. Considerando os
docentes da area de conhecimento de Imagem Médica e Radioterapia (IMR), a distribuicao dos ETI
atribuidos a Radiologia (RD) é de 4.09 ETI, a Radioterapia (RT) é de 1.16 ETI e a Medicina Nuclear
(MN) é de 1.39 ETI.

2.6.2. Pontos fortes

Estabilidade na ligacao do corpo docente a instituicao do ensino superior (IES).

Corpo docente qualificado.

A maioria dos docentes especialistas nas areas core do curso tém o titulo de especialista ao abrigo
do Decreto-Lei 206/2009.

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria
Aumentar a qualificagdo do corpo docente, ao nivel do doutoramento, nas areas core do curso.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacao em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avangada ou de formacgao
continua:

Nao

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacao global

O ciclo de estudos é composto por 21 funcionarios ndo docentes, dos quais 20 trabalham a tempo
inteiro na IES. O pessoal ndao docente desempenha varias fungoes dentro da IES, desde a limpeza
dos espagos comuns a organizagao dos laboratorios, a prepara¢ao dos materiais e equipamentos
para as aulas praticas ou a manutencdo de equipamentos informaticos e rede de internet.
Relativamente a qualificacdo do pessoal ndo docente, 2 pessoas tém o 92 ano de escolaridade, 14
pessoas tém o ensino secundario, 3 tém uma licenciatura e 2 tém um mestrado.
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Relativamente a dinamica de formacao regular de pessoal ndo docente, nao foi possivel obter
informacao clara, mas dado ser realizado o diagnostico das necessidades de formagao, supdem-se
que exista formagao continua e regular.

3.4.2. Pontos fortes

A distribuicao do pessoal nao-docente pelas diferentes tarefas parece adequada para apoiar o ciclo
de estudos.

3.4.3. Recomendagoes de melhoria

Nao é claro no guiao de auto-avaliagao qual o regime de frequencia de cursos de formagao avancada
ou de formacédo continua para o pessoal nao docente.

Este serd um aspeto claramente a melhorar.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

A maioria dos estudantes deste ciclo de estudos é do sexo feminino (67.1%) perfazendo um total de
73 alunos matriculados nos quatro anos do ciclo de estudos (20 - 12 ano, 19 - 22 ano, 21 - 32 ano, 13 -
49 ano). A procura deste ciclo de estudos tem sido alta e a nota média de entrada tem vindo a
aumentar discretamente nos ultimos trés anos. Contudo, verifica-se uma discrepancia entre o
numero de candidatos e o numero de inscritos, isto é, o nimero de candidatos tem vindo a aumentar,
mas o numero de inscritos no 12 ano pela primeira vez tem vindo a diminuir discretamente.

4.2.2. Pontos fortes

As melhorias propostas pelos estudantes foram ouvidas e incluidas na nova proposta do ciclo de
estudos.

4.2.3. Recomendacgoes de melhoria

Nada a apontar.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Em parte

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global
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A eficiéncia formativa é baixa, tendo em conta o numero de inscritos no 42 ano curricular (n=13) e o
numero de graduados (n=>5). Apesar disso, o indice de empregabilidade ¢ de 100%, ainda que nao
sejam resultados oficiais, mas sim dados recolhidos por via telefonica.

5.3.2. Pontos fortes

Nada a apontar.

5.3.3. Recomendacgoes de melhoria

E necessario perceber as causas da baixa eficiéncia formativa. Sugere-se a realizacdo de um
follow-up sistematico para se perceber se as causas subjacentes sdo por abandono ou insucesso
escolar.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigacao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacgoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacgao avancgada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Trés docentes desenvolvem a sua atividade de investigacdo em centros de investigagao acreditados
pela FCT e 5 docentes desenvolvem a sua atividade em 2 centros de investigacao recentemente
criados e, por isso, sem avaliagao da FCT. O corpo docente tem um registo bom de producao
cientifica na area do ciclo de estudos.

6.6.2. Pontos fortes
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A inclusao do pessoal docente em centros de investigacao permite o desenvolvimento de
competéncias de investigagao.

Prestacdo de servicos comunitarios dinamizados através de projetos que envolvem alunos e
professores.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria
Nada a apontar.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Nao

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicdo participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A ESS-CVP Lisboa tem um numero consideravel de estudantes estrangeiros inscritos no ciclo de
estudos (19.2%), mas baixa mobilidade de estudantes em programas de mobilidade internacional IN
e OUT. No que diz respeito a mobilidade do corpo docente IN e OUT, a ESS-CVP Lisboa necessita de
melhorar as estratégias para reforgar os programas de mobilidade internacional dirigidos aos
docentes.

7.4.2. Pontos fortes

Participacdao em Redes Internacionais relevantes para o ciclo de estudos.

7.4.3. Recomendagdes de melhoria

Aumentar o nivel de intercambio internacional de estudantes e professores.

Aumentar o numero de colaboracoes com IES internacionais com ciclos de estudos semelhantes.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢do ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:
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Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Em parte

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciagao global

De acordo com a evidéncia demonstrada, o sistema de garantia de qualidade existe e é adequado.
8.7.2. Pontos fortes

Os mecanismos internos de qualidade sdo bons, indicando a presenca e o uso de praticas adequadas
e mecanismos para melhoria da qualidade.

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

Apesar de ser realizada uma avaliacao anual do pessoal nao-docente, sugere-se que sejam
implementadas medidas conducentes a permanente atualiza¢ao e desenvolvimento profissional, uma
vez que esta informacao nao esta presente.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliagao anterior

Algumas Unidades Curriculares (UCs) do ciclo de estudos foram melhoradas, relativamente a
metodologias de ensino e avaliagao, nomeadamente Fisica Geral, Fisica das Radiagdes e
Radiobiologia, Psicologia da Saude, Farmacologia, Dosimetria e Protegao Radioldgica e Matematica.
Ha consolidagdo do corpo docente especializado, correspondendo atualmente a 60.4% dos ETIs.
Foram adquiridos equipamentos e materiais relevantes para o desenvolvimento do ciclo de estudos e
verificou-se uma melhoria do laboratério de radio-farmécia, tendo a IES adquirido 2 hotte cells, e
materiais necessarios para a preparagao de radiofarmacos. Além disso, foram adquiridos
simuladores no ambito da produgao de radionuclideos, os quais permitem aproximar o processo de
ensino-aprendizagem (EA) ao que se passa num servico de MN. A IES desenvolveu um centro de
simulacdo em saude, o qual dispde de tecnologia inovadora, nomeadamente suporte de vida,
softwares de doentes virtuais e realidade aumentada, o que potencia a eficacia do processo de EA.
Adicionalmente, verifica-se um aumento do nimero de protocolos celebrados com instituigoes de
saude publicas e privadas, para que nessas instituicoes possam ser realizadas as UCs de Estagio
Clinico em Imagem Médica e Radioterapia.
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9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

No relatério de autoavaliagdo, a IES identifica as oportunidades de melhoria do ciclo de estudos num
futuro proximo. Estas propostas de melhoria passam pela diminuicao do numero de UCs para o
maximo de 6 por semestre, reforco das atividades de investigacdo nos diversos nucleos de
investigacao, aumento da adesao aos programas de mobilidade IN e OUT, tanto de estudantes como
docentes, bem como aumentar o nimero de protocolos estabelecidos entre instituicdes de ensino e
investigacao nacionais e estrangeiras.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

E proposto um plano de estudos reestruturado, com reducéo do nimero de horas de contacto de
3400h para 3050h. A analise mais detalhada evidencia fusdao de algumas UCs de modo a diminuir o
numero de UCs por semestre e ainda a integracdo de contetdos programaticos em UCs mais amplas.
Além disso, foram introduzidas 2 novas UCs, sendo uma direcionada a area da RT e a outra
corresponde a uma componente de Estdgio, em que os estudantes escolhem uma das areas core do
curso (RD, RT ou MN), de modo a complementar e aprofundar as competéncias na area escolhida.
As alteracgoes propostas parecem ser adequadas e oportunas, de acordo com as necessidades atuais
do curso de IMR, contribuindo para uma melhoria da aquisicao de competéncias dos alunos nas
areas nucleares (RD, RT, MN). No entanto, apos a implementagao da reestruturacao curricular
apresentada, a IES deve avaliar o impacto dessas alteragoes na eficacia da aprendizagem dos
estudantes.

A CAE concorda com o aumento de numero maximo de admissoes de 25 para 30.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciacao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)

<sem resposta>

11.2. Observagoes

A ESS-CVP Lisboa deve aumentar o nivel de internacionalizagdo e aumentar o numero de pessoal
docente academicamente qualificado, nomeadamente com doutoramento nas areas core do curso.
11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

A ESS-CVP Lisboa é uma IES com 72 anos de experiéncia no ensino de cursos na area da saude.
Porém, a Licenciatura em IMR é um curso muito jovem na IES, dado este ciclo de estudos ter
iniciado apenas no ano letivo 2018/2019. Verifica-se que, apesar de jovem, o nimero de candidatos a
frequéncia do curso tem aumentado progressivamente, embora o numero de colocados e inscritos
pela primeira vez no 12 ano apresente uma ligeira diminuigao.

A coordenacao do ciclo de estudos é composta por um docente doutorado, a tempo integral, com
formacao numa das areas core do ciclo de estudos. O ciclo de estudos possui um corpo docente
proprio correspondente a 64.4% do total de ETI, um corpo docente academicamente qualificado de
49.7% do total de ETI e corpo docente especializado de 60.4% do total de ETI.

Desde a acreditacao do curso pela A3ES, verifica-se que houve alteragoes relativas a instalagoes,
parcerias e estruturas de apoio ao processo de EA, nomeadamente ao nivel da melhoria do
equipamento laboratorial de IMRT, estabelecimento de novas parcerias nacionais e internacionais e,
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ainda, através do funcionamento de um centro de simulagao, que funciona como clinica académica e
no qual existe um espaco dedicado a Imagiologia.

O grau de internacionalizacao precisa ser melhorado. A IES deve aumentar o nimero de
colaboragoes com IESs internacionais e o nivel de intercambio internacional de alunos e professores.
E necesséario também apostar na contratacdo de pessoal docente academicamente qualificado,
nomeadamente através da contratacao de docentes com doutoramento nas areas core do curso.
Além disso, os docentes devem apostar na melhoria da produgao cientifica, através da publicacao de
artigos cientificos em revistas internacionalmente reconhecidas na area da Imagem Médica e
Radioterapia.

Denota-se um esforgo da IES no sentido de promover a investigacdo aplicada através da criagao de
um centro de investigacao residente.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
Acreditar

12.3. Periodo de acreditagdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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