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ACEF/2021/0414707 — Relatorio preliminar
da CAE

Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdo externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagcao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagao é efetuada por uma Comissdo de Avaliagao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatério de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacdo € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Ageéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulagao da deliberagao, o Conselho de Administragao terd em consideragao o relatdrio final da
CAE e, havendo ordens e associagoes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndo coincidentes com a
recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacao a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Jorge dos Reis
Maria Joao Bom
Luciane Fadel
Emma Andreetti

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico De Leiria
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Artes E Design Das Caldas Da Rainha
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Design Grafico

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):
1.5. 4502245023.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Design de Comunicacao

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

213

1.7.2 Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

2 anos/ 4 Semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

25

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

30

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

Podem candidatar-se ao acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:

a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal, nas areas do Design de Comunicagao, Design
Grafico, Design Multimédia, Design de Produto, Artes Plasticas, Novos Média, interessados em
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prosseguir os estudos na area do Design Grafico;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 1.2 ciclo de
estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a
este Processo;

c) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os
objetivos do grau de licenciado pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESAD.CR;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional que seja reconhecido como
atestando capacidade para a realizagao deste ciclo de estudos pelo Conselho Técnico-Cientifico da
ESAD.CR.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

nao aplicavel

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Escola Superior de Artes e Design (Caldas da Rainha), campus 3 do Instituto Politécnico de Leiria
1.14. Eventuais observacoes da CAE:

<sem resposta>

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacgao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Sim

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

Ambos os coordenadores do curso sao qualificados para o desempenho da fungao, uma vez que uma
¢ doutorada em Design Grafico e outro especialista na mesma arae cientifica, coadjuvando as suas
respetivas competéncias.

De acordo com a resposta ao pedido de informacao sobre a atualizacao do corpo docente, a CAE
verifica que o mesmo cumpre os requisitos legalmente exigidos: Corpo docente total (20 docentes, o
equivalente a 18 ETIs); Corpo docente proprio (16 ETIs, o equivalente a 88,89%)); Corpo docente
academicamente qualificado (12,3 ETIs, o equivalente a 68,33%); corpo especializado (12,8 ETIs, o
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equivalente a 71,11%); Doutores especializados (9,4 ETIs, o equivalente a 52,2%).

A carga letiva nem sempre estd distribuida de forma equitativa, tendo em consideracao que 2
docentes do curso tém uma carga letiva ligeiramente acima do legislado.

66,66% dos docentes mantém uma relacdao com a instituicao por um periodo superior a trés anos.

2.6.2. Pontos fortes

O investimento da instituicdo e da coordenacgao do curso no sentido de assegurar o vinculo dos
docentes a instituicdo, uma vez que uma percentagem consideravel estd a tempo integral.

2.6.3. Recomendacoes de melhoria

Promover uma distribuicao mais equitativa da carga letiva dos docentes, por forma a salvaguardar
que a carga horaria de todos cumpre os requisitos legais, as 12 horas semanais.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:

Sim

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciagao global
Foi incrementado o nimero de técnicos a trabalhar na Oficina Digital.

A partir do GAA nao é possivel aferir quais as oficinas agregadas ao Mestrado em Design Grafico.
Presume-se que a Oficina de Gravura e Serigrafia seja uma delas, que mantém o mesmo Unico
técnico. A CAE recomenda o reforgo de técnicos na oficina supracitada, uma vez que esta serve nao
exclusivamente o MDG.

3.4.2. Pontos fortes

A utilizagao dos equipamentos foi potenciada com o a contratacao de mais funciondarios qualificados,
0 que permite um alargamento do horario de utilizagdo e um maior apoio aos

estudantes do MDG, no desenvolvimento e conclusao dos seus projetos.

As qualificacdes dos funcionérios nao-docentes.

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Recomenda-se o incremento de mais técnicos especializados para o apoio no laboratoério de Oficina
de Gravura e Serigrafia.
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4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

O CE registou no ano letivo de 2021/2022 uma grande procura (73 candidatos). Os dados
atualizados mostram ainda uma procura constante (63,73,53) ao longo destes trés ultimos anos).
Mesmo com este numero de candidatos as 30 vagas, nao sao completamente preenchidas (24, 27
,26).

O numero de candidatos ao MDG tem, no entanto, aumentado, o que justifica o aumento de mais 5
vagas pedido. Porém, no ano corrente verifica-se um ligeiro decréscimo no numero de candidatos, na
ordem dos 28%.

O numero de candidatos garante a sustentabilidade do curso.

4.2.2. Pontos fortes

As iniciativas levadas a cabo pela instituicao, as sessoes de divulgacao e as atividades de cariz
pedagogico e cientifico tém permitido uma maior captacao de alunos para o curso, que se traduz
numa maior garantia de sustentabilidade do mesmo.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Nao aplicavel.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:

Nao

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

No que diz respeito a eficiéncia formativa é relativamente escasso o numero de alunos a concluir o

MDG em N anos, particularmente nos anos letivos de 2020/2021 e 2021/2022, onde apenas,
respectivamente, 4 e 6 alunos concluiram o mestrado, e, em N+1 anos.

O sucesso escolar é, no entanto, transversal a todas as areas cientificas, com destaque para a area
cientifica de DC/ECD, onde a percentagem de alunos com avaliagao de Muito Bom ronda os 62,5%,
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com destaque para as UCs de Projeto de Design Grafico I e II e Estagio de Design Grafico I e II.

A area cientifica com notas mais baixas ¢ a de CSH, o que demonstra ou uma maior dificuldade dos
alunos no que diz respeito as matérias ou falta de motivagao, aspetos que deverao ser revistos. O
que leva a aferir que os estudantes desistem ou levam mais tempo a concluir o estagio, o projecto ou
a dissertacao.

Apesar da boa reputagao da escola e de parecer nao haver indicio de desemprego nas areas
fundamentais do CE, a CAE reconhece que teria sido pertinente incluir a percentagem de alunos
empregados, e quais as areas profissionais em que foram integrados, se nas areas fundamentais do
CE, afins ou outras.

5.3.2. Pontos fortes

Nao aplicéavel.

5.3.3. Recomendagdes de melhoria

Encetar estratégias com vista a incentivar os alunos a concluirem o estagio, o projecto ou a
dissertacdao em N anos e de combate ao abandono escolar.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigacao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicagdes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Em parte

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas

pag. 6 de 11



ACEF/2021/0414707 — Relatério preliminar da CAE

e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Dos 20 docentes do curso, 10 estdo integrados a 5 Centros de Investigagao, dos quais 4 tém
avaliacao por parte da FCT de Muito Bom e 1 de Bom. Dos 10 docentes, 6 estao agregados ao LIDA,
um Centro de Investigagao da ESAD.CR, que devera incrementar a sua pontuagao para que possa
apoiar de forma mais folgada os seus docentes a participarem em atividades cientificas.

Entre 01/01/2021 e 17/10/2022, entre artigos, livros e capitulos de livros, os docentes do curso
escreveram cerca de 30 publicagoes cientificas nacionais e internacionais. O que revela um
incremento da atividade cientifica face aos anos anteriores. Porém, apesar de estas iniciativas se
estenderam a um numero consideravel de docentes, ndo sao todas na area cientifica do Design
Grafico e nao sao extensivas a todos os docentes que lecionam no curso.

Realizaram ainda 4 exposigoes, uma delas uma coletiva dos trabalhos dos docentes da ESAD.CR, e
fizeram ainda parte de outras atividades de produgao cientifica, como integrar a comissdo cientifica
e organizadora de encontros e conferéncias, tendo realizado ainda outras iniciativas de alto nivel.

Entre as atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico inclui-se o Encontro de Tipografia a
participacao na exposicao “Y Desenhar Portugal, Projetos de Escolas de Design Nacionais”, a
conferéncia Comunicar Redux, todos eles abertos e dirigidos ao meio académico, mas também a
comunidade, de modo geral.

A CAE considera, no entanto, que os eventos assinalados no GAA ou em resposta ao Pedido de
Informacgao da CAE sao efetivamente destinados aos estudantes do curso, mas que nao refletem uma
grande proximidade a comunidade geral ou local.

No GAA ¢ apenas referida uma atividade cientifica e artistica, realizada em 2016-18, integrada num
projeto nacional (marca de nome Manta, para uma empresa na Batalha) e financiada.

6.6.2. Pontos fortes

Nao aplicavel.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Criar condigcOes para que os docentes possam publicar mais artigos, principalmente, em Journals e
revistas.

Encetar estratégias mais assertivas de modo a que uma maior percentagem de docentes do curso
realize atividades cientificas.

Incrementar a rede de parcerias internacionais.
Incrementar as estratégias de captacao do tecido empresarial nacional e internacional, com vista a

permitir aos estudantes realizarem mais iniciativas da natureza do projeto Manta, e de modo a
aproximar o tecido empresarial e institucional do curso e dos seus estudantes.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes
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Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Em parte

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicdo participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Em parte

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

Houve um aumento no numero de parcerias ERASMUS, através de acordos estabelecidos com outros
politécnicos e universidades, fruto também de o Instituto Politécnico de Leiria liderar, desde 2020,
uma Universidade Europeia (RUN-EU), que conta com 9 parceiros distintos, e cujas portas se abrem
aos estudantes do curso.

A participagao dos estudantes em mobilidades ERASMUS, nas opgoes incoming e outgoing &, no
entanto, residual, uma vez que a opc¢ao in anda, na ordem dos 3,5%, mas a out nao tem qualquer
expressao, uma vez que é de 0%.

A quantidade de alunos estrangeiros a frequentar o curso também decresceu de 10% para 6%, o que
se pode ter devido ao contexto pandémico.

A participagao de docentes em programas de mobilidade ERASMUS, também decresceu
substancialmente, uma vez que desceu de 11% para 2,8%, talvez pelo mesmo motivo supracitado.

7.4.2. Pontos fortes
O IPL liderar a Universidade Europeia (RUN-EU), que conta com varios parceiros da Europa, a qual
o CE pertence.

O programa RUN-EU incluir cooperacgao e formagao com dupla certificagao.

7.4.3. Recomendagoes de melhoria

A CAE recomenda a criacao de incentivos para que estudantes e docentes se sintam motivados a
participar em ERASMUS.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Sim (passa diretamente ao campo 8.7)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas

pag. 8 de 11



ACEF/2021/0414707 — Relatério preliminar da CAE

pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

<sem resposta>

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

<sem resposta>

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliacao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

<sem resposta>

8.6. Outras vias de avaliagao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

<sem resposta>

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacgao global

O manual de apoio ao sistema interno de garantia da qualidade (MASIGQ) do Politécnico de Leiria
descreve e operacionaliza o SIGQ.

8.7.2. Pontos fortes

Existéncia de um sistema interno de garantia da qualidade o SIGQ-ESAD.CR certificado pela A3ES.
8.7.3. Recomendacgoes de melhoria

Nao aplicavel

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliagao anterior

A partir da leitura do GAA e da resposta mais recente ao Pedido de Informacao da CAE, verifica-se,
de modo geral, o cumprimento das recomendacoes feitas em sede de reuniao com a instituicao e em
relatorio enviado. As melhorias propostas focam-se na solugao das fragilidades apontadas no GAA,
respectivamente na analise swot

Foi incrementado o nimero de equipamentos e criadas infraestruturas ao nivel dos espagos que
tornaram o ensino mais adequado as especificidades das suas areas cientificas. Foram reforgados os
equipamentos da Oficina Digital, com a aquisicao de uma impressora RISO e uma plotter de
produgao de grandes formatos.

Verifica-se uma maior sedimentacdo da oferta que o curso proporciona no ensino superior publico no
pais.

Foram contratados mais funcionarios qualificados para apoio na Oficina Digital, uma vez que esta
serve também a licenciatura.

O incremento no numero de alunos inscritos nos dois ultimos anos justifica 0 aumento do nimero de
vagas, de 25 para 30.
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Para aumentar a divulgacao no meio académico e profissional do conhecimento produzido pelos
alunos, sdo propostos um conjunto de seminarios.

A producao cientifica entre os docentes que lecionam no MDG teve um aumento favoravel, embora
haja uma percentagem de docentes que ou nao publica ou fa-lo muito pouco.

Em suma, reconhece-se que a instituicao e a coordenacgao do curso tém procurado implementar
todas as sugestoes da CAE, com resultados visiveis no que diz respeito ao corpo docente e as
iniciativas de alto nivel.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura
As propostas apresentadas pela instituigao sao viaveis e adequadas a realidade académica local e
nacional.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular
Nao foi feita nenhuma proposta de reestruturacao curricular.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciacao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)
<sem resposta>

11.2. Observagoes

<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos
Da andlise efetuada ao ACEF/2021/0414707, a CAE verifica:

- A boa reputacao da ESAD.CR continua a ser um chamariz para a captagao de novos alunos, como
se verifica pelos numeros que constam do GAA e da resposta ao pedido de informacao da CAE.

- A existéncia de duas areas cientificas fundamentais, a saber: Design de Comunicac¢do, com 48
ECTS (40%) e Design de Comunicagao ou Estudos Criticos de Design, com 54 ECTS (45%).

- Que dos 20 docentes do curso 10 estao agregados a 5 Centros de Investigacao, todos com avaliacao
por parte da FCT.

- A adequacao dos perfis dos coordenadores do CE;

- A existéncia de producao cientifica relevante e de alguns projetos significativos nas areas
fundamentais do curso.

- A importancia do facto de ex-estudantes do MDG estarem a ser integrados no corpo docente do
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Politécnico de Leiria.

- O reforgo dos equipamentos e readequacgao dos espacos letivos e oficinais.

- A justificacao do pedido de alteracao de vagas de 25 para 30.

- O incremento do nimero de técnicos nas oficinas, apesar da CAE reconhecer que esse aumento se
devia estender também a oficina de Gravura e Serigrafia.

- A existéncia de um corpo docente proprio na drea do ciclo de estudos e adequado em nimero;

- Que uma percentagem consideravel do corpo docente proprio tem uma ligagao estavel com a
Instituigao por um periodo superior a trés anos;

- A qualificagao do corpo docente, que cumpre a totalidade dos critérios de referéncia estabelecidos
pela A3ES:

* Docentes de carreira: 88,89%

* Doutores: 68,33%

* Doutores/Especialistas na area do ciclo de estudos: 71,11%.

* Doutores especializados: 52,2%

Reconhecendo a CAE a qualidade do curso o seu potencial de inovagao, a qualidade e qualificacao
dos recursos docentes e adequacao dos recursos nao docentes, identificou ainda assim alguns
pontos merecedores de atengao:

- A IES deve proporcionar mais incentivos ao desenvolvimento de atividade cientifica, de modo a que
esta seja extensiva a todos os docentes do curso.

- Desenvolver uma politica de incentivo para que mais estudantes e docentes participem em
programas de mobilidade ERASMUS.

- Incrementar as parcerias nacionais e internacionais, de modo a que resultem numa cooperagao
efetiva entre essas entidades e os estudantes do MDG.

- Desenvolver estratégias de combate ao abandono ou ao facto dos estudantes concluirem o curso
em mais que N anos ou nao concluirem.

Para atingir um nimero apropriado de alunos que concluem o curso, a CAE prop0e promover essa
necessidade junto dos estudantes e dos docentes, e aumentar o nimero de orientadores do trabalho
final de mestrado.

- Desenvolver uma base de dados ou recorrer a dados estatisticos exteriores, por forma a que possa
disponibilizar uma lista de estudantes do MDG estdo empregados, e em que areas.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciagao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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