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ACEF/2021/0901897 — Relatorio preliminar
da CAE

Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdo externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagcao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagao é efetuada por uma Comissdo de Avaliagao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatério de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacdo € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Ageéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulagao da deliberagao, o Conselho de Administragao terd em consideragao o relatdrio final da
CAE e, havendo ordens e associagoes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndo coincidentes com a
recomendacao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacao a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Alexandra Cruchinho
Joana Quental

Ana Roncha

Sonia Seixas

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:

Universidade Da Beira Interior

1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

Universidade Europeia

1.2. Unidade organica:

Faculdade de Artes e Letras (UBI)

1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

IADE - Faculdade de Design, Tecnologia e Comunicagao

1.3. Ciclo de estudos:

Branding e Design de Moda

1.4. Grau:

Mestre

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. MBDM DR Plano-de-estudos.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Design de Moda

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

214

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

342

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

542

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

120

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

Dois anos (4 semestres)

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

38

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

O n? de admissoes passou de 25 a 38 entre a ultima avaliacao do CE e a atual. Esta decisao foi
motivada pelo aumento de candidaturas e de inscrigoes, revelando o interesse que o mestrado tem
despertado tanto a nivel nacional como internacional, bem como os resultados do investimento
realizado pela UBI e pelo IADE na sua divulgacao. Nesse sentido — e porque dispomos dos recursos
humanos e materiais necessarios para assegurar o adequado funcionamento do CE —, propomos
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aumentar o n2 de vagas para 40.

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

A seriacao dos candidatos ao CE esta a cargo da sua Comissao Cientifica e encontra-se estruturada a
partir da avaliacdo de 3 fatores. O Fator A diz respeito a natureza do curso (privilegiando
licenciaturas em Design de Moda, Marketing, Design Téxtil e de Vestuario, Publicidade, Artes
Visuais, Comunicacao e areas afins) e do estabelecimento de ensino em que foi obtido o grau de
licenciado. Por sua vez, o Fator B avalia a média de licenciatura ou equivalente legal, numa escala
de 0-20. Pondera igualmente a possibilidade de atestar a capacidade de admissao dos candidatos em
funcdo do seu curriculo escolar, cientifico ou profissional, mediante submissao obrigatoéria de
portefolio, atribuindo para o efeito uma classificacao de 10 a 20 valores. Por ultimo, o Fator C
refere-se a apreciacdo da adequacgéo e relevancia do curriculo académico, cientifico, técnico e
profissional dos candidatos a area de especializagdao do mestrado.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

N/A

1.13. Local onde o ciclo de estudos ¢ ministrado:

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR (UBI)

IADE: FACULDADE DE DESIGN, TECNOLOGIA E COMUNICACAO - UNIVERSIDADE EUROPEIA
1.14. Eventuais observacoes da CAE:

O GAA refere como areas fundamentais: primeira - 214 (Design > Design de Moda); segunda - 342
(Marketing e Publicidade) e terceira - 542 (Industrias do téxtil, vestuario, calgado e couro). Esta
informacao ndo é coerente com a estrutura curricular do CE, onde sdo identificadas apenas duas
areas fundamentais: Design de Moda (214) e Branding, Marketing e Comunicagao (misto de 213 e
342).

A IES solicita o aumento do nimero de admissoes; porém, o nimero de inscritos nao preenche o
numero de vagas atualmente existentes. Nao nos parece, por isso, que essa revisao faga sentido no
momento atual. Esta analise apoia-se, também, na verificacdo da elevada carga hordria letiva
referida nas fichas de alguns docentes.

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:
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Nao
2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciagao global

A coordenacao do ciclo de estudos é assegurada por uma docente na UBI, com Doutoramento em
Ciéncias da Comunicacgao, e um docente no IADE, com mestrado em Design e Cultura Visual. A CAE
entende que o CE beneficiaria se, na sua coordenacao, tivesse pelo menos um docente especializado
em Design de Moda - area cientifica principal e que da nome ao CE.

Para a analise do corpo docente, e perante uma area cientifica pouco clara, a CAE entendeu
considerar o perfil dos docentes a partir das UC que lecionam. Esta andlise atende a coeréncia entre
a denominacdo do CE e o plano de estudos apresentado. Assim, o corpo docente do CE é constituido
por um total de 14 docentes estando todos a tempo integral (14 ETI). Assim, o corpo docente é
proprio (100%>60%), academicamente qualificado, com 13 doutores (13 ETI), correspondendo a
92,85%, e especializado na area fundamental do ciclo de estudos, contando com um total de 11
docentes especializados (11ETI), correspondendo a um total de 78,57%. Contudo, apesar de serem
cumpridos os requisitos para a acreditacao, o corpo docente especializado foi reduzido desde a
avaliacao da CAE anterior, apesar da recomendacao de reforco do corpo docente especializado na
area de Design de Moda.

Verifica-se a existéncia de docentes com sobrecarga letiva. Este excesso de horas de contacto
abrange docentes a tempo integral, mas também docentes com contratos reduzidos - com uma carga
letiva que ultrapassa em muito as horas previstas para a sua percentagem de contratacao.

A atualizagao dos dados nao permite a total afericao sobre a qualificagao do corpo docente.

2.6.2. Pontos fortes

Nao aplicavel

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Criar condigOes para uma distribuicao de servigo mais equilibrada, diminuindo a carga de trabalho
letivo dos docentes com excesso de horas letivas.

Ter como coordenadores do CE docentes especializados em Design de Moda.

A CAE recomenda a contratacao de doutorados e/ou doutores especialistas de elevado mérito com
CV relevante na area do Design de Moda e com experiéncia na area projetual.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacao em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avangada ou de formacgao
continua:

Nao

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente
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3.4.1. Apreciacgao global

Na UBI, o CE beneficia do apoio dos 13 funcionarios contratados a tempo integral, afetos ao
Departamento de Artes (7) e ao Departamento de Ciéncia e Tecnologia Téxteis (6).

O IADE conta com 20 funcionarios, também contratados a tempo integral - distribuidos pela
Secretaria, Suporte Académico, secgao de operagoes, Biblioteca e Apoio informatico.

Apesar de se tratar de um nimero consideravel de pessoas, nao foi possivel apurar a existéncia de
pessoal nao docente exclusivamente afeto ao CE, nomeadamente ao nivel do apoio prestado nas
oficinas e laboratérios especializados na area do Design de Moda.

A informacao apresentada no GAA nao permite aferir sobre a participacao do pessoal ndao-docente
em cursos de formacdo avancada ou continua.

3.4.2. Pontos fortes

Nada a referir.

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Nada a referir.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Em parte

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

A procura pelo CE tem vindo a decrescer nos ultimos 3 anos, passando de 63 a 32 candidatos. Este
decréscimo ¢ também percetivel ao nivel do nimero de colocados (51/46/28) e de estudantes
inscritos pela 12 vez (32/24/17).

Os estudantes internacionais inscritos no CE nos tultimos trés anos letivos representam cerca de
39,3%. Ha tipicamente diferencas entre o perfil dos estudantes nacionais - recém-licenciados e sem
experiéncia laboral -, e dos estudantes estrangeiros - mais velhos, com experiéncia no mercado de
trabalho e com formacgodes anteriores variadas e multidisciplinares. Esta diversidade de perfis é tida
como uma mais-valia para o CE.

Nao sdo identificados casos de estudantes em programas de mobilidade in ou out. Esta auséncia é
justificada no GAA com o elevado nimero de estudantes internacionais, para quem estudar numa
instituicdo portuguesa € ja uma experiéncia de mobilidade. Contudo, ainda que a CAE reconheca a
legitimidade deste argumento, nao se compreende que nao haja mobilidade entre os cerca de 60%
de estudantes nacionais inscritos no CE.

4.2.2. Pontos fortes

Diversidade de perfis entre os estudantes - ao nivel da formacao anterior, maturidade e experiéncia
laboral - que promove um percurso mais enriquecedor.

4.2.3. Recomendacoes de melhoria

Os estudantes devem ser sensibilizados para as vantagens que a experiéncia proporcionada por um
periodo de mobilidade internacional lhes podera trazer, quer do ponto de vista académico como
pessoal.

A CAE recomenda que sejam criadas medidas de incremento da mobilidade de estudantes,
disponibilizando informagoes claras sobre as parcerias existente, as institui¢des (por exemplo, ao
nivel de equipamentos e espagos oficinais) e as disciplinas que podem realizar no exterior. Estas
acoes devem contemplar também incentivos econémicos e suporte ao nivel da instrugao das
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candidaturas.
O CE deve melhorar a sua comunicagao para o exterior por forma a atrair estudantes em mobilidade
in.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populagao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Nao

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagao global

Embora nao haja uma diferenca significativa ao nivel dos resultados por area cientifica, o CE
demonstra uma diminuigao na eficiéncia formativa, com 13, 11 e 19 graduados nos trés anos letivos
em avaliacao.

Estes valores tornam-se evidentes se olharmos para os numeros relativos a conclusdo da
Dissertacdo/ Projeto/ Estagio: no ano letivo 2017/2018, dos 17 estudantes inscritos, 13 foram
aprovados (76%); em 2018/ 2019, o CE teve 34 inscritos e 11 aprovagoes (35%); em 2019/2020, 44
inscritos e apenas 19 aprovagoes (43%).

Os dados sobre a empregabilidade fornecidos pela DGEEC revelam que os graduados apresentam
uma taxa de desemprego residual, muito abaixo dos valores nacionais globais. Estes valores nao
revelam, contudo, se dizem respeito a postos de trabalho na drea do Branding e Design de Moda.
Daqui decorre a necessidade - identificada no GAA - de um trabalho de maior proximidade no
acompanhamento dos antigos estudantes para uma melhor afericao sobre esta realidade.

5.3.2. Pontos fortes

Nada a apontar.

5.3.3. Recomendagdes de melhoria

Considerando a percentagem de estudantes que nao termina o CE, recomenda-se que seja
implementado pela sua Diregcao um instrumento de monitorizagao e acompanhamento do percurso
dos alunos. Isso permitira eventualmente antever a desisténcia e/ou o insucesso, bem como
identificar estratégias e definir agdes que conduzam a minimizacao do abandono e a uma maior taxa
de eficiéncia formativa.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participagdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim
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6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacgoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacdo avancgada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Sim

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

Os docentes estao integrados em centros de investigacao, distribuindo-se essencialmente entre o
UNIDCOM e o LabCom (classificados com Muito Bom pela FCT), e o FibEnTech (classificado com
Bom). Ha ainda docentes associados ao CIAUD (Muito Bom), ID+ (Muito Bom), e NEC (Muito Bom).
Ha um ntimero consideravel de publicagdes relacionadas com o Design de Moda (&rea cientifica
fundamental). Nao foi possivel apurar, a partir da informagao fornecida no GAA ou pelos elementos
enviados posteriormente, a producao cientifica desenvolvida no ambito da segunda area cientifica
fundamental - Branding, Marketing e Comunicacao -, ja que nos chegou preenchida apenas a ficha
de

1 docente afeto a esta area.

Percebe-se haver alguma dinamica em termos de atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas,
envolvendo docentes e estudantes do CE. Ao nivel dos alunos, destaca-se a participagao em desfiles
e concursos de Design de Moda; os docentes tém participado em juris de concursos da area e
assumido fungoes executivas e consultivas em projetos destinados ao desenvolvimento da regiao. Os
Seminarios Curriculares, funcionando em regime de aula aberta, tém permitido a participacao de
investigadores integrados dos varios centros, designers, e personalidades mais proximas do mercado,
relacionadas com as varias vertentes abordadas no CE.

Sob o item “Integracao de atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas em projetos e/ ou parcerias,
nacionais ou internacionais”, a informacao prestada no GAA mostra que existem 2 projetos
financiados (1 deles ja concluido) e ligagdes com organizagoes externas.

6.6.2. Pontos fortes

Os docentes estao integrados em Centros de Investigagao (na sua maioria, classificados com Muito
Bom pela FCT). Participacao em atividades promovidas pela IES ou em colaboragao com entidades
externas, visando o desenvolvimento local e regional.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Verificacdo do processo em futuras avaliagoes, por forma a permitir aferir a produgao cientifica dos
docentes associados as duas areas fundamentais do CE.

pag. 7 de 12



ACEF/2021/0901897 — Relatério preliminar da CAE

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacdo em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

A mobilidade de estudantes in e out é nula (aspeto ja referido no ponto 4.2.). A mobilidade de
docentes tem numeros mais expressivos: 13,6% para mobilidade in e 18,2% para mobilidade out.

O GAA refere a existéncia de um Gabinete de apoio a mobilidade, bem como a existéncia de varios
programas e bolsas de incentivo a mobilidade e a associacdo a Rede Internacional de Investigadores
de Cultura. Nao sao, contudo, identificadas as parcerias em termos de Erasmus.

7.4.2. Pontos fortes

Numero significativo de alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos.

Participacao na Rede Internacional de Investigadores de Cultura, relevante para o CE.

7.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Ainda que haja um nimero consideravel de estudantes estrangeiros inscritos no CE, é fundamental
incentivar a participacao dos alunos em mobilidade.

Os processos associados a mobilidade out dos estudantes devem ser refor¢ados, melhorando a
divulgacao das parcerias estabelecidas e agilizando a operacionalizagao das candidaturas.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente
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Existem procedimentos de avaliagcao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliacao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizacao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Sim

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagdes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacao global

A UBI tem um sistema interno de garantia da qualidade (SIGQ). Em 2009 foram criados uma
Pro-Reitoria para a Qualidade e um Gabinete da Qualidade, alinhados com o planeamento
estratégico da Instituigao. Por sua vez, o Gabinete da Qualidade criou, em cada Faculdade, a
Comissao de Qualidade da Faculdade - de que fazem parte a presidéncia, docentes, estudantes e ndo
docentes, trabalhando em conjunto com as Comissoes de Curso.

A Direcao e Comissao de Curso asseguram a monitorizagao continua e a revisao periodica do CE,
garantindo o seu bom funcionamento em termos cientificos, pedagégicos e organizativos. E feito
periodicamente pela Comissao de Curso um relatério de autoavaliacao, identificando os aspetos
positivos, aqueles que devem ser melhorados e propondo medidas de melhoria para o CE.

Os docentes sao avaliados com base no Regulamento de Avaliacao do Desempenho dos docentes
(RAD), sob as vertentes de: Investigacao(investigacao cientifica, criacdo cultural ou desenvolvimento
tecnologico); Ensino (desempenho pedagogico, acompanhamento e orientacao de estudantes);
Transferéncia de Conhecimento e Tecnologia (extensdo universitaria, divulgacao cientifica e
valorizacao econdmica e social do conhecimento) e Gestao Universitaria (participacdao na gestao da
instituicdo e em tarefas relevantes atribuidas pelos érgaos competentes). A atualizacao dos docentes
e desenvolvimento profissional sao promovidos e incentivados pelo Instituto Coordenador da
Investigagao.

O pessoal nao-docente é avaliado segundo o SIADAP e para a sua atualiza¢do e desenvolvimento
profissional sdo oferecidos (pela IES ou por parceiros externos), cursos de formacao inicial e
continua.

O GAA refere apenas o sistema interno de garantia da qualidade implementado na Universidade da
Beira Interior; nao reporta os mecanismos que regulam o IADE nem menciona de que forma se
articulam as Instituicoes envolvidas no CE para assegurar a sua qualidade.

8.7.2. Pontos fortes

Nada a referir.

8.7.3. Recomendacoes de melhoria

Tratando-se de um CE que envolve duas IES, recomenda-se que seja clarificado o seu modelo de
funcionamento e a organizacdo subjacente a Garantia de Qualidade do curso.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior
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A CAE aprecia o esfor¢go empreendido na resposta as questoes apontadas na avaliacdo anterior. Do
documento sintese em que sdo apresentadas as melhorias feitas desde entdo, destacam-se os
seguintes aspetos:

1) Inclusdo de uma segunda area fundamental (Branding, Marketing e Comunicacdo) representando
30% dos ECTS do CE, em concordancia com a designagao do Mestrado em Branding e Design de
Moda.

2) Verificagao e reorganizacgao do corpo docente, associando o perfil as areas cientificas do CE;

3) Foram revistos os ECTS nas UC que compreendem duas areas cientificas;

4) Foram recalculados os ECTS associados ao perfil de cada UC, em fungdo do nimero de horas de
contacto e do numero de horas de trabalho exigidos ao estudante;

5) Foi alterada a area cientifica associada a algumas UC;

6) Foram adquiridos novos equipamentos, reforgcada a biblioteca com livros no ambito do Design de
Moda e concedido acesso a plataforma de tendéncias de consumo e design;

7) Na UBI, foram ampliados os recursos humanos e materiais pela vinculacao do CE ao
Departamento de Artes - criado em 2019, aquando da restruturacao da Faculdade de Artes e Letras;
8) No IADE, foi feito investimento ao nivel dos meios e da qualificacdo dos espagos;

9) A coordenacgao do CE passou a ter dois diretores em simultaneo, em representacao de cada uma
das Instituicoes.

Apesar de cumprirem, o corpo docente especializado reduziu em nimero desde a ultima avaliagao
apesar da recomendacao de reforgo do corpo docente especializado na area de Design de Moda.
9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

A CAE concorda com as propostas de melhoria apresentadas no GAA, reforcando a necessidade de
serem implementadas no espago temporal ai previsto. A saber:

1) Investir em novas parcerias internacionais mais aliciantes para o CE e apostar em sessoes de
esclarecimento sobre o processo e apoios relativos as candidaturas;

2) Melhorar a articulagao entre as duas instituicoes ao nivel dos procedimentos administrativos;

3) Melhorar a visibilidade da UBI para os estudantes, promovendo iniciativas conjuntas entre as
duas IES e criando mais oportunidades de contacto;

4) Estabilizar os contratos de trabalho dos docentes afetos ao CE.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

A CAE concorda com a alteracao da designacao da UC “Cultura de Moda” (12 ano/ 12 semestre) para
“Cultura e Critica de Design de Moda”, e da UC “Acessorios de Moda” (opcional do 12 ano/ 29
semestre) para “Design de Acessdrios de Moda”, na medida em que a revisao destes nomes tornara
mais evidentes os pressupostos e objetivos das disciplinas, reforcando a sua comunicacao e 0s
designios do proprio curso.

O docente da UC de acessoérios de moda nao revela uma experiéncia que permita a CAE reconhecer
perfil para lecionar a UC.

Salienta-se, contudo, que “Cultura e critica de moda” apresenta uma amplitude e diversidade de
conteudos que podera comprometer o cumprimento da totalidade do seu programa.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagdo da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)
<sem resposta>

11.2. Observacoes

<sem resposta>

11.3. PDF (méax. 100kB)
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<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacgao global do ciclo de estudos

Ao abrigo do Despacho 15/22 do Conselho de Administracao da A3ES, a CAE entendeu que o
presente processo reune informacao suficiente para a elaboragao do relatério de avaliagao, sem
haver a necessidade de levar a cabo reunides de esclarecimento.

A IES solicita o aumento do nimero de admissoes; porém, o nimero de inscritos nao preenche o
numero de vagas atualmente existentes. Ndo nos parece, por isso, que essa revisao faga sentido no
momento atual. Esta andlise apoia-se, também, na verificacdo da elevada carga horaria letiva
referida nas fichas de alguns docentes.

No entanto, apos a analise de toda a informacgao disponibilizada pela IES, a CAE entende deixar as
seguintes recomendacoes:

Estrutura Curricular e Plano de Estudos:

- A CAE considera muito positiva a inclusdao de uma segunda area fundamental na estrutura do CE
que se aproxime da sua designacao. Contudo, adverte para o facto de que no “Branding, Marketing e
Comunicagao” cabem duas grandes areas (segundo a classificacao CNAEF), com perfis distintos -
213 e 342. Este ¢ um aspeto que devera ser esclarecido.

- Nao é clara a forma de funcionamento, de participacao e de articulacdo entre as duas IES nesta
formacao. O GAA menciona uma maior proximidade dos estudantes com o IADE e as dificuldades
causadas pela distancia e condicdo geografica da UBI, mas seria necessario pensar em estratégias
que implicassem um maior envolvimento e reciprocidade nesta colaboracao - nomeadamente, pela
deslocacgdao pontual de docentes ou pela aposta em formagoes especificas que pudessem beneficiar
dos espacos e equipamentos da UBI.

- Foi detetada uma associagao pouco coerente entre as areas cientificas e algumas UC (como
exemplo: Fashion Business; Macro tendéncias e investigagao; Retailing e mercado de moda;
Comunicagao e Fotografia de Moda). O célculo dos ECTS, baseado em 28h de trabalho, estd um
pouco desajustado face a tendéncia para diminuir o esforgo exigido aos alunos.

Internacionalizacao:

- A mobilidade dos estudantes e docentes é também um aspeto a melhorar: no caso dos alunos, o
aparente desinteresse € justificado pelo numero de estudantes estrangeiros inscritos no CE - mas no
caso dos docentes, percebe-se a dificuldade em conciliar as deslocacoes com todas as tarefas que
envolve a academia. A instabilidade dos contratos também deve contribuir para que nao haja maior
investimento na internacionaliza¢do. Atendendo a dificuldade identificada de visibilidade e projecao
associadas ao interior do pais - mas antevendo a possibilidade de um custo de vida menos oneroso
para os alunos que se fixem na Covilha -, o CE poderia captar novos estudantes de outras
nacionalidades.

Corpo Docente:

- Foram identificados docentes com sobrecarga horéria e excesso de UCs. Deve ser ajustada a carga
horaria dos docentes do CE a sua percentagem de contratacao.

- No que respeita a coordenacao do CE, nao pondo em causa o empenho e competéncia dos atuais
responsaveis, a CAE considera que seria benéfico que fossem docentes com especializagao em
Design de Moda.

- A CAE recomenda a contratacao de doutorados e/ou doutores especialistas de elevado mérito com
CV relevante na area do Design de Moda, &rea cientifica fundamental do CE.

Cabe ainda referir que a informagao enviada depois de submetido o GAA ¢é ainda insuficiente, ja que
nao nos permite esclarecer as questoes relativas a distribuicdo do servigo docente, a alocagao de
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docentes as varias UC ou a afetacao dos docentes as areas fundamentais do CE.
12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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