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CONTEXTO DA AVALIACAO DO PEDIDO DE ACREDITACAO DE NOVO CICLO DE
ESTUDOS

Nos termos do regime juridico da avaliagdo do ensino superior (Lei n.° 38/2007, de 16 de agosto), a entrada em
funcionamento de um novo ciclo de estudos exige a sua acreditagdo prévia pela A3ES.

O processo de acreditacdo prévia de novos ciclos de estudo (Processo NCE) tem por elemento fundamental o
pedido de acreditacao elaborado pela instituicdo avaliada, submetido na plataforma da Agéncia através do Guido
PAPNCE.

O pedido é avaliado por uma Comisséo de Avaliacdo Externa (CAE), composta por especialistas selecionados pela
Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da Agéncia, que atua como gestor
do procedimento. A CAE analisa o pedido a luz dos critérios aplicaveis, publicitados, designadamente, em apéndice
ao presente guido.

A CAE, usando o formuléario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisdo do seu Presidente, a versao preliminar
do relatério de avaliacdo do pedido de acreditacdo. A Agéncia remete o relatério preliminar a instituicdo de ensino
superior para apreciagdo e eventual prondncia, no prazo regularmente fixado. A Comisséo, face a prondncia
apresentada, poderd rever o relatério preliminar, se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua verséo final e
submeté -la na plataforma da Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracdo a deliberacédo final em termos de acreditacdo. Na formulacdo da
deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatério final da CAE e, havendo ordens e
associac¢les profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu parecer. O Conselho de Administracao
pode, porém, tomar decisfes nao coincidentes com a recomendacdo da CAE, com o intuito de assegurar a
equidade e o equilibrio das decisdes finais. Assim, o Conselho de Administracido podera deliberar, de forma
fundamentada, em discordancia favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do
gue a Comisséo) em relacdo a recomendacdo da CAE.

Composicéao da CAE: A composicao da CAE que avaliou o presente pedido de acreditacédo do ciclo de estudos é a
seguinte (os CV dos peritos podem ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacdo e Auditoria /
Peritos):

José M2 Cancela Carral
Rita Santos Rocha (Presidente)

Rui Manuel Sousa Mendes
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1. Caracterizacao Geral

1.1.a. Outras Instituicdes de Ensino Superior (proposta em associagdo com instituicdes nacionais) (PT)

[sem resposta]

1.1.a. Outras Instituicdes de Ensino Superior (proposta em associagdo com instituicdes nacionais) (EN)

[sem resposta]

1.1.b. Outras Instituicdes de Ensino Superior (proposta em associagcao com instituicdes estrangeiras)

[sem resposta]

1.1.c. Outras Instituicdes (em cooperagao)

[sem resposta]

1.2.a. Identificacdo da(s) unidade(s) organica(s) da(s) entidade(s) parceira(s) (faculdade, escola, instituto,

[sem resposta]

1.2.a. Identificacdo da(s) unidade(s) organica(s) da(s) entidade(s) parceira(s) (faculdade, escola, instituto,

[sem resposta]

1.3. Designacéao do ciclo de estudos. (PT)

Treino Desportivo para Criangas e Jovens

1.3. Designacéao do ciclo de estudos. (EN)

Sports Training for Children and Youth

1.4. Grau. (PT)

Mestrado - 2° ciclo

1.4. Grau. (EN)

Master's Degree - 2nd Cycle

1.5. Area cientifica predominante do ciclo de estudos. (PT)

Ciéncias do Desporto

1.5. Area cientifica predominante do ciclo de estudos. (EN)

Sport Sciences

1.6.1. Classificagdo CNAEF - primeira area fundamental

[0813] Desporto<br/>Servigos Pessoais<br/>Servigos

1.6.2. Classificacdo CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel

[sem resposta]

1.6.3. Classificagdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel

[sem resposta]
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1.7. Numero de créditos ECTS necessario a obtencgao do grau.
120.0

1.8. Duracao do ciclo de estudos.

2 anos

1.8.1. Outra

[sem resposta]

1.9. Nimero méaximo de admissdes proposto

30.0

1.10. Condigdes especificas de ingresso (alinea f) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco

As condicdes de ingresso no CE séo as seguintes: i) Titularidade do grau de licenciado na area da Educacéo Fisica e Ciéncias do
Desporto, ou equivalente legal, desde que os respetivos cursos correspondam a um nimero minimo de 180 ECTS; ii) Titularidade
de um grau académico superior estrangeiro, na area especifica do ciclo de estudos, conferido na sequéncia de um primeiro ciclo de
estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este Processo; iii) Titularidade
de um grau académico superior estrangeiro, na area especifica do ciclo de estudos, que seja reconhecido como satisfazendo os
objetivos do grau de licenciado pela Comisséo Cientifica do ciclo de estudos; iv) Titularidade de curriculo escolar, cientifico ou
profissional que seja reconhecido como atestando capacidade para a realizacéo deste ciclo de estudos pela Comisséo Cientifica.
1.10. Condigdes especificas de ingresso (alinea f) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo

The conditions for admission to the EC are as follows: i) Holder of a Bachelor's degree in the field of Physical Education and Sport
Sciences, or legal equivalent, provided that the respective courses correspond to a minimum number of 180 ECTS; ii) Holds a
foreign higher academic degree, in the specific area of the cycle of studies, conferred following a first cycle of studies organized in
accordance with the principles of the Bologna Process by a State adhering to this Process; iii) Hold a foreign higher academic
degree, in the specific area of the study cycle, which is recognized as meeting the objectives of the Bachelor's degree by the
Scientific Committee of the study cycle; iv) Ownership of a school, scientific or professional curriculum that is recognized as attesting
the ability to carry out this cycle of studies by the Scientific Committee.

1.10.1. Apreciagéo da adequacao e conformidade legal das condigdes especificas

Existem, é adequado e cumpre os requisitos legais.

1.10.1.1. Evidéncias que fundamentam a apreciagéo expressa. (PT)

Sé&o indicadas (ponto 1.10) e especificadas nos termos da legisla¢&o aplicavel.

1.10.1.1. Evidéncias que fundamentam a apreciacéo expressa. (EN)

They are indicated (point 1.10) and specified in terms of the applicable legislation.

1.11. Modalidade do ensino
Presencial (Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto)

1.11.1. Regime de funcionamento, se presencial

Pés-laboral

1.11.1.a. Se outro, especifique. (PT)

[sem resposta]

1.11.1.a. Se outro, especifique. (EN)

[sem resposta]
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1.12. Local onde o ciclo de estudos serd ministrado (se aplicavel). (PT)

Instalag6es do Instituto Europeu de Estudos Superiores.
As aulas préticas serdo ministradas em instala¢des nas imediacdes do Instituto Europeu de Estudos Superiores, no quadro de
protocolo com a Camara Municipal de Fafe.

1.12. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado (se aplicavel). (EN)

European Institute of Higher Studies.
The practical classes will be held within the framework of collaboration protocols signed for this propose between the European
Institute of Higher Studies and Fafe City Council.

1.13. Regulamento de creditagdo de formacdo académica e de experiéncia profissional, publicado em Diario

Regulamento_Creditacao ESEF_DR.pdf | PDF | 316.3 Kb

1.13.1. Apreciagéo da existéncia e conformidade do regulamento de creditagdo com os preceitos legais

Existe, é adequado e cumpre os requisitos legais.

1.13.1.1. Evidéncias que fundamentam a apreciacdo expressa. (PT)

Esta publicado nos termos da legislagéo aplicavel.

1.13.1.1. Evidéncias que fundamentam a apreciacéo expressa. (EN)

It is published in terms of the applicable legislation.

1.14. Observacgoes. (PT)

[sem resposta]

1.14. Observacges. (EN)

[sem resposta]

2. Formalizagéo do pedido

2.1. Deliberac@es dos 6rgdos que legal e estatutariamente foram ouvidos no processo de cria¢do do ciclo de

Existem, sdo adequadas e cumprem os requisitos legais.

2.1.1. Evidéncias que fundamentam a apreciacéo expressa (PT)

Atas e pareceres assinados pelos presidentes dos 6rgaos que legal e estatutariamente foram ouvidos no processo de criacéo do
ciclo de estudos.

2.1.1. Evidéncias que fundamentam a apreciagéo expressa (EN)

Minutes and opinions signed by the presidents of the bodies that legally and statutorily were heard in the process of creating the
study cycle.

3. Ambito e objetivos do programa de estudos. Adequac&o ao projeto

3.1. Objetivos gerais definidos para o ciclo de estudos.

Sim

3.2. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias) a desenvolver pelos estudantes.

Sim

3.3. Justificar a adequacdao do objeto e objetivos do ciclo de estudos a modalidade do ensino.

Sim
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3.4. Justificar ainser¢éo do ciclo de estudos na estratégia institucional de oferta formativa.

Sim

3.5. Designagéao do ciclo de estudos.

Sim

3.6.1. Apreciagéo global (PT)

O ambito e objetivos do ciclo de estudos sédo claros e inserem-se na area das ciéncias do desporto, bem como no contexto
profissional do exercicio fisico e do desporto. Pretendem dar resposta as competéncias profissionais do profissional de exercicio
fisico / treinador de desporto com formagédo avancada, cujos titulos profissionais estdo expressos nas Leis n.° 39 e 40/2012 de 28
de agosto.

A nova proposta de ciclo de estudos esta alinhada com a natureza, misséo e estratégia da instituicdo proponente.

3.6.1. Apreciacéo global (EN)

The scope and objectives of the study cycle are clear and fall within the field of sports science, as well as the professional context of
physical exercise and sport. They intend to respond to the professional skills of the physical exercise professional / sports coach with
advanced training, whose professional titles are expressed in Laws n.° 39 and 40/2012 of 28 August.
The new study cycle proposal is in line with the nature, mission and strategy of the proposing institution.

3.6.2. Pontos fortes (PT)

Pertinéncia da area de formacéo no contexto das ciéncias do desporto.

Elevada empregabilidade na area do desporto, tendo em conta as competéncias dos profissionais do exercicio fisico / treinadores
de desporto.

A nova proposta de ciclo de estudos esté alinhada com a natureza, misséo e estratégia da instituicdo proponente.

3.6.2. Pontos fortes (EN)

Pertinence of the training area in the context of sport sciences.
High employability in the field of sport, taking into account the skills of physical exercise professionals / sports coaches.
The new study cycle proposal is in line with the nature, mission and strategy of the proposing institution.

3.6.3. Pontos fracos (PT)

Inexisténcia de titulo profissional na area do exercicio fisico / desporto, compativel com os objetivos do mestrado.

3.6.3. Pontos fracos (EN)

Lack of professional title in the area of physical exercise / sport, compatible with the objectives of the master's degree.

4. Desenvolvimento Curricular

4.1. Areas Cientificas.

4.2. Unidades curriculares do ciclo de estudos.

4.2.1. Objetivos de aprendizagem das unidades curriculares.

Em parte

4.2.2 Contelidos programaticos das unidades curriculares.

Em parte

4.3. Unidades curriculares do ciclo de estudos (op¢oes).
4.4. Percursos do ciclo de estudos.

4.4.1. Estrutura curricular.

Sim
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4.4.2 Plano de estudos.

Sim

4.5.1. Justificacdo o desenho curricular.

Sim

4.5.1.2. Percentagem de créditos ECTS de unidades curriculares lecionadas predominantemente a
4.5.2. Metodologias e fundamentagao
4.5.2.1. Metodologia de ensino e aprendizagem

4.5.2.1.1. Modelo pedagdgico que constitui o referencial para a organizagdo do processo de ensino e

N&o

4.5.2.1.2. Anexos do modelo pedagdgico.

4.5.2.1.3. Adequacéo das metodologias de ensino e aprendizagem aos objetivos de aprendizagem.

Em parte

4.5.2.1.4. |dentificac@o das formas de garantia da justeza, fiabilidade e acessibilidade das metodologias e

Né&o

4.5.2.1.5. Avaliagdo da aprendizagem dos estudantes.
Sim
4.5.2.1.6. Acompanhamento do percurso e do sucesso académico dos estudantes.

N&o

4.5.2.1.7. Participacdo dos estudantes em atividades cientificas (quando aplicavel).

Em parte

4.5.2.2. Fundamentacé&o do nimero total de créditos ECTS do ciclo de estudos.

4.5.2.2.1. Fundamentacgdo do numero total de créditos ECTS do ciclo de estudos.

Sim

4.5.2.2.2. Forma de verificagdo de que a carga média de trabalho que sera necesséria aos estudantes

N&o

4.5.2.2.3. Forma como os docentes foram consultados sobre a metodologia de célculo do nimero de

Né&o
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4.6.1. Apreciacéo global (PT)

O plano de estudos apresenta-se demasiado generalista, sendo que se assemelha a uma licenciatura em ciéncias do desporto,
enguanto que do grau de mestrado se espera que tenha um nivel de especializacdo mais concreto, através dos contetdos das UC
(nomeadamente no que se refere a atividades de 1&D).

Os objetivos de aprendizagem apresentam-se de forma clara, concisa e ajustados a cada uma das UC do mestrado, abarcando
conhecimentos, aptiddes e competéncias, coerentes com o planeamento geral do curso. Nao obstante, recomenda-se a reviséo dos
objetivos e contetidos de algumas UC, apresentados de forma vaga (ex.: biomecanica, psicologia, etc.).

Alguns PUC carecem de revisdo/atualizagdo, nomeadamente da bibliografia apresentada como fundamental (ex.: intervengéo
pedagogica, desporto adaptado, metodologia da investigacéo, etc.)

INVESTIGACAO

N&o é clara a forma como se envolvem os estudantes em atividades de investigacdo. Nao é dado destaque ao envolvimento dos
estudantes em atividades de investigacéo aplicada ao contexto do desporto / exercicio. Existem poucas referéncias relativamente as
formas de desenvolvimento de atividades de investigac&o aplicada, e envolvimento em projetos de 11&D, ou de extensédo a
comunidade. Por outro lado, nédo esté claro como se fomenta a transferéncia de conhecimento na sociedade. Como sugestéo, pode-
se incluir em determinadas UC (ex.: metodologia da investigacdo ou outras), que a apresentagdo dos trabalhos de avaliagao possa
ser realizada através de apresentacdo em congressos ou publicacdo de artigos. Adicionalmente, pode ser definida uma métrica
como objetivo para o conjunto do mestrado (ex.: um determinado valor percentual dos estudantes do mestrado que apresentem
comunicagdo em congresso ou publicagdo).

No 2.° ano, estéo diferenciadas as trés UC de dissertagdo, estagio e projeto, nos termos da legislacao aplicavel. Nao obstante, ndo
existe referéncia ao projeto, na demonstracéo da coeréncia dos conteidos programaticos.

O estagio curricular a realizar no contexto do desporto/exercicio devera prever que o estudante possua um titulo profissional em
desporto (i.e., TEF, DT ou TD), nos termos da legislagao aplicavel, e deve ser orientado por profissionais com o grau minimo de
mestrado em desporto.

A dissertagdo deve ser orientada por docentes com o grau minimo de doutoramento em desporto.

N&o existe regulamento especifico do mestrado.

4.6.1. Apreciacéo global (EN)

The study plan appears to be too generalist, as it resembles a degree in sports science, while the master's degree is expected to
have a more specific level of specialization, through the contents of the UC (namely with regard to R&D activities).

The learning objectives are presented clearly, concisely and adjusted to each of the Master's CUs, covering knowledge, skills and
competencies, consistent with the general planning of the course. However, it is recommended to review the objectives and contents
of some UC, presented in a vague way (eg biomechanics, psychology, etc.).

Some PUC need to be revised/updated, namely the bibliography presented as fundamental (e.g.: pedagogical intervention, adapted
sport, research methodology, etc.)

INVESTIGATION

It is not clear how students are involved in research activities. No emphasis is given to student involvement in research activities
applied to the context of sport / exercise. There are few references regarding the ways of developing applied research activities, and
involvement in R&D projects, or outreach to the community. On the other hand, it is not clear how to encourage the transfer of
knowledge in society. As a suggestion, it can be included in certain UC (eg research methodology or others), that the presentation of
evaluation works can be carried out through presentations at conferences or publications of articles. Additionally, a metric can be
defined as an objective for the entire master's program (eg: a certain percentage of master's students who present a presentation at
a conference or publication).

In the 2nd year, the three CUs of dissertation, internship and project are differentiated, under the terms of the applicable legislation.
However, there is no reference to the project, in the demonstration of the coherence of the syllabus.

The curricular internship to be carried out in the context of sport/exercise must provide that the student has a professional title in
sport (i.e., TEF, DT or TD), under the terms of the applicable legislation, and must be supervised by professionals with a minimum
master's degree in sport.

The dissertation must be supervised by professors with a minimum degree of doctorate in sport.

There is no specific regulation for the master's degree.

4.6.2. Pontos fortes (PT)

Curso apelativo, tendo em conta a inser¢@o no mercado de trabalho.

Orientacgao para a pratica profissional na intervengéo com dois grupos da populacédo, bem como, contextos de intervencéo,
nomeadamente, o desporto escolar e o rendimento desportivo (enquanto fisiologista do exercicio e treinador de desporto).
Abordagem de diferentes metodologias de intervengao relacionadas com as competéncias profissionais.

4.6.2. Pontos fortes (EN)

Appealing course, taking into account the insertion in the labor market.

Guidance for professional practice in intervention with two groups of the population, as well as intervention contexts, namely, school
sports and sports performance (as an exercise physiologist and sports coach).

Approach to different intervention methodologies related to professional skills.
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4.6.3. Pontos fracos (PT)

Alguns PUC carecem de especificagdo das técnicas de avaliagdo biomecénica (ex., emg, pressao plantar, modelacéo biomecanica,
etc.) e de parametros fisiologicos a realizar.
Alguns PUC carecem de atualizagdo da bibliografia.
Os contelidos e objetivos do “projeto” do 2.° ano devem ser especificados.
O estagio curricular a realizar no contexto do desporto/exercicio devera prever que o estudante possua um titulo profissional em
desporto (i.e., TEF, DT ou TD), nos termos da legislagao aplicavel, e deve ser orientado por profissionais com o grau minimo de
licenciatura em desporto.
Falta a abordagem de intervencé@o com populacdes jovens com condicdes clinicas.

4.6.3. Pontos fracos (EN)

Some PUC lack specification of biomechanical assessment techniques (eg emg, plantar pressure, biomechanical modeling, etc.) and
physiological parameters to be performed.

Some PUC need to update the bibliography.

The contents and objectives of the 2nd year “project” must be specified.

The curricular internship to be carried out in the context of sport/exercise must provide that the student has a professional title in
sport (i.e., TEF, DT or TD), under the terms of the applicable legislation, and must be supervised by professionals with a minimum
degree of graduation in sport.

The intervention approach is lacking with young populations with clinical conditions.

5. Corpo Docente

5.1.1. Coordenacéo do ciclo de estudos.

Em parte

5.1.2. Adequacéo da carga horaria.

Em parte

5.2.1. Cumprimento de requisitos legais.

Em parte

5.2.2. Estabilidade do corpo docente.

Em parte

5.2.3. Dindmica de formac&o do corpo docente.

Em parte

5.3. Avaliagédo do pessoal docente.

Em parte
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5.4.1. Apreciacéo global (PT)

A coordenadora de curso é doutorada na area e apresenta perfil adequado, embora com fraca produtividade cientifica, sem
experiéncia de projetos, tem a categoria de equiparada a professora adjunta, e esta integrada em centro de investigacéo CIFI2D
(avaliagéo de bom).

A maioria do corpo docente é equiparado ou assistente, possui doutoramento (exceto um docente), apresenta fraca produtividade
cientifica, muito reduzida experiéncia em projetos financiado ou para a comunidade, e fraca experiéncia de internacionalizacdo.
Apenas 5 docentes estdo integrados em centros de investigagao reconhecidos pela FCT e com avaliagdo de “muito bom”. Trés
docentes ndo tém CIENCIAVITAE. Alguns docentes tém CIENCIAVITAE e ORCID pouco desenvolvido. A maioria tem fraca
experiéncia na orientagdo de disserta¢cdes de mestrado e de estagios curriculares.

As Fichas de docentes estdo mal preenchidas ou com informacéo incongruente. Dever&o ser corrigidas.

Relativamente a utilizacdo de titulos, 'Doutor' € um titulo que obtém os que concluem um grau académico de doutoramento ou
aqueles a quem é atribuido honoris causa. ‘Agregacao’ refere-se ao mais elevado titulo académico. 'Professor' € uma designagao
genérica do pessoal docente universitario ou politécnico, dividido atualmente em cinco categorias: professor catedratico/professor
coordenador principal (as categorias de topo da carreira), professor associado com agregacao/professor coordenador com
agregacao, professor associado/professor coordenador, professor auxiliar com agregacao, e professor auxiliar/professor adjunto. Ja
n&o existe a categoria de “assistentes”, e quando os docentes néo estdo integrados na CARREIRA ACADEMICA, designam-se
como “equiparados” a uma determinada categoria. Como tal, o titulo de 'Professor Doutor' € a denominag&o habitualmente atribuida
a professores de carreira (nas varias categorias) que possuam o grau académico de doutoramento.

N&o séo claros os processos de avaliagdo do desempenho docente.

Os docentes ndo apresentam produtividade cientifica consistente com os contetidos abordados nas UC em que participam.

N&o existe plano que permita “(...)antever um crescimento consideravel de publica¢des cientificas na area de treino desportivo com
criancgas e jovens e no desenvolvimento de projetos de investigacéo e de parcerias com IES nacionais e internacionais para o
desenvolvimento de atividades cientificas relacionadas com o CE”.

5.4.1. Apreciacéo global (EN)

The course coordinator holds a PhD in the area and has an adequate profile, although with poor scientific productivity, no project
experience, has the category of equivalent to assistant professor, and is integrated in a CIFI2D research center (good evaluation).
Most of the teaching staff is equivalent or assistant, has a doctorate (except one professor), has poor scientific productivity, very little
experience in funded projects or for the community, and poor experience in internationalization. Only 5 professors work in research
centers recognized by the FCT and rated “very good”. Three professors do not have CIENCIAVITAE. Some professors have poorly
developed CIENCIAVITAE and ORCID. Most have poor experience in supervising master's theses and internships.

Teachers' forms are poorly filled in or contain incongruous information. They must be corrected.

With regard to the use of titles, 'Doctor' is a title obtained by those who conclude a doctoral academic degree or those who are
awarded honoris causa. ‘Aggregation’ refers to the highest academic title. 'Professor' is a generic designation for university or
polytechnic teaching staff, currently divided into five categories: full professor/main coordinating professor (the top categories of the
career), associate professor with aggregation/coordinating professor with aggregation, associate professor/coordinating professor ,
assistant professor with aggregation, and assistant professor/adjunct professor. The category of “assistants” no longer exists, and
when teachers are not part of the ACADEMIC CAREER, they are designated as “equivalent” to a certain category. As such, the title
of 'Professor Doutor' is the denomination usually attributed to career teachers (in the various categories) who hold the academic
degree of doctorate.

The teaching performance evaluation processes are not clear.

Professors do not show scientific productivity consistent with the contents covered in the CUs in which they participate.

There is no plan that allows “(...) to foresee a considerable growth of scientific publications in the area of sports training with children
and young people and in the development of research projects and partnerships with national and international HEIs for the
development of scientific activities related to EC ".

5.4.2. Pontos fortes (PT)

Motivagéo para o desenvolvimento de formacéo avangada.
QUATRO docentes est&o integrados em centros de investigagdo da area das CIENCIAS DO DESPORTO (Uma docente CIEd, Uma
docente CIAFEL, Dois docentes CIDESD) e DOIS na area das CIENCIAS DA EDUCACAO (Uma docente CIIE). Um docente esta
integrado num Cl de MATEMATICA (CIMA).
Cl da &rea das CIENCIAS DO DESPORTO reconhecidos pela FCT e com avaliagio de “muito bom”.

5.4.2. Pontos fortes (EN)

Motivation for the development of advanced training.

FOUR professors are integrated in research centers in the area of SCIENCES OF SPORTS (One professor CIEd, One professor
CIAFEL, Two professors CIDESD) and TWO in the area of SCIENCES OF EDUCATION (One professor CIIE). A teacher is part of a
MATHEMATICS IC (CIMA).

ClI from the area of SPORTS SCIENCES recognized by FCT and with a “very good” rating.
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5.4.3. Pontos fracos (PT)

Fichas de docentes mal preenchidas ou com informagéo incongruente.

FRACO Envolvimento em atividades de investigagéo e projetos.

Corpo docente maioritariamente NAO integrado em centros de investigagio reconhecidos pela FCT. Nas observacdes é referido
gue “muitos dos docentes integram o CIDI - Centro de Investigacéo, Desenvolvimento e Inovacéo do IEES, assegurando o
necessario apoio metodolégico, cientifico e financeiro para fomentar a publicagdo em revistas indexadas, a participagdo em
encontros cientificos e em projetos de investigagdo”, mas ndo sdo apresentadas evidéncias.

Alguns docentes n&do tém qualquer referéncia & area das ciéncias do desporto nos CIENCIAVITAE ou ORCID.

Alguns docentes indicam como GRAU “Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacgéo fixada pelo DL-65/2018",
ou “Investigador de Carreira (Art. 3°, alinea |) do DL-74/2006, na redacéao fixada pelo DL-65/2018", o que néo é claro relativamente
ao grau de DOUTORAMENTO.

Na “Area cientifica deste grau académico” devera ser claro se se trata de “Ciéncias do Desporto” ou “Ciéncias da Educac&o” ou
outra.

Alguns docentes indicam como “Vinculo com a IES” serem “Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacgéo fixada
pelo DL-65/2018” e na “Categoria” indicam “Assistente” ou “Equiparado a Professor Adjunto ou equivalente”, o que néo é claro.

Uma docente indica como “Vinculo com a IES” ser “Investigador de Carreira (Art. 3°, alinea l) do DL-74/2006, na redacéo fixada pelo
DL-65/2018” e na “Categoria” indica “Professor Auxiliar ou equivalente” o que n&o existe no ENSINO SUPERIOR POLITECNICO.
5.3.2. Corpo docente proprio: esta tabela devera ser corrigida. Se um docente é equiparado, nao é de carreira. Posteriormente
(5.3.6. Estabilidade e dinamica de formacao do corpo docente) é referido que 62% dos docentes do ciclo de estudos de carreira com
uma ligacdo a instituicdo por um periodo superior a trés anos

5.3.4. Corpo docente especializado: esta tabela devera ser corrigida relativamente ao nimero de docentes Doutorados
especializados na(s) area(s) fundamental(is) do CE, ou seja, CIENCIAS DO DESPORTO

E referido nas observagdes que dois docentes est&io a ultimar o processo de candidatura ao titulo de especialista. N&o existindo
docentes com “Titulo de Especialista” formal, poderéo ser indicados os docentes (e as areas) considerados como especialistas pelo
conselho técnico-cientifico da IES, nas vérias atividades desportivas abordadas no ciclo de estudos, as quais vao estar relacionadas
com a obtengdo de TPTD na componente geral, especifica ou de estagio. Como exemplos, devera ser destacada “a a¢édo de
diversos docentes com base em protocolos de cooperagdo com entidades como a Federagdo Portuguesa de Ginastica, a
Federac&o Portuguesa de Futebol ou a Federagao Portuguesa de Andebol”.

Alguns docentes indicam como atividades de “formagédo pedagdgica relevante para a docéncia”, a participagdo em congressos e
nas plataformas moodle e ms teams.

5.4.3. Pontos fracos (EN)

Teachers' forms poorly filled out or with incongruous information.

WEAK Involvement in research activities and projects.

Teaching staff mostly NOT integrated in research centers recognized by FCT. In the observations it is mentioned that “many of the
professors are part of CIDI - Center for Research, Development and Innovation of the IEES, ensuring the necessary methodological,
scientific and financial support to encourage publication in indexed journals, participation in scientific meetings and research projects
", but no evidence is presented.

Some teachers do not have any reference to the field of sports sciences in CIENCIAVITAE or ORCID.

Some professors indicate as GRADE “Career Teacher (Art. 3, paragraph k) of DL-74/20086, in the wording established by DL-
65/2018", or “Career Researcher (Art. 3, paragraph I) of DL -74/2006, in the wording established by DL-65/2018", which is not clear
regarding the degree of DOCTORATE.

In the “Scientific area of this academic degree” it should be clear whether it is “Sports Sciences” or “Educational Sciences” or
another.

Some professors indicate as “Link with the HEI” being “Career Professor (Art. 3, paragraph k) of DL-74/2006, in the wording
established by DL-65/2018" and in the “Category” they indicate “Assistant” or “Equivalent to Adjunct Professor or equivalent”, which
is not clear.

A professor indicates as “Link with the HEI” being “Career Researcher (Art. 3, item I) of DL-74/2006, in the wording established by
DL-65/2018" and in the “Category” indicates “Assistant Professor or equivalent” which does not exist in HIGHER POLYTECHNICAL
EDUCATION.

5.3.2. Own teaching staff: this table should be corrected. If a teacher is equivalent, it is not a career. Later (5.3.6. Stability and
dynamics of teaching staff training) it is stated that 62% of teachers in the career studies cycle with a connection to the institution for
a period exceeding three years

5.3.4. Specialized teaching staff: this table should be corrected in relation to the number of Doctoral teaching staff specialized in the
fundamental area(s) of the EC, that is, SPORTS SCIENCES

It is mentioned in the observations that two teachers are finalizing the application process for the title of specialist. If there are no
professors with a formal “Specialist Title”, professors (and areas) considered specialists by the technical-scientific council of the IES
may be indicated in the various sports activities addressed in the cycle of studies, which will be related to obtaining of TPTD in the
general, specific or internship component. As examples, “the action of several teachers based on cooperation protocols with entities
such as the Portuguese Gymnastics Federation, the Portuguese Football Federation or the Portuguese Handball Federation should
be highlighted”.

Some professors indicate as “pedagogical training relevant to teaching” activities, participation in congresses and on moodle and ms
teams platforms.
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6. Pessoal técnico, administrativo e de gestéo.

6.1. Adequagd@o em numero.

Sim

6.2. Qualificacdo profissional e técnica.

Sim

6.3. Avaliagdo do pessoal técnico, administrativo e de gestéo.

Sim

6.4. Apreciagéo global do pessoal técnico, administrativo e de gestéo.

6.4.1. Apreciacao global (PT)

O pessoal ndo docente com tarefas especificas de apoio a lecionagéo do CE é composto por seis elementos, todos com formagao
superior, em regime de tempo integral, e com uma ligacéo institucional de varios anos, estando estabelecido um modelo de
avaliagdo do desempenho.

6.4.1. Apreciacgao global (EN)

Non-teaching staff with specific tasks to support CE teaching is made up of six elements, all with higher education, on a full-time
basis, and with an institutional connection of several years, with a performance evaluation model established.

6.4.2. Pontos fortes (PT)

Pessoal ndo-docente em niimero e qualificagcdes adequadas.
Esta estabelecido um modelo de avaliagdo do desempenho.

6.4.2. Pontos fortes (EN)

Non-teaching staff in adequate numbers and qualifications.
A performance evaluation model is established.

6.4.3. Pontos fracos (PT)

Inexisténcia de corpo ndo-docente qualificado e de dedicacéo exclusiva ao apoio no desenvolvimento de atividade laboratoriais e de
investigacéo aplicada do curso.

Deve ser clarificado o nivel académico e especialidade do pessoal ndo-docente para enquadramento das atividades laboratoriais do
Curso.

6.4.3. Pontos fracos (EN)

Lack of qualified non-teaching staff dedicated exclusively to supporting the development of laboratory activities and applied research
in the course.
The academic level and specialty of the non-teaching staff must be clarified to frame the laboratory activities of the course.

7. Instalacdes e Equipamentos

7.1. Instalagdes.

Sim

7.2. Sistemas tecnoldgicos e recursos digitais.

Sim

7.3. Equipamentos.

Em parte

7.4. Apreciacéo global das instalagdes e equipamentos.

7.4.1. Apreciagao global (PT)

A instituicao refere que dispde de instalagdes e equipamentos didaticos e cientificos adequados aos objetivos do curso.
Recomenda-se a apresentacdo de listagem de protocolos com empresas para a cedéncia de equipamento ou colaboracéo em
projetos.
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7.4.1. Apreciacao global (EN)

The institution states that it has didactic and scientific facilities and equipment suitable for the objectives of the course. It is
recommended to present a list of protocols with companies for the provision of equipment or collaboration in projects.

7.4.2. Pontos fortes (PT)

Processos administrativos e académicos desmaterializados.
E referida a existéncia de instalagdes partilhadas e equipamentos didaticos e cientificos adequados aos objetivos do curso, no que
se refere a Recursos TIC para a Educagéo.

7.4.2. Pontos fortes (EN)

Dematerialized administrative and academic processes.
Reference is made to the existence of shared facilities and didactic and scientific equipment suited to the objectives of the course,
with regard to ICT Resources for Education.

7.4.3. Pontos fracos (PT)

Na&o é especificada a listagem de instalagdes partilhadas e nimero, marca e modelo dos equipamentos laboratoriais/cientificos
adequados aos objetivos do curso.

Falta especificagdo dos softwares de recolha e andlise de dados referentes a varios equipamentos.

N&o existe plano de aquisigdo de equipamentos e materiais especificos para o curso.

7.4.3. Pontos fracos (EN)

The list of shared facilities and the number, brand and model of laboratory/scientific equipment suitable for the objectives of the
course are not specified.

There is a lack of specification of data collection and analysis software for various equipment.

There is no plan to purchase specific equipment and materials for the course.

8. Atividades de investigacao e desenvolvimento e/ou de formacédo avancada e
desenvolvimento profissional de alto nivel.

8.1. Unidade(s) de investigacdo, no ramo de conhecimento ou especialidade do ciclo de estudos.

Em parte

8.2. Integragdo em projetos e parcerias nacionais e internacionais.

Em parte

8.3. Producéo cientifica.

Em parte

8.4. Atividades de desenvolvimento, formagéo avancada e desenvolvimento profissional de alto nivel e/ou

Em parte

8.5. Apreciagao global das investigacdo e desenvolvimento e/ou de formagdo avan¢ada e desenvolvimento

8.5.1. Apreciagéo global (PT)

A “Lista dos principais projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais” indica entidades parceiras mas nao faz referéncia a
nenhum projeto de 1&D financiado.

Faltam as referéncias que permitam identificar e verificar os projetos.

Existem poucas publicac¢des cientificas do corpo docente, referentes a especialidade do curso. Escassa publicagdo em livros e
capitulos de livro.

Falta plano estratégico de desenvolvimento das atividades de 1&D.

Recomenda-se que sejam clarificadas as estratégias de internacionalizacdo (mobilidade Erasmus de estudantes e docentes), bem
como de envolvimento de estudantes e docentes em atividades de investigacao aplicada.

8.5.1. Apreciacéo global (EN)

The “List of main national and international projects and/or partnerships” indicates partner entities but does not refer to any funded
R&D project.

The references that allow identifying and verifying the projects are missing.

There are few scientific publications by the faculty, referring to the specialty of the course. Scarce publication in books and book
chapters.

There is no strategic plan for the development of R&D activities.

It is recommended that internationalization strategies be clarified (Erasmus mobility of students and teachers), as well as the
involvement of students and teachers in applied research activities.
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8.5.2. Pontos fortes (PT)

Ligac&o de 4 docentes a Cl da area das CIENCIAS DO DESPORTO, com reconhecimento FCT.
Potencial de desenvolvimento de producao cientifica do corpo docente relativamente jovem.

8.5.2. Pontos fortes (EN)

Connection of 4 professors to Cl in the area of SPORTS SCIENCES, with FCT recognition.
Potential for the development of scientific production by the relatively young faculty.

8.5.3. Pontos fracos (PT)

Maioria dos docentes néo esta integrada em Cl da area das CIENCIAS DO DESPORTO, com reconhecimento FCT.

Fraca producéo cientifica.

Faltam as referéncias que permitam identificar e verificar os projetos.

Falta plano estratégico de desenvolvimento das atividades de 1&D.

Na&o é clara a forma de envolvimento dos estudantes em atividades 1&D.

Né&o é referida a forma de incentivo/apoio aos docentes para desenvolvimento de atividades I1&D e transferéncia de conhecimento.
N&o é clara a estratégia de internacionalizagao.

8.5.3. Pontos fracos (EN)

Most of the teachers are not integrated into Cl in the area of SPORT SCIENCES, with FCT recognition.

Weak scientific production.

The references that allow identifying and verifying the projects are missing.

There is no strategic plan for the development of R&D activities.

It is not clear how students are involved in R&D activities.

No reference is made to the form of incentive/support given to teachers for the development of R&D activities and knowledge
transfer.

The internationalization strategy is not clear.

9. Politica de protecado de dados (regulamento (ue) n. ° 679/2016, de 27 de abril
transposto para alei n. °58/2019, de 8 de agosto).

Politica de protegéo de dados

Sim

10. Comparacédo com ciclos de estudos de referéncia no espaco europeu de ensino
superior (eees).

10.1. Ciclos de estudos similares em instituicdes de referéncia do Espaco Europeu de Ensino Superior

Em parte

10.2. Comparagdo com objetivos de aprendizagem de ciclos de estudos similares.

Em parte

10.3. Apreciacéo global do enquadramento no Espago Europeu de Ensino Superior.

10.3.1. Apreciacéo global (PT)

A IES refere que o plano de estudos do novo CE é comparavel aos planos desenvolvidos nas universidades de Porto e Coimbra e
de outras universidades europeias, ndo tendo sido identificada nenhuma IES politécnico.

N&o obstante, existe elevada concorréncia de cursos na mesma area no ensino superior politécnico e universitario publico nas
regides Norte e Centro (i.e., Melgago, Porto, Coimbra, Leiria, Castelo Branco, Vila Real, Braganca, Viseu, Rio Maior). A integracéo
da estrutura do curso no quadro europeu potencia a possibilidade de internacionalizagéo, mobilidade e producao cientifica.

No desenvolvimento do plano de estudos foram identificados conhecimento e competéncias relacionados com o desempenho
profissional dos futuros mestres.

A area do curso tem elevada empregabilidade, logo, potencial de atracdo de estudantes, que se espera gque seja potenciada com a
adequacéo da legislagdo que registe a designacéo e as competéncias de trés niveis de profissionais, e crie titulos profissionais
adequados a formacéo avangada, a semelhanga de outras profissdes na area da saude.

N&o existem parcerias com outros cursos a nivel regional, nacional nem internacional.

Na&o existe referéncia a parcerias com outros cursos nacionais ou internacionais, nem a atividades de mobilidade de estudantes e
docentes, no ambito do programa Erasmus.

13 de 18 NCE/22/2200564 | Relatério de avaliagdo CAE | Novo ciclo de estudos 29/09/2023, 03:17



A3ES NCE/22/2200564

Agéncia de Avaliacio

pii Relatorio de avaliagcdo CAE | Novo ciclo de estudos

10.3.1. Apreciacg@o global (EN)

The IES refers that the syllabus of the new EC is comparable to the plans developed at the universities of Porto and Coimbra and
other European universities, with no polytechnic IES having been identified.

Nevertheless, there is high competition for courses in the same area in higher public polytechnic and university education in the
North and Center regions (i.e., Melgaco, Porto, Coimbra, Leiria, Castelo Branco, Vila Real, Braganga, Viseu, Rio Maior). The
integration of the course structure into the European framework enhances the possibility of internationalization, mobility and scientific
production.

In the development of the study plan, knowledge and skills related to the professional performance of future masters were identified.
The course area has high employability, therefore, potential for attracting students, which is expected to be boosted with the
adequacy of legislation that registers the designation and skills of three levels of professionals, and creates professional titles
suitable for advanced training, similar to other professions in the health area.

There are no partnerships with other courses at regional, national or international level.

There is no reference to partnerships with other national or international courses, nor to mobility activities for students and teachers,
within the scope of the Erasmus programme.

10.3.2. Pontos fortes (PT)

A IES refere que o plano de estudos do novo CE é comparavel aos planos desenvolvidos em outras universidades nacionais e
europeias.

No desenvolvimento do plano de estudos foram identificados conhecimento e competéncias relacionados com o desempenho
profissional dos futuros mestres.

A area do curso tem elevada empregabilidade, logo, potencial de atracao de estudantes, que se espera que seja potenciada com a
adequacéo da legislagdo que registe a designacéo e as competéncias de trés niveis de profissionais, e crie titulos profissionais
adequados a formagédo avancada, a semelhanca de outras profissées na area da salde.

10.3.2. Pontos fortes (EN)

IES refers that the study plan of the new CE is comparable to the plans developed in other national and European universities.

In the development of the study plan, knowledge and skills related to the professional performance of future masters were identified.
The course area has high employability, therefore, potential for attracting students, which is expected to be boosted with the
adequacy of legislation that registers the designation and skills of three levels of professionals, and creates professional titles
suitable for advanced training, similar to other professions in the health area.

10.3.3. Pontos fracos (PT)

A IES néo identificou nenhuma IES politécnico como medida de comparagéo do curso.

Elevada concorréncia de cursos na mesma area no ensino superior politécnico e universitario publico nas regiées Norte e Centro.
N&o existem parcerias com outros cursos a nivel regional, nacional nem internacional.

Na&o existe referéncia a parcerias com outros cursos nacionais ou internacionais, nem a atividades de mobilidade de estudantes e
docentes, no &mbito do programa Erasmus.

10.3.3. Pontos fracos (EN)

The HEI did not identify any polytechnic HEI as a course comparison measure.

High competition for courses in the same area in public polytechnic and university higher education in the North and Center regions.
There are no partnerships with other courses at regional, national or international level.

There is no reference to partnerships with other national or international courses, nor to mobility activities for students and teachers,
within the scope of the Erasmus programme.

11. Estagios e/ou periodos de formag¢do em servi¢o (quando aplicavel).

11.1. Locais de estagio e/ou formagdo em servigo.

Sim

11.2. Orientadores externos.
11.3. Plano de distribuicéo dos estudantes e Recursos Institucionais.
11.3.1. Plano de distribuicao dos estudantes pelos locais de estagio e/ou formagdo em servico

11.3.2. Recursos da instituicdo para o acompanhamento dos estudantes.

Sim
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11.4. Mecanismos de avaliagd@o e selec&o dos orientadores cooperantes de estagio e/ou formagdo em

Em parte

11.5. Garantia da qualidade dos estagios e periodos de formacédo em servigo.

Em parte

11.6. Apreciacdo global das condi¢bes de estagio ou formagédo em servigo.

11.6.1. Apreciagéo global (PT)

Existem protocolos de estagio com vérias organizagfes desportivas que desenvolvem véarias modalidades desportivas
(principalmente, futebol, andebol e ginastica) para criangas e jovens e para pessoas com deficiéncia.

E apresentado um plano de distribuicéo dos estudantes pelos locais de estagio.

E referido que “A organizagao, coordenag&o e concretizagio do acompanhamento de estudantes em Estagio é da responsabilidade
da coordenagéo de curso, com a coadjuvacéo de um ou mais docentes com habilitagfes adequadas ao exercicio das fungdes”, mas
ndo sdo especificadas essas habilitagbes, NO QUE SE REFERE AO CORPO DOCENTE DO CE, nomeadamente no que se refere
aos titulos profissionais do desporto e do desporto adaptado (no documento referente aos mecanismos de avaliagdo e selecédo dos
orientadores cooperantes de estagio), para posterior obtencdo dos TP pelo IPDJ.

E apresentada a listagem de distribuicéo e habilitagbes (académicas — licenciatura ou mestrado - e profissionais — treinador ou
professor de educacao fisica) dos orientadores dos locais de estagio. Sugere-se a correcéo da tabela, e a indicacédo de que a
licenciatura é pré-Bolonha (5 anos), de forma a ndo ser incongruente com a orientacédo de estagio curricular de MESTRADO, que
comporta caracteristicas distintas do estagio pedagdgico incluido na licenciatura.

N&o existe regulamento de estagio, e ndo séo demonstradas as estratégias para assegurar a qualidade dos estagios.

11.6.1. Apreciacdo global (EN)

There are internship protocols with various sports organizations that develop various sports (mainly football, handball and
gymnastics) for children and young people and for people with disabilities.

A plan for the distribution of students by internship locations is presented.

It is mentioned that “The organization, coordination and implementation of the monitoring of students in Internship is the responsibility
of the course coordination, with the assistance of one or more teachers with appropriate qualifications to carry out their functions”,
but these qualifications are not specified, IN WHAT REFERS TO THE FACULTY OF THE EC, namely with regard to professional
titles in sport and adapted sport (in the document referring to the mechanisms for evaluating and selecting cooperative internship
supervisors), for later obtaining the TP by the IPDJ.

The list of distribution and qualifications (academic — degree or master's - and professional — coach or physical education teacher) of
the supervisors of the internship locations is presented. It is suggested that the table be corrected, and the indication that the degree
is pre-Bologna (5 years), so as not to be incongruous with the orientation of the MESTROY curricular internship, which has different
characteristics from the pedagogical internship included in the degree.

There are no internship regulations, and strategies to ensure the quality of internships are not demonstrated.

11.6.2. Pontos fortes (PT)

Existem protocolos de estagio com vérias organizaces desportivas que desenvolvem véarias modalidades desportivas
(principalmente, futebol, andebol e ginastica) para criangas e jovens e para pessoas com deficiéncia, sendo apresentado um plano
de distribuicao dos estudantes pelos locais de estagio.

11.6.2. Pontos fortes (EN)

There are internship protocols with various sports organizations that develop various sports (mainly football, handball and
gymnastics) for children and young people and for people with disabilities, with a plan for distributing students by internship locations
being presented.

11.6.3. Pontos fracos (PT)

Na&o existe regulamento de estagio, e ndo sdo demonstradas as estratégias para assegurar a qualidade dos estagios.

11.6.3. Pontos fracos (EN)

There are no internship regulations, and strategies to ensure the quality of internships are not demonstrated.

12. Observacoes finais.
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12.1. Apreciacdo da pronuncia da institui¢do (quando aplicavel) (PT)

[sem resposta]

12.1. Apreciagdo da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel) (EN)

[sem resposta]

12.2. Observacoes (PT)

[sem resposta]

12.2. Observagdes (EN)

[sem resposta]

12.3. PDF (500K B).

[sem resposta]

13. Conclusodes

13.1. Apreciagéo global da proposta do novo ciclo de estudos (PT)

Os objetivos do curso estéo alinhados com a estratégia de promocéo da atividade fisica de entidades nacionais (DGS, IPDJ) e
internacionais (OMS).

A nova proposta de ciclo de estudos esté alinhada com a natureza, misséo e estratégia da instituicdo proponente. Curso apelativo,
tendo em conta a insergdo no mercado de trabalho.

O ambito e objetivos do ciclo de estudos sédo claros e inserem-se na area das ciéncias do desporto, bem como no contexto
profissional do exercicio fisico e do desporto. Pretendem dar resposta as competéncias profissionais do profissional de exercicio
fisico / treinador de desporto com formagédo avancada, cujos titulos profissionais estdo expressos nas Leis n.° 39 e 40/2012 de 28
de agosto.

O plano de estudos apresenta-se demasiado generalista, sendo que se assemelha a uma licenciatura em ciéncias do desporto,
enquanto que do grau de mestrado se espera que tenha um nivel de especializagdo mais concreto, através dos contetidos das UC
(nomeadamente no que se refere a atividades de 1&D). N&o é dado destaque ao envolvimento dos estudantes em atividades de
investigacéo aplicada ao contexto do desporto / exercicio. Existem poucas referéncias relativamente as formas de desenvolvimento
de atividades de investigagdo aplicada, e envolvimento em projetos de 11&D, ou de extensdo a comunidade.

A coordenadora de curso é doutorada na area e apresenta perfil adequado, embora com fraca produtividade cientifica, sem
experiéncia de projetos, tem a categoria de equiparada a professora adjunta, e esta integrada em centro de investigacdo com
avaliagdo de bom.

A maioria do corpo docente é equiparado ou assistente, possui doutoramento (exceto um docente), apresenta fraca produtividade
cientifica, muito reduzida experiéncia em projetos financiado ou para a comunidade, e fraca experiéncia de internacionalizacdo.
Apenas 5 docentes estdo integrados em centros de investigagao reconhecidos pela FCT e com avaliag&o de “muito bom”. Trés
docentes ndo tém CIENCIAVITAE. Alguns docentes tém CIENCIAVITAE e ORCID pouco desenvolvido. A maioria tem fraca
experiéncia na orientacéo de dissertacées de mestrado e de estagios curriculares.

Os docentes ndo apresentam produtividade cientifica consistente com os contetidos abordados nas UC em que participam.

Na&o existe plano que permita “(...)antever um crescimento consideravel de publica¢des cientificas na area de treino desportivo com
criangas e jovens e no desenvolvimento de projetos de investigagdo e de parcerias com IES nacionais e internacionais para o
desenvolvimento de atividades cientificas relacionadas com o CE”.

N&o existe referéncia a parcerias com outros cursos nacionais ou internacionais, nem a atividades de mobilidade de estudantes e
docentes, no &mbito do programa Erasmus.

A instituigao refere que dispde de instalages e equipamentos didaticos e cientificos adequados aos objetivos do curso.

Existem protocolos de estagio com vérias organizages desportivas que desenvolvem véarias modalidades desportivas para criancas
e jovens e para pessoas com deficiéncia, sendo apresentado um plano de distribuicao dos estudantes pelos locais de estagio. No
entanto, ndo existe regulamento de estagio, e ndo sdo demonstradas as estratégias para assegurar a qualidade dos estagios.
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13.1. Apreciacéo global da proposta do novo ciclo de estudos (EN)

The course objectives are in line with the physical activity promotion strategy of national (DGS, IPDJ) and international (WHO)
entities.

The new study cycle proposal is in line with the nature, mission and strategy of the proposing institution. Appealing course, taking
into account the insertion in the labor market.

The scope and objectives of the study cycle are clear and fall within the field of sports science, as well as the professional context of
physical exercise and sport. They intend to respond to the professional skills of the physical exercise professional / sports coach with
advanced training, whose professional titles are expressed in Laws n.° 39 and 40/2012 of 28 August.

The study plan appears to be too generalist, as it resembles a degree in sports science, while the master's degree is expected to
have a more specific level of specialization, through the contents of the UC (namely with regard to to R&D activities). No emphasis is
given to student involvement in research activities applied to the context of sport / exercise. There are few references regarding the
ways of developing applied research activities, and involvement in R&D projects, or outreach to the community.

The course coordinator holds a PhD in the area and has an adequate profile, although with poor scientific productivity, no project
experience, has the category of equivalent to assistant professor, and is integrated in a research center with a good assessment.
Most of the teaching staff is equivalent or assistant, has a doctorate (except one professor), has poor scientific productivity, very little
experience in funded projects or for the community, and poor experience in internationalization. Only 5 professors work in research
centers recognized by the FCT and rated “very good”. Three professors do not have CIENCIAVITAE. Some professors have poorly
developed CIENCIAVITAE and ORCID. Most have poor experience in supervising master's theses and internships.

Professors do not show scientific productivity consistent with the contents covered in the CUs in which they participate.

There is no plan that allows “(...) to foresee a considerable growth of scientific publications in the area of sports training with children
and young people and in the development of research projects and partnerships with national and international HEIs for the
development of scientific activities related to EC .

There is no reference to partnerships with other national or international courses, nor to mobility activities for students and teachers,
within the scope of the Erasmus programme.

The institution states that it has didactic and scientific facilities and equipment suitable for the objectives of the course.

There are internship protocols with several sports organizations that develop various sports for children and young people and for
people with disabilities, with a plan for distributing students by internship locations. However, there is no internship regulation, and
strategies to ensure the quality of internships are not demonstrated.

13.2. Recomendacé&o final.

A acreditac&o condicional do ciclo de estudos

13.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel).

2 anos

13.4. Condigdes (se aplicavel) (PT)

Condigbes a cumprir no imediato:

Corregao das fichas de docentes (categoria, habilitagdes, produgao cientifica, formacéo).

Atualizagdo dos CV do CIENCIAVITAE e ORCID de todos os docentes (projetos, publicagées, orientagdes de mestrado e
doutoramento).

Reviséo das fichas de UC (objetivos, conteudos, elementos de avalia¢&o e bibliografia).

Explicitagdo do plano de desenvolvimento de atividades cientificas e programas de ligagdo a comunidade.

Clarificagdo das estratégias de internacionalizagdo do ciclo de estudos, relativo as parcerias, mobilidade de docentes e estudantes,
e de apoio ao envolvimento em atividades 1&D.

Preparacdo de uma informacé&o sobre a utilizagdo de espacos e equipamentos de ensino.

Condigdes a cumprir em dois anos

Aumentar significativamente a producéo cientifica de alguns docentes, no ambito das atividades associadas ao ciclo de estudos.
Contratacdo de um técnico nao-docente para apoio a gestao dos laboratérios e espagos de pratica.
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13.4. Condicoes (se aplicavel) (EN)

Conditions to be fulfilled immediately

Correction of professors' files (category, qualifications, scientific production, training).

Update of CIENCIAVITAE and ORCID CVs of all professors (projects, publications, master's and doctoral supervision).

Review of UC files (objectives, contents, assessment elements and bibliography).

Explanation of the development plan for scientific activities and community connection programs.

Clarification of the study cycle's internationalization strategies, regarding partnerships, mobility of teachers and students, and support
for involvement in R&D activities.

Preparation of information on the use of teaching spaces and equipment.

Conditions to be fulfilled in two years

Significantly increase the scientific production of some teachers, within the scope of activities associated with the study cycle.
Hiring a non-teaching technician to support the management of laboratories and practice spaces.
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