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Informe final para la renovacion de la acreditacion del
Master Universitario en Historia y Humanidades Digitales
por la Universidad Pablo de Olavide

1. DATOS DEL TiTULO

ID Ministerio 4315988

Denominacién del Titulo Master Universitario en Historia y Humanidades Digitales
Universidad Universidad Pablo de Olavide

Centro Centro de Estudios de Posgrado

Universidad/es Participante/s

Rama de Conocimiento Artes y Humanidades

2. AMBITO NORMATIVO

La renovacion de la acreditacion se tramita de conformidad con el procedimiento previsto con el art. 27.bis del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenaciéon de las ensefianzas universitarias
oficiales. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el Aseguramiento de la
Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG) establecidos en la Guia para la renovacion de la
acreditacion de los titulos universitarios de grado y master de la Direccion de Evaluaciéon y Acreditacion de la
Agencia Andaluza del Conocimiento.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias.

La Comision de renovacion de la acreditacion, designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la
Agencia Andaluza del Conocimiento, es la competente para efectuar la evaluacién de la solicitud de la renovacion
de la acreditacion de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El presente informe es emitido por dicha
comision formada por expertos en la materia que actan en régimen de independencia y autonomia.

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

En este informe la Comision realiza las siguientes valoraciones:

- Primero: Certifica y constata el cumplimiento de los criterios conforme a lo establecido en la Guia para la
renovacion de la acreditacién de los titulos universitarios de grado y master de Andalucia, de la Direccion de
Evaluacion y Acreditacion, de la Agencia Andaluza del Conocimiento, diciembre 2014.

- Segundo: Realiza recomendaciones y recomendaciones de especial seguimiento, esto conlleva un plan de
mejora cuya realizacion sera objeto de comprobacién a lo largo del seguimiento.

- Tercero: Especifica las modificaciones sefialadas en el informe provisional que no han sido resueltas de forma
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satisfactoria y que motivan, en su caso, el informe desfavorable.
MOTIVACION
3.0. INTRODUCCION

En este informe se presenta la valoraciéon que la comisién hace acerca del Master Universitario en Historia y
Humanidades Digitales de la Universidad Pablo de Olavide. En las valoraciones que se efectdan en este informe
se ha tenido en cuenta que este Titulo se imparte en modalidad a distancia y que cuenta, en su plan de
estudios, con una asignatura optativa de Practicas externas de 5 créditos.

La Comisién de Renovacién de la Acreditacion a la vista del Autoinforme de Acreditacion presentado por la
Universidad solicitante, de las evaluaciones de dicho autoinforme, de las evidencias presentadas por la
Universidad solicitante y de las aclaraciones y respuestas obtenidas de las personas comparecientes en la visita
de acreditacion, emitio el Informe Provisional de renovacion de la acreditacion que contenia modificaciones y
recomendaciones en diversos criterios. Presentadas las alegaciones en tiempo y forma por la Universidad, la
Comision de Renovacién de la Acreditacion ha analizado dichas alegaciones y emite este Informe Final de
evaluacion.

3.1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE
Se alcanza parcialmente

La web de la Titulacion ofrece la informacion fundamental para todos los grupos de interés. La informacién
sobre el programa formativo, su desarrollo y resultados alcanzados es publica y facilmente accesible para todos
los grupos de interés en espafiol e inglés a través de la pagina Web del titulo.

La difusién en Web es correcta (la informacion es completa y esté jerarquizada) y existen acciones de difusion y
publicidad del titulo. La informacion esta dirigida al publico en general y, en particular, a los estudiantes que
prevén cursar o cursan el master. La web recoge informacién de distinta indole: la memoria completa
actualizada, objetivos y competencias, informacién académica (guia de las asignaturas, profesores), horarios y
aulas, practicas externas, salidas profesionales, movilidad, acceso y matricula, precios y becas, y
procedimientos para el seguimiento de la calidad (que incluye todo el proceso de seguimiento del mismo).

Por ultimo, el SGC es publico y accesible a través de una pestafa propia en la Web del titulo. Dispone de un
apartado especifico en el que se recoge toda la informacién al respecto.
Se han subsanado algunas de las recomendaciones realizadas en el Gltimo informe de seguimiento de la DEVA,
como la insercién laboral y la movilidad internacional de los estudiantes.

- La recomendacién de "hacer visible en la pagina web del master el procedimiento para la expedicién del
suplemento europeo al titulo" es aceptada. Se plantea accion de mejora que se valora de forma positiva, pero
se mantiene la recomendacion hasta su completa resolucion.

- La recomendacion de "vincular las guias docentes a cada una de las asignaturas del titulo; facilitando el

acceso directo a la informacién de una Unica asignatura" es aceptada. Se plantea accién de mejora que se
valora de forma positiva, pero se mantiene la recomendacién hasta su completa resolucion.
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Recomendaciones:

- Se recomienda hacer visible en la pagina web del master el procedimiento para la expedicion del suplemento
europeo al titulo.

- Se recomienda vincular las guias docentes a cada una de las asignaturas del titulo; facilitando el acceso
directo a la informacion de una Unica asignatura.

3.2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
Se alcanza parcialmente

El titulo posee un Sistema de Garantia de Calidad (SGC) determinado e implementado con los mecanismos
necesarios para obtener la informacion sobre el desarrollo de la implantacion del titulo y orientado a la mejora
continua. Este sistema esta implementado en el Centro de Estudios de Posgrado y se rige por un manual de
garantia interna actualmente en fase de actualizacion.

El despliegue y la implantacion del SGIC son adecuados, en tanto que permite hacer el seguimiento de la
implantacion del titulo. Existen evidencias de que todos los procedimientos incluidos en la Memoria de
Verificacion del titulo han sido adecuadamente desplegados e implantados.

El SGIC ha sido revisado, simplificado y optimizado, y se han incorporado nuevos indicadores a algunos
procedimientos. Los cambios realizados en el SGIC, Unico para todos los titulos de posgrado de la Universidad
Pablo de Olavide, han permitido simplificar los procesos de gestion de calidad de dichos titulos. EI Manual del
Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro de Estudios de Posgrado y sus Titulos, tras las revisiones
realizadas, se encuentra disponible para su consulta en la Web del titulo (pestafia Compromiso de Calidad).

El Plan de Mejora se revisa y actualiza, incorporando acciones concretas derivadas del andlisis y revision de
resultados. Se han puesto en marchas acciones de mejora a resultas del seguimiento y de la evaluacion de la
calidad de las ensefianzas y del profesorado. Se destacan en el Autoinforme la constitucién de una nueva
Comision de Calidad del titulo, incorporando a un estudiante a la Comision Académica.

Segln se desprende de los informes finales emitidos por la DEVA durante el proceso de seguimiento, las
recomendaciones recibidas han sido tenidas en cuenta para la mejora del programa formativo. Si bien, se
desconoce su alcance y actuaciones concretas realizadas en la actualidad (falta de actualizacion y evidencias).

Con respecto a la recomendacion de especial seguimiento relativa a la elaboracién de una guia de TFM, indicar
gue la guia esta publicada. En ella se recoge una informacién detallada del proceso de elaboracién y defensa
del TFM, pero seria recomendable que en ella apareciera, de forma detallada, los criterios de evaluacion con los
que se va a evaluar los diferentes aspectos del TFM (memoria, acto de lectura y defensa del TFM).

- La recomendacion de "aportar un mayor detalle de las acciones de mejora desarrolladas: temporalidad, fases
de desarrollo, alcances, etc." es aceptada. Se plantea accién de mejora que se valora de forma positiva, pero se
mantiene la recomendacion hasta su completa resolucion.

-La recomendacién de "publicar todos los acuerdos adoptados en la CA del Titulo y la Comisién de Calidad" es
aceptada. Se plantea accion de mejora que se valora de forma positiva, pero se mantiene la recomendacién
hasta su completa resolucién.

Recomendaciones:
- Se recomienda aportar un mayor detalle de las acciones de mejora desarrolladas: temporalidad, fases de
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desarrollo, alcances, etc.
- Se recomienda publicar todos los acuerdos adoptados en la CA del Titulo y la Comision de Calidad.

3.3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO
No se alcanza

En el Autoinforme presentado se recoge de forma explicita los cambios realizados para dar respuesta a las
recomendaciones de la DEVA respecto al disefio del Titulo. Concretamente, el cambio de mayor importancia es
el cambio de modalidad de las ensefianzas pasando de presencial a virtual. Debido a que este cambio se va a
implementar para el curso 19/20, resulta prematuro valorar su implementacién y adecuabilidad; ademas de las
dificultades encontradas.

No obstante, la revisién de sus guias docentes genera ciertas dudas sobre el desarrollo de las ensefianzas y el
aseguramiento de la adquisicion de las competencias a través de los criterios de evaluacion establecidos en la
mayor parte de las asignaturas que componen el Titulo. EI 90% de las asignaturas que componen el Titulo
pueden superarse bajo el criterio de “"asistencia y participacion: control de asistencia que el profesorado
realizard durante las sesiones sincronas online", puesto que suponen una valoracibn maxima entre 6-7, en
algunas asignaturas. El resto de la calificacion final (3-4 puntos) quedaria para la resolucion de ejercicios y
problemas ("desarrollo e interpretacién de soluciones adecuadas a los problemas planteados por el profesorado
correspondiente a partir de la aplicacion de férmulas y/o procedimientos"”). No planteandose en ningun
momento, que ambos instrumentos de evaluacion deben quedar superados por separado para obtener una
evaluacion positiva.

Por otro lado, el desarrollo del programa formativo muestra algunos problemas de cierta importancia, derivados
en buena medida a decisiones que no se adecuan al cumplimiento de los objetivos de la docencia y formacién
en el master sino méas bien a criterios de ordenacion académica. De ello se deriva como consecuencia una
organizacién del calendario académico en blogues de docencia continuada para cada una de las asignaturas.
Parece més razonable establecer un calendario académico que posibilite una adecuada progresiéon en los
contenidos, evitando una concentracién excesiva de docencia de una determinada asignatura en un periodo
determinado.

- Se recomienda establecer un calendario académico que posibilite una adecuada progresion en los contenidos,
evitando una concentracion excesiva de la docencia de una determinada asignatura en un periodo
excesivamente corto de tiempo:

La Universidad pone de manifiesto el estudio de esta recomendacion; si bien, argumenta que la progresion en la
complejidad de los contenidos es necesaria para la adquisicién de las competencias del Titulo.

Es este respecto sefialar que, con objeto de facilitar esa ensefianza interdisciplinar planteada en el informe de
alegaciones, seria recomendable revisar la organizacién académica establecida.

- La recomendacién de "establecer un calendario académico que posibilite una adecuada progresiéon en los
contenidos, evitando una concentracion excesiva de la docencia de una determinada asignatura en un periodo
excesivamente corto de tiempo" es aceptada. Se plantea accién de mejora que se valora de forma positiva, pero
se mantiene la recomendacion hasta su completa resolucién.

- La recomendacion de "realizar una revision critica de los sistemas de evaluacion de las asignaturas que
componen el Titulo y la adecuacién de estos para la certificacion de la adquisicion de las competencias" es
aceptada. Se plantea acciéon de mejora que se valora de forma positiva, pero se mantiene la recomendacion
hasta su completa resolucién.
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- La modificaciéon de "revisar las guias docentes para ajustarlas a la memoria verificada" es aceptada. Se
plantea accién de mejora que se valora de forma positiva, pero se mantiene como recomendacién de especial
seguimiento hasta su completa resolucion.

- La modificacion de "mejorar la guia docente de TFM incluir una rabrica de evaluacion sobre memoria, acto de
lectura y defensa del TFM" es aceptada. Se plantea accion de mejora que se valora de forma positiva, pero se
mantiene como recomendacion de especial seguimiento hasta su completa resolucion.

Recomendaciones:

- Se recomienda establecer un calendario académico que posibilite una adecuada progresién en los contenidos,
evitando una concentracion excesiva de la docencia de una determinada asignatura en un periodo
excesivamente corto de tiempo.

- Se recomienda realizar una revision critica de los sistemas de evaluacion de las asignaturas que componen el
Titulo y la adecuacion de estos para la certificacion de la adquisicién de las competencias.

Recomendaciones de especial seguimiento:

- Se deben revisar las guias docentes para ajustarlas a la memoria verificada.

- Se debe mejorar la guia docente de TFM incluir una rtbrica de evaluaciéon sobre memoria, acto de lectura y
defensa del TFM.

3.4. PROFESORADO
Se alcanza parcialmente

No hay una informacién contrastable que permita asegurar la estabilidad de la plantilla docente segun lo previsto
inicialmente en la memoria de verificacion, ni valorar si es suficiente y adecuada para el desarrollo de las
ensefianzas de forma satisfactoria. Mas de un tercio de los profesores son invitados, no existiendo criterios
claros sobre la seleccion e invitacion de dichos profesores. En cuanto al perfil general del profesorado de la
UPO, la mayoria de la plantilla lo es a tiempo completo, de la que casi la mitad son profesores contratados
doctores; un significativo porcentaje de la plantilla estd contratada a tiempo parcial, sin bien los datos del
autoinforme son contradictorios para valorar ajustadamente este aspecto.

En la pagina web aparece un listado de un total de 27 profesores, con la siguiente llamada de atencién: cada
afio, una seleccion de los docentes y profesionales anteriormente mencionados participan en los distintos
madulos y materias que componen el programa. Dicha relacion presenta, s6lo en algunos casos, vinculo con los
CV de los profesores. La satisfaccion de los estudiantes con la labor docente del profesorado se sitlia en valores
por encima de 4/5.

Los criterios para la tutela de TFM quedan recogidos en el procedimiento para la elaboracion, presentacion y
evaluacion de los Trabajos Fin de Master regulados por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. Esta
regulacion solo establece el criterio de ser doctor para realizar esta tutela. Con respecto a las practicas
externas, ni en el autoinforme, ni en la pagina web, ni a través de los enlaces facilitados, es posible valorar el
perfil del profesorado que supervisa las practicas externas y sus funciones.

Sefialar la especial atencién prestada a la coordinacion vertical y horizontal de las ensefianzas del Titulo. A este
respecto, sefialar que no se aportan evidencias suficientes que permitan valorar la cuestién. Unido a ello, el
caracter virtual de las ensefianzas y el importante nimero de profesores invitados, se hace fundamental estas
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acciones de coordinacion.

En las encuestas de satisfaccion tampoco se cuestiona sobre la coordinacién docente, solo se pregunta sobre la
coordinacion de las actividades tedricas y practicas previstas, pareciendo estar mas centrada en cada
asignatura que de forma interasignaturas.

- La recomendacion de "aportar informacion sobre la formacion recibida para impartir docencia on line" se
acepta pero no queda resuelta. La Universidad aporta evidencias sobre las dos sesiones de formacion del
profesorado mantenidas en el curso 19/20. No obstante, indicar que la evidencia aportada sobre el Informe
Anual de Ejecucién del Plan de Formacién para el PDI corresponde al afio 2018. Se mantiene

- La modificacién de "determinar la plantilla docente estable del master, asi como fijar los criterios de seleccién e
invitacion de los profesores externos" se acepta. La Universidad alega un error técnico en la informacion
contenida en la Memoria publicada en la pégina web. Se mantiene como recomendacién d eespecial
seguimiento al no poder comprobar la subsanacion de esta incidencia por un error en el enlace.

- La modificacién de "explicitar el perfil del profesorado que supervisa las practicas externas, los criterios para su
eleccién y sus funciones" se acepta. La Universidad alega un error técnico en la informacion contenida en la
Memoria publicada en la pagina web. Se mantiene como recomendacién de especial seguimiento al no poder
comprobar la subsanacién de esta incidencia por un error en el enlace.

- La modificacion de “concretar el niumero de estudiantes que se matriculen en esta asignatura optativa
(préacticas externas)" se acepta. La Universidad confirma que existen los centros suficientes para todo el
alumnado que se matricula en la asignatura de practicas externas (asignatura optativa), si bien no aporta
evidencias. Se mantiene como recomendacion de especial seguimiento hasta su completa resolucién.

- La modificacién de "aportar informacion detallada sobre los procedimientos de coordinacion docentes
realizadas en el Titulo" se acepta. En el informe de alegaciones se detallan los procedimientos de coordinacion
desarrollados en el Titulo; aunque no se realiza ninguna mencién especifica a los procedimientos que se
arbitran con el profesorado externo. Se mantiene como recomendacion de especial seguimiento hasta su
completa resolucion.

Recomendaciones:
- Se recomienda aportar informacién sobre la formacién recibida para impartir docencia on line.

Recomendaciones de especial seguimiento:

- Se debe determinar la plantilla docente estable del master, asi como fijar los criterios de seleccion e invitacion
de los profesores externos.

- Se debe explicitar el perfil del profesorado que supervisa las practicas externas, los criterios para su eleccion y
sus funciones.

- Se debe concretar el nimero de estudiantes que se matriculen en esta asignatura optativa (practicas
externas).

- Se debe aportar informacién detallada sobre los procedimientos de coordinacion docentes realizadas en el
Titulo.

3.5. INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS

Se alcanza parcialmente
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La UPO suministra las infraestructuras y servicios de manera centralizada, integrados en un Gnico campus. Segun
el autoinforme, el titulo no cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el caracter
virtual de la docencia: no existe un aula asignada para su docencia; se carece de conexion con cable o fibra 6ptica
(actualmente se funciona con una red wifi poco fiable y estable), asi como de equipamiento basico (webcams y
auriculares con micréfonos). Es importante igualmente la falta de personal cualificado para apoyar la docencia
virtual.

No se ha podido acceder a las cifras sobre satisfaccion global de los estudiantes de cursos anteriores, que, en
cualquier caso, no serian muy significativas al haber cambiado el caracter de la docencia.

Todo ello exige dedicar una especial atencion a las condiciones de imparticion del titulo, para confirmar que estas
son las adecuadas.

Los estudiantes tienen a su disposicion los Servicios de orientacion académica y profesional propios del CEDEP.
Estos servicios generales de orientacion se complementan de manera voluntarista por parte de la Comision
Académica, segln se sefiala en el Autoinforme. Si bien, se desconoce el nivel de satisfaccion de los estudiantes
con la adecuacion de estos servicios.

- La recomendacion de "analizar las necesidades que mantienen los estudiantes respecto a la orientacion
académica y profesional atendiendo a la nueva modalidad de la titulacion" es aceptada. Se plantea accion de
mejora que se valora de forma positiva, pero se mantiene la recomendacién hasta su completa resolucion.

- La modificacién de “"asegurar la infraestructura y recursos adecuados para la imparticion del titulo bajo una
modalidad virtual" es aceptada. Se plantea accion de mejora que se valora de forma positiva, pero se mantiene
como recomendacion de especial seguimiento hasta su completa resolucién al no aportar evidencias.

Recomendaciones:
- Se recomienda analizar las necesidades que mantienen los estudiantes respecto a la orientacién académica y
profesional atendiendo a la nueva modalidad de la titulacion.

Recomendaciones de especial seguimiento:
- Se deben asegurar la infraestructura y recursos adecuados para la imparticién del titulo bajo una modalidad
virtual.

3.6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Se alcanza parcialmente

Con caracter general, las actividades formativas y las metodologias docentes son pertinentes y adecuadas para
certificar los diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacién del titulo. Existe informacién publica
sobre estas actividades formativas, su tipologia, asi como sobre las metodologias utilizadas en las distintas
asignaturas del titulo. La informacion sobre las calificaciones de las distintas asignaturas acredita la adquisicion
de las competencias por parte del alumnado. La valoracion global del titulo por los estudiantes se mueve en
valores muy positivos en los dos Gltimos cursos.

Seria deseable aportar suficientes evidencias que permitan constatar que los sistemas de evaluacion de las
asignaturas permiten una certificacion fiable del grado de adquisicién de las competencias por parte de los
estudiantes. Se observa que no todas las pruebas de evaluacion del titulo se concretan suficientemente para
saber con certeza si realmente se estan evaluando competencias (por ejemplo, en sistema de evaluacion, todas
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las asignaturas definen de manera estereotipada un mismo esquema basado en la asistencia y la participacion y
la resolucion de ejercicios y problemas).

- La recomendacion de “realizar una revision critica de los sistemas de evaluaciéon de las asignaturas que
componen el Titulo y la adecuacién de estos para la certificacion de la adquisicion de las competencias" es
aceptada. Se propone accién de mejora, que se valora positivamente, pero se mantiene la recomendacion hasta
su completa resolucién.

Recomendaciones:
- Se recomienda realizar una revision critica de los sistemas de evaluacion de las asignaturas que componen el
Titulo y la adecuacién de estos para la certificacion de la adquisicién de las competencias.

3.7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
Se alcanza parcialmente

Los grados de satisfaccion de estudiantes, profesores y PAS son analizados. Sin embargo, no se aportan datos
de egresados o empleadores. El satisfaccion de los estudiantes es muy positivo.

Por otro lado, revelar que los Unicos datos que se aportan son relativos al 16/17, lo que dificulta obtener una
conclusién rigurosa sobre los indices de satisfaccion con el Titulo.

Po ultimo, en el autoinforme no se realiza un andlisis fundamentado sobre la sostenibilidad del titulo en relacién
con las tres dimensiones clave del proceso de acreditacion (profesorado, infraestructuras y resultados de
aprendizaje). El Gnico argumento manejado es el de las cifras de matriculados y preinscritos en el Gltimo curso,
muy por encima de las plazas ofrecidas, que avalan la idoneidad del cambio de modalidad de imparticion
docente planteado (de presencial a virtual). No se entra a valorar aspectos clave, como la falta de un
profesorado estable, ni tampoco las evidentes carencias infraestructurales que actualmente el titulo plantea.

- La recomendacion de "aportar, analizar y valorar datos actualizados sobre las tasas de ocupacion y
adecuacion de la insercion laboral de sus egresados" es aceptada. Se propone accion de mejora, que se valora
positivamente, pero se mantiene la recomendacion hasta su completa resolucion.

- La recomendacion de "Se recomienda abordar un andlisis fundamentado sobre la sostenibilidad del titulo en
relacién con las tres dimensiones clave del proceso de acreditacion (profesorado, infraestructuras y resultados
de aprendizaje)" es aceptada. Se propone accién de mejora, que se valora positivamente, pero se mantiene la
recomendacion hasta su completa resolucion.

Recomendaciones:

- Se recomienda aportar, analizar y valorar datos actualizados sobre las tasas de ocupacion y adecuacion de la
insercion laboral de sus egresados.

- Se recomienda abordar un analisis fundamentado sobre la sostenibilidad del titulo en relacion con las tres
dimensiones clave del proceso de acreditacion (profesorado, infraestructuras y resultados de aprendizaje).

4. CONCLUSIONES DEL INFORME

Atendiendo al autoinforme de renovacién de la acreditacion, a las evidencias analizadas, a las audiencias realizadas
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durante la visita a la Universidad, y transcurrido el plazo de alegaciones, la Comision de renovaciéon de la
acreditacion analizadas las alegaciones, en su caso, emite este Informe final de evaluacion.

1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Recomendaciones:

- Se recomienda hacer visible en la pagina web del master el procedimiento para la expedicion del suplemento
europeo al titulo.

- Se recomienda vincular las guias docentes a cada una de las asignaturas del titulo; facilitando el acceso directo
a la informacién de una Unica asignatura.

2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Recomendaciones:

- Se recomienda aportar un mayor detalle de las acciones de mejora desarrolladas: temporalidad, fases de
desarrollo, alcances, etc.

- Se recomienda publicar todos los acuerdos adoptados en la CA del Titulo y la Comision de Calidad.

3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Recomendaciones:

- Se recomienda establecer un calendario académico que posibilite una adecuada progresion en los contenidos,
evitando una concentracion excesiva de la docencia de una determinada asignatura en un periodo excesivamente
corto de tiempo.

- Se recomienda realizar una revision critica de los sistemas de evaluacion de las asignaturas que componen el
Titulo y la adecuacion de estos para la certificacion de la adquisicién de las competencias.

Recomendaciones de especial seguimiento:

- Se deben revisar las guias docentes para ajustarlas a la memoria verificada.

- Se debe mejorar la guia docente de TFM incluir una rdbrica de evaluacion sobre memoria, acto de lectura y
defensa del TFM.

4. PROFESORADO

Recomendaciones:

- Se recomienda aportar informacion sobre la formacién recibida para impartir docencia on line.

Recomendaciones de especial seguimiento:

- Se debe determinar la plantilla docente estable del master, asi como fijar los criterios de seleccion e invitacién de
los profesores externos.

- Se debe explicitar el perfil del profesorado que supervisa las practicas externas, los criterios para su eleccién y
sus funciones.

- Se debe concretar el nimero de estudiantes que se matriculen en esta asignatura optativa (practicas externas).

- Se debe aportar informacion detallada sobre los procedimientos de coordinacién docentes realizadas en el
Titulo.

5. INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS

Recomendaciones:

- Se recomienda analizar las necesidades que mantienen los estudiantes respecto a la orientacion académica y
profesional atendiendo a la nueva modalidad de la titulacion.

Recomendaciones de especial seguimiento:

- Se deben asegurar la infraestructura y recursos adecuados para la imparticion del titulo bajo una modalidad
virtual.
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6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Recomendaciones:

- Se recomienda realizar una revision critica de los sistemas de evaluacion de las asignaturas que componen el
Titulo y la adecuacion de estos para la certificacion de la adquisicion de las competencias.

7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Recomendaciones:

- Se recomienda aportar, analizar y valorar datos actualizados sobre las tasas de ocupacion y adecuacion de la
insercion laboral de sus egresados.

- Se recomienda abordar un anélisis fundamentado sobre la sostenibilidad del titulo en relacién con las tres
dimensiones clave del proceso de acreditacion (profesorado, infraestructuras y resultados de aprendizaje).

La Comision de renovacion de la acreditacion resuelve emitir un informe favorable

EL DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO
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