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Informe Final para la renovación de la acreditación del Graduado o

Graduada en Criminología por la Universidad Loyola Andalucía

1. DATOS DEL TÍTULO

ID Ministerio 2503154

Denominación del Título Graduado o Graduada en Criminología

Universidad Universidad Loyola Andalucía

Centro
Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas (Sede de Córdoba)

Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas (Sede de Sevilla)

Universidad/es Participante/s  

Rama de Conocimiento Ciencias Jurídicas

2. ÁMBITO NORMATIVO

La renovación de la acreditación se tramita de conformidad con el procedimiento previsto con el art. 27.bis del Real

Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

La evaluación se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el Aseguramiento de la Calidad en el

Espacio Europeo de Educación Superior (ESG) establecidos en la Guía para la renovación de la acreditación de los

títulos universitarios de grado y máster de la Dirección de Evaluación y Acreditación de la Agencia Andaluza del

Conocimiento.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, tiene

atribuidas las competencias de evaluación y acreditación de las actividades universitarias.

La Comisión de renovación de la acreditación, designada por la Dirección de Evaluación y Acreditación de la Agencia

Andaluza del Conocimiento, es la competente para efectuar la evaluación de la solicitud de la renovación de la

acreditación de los títulos oficiales presentada por la Universidad. El presente informe es emitido por dicha comisión

formada por expertos en la materia que actúan en régimen de independencia y autonomía.

3. CONTENIDO DE LA EVALUACIÓN

En este informe la Comisión realiza las siguientes valoraciones:

- Primero: Certifica y constata el cumplimiento de los criterios conforme a lo establecido en la Guía para la renovación

de la acreditación de los títulos universitarios de grado y máster de Andalucía, de la Dirección de Evaluación y

Acreditación, de la Agencia Andaluza del Conocimiento, diciembre 2014.

- Segundo: Realiza recomendaciones y recomendaciones de especial seguimiento, esto conlleva un plan de

mejora cuya realización será objeto de comprobación a lo largo del seguimiento.

- Tercero: Especifica las modificaciones señaladas en el informe provisional que no han sido resueltas de forma

satisfactoria y que motivan, en su caso, el informe desfavorable.
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3.0. INTRODUCCIÓN

La Comisión de Renovación de la Acreditación a la vista del autoinforme de Acreditación presentado por la

Universidad Loyola Andalucía, de las evaluaciones de dicho autoinforme, de las evidencias presentadas por la

Universidad solicitante y de las aclaraciones y respuestas obtenidas de las personas comparecientes en la visita de

acreditación, emitió el Informe Provisional de renovación de la acreditación que contenía modificaciones y

recomendaciones en diversos criterios. Presentadas las alegaciones en tiempo y forma por la Universidad, la

Comisión de renovación de la acreditación ha analizado dichas alegaciones y emite este Informe Final de

evaluación.

3.1. INFORMACIÓN PÚBLICA DISPONIBLE

Se alcanza

La publicidad del Título se realiza principalmente a través de la página web del Grado. También se utilizan otros

medios de difusión como Jornadas de acogida, sesiones de presentación en centros educativos, herramientas

online como la revista o el diario digital de la universidad, redes sociales o campañas en transporte público. Todo

ello, merece una valoración positiva para publicitar un Grado en el que se ofertan 120 plazas, 60 en cada uno de los

campus de Sevilla y Córdoba, con una matrícula efectiva que queda muy por debajo de estas cifras (63, 81,57, 70 y

70 estudiantes entre los cursos 2014-15 y 19-20, respectivamente).

Aunque el Título cuenta con un procedimiento para la actualización de la información pública disponible, en en

informe provisional se indicó que no se encontraba publicada toda la información que debería estar a disposición de

los grupos de interés, según lo que establecido por la Guía para la acreditación de los Títulos de Grado y Máster de

las Universidades andaluzas publicada en la página web de la DEVA (así, por ejemplo, autoinformes de

seguimiento o de acreditación, informes de seguimiento evacuados por la DEVA, información específica de la

inserción laboral, convenios con empresas para realizar las prácticas relativas al Grado de criminología,

procedimiento para la expedición del suplemento europeo al Título, procedimiento para el caso de una posible

extinción del Título o resultados del Título (tasas de graduación, abandono, etc...). Igualmente, se advirtió en la fase

de evaluación que no estaba publicado el plan de mejora de la Titulación. De hecho, el informe de seguimiento, de

fecha 18 de septiembre de 2019, ya advertía carencias en este aspecto y recogía una recomendación de: "mejorar

la página web para que figuren en ella todos los datos que deben figurar y que resulten fácilmente accesibles". En

fase de alegaciones el título ha sometido a revisión la página web introduciendo la información relevante, siguiendo

la guía de acreditación, por lo que se considera resuelta la recomendación mencionada y se suprime del Informe

Final. Igualmente, la Comisión de acreditación ha podido comprobar que se ha procedido a publicar el Plan de

mejora en la web, en el apartado "Calidad del Titulo". Por tanto, se elimina la modificación correspondiente del

Informe Final.

Por otra parte, la Comisión aprecia que el resto de información relevante del Título (admisiones, Sistema de

Garantía de la Calidad, en adelante SGC, ficha técnica del Título, etc.) se publica al final de la página web del

Grado, en concreto, tras la publicidad general y el marketing del Título; sería conveniente, en aras de una mejor

accesibilidad, que se recogiera al principio de la página de algún modo (sistema de pestañas, buscador, otros) que

permita mantener la estructura de la página, si así se desea. El Título ha atendido esta recomendación y ha

adoptado las medidas oportunas para dar cumplida respuesta a esta recomendación.

3.2. SISTEMA DE GARANTÍA INTERNA DE CALIDAD

No se alcanza
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La Universidad cuenta con un SGC, adecuado e implementado, fechado el 2 de julio de 2014, que es de aplicación

a todos los títulos de Grado de la Universidad Loyola Andalucía (de hecho, el archivo facilitado entre la

documentación lleva la denominación de "SGCT Ingeniería. Organización industrial). El SGC cuenta con una serie

de procedimientos para la evaluación de distintos aspectos del Título. Se informan algunos cambios en los

procedimientos y herramientas que tienen una clara vocación de mejora de los mismos para la recogida de la

información.

Dentro de los procedimientos del SGC, la comisión de acreditación constató que el procedimiento 11, sobre criterios

y procedimientos específicos para la extinción el Título (p. 27 del Manual del Sistema), no estaba desarrollado y no

tenía información o evidencias asociadas. Preguntados los responsables del Título en la audiencia correspondiente

del pasado 8 de febrero, respondieron que se encontraba en fase de desarrollo. Tras la fase de alegaciones, los

responsables de la titulación han publicado el mencionado procedimiento entre la información pública disponible,

por consiguiente, se considera resuelta la modificación y se suprime del presente informe.

La responsabilidad de la calidad del Grado recae sobre diversas comisiones, en concreto, la Comisión de

Excelencia y Desarrollo de la Universidad, la Comisión de Garantía del Centro y la Comisión de Garantía de la

Titulación. Esta última se reúne con una periodicidad semestral y cuenta con actas donde se especifican los

acuerdos adoptados para la mejora del Título. Estos acuerdos no se encuentran publicados en la web del Título, si

no en la plataforma documental para la acreditación a la que se accede con usuario y contraseña. Por ello, en el

informe provisional se recogió una modificación para que se procediera a publicar los acuerdos alcanzados en la

Comisión de Garantía de Calidad del Título. Como consecuencia, la Titulación ha procedido a publicar en la intranet

las actas de la Comisión de Garantía de la Calidad del Título, en la sección "Calidad del Título/ Sistema de Garantía

de la Calidad", por lo que se suprime la recomendación en el presente informe.

La Comisión de acreditación advierte que las encuestas de satisfacción no siempre están desagregadas para cada

uno de los campus donde se imparte la titulación así, por ejemplo, en la evidencia 32 recogida en la plataforma de

acreditación. Los responsables del Título han procedido a trasladar a la Oficina Técnica de Calidad y Estadística,

encargada de realizar las encuestas, la necesidad de desagregar la información. Sigue siendo necesario un

seguimiento de este aspecto por lo que se introduce una recomendación de especial seguimiento para su futura

evaluación.

Por otra parte, el Título cuenta con un plan de mejora en el que se recoge el procedimiento del SGIC al que está

asociada la prioridad (alta, media o baja), la acción de mejora, los indicadores, el responsable, el objetivo y la

temporalización. Aunque se indica que la CGCT elabora anualmente los PM del Título, en el gestor documental solo

se recogen los del curso 2014-2015, 2018-19 y 2019-20, Este último es copia del plan del curso anterior.

El título ha puesto en marcha acciones de mejora para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en los

informes de verificación, modificación y seguimiento, sin embargo no se han solucionado completamente, sobre

todo las recogidas en el último informe de seguimiento de 18 de septiembre de 2019, por lo que en el informe

provisional se acordó recoger una modificación en orden a revisar las acciones puestas en marcha con respecto a

la eficacia de las mismas con respecto a los objetivos propuestos. Se mantiene en el presente informe como

recomendación hasta su completa resolución.

Igualmente, la Comisión ha revisado y valorado positivamente las acciones puestas en marcha por el título para

adecuar la actividad académica a la situación generada por la pandemia.

Recomendaciones:

Se recomienda revisar las acciones de mejora puestas en marcha en relación con la eficacia de las mismas

respecto a los objetivos propuestos.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:

Se deben ofrecer los indicadores desagregados para el campus de Sevilla y de Córdoba.
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3.3. DISEÑO, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

No se alcanza

Los procesos de gestión administrativa del título se desarrollan adecuadamente y benefician el progreso del

programa formativo. Se han producido avances en el desarrollo normativo y de planificación, también, en relación

con la gestión del programa formativo durante la pandemia. La memoria verificada cuenta con un diseño actualizado

tras las modificaciones realizadas en el Grado.

Existe, sin embargo, una contradicción en relación con la información del número de créditos de la titulación, así, en

la página web se recogen 252 ECTS en lugar de los 240 ECTS que aparecen en la memoria verificada. En la visita

virtual se preguntó a los responsables del Título sobre esta cuestión. La respuesta se relacionó con el modifica del

Título en el que se amplió de 6 ECTS a 12 la asignatura "Prácticas externas", que se imparte en el segundo

semestre de cuarto curso, y con la materia "Prácticas de investigación e intervención profesional", que cuentan con

6 ECTS y se cursa en el primer semestre de cuarto curso. No quedó aclarado si esta divergencia se relacionaba

con la reestructuración del programa formativo abordada en el modifica o con la falta de actualización en la

información de la página web. Por consiguiente, la Comisión introdujo una modificación para que se procediera a

revisar este aspecto. En la fase de alegaciones, la Comisión de acreditación observa que se ha procedido a corregir

el error en la página web del título por lo que se da por atendida y resuelta la modificación introducida en el informe

provisional y se suprime en el actual.

En cuanto a la materia de prácticas externas, se ha podido acceder a los convenios firmados con empresas en la

evidencia-carpeta 40, pero, a la vista del contenido de algunos de estos acuerdos, no puede asegurarse que sean

exclusivos del Grado de criminología. En las audiencias se puso de manifiesto el esfuerzo de los responsables del

título para la firma de convenios de prácticas específicas para este Grado. A pesar de ello, la Comisión constató en

la etapa de evaluación que los valores de satisfacción, con respecto a la oferta de prácticas externas, arrojaba

valores medio-bajos: 2,55 sobre 5. También resultaba baja la satisfacción con los horarios de clase que se

quedaban en 2,60 sobre 5 en el último curso 19-20). Por ello, en el informe provisional se recogió una

recomendación en el sentido de revisar el nivel de satisfacción de los estudiantes con las prácticas externas y los

horarios de clase y una modificación para garantizar la oferta de prácticas externas afines a las características de la

titulación. La Comisión de acreditación valora positivamente las medidas adoptadas por los responsables del Título

para solucionar ambas cuestiones pero se mantienen como recomendación y recomendación de especial

seguimiento, respectivamente, hasta su completa resolución.

La movilidad de los estudiantes de este Grado es prácticamente inexistente. Por este motivo, se recoge una

recomendación de especial seguimiento para su futura valoración.

Recomendaciones:

Se recomienda analizar los bajos niveles de satisfacción en los ítems relativos a la oferta de prácticas externas y los

horarios de clase.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:

Se debe garantizar que las plazas ofertadas de prácticas externas curriculares se adecúan al número de

estudiantes matriculados y son realizadas en empresas e instituciones afines a las características de la titulación.

Se deben implementar acciones que favorezcan la movilidad de los estudiantes

3.4. PROFESORADO

Se alcanza

El título informa sobre el claustro de profesores de los campus de Sevilla y Córdoba. En el informe de seguimiento 

de 18 de septiembre de 2019 se señalaba la necesidad de la adecuación del profesorado a las características del
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título. La Comisión considera que ya no procede mantener esta recomendación porque la titulación ha aumentado

sensiblemente el porcentaje de profesorado propio de la ULA con el grado de doctor. Se recomienda continuar en

esta misma línea. 

La satisfacción del estudiantado con la actividad docente del profesorado se sitúa siempre por encima de 7,58 en

todos los cursos evaluados (en 2019-20 aumenta a 8,4 en el campus de Córdoba y a 8,6, en el de Sevilla). 

Desde el pasado curso académico, la Universidad cuenta con el programa Docentia-Loyola, acreditado por la

ANECA,. Supone un programa fiable para la evaluación del profesorado pues tiene en cuenta, a parte otras

evidencias como el informe del Responsable académico, la opinión del estudiantado. Por ello, la Comisión

considera que no procede mantener la recomendación del informe de seguimiento del 18 de septiembre de 2019,

que rezaba: "Se recomienda aportar información al proceso de evaluación de la actividad docente del profesorado

del Título". Igualmente, la universidad cuenta con un programa de formación continua por lo que tampoco se

mantiene la recomendación sobre la puesta en marcha de acciones para la mejora de la formación del profesorado. 

El Título dispone de criterios de selección del profesorado como directores de TFG, tal y como se recoge en las

evidencias (carpeta 20), donde se encuentra la normativa para la elaboración del TFG, los criterios para la

identificación del tema y el profesor responsable de la dirección del Trabajo. La satisfacción de los estudiantes con

los distintos aspectos del TFG y con la actuación de los tutores es alta. Por lo que la comisión considera que no

procede la recomendación del informe de seguimiento en el que se indicaba "Se recomienda analizar la suficiencia

del profesorado en el TFG y definir la función de los mismos". 

El perfil del profesorado que supervisa las prácticas es PDI doctor. (evidencia carpeta 22). Entre las evidencias se

recoge la normativa de prácticas externas pero no se recogen los convenios con empresas e instituciones de forma

desagregada para el Grado en criminología, lo que se ha hecho notar en el apartado correspondiente. La

satisfacción con las prácticas externas es alta, situándose en 4.31 entre los estudiantes y 4,68 entre los tutores

externos, sin embargo, con respecto a esta encuesta, no se ofrece en el autoinforme el universo y el número de

encuestados. 

La titulación cuenta con una coordinación horizontal y vertical muy completa. En varias de las audiencias realizadas

se puso de manifiesto que este aspecto se cuida especialmente en la Universidad Loyola Andalucía. Efectivamente,

la coordinación se realiza a tres niveles: coordinación de asignaturas, coordinación de curso y coordinación de

Grado. Entre las evidencias (carpeta 26) se ofrece el proceso de coordinación docente, el listado de coordinadores

de la asignatura, el listado de coordinadores de curso, directrices para la suspensión y recuperación de clases, el

modelo de informe sobre la coordinación del curso dirigido al Vicerrector de ordenación académica, el formulario

para las reuniones con delegados, etc. En suma un programa de coordinación que se considera adecuado y

completo.

3.5. INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACIÓN DE RECURSOS

Se alcanza

Las infraestructuras y los recursos disponibles son adecuados para la impartición del Título y así se refleja en las 

encuestas de satisfacción de los estudiantes con las instalaciones y los fondos bibliográficos disponibles, que ha 

subido en el último curso académico hasta situarse por encima de 4 sobre 5. Si bien el número de respuesta 

recogido puede considerarse como suficiente (71), sería conveniente que se ofreciera la información desagregada 

para el campus de Sevilla y el de Córdoba y, en este sentido, se recoge una recomendación en el criterio 2. 

La biblioteca cuenta con un sello de calidad a la excelencia EFQM, que la Comisión ha considerado, si bien debería 

plantearse su renovación, en su caso, puesto que fue obtenido el 27 de enero de 2016. 

La orientación académica y profesional es adecuada a las características del Título. En general la satisfacción con 

la orientación académica es alta, alcanzando un 3,92 sobre 4 en el último curso evaluado 2019-20. Se realiza de 

manera personalizada con la posibilidad de entrevistas personales con el orientador profesional y organización de
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talleres formativos para la elaboración del currriculum, carta de presentación, preparación de entrevista de trabajo,

búsqueda de empleo, etc. Por su parte, el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento consiguió el sello EFQM de

excelencia el 23 de noviembre de 2016. El servicio funciona a través del análisis y adecuación del perfil del

estudiante a las demandas del mercado laboral. .En la visita quedó patente la satisfacción de los empleadores con

este aspecto. 

Así mismo, el Grado cuenta con un Plan de Acción Tutorial que la Comisión estima adecuado. Los estudiantes

tienen un Servicio de Atención Sicológica, Educativa y Social (SEPES) que presenta una memoria detallada de la

asistencia a los estudiantes, así como las actividades realizadas. En las circunstancias generadas por la COVID-19,

la Comisión considera importante y valioso este aspecto de la Titulación.

3.6. RESULTADOS DEL PROGRAMA

Se alcanza

Las actividades formativas, la metodología, las guías docentes y los sistemas de evaluación, con un sistema mixto

de evaluación continua y final, se consideran adecuados para la certificación fiable de la adquisición de las

competencias y objetivos de la titulación. El grado se comenzó a impartir en el curso 14-15 por lo que siempre ha

tenido una evaluación combinada: continua y final. La proporción mínima de esta evaluación continua en la nota

final de cada asignatura fue del 30 por ciento, porcentaje que se elevó al 40 por ciento en el curso 2016-2017. La

satisfacción de los estudiantes con las metodologías y la organización de las materias, así como con la evaluación

es medio alta.

3.7. INDICADORES

No se alcanza

El Título cuenta con la valoración de estudiantes, profesores y PAS, pero no recoge la opinión de egresados y 

empleadores. Por este motivo se estableció una modificación en este sentido en el informe provisional. 

Posteriormente, los responsables del Título han atendido esta modificación proponiendo diversas acciones que la 

comisión valora favorablemente pero se mantiene una recomendación de especial seguimiento hasta su resolución. 

Los resultados relativos a la satisfacción sobre la actividad docente del profesorado y sobre los tutores de prácticas 

externas son altos. Se ha observado un valor más bajo en relación con la oferta de prácticas externas. A este 

respecto, ya se ha hecho notar, en el lugar oportuno, que en la evidencia carpeta 40 se recogen los convenios de 

prácticas externas con empresas, sin embargo, parecen convenios realizados para las prácticas de los estudiantes 

de la Universidad y no específicamente para el Grado en Criminología. Por este motivo, se recomienda proporcionar 

estos datos desagregados para el Título que se evalúa. 

En el programa de movilidad participan muy pocos estudiantes del Grado en Criminología, en concreto, en este 

período solo ha realizado una estancia fuera un estudiante, por lo que los niveles de satisfacción con el programa 

de movilidad no se pueden considerar fiables, dado el bajo índice de participación. En el criterio 3 sobre diseño, 

organización y desarrollo, se ha hecho notar esta circunstancia a modo de modificación. 

La satisfacción de los grupos de interés (estudiantes y empleadores) con los servicios de orientación académica y 

profesional es alta y así se puso de manifiesto en las audiencias correspondientes. 

Los estudiantes del Grado en Criminología valoran las infraestructuras, los recursos y fondos bibliográficos con una 

calificación alta. 

La tabla que recoge los indicadores de eficiencia, abandono y graduación (p. 39 del autoinforme) no ofrece los 

valores completos de estas tasas más que para el curso 2015-2016. En este curso la tasa de graduación fue muy 

baja, de solo el 40.54%, y se sitúo muy por debajo de la previsión recogida en la Memoria Verificada, que recogía
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una tasa de graduación del 75%. Igualmente, la tasa de eficiencia para el único curso en el que se ofrecen datos se

queda por debajo de la establecida en la memoria verificada, que la situaba en el 85%. La de rendimiento sí se

adecúa en los últimos cursos académicos. La falta de datos ofrecidos en el autoinforme impide saber si estos

valores han tenido una evolución temporal adecuada a la tipología de los estudiantes y a las características del

programa formativo, por ello, se recogió una modificación en relación con este aspecto en el informe provisional.

Aunque en la fase de alegaciones, la Comisión de acreditación aprecia el compromiso de la Universidad para hacer

el seguimiento anual de estas tasas y propone diversas acciones a implementar para la mejora de los resultados, se

mantiene una recomendación de especial seguimiento en el presente informe para su futura valoración. 

En cuanto a la inserción laboral, se ofrece la información de los egresados de la primera promoción del Grado en

Criminología (curso de inicio 15-16) con unos resultados de inserción laboral modestos. Es cierto que el Grado se

puso en marcha no hace mucho tiempo, pero ha de hacerse un esfuerzo y revisarse en acreditaciones futuras para

que se adopten las medidas oportunas para recoger y proporcionar la información de inserción laboral de los

egresados. Por ello, se recoge una recomendación que habrá de evaluarse en el futuro. 

Los responsables del Título analizan la sostenibilidad del Título teniendo en cuenta el perfil de formación de la

titulación y los recursos disponibles. 

 

Recomendaciones: 

Se recomienda proporcionar la información sobre la inserción laboral de los egresados y, en su caso, mejorar los

datos. 

 

Recomendaciones de Especial Seguimiento: 

Se debe realizar un análisis de la satisfacción de los implicados (estudiantes, profesorado, egresados y

empleadores) mediante los procedimientos descritos en el SGC o con la información recabada por otros medios

(grupos de discusión) si el número de cuestionarios recogidos en las encuestas es insuficiente. 

Se deben adoptar medidas para conocer las tasas de graduación, abandono, rendimiento y éxito del Título y, en su

caso, mejorarlas.

4. CONCLUSIONES DEL INFORME

Atendiendo al autoinforme de renovación de la acreditación, a las evidencias analizadas, a las audiencias realizadas 

durante la visita a la Universidad, y transcurrido el plazo de alegaciones, la Comisión de renovación de la acreditación 

analizadas las alegaciones, en su caso, emite este Informe final de evaluación. 

 

 

 

2. SISTEMA DE GARANTÍA INTERNA DE CALIDAD 

Recomendaciones: 

Se recomienda revisar las acciones de mejora puestas en marcha en relación con la eficacia de las mismas respecto a 

los objetivos propuestos. 

Recomendaciones de Especial Seguimiento: 

Se deben ofrecer los indicadores desagregados para el campus de Sevilla y de Córdoba. 

 

3. DISEÑO, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO 

Recomendaciones: 

Se recomienda analizar los bajos niveles de satisfacción en los ítems relativos a la oferta de prácticas externas y los 

horarios de clase. 

Recomendaciones de Especial Seguimiento:
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Se debe garantizar que las plazas ofertadas de prácticas externas curriculares se adecúan al número de estudiantes

matriculados y son realizadas en empresas e instituciones afines a las características de la titulación. 

Se deben implementar acciones que favorezcan la movilidad de los estudiantes 

 

7. INDICADORES 

Recomendaciones: 

Se recomienda proporcionar la información sobre la inserción laboral de los egresados y, en su caso, mejorar los datos. 

Recomendaciones de Especial Seguimiento: 

Se debe realizar un análisis de la satisfacción de los implicados (estudiantes, profesorado, egresados y empleadores)

mediante los procedimientos descritos en el SGC o con la información recabada por otros medios (grupos de discusión)

si el número de cuestionarios recogidos en las encuestas es insuficiente. 

Se deben adoptar medidas para conocer las tasas de graduación, abandono, rendimiento y éxito del Título y, en su

caso, mejorarlas. 

 

 

La Comisión de renovación de la acreditación resuelve emitir un informe FAVORABLE

EL DIRECTOR DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

DE LA AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO
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