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1. DATOS DEL TiTULO

ID Ministerio 5600424

Denominacion del Titulo Programa de Doctorado en Psicologia por la Universidad de Jaén
Universidad Universidad de Jaén

Centro Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén

2. AMBITO NORMATIVO

La renovacion de la acreditacion se tramita de conformidad con el procedimiento previsto con el art. 27.bis del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales. La evaluacién se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el Aseguramiento de la
Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG) establecidos en la Guia para la renovacion de la
acreditacion de Programas de Doctorado de la Direccion de Evaluacion y Acreditacién de la Agencia Andaluza del
Conocimiento.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias.

La Comision de renovacion de la acreditacion, designada por la Direccién de Evaluacién y Acreditacion de la
Agencia Andaluza del Conocimiento, es la competente para efectuar la evaluacion de la solicitud de la renovacién
de la acreditacién de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El presente informe es emitido por dicha
comision formada por expertos en la materia que actdan en régimen de independencia y autonomia.

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

En este informe la Comision realiza las siguientes valoraciones:

- Primero: Certifica y constata el cumplimiento de los criterios conforme a lo establecido en la Guia para la
renovacién de la acreditacion de Programas de Doctorado de Andalucia, de la Direcciéon de Evaluacion y
Acreditacion, de la Agencia Andaluza del Conocimiento, junio de 2017.

- Segundo: Realiza recomendaciones y recomendaciones de especial seguimiento, esto conllevan un plan de
mejora cuya realizacion sera objeto de comprobacién a lo largo del seguimiento.

- Tercero: Especifica las Modificaciones sefialadas en el informe provisional que no han sido resueltas de forma
satisfactoria y que motivan, en su caso, el informe desfavorable.

3.0. INTRODUCCION

La Comision de Renovacion de la Acreditacién a la vista del Autoinforme de Acreditacion presentado por la
Universidad solicitante, de las evaluaciones de dicho autoinforme, de las evidencias presentadas por la Universidad
solicitante y de las aclaraciones y respuestas obtenidas de las personas comparecientes en la visita de acreditacion,
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emiti6 el Informe Provisional de renovacion de la acreditacién que contenia modificaciones y recomendaciones en
diversos criterios. Presentadas las alegaciones en tiempo y forma por la Universidad, la Comision de renovacion de la
acreditacion ha analizado dichas alegaciones y emite este Informe Final de evaluacion.

3.1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Se alcanza parcialmente

La informacién publica disponible es completa aunque se ha echado en falta la publicacion del informe de
verificacion, de los convenios de colaboracion si los hubiera (se mencionan en informes de seguimiento), y la
actualizacion del CV de alguno de los profesores del PD. La informacion sobre actividades formativas y
complementos de formacion especificos del programa no esta suficientemente detallada (oferta, calendario, nimero
de plazas, evaluacion). La pestafia de formacioén académica de la pagina web del Programa contiene errores ya que
aparecen complementos formativos que no tienen que ver con la tematica del mismo. Falta ademas incluir
actividades formativas que estan recogidas en la memoria verificada.

La informacién sobre los mésteres que dan lugar al acceso al doctorado no recoge el master mas relevante en este
momento para la Psicologia (master en Psicologia General Sanitaria).

Falta publicar los indicadores del curso 2017-18 y no esta publicado el indicador sobre la duraciéon media del
programa de doctorado a tiempo parcial.

También se detecta que no se han atendido completamente algunas de las recomendaciones anteriores.

Aunque se valoran positivamente las acciones de mejora propuestas en las alegaciones para atender a las
recomendaciones, se mantienen como
recomendaciones hasta su completa resolucion.

Recomendaciones:

- Se recomienda completar la version en inglés de la pagina web.

- Se recomienda atender la siguiente recomendacién todavia no resuelta: "Se recomienda que en la "Formacion
Complementaria” se seleccione solo aquella que es relevante para los objetivos del Programa de Doctorado".

- Se recomienda actualizar la informacion de la presentacion respecto a los masteres que dan lugar al acceso al
doctorado.

- Se recomienda que el programa de doctorado tenga publicada en su pagina web toda la informacion que se
especifica en el anexo Il de la "Guia para la renovacion de la acreditacion de programas de doctorado” publicada
en la web de la DEVA.

- Se recomienda atender la siguiente recomendacion todavia no resuelta: "La informacién publicada en la web
debe ser la misma que aparece en la memoria verificada, en cuanto a la universidad, centros y sedes en los que
se imparte el titulo”

- Se recomienda incluir en el apartado de formacién complementaria de la web solo aquellos cursos o masteres
relacionados con la temética del programa.

- Se recomienda que el programa de doctorado tenga publicada en su pagina web informacién del profesorado
que participa en el programa de acuerdo con las lineas de investigacion, especificando la produccion cientifica.

- Se recomienda publicar en la pagina web del Programa de forma visible la European Charter for Researchers y
el Code of Conduct for the Recruitment of Researchers a los cuales esta adherida la Universidad de Jaen.
Ademas, se requiere disponer y publicar de forma visible en la web del Programa de una Guia de Buenas
Practicas de doctorado.
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3.2. SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD

Se alcanza parcialmente

Se ha implementado un nuevo Sistema de Garantia Interna de Calidad de la Escuela de Doctorado y se dispone de
un manual del sistema y de los procedimientos.

El Programa dispone de una Comisién de Garantia Interna de Calidad que se ocupa del andlisis de indicadores y
elaboracion de los planes de mejora del Programa. Se aportan sus actas. La Comisién Académica se ocupa del
funcionamiento y coordinacién académica del Programa y de la ejecucion de los Planes de Mejora. Ambas
comisiones solo tienen coincidencia en dos miembros

Como gestor documental se utiliza la web del programa de doctorado. Para la gestion de los procesos asociados a
los estudiantes de doctorado se utiliza la plataforma RAPI que mejora sustancialmente la antigua plataforma de
gestion ILIAS.

Se aporta el plan de mejora del 2017, actualizado en el 2018. No se aportan evidencias sobre planes de mejora
anteriores.

El proceso de recogida de datos para elaborar los indicadores lo realiza la Universidad centralmente. La coordinacion
del Programa también recoge algunos datos de indicadores y finalmente se obtienen los indicadores definitivos.

Se detecta que no se han atendido completamente algunas de las recomendaciones anteriores.

Aunque se valoran positivamente las acciones de mejora propuestas en las alegaciones para atender a las
recomendaciones, se mantienen como recomendaciones hasta su completa resolucién.

Recomendaciones:

- Se recomienda realizar acciones encaminadas a difundir el Sistema de Garantia Interna de Calidad entre el
profesorado del Programa.

- Se recomienda atender a la siguiente recomendaciéon no resuelta: "Se recomienda respecto al procedimiento
para el andlisis del grado de satisfaccion de los diferentes colectivos implicados en el programa de doctorado,
incorporar entre los colectivos referenciados a colectivos como doctores egresados, empleadores, estableciendo
variables e indicadores que permitan su valoracién. Se revisaran las fuentes de informacién aportadas".

- Se recomienda contar con indicadores de satisfaccion significativos de TODOS los agentes implicados,
estudiantes, profesorado (incluidos los que no pertenezcan a la propia Universidad), PAS, egresados y
empleadores. Se debe incluir el tamafio de la muestra y el nimero de encuestas respondidas.

- Se recomienda atender a la siguiente recomendacion no resuelta: "Se recomienda concretar el procedimiento
que permita medir la satisfaccion con la formacién recibida por parte de los egresados, especialmente aspectos
relativos a como se va a medir el grado de satisfaccion de egresados y empleadores identificado como indicador,
con qué herramienta se va a hacer, que dimensiones de satisfaccion se van a evaluar, quién sera el encargado de
la recogida de la informacién y su revision, ... Asi mismo se ha de revisar las fuentes de informacién propuestas".

- Se recomienda analizar y buscar mecanismos para mejorar el porcentaje de respuestas a las encuestas de
satisfaccion.

3.3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

El Programa dispone de mecanismos de acceso que son fundamentalmente los generales de la universidad mas los
especificos propios del titulo. Presenta un perfil de ingreso y unos criterios de baremacién bien definidos, que
garantizan la adecuacién de los nuevos doctorandos al tipo de programa. Ahora bien, el nimero de alumnos
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matriculados por curso es algo inferior a las plazas ofrecidas. Ademas, el Programa no dispone de ningin método
para garantizar una distribucion adecuada de estudiantes entre las distintas lineas de investigacion. Hay claros
desequilibrios en el nimero de matriculados en las distintas lineas de investigacion.

En el autoinforme se indica cuales son los complementos formativos, los cuales coinciden con los de la memoria
verificada.

Cada curso se programan actividades formativas optativas propias del Programa, que se suman a otras transversales
obligatorias ofrecidas por la Escuela de Doctorado. Los propios estudiantes pueden solicitar la imparticion de una de
dichas actividades formativas optativas. Se publica anualmente un programa anual de las actividades optativas con
un calendario tentativo, y no se indica cuantas actividades formativas deben realizarse ni como se evalGan.

El Programa dispone de la plataforma RAPI para realizar una supervision continua de los doctorandos. El
seguimiento anual del primer curso consiste en la presentacion del plan de investigacion es ante un tribunal de tres
profesores més las actividades formativas que constan en la plataforma RAPI. Los otros afios consiste en la defensa
de en poster ante un tribunal junto con las actividades formativas realizadas.

El proceso de acompafiamiento para la formacion del estudiante es correcto y se basa en la relacién individualizada
director-doctorando, director-tutor. En la web del Programa hay un buzén de quejas y sugerencias. No se ha
encontrado ninguna guia de Buenas Practicas en la web del Programa referida especificamente a doctorados.

Aunque se valoran positivamente las acciones de mejora propuestas en las alegaciones para atender a las
recomendaciones, se mantienen como recomendaciones hasta su completa resolucién.

Recomendaciones:

- Se recomienda tener implementado un procedimiento mediante el cual la institucién publicara periédicamente
informacion actualizada, imparcial y objetiva, tanto cuantitativa como cualitativa, sobre el programa de doctorado.

- Se recomienda hacer esfuerzos para mejorar la difusion del Programa, centrandose sobre todo en aumentar el
ndmero de solicitudes de nuevo acceso y en su internacionalizacién. Alternativamente, se sugiere la busqueda de
alianzas o acuerdos con otras universidades en las que se lleven a cabo Programas afines.

- Se recomienda realizar acciones para garantizar estudiantes de nuevo acceso cada curso en todas las lineas de
investigacion del Programa.

3.4. PROFESORADO

Se alcanza parcialmente

El Programa contaba con 20 profesores, lo cual es insuficiente para una oferta de 20 plazas. Se han realizado
gestiones para incrementar el nimero y en 2017/18 el nimero de profesores es de 25, estando pendiente la
incorporacion de dos o tres profesores méas. El aumento de 20 a 25 en la plantilla ha contribuido a mejorar algo la
ratio profesor/estudiante, manteniéndose el porcentaje de profesores con sexenios activos y de proyectos de
investigacion vivos. No obstante, se requiere un incremento mayor del profesorado o bien plantearse la modificaciéon
del nimero de plazas. Se esta analizando ambas posibilidades.

El porcentaje de profesorado con sexenios vivos es del 80% y presenta una buena produccion cientifica, si bien sus
publicaciones en revistas indexadas en el Q1 de JCR son el 22,8%.

Los equipos de investigacion tienen contactos o mantienen colaboraciones con expertos internacionales, si bien en la
mayoria de los casos no hay convenios. A través de esta relacion se han llevado a cabo estancias predoctorales de
los doctorandos, participando los expertos extranjeros en el informe preceptivo sobre la tesis doctoral y en los
tribunales de tesis con mencion internacional (9, segun la web o 10, segun el autoinforme). No hay evidencias acerca
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de la participacion de expertos extranjeros en las comisiones de seguimiento.

Aun cuando no se indica en el autoinforme, la Universidad reconoce 30 horas en concepto de direccién de tesis
doctoral con un limite de 60 horas.

Todas las lineas de investigacion tienen financiacion, a excepcion de la linea 4. Entre las acciones del plan de mejora
figura una modificacion para afrontar esta cuestion.

Las lineas de investigacion son:

Linea 1. Investigacion en los procesos psicolégicos basicos: bases bioldgicas tedrico-metodolégicas y
cognitivo-conductuales. Se evidencian proyectos activos en 2019

Linea 2. Psicologia aplicada al &mbito clinico y de la salud. Se evidencian proyectos activos en 2019

Linea 3. Cognicion, cerebro, educacion y desarrollo. Se evidencian proyectos activos en 2019

Linea 4. Psicobiologia del aprendizaje, memoria, emocion y drogadiccion. No se evidencian proyectos activos en
2019

Aunque se valoran positivamente las acciones de mejora propuestas en las alegaciones para atender a las
modificaciones/recomendaciones, se mantienen como
modificaciones/recomendaciones hasta su completa resolucién.

Recomendaciones:

- Se recomienda atender a la siguiente recomendacion no resuelta: "Se deben identificar procedimientos para
evitar que las diferentes lineas del programa se descompensen debido a las diferencias en los ratios
estudiante/docente”.

- Se recomienda incrementar el nimero de profesorado, mejorar el porcentaje de tramos vivos y de publicaciones
en Q1.

- Se recomienda nombrar comisiones de seguimiento de los doctorandos y que en dichas comisiones se incluyan
expertos internacionales.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:

- Se debe contar con proyecto de investigacion activo en la Linea 4. Psicobiologia del aprendizaje, memoria,
emocion y drogadiccion. No se evidencian proyectos activos en 2019

3.5. INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS

Se alcanza parcialmente

La descripcion de los recursos generales y especificos esté indicada en el autoinforme y en la pagina web Programa.
De todo ello se deduce que son suficientes y que ha aumentado recientemente la disponibilidad de técnicos de apoyo
a las lineas de investigacion del programa. La infraestructura y los recursos propios de Facultad, Departamentos y
Escuela de Doctorado, ademas de los servicios centrales, no parece que hayan sufrido variaciones significativas
desde que se implementé el Programa.

La valoracion de los doctorandos sobre la adecuacion y disponibilidad de laboratorios, aulas, espacios para talleres,
equipamientos especiales, recursos bibliograficos, recursos y redes de telecomunicaciones es aceptable y sobre la
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aportacion de recursos y ayudas propias de la Universidad y/o de otras instituciones con convenios para el desarrollo
de las actividades formativas y de movilidad algo mejor. Cabe sefialar que el nimero de respuestas no es muy
elevado por lo que sus resultados tienen una baja fiabilidad.

Se ha detectado una debilidad en el autoinforme relativo a la orientacién académica que reciben inicialmente los
estudiantes. Los procedimientos aplicados de acogida y orientacién del Programa son valorados por los doctorandos
con una puntuacion claramente mejorable. Esta previsto corregir este aspecto. Por lo demas, los servicios de
orientacién parecen adecuados.

Destacar que, de 9 tesis defendidas, 8 tuvieron mencién internacional, lo cual apunta a una buena movilidad de los
doctorandos. La valoracion de los estudiantes sobre movilidad es destacable. Se aporta informacién de los convenios
firmados con centros extranjeros y nacionales y se indica en el autoinforme que la Comision de Garantia Interna de
Calidad ha abordado la necesidad de mejorar los programas de movilidad internacional y establecer convenios,
considerando que el porcentaje de estudiantes que los ha disfrutado es mejorable.

Aunque se valoran positivamente las acciones de mejora propuestas en las alegaciones para atender a las
recomendaciones, se mantienen como recomendaciones hasta su completa resolucion.

Recomendaciones:

- Se recomienda mejorar los procedimientos de acogida y orientacion del Programa.
- Se recomienda incrementar el nimero de convenios con otras universidades o centros de investigacion para
mejorar la oferta actual y publicar dicha oferta en la web del Programa.

3.6. RESULTADOS DEL PROGRAMA

Se alcanza parcialmente

Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacién son pertinentes y adecuadas para certificar
los diferentes aprendizajes en coherencia con los objetivos formativos del programa. No obstante, segun se
desprende de la informacién disponible, la evaluacion de seminarios o talleres se realiza en base a la asistencia. Por
tanto, no puede asegurarse que se adquieran las competencias asociadas. En cambio, otras actividades formativas
tienen una metodologia de evaluacion correcta. No obstante, el grado de satisfaccion al respecto de los estudiantes
es claramente mejorable, asi como la valoracion sobre la informacion facilitada para realizar las actividades
formativas e investigadoras del Programa. Debe resaltarse que el niumero de respuestas es bajo por lo que los
resultados de las encuestas no son todo lo fiables que seria recomendable.

A la vista de los resultados de las tesis leidas, su calificacién y los productos derivados de ellas se deduce que los
resultados del programa son adecuados.

En general, existen procedimientos claros y fiables para garantizar la adquisicion de las competencias, lo cual se
supervisa por la Comision Académica del Programa. El seguimiento de las actividades de los doctorandos se realiza
a la herramienta RAPI.

De las 10 tesis leidas 9, lo han hecho con mencién internacional y todas han obtenido la maxima calificacion. Los
productos derivados de ellas son en conjunto destacables, aunque el andlisis pormenorizado indica que alguna de
ellas ha generado una escasa produccion cientifica.

Aunque se valoran positivamente las acciones de mejora propuestas en las alegaciones para atender a las
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/recomendaciones, se mantienen como recomendaciones hasta su completa resolucién.

Recomendaciones:

- Se recomienda disponer de metodologias de evaluacién de las actividades formativas (tipo seminarios o cursos)
distintas a la mera certificacion de asistencia.

3.7. INDICADORES

Se alcanza parcialmente

Los indicadores se desvian a la baja sobre los valores previstos en la memoria de verificacion. Destacan el menor
nimero de matriculados, y de tesis producidas, asi como la tasa de éxito a los tres afios. En ninguno de los cursos se
ha cubierto la oferta de plazas prevista y casi un 40% de los matriculados lo son a tiempo parcial. Ambos hechos
pueden repercutir sobre los resultados de los indicadores. No obstante, se observa una clara mejora en el curso
2017-18 en el cual se ocuparon 16 plazas de las 20 ofrecidas.

Se detecta un desequilibrio entre lineas el cual es analizado en profundidad en el autoinforme y objeto de acciones
de mejora

No se puede valorar con precision los indicadores sobre el grado de satisfaccion de los diferentes colectivos, dado el
bajo nimero de respuestas. También son mejorables los indicadores de movilidad y la proporcién de doctorandos
que disfrutan de beca.

Deberéa analizarse cuidadosamente la evolucion de los indicadores en los préximos afios.

De las actas de las comisiones, del plan de mejora y de lo que se describe en el autoinforme se desprende que el
Programa ha utilizado los datos de los indicadores para identificar mejoras. No obstante, no se aportan analisis
comparativos en profundidad con otros Programas de la propia Universidad o externos.

Aunque se valoran positivamente las acciones de mejora propuestas en las alegaciones para atender a las
recomendaciones, se mantienen como recomendaciones hasta su completa resoluciéon. Destacar que no se aporta
ninguna accién de mejora relativa a la recomendacioén sobre aumentar el nimero de matriculados a tiempo completo.
Debera tenerse en cuenta en el proximo plan de mejora.

Recomendaciones:

- Se recomienda hacer andlisis comparativos con indicadores internos y externos.
- Se recomienda aumentar el nimero de matriculados a tiempo completo.

4. CONCLUSIONES DEL INFORME

Atendiendo al autoinforme de renovacién de la acreditacién, a las evidencias analizadas, a las audiencias
realizadas durante la visita a la Universidad, y transcurrido el plazo de alegaciones, la Comision de renovacion de
la acreditacién analizada las alegaciones, en su caso, emite este Informe final de evaluacion.
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1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE:

Recomendaciones:
- Se recomienda completar la version en inglés de la pagina web.
- Se recomienda atender la siguiente recomendacién todavia no resuelta: "Se recomienda que en la "Formacion
Complementaria” se seleccione solo aquella que es relevante para los objetivos del Programa de Doctorado".
- Se recomienda actualizar la informacion de la presentacion respecto a los méasteres que dan lugar al acceso al doctorado.
- Se recomienda que el programa de doctorado tenga publicada en su pagina web toda la informacion que se especifica en
el anexo Il de la "Guia para la renovacién de la acreditacién de programas de doctorado” publicada en la web de la DEVA.
- Se recomienda atender la siguiente recomendacion todavia no resuelta: “La informacién publicada en la web debe ser la
misma que aparece en la memoria verificada, en cuanto a la universidad, centros y sedes en los que se imparte el titulo"
- Se recomienda incluir en el apartado de formacién complementaria de la web solo aquellos cursos o masteres relacionados
con la tematica del programa.
- Se recomienda que el programa de doctorado tenga publicada en su pagina web informacion del profesorado que participa
en el programa de acuerdo con las lineas de investigacion, especificando la produccion cientifica.
- Se recomienda publicar en la pagina web del Programa de forma visible la European Charter for Researchers y el Code of
Conduct for the Recruitment of Researchers a los cuales esta adherida la Universidad de Jaen. Ademas, se requiere
disponer y publicar de forma visible en la web del Programa de una Guia de Buenas Practicas de doctorado.

2. SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD:

Recomendaciones:

- Se recomienda realizar acciones encaminadas a difundir el Sistema de Garantia Interna de Calidad entre el profesorado
del Programa.

- Se recomienda atender a la siguiente recomendacién no resuelta: "Se recomienda respecto al procedimiento para el
andlisis del grado de satisfaccion de los diferentes colectivos implicados en el programa de doctorado, incorporar entre los
colectivos referenciados a colectivos como doctores egresados, empleadores, estableciendo variables e indicadores que
permitan su valoracién. Se revisaran las fuentes de informacioén aportadas”.

- Se recomienda contar con indicadores de satisfaccion significativos de TODOS los agentes implicados, estudiantes,
profesorado (incluidos los que no pertenezcan a la propia Universidad), PAS, egresados y empleadores. Se debe incluir el
tamarfio de la muestra y el nimero de encuestas respondidas.

- Se recomienda atender a la siguiente recomendacion no resuelta: "Se recomienda concretar el procedimiento que permita
medir la satisfaccion con la formacion recibida por parte de los egresados, especialmente aspectos relativos a como se va a
medir el grado de satisfaccion de egresados y empleadores identificado como indicador, con qué herramienta se va a hacer,
gue dimensiones de satisfaccién se van a evaluar, quién seré el encargado de la recogida de la informacién y su revision, ...
Asi mismo se ha de revisar las fuentes de informacién propuestas".

- Se recomienda analizar y buscar mecanismos para mejorar el porcentaje de respuestas a las encuestas de satisfaccion.

3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO:

Recomendaciones:
- Se recomienda tener implementado un procedimiento mediante el cual la institucién publicara periédicamente informacion
actualizada, imparcial y objetiva, tanto cuantitativa como cualitativa, sobre el programa de doctorado.
- Se recomienda hacer esfuerzos para mejorar la difusion del Programa, centrandose sobre todo en aumentar el nimero de
solicitudes de nuevo acceso y en su internacionalizacion. Alternativamente, se sugiere la busqueda de alianzas o acuerdos
con otras universidades en las que se lleven a cabo Programas afines.
- Se recomienda realizar acciones para garantizar estudiantes de nuevo acceso cada curso en todas las lineas de
investigacion del Programa.

4. PROFESORADO:
Recomendaciones:
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- Se recomienda atender a la siguiente recomendacion no resuelta: "Se deben identificar procedimientos para evitar que las
diferentes lineas del programa se descompensen debido a las diferencias en los ratios estudiante/docente”.
- Se recomienda incrementar el nimero de profesorado, mejorar el porcentaje de tramos vivos y de publicaciones en Q1.
- Se recomienda nombrar comisiones de seguimiento de los doctorandos y que en dichas comisiones se incluyan expertos
internacionales.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:
- Se debe contar con proyecto de investigaciéon activo en la Linea 4. Psicobiologia del aprendizaje, memoria, emocién y
drogadicciéon. No se evidencian proyectos activos en 2019

5. INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS:

Recomendaciones:
- Se recomienda mejorar los procedimientos de acogida y orientacion del Programa.
- Se recomienda incrementar el nimero de convenios con otras universidades o centros de investigacion para mejorar la
oferta actual y publicar dicha oferta en la web del Programa.

6. RESULTADOS DEL PROGRAMA:

Recomendaciones:
- Se recomienda disponer de metodologias de evaluacién de las actividades formativas (tipo seminarios o cursos) distintas a
la mera certificacion de asistencia.

7. INDICADORES:

Recomendaciones:
- Se recomienda hacer andlisis comparativos con indicadores internos y externos.
- Se recomienda aumentar el nimero de matriculados a tiempo completo.

La Comisiéon de renovacién de la acreditacién resuelve emitir un informe FAVORABLE

EL DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
P.D. LA JEFA DE SERVICIO DE APOYO A LA COMISION TECNICA DE
LA AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO

(Resolucién de 8 de abril de 2019 de la persona titular de la Presidencia del Consejo Rector de la Agencia Andaluza del
Conocimiento por la que se designa como competente en virtud del articulo 13 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, a la
persona titular del 'Servicio de Apoyo a la comision técnica’ en los asuntos de tramite que se indican)
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