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Informe final para la renovacion de la acreditacion del
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1. DATOS DEL TiTULO

ID Ministerio 4315078

Denominacién del Titulo Master Universitario en Filosofia, Ciencia y Ciudadania
Universidad Universidad de Malaga

Centro Facultad de Filosofia y Letras

Universidad/es Participante/s

Rama de Conocimiento Artes y Humanidades

2. AMBITO NORMATIVO

La renovacion de la acreditacion se tramita de conformidad con el procedimiento previsto con el art. 27.bis del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenaciéon de las ensefianzas universitarias
oficiales. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el Aseguramiento de la
Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG) establecidos en la Guia para la renovacion de la
acreditacion de los titulos universitarios de grado y master de la Direccion de Evaluaciéon y Acreditacion de la
Agencia Andaluza del Conocimiento.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias.

La Comision de renovacion de la acreditacion, designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la
Agencia Andaluza del Conocimiento, es la competente para efectuar la evaluacién de la solicitud de la renovacion
de la acreditacion de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El presente informe es emitido por dicha
comision formada por expertos en la materia que actdan en régimen de independencia y autonomia.

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

En este informe la Comision realiza las siguientes valoraciones:

- Primero: Certifica y constata el cumplimiento de los criterios conforme a lo establecido en la Guia para la
renovacion de la acreditacién de los titulos universitarios de grado y master de Andalucia, de la Direccion de
Evaluacion y Acreditacion, de la Agencia Andaluza del Conocimiento, diciembre 2014.

- Segundo: Realiza recomendaciones y recomendaciones de especial seguimiento, esto conlleva un plan de
mejora cuya realizacion sera objeto de comprobacién a lo largo del seguimiento.

- Tercero: Especifica las modificaciones sefialadas en el informe provisional que no han sido resueltas de forma
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satisfactoria y que motivan, en su caso, el informe desfavorable.

MOTIVACION

3.0. INTRODUCCION

La Comision de Renovacion de la Acreditacion a la vista del Autoinforme de Acreditacion presentado por la
Universidad solicitante, de las evaluaciones de dicho autoinforme, de las evidencias presentadas por la
Universidad solicitante y de las aclaraciones y respuestas obtenidas de las personas comparecientes en la visita
de acreditacion, emitio el Informe Provisional de renovacion de la acreditacion que contenia modificaciones y
recomendaciones en diversos criterios. Presentadas las alegaciones en tiempo y forma por la Universidad, la
Comisiéon de renovacion de la acreditacién ha analizado dichas alegaciones y emite este Informe Final de
evaluacion.

3.1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Se alcanza

La informacién publica disponible sobre el Titulo esta dirigida a todos los grupos de interés. Dentro de la pagina
de la Facultad de Filosofia y Letras, en el menl desplegable (Posgrados) se encuentra la pagina oficial del
Master en Filosofia, Ciencia y Ciudadania. El Titulo dispone de una web propia que recoge informacion general
sobre las caracteristicas del programa, su desarrollo operativo y su programa formativo. En la pagina web se
encuentran también disponibles los datos generales de identificacion del Titulo, el calendario de implantacion,
informacion especifica sobre la insercion laboral y sobre el procedimiento para realizar sugerencias y
reclamaciones. Desde la web del Titulo se accede también a la informacién sobre la calidad de la Titulacién, los
indicadores especificos del Titulo, informes anuales de la calidad de la Titulacion o Planes de Mejora. Desde la
web se accede igualmente a informacién sobre Calendario Académico, Convocatorias y Horarios del curso
académico vigente. Respecto al curso académico siguiente, se indica que los horarios correspondientes se
publican con antelacién al periodo de matriculaciéon en la pagina web de la Facultad de Filosofia y Letras, de
forma que los estudiantes que puedan estar interesados en cursar el master puedan conocerlos.

La documentacion sobre el Titulo (Autoinforme de seguimiento del Titulo, informes de seguimiento de la DEVA)
se encuentra disponible en la web de calidad de la Facultad de Filosofia y Letras. En esta web, no obstante, no
esta recogida la Memoria de Verificacion del Titulo.

Se ha actualizado la informacion del Titulo y en la pagina web se accede al histérico de indicadores (evolucion
del Titulo durante los afios de implantacion).

Se realizan diversas acciones para la difusion del Titulo (jornadas de puertas abiertas, feria de postgrado, folleto
informativo, sesiones de orientacion, difusién en Iberoamérica, etc.), aunque no se concreta su alcance (nimero
de participantes, utilidad de las acciones, grado de satisfaccion los distintos tipos de difusion, etc.).

3.2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se alcanza parcialmente

El despliegue y la implantacion de los procedimientos recogidos en la Memoria de Verificaciébn se han
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desarrollado satisfactoriamente. El Autoinforme aporta una breve resefia de aspectos significativos, decisiones y
cambios en la implantacion del SGC. El seguimiento del Titulo se realiza a través de la Comision de Garantia de
la Calidad, la cual tiene delimitadas las funciones de sus miembros y se retdne de forma periédica, dando cuenta
publica de sus reuniones. Junto con los restantes Titulos del centro, en esta comision se analiza el cumplimiento
de objetivos, el desarrollo de las acciones de mejora y las propuestas con acciones de mejora. Existe un gestor
(herramienta informética) documental que centraliza los resultados y actuaciones de todos los procedimientos
del SGC. Esta Sala de Coordinacién da acceso a través de un buscador a los planes de los distintos Titulos.

El Sistema de Garantia de la Calidad del Centro inicialmente disponia de 65 indicadores (algunos generales de
Centro y otros diferenciados para cada una de las titulaciones que se imparten en la Facultad de Filosofia y
Letras). Actualmente el SGC esta en fase de revision. En el Informe de alegaciones se indica que se esta
trabajando para simplificarlo y hacerlo mas operativo y funcional. Se sefiala también que durante este curso
2017/18 se pretende cerrar el nuevo SGC y que los Centros lo adapten atendiendo a su idiosincrasia.

El Titulo cuenta con un Plan de Mejora revisado y actualizado periédicamente, que incluye acciones concretas
derivadas del andlisis y revisién de resultados. En el Autoinforme se valora positivamente la existencia de dicho
plan, entendiéndose que se ha convertido en una herramienta Util para el seguimiento, el andlisis y la revisién
del Titulo. Es la Comision de Garantias la encargada del hacer el seguimiento del cumplimiento de lo recogido
en el Plan de mejora.

El Autoinforme resume las distintas acciones de mejora que se han realizado en respuesta a las
recomendaciones de los informes de seguimiento de la DEVA. Se relaciona un listado de todas las acciones que
se han llevado a cabo hasta la fecha.

No se dispone de resultados sobre estudios de egresados. Se indica que el Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento esta estudiando la realizacion de estudios de satisfaccion a los empleadores.

Recomendaciones:
1.- Se recomienda que el SGC proporcione indicadores de satisfaccion significativos de todos los agentes
implicados en el Titulo (estudiantes, profesorado, PAS, egresados, empleadores y tutores de practicas)

3.3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO
Se alcanza parcialmente

La Memoria verificada del Titulo cuenta con un disefio actualizado, e incorpora maodificaciones a resultas de las
revisiones y acciones de mejora que se han puesto en marcha. No obstante, no se aporta suficiente justificacion
respecto a las razones por las que se procedi6 a dicha revisiones y modificaciones.

La modificacion del Plan de estudios del Titulo ha entrado en vigor el curso 2017/2018. De las revisiones
realizadas en el disefio del mismo y su desarrollo normativo, el Autoinforme hace referencia a la modificacion en
la plantilla de profesorado que imparte el Titulo y a la implantacién de la doble Titulacion. No se explicita
ninguna otra revision que afecte directamente al disefio o al desarrollo normativo del Titulo, salvo cambios en el
marco académico y administrativo, perfiles de acceso, criterios de admision, itinerario curricular del doble Titulo
y constitucion de la Comision Académica del Titulo (creada a principios del curso 2016-2017).

Un aspecto positivo del Titulo es que las nuevas asignaturas ofrecen mayor grado de especializacion respecto a
estudios del grado y de la licenciatura y que se oferta una propuesta de asignaturas que permite una
presentacion de actualizaciones cientificas. Es destacable el perfil interdisciplinar de las ensefianzas. Por otro
lado, se sefiala como fortaleza del Titulo el hecho de que la estructura del Master esta organizada en tres
grandes lineas de investigacion interdisciplinar en las que el profesorado de la Titulacion esta implicado. Existen
grupos y proyectos de investigacion que actGan como infraestructura complementaria lo que facilita la
realizacion de las actividades formativas.

El Titulo dispone de informacién sobre el perfil del profesorado para la realizacién del TFM, asi como de
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directrices para orientar a los estudiantes en la preparacion de este trabajo.

El Titulo no contempla hasta la fecha programa de movilidad, debido a que tienen una duracion de un afio. No
obstante, no se ofrecen propuestas alternativas ni tampoco se hace un estudio sobre posibles vias para
fomentar o favorecer la movilidad del Titulo.

Se aprecian ciertas carencias de informacién en las guias docentes, especialmente las relativas a la evaluacion
de los aprendizajes. Del mismo modo, las guias docentes son susceptibles de mejora utilizando un lenguaje
inclusivo. Debe revisarse también la informaciéon relativa a la evaluacion del TFM, en tanto que lo que se
plantean como criterios de evaluacion no son tales, sino pruebas de evaluacion (Trabajo de investigacion (en
torno a 8000 palabras): 60%; Seguimiento tutorizado de la elaboracion del trabajo de investigacion: 20%;
Defensa publica del Trabajo Fin de Master: 20%). Ha de explicitarse, por tanto, qué criterios se van a utilizar
para evaluar estas tres pruebas, garantizando, en consecuencia, que la evaluacién del TFM es una evaluacién
de aquellas competencias que se encuentren recogidas en la Memoria de Verificacion del Titulo. En el Informe
de alegaciones se reitera que se detalla esta informacion en la web del titulo. Sin embargo, consultada la web,
no se encuentra disponible esta informacion.

Recomendaciones:
2.- Se recomienda concretar en las guias docentes las metodologias utilizadas para el desarrollo de las
actividades de aprendizaje de las distintas asignaturas.

Recomendaciones de especial seguimiento:

1.- Se recomienda incorporar informacién sobre los criterios de evaluacion que el profesorado va a aplicar en
cada prueba para constatar que los estudiantes han adquirido los resultados de aprendizaje recogidos en la
guia docente. Ello ha de hacerse también para la evaluacién del TFM.

3.4. PROFESORADO
Se alcanza

La plantilla docente reine a profesorado de ocho areas de conocimiento, pertenecientes a cuatro
departamentos de tres facultades de la Universidad de Méalaga. En el Autoinforme se hace un analisis de esta
plantilla, sefialandose que el nimero de profesores resulta suficiente para atender al nimero de estudiantes que
cursa el Titulo. De los diecinueve profesores, diez cuentan con sexenios vivos. El niumero total de sexenios
reconocidos esta en 37, lo que supone una media de 2,4 sexenios por profesor. El nimero de quinquenios
reconocidos es de 70 y el de trienios es de 140. Los cambios minimos de la plantilla no han alterado el perfil del
profesorado que imparte docencia en el mismo.

El profesorado previsto para el desarrollo de la docencia en el Plan de Estudios esta suficientemente cualificado
para impartir una docencia que garantice la adquisicion de las competencias previstas en dicho Plan. Ademas
de la docencia reglada, se fomenta la organizacién de conferencias y clases con profesores invitados, tanto de
universidades espafiolas como de fuera de Espafia.

En la Memoria Verificada se especifica que los estudiantes pueden elegir a cualquiera de los profesores para la
supervision de su TFM. El perfil del profesorado que supervisa TFM es el adecuado, siendo todos doctores o, en
su defecto, participando con un co-tutor con dicho rango. Existe informacion publica suficiente acerca del perfil
investigador y profesional de los profesores que optan a ser directores de TFM. Tal cual recoge la Memoria
Verificada, los estudiantes pueden elegir a cualquiera de los profesores del Méaster para la supervision de sus
trabajos finales. Tras el acuerdo entre ambas partes, los trabajos desarrollaran algunos de los aspectos
contemplados en las asignaturas que componen el Titulo teniendo en cuenta las lineas de investigacion del
profesorado.

En el Autoinforme se indica que para el desarrollo de las ensefianzas del Titulo se ha implantado una

Pagina 4 de 8

Cadigo Seguro de verificacion:uvL/ R Bws+E/ RK2LL6I XKA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccién: http://ws224.juntadeandalucia.es:8080/verifirma/
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

Francisco Gracia Navarro - Director de Evaluacion y Acreditacion FECHA

28/06/2018

ID. FIRMA

ws029.juntadeandalucia.es uvL/ Ri Bws+E/ RK2LL6I XKA== PAGINA

4/8

uvL/ Ri Bws+E/ RK2LL6I XKA==




i N Agencia Andaluza del Conocimiento
T Ttl CONSEJERIA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACION Y UNIVERSIDAD

Direccion de Evaluacion y Acreditacion
Id. Ministerio:4315078

coordinacion horizontal y vertical. Para el funcionamiento de dicha coordinacion, se ha planteado un trabajo en
equipo que coordina la participacién de profesorado de ocho areas. Sin embargo, no se han evidenciado
criterios, procedimientos 0 acciones concretas que permitan constatar que esta coordinacion es efectiva. Existe
un procedimiento para llevar a cabo la coordinacién entre materias y profesores y, en general, se valoran
positivamente los cauces existentes de coordinacion horizontal y vertical y la operatividad de las reuniones. En
el informe de alegaciones se propone como accién de mejora afiadir nueva informacion relevante sobre la
coordinacion horizontal y vertical de las ensefianzas y mantener actualizada dicha informacién en la web del
titulo.

Recomendaciones:
3.- Se recomienda concretar los criterios objetivos que se siguen para la asignacion de directores de TFM.

3.5. INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS
Se alcanza

Las infraestructuras, los recursos y los servicios disponibles para el funcionamiento del Titulo son suficientes y
adecuados a las caracteristicas del mismo. El Autoinforme aporta informacion de caracter muy general,
haciéndose referencia a las infraestructuras del centro, mejora de la climatizacion, equipamiento técnico de las
aulas, biblioteca y puestos de lectura, climatizacion, si bien no consta una valoracién detallada de la adecuacion
de los espacios y de medios técnicos concretos de los que se dispone para la imparticién de las ensefianzas del
Titulo.

Los datos de satisfaccion del estudiantado con los recursos materiales y de PAS son satisfactorios. Respecto a
los servicios de orientacion académica y profesional, se explica que la institucion ha puesto en marcha un
proceso de Gestion y Revision de la Orientacion e Insercion Profesional de las distintas Titulaciones en el
EEES. Se explica el objetivo de este proceso y sus actuaciones previstas, una individual, dirigida a titulados/as y
estudiantes universitarios interesados en acceder al mercado laboral (apoyo, asesoramiento o informacion en
materia de recursos para la busqueda de empleo, procesos de seleccién) y otra grupal, para trabajar en talleres
de empleo (acciones de orientacién). En el Informe de alegaciones se sefiala que desde el curso 2016/2017 se
ha comenzado a colaborar con el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga.
Ello se debe contrastar con los resultados de las encuestas de satisfaccion del estudiantado en relacion con los
items relativos a la orientacion académica y profesional, ya que estas no se consideran representativas, dada la
baja participacion.

Como debilidad, en el Autoinforme se indica que el Titulo no cuenta para su gestion con personal administrativo
y que dichas tareas son asumidas por los coordinadores. Por otro lado, también se recoge una valoracién sobre
la necesidad de actualizacion de los fondos de la biblioteca. Se indica que actualmente la bibliografia es
limitada.

Recomendaciones:
4.- Se recomienda concretar la adecuacién de los servicios de orientacién académica y profesional especificos
al perfil de los estudiantes del Titulo.

3.6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Se alcanza

Las metodologias y los sistemas de evaluaciéon estan orientados a la consecucién de las competencias
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recogidas en la Memoria de Verificacion. Se concreta que dicha formacién esta orientada a la especializacion en
sectores del ambito filoséfico y a la especializacién procedimental. El Titulo ofrece un amplio abanico de
asignaturas con itinerarios formativos diversos. Se destaca el perfil interdisciplinar de las ensefianzas, aspecto
de especial valor para la formacion de los futuros egresados. Asimismo, se destaca el caracter procedimental de
las ensefianzas, indicandose que la metodologia docente es fundamentalmente practica y que esta dirigida a la
adquisicion de competencias propias del perfil investigador.

Segun se refleja en las guias docentes, la metodologia se basa en clases donde prevalece el componente
practico sobre la clase magistral o tedrica, a través de un sistema de seminarios, exposiciones de
investigaciones, sesiones de discusion, etc. Al ser un Master con perfil investigador, el objetivo ha sido ofrecer al
estudiante una primera formacion como investigador, mas que la transmisién de contenidos teéricos. La
evaluacion se realiza a través de instrumentos que permiten valorar la adquisicién de las competencias del
Titulo, tales como exposiciones orales, trabajos escritos de diferentes extensiones, abstracts, resefias criticas,
cuestionarios de trabajo. La satisfaccion del estudiantado con la actividad docente y con los sistemas de
evaluacion es muy alta (4.55 y 4.43).

La tasa de eficiencia y la tasa de éxito son altas, pero la de rendimiento ha descendido de un 84,15% a un
49,14%, aspecto que debe ser objeto de analisis y seguimiento.

Se aporta una valoracion sobre las tasas de éxito y las altas calificaciones obtenidas. Se sefiala, por ejemplo, la
metodologia docente participativa y de interaccion, la optatividad del curriculum, el hecho de que se trate de un
grupo reducido de estudiantes, la implicacién del profesorado y el alto grado de satisfaccion de los estudiantes
con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Recomendaciones:
5.- Se recomienda revisar los sistemas de evaluacion de las distintas asignaturas del Titulo, con el fin de que
discriminen suficientemente.

3.7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
Se alcanza parcialmente

Los Indicadores de satisfaccion de los estudiantes con la actuacion docente del profesorado reflejan un valor
destacable (4,86 sobre 5). Por otro lado, se observa que la satisfaccién de los profesores con el programa
formativo va en aumento y que se ha situado en la horquilla del 4-4,86. Ha habido aumento de la satisfaccion
del profesorado con el programa formativo en el segundo afio. Se hace una valoracion muy breve de la
evolucion de los datos, que es positiva, si bien queda pendiente aportar un analisis detallado de las posibles
razones o circunstancias que han motivado dicha mejora.

En el Informe de alegaciones consta el compromiso de implantar medidas para conseguir una participacion
representativa de los estudiantes en las encuestas de satisfaccion, referentes a los servicios de orientacion
académica y profesional.

Es destacable el aumento de la demanda del Titulo. El Autoinforme indica que la tasa de eficiencia esta por
encima de la media de la tasa de la institucion, aspecto destacable, pero no se concreta en qué medida las
metodologias de ensefianza-aprendizaje se correlacionan con estas tasas de eficiencia, éxito y rendimiento.

Se hace un andlisis de la tasa de abandono y se ha identificado el problema, pero no se hacen propuestas de
acciones para resolverlo. Queda pendiente recabar el grado de satisfaccion con infraestructuras y servicios (por
ejemplo, sobre el grado de satisfaccion de los estudiantes con los servicios de orientaciéon académica y
profesional relacionados con el Titulo). La creacion de un servicio de orientacién académica y profesional era un
aspecto de mejora indicado en los informes de seguimiento de DEVA, por lo que esta recomendacion debe ser
atendida.

En el informe de indicadores se observa que los resultados son positivos. Un area de clara mejora ha sido la
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coordinacion del profesorado de las distintas asignaturas de la Titulacién (se ha pasado de 2 a 5). Respecto a
los indicadores académicos aportados, no se cumplen de forma solvente los resultados previstos en la Memoria
de Verificacion con relacion a la tasa de graduacion (87,5% en el curso 14/15 y 78,6% en el curso 15/16 frente
al 90% de la Memoria) y, especialmente, a la de abandono (12,5% en el curso 14/15y 21,4% en el curso 15/16
frente al 10% previsto). Especialmente preocupante parece el ligero aumento en esta Ultima tasa,
distanciandose atn mas de lo previsto en la Memoria.

Se hace una valoracién sobre los datos de los indicadores de tasa de ocupacion y de adecuacion de la insercion
laboral de los egresados. Se justifica argumentando que el Titulo solo tiene perfil investigador y que esta
orientado a continuar con estudios de doctorado. Se aporta también como justificacion de estos datos la
problemética sobre la competicion de masteres de perfil investigador con los masteres habilitantes.

Respecto a la sostenibilidad del Titulo, en el Autoinforme se indica que el Master cumple satisfactoriamente con
los objetivos y expectativas planteados en la Memoria de Verificacién. El profesorado con el que cuenta el Titulo
es adecuado y suficiente en sus diferentes perfiles (docencia e investigacion); asimismo lo son las
infraestructuras y recursos compartidos de la Facultad y los resultados de aprendizaje (en particular, las tasa de
eficiencia, rendimiento y éxito, por encima de la media de los Masteres de la Universidad de Malaga en la rama
de Arte y Humanidades). No obstante, son muy pocos los datos del curso 2016-17 de los que se dispone, y la
falta de resultados representativos en las encuestas de satisfaccion hace muy dificil hacer una valoracion del
progreso del Titulo.

Para mejorar la tasa de abandono y la tasa de graduacion, se esta trabajando en la mejora de dos tipos de
sesiones informativas, abiertas a estudiantes y profesores: las dirigidas a estudiantes de grado para informacion
amplia sobre posgrado y las dirigidas a los estudiantes de master y del doble titulo de master con el Master en
Profesorado.

Recomendaciones:
6.- Se recomienda poner en marcha acciones concretas que permitan mejorar la tasa de abandono y la tasa de
graduacion.

4. CONCLUSIONES DEL INFORME

Atendiendo al autoinforme de renovacion de la acreditacion, a las evidencias analizadas, a las audiencias realizadas
durante la visita a la Universidad, y transcurrido el plazo de alegaciones, la Comisién de renovaciéon de la
acreditacion analizadas las alegaciones, en su caso, emite este Informe final de evaluacion.

En lineas generales, la Comision ha podido comprobar y valorar que el Titulo de Master en Filosofia, Ciencia y
Ciudadania por la Universidad de Méalaga se desarrolla siguiendo las pautas establecidas en la Memoria Verificada
y las madificaciones y/o recomendaciones emanadas de los informes de seguimiento realizados por la DEVA. Las
evidencias a las que se ha tenido acceso a través del autoinforme permiten afirmar que el Titulo ha seguido un
proceso de revision continua, que ha redundado en la mejora de su programa formativo y en los distintos aspectos
que contribuyen al desarrollo del mismo. Las audiencias realizadas con los grupos de interés refuerzan esta
valoracion general, aunque es necesario continuar con la adopcién de decisiones que permitan la mejora y
optimizacion de los aspectos observados en este informe. Las recomendaciones sugeridas pretenden contribuir a la
revisién y optimizacién permanente de la calidad del Titulo.

2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
Recomendaciones:
1.- Se recomienda que el SGC proporcione indicadores de satisfaccion significativos de todos los agentes

Pagina 7 de 8

Cadigo Seguro de verificacion:uvL/ R Bws+E/ RK2LL6I XKA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccién: http://ws224.juntadeandalucia.es:8080/verifirma/
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

Francisco Gracia Navarro - Director de Evaluacion y Acreditacion FECHA

28/06/2018

ID. FIRMA

ws029.juntadeandalucia.es uvL/ Ri Bws+E/ RK2LL6I XKA== PAGINA

7/8

uvL/ Ri Bws+E/ RK2LL6I XKA==




i N Agencia Andaluza del Conocimiento
T Ttl CONSEJERIA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACION Y UNIVERSIDAD

Direccion de Evaluacion y Acreditacion
Id. Ministerio:4315078

implicados en el Titulo (estudiantes, profesorado, PAS, egresados, empleadores y tutores de practicas)

3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Recomendaciones:

2.- Se recomienda concretar en las guias docentes las metodologias utilizadas para el desarrollo de las
actividades de aprendizaje de las distintas asignaturas.

Recomendaciones de especial seguimiento:

1.- Se recomienda incorporar informacién sobre los criterios de evaluacion que el profesorado va a aplicar en cada
prueba para constatar que los estudiantes han adquirido los resultados de aprendizaje recogidos en la guia
docente. Ello ha de hacerse también para la evaluacion del TFM.

4. PROFESORADO
Recomendaciones:
3.- Se recomienda concretar los criterios objetivos que se siguen para la asignacion de directores de TFM.

5. INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS

Recomendaciones:

4.- Se recomienda concretar la adecuacién de los servicios de orientacion académica y profesional especificos al
perfil de los estudiantes del Titulo.

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Recomendaciones:

5.- Se recomienda revisar los sistemas de evaluacion de las distintas asignaturas del Titulo, con el fin de que
discriminen suficientemente.

7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
Recomendaciones:

6.- Se recomienda poner en marcha acciones concretas que permitan mejorar la tasa de abandono y la tasa de
graduacion.

La Comision de renovacion de la acreditacion resuelve emitir un informe favorable

FRANCISCO GRACIA NAVARRO

DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
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