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ID Titulo 4314915

Informe final de evaluacién de la solicitud para la verificacion de un Titulo oficial

Master Universitario en Ciencias de la Sexologia por la

Denominacion del Titulo Universidad de Almeria

Universidad solicitante Universidad de Almeria

» Facultad de Ciencias de la Educacion

Centro/s « Enfermeria y Fisioterapia
Universidad/es participante/s Universidad de Almeria
Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

La Direccién de Evaluacién y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento
(DEVA) ha procedido a evaluar el plan de estudios que conduce al titulo universitario oficial
arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del R.D. 861/2010 de 2 de julio,
por el que se modifica el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre y con el Protocolo de evaluacién
para la verificaciéon de Titulos Oficiales (Grado y Méaster) (REACU).

La evaluacion del plan de estudios se ha realizado por la Comisién de Evaluacion de la
Rama de Conocimiento de Ciencias de la Salud, formada por expertos nacionales e
internacionales del ambito académico, profesionales del titulo correspondiente y estudiantes.
En caso de que haya sido necesario, en dicha evaluacién también han podido participar
expertos externos a la Comision que aportan informes adicionales a la misma.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, cumplido el tramite de
alegaciones por la Universidad, la Comision de Emisién de Informes, reunida en sesion
ordinaria, emite un informe de evaluacion FAVORABLE.

Nota: Este titulo extingue al Master Universitario en Sexologia: Educacién Sexual y Clinica
Sexoldgica por la Universidad de Almeria-Facultad de Ciencias de la Educacion, Enfermeria
y Fisioterapia (4314294-04008480)

Motivacién:

1. Descripcion del titulo

La denominacién del titulo es adecuada y se especifica correctamente la informacion
requerida en relacion a la universidad solicitante y centro responsable, modalidad de

ensefianza, oferta de plazas de nuevo ingreso, y criterios y requisitos de matriculacién y de
expedicion del Suplemento Europeo al Titulo.
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2. Justificacion

El titulo aporta diferentes evidencias que ponen de manifiesto su interés y relevancia
académica y cientifica.

Indica los procedimientos de consulta y estudios llevados a cabo para la elaboracion de la
propuesta.

3. Competencias

El perfil de formacion, redactado en competencias, es adecuado tanto por lo que se refiere a
su estructura como al lenguaje utilizado.

Las competencias son adecuadas al nivel requerido y coherentes con el contenido
disciplinario del titulo.

A pesar de lo anterior, seria deseable eliminar las competencias del Apartado 3.3 que ya no
forman parte de las competencias de las materias.

4. Acceso y admisién de estudiantes
Se ha definido correctamente las vias de acceso y criterios de admisién al méaster, siguiendo
la normativa legal vigente. Se ha definido el perfil de ingreso adecuado a las caracteristicas

del titulo.

La propuesta tiene previstos mecanismos de informacion previa a la matriculacion y
procedimientos de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso adecuados y accesibles.

Las acciones de orientacidn y apoyo a los estudiantes una vez matriculados se consideran
apropiadas y se encuentran correctamente explicitadas.

La titulacion establece en la tabla de reconocimiento los créditos maximos y minimos a
reconocer para cada una de las siguientes vias de reconocimiento previstas en el RD
1393/2007: Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias, Titulos Propios, Acreditacion
de Experiencia Laboral.

El Master no contempla complementos de formacién para el titulo.

5. Planificacién de la Ensefianza

En términos globales, el conjunto de moédulos y materias que componen el Plan de Estudios
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es coherente con las competencias definidas del titulo que se pretenden lograr. Para todas
ellas se especifica la denominacion, temporalizacion, clasificacion (obligatorias, optativas,
practicas externas y TFM), competencias y contenidos.

Se aporta informacion detallada sobre el Trabajo de Fin de Master.

El despliegue temporal de la titulacion es correcto.

Los mecanismos de coordinacion docente y supervision se consideran adecuados.

6. Personal académico y de apoyo

El personal académico es suficiente en relacién con el nimero de estudiantes y garantiza
globalmente el desarrollo adecuado de la ensefianza.

El personal de apoyo a la docencia se considera suficiente y adecuado al nUmero de
estudiantes y a las caracteristicas de la ensefianza.

7. Recursos materiales y servicios

Los recursos materiales y servicios disponibles en la universidad se consideran suficientes y
adecuados al numero de estudiantes y a las caracteristicas del titulo.

8. Resultados previstos
Establece los resultados previstos del Titulo en forma de indicadores de rendimiento, y los
justifica con los resultados académicos obtenidos por los estudiantes de otras promociones o

titulaciones afines.

El enfoque de la Universidad para valorar el progreso y resultados de aprendizaje de los
estudiantes se considera adecuado.

9. Sistema de Garantia Interna de la Calidad

Incluye un sistema de garantia de la calidad para la recogida y analisis de informacion sobre
el desarrollo del plan de estudios.

10. Calendario de implantacién

El cronograma de implantacion de la nueva titulacién es adecuado.

Se especifica el titulo que se extingue por la implantacion del master propuesto.

Pagina 3de 5



Agencia Andaluza del Conocimiento
e CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

ID Titulo 4314915

El Titulo prevé un procedimiento apropiado de adaptacion para los estudiantes procedentes
del plan de estudios en proceso de extincion. No obstante, es importante eliminar el TFM de
la tabla de adaptaciones, dado que el RD861/2010 establece que no podran ser objeto de
reconocimiento en los créditos correspondientes al trabajo fin de master.

El informe incluye recomendaciones de la comisién que la Universidad indica que seran
tenidas en cuenta durante la implantacion del titulo. Entre los compromisos asumidos por la
propuesta del titulo, los siguientes deben estar solventados antes de realizar la oferta publica
del mismo. De esta manera, los futuros estudiante conoceran exactamente en qué
condiciones realizan la matricula.

Explicitar los mecanismos que tendré la organizacion del master a la hora de

compatibilizar el horario de los estudiantes que se matriculen en el Practicum |y Practicum Il
respecto al resto de asignaturas.

Especificar en cada materia el nUmero de horas y el porcentaje de presencialidad dentro de

la seccion de actividades formativas de las fichas de las materias.

Eliminar el TFM de la tabla de adaptaciones.

Por otro lado, otros compromisos pueden ser llevados a cabo a lo largo de la implantacion
del titulo:

Eliminar las competencias del Apartado 3.3 que ya no forman parte de las competencias de

las materias.

Si bien no se han previsto acciones de movilidad de forma inmediata, se recomienda

incorporar los convenios de movilidad a la documentaciéon segin sean establecidos.
Incorporar los convenios de practicas externas a la documentacion segun sean

establecidos.

Establecer relaciones formales internacionales, ya sea de movilidad del
estudiantado/profesorado o con uso de nuevas tecnologias.

Explicitar el 6rgano competente asociado a la toma decisiones acerca de la extincion
del titulo previo.
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Afiadir el nimero de créditos de cada materia en las tablas de adaptacion de los dos

titulos.
Incluir datos relacionados con la demanda de afios anteriores del titulo propuesto.

Iniciar contactos con las universidades europeas que sirven de referente al titulo

propuesto.
Ampliar la informacion relativa a los procedimientos de consulta internos.

Incluir informacién sobre cémo y cuando se llevara a cabo la obtencién de datos sobre
empleabilidad de los/as egresados/as del master.

Detallar como se articulara la participacion de otros agentes externos en la Comisiéon
Interna de Calidad del Titulo.

Recoger informacién sobre la satisfaccion de otros agentes externos implicados en el

titulo.

En Cérdoba, a 24/06/2014

Director
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

-

Fdo. Juan Antonio Devesa Alcaraz
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