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1. DATOS DEL TITULO

ID Ministerio 4312259

Denominacién del Titulo Master Universitario en Nutricion Humana
Universidad Universidad de Granada

Centro Escuela Internacional de Posgrado

Universidad/es Participante/s

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

2. AMBITO NORMATIVO

La renovacion de la acreditacion se tramita de conformidad con el procedimiento previsto con el articulo 34 del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.. La evaluaciéon se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y
directrices para el Aseguramiento de la Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG) establecidos en la
Guia para la renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios de grado y méaster de la Direccion de Evaluacion
y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, tiene
atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias.

La Comision de renovacioén de la acreditacion, designada por la Direcciéon de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, es la competente para efectuar la evaluacion de la solicitud de la renovacion de la
acreditacion de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El presente informe es emitido por dicha comision
formada por expertos en la materia que acttan en régimen de independencia y autonomia.

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

En este informe la Comision realiza las siguientes valoraciones:

- Primero: Certifica y constata el cumplimiento de los criterios conforme a lo establecido en la Guia para la renovacion
de la acreditacion de los titulos universitarios de grado y master de Andalucia, de la Direccién de Evaluacién y
Acreditacion, de la Agencia Andaluza del Conocimiento, diciembre 2014.

- Segundo: Realiza recomendaciones y recomendaciones de especial seguimiento, esto conlleva un plan de
mejora cuya realizacion sera objeto de comprobacién a lo largo del seguimiento.

- Tercero: Especifica las modificaciones sefialadas en el informe provisional que no han sido resueltas de forma
satisfactoria y que motivan, en su caso, el informe desfavorable.
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3.0. INTRODUCCION

La Comisién de Renovacion de la Acreditacién a la vista del Autoinforme de Acreditacién presentado por la
Universidad solicitante, de las evaluaciones de dicho autoinforme, de las evidencias presentadas por la Universidad
solicitante y de las aclaraciones y respuestas obtenidas de las personas comparecientes en la visita de acreditacion,
emitié el Informe Provisional de renovacién de la acreditacién que contenia modificaciones y recomendaciones en
diversos criterios. Presentadas las alegaciones en tiempo y forma por la Universidad, la Comisién de renovacion de
la acreditaciéon ha analizado dichas alegaciones y emite este Informe Final de evaluacion.

En las valoraciones efectuadas se ha tenido en cuenta que el titulo se imparte en modalidad presencial y que oferta
12 créditos de practicas externas. Por Ultimo, al tratarse de la tercera renovacion de la acreditacién, se han
examinado de forma especifica las acciones de mejora que se han propuesto a partir de las recomendaciones
incluidas en los anteriores informes de renovacién de la acreditacion, de fechas 23 de enero de 2015 y 28 de junio
de 2018.

3.1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

No se alcanza

La informacion publica sobre el master universitario en Nutricion Humana se encuentra disponible en una web
propia, de reciente creacion, a la que es posible acceder, tanto desde la web de la Facultad de Farmacia como de la
Escuela Internacional de postgrado. Esta nueva web permite un acceso sencillo a la informacion, que esta
organizada en cuatro grandes apartados (informacién, docencia, estudiantes e investigacion). El apartado de
informacion incluye datos generales, asi como la informacién relacionada con el Sistema de Garantia Interna de
Calidad (SGIC), indicadores y acceso a documentacion relacionada con el master, entre otros. La informacion sobre
docencia es muy completa e incluye enlaces al plan de estudios, guias docentes, y datos del profesorado. En el
apartado de estudiantes se recoge toda la informacién sobre acceso y admisién, preinscripcion y matricula,
movilidad y salidas profesionales. Por udltimo, la informacién publica se completa con datos sobre los grupos y las
lineas de investigacién asociadas al master. En lineas generales, tanto la estructura como el sistema automatico de
actualizacion de la web son adecuados para proporcionar la informacién necesaria sobre el master. Sin embargo,
en el momento de realizar el presente informe, hay informacién relevante que no figuran todavia debido a que el
proceso de actualizacion no esté todavia terminado, tal y como se indica en las alegaciones presentadas al informe
provisional. En consecuencia, se mantiene la recomendacién para facilitar su seguimiento. Asimismo, y en relacion
con la publicacion de la memoria verificada del titulo, sobre la que se da una explicacién especifica en dichas
alegaciones, es importante tener en cuenta que se entienden los motivos por los cuales se ha sustituido el enlace a
la memoria por un enlace al RUCT, y se valoran de forma positiva las acciones puestas en marcha para publicar la
memoria, eliminando aquellos datos que pudiesen originar problemas legales, pero manteniendo la informacioén que,
necesariamente, debe ser publica.

Ademés de la informacién contenida en la web, el master cuenta con un micrositio especifico orientado a
proporcionar informacion a futuros estudiantes, y desde el propio master se llevan a cabo campafias de difusion. La
satisfaccion con los mecanismos para la difusién de la titulacién es elevada entre el estudiantado (si bien ha
descendido ligeramente) y el profesorado, y se encuentra en un nivel medio entre el PAS.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:

Se debe incluir, en la web del master, toda la informacion publica que figura en la guia para la renovacion de la
acreditacion de los titulos universitarios de grado y méaster de Andalucia.

Péagina 2 de 8

Cadigo Seguro de Verificacion:R2U2T3WSSRFZ4ZW89238SDG3T9QH6GH. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

FIRMADO POR

SEBASTIAN SANTIAGO CHAVEZ DE DIEGO FECHA

25/06/2022

ID. FIRMA

R2U2T3WSSRFZ4ZW89238SDG3T9QH6H PAGINA

2/8

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/R2U2T3WSSRFZ4ZW89238SDG3T9QH6H

Consejenia de Transformacién Econdmica
Industria, Conocimiento y Universidades
AgenciaAndaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia o iy -
Direccién de Evaluacién y Acreditacion

Id. Ministerio: 4312259

3.2. SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD

No se alcanza

El méster universitario en Nutricion Humana cuenta con un sistema de garantia interno de calidad (SGIC) que sigue
el modelo desarrollado para todos los titulos de maéster de la Universidad de Granada, y cuenta con 9
procedimientos que cubren todos los aspectos necesarios para garantizar el adecuado seguimiento y mejora del
titulo. La mayor parte de los procedimientos del SGIC se encuentran implementados de forma satisfactoria en el
master, con la excepcién de los destinados a recoger la satisfaccion de egresados y empleadores, pese a existir
recomendacion relacionada con este aspecto en el anterior informe de renovaciéon de la acreditacion. Tampoco
existe un procedimiento especifico para la conocer la satisfaccion del estudiantado con los tutores de las practicas
externas. Si bien hay una pregunta relacionada con este aspecto en el cuestionario de satisfaccion (La persona que
me ha tutorizado en la entidad de practicas se ha interesado por mi trabajo), esta pregunta no recoge,
necesariamente, la satisfaccion con el tutor.

A partir de la informacion incluida en el informe y de las evidencias presentadas, se puede deducir de la comisién de
garantia interna de calidad (CGIC) ha llevado a cabo una importante labor en el proceso de analisis y mejora de la
titulacion. Tanto la composicion como los miembros de la CGIC son publicos, pero no asi las actas de sus
reuniones. Existen, en cualquier caso, algunos aspectos claves que no han sido analizados de forma adecuada, tal
y como se indica en algunos apartados del presente informe. En este sentido, si bien el SGIC cuenta con un gestor
documental que facilita la recogida y el analisis de la informacion, existen dudas sobre su utilizacion par parte de la
CGIC, ya que no existen evidencias en el autoinforme, de que se hayan obtenido y analizado indicadores relevantes
de satisfaccién y de rendimiento.

El méaster cuenta con un plan de mejora revisado y actualizado periédicamente, que incluye acciones concretas
derivadas del analisis y revision de resultados, y para dar respuesta a las recomendaciones recibidas, aunque
existen recomendaciones que no han sido resueltas y no han dado lugar a ninguna accién incluida en el plan, tal y
como se indica a lo largo del presente informe. Asimismo, existen tres acciones que aparecen repetidas en el plan,
aunque con diferentes codigos, una de ellas ¢Realizar las acciones necesarias para incrementar la financiacion
para la realizacion de los TFM de este méaster dado su caracter altamente experimental¢, en 5 ocasiones. El plan de
mejora es publico, siendo posible, también, acceder a un histérico, con el resumen de las acciones acometidas en
planes previos.

En lineas generales, el master ha puesto en marcha acciones para llevar a cabo las recomendaciones establecidas
en los diferentes informes, si bien, tal y como se indican en diferentes puntos del presente informe, no todas ellas
han sido resueltas de forma adecuada por el momento, y existen recomendaciones para las que no se han
disefiado acciones especificas.

Recomendaciones:
Se recomienda incluir, en el plan de mejora, acciones para dar respuesta a todas las recomendaciones recibidas en
anteriores informes.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:
Se deben habilitar los procedimientos necesarios para recoger la satisfaccion de egresados y empleadores.
Se debe dar respuesta a todas las recomendaciones recibidas en anteriores informes.

3.3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

El méster universitario en Nutricion Humana fue verificado en el afio 2010 y modificado en tres ocasiones, la tltima
de ellas en el afio 2018. En el momento actual, la memoria del titulo cuenta con un disefio actualizado, como
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consecuencia de las modificaciones, revisiones y acciones de mejora realizadas. En lineas generales, la
planificacion del master se ajusta a lo establecido en la memoria verificada y las horas asignadas a cada asignatura,
incluidos el Trabajo Fin de Master (TFM) y las practicas externas se corresponden con el tiempo requerido para el
desempefio del estudiantado. Debe tenerse en cuenta, sin embargo, que segin se pudo constatar durante las
entrevistas, la organizacion temporal del titulo, en el que las diferentes asignaturas se imparten de forma sucesiva,
esté dificultando desarrollar de forma adecuada todas las actividades formativas y los sistemas de evaluacion
previstos, tal y como se indica en el apartado 6 del presente informe. Por tanto, aunque se valoran de forma positiva
las acciones de mejora incluidas en las alegaciones presentadas al informe provisional, se mantiene la
recomendacién relacionada con este punto, para facilitar su seguimiento. Uno de los cambios realizados en la
Gltima modificacion fue en relacién con el nimero de plazas en las asignaturas virtuales, y en el sistema de
asignacion, para favorecer la incorporacién de estudiantes de fuera de Granada. Estas modificaciones se valoran de
forma positiva, y sirven para dar respuesta a una de las recomendaciones del anterior informe para la renovacion de
la acreditacién, si bien todavia no se dispone de indicadores de resultados.

Las guias docentes se actualizan de forma adecuada y estan publicadas en la web de la titulaciéon. Su estructura
sigue la normativa elaborada por la Universidad de Granada, y contienen toda la informacién necesaria para el
estudiantado y el profesorado, asi como adendas que recogen las posibles adaptaciones que deben ponerse en
marcha en funcion de la situacion sanitaria.

Las practicas externas cumplen con lo establecido en la memoria verificada y, en general, son bien valoradas por
todos los colectivos encuestados, si bien se aprecia una tendencia descendente en la satisfaccién desde el curso
2016-17. El aspecto peor valorado por los estudiantes sigue siendo la oferta de practicas externas, aunque se
encuentra en un nivel medio-alto. En este sentido, se valora de forma positiva las acciones puestas en marcha para
incrementar la oferta de destinos de préacticas externas, dando asi respuesta a una de las recomendaciones del
ltimo informe para la renovacion de la acreditacion.

Por dltimo, el master sigue sin realizar acciones de movilidad, ni entrante ni saliente, si bien se entiende que su
organizacion, en un unico curso académico, no favorece este tipo de acciones. En cualquier caso, se valoran
positivamente los esfuerzos realizados por parte de los responsables a la hora de crear nuevos convenios de
movilidad, aunque no hayan tenido todavia los efectos esperados, asi como las acciones llevadas a cabo para
mejorar la internacionalizacion del méster por medio de la captacion de estudiantes extranjeros.

Los procesos de gestion administrativa del titulo se desarrollan de manera adecuada y benefician al desarrollo del
programa formativo. Desde la puesta en marcha de la titulacién se han puesto en marcha diferentes actuaciones
que han permitido avanzar en el desarrollo y la actualizacién de normativas para adaptarse a las necesidades,
incluidas las surgidas con motivo de la situacién sanitaria. La oferta de plazas se ha incrementado recientemente,
en la dltima modificacion realizada, dando asi respuesta a otra de las recomendaciones recibidas. El nimero de
matriculas de nuevo ingreso se ha mantenido entre 54 y 58 en los tres ultimos cursos analizados.

Recomendaciones:
Se recomienda revisar la organizaciéon temporal de las diferentes asignaturas para garantizar que las actividades
formativas y los sistemas de evaluaciéon cumplen, en todos los casos, con lo establecido en la memoria verificada.

3.4. PROFESORADO

Se alcanza

El master cuenta con una plantilla de profesorado con una importante experiencia docente e investigadora que
resulta adecuada para el desarrollo del programa formativo. Mas del 80% del profesorado se corresponde con
figuras estables y dedicacion a tiempo completo, y su distribucion por areas de conocimiento se adecla a lo previsto
en la memoria. La mayor parte del profesorado presenta, ademas, una gran experiencia investigadora, acreditada
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por un elevado nimero de sexenios, tesis dirigidas, publicaciones cientificas y participacion en proyectos de
investigacion competitivos. Asimismo, la participacion del profesorado en programas y proyectos de formacion e
innovacién docente es elevada.

Todo el profesorado del méaster puede participar en la tutorizacién de TFM. La oferta para realizar los TFM es
amplia, y las lineas de investigacién figuran en la pagina web del master, asi como la informacién general
relacionada con el proceso de realizacién y defensa de los trabajos y sobre el procedimiento de adjudicacion. En
algunos casos, los TFM se vinculan a las practicas externas, si bien ambas actividades formativas estan claramente
diferenciadas y se evaltan de forma independiente, atendiendo a los criterios propios de cada una de ellas. De
forma similar, todos los profesores del master pueden participar también en la supervision de las practicas externas,
estando contemplada la participacion en la supervision de los profesionales de los centros o empresas que acogen
alumnos en précticas. En cuanto a los tutores externos, su seleccién depende de los centros e instituciones en los
gue se realizan las practicas. Si bien estaba previsto incluir la informacién sobre el perfil de tutores en la pagina web
del master, no existen evidencias de que se haya realizado.

La coordinacion del programa formativo depende de la comision académica del master. Tanto el profesorado como
el estudiantado muestran un elevado grado de satisfaccién con la planificacion y el desarrollo de la ensefianza.

3.5. INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS

Se alcanza

Las infraestructuras y los recursos disponibles son adecuados para las caracteristicas del titulo. EI master se
imparte en la Facultad de Farmacia, que cuenta con todos los medios necesarios (aulas, laboratorios, biblioteca,
etc.). Ademas, el aula, donde se imparte el master, ha actualizado el equipamiento informéatico y audiovisual
adaptandolo a la docencia online sincrona. Un aspecto destacable, en relacién con este criterio, es que una parte
muy importante del programa formativo, incluyendo las préacticas externas y el TFM, se lleva a cabo en laboratorios
de investigacién que deben financiarlos con recursos propios. De hecho, la accién que aparece quintuplicada en el
plan de mejora hace referencia, precisamente, a la necesidad de mejorar la financiacion para la realizacion de los
TFEM.

Tanto el personal de administracion y servicios, como el personal de apoyo con los que cuenta el master resultan
también adecuados para el desarrollo del programa formativo, lo que indicaria que las acciones de mejora puestas
en marcha han dado el resultado previsto.

La orientacion académica y profesional depende de acciones llevadas a cabo por la Universidad de Granada
(principalmente desde el vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad), por la Facultad de Farmacia, y por los
propios responsables del titulo. En este sentido, se valora positivamente el desarrollo de acciones de mejora para
dar respuesta a las recomendaciones recibidas que, si bien no se consideran todavia concluidas, ya se han
traducido en acciones concretas que han contribuido a mejorar la satisfaccion del estudiantado con la orientacion
recibida.

3.6. RESULTADOS DEL PROGRAMA

Se alcanza parcialmente

Las actividades formativas estan orientados a la consecucién de las competencias y objetivos del titulo y cumplen
con lo establecido en la memoria verificada. Sin embargo, debe tenerse en cuenta que, como ya se indico
anteriormente, algunos estudiantes estan recibiendo Unicamente formacién a distancia asincrona, por lo que debe
analizarse, de forma detallada, si esta modalidad permite desarrollar, de forma adecuada, todas las actividades
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previstas en la memoria verificada. Las adaptaciones realizadas con motivo de la situacién sanitaria han obtenido,
en lineas generales, una valoracién media o alta por parte del estudiantado. El Unico aspecto mal valorado es el
relacionado con la informacion recibida.

En lineas generales, los sistemas de evaluacion se ajustan a los establecido en la memoria verificada y permiten
una certificacion fiable sobre la adquisicion de competencias por parte de los estudiantes teniendo en cuenta la
modalidad de la ensefianza. Sin embargo, durante las entrevistas se pudo constatar que no todas las asignaturas
estan llevando a cabo los sistemas de evaluacion previstos en la memoria. Como ya se indicé anteriormente, la
organizacion temporal del curso, en el que las diferentes asignaturas se imparten de forma sucesiva, hace muy
dificil realizar la gran cantidad de actividades de evaluacion que estan previstas para todas ellas. Asimismo, existen
dudas de como se llevan a cabo los sistemas de evaluacion verificados con el estudiantado que cursa parte de sus
asignaturas de forma asincrona.

Consideradas de forma global, las tasas éxito muestran unos valores muy elevados, siendo el sobresaliente la
calificacion mas frecuente, con mas de un 50% de las calificaciones obtenidas en los cuatro Gltimos afios. El
porcentaje de notables se sitda por encima del 20%, mientras que los de aprobados y matriculas de honor se sitian
(como media) en torno al 5% y 3% en el mismo periodo. Apenas hay suspensos (por debajo del 1% en todos los
cursos), siendo destacable el importante nimero de asignaturas en las que no ha habido ningin suspenso en los
cuatro ultimos afios. Por Ultimo, los resultados de los TFM son, igualmente, muy buenos, si bien el porcentaje de
estudiantes calificados con sobresaliente es algo menor.

En cualquier caso, el aspecto mas preocupante es el elevado porcentaje de no presentados, especialmente en el
TFM que se sitia, de forma habitual, en torno al 15%, lo que esta afectando de forma importante a las tasas de
rendimiento y de graduacion.

Recomendaciones:

Se recomienda reducir el nimero de no presentados, especialmente en el caso del TFM.

Se recomienda revisar el impacto de la organizacion temporal de las asignaturas sobre los sistemas de evaluacion
Se recomienda revisar el impacto de la organizacion temporal de las asignaturas sobre los sistemas de evaluacion

3.7. INDICADORES

No se alcanza

En lineas generales, la satisfaccion de estudiantes y profesores y PAS con el titulo esta en un nivel medio-alto, con
valores por encima o muy cerca de 4. La satisfaccion es algo menor en el PAS, y no se aportan datos de
satisfaccion con el programa formativo ni de empleadores ni de egresados, por lo que, si bien se valoran de forma
positiva las alegaciones presentadas al informe provisional, se mantiene una recomendacion relacionada con este
punto. Por el contrario, y de acuerdo con las evidencias presentadas, resulta dificil analizar la satisfaccion del
estudiantado con la actividad docente del profesorado, ya que tan solo son valorables los datos del curso 2017-18,
en el que se encuentra en un nivel medio. No existen datos del curso 2018-19, y en el 2019-20 tan solo hay una
encuesta respondida. En cualquier caso, en las alegaciones presentadas al informe provisional se presentan datos
del curso 2020-21, en los que se recoge un importante nimero de encuestas y se muestra un elevado grado de
satisfaccion con el profesorado, por lo que se entiende que la recomendacion relacionada con este punto esta
resuelta.

En cuanto a la satisfaccion con los tutores de practicas externas, debe tenerse en cuenta, como ya se indic
anteriormente, que no existe en las encuestas ninguna pregunta especifica sobre este aspecto. Aunque esta
circunstancia se solucionara con las nuevas encuestas permiten recoger la satisfaccion del estudiantado con los
tutores de préacticas externas, se mantiene la recomendacion para facilitar el seguimiento de cémo se realiza el
andlisis de dicha satisfaccion.
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El estudiantado muestra una buena satisfaccion con la orientacién académica y profesional recibida, existiendo,
ademas, una tendencia positiva, hasta situarlas por encima de 4 en el Gltimo curso. La satisfaccion del estudiantado
con las infraestructuras, los servicios y los recursos de la titulacién es también elevada, situdndose por encima de 4
en los tres Ultimos afios analizados.

La evolucion de los indicadores académicos es adecuada. Las tasas de graduacion, abandono y eficiencia cumplen
con lo previsto en la memoria verificada en los tres cursos analizados. En este sentido, se valora de forma positiva
la comparativa realizada con otras titulaciones, si bien se echa en falta una referencia a los indicadores previstos en
la memoria. Los indicadores de insercion laboral muestran también una evolucién favorable, con una tasa de
insercion en el primer afio superior al 70% en los tres cursos analizados.

La sostenibilidad del titulo es adecuada, ya que cuenta con un profesorado altamente cualificado, unos medios y
recursos adecuados, una elevada demanda y una alta tasa de insercion laboral.

Recomendaciones:
Se recomienda analizar los indicadores académicos en relacién con lo indicado en la memoria verificada.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:
Se debe realizar un andlisis de la satisfaccion de los egresados y empleadores.
Se recomienda analizar, de forma especifica, la satisfaccion del estudiantado con los tutores de practicas externas

4. CONCLUSIONES DEL INFORME

Atendiendo al autoinforme de renovacién de la acreditacion, a las evidencias analizadas, a las audiencias realizadas
durante la visita a la Universidad, y transcurrido el plazo de alegaciones, la Comisién de renovacion de la acreditacion
analizadas las alegaciones, en su caso, emite este Informe final de evaluacion.

1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Recomendaciones de Especial Seguimiento:

Se debe incluir, en la web del master, toda la informacién publica que figura en la guia para la renovaciéon de la
acreditacion de los titulos universitarios de grado y méaster de Andalucia.

2. SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD

Recomendaciones:

Se recomienda incluir, en el plan de mejora, acciones para dar respuesta a todas las recomendaciones recibidas en
anteriores informes.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:

Se deben habilitar los procedimientos necesarios para recoger la satisfaccion de egresados y empleadores.

Se debe dar respuesta a todas las recomendaciones recibidas en anteriores informes.

3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Recomendaciones:

Se recomienda revisar la organizacion temporal de las diferentes asignaturas para garantizar que las actividades
formativas y los sistemas de evaluacion cumplen, en todos los casos, con lo establecido en la memoria verificada.

6. RESULTADOS DEL PROGRAMA

Recomendaciones:
Se recomienda reducir el nimero de no presentados, especialmente en el caso del TFM.
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Se recomienda revisar el impacto de la organizacion temporal de las asignaturas sobre los sistemas de evaluacion
Se recomienda revisar el impacto de la organizacion temporal de las asignaturas sobre los sistemas de evaluacion

7. INDICADORES
Recomendaciones:

Se recomienda analizar los indicadores académicos en relacién con lo indicado en la memoria verificada.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:

Se debe realizar un analisis de la satisfaccion de los egresados y empleadores.

Se recomienda analizar, de forma especifica, la satisfaccion del estudiantado con los tutores de practicas externas

La Comisién de renovacion de la acreditacion resuelve emitir un informe FAVORABLE

EL DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO
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