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Informe final de evaluacion de la solicitud para la verificacion de un Titulo oficial
de Grado o Méster

. L . Master Universitario en Laboratorio Avanzado de
Denominacion del Titulo P . . .
Quimica por la Universidad de Almeria
Universidad solicitante Universidad de Almeria
Centrol/s * Facultad de Ciencias Experimentales
Universidad/es participante/s Universidad de Almeria
Rama de Conocimiento Ciencias

La Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA-
AAC), ha procedido a evaluar el Plan de Estudios que conduce al Titulo universitario oficial
arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del RD. 1393/2007, de 29 de
octubre.

La evaluacion del plan de estudios ha sido realizada por la Comisiéon de Evaluacion de la
Rama de Conocimiento de Ciencias a la que se asigno el titulo, formada por personas
expertas del &mbito académico nacional e internacional, profesionales y estudiantes. En
caso de que haya sido necesario, en dicha evaluacién también han podido participar
personas expertas externas a la Comision que aportan informes adicionales a la misma.

Dicha Comisién de evaluacion, de forma colegiada, ha valorado el Plan de Estudios de
acuerdo con los criterios recogidos en la Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria
verificada de titulos oficiales (Grado y Master), haciendo una propuesta de informe a la
Comisién de Emision de Informes.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, cumplido el tramite de alegaciones
por la Universidad, la Comisién de Emisién de Informes, reunida en sesién ordinaria, emite
un informe de evaluacién FAVORABLE, que contiene aspectos que seran de especial
seguimiento.

Motivacion:

1. Descripcién del Titulo

El Master Universitario en Laboratorio Avanzado de Quimica por la Universidad de Almeria

tiene 60 ECTS, distribuidos en 30 ECTS obligatorios, 15 ECTS optativos y 15 ECTS de
Trabajo de Fin de Master. No contempla Practicas Externas obligatorias (si hay 12 ECTS de
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practicas externas optativas). No es habilitante ni esta vinculado para profesion regulada. Se
ofertan un total de 25 plazas tanto el primer afio de imparticion como el segundo. La
modalidad de imparticion es “presencial” y la lengua el castellano. Este Titulo sustituiria a
otro con igual denominacion en la Universidad de Almeria impartido desde el curso 2018-19.

La denominacién del Titulo es coherente con el contenido del plan de estudios propuestoy el
nivel MECES de la titulacion (nivel 3). También es coherente la rama de conocimiento a la
que esta adscrita (Ciencias) y el codigo ISCED (Quimica).

La propuesta detalla los créditos de matricula minimos y maximos por curso, diferenciando
entre aquellos que debe cursar el alumnado con dedicacion a tiempo completo y a tiempo
parcial.Se facilita enlace a la “Normativa de permanencia de estudiantes en ensefianzas
oficiales de la Universidad de Almeria”, modificada por ultima vez en 2018.

2. Justificacion

La justificacion para el nuevo titulo es clara y pertinente. Destaca la inclusién de dos
itinerarios: uno investigador con 30 ECTS Obligatorios, 15 optativos y 15 de Trabajo Fin de
Master; y otro profesional, con 30 ECTS Obligatorios, 3 Optativos, 12 de Practicas Externas
y 15 de Trabajo Fin de Master. Estos itinerarios responden a las diferentes necesidades de
formacion y futuro profesional demandados para los estudiantes.

Se enumeran varios referentes nacionales ("Master universitario en Técnicas Experimentales
en Quimica", de la Universidad de Valencia; "Master interuniversitario en Técnicas
Cromatograficas Aplicadas", organizado por la Universidad Jaume | de Castelldn,
Universidad Rovira i Virgili de Tarragona y la Universidad de Girona; "Master universitario de
Quimica Analitica, de la Universidad de Barcelona) e internacionales ("Master en
Instrumental Analytical Chemistry”, University of Southampton; "Master en Analytical
Chemistry", University of Loughbborough; "Master en Analytical Chemistry", Kingston
University; "Méaster en Analytical Chemistry", University of Teesside, Middlesbrough; "Master
en Analytical Chemistry", Stockholm University), que se consideran adecuados. Se establece
una comparativa, muy clara y detallada, de los planes de estudios de los titulos
referenciados frente al titulo que se evalla, en lo que respecta a competencias, contenidos
(técnicas estudiadas), trabajo experimental, etc., que sustentan la oportunidad y adecuacion
de la propuesta que se presenta.

Los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion del Plan de
Estudios son pertinentes y adecuados. Se cred una Comisién Académica especifica para
estudiar las modificaciones al Plan antiguo, integrada por profesores de todas las areas de
Quimica y dos estudiantes del méaster a modificar. Se realizaron consultas a empleadores
sobre la modificacion a realizar y la pertinencia de las competencias presentadas en el titulo.
También se consulté con empresas del sector quimico en la provincia de Almeria. Algunas
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de estas empresas han manifestado su interés por el nuevo titulo, que incluye Practicas
Externas optativas, y su disposicion para colaborar en la tutorizacién de las mismas y en la
codireccion de Trabajos Fin de Master (se adjuntan cartas que muestran dicho interés).

3. Competencias

Se detallan 6 competencias generales, ninguna transversal y 12 especificas. Todas las
competencias estan bien disefiadas y son coherentes con el nivel del master, ademas de
evaluables. Su redaccidn incluye verbos que definen la accién que generan los resultados de
aprendizaje.

4. Acceso y admision de estudiantes

Los Sistemas de Informacidon presentados previos a la matriculacién se encuentran
claramente detallados. Hay una jornada de puertas abiertas donde estan los servicios de
postgrado y los distintos centros se encargan de informar y asesorar a los estudiantes sobre
su oferta académica de postgrado. Hay una jornada de recepcion de estudiantes donde se
les informa de aspectos académicos y administrativos del master, eleccion de delegado, asi
como los servicios de la Universidad de Almeria. La informacién sobre la matricula se brinda
en un portal web con una interfaz amigable. Hay una guia de futuros estudiantes de master
muy completa. Las necesidades educativas especiales se gestionan a partir del
Vicerrectorado de Estudiantes, Igualdad e Inclusion que brinda apoyo a estudiantes con
necesidades especiales y asesoramiento psicopedagdgico al alumnado en general.

El perfil de ingreso recomendado es adecuado a los estudios del master: Grados
relacionados con el mismo los cuales se especifican en la memoria, que garantizan que el
alumno disponga de los conocimientos y competencias cientificas basicas para afrontar el
master. También se recomiendan conocimientos de inglés e informéatica. En concreto, en la
memoria se expone que “el Master pretende formar profesionales en técnicas avanzadas,
por lo que la bibliografia y manuales se encuentran disponible principalmente en inglés”. En
base a esto, se recomienda a los aspirantes que posean la capacidad de leer y comprender
textos cientificos y profesionales, asi como material audiovisual, en inglés. La
recomendacion al estudiantado del master para que disponga de un buen dominio del inglés
se concreta de forma orientativa en un nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

Ademas de las caracteristicas académicas se brindan una serie de caracteristicas
personales (actitud y valores que favorezcan un compromiso ético).Los alumnos de habla no
hispana deben acreditar nivel B1 de espafiol. Ademas de los criterios generales de admision
de la Universidad de Almeria para este méaster se emplearan criterios especificos
ponderados segun la idoneidad del titulo de acceso, el expediente académico de la titulacion
de acceso, la experiencia profesional en campo afin al master y formacién adicional.
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Una vez matriculado el alumno dispone de una Jornada de acogida donde se le proporciona
toda la informacion sobre el desarrollo del méaster. Se describen los mecanismos
establecidos en la Universidad de Almeria respecto al apoyo y orientacion al estudiante. El
Plan de Accion Tutorial se encuentra recogido en la "Normativa de organizacion y reguladora
de la funcién coordinadora de los titulos de grado y master de la Universidad de Almeria",
aprobada en el Consejo de Gobierno de 24 de febrero de 2016. Esta normativa establece el
marco para los distintos tipos de tutorias, funciones y formacion de los tutores y calidad de la
funcién tutorial, al que se debe adscribir el titulo propuesto.

Se incluye la normativa que explicita los mecanismos de transferencia de créditos: articulo
13 del R.D. 1393/2007 y normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de
Almeria aprobada por su Consejo de Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptacion al
R.D. 861/2010 (publicada en el BOJA nim. 150 de 02 de agosto de 2011). Se incluye
también una tabla con los créditos que se podran reconocer por titulos propios (minimo 0,
maximo 9, lo que supone un 15% de acuerdo con la normativa) y por experiencia laboral y
profesional (minimo 0, méximo 9). Los créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales
no universitarias no se reconocen. Todos los créditos obtenidos reconocidos, transferidos y
superados se recogen en el suplemento europeo al titulo de acuerdo con el RD 1044/2003.
Se recogen distintas actividades culturales, deportivas, etc. que dan lugar al reconocimiento
de créditos (méximo de 6, de acuerdo con la normativa que establece un minimo de 6).

No se contemplan complementos formativos.
5. Planificacion de la Ensefianza

Se define adecuadamente la estructura del Plan de estudios. Hay tres modulos: Formacion
obligatoria (total de 30 ECTS, consta de 10 asignaturas de 3 ECTS impartidas en el primer
cuatrimestre); Optativas (15 ECTS en el segundo cuatrimestre) y Trabajo Fin de Master (15
ECTS en segundo cuatrimestre).

En el médulo de Optativas se ofrecen dos itinerarios: Itinerario profesional: una materia
optativa de 3 ECTS (entre 8 ofertadas) y Practicas externas de 12 ECTS; Itinerario
investigador: cinco materias optativas de 3 ECTS (entre 8 ofertadas).

La planificacion temporal es apropiada para el desarrollo de la titulacion y se consigue la
adquisicion de competencias por parte de los estudiantes, independientemente del itinerario
escogido.

En las fichas de las asighaturas se especifica clara y adecuadamente el caracter de la

ensefianza, el tipo de materia y se desglosa de forma suficientemente detallada su
planificacién temporal.

Pagina 4 de 10



Consejeria de Transformacion Econdmica
nocimiento y Universidades

Industria,

Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia ID. Ministerio: 4317976

Las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion se encuentran
definidas coherentemente y se ajustan a las asignaturas. El titulo considera 25 horas por
crédito, lo que se encuentra entre los limites previstos. La Universidad fija al menos 7,5 h.
lectivas por crédito ECTS lo que se cumple en esta propuesta.

No se prevén acciones de movilidad especificas para el master, dando por suficiente la
informacion general prevista para cualquier estudio de master de la Universidad de Almeria
en los términos que constan publicados en la pagina web de la Universidad.

En la Memoria se establece que la funcion de coordinacion de titulos esta regulada por la
UAL a través de la "Normativa de Organizacién y Reguladora de la Funcién Coordinadora de
los Titulos de Grado y Master de la Universidad de Almeria". En ella se enumeran las
funciones de la coordinacién de titulacién, asi como las reuniones que se desarrollaran a lo
largo del curso académico. La Facultad de Ciencias Experimentales nombrara una persona
Coordinadora de Master y una Comisién Académica formada por cuatro profesores,
presidida por la persona coordinadora.Al menos se llevan a cabo 4 reuniones por curso
académico que ya estan detalladas.

Se especifica el desarrollo de las practicas externas. Los alumnos cuentan con un tutor de la
entidad colaboradora y un tutor académico de la universidad. También se especifica el
procedimiento de adjudicacion de plazas: en la Facultad de Ciencias Experimentales de la
UAL se realiza desde la Plataforma ICARO, de acuerdo con el Manual y Protocolos de
adjudicacion que regulan el conjunto de la gestion de las practicas externas para el conjunto
de titulos de la Facultad.

En relacion con el TFM se encuentra una breve descripcion de los contenidos y del
procedimiento para escoger la tematica. También se especifican los criterios de asignacién
de temas a los estudiantes: se menciona la normativa propia del titulo para la realizacién del
TFM, en la que se especifica el procedimiento para la asignacién de temas y tutores. Sin
embargo, no se detalla la distribucion de la nota entre la Comision y el tutor.

Aspectos que seran de especial seguimiento:

En relacion con el TFM se especifica el procedimiento para la valoracion de la memoria del
TFM, en la que también intervendra el tutor. Sin embargo, no se detalla la distribucion de la
nota entre la Comisién y el tutor. Sera un aspecto de especial seguimiento que en la guia
docente del TFM quede reflejada esta distribucion de la nota.

6. Personal académico y de apoyo

El personal académico asociado al titulo esta cualificado y resulta adecuado para la

Pagina 5 de 10



Consejeria de Transformacion Econdmica

Industria, Conocimiento v Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia ID. Ministerio: 4317976

imparticion del mismo. El 45% del profesorado tiene la categoria de Catedréatico de
Universidad y el 50% de Titular, en las areas implicadas en la docencia. Poseen una elevada
experiencia docente (97% de los funcionarios tienen mas de 10 afios de experiencia) y su
experiencia investigadora es destacable (el 54% posee méas de 3 sexenios). Por tanto, no se
han establecido necesidades de profesorado.

Se dispone de personal de apoyo suficiente. La Memoria incluye una relacion detallada de la
estructura administrativa que sostiene la puesta en marcha y desarrollo del titulo (Servicio de
Informacion y Registro, Servicio de Gestion Administrativa...), de otros recursos humanos
disponibles de la Facultad de Ciencias Experimentales y de los Servicios Centrales de
Investigacion.

En la Memoria se describen los mecanismos de que se dispone para asegurar que la
contratacion del profesorado se realizara atendiendo a los criterios de igualdad entre
hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con discapacidad.

7. Recursos materiales y servicios

Los medios materiales y servicios disponibles en la universidad permiten garantizar
adecuadamente el desarrollo del Titulo propuesto. Se realiza una descripcion de las
instalaciones y equipos disponibles indicando que cumplen con criterios de accesibilidad
universal. Como plataforma docente utilizan Blackboard Learn. De especial importancia en
un Méaster como éste son los laboratorios y equipos disponibles en los mismos. Se realiza
una descripcion detallada de aquellos que van a estar disponibles para las diferentes
asignaturas y TFM que se consideran suficientes y adecuados. Se aporta informacion sobre
su mantenimiento.

Se enumeran las empresas que han mostrado su interés en la colaboracién con el Méaster en
las practicas externas a través de sus cartas de adhesion. Por otro lado, en la Memoria se
incluyen enlace a los convenios-marco firmado por la Universidad de Almeria con un elevado
nimero de empresas para la formacion e insercion profesional de los alumnos de las
distintas titulaciones (por ejemplo, del Grado en Quimica).Como las practicas son de
caracter optativo se hace una prevision de 6 alumnos. Ademas de especificar las empresas
que han mostrado su interés para colaborar con el Master en la tutorizacion de Practicas
Externas y TFM, en la Memoria se incorpora un enlace a un fichero que contiene los
"Convenios y cartas de compromiso”.

Aspectos que seran de especial seguimiento:
Seran aspectos de especial seguimiento que se concrete la firma de convenios con las

empresas que han mostrado interés y que se garantice que todos los estudiantes que cursen
las practicas externas (especialmente si la demanda supera la prevision inicial de 6) puedan
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cursarlas porque dispongan de una plaza en una empresa.
8. Resultados previstos

Se ha realizado una estimacion de los principales indicadores: graduaciéon, abandono,
eficiencia y rendimiento. Se considera adecuada la justificacion con la utilizacién de los datos
del titulo con la misma denominacién todavia vigente en la Universidad de Almeria, que se
imparte desde 2018-19.

Se establece el procedimiento general de la Universidad de Almeria (UAL) que permite
valorar el progreso y resultados de aprendizaje de los estudiantes. En concreto la UAL en su
normativa interna tiene previsto un sistema de evaluacién y seguimiento de todos sus
estudios, asi como en su Plan Estratégico, y de acuerdo con los criterios de la Direccién de
Evaluacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA). Se especifica el modo en el
que se utilizara la informacién para la revision, control y mejora continua de la ensefianza en
relacién con el cumplimiento de los objetivos y estandares fijados para el aprendizaje. En
concreto se basa en los procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la
ensefianza y profesorado, evaluacion de las practicas externas y la evaluacion de la
satisfaccion global del titulo.

9. Sistema de Garantia de Calidad

El Sistema de Garantia Interno de Calidad del titulo se despliega en base al Sistema de
Garantia de Calidad (SGC) de la Universidad de Almeria (UAL) sefialando de forma clara el
compromiso con la calidad en su estrategia institucional. De esta forma, se identifica el
organo responsable del SGC con su reglamente interno y normas de funcionamiento. Existe
un Manual de Procedimientos del SGC de la UAL que se despliega en el Manual de
Procedimientos de la Facultad de Ciencias Experimentales, y que define de forma completa
y clara como se organiza, estructura y desarrolla el SGC, los mecanismos de evaluacion,
temporalizacion y analisis de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés. Identifica a
través del Mapa de Procesos, los Procesos Estratégicos, Procesos Clave y Procesos de
Apoyo, y define de forma especifica su politica de calidad.

El SGC de Centro se organiza con la integracién de los coordinadores de titulo, vinculacién
con el Equipo de Gobierno de la UAL, el Equipo de Direccion del Centro, el Servicio de
Planificacion, Evaluacién y Calidad, con la definicion de todos los procedimientos. En este
caso, la Comision de Garantia Calidad de Centro (CGCC) es el maximo responsable del
SGC del Titulo y es donde se encuentran representados los diferentes grupos de interés
(PAS, PDI, estudiantes y egresados). Se han definido las normas de funcionamiento y se
indica que se encuentran actualizadas recientemente en base al Programa Implanta de la
Direccién de Evaluacion y Acreditacion (DEVA).
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El Manual de Procedimientos de la Facultad de Ciencias Experimentales abarca todos los
titulos del centro. Todos los procedimientos detallan de forma éptima una estructura clara 'y
precisa: objeto, ambito de aplicacion, documentacion de referencia, responsables, acciones
concretas, desarrollo.

Los responsables del SGC y sus funciones estan claramente definidas y repartidas entre la
Comision de Garantia de Calidad del Centro, siendo el Servicio de Planificacion, Evaluacién
y Calidad la encargada de proporcionar los datos, resultados e indicadores necesarios para
el andlisis y toma de decisiones. La Comisién Académica del Titulo elabora anualmente un
informe de calidad, en base a los resultados e indicadores de seguimiento y a los resultados
de satisfaccion de los diferentes grupos de interés.

Se especifica de forma clara y precisa, tanto en el Manual de Calidad como en el Manual de
Procedimientos, como se articula la participacién del profesorado, estudiantes, responsables
académicos, personal de apoyo y otros agentes externos. Esta informacién es de facil
acceso a través de la Web del centro. Capitulo 4. Politica de Calidad.

El Sistema de Garantia de Calidad de la UAL, y su despliegue en el centro vy titulo,
contempla el procedimiento especifico de difusion, asi como en el Manual de Calidad
(capitulo 10), donde se establece el compromiso de difusion de la informacion del titulo y la
forma de llevarlo a cabo de forma peridédica. Se establecen los mecanismos de difusion a
través de la actualizacion periddica en la Web.

Se establecen procedimientos para la recogida y andlisis de informacién sobre la calidad de
la ensefianza. A través de los coordinadores de titulo y de la CGCC se analiza la informacion
procedente del Servicio de Planificacion. Se define de forma clara cémo, cuando y la forma
de tomar decisiones. Esta informacion también se desarrolla en el Capitulo 5. Garantia de
calidad de los programas formativos. Los procesos estan definidos especificando el sistema
de recogida de informacién, el sistema de analisis, el sistema de propuestas de mejora y
temporalizacion, asi como la rendicion de cuentas a través de la Comision de Calidad de
Centro que eleva el informe anual a la Direccion General de Calidad.

Existen procedimientos especificos de evaluacion y mejora de la calidad del profesorado, y
se recaba informacién y datos anualmente a través del coordinador y de la CGCC. Se
especifican las herramientas, periodicidad, soporte y responsable de cada uno de los
elementos utilizados en el proceso. El Manual de Calidad (Capitulo 7) define los
responsables en relacion con la recogida, analisis y toma de decisiones para la calidad del
profesorado.

Tanto el Manual de Calidad como el Manual de Procedimientos establece y define cédmo se

desarrolla la calidad de las practicas externas indicando herramientas, responsables y
periodicidad para llevarlo a cabo. También define y establece la forma de garantizar la
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calidad de los programas de movilidad, tanto para estudiantes entrantes como salientes, que
permite su correcto desarrollo. Se especifica de forma clara y precisa, como se desarrolla,
analiza y revisa la informacién para la toma de decisiones.

Existe un procedimiento especifico para el andlisis de la insercién laboral de los graduados y
de satisfaccién con la formacion recibida. Se detalla de forma clara y precisa su desarrollo,
responsables, evidencias, andlisis y toma de decisiones. Se detallan los procedimientos para
garantizar la calidad de los diferentes grupos de interés internos, con herramientas
especificas, sistema de recogida de informacion (encuestas e indicadores), responsables,
analisis y toma de decisiones.

Se contempla un procedimiento especifico para recoger, analizar y tomar decisiones en
cuanto a posibles quejas y sugerencias. Asimismo, en el enlace directo al titulo se encuentra
habilitado un enlace para desarrollar una posible queja o sugerencia. Se establecen criterios
especificos, en caso de extincién del titulo, asi como procedimiento para salvaguardar los
derechos de los estudiantes. Por ultimo, existe un procedimiento especifico, PC10 de
Extincion del titulo, que desarrolla e identifica de forma clara la toma de decisiones,
responsables y tiempos para llevarlo a cabo

10. Calendario de implantacion
Se incluye el cronograma de la implantacién del titulo de Méaster en Laboratorio Avanzado de
Quimica con implantacién en el curso 2022-23, sustituyendo al actual del mismo nombre. En

la Memoria se especifica el procedimiento de adaptacién del alumnado del master actual al
nuevo plan de estudios, incluyéndose una tabla de adaptaciones.
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En Cérdoba, a 12/05/2022

EL DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA AGENCIA ﬁ\NDﬁlUZA DEL CONOCIMIENTO

Fdo.: Sebastldn Chavez de Dlego
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