AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION EXPEDIENTE NO 2696/2009

DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

EVALUACION DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION
DE TiTULO OFICIAL

Denominacion del Titulo Master Universitario Internacional MW. Escritura Multilingle.
Comunicacion Intercultural y Tecnologias

Universidad o Universidades Universidad de Granada
solicitantes

Conforme a lo establecido en el articulo 25 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, ha procedido a evaluar el plan de
estudios que conduce al Titulo oficial arriba citado de acuerdo con el Protocolo de evaluacién para la verificacion de
Titulos Oficiales.

La evaluacién del plan de estudios se ha realizado por la AAC - Artes y Humanidades formada por expertos
nacionales e internacionales del ambito académico, profesionales del titulo correspondiente y estudiantes. En dicha
evaluacion también han participado expertos externos a la Comision que han aportado informes adicionales a la
misma. Los miembros de la Comision y los expertos externos han sido seleccionados y nombrados segun el
procedimiento que se recoge en la Web de dicha agencia dentro del programa VERIFICA.

Dicha Comision de evaluacidn, de forma colegiada, ha valorado el plan de estudios de acuerdo con los criterios
recogidos en el mencionado Protocolo de evaluacion para la verificacion.

De acuerdo con el procedimiento, se envié una propuesta de informe provisional a la Universidad, la cual ha
remitido las observaciones oportunas. Una vez finalizado el periodo de observaciones a dicho informe, la Comisién
de Evaluacién, en nueva sesién, emite un informe de evaluacién en términos NO FAVORABLES, considerando
que:

NOTA: Titulo conjunto. Universidades participantes: Universidad de Coimbra (Portugal), Universidad de Anadolu,
Eskinsehir (Turquia), y la Universidad Roma | “La Sapienza”.

MOTIVACION:

El Proyecto de Titulo presentado:
CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TITULO
MODIFICACION NO SUBSANADA:

1. Se debe revisar la denominacion del titulo evitando hacer referencias a términos extranjeros o en cualquier
caso dar su equivalencia en espafiol. Se debe eliminar el término internacional.

CRITERIO 2: JUSTIFICACION
MODIFICACIONES NO SUBSANADAS:

1. Se debe reforzar el procedimiento de la busqueda de referentes externos y su relacién con la propuesta
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presentada. Los referentes de cursos citados (v. 2.2) tienen que ver con la diversidad cultural, pero no son
especificos para este master. Las consideraciones europeas a las que se alude son muy genéricas, e insisten sélo
en la diversidad cultural. Deberian sefalarse referentes externos claros para avalar la adecuacion de la propuesta y
para ayudar a identificar los objetivos del master.

2. Se debe reforzar la descripcion de los procedimientos de consultas internos utilizados para la elaboracion del
plan de estudios. En el epigrafe correspondiente (2.3) se hace mencidn a las cartas de aceptacion de otras
instituciones, al trdmite burocratico en la propia universidad, a los convenios con cursos de doctorado, y a la propia

estructura organizativa del master... pero no a los procedimientos de consulta internos. Deberian sefialarse unos
procedimientos de consulta internos adecuados.

CRITERIO 3: OBJETIVOS

MODIFICACIONES NO SUBSANADAS:

1. Se debe especificar cuéles son los objetivos del master. Se indica que -es pionero en la promocién de la
investigacion y difusién de nuevos modelos de desarrollo del lenguaje escrito, como medio de comunicacién
tecnoldgica e intercambio cognitivo multilingiies-. Debe especificarse en qué medida permite sostener un programa

académico, mas alla de una linea de investigacion.

2. Se deben expresar claramente las competencias del titulo dado que no queda claro hacia que tipo de formacion
apunta -profesional o de investigacién- ni el area o areas teméaticas implicadas en el Master.

3. Se debe identificar con claridad los objetivos del master, especialmente los profesionales, lo que se detallan en
la Memoria son competencias académicas y de investigacion.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
RECOMENDACIONES:
1. Se recomienda incluir en el perfil de ingreso recomendado las caracteristicas personales.

2. Serecomienda la definiciobn de normas de acceso y requisitos especiales para acceder al Titulo, con especial
atencioén a las lenguas de trabajo, en funcién de lo que establece el marco europeo de referencia.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Propone mecanismos y procedimientos accesibles para regular e informar con claridad al estudiante sobre las
diferentes vias de acceso y admision al Titulo, de los sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos y de
los sistemas de orientacion al inicio de sus estudios.

CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

MODIFICACION NO SUBSANADA:

1. Se debe incluir en la memoria el personal académico disponible, concretando la categoria profesional, el ambito
de conocimiento al que pertenece y su experiencia docente e investigadora.

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Concreta los recursos materiales y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades formativas previstas y
adecuados para la consecucion de las competencias que pretenden lograrse.
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CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS

Establece los resultados previstos del Titulo en forma de indicadores de rendimiento, explicando el procedimiento
general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes.

CRITERIO 9: SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD

Incluye un sistema de garantia de la calidad para la recogida y analisis de informacion sobre el desarrollo del plan
de estudios.

CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACION
Identifica un calendario adecuado de implantacion del Titulo y concreta el modo en que los estudiantes de estudios
existentes pueden adaptarse al nuevo plan de estudios, asi como el mecanismo que permitira a los estudiantes la

superacioén de las ensefianzas una vez extinguidas. De igual modo, detalla las ensefianzas que se extinguen con la
implantacion del Titulo.

En Madrid, a 06/05/2010
LA DIRECTORA DE ANECA

|

Zulima Férnéndez Rodriguez



