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Informe final de evaluacién de la solicitud para la verificacion de un Titulo oficial

Master Universitario en Investigacion e Innovacion
Denominacion del Titulo Educativa en las Areas del Curriculo por la Universidad
de Sevilla
Universidad solicitante Universidad de Sevilla
Centro/s » Facultad de Ciencias de la Educacion
Universidad/es participante/s Universidad de Sevilla
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

La Direccién de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento
(DEVA) ha procedido a evaluar el plan de estudios que conduce al titulo universitario oficial
arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del R.D. 861/2010 de 2 de julio,
por el que se modifica el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre y con el Protocolo de evaluacién
para la verificacion de Titulos Oficiales (Grado y Méaster) (REACU).

La evaluacién del plan de estudios se ha realizado por la Comision de Evaluacion de la
Rama de Conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas, formada por expertos nacionales e
internacionales del ambito académico, profesionales del titulo correspondiente y estudiantes.
En caso de que haya sido necesario, en dicha evaluacién también han podido participar
expertos externos a la Comision que aportan informes adicionales a la misma.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, cumplido el trdmite de
alegaciones por la Universidad, la Comision de Emisién de Informes, reunida en sesién
ordinaria, emite un informe de evaluacion NO FAVORABLE.

El presente informe contiene “aspectos que no han sido solventados, identificados en el
provisional para obtener un informe favorable” uly “otros aspectos que mejoran la propuesta
presentada del titulo”.

Criterio 1. Descripcion del Titulo

El centro ha propuesto una nueva denominacién del titulo, asi como de sus itinerarios. El
titulo pasa a denominarse: Master Universitario en Investigacion e Innovacién Educativa en
las Areas del Curriculo por la Universidad de Sevilla. En la Memoria se explicitan los datos
basicos sobre modalidad de ensefianza “presencial”, idioma el castellano, la distribucién de
créditos 60 ECTS (38 ECTS obligatorios, 12 optativos y 10 ECTS de TFM). Los créditos
optativos estan centrados en dos itinerarios diferentes: Innovacion Educativa (itinerario 1) e
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Investigacion Educativa (itinerario 2) ambos desde las areas del curriculum con 12 créditos
cada uno. Las practicas externas no estan contempladas en la formacion ni tampoco
especialidades. Asimismo, se establece los créditos minimos y méaximos en funcion de la
dedicacion del estudiante: 30 ECTS minimo en estudiantes a Tiempo completo y 12 ECTS
minimos y 30 ECTS maximos en estudiantes a tiempo parcial. El méaster se propone de
forma presencial para un total maximo de 30 estudiantes.

La denominacién del titulo no es adecuada, ya que el Master propuesto sigue estando
orientado principalmente a la investigaciéon educativa en sus contenidos. La innovacion
educativa solo se refleja en el titulo de algunos mdédulos, pero no en sus contenidos.

Se ha incluido informacion adecuada sobre las normas de permanencia de los estudiantes
durante la realizacion de sus estudios en este titulo mediante el acceso a un enlace con toda
la informacién seguin Acuerdo del Consejo Social, 17 de 12 de 2008 de la Universidad de
Sevilla.

Aspectos que no han sido solventados, identificados en el provisional para obtener un
informe favorable.

- Se debe madificar y adecuar la denominacion del titulo a los contenidos.

Criterio 2. Justificacion

En la Memoria se describe el interés cientifico y profesional de este master centrado en
favorecer la formacion del profesorado en sus diferentes especialidades. Se entiende que
este master proporcionaria conocimientos especificos a todas aquellas personas que,
procedentes de diferentes titulaciones profesion docente en sus diversos niveles, quisieran
ampliar sus conocimientos en investigacién e innovacion educativa. Se fundamenta
cientificamente la propuesta explicitando cada una de las areas de conocimiento que
participan en el mismo e incorporando referencias de lineas de investigacion desarrolladas.
No obstante, la justificacion avala el tépico en investigacion, pero no el de innovacion
educativa, segundo tépico del plan propuesto, tal y como se recoge en la Memoria “Este
corpus de investigacion reciente posee caracteristicas singulares que lo diferencian de otras
propuestas de masteres en el ambito de la Educacion, especialmente en la Universidad de
Sevilla”. Si bien, la investigacién y la innovacidn educativa pueden estar ciertamente
vinculadas son procesos independientes y distan de ser conceptos sinénimos.

Se describen mejor los procedimientos de consulta internos. Se proporciona un cronograma
con las principales reuniones y la composicion de la comision técnica encargada y las fases
institucionales de elaboracién y tramite de la propuesta de master. Se aporta informacién
detallada sobre los procedimientos de consulta y trabajo interno en los que se ha contado
con aportaciones de los departamentos implicados.
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Los procedimientos de consulta externa consisten en los informes PISA, PIRS o TIMMS, asi
como el informe Science Education in Europe Nuffield Foundation. En la Memoria se recoge
que las consultas externas realizadas se llevaron a cabo en el periodo 2010-2014 con
diferentes agentes del mundo educativo. No se aporta informacion de la realizacion de
consultas externas para la elaboracién del actual plan de estudios.

Aspectos que no han sido solventados, identificados en el provisional para obtener un
informe favorable.

- Se debe ampliar la informacién que justifique el interés cientifico de la innovacién
educativa, segundo topico de la propuesta de denominacion del titulo.

- Se debe aportar informacion de la realizacion de consultas externas para la elaboracion del
actual plan de estudios.

Criterio 3. Competencias

Se especifican los tres tipos de competencias. Nueve competencias especificas (CE), siete
competencias transversales (CT) y cuatro competencias genéricas (CG).

Las CG y CE son evaluables y equilibradas en relacién a la investigacion e innovacion
educativa Sin embargo, continlan existiendo solapamientos entre algunas de ellas, como
sucede entre CG3 (Capacidad para disefiar y desarrollar proyectos de investigacion en
materia de desarrollo profesional docente y de desarrollo curricular integrado) y CE8
(Capacidad para disefiar y desarrollar proyectos de investigacién en la Didactica de las
diferentes areas y niveles educativos); o entre CG4 (Capacidad para disefiar y desarrollar
proyectos de innovacion y mejora de la calidad educativa) y CE3 (Capacidad de disefiar y
desarrollar proyectos de ensefianza innovadores que aborden las probleméaticas trabajadas).

Aspectos que no han sido solventados, identificados en el provisional para obtener un
informe favorable.

- Se debe revisar el solapamiento de algunas CE con las CG.

Criterio 4. Acceso y admision de estudiantes

Los sistemas de informacion previa al acceso a los estudios son suficientes para garantizar
una informacién béasica y necesaria a todos los grupos de interés. Se han definido los
sistemas de matriculacién y procedimientos de acogida y orientacion a estudiantes. En la

Memoria se incluye informacién especifica sobre el Sistema de orientacion y tutoria de la
Universidad de Sevilla (US-Orienta), asi como los procedimientos de acogida y orientacién
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gue se hacen a través de acciones presenciales y difusion a través de internet. También se
aporta el enlace al Portal WEB de Master Oficial de la US.

Se indica que para el acceso al Master serd necesario estar en posesion de un titulo
universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacion superior
perteneciente a otro estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que
faculte en el mismo para el acceso a enseflanzas de master.

El perfil de ingreso recomendado se ha definido de manera general en sus caracteristicas
personales (“tener interés por la investigacion y la innovacion en las areas curriculares y ser
sensibles a la mejora educativa continua. Los estudiantes habran de ser sensibles a la
mejora educativa continua como una manera de incentivar y promover la justicia social.”). El
master se dirige a graduados/as y profesionales en activo interesados/as en mejorar la
educacion y en adquirir nuevas habilidades relacionadas con la investigacién e innovacién
educativa. La propuesta no contempla complementos de formacion.

Se consideran un nuevo conjunto de criterios de seleccion: 60% el expediente académico
indicando el grado de afinidad de la titulacion de acceso; el 30% de experiencia profesional
y/o investigadora en el campo educativo y el 10% carta de motivacion. Sera necesario tener
un nivel B2 o superior de espafiol para los candidatos no hispano hablantes. Sin embargo,
se debe explicar como se va a valorar la experiencia profesional y/o investigadora de futuros
estudiantes.

Queda clara la prioridad alta de los titulos de grado como titulacién de acceso y los
diplomados de maestro en todas sus especialidades. Se establece prioridad media al resto
de titulaciones que podrian dar acceso al master del ambito de Educacion en formacion de
grado/licenciado/diplomado (Pedagogia, Psicopedagogia, Educacion Social). Sin embargo,
se excluye en esta nueva reorganizacion de las prioridades, la priorizacion en el acceso a
formaciones de master como Psicopedagogia y MAES que claramente ha sido un error
subsanable.

La Memoria incluye informacion sobre el procedimiento de acogida al nuevo alumnado,
seguimiento y orientacion del alumnado, atendiendo al sistema general de tutela de
estudiantes incluido en el Plan Propio de Docencia de la Universidad de Sevilla. EI Master
incluye un Plan de Accion Tutorial propio en conexion con el Plan de Accion Tutorial (POAT)
de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

Los mecanismos de transferencias y reconocimientos que aparecen en el informe son los
propios de la Universidad de Sevilla: el Acuerdo 5.1/C.G. 30-09-2008 las Normas Bésicas
sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos de aplicacién a los estudios universitarios
oficiales de Grado y Master y su modificacién posterior. Se aporta informacién con respecto
a la composicion de la comisién y funciones de la Comision Académica que es el érgano
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competente para el estudio y resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos.

Se propone un méaximo de 9 créditos de reconocimiento de créditos en Titulos propios y por
acreditacion de experiencia laboral y profesional. Més alld de lo que aparece explicitado en
la normativa de la US, no se aporta informacion especifica sobre el reconocimiento en el
contexto del Master objeto de verificacion mas alld de mencionar que “las solicitudes de
reconocimiento de créditos se resolveran por la Comision Académica”.

Aspectos que no han sido solventados, identificados en el provisional para obtener un
informe favorable:

- Se debe explicitar como se va a valorar la experiencia profesional y/o de investigacion de
los futuros estudiantes en el proceso de seleccion.

- Se debe aportar informacion especifica sobre el reconocimiento de créditos en el contexto
del Master objeto de verificacion.

Aspectos que mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el sentido del
informe:

- Se deberia revisar el acceso al master de otras titulaciones afines del ambito de la
educacion en la priorizacion de acceso, como ahora el master de Psicopedagogia y MAES.

Criterio 5. Planificacién de la Ensefianza

La estructura en créditos del plan de estudios se ajusta a lo dispuesto en el RD 1393/2007 y
se plantea mediante explicacién general donde se explicitan los tres mddulos, uno de ellos
con dos itinerarios: Innovacién Educativa (itinerario 1) e Investigacion Educativa (itinerario 2)
ambos desde las areas del curriculum con doce créditos cada uno y el Trabajo de Fin de
Méster. Se detallan las materias en cada mddulo con su correspondiente carga en créditos
que oscila entre los 4 y los 10 créditos y el cuatrimestre de docencia.

Se presentan ajustes en la distribucién de créditos por cuatrimestre. En el primer
cuatrimestre estan los contenidos teéricos basicos (Médulo 1- Fundamentos y una parte del
Mddulo 2- Ambitos de investigacion e innovacion), el segundo cuatrimestre incluyendo una
parte del Médulo 2 (8 ECTS), el Mddulo 3 de especializacion y el TFM con una vinculacién
con el trabajo de campo del modulo de especializacién. El TFM contempla una doble
modalidad en funcién del perfil formativo por el que se opta.

En las fichas de cada materia se sefiala el caracter de la ensefianza, tipo de la materia

(obligatoria y optativa o TFM). Se especifica la planificacion temporal con su correspondiente
distribucién en créditos ECTS. En las fichas de cada médulo se especifican resultados
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basicos de aprendizaje, las competencias y los contenidos de cada materia adscrita a cada
moddulo, asi como las actividades formativas, las metodologias y los sistemas de evaluacion.

Se han definido:

- Cuatro metodologias docentes (MD): MD1 Aprendizaje basado en problemas, MD2
Aprendizaje cooperativo en pequefios grupos, MD3 Método expositivos y MD4 Aprendizaje
orientado a proyectos. El Aprendizaje basado en problemas y el Aprendizaje orientado a
proyectos tiene una estructura similar que solamente se diferencia en la concrecion del
problema a analizar. Seria importante diversificar los tipos de metodologias.

- Cuatro actividades formativas (AF): AF1 Clases tedricas-practicas, AF2 Actividades de
aprendizaje cooperativo, AF3 Estudio y trabajo autonomo del estudiante y AF4 Realizacién
de proyectos en grupo. Se recomienda desglosar las actividades formativas propuestas en
otras mas concretas que permitan una mejor adecuacioén a la imparticiéon de cada uno de los
moddulos/materias del Titulo.

En cada ficha modulo/materias se especifica la dedicacién establecida en horas y porcentaje
de presencialidad. El nimero de actividades formativas propuestas contindia siendo escaso.

Se definen cuatro sistemas de evaluacién (SE): SE1 Evaluacién de documentos escritos
(ensayos, actividades, andlisis critico, TFM, etc.), SE2 Evaluaciones orales (estructuradas y
no estructuradas, defensa del TFM), SE3 Evaluaciones de tipo practico (estudio de casos,
simulaciones, informes, etc.) y SE4 Evaluacidn de registros narrativos multimodales (diarios
de clase, portfolios, etc.). En cada ficha modulo/materia se especifica su ponderaciéon minima
y maxima. Ademas de los sistemas de evaluacidn propuestos, el Master contempla dos
sistemas de evaluacidn en funcion de si el alumno puede o no tener una asistencia
continuada a clase. Para los alumnos que puedan asistir se establece un porcentaje minimo
del 80% de la asistencia (60% participacion en clase y tareas especificas y el 40% a una
tarea de sintesis final). En el caso que alumnos que no puedan asistir regularmente su
evaluacion consistird en una prueba final de caracter tedrico-practico que incluird la entrega
de documentos escritos (SE1), documentos de evaluacién de tipo practico (SE3), registros
narrativos multimodales, como un portfolio (SE4), y la realizaciéon de una evaluacién oral
(SE2). Se debe desglosar los sistemas de evaluacién propuestos en otros mas concretos
gue permitan una mejor adecuacion a la evaluacién de cada uno de los modulos/materias
del Titulo.

Las propuestas AF, MD y SE son muy generales y no permiten visibilizar la diversidad de
actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de las diferentes

materias del plan formativo.

El centro ha modificado las denominaciones de algunos médulos / materias, sin embargo, en
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los contenidos de las materias se sigue echando en falta una mayor presencia de contenidos
de innovacion educativa que respondan al perfil competencial de la propuesta de titulo. Los
resultados de aprendizaje obtenidos guardan relacion con los contenidos, pero no con todas
las competencias. El contenido obligatorio esta sesgado hacia la investigacién educativa y
Unicamente se trabaja la innovacion educativa en el médulo especifico (Modulo 3).

Médulo 1. Fundamentos (14 ECTS dos asignaturas obligatorias en el ler cuatrimestre, una
de 4 créditos - Conocimiento docente, conocimiento escolar y curriculo integrado- y otra de
10 —se modifica la denominacion de la asignatura “Metodologia de investigacion e
innovacion educativa en las areas curriculares desde las didacticas especificas” pero no su
contenido a excepcion del que ya se indicaba de “Los Modelos Didacticos como marco
tedrico de referencia”). El contenido del modulo de Fundamentos (obligatorio para todos los
estudiantes) esta centrado basicamente en investigacién educativa obviando contenido
especifico de innovacién educativa.

Médulo 2. Ambitos de investigacion e innovacion (24 ECTS 2 asignaturas obligatorias de 6
créditos, una de 4 y otra de 8 créditos distribuidas en los dos cuatrimestres). Se modifica la
denominacion del médulo incluyendo el término “innovacion”. El contenido de este médulo
considera cuatro ambitos de investigacion e innovacion de los contenidos interdisciplinares.
Atendiendo a la justificacion de la propuesta del titulo no se visibiliza la relacion con los dos
tépicos del nuevo méster, dado que no hay cambios en los contenidos propuestos.

Modulo 3 - ITINERARIO 1: INNOVACION EDUCATIVA EN LAS AREAS DEL CURRICULO
(12 ECTS. 2 asignaturas optativas La Innovacién Educativa en un Curriculo Integrado | y II,
pero obligatorias para el itinerario. 2° Cuatrimestre). Se elimina de la propuesta el contenido
de evaluacién educativa y consecuentemente se modifica la denominacion del itinerario. Los
contenidos de las asignaturas se concretan en relacién a las areas de Ciencias
Experimentales, Sociales y Matematicas en contextos concretos y Lenguas y las Artes en
contextos concretos.

Moédulo 3 - ITINERARIO 2: INVESTIGACION EDUCATIVA DESDE LAS DIDACTICAS
ESPECIFICAS (12 ECTS 2 asignaturas optativas Lineas de Investigacion Educativa en el
Campo de las Didacticas Especificas | y Il, pero obligatorias para el itinerario. 2°
Cuatrimestre). Los contenidos de las asignaturas se concretan en relacién a las areas de
Ciencias Experimentales, Sociales y Matematicas en contextos concretos y Lenguas y las
Artes en contextos concretos.

Si bien, en la propuesta no se incluyen créditos de practicas externas en el modulo 3 de
itinerario especificos se menciona en el apartado de observaciones que se realizara un

trabajo de campo deseable en centros educativos y que se vinculara con el TFM.

Médulo 4 - TRABAJO FIN DE MASTER (10 ECTS - 2° cuatrimestre). El estudiante puede
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plantear un TFM de innovacion o de investigacion en relacién al trabajo de campo que se
haya desarrollado en el médulo de especializacidn.

Se han previsto acciones movilidad internacional como una de sus sefias de identidad del
master y se describe con detalle. Se especifica el seguimiento de estos programas de
movilidad sefialando que contamos con coordinadores del programa desde el punto de vista
de la gestidon y tramitacion. El profesorado proponente cumple los papeles de proporcionar
informacion sobre el centro de destino y supervisar las propuestas de movilidad. Un
mecanismo similar se pone en marcha en el caso de otros tipos de convenios
internacionales.

Se aporta informaciéon sobre los mecanismos y procedimientos de coordinacién vertical y
horizontal recogidos en la normativa de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la US.

Aspectos que no han sido solventados, identificados en el provisional para obtener un
informe favorable:

- Se debe revisar el contenido del médulo 1 de Fundamentos e incluir contenido basico de
innovacion educativa que responda a las competencias propuestas, mas alla del cambio de
denominacion de la asignatura.

- Se debe revisar niumero y contenido de las actividades formativas, metodologias docentes
y sistemas de evaluacién.

Criterio 6. Personal académico y de apoyo

Se ha especificado personal académico disponible, relacionando su categoria académica, y
vinculacién con la universidad. Se han relacionado los departamentos implicados y grupos
de investigacién en cada uno de ellos. El volumen propuesto es adecuado en relacion al
numero de plazas previstas, nUmero de créditos a impartir y areas de conocimiento, asi
como los proyectos de investigacién. Todo el personal docente es de la Universidad de
Sevilla. Las categorias con mayor dedicaciéon son TU, Ayudante doctor y profesorado
asociado. La memoria incluye informacién sobre el profesorado implicado sefialando el area
de conocimiento, los departamentos, los grupos y proyectos de investigacion y los
guinquenios docentes; asi como el porcentaje de dedicacién en funcién de la categoria.

Se ha especificado personal de apoyo disponible sefialando el nivel académico, el grupo o
categoria profesional y su nimero. Se considera adecuado el nimero de profesores y otros
recursos en relacién al namero de alumnos, numero de créditos a impartir y areas de

conocimiento.

Se sefialan los enlaces referentes a la normativa de contratacion de la Universidad de Sevilla
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reflejados en el articulo 55 de la LO 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
hombres y mujeres y la Ley 6/2001 de Universidades y la Ley 25/2003 Andaluza de
Universidades. Se aportan los enlaces correspondientes al Plan de Igualdad y al Plan
Integral de Atencién a las Necesidades de Apoyo para Personas con Discapacidad o con
Necesidad de Apoyo por Situacion de Salud Sobrevenida

Criterio 7. Recursos materiales y servicios

Se han descrito los recursos materiales y servicios relacionados con la Facultad, asi como el
enlace a la pagina web de la Facultad y recursos para la ensefianza presencial. Pero no se
especifica si existe material adaptado. Aunque se sefiala “La Universidad de Sevilla esta
desarrollando —y continuara haciéndolo- una politica activa de facilitacién de la accesibilidad
a los edificios e instalaciones universitarias asi como a los recursos electronicos de caracter
institucional, siguiendo las lineas marcadas en el RD 505/2007 de 20 de abril, por el que se
aprueban las condiciones béasicas de accesibilidad y no discriminacion de las personas con
discapacidad para el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados y
edificaciones.”

Con el objetivo de garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios
disponibles para los estudiantes se sefiala que se tendran en cuenta los diferentes
estudios/encuestas de satisfaccion de los usuarios.

Aspectos que mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el sentido del
informe:

- Se recomienda indicar si hay recursos materiales y servicios adaptados.

Criterio 8. Resultados previstos

Se establece tasa de graduacion (75%), tasa de abandono (6%), tasa de eficiencia (100%) y
la tasa de rendimiento se estima en un 87% que se encuentran ajustadas al perfil del
alumnado que se describe. Se menciona que los valores de los resultados previstos se han
estimado en funcién de las estimaciones de la Facultad de Educacion.

Se ha definido un procedimiento general por parte de la Comisién de Garantia de Calidad del
Centro que permite valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes del
titulo. Existe un procedimiento, el P-1 del SGIC, donde se define el 6rgano responsable, que
es la Comisién de Garantia de Calidad del Centro, y se establece el objeto del
procedimiento, asi como los mecanismos para implantar las mejoras.

Criterio 9. Sistema de Garantia de Calidad
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El Sistema de garantia de calidad de los titulos de la Universidad de Sevilla define en su
apartado 4, responsables, los diversos drganos y atribuciones que tiene el SGC. Estan
definidas sus normas de funcionamiento. Se explicita en el Reglamento sobre las
Subcomisiones de seguimiento de planes de estudio y garantia de calidad de titulos.

El SIGT de la US establece los mecanismos para la difusiéon del plan de estudios, su
desarrollo y resultados Detalla los procedimientos 2 (Evaluacién y mejora de la calidad de la
ensefianza y el profesorado), 4 (Analisis de los programas de movilidad), 5 (Evaluacién de
las practicas externas )6 (Evaluacion de la insercion laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacion recibida),7 (Evaluacion y analisis de la satisfaccion global con
el titulo de los distintos colectivos ) y 8 (Gestion y atencion de quejas, sugerencias e
incidencias)

El procedimiento P5. Evaluacion de las practicas externas de la US tiene como objetivo
garantizar la calidad de las préacticas externas, tanto curriculares, cuando corresponda en
funcion de lo establecido en la memoria de verificacién, como extracurriculares, para los
estudiantes de la Universidad de Sevilla.

El procedimiento establece quiénes, como y cuando realizaran las actividades que aseguren
el correcto desarrollo de las practicas externas: La CGCC, llevara a cabo el andlisis de los
datos e indicadores disponibles, referentes a los estudiantes que realizan précticas externas,
tanto curriculares, cuando corresponda en funciéon de lo establecido en la memoria de
verificacién, como extracurriculares, asi como la satisfaccién con las mismas de los distintos
agentes implicados, definiendo los puntos fuertes y débiles, asi como, en su caso, las
propuestas de mejora que considere necesarias. Esta Ultima cuestion especifica el modo en
gue se usara esa informacion relevante en la revision y mejora del plan de estudios.

Criterio 10. Calendario de implantacion
Se prevé la imparticién de los 60 créditos del Master en un Gnico curso académico, aunque

se permite la presentacién del TFM hasta la convocatoria del mes de diciembre del curso
siguiente. Se prevé implantar en el 2021-22.

Pagina 10 de 11



Junta de Andalucia

Consejeria de Transformacién Econémica,
Industria, Conocimiento y Universidades

AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO

ID Titulo 4317767
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