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INFORME FINAL DE EVALUACION DE LA SOLICITUD PARA LA MODIFICACION SUSTANCIAL
DEL TiTULO OFICIAL DE GRADO O MASTER

Cdédigo del Titulo 2501819

Graduado o Graduada en Antropologia Social y Cultural por la

Denominacién ] )
Universidad de Granada

Universidad solicitante Universidad de Granada

Centro/s 18009079 Facultad de Filosofia y Letras (Universidad de Granada)

Universidad/es Participante/s

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos

Ambito de Conocimiento o " ) ) .
humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), ha procedido a evaluar la modificacién
“sustancial” del Titulo universitario oficial arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de la calidad.

La evaluacion del plan de estudios ha sido realizada por la Comisién de Evaluacién de la Rama de Ciencias Sociales y
Educacion a la que se asigno el titulo, formada por personas expertas del ambito académico nacional e internacional,
profesionales y estudiantes. En caso de que haya sido necesario, en dicha evaluacion también han podido participar
personas expertas externas a la Comision que aportan informes adicionales a la misma.

Dicha Comisién de evaluacion, de forma colegiada, ha valorado el Plan de Estudios de acuerdo con los criterios
recogidos en la Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria verificada de titulos oficiales (Grado y Master),
haciendo una propuesta de informe a la Comisién de Emisién de Informes

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, finalizado el plazo de presentaciéon de subsanacién y
alegaciones, la Comisién de Emision de Informes, reunida en sesién ordinaria, emite un informe definitivo de
evaluacion.

El resultado de esta evaluacion es:

FAVORABLE con aspectos que seran de especial seguimiento

El presente informe recoge Unicamente la evaluacion de los aspectos solicitados en el formulario de modificaciones

presentadas a ACCUA, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la Universidad haya modificado en la
memoria y no hayan sido solicitados expresamente.

Motivacion:

1. Descripcién, objetivos formativos y justificacion del titulo
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Se informa de la adscripcion del titulo de Grado en Antropologia Social y Cultural al ambito de conocimiento "Ciencias
sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales", aprobada en modificacion no sustancial con fecha 26/06/2024.

Se modifica la distribucion general de ECTS. Reducen la formacion obligatoria: de 108 ECTS proponen 102 ECTS. La
formacion optativa se modifica y se amplian los créditos: de 60 a 66 ECTS. Mantienen 60 ECTS de formacion basica y
12 ECTS de TFG.

Los objetivos formativos, se define adecuadamente, ofreciendo una visién general del titulo que incluye el propdsito
formativo del titulo y la descripcion del tipo de salidas laborales que ofrece.

Se incorpora la informacion relativa a los perfiles de egreso, pero no se definen realmente los perfiles de egreso como
tales (destacando las capacidades del egresado) sino que se centran en salidas profesionales (tipos de empleos a los
que podria aspirar con esas capacidades).

Aspectos que seran de especial seguimiento:
- Se deberan redactar de manera adecuada los perfiles de egreso.

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

Se revisan las competencias para la adaptacién al nuevo formato de memoria, introduciendo la formulacion de
"resultados del proceso de formacion y de aprendizaje”. Los resultados del proceso de formacién y aprendizaje
propuestos en el titulo estan redactados de forma clara y precisa, asi como alineados con su nivel MECES. Cada
resultado de aprendizaje hace referencia a su clasificacién (conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o
destrezas). Son coherentes con la denominacion del titulo y su ambito de conocimiento. Son también generales y
académicamente relevantes y significativos en la definicion del proyecto formativo de la titulacion y se garantiza su
adquisicion por todo el estudiantado.

Todo ello conforme a lo dispuesto en el RD 822/2021, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

3. Admision, reconocimiento y movilidad

Se actualiza la informacién relativa a legislaciéon y normativa de la Universidad de Granada que afecta a los requisitos
de acceso y al procedimiento de admision. Se incluyen los enlaces que garantizan la informacion transparente y
accesible sobre los procedimientos de admisién, y sobre los sistemas de orientacion al estudiantado; se han indicado
los procedimientos de admisién son coherentes con el titulo propuesto y tienen en cuenta al estudiantado con
discapacidad o con necesidades especificas.

Se proporciona informacion actualizada sobre la normativa de la Universidad de Granada que afecta al reconocimiento
y la transferencia de créditos. Se definen los créditos que van a ser reconocidos y las materias que seran objeto de
reconocimiento.

Se introduce informacién actualizada sobre convenios de movilidad y la normativa sobre movilidad del grado.

4. Planificacion de las ensefanzas

Los cambios que se proponen afectan a 19 asignaturas. Algunos de ellos se circunscriben a cambios en la
denominacién de asignaturas. En el caso de 4 asignaturas se modifican sus contenidos. Se proponen cambios en la
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temporalidad de asignaturas que afectan a la organizacion interna de la planificaciéon. Se realiza una justificacion de los
cambios de denominacion de las materias modificadas, y también se informa si se produce una modificacion de
contenidos, al igual que se especifica el proceso de toma de decisiones sobre estas alteraciones.

Proponen la unificacion de moédulos de asignaturas. En concreto, se solicitan cambios en la denominacion de las
siguientes materias/asignaturas:

1. Asignaturas de Formacion Bésica:

- Antropologia Social y Cultural pasa a denominarse Introduccién a la Antropologia Social y Cultural.

- Sociologia pasa a denominarse Introduccién a la Sociologia.

- Historia del pensamiento pasa a denominarse Historia del Pensamiento Moderno y Contemporaneo.

- Economia pasa a denominarse Economia Politica.

- Teoria e Historia Antropoldgica pasa a denominarse Teoria e Historia de la Antropologia.

2. Materias /asignaturas Obligatorias:

- Migraciones, Interculturalidad y Gestion de la Diferencia pasa a denominarse Antropologia de las Migraciones.

- Cognicion, Simbolismo y Cultura pasa a denominarse Antropologia Cognitiva y Simbdlica.

- Patrimonio y Gestion Cultural pasa a denominarse Antropologia del Patrimonio.

- Antropologia de Europa pasa a denominarse Eurocentrismo: Debates desde la Antropologia Social.

- Antropologia de la Diferenciacién y Estratificacion Social pasa a denominarse Antropologia de la Diferenciacion Social.
- Etnologia cultural: culturas en contexto pasa a denominarse Etnologia: culturas en contexto.

Los cambios propuestos en la denominacion son basicamente semanticos.

Sobre las optativas:

Se eliminan, las siguientes asignaturas:

- Antropologia y Linguistica, del Médulo Formacion Avanzada y Aplicada en Antropologia.

- Antropologia Histérica, del Médulo Aplicacién y Practica Profesional de la Antropologia.

- Formacién para la Practica Profesional de la Antropologia del médulo Aplicacién y Practica profesional de la
Antropologia

Se solicita la inclusién de las siguientes asignaturas optativas:

- Etnografia Multimodal, situada en el semestre 6 dentro del Médulo Métodos y Técnicas de Investigacion en
Antropologia

Social y Cultural

- Antropologia de la Alimentacién, situada en el semestre 8 del Modulo Formacién avanzada y Aplicada en Antropologia
- Précticas Curriculares situada en el semestre 8, dentro del Médulo Formacion Avanzada y Aplicada en Antropologia.

Se solicita el cambio de caracter obligatorio a optativo de la asignatura Antropologia de Latinoamérica, perteneciente al
Médulo Etnologia: Culturas en Contexto. Se modifica su denominacién y se propone Etnologia Regional Ill.

Se solicitan cambios en los contenidos de las siguientes asignaturas:

- Etnologia Regional.

- Etnologia Regional Il

- Etnologia Regional Il

- Eurocentrismo: Debates desde la Antropologia Social.

Se indican cuéles son los cambios de contenido que se han introducido y se aprecia que la magnitud de estos es
moderada, incorporando sélo algunas modificaciones tematicas y nuevos desarrollos teéricos, pero manteniendo el
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nucleo tedrico de su formulacion original.
Se solicita el cambio de temporalidad de las siguientes asignaturas:

Cambios de semestre dentro del mismo curso:
- Teoria e Historia de la Antropologia, pasa del semestre 2 al semestre
- Instrumentos y habilidades para las ciencias sociales, pasa del semestre 1 al semestre 2.

Cambios de semestre de distintos cursos:

- Antropologia de la Diferenciacién Social, pasa del semestre 4 al semestre 2.

- Geografia Humana y de la Poblacién pasa del semestre 2 al semestre 4.

- Antropologia Politica pasa del semestre 5 al semestre 3.

- Antropologia del Patrimonio pasa del semestre 3 al semestre 5.

- Taller de Escritura en Antropologia pasa del semestre 8 al semestre 6.

- Préacticas de Trabajo de campo Antropolégico, pasa del semestre 8 al semestre 5.

Se justifican los motivos del cambio de la calendarizacion entre materias, y qué impacto puede tener en el proceso de
formacién y en el proceso de aprendizaje del estudiantado. Se aprecia que los cambios estan motivados y debidamente
justificados.

Se solicita la eliminaciéon del médulo denominado "Aplicacién practica y profesional de la antropologia” y las materias
que formaban parte de él se incluyen en el médulo "Formacion avanzada y aplicada en Antropologia".

Se incorporan los resultados del aprendizaje de cada materia. Se definen los sistemas de evaluacion en sustitucién de
los anteriores.

Se aporta una adecuada justificacion de las modificaciones propuestas.
5. Personal académico y de apoyo a la docencia

Se realiza una adaptacion tal y como indica la disposicion transitoria quinta afiadiendo las tablas de perfil del
profesorado y de tutela de practicas. Se ha especificado el personal académico necesario y disponible, su categoria
académica, su tipo de vinculacion a la universidad y su experiencia docente e investigadora o similar. El perfil y la
formacién del profesorado son adecuados teniendo en cuenta las caracteristicas de la propuesta. Los datos aportados
estan actualizados.

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios
Se justifican los espacios para la docencia, los fondos de la biblioteca, los espacios de estudio e instalaciones comunes.

Se introduce una asignatura optativa de Practicas Curriculares de 6 ECTS en la que el/lla estudiante que lo solicite
debera realizar 90 horas de préacticas en diversas entidades. Para las gestiones que esta cuestién implica se
formalizaran convenios con diversas entidades y se contard con el soporte de la plataforma ICARO. Se ofrece
informacién adecuada sobre los convenios con entidades de practicas; se indica la correspondencia con la formacién
del titulo propuesto y el nimero de plazas.

7. Calendario de implantacion

Péagina 4 de 6
Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del cddigo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION
FIRMADO POR MARIA DEL PILAR MARTINEZ JIMENEZ 21/07/2025
VERIFICACION Pk2jmHYEEQB8T2ZZTFGHYGK8FBKBC6 PAG. 4/6

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmHYEEQB8T2ZZTFGHYGK8FBKBC6

Consejeriade Universidad,
Investigacidn e Innovacidn

Agencia para la Calidad Cientifica
. y Universitaria de Andalucia
Junta de Andalucia

Id. Ministerio: 2501819

La propuesta de modificacion se plantea para realizarse en dos afios académicos. Asi la duplicacién de grupos y la
ampliacion de oferta de optatividad se realizara paulatinamente para no sobrecargar a los departamentos responsables
de la docencia y no aumentar el encargo docente en los afios de transito en mas de 12 ECTS por afio. Se aporta
informacion sobre como va a afectar al alumnado los cambios solicitados, los mecanismos de informacion, y cémo
publicitar estos cambios. Deberia concretarse como y en qué curso se implementan los cambios y como van a afectar
al alumnado implicado.

En la informacion proporcionada se detecta una errata al plantear los cambios del calendario de implantacion desde la
Licenciatura en Antropologia social y cultural al Grado en Antropologia Social y Cultura.

ANO 1. Modificacién del nombre de las asignaturas. Se reorganiza el semestre 1, semestre 2, semestre 3, semestre 4y
semestre 5. Se doblan dos grupos: Antropologia de la Diferenciacion Social debe impartirse en 1o (curso en el que se
quedard) y en 2° (curso a extinguir) Dpto. Antropologia Social asumiria 3 ECTS mas (solo por este afio) Dpto. de
Sociologia asumiria 3 ECTS mas (solo por este afio) Antropologia Politica Se oferta en 20 (curso en el que se quedara)
y en 3° (curso a extinguir) Dpto. Antropologia Social asumiria 6 ECTS mas (solo por este afio).

ARNO 2. Modificacién: Cambios de semestre y afio. Se reorganiza el semestre 5, 6 y 8 El Dpto. de Antropologia Social
asumiria 6 ECTS en el afio de implantacion de la asignatura que se duplica Taller de Escritura en Antropologia El Dpto.
de Antropologia Social asumiria 6 ECTS en el afio de implantacion de la asignatura que se duplica Préacticas de Trabajo
de Campo. El Dpto. de Antropologia Social reduciria en 3 ECTS al reducirse el encargo docente en la asignatura de
Practicas Curriculares. Modificacion: cambio de obligatoria a optativa Etnologia Regional Ill. Aquellos estudiantes que
tengan superada la asignatura obligatoria "Antropologia de Latinoamérica" podran solicitar el reconocimiento de dicha
asignatura por la asignatura optativa "Etnologia Regional Ill: Latinoamérica" o mantener la configuracién de su
expediente con arreglo a la estructura anterior a la modificacion".

La eliminacion de la materia optativa e inclusion de una nueva materia optativa Practicas Curriculares (el Dpto. de

Antropologia Social reduciria su encargo docente de 6 ECTS a 3 ECTS). Se eliminaria Formacién para la Préactica
Profesional de la Antropologia Social.

Aspectos que seran de especial seguimiento:
- Se debera garantizar que el proceso de implantacion afecte lo menos posible al alumnado que esta cursando
actualmente el Grado de Antropologia Social y Cultural.

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

Se actualiza enlace con la informacién del sistema interno de garantia de calidad y se describe la informacién publica.

Se afiaden enlaces a las redes sociales de la Facultad de Filosofia y Letras.

La Universidad debera informar adecuadamente al estudiantado de las modificaciones aceptadas a través de los
canales disponibles.

Cordoba, a fecha de la firma electrénica

LA DIRECCION

Péagina 5 de 6
Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del cddigo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION
FIRMADO POR MARIA DEL PILAR MARTINEZ JIMENEZ 21/07/2025
VERIFICACION Pk2jmHYEEQB8T2ZZTFGHYGK8FBKBC6 PAG. 5/6

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmHYEEQB8T2ZZTFGHYGK8FBKBC6

Consejeriade Universidad,
Investigacidn e Innovacidn

Agencia para la Calidad Cientifica
y Universitaria de Andalucia

Junta de Andalucia

P.S. LA COLABORADORA TECNICA DE LA AGENCIA
PARA LA COORDINACION DEL AREA DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE ENSENANZAS SUPERIORES
(art. 20.3 de los Estatutos de la Agencia, aprobados
por Decreto 17/2023, de 14 de febrero)

Id. Ministerio: 2501819

Péagina 6 de 6
Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del cddigo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION
FIRMADO POR MARIA DEL PILAR MARTINEZ JIMENEZ 21/07/2025
VERIFICACION Pk2jmHYEEQB8T2ZZTFGHYGK8FBKBC6 PAG. 6/6

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmHYEEQB8T2ZZTFGHYGK8FBKBC6

