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INFORME FINAL DE EVALUACION DE LA SOLICITUD PARA LA MODIFICACION SUSTANCIAL
DEL TiTULO OFICIAL DE GRADO O MASTER

Cdédigo del Titulo 2501146

Denominacién Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad de Huelva
Universidad solicitante Universidad de Huelva

Centro/s 21003359 Facultad de Enfermeria (Universidad de Huelva)

Universidad/es Participante/s

Ambito de Conocimiento Enfermeria

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), ha procedido a evaluar la modificacién
“sustancial” del Titulo universitario oficial arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de la calidad.

La evaluacion del plan de estudios ha sido realizada por la Comisién de Evaluacion de la Rama de Ciencias de la Salud
a la que se asignd el titulo, formada por personas expertas del ambito académico nacional e internacional,
profesionales y estudiantes. En caso de que haya sido necesario, en dicha evaluacion también han podido participar
personas expertas externas a la Comision que aportan informes adicionales a la misma.

Dicha Comisién de evaluacion, de forma colegiada, ha valorado el Plan de Estudios de acuerdo con los criterios
recogidos en la Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria verificada de titulos oficiales (Grado y Master),
haciendo una propuesta de informe a la Comision de Emision de Informes

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, finalizado el plazo de presentaciéon de subsanacién y
alegaciones, la Comisién de Emision de Informes, reunida en sesién ordinaria, emite un informe definitivo de
evaluacion.

El resultado de esta evaluacion es:

FAVORABLE con aspectos que seran de especial seguimiento

El presente informe recoge Unicamente la evaluacion de los aspectos solicitados en el formulario de modificaciones

presentadas a ACCUA, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la Universidad haya modificado en la
memoria y no hayan sido solicitados expresamente.

Motivacion:

1. Descripcién, objetivos formativos y justificacién del titulo

La memoria presenta una completa actualizacion, bien fundamentada en cuanto a la descripcion del titulo, sus objetivos
formativos y su justificacion. Se revisa el interés del titulo incorporando las referencias normativas al Real Decreto
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822/2021. La justificacién destaca la evolucion del contexto sanitario, el envejecimiento poblacional, la complejidad
creciente de los cuidados de salud y la necesidad de profesionales capacitados para una atencion integral, ética y
basada en la evidencia. Todo ello refuerza la vigencia e importancia del titulo de Grado en Enfermeria como una
formacién estratégica dentro del sistema universitario y sanitario.

La madificacién incluye los objetivos formativos del titulo, no incluidos en el modelo de memoria antigua. Los objetivos
formativos apuntan a la formacion integral del estudiante, combinando competencias cientificas, técnicas, éticas,
sociales y comunicativas para el ejercicio profesional. La estructura del plan refuerza la adquisicién de competencias
practicas, con una carga significativa de 84 ECTS dedicados a practicas externas y el uso de metodologias
innovadoras, como simulacién clinica avanzada, aprendizaje en entornos hibridos y el uso de tecnologias educativas
integradas en el campus virtual.

Respecto al perfil profesional de egreso, el titulo habilita para el ejercicio de la profesion regulada de enfermero/a segin
la normativa nacional y las directivas europeas (2005/36/CE y 2013/55/UE).

En cuanto a los datos institucionales, modalidad, idioma y plazas la universidad responsable es la Universidad de
Huelva, la ensefianza es presencial y en castellano, y no se propone variacion en el nimero de plazas ofertadas.

2. Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje

La memoria presenta una actualizacion adecuada de las competencias y los resultados de aprendizaje, en coherencia
con los requerimientos del Real Decreto 822/2021. Se ha reorganizado la estructura de los resultados de aprendizaje
para asegurar su alineacion con las competencias del titulo, diferenciando entre conocimientos, habilidades y
competencias transversales y especificas. Ademas, los resultados descritos cubren de forma clara las competencias
para el ejercicio de la profesiéon regulada de enfermero/a, e integran elementos formativos actualizados como el
pensamiento critico, el compromiso ético, el trabajo en equipo interdisciplinar y la atencién centrada en la persona.

3. Admision, reconocimiento y movilidad

La modificacion incluye una actualizacion de la informacién relevante en materia de admision, reconocimiento y
movilidad del estudiantado. Se recogen de manera clara los requisitos y vias de acceso. El procedimiento de admision
se enmarca en el sistema comdn del Distrito Unico Andaluz, garantizando la igualdad de oportunidades en el acceso.
La informacién publica sobre acceso, admisiéon, matricula, reconocimiento de créditos y servicios universitarios esta
garantizada a través de los canales oficiales (web institucional, secretaria virtual, portal del estudiante, etc.).

En relacion con la orientacion académica, la universidad ofrece servicios de apoyo desde el ingreso, a través de su Plan
de Accion Tutorial, tutorizacion académica y el Centro de Informacién y Atencién al Estudiante. Se valora positivamente
la inclusion de una descripcion detallada de los servicios y funciones de la Oficina de Atencion a Personas con
Discapacidad.

El reconocimiento y la transferencia de créditos se encuentran actualizados segin el RD 822/2021 y al Reglamento
interno aprobado por la Universidad de Huelva. No se prevé el reconocimiento de ECTS por ensefianzas no
universitarias, titulos propios o por experiencia laboral y si por créditos cursados en otras titulaciones oficiales y en
programas de movilidad, gestionado por comisiones académicas especificas.

4. Planificacion de las ensefianzas

La modificacién incluye adaptaciones especificas en el Plan de Estudios en lo relativo a la integracion de créditos
basicos al ambito de la Enfermeria. Ademas, se incluyen cambios en la denominacién de algunas asignaturas y
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tipologia de las sesiones practicas.
La estructura basica de las ensefianzas ha sido corregida adecuadamente para cumplir con el RD 822/2021,
garantizando que al menos el 50% de los créditos basicos estan vinculados al &mbito de conocimiento de Enfermeria.

Se han ajustado denominaciones de asignaturas y se ha clarificado la tipologia de préacticas. Las metodologias
docentes estan bien descritas, son variadas y pertinentes para el perfil profesional, se apoyan en herramientas digitales
y simulacién clinica. El sistema de evaluacion esta bien definido, es coherente con los resultados de aprendizaje y
promueve la evaluacion continua y formativa.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia

La memoria actualiza la informacién en lo relativo al personal académico y de apoyo a la docencia y se adecua al nuevo
modelo de memoria segin el RD 822/2021.

El Grado en Enfermeria cuenta con un personal académico suficiente, cualificado y estable, adecuado para el
desarrollo del plan de estudios propuesto. El equipo docente estd compuesto por 64 profesores y profesoras, con una
elevada proporcién de profesorado permanente. Mas del 90 % posee el titulo de doctor, y muchos de ellos disponen de
sexenios de investigacion y quinquenios docentes, lo que garantiza tanto calidad docente como actividad investigadora
vinculada a la ensefianza. En cuanto al personal de apoyo, la facultad dispone de técnicos especializados en los
laboratorios y aulas de simulacién clinica, personal de mantenimiento, informaticos y administrativos. Estos recursos
garantizan el funcionamiento de las infraestructuras docentes y el soporte a herramientas como Moodle y el aula virtual.
Ademas, el titulo se apoya en los servicios transversales de la universidad, como el Servicio de Ensefianza Virtual, la
Biblioteca, el Centro de Atencién al Usuario TIC, el servicio de atencién a la diversidad.

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

En la solicitud de modificacién se actualiza la informacion relativa a materiales e infraestructura, practicas y servicios.

El Grado cuenta con una infraestructura docente especializada y suficiente, que garantiza el desarrollo del Plan de
Estudios. La Facultad dispone de salas de simulacion basica y avanzada y una sala de debriefing, junto a un laboratorio
practico y una sala de informatica, lo que permite una formacion préactica contextualizada.

Las practicas clinicas externas (84 ECTS), se desarrollan en centros sanitarios publicos (hospitales, centros
sociosanitarios, centros de salud) mediante convenios formalizados, y estan coordinadas por equipos académicos y
clinicos que aseguran la calidad y la coherencia formativa.

En el plano institucional, la universidad dispone de 135 aulas y 22 aulas de informatica, plataformas de ensefianza
virtual, y servicios de apoyo pedagdgico y técnico como el Servicio de Ensefianza Virtual y el Centro de Atencion al
Usuario TIC. Asimismo, el alumnado tiene acceso a la Biblioteca universitaria, al Servicio de Atencién a la Diversidad, y
a programas de orientacion y formacion transversal.

7. Calendario de implantacion

La propuesta de maodificacion incluye el cronograma previsto de implantacion.

El documento presentado Unicamente indica que la implantacion del nuevo plan de estudios del Grado en Enfermeria
se producira a partir del curso académico 2025-2026, o en su defecto, en el siguiente curso si el proceso administrativo
asi lo requiere. Aunque la memoria incorpora una tabla de adaptacion detallada entre las asignaturas del plan vigente y
las del nuevo plan propuesto, lo que facilita la comprension de la equivalencia entre ambos, se considera recomendable
ampliar este apartado con informacion adicional sobre el procedimiento académico y administrativo que regira la
transicion. En particular, seria conveniente especificar si se contempla la adaptacion voluntaria para el estudiantado del
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plan anterior, asi como las posibles medidas de acompafamiento o tutoria durante el proceso. Una mayor concrecion
en este apartado contribuiria a garantizar la transparencia, la seguridad juridica y el acompafiamiento académico del
alumnado,

Aspectos que seran de especial seguimiento:
- Se debe informar de posibles situaciones de adaptacién voluntaria al nuevo plan y de las medidas de
acompafiamiento propuestas para los estudiantes que estén cursando el plan vigente.

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

La propuesta incluye una actualizacion del Sistema Interno de Garantia de la Calidad.

El titulo cumple con los requisitos del RD 822/2021 en cuanto a la provision de informacién publica. La publicacion de
esta informacién a través de diferentes canales garantiza la transparencia y el acceso a la informacién por parte del
publico interesado.

La Universidad debera informar adecuadamente al estudiantado de las modificaciones aceptadas a través de los
canales disponibles.

Coérdoba, a fecha de la firma electrénica

LA DIRECCION

P.S. LA COLABORADORA TECNICA DE LA AGENCIA
PARA LA COORDINACION DEL AREA DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE ENSENANZAS SUPERIORES
(art. 20.3 de los Estatutos de la Agencia, aprobados
por Decreto 17/2023, de 14 de febrero)
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