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Universidad solicitante

La Agencia Canaria de Calidad Universitaria y Evaluacién Educativa (ACCUEE), conforme
a lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el
que se establece la organizacion de las ensefanzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, realiza la evaluacién del plan de estudios para la
modificacion no sustancial de los titulos universitarios oficiales que se impartan en centros

universitarios no acreditados institucionalmente.

La citada normativa establece que las modificaciones no sustanciales de aquellas titulaciones
impartidas en centros universitarios no acreditados institucionalmente deben ser “aprobadas por
los érganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los sistemas internos de

garantia de la calidad, seran remitidas a la agencia de calidad competente para su aceptacién”.

La solicitud de modificacion no sustancial realizada por la Universidad incorpora:

DOCUMENTACION ENTREGADA POR LA UNIVERSIDAD Si No

Descripcion detallada de las modificaciones propuestas

Informe favorable de los Sistemas Internos de Garantia de Calidad (SIGC)

x| X| X

Aprobacion de los érganos de gobierno de la Universidad

La Comisidn Técnica de la ACCUEE, a partir de la informacion y documentacion presentada por

la Universidad, emite el siguiente informe sobre la modificacién no sustancial de titulo.
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ACCUEE

AGENCIA CANARIA DE CALIDAD
UNIVERSITARIA Y EVALUACION EDUCATIVA

MODIFICACIONES PROPUESTAS POR LA UNIVERSIDAD

Criterio 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO

MODIFICACION SOLICITADA:

En cumplimiento de la disposicidn transitoria quinta del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de la calidad, se solicita la adscripcién de esta titulacion al
ambito de conocimiento de “CIENCIAS SOCIALES, TRABAJO SOCIAL, RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS, SOCIOLOGiA, CIENCIA POLITICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES”.

Tras el andlisis de la modificacién solicitada, la comisién concluye:

SE ACEPTA X NO SE ACEPTA

JUSTIFICACION DE LA CONCLUSION:

La modificacidon propuesta por la Universidad no implica una modificacidon sustancial de la
Memoria de Verificacion.

MODIFICACION SOLICITADA

Ademas, se adscriben a los siguientes ambitos las asignaturas basicas y/o basicas de rama
que se muestran en la siguiente tabla:

Asignatura basica (o basica de rama) Ambito de conocimiento

DERECHO ADMINISTRATIVO DERECHO Y ESPECIALIDADES JURIDICAS
DERECHO CONSTITUCIONAL DERECHO Y ESPECIALIDADES JURIDICAS
DERECHO PRIVADO DERECHO Y ESPECIALIDADES JURIDICAS
DERECHO PROCESAL DERECHO Y ESPECIALIDADES JURIDICAS

CIENCIAS SOCIALES, TRABAJO SOCIAL,
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
ECONOMIA HUMANOS, SOCIOLOGIA, CIENCIA
POLITICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES.

. CIENCIAS ECONOMICAS,
FUNDAMENTOS DE ECONOMIA DE LA ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESA EMPRESAS, MARQUETIN, COMERCIO,
CONTABILIDAD Y TURISMO.

CIENCIAS SOCIALES, TRABAJO SOCIAL,
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
SOCIOLOGIA DE TRABAJO HUMANOS, SOCIOLOGIA, CIENCIA
POLITICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES.

CIENCIAS SOCIALES, TRABAJO SOCIAL,
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS

HISTORIA SOCIAL Y DE LAS RELACIONES
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HUMANOS, SOCIOLOGIA, CIENCIA
POLITICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES.

CIENCIAS SOCIALES, TRABAJO SOCIAL,
, RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
PSICOLOGIA HUMANOS, SOCIOLOGIA, CIENCIA
POLITICA Y RELACIONES

CIENCIAS SOCIALES, TRABAJO SOCIAL,
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS, SOCIOLOGIA, CIENCIA
POLITICA Y RELACIONES

LABORALES

TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL

Tras el andlisis de la modificacién solicitada, la comisién concluye:

SE ACEPTA X NO SE ACEPTA

JUSTIFICACION DE LA CONCLUSION:

La modificacidon propuesta por la Universidad no implica una modificacidon sustancial de la
Memoria de Verificacion.

MODIFICACION SOLICITADA:

Por otro lado, y en cumplimiento del Reglamento de Politica Lingiiistica de la ULPGC
(https://www.ulpgc.es/sites/default/files/ArchivosULPGC/boulpgc/2024/11_enero/20231215
_acg_modificacion_reglamento_10_2022_de_politica_linguistica_ulpgc.pdf) se establece que
los alumnos que finalicen las asignaturas del Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos deberan acreditar el dominio del idioma inglés a un nivel equivalente al B1 del MCER.
El alumnado de habla no espafola deberd acreditar cualquier idioma recogido en el MCER,
excepto su lengua materna, pudiéndosele reconocer el espafiol para tal fin.

Tras el andlisis de la modificacidn solicitada, la comisiéon concluye:

SE ACEPTA X NO SE ACEPTA

JUSTIFICACION DE LA CONCLUSION:

La modificacion propuesta por la Universidad no implica una modificaciéon sustancial de la
Memoria de Verificacion.
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RESULTADO DE LA EVALUACION

Tras la evaluacién realizado por la comision técnica de la ACCUEE, considerando el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, y el Protocolo de Evaluacidon para la Modificacion (aprobado en

enero de 2022 por REACU), se concluye que:

Las modificaciones propuestas por parte de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria para este titulo oficial Graduado o Graduada en Relaciones Laborales y
Recursos Humanos SE ACEPTAN.
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