EVALUACION PARA EL SEGUIMIENTO DE TITULOS OFICIALES

INFORME FINAL

Denominacion del titulo

GRADUADO (o] GRADUADA EN
TECNOLOGIAS MARINAS

Universidad(es)

Universidad de La Laguna (ULL)

Menciones/Especialidades

No procede

Centro (s)

Escuela Politécnica Superior de Ingenieria

titulo en el centro

Modalidad (es) en la que se imparte el

Presencial

La Agencia Canaria de Calidad Universitaria y Evaluacion Educativa (ACCUEE), conforme
a lo establecido en los articulos 28 y 29 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,

por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, ha

procedido a realizar la evaluacion para el seguimiento del titulo universitario oficial arriba

indicado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comisién Técnica de la ACCUEE, nombrada al

efecto, ha considerado tanto el Informe de Autoevaluacion como el resto de la informacion

disponible del titulo.

Una vez transcurrido el plazo de 10 dias habiles para la presentacion de alegaciones al Informe

Provisional de Seguimiento remitido a la Universidad, dicha Comision Técnica emite el siguiente

Informe Final de Seguimiento.
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ACCUEE

AGENCIA CANARIA DE CALIDAD
UNIVERSITARIA Y EVALUACION EDUCATIVA

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TITULO

Criterio 1. DESARROLLO Y DESPLIEGUE DEL PLAN DE ESTUDIOS
Estandar:

El programa formativo se ha implantado de acuerdo con las condiciones establecidas en la

memoria del plan de estudio verificada y, en su caso, en sus posteriores modificaciones.

VALORACION DESCRIPTIVA

En el Informe Final de Acreditacién (IFA) no se realizaron recomendaciones, ni se han

propuesto acciones de mejora sobre este Criterio.

Este criterio se desarrolla conforme a lo establecido en la ultima version de la Memoria
Verificada (MV).

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA
Estandar:

La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos

de interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DESCRIPTIVA

En el IFA se incluian dos recomendaciones para la contribucion de la mejora para este Criterio.
R1. Publicar el perfil de egreso del titulo.

La pagina web oficial del Grado en Tecnologias Marinas de la Universidad de La Laguna contiene

una seccion titulada “Perfil de Ingreso y Egreso”.

En la pagina web se realiza una descripcion detallada del perfil de ingreso y se indica el proceso
de admision. Si bien se indican los condicionantes administrativos y fisicos para la consecucién
del titulo profesional de Oficial de Maquinas de segunda clase de la marina mercante, no se
indica el perfil de egreso del titulo ni que el titulo es condicién de acceso para el titulo

profesional anteriormente mencionado.

Por tanto, se debe mantener la recomendacion mientras la Universidad no publique el perfil de

egreso del titulo.

R2. Publicar la relacion de convenios de Practicas Externas existentes en el curso vigente.
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ACCUEE

AGENCIA CANARIA DE CALIDAD
UNIVERSITARIA Y EVALUACION EDUCATIVA

La pagina web del titulo se incluye una seccion en la que se mencionan algunas entidades
colaboradoras del ambito especifico de la titulacion, asi como los convenios y las plazas
ofertadas. Sin embargo, no se incluyen referencias de fechas de la documentacion aportada
que permitan evaluar la vigencia de los convenios ni la capacidad formativa efectiva de cada
uno. Los codigos aportados se corresponden a convenios marcos del 2014 y 2015 que estarian
extintos en la actualidad. En la web de Convenios y encomiendas de gestion de la ULL no se
han localizado los convenios de practicas externas indicados en la web del titulo y podido

verificar su vigencia.

Por tanto, se debe mantener la recomendaciéon mientras la Universidad no publique la relacién

de convenios de Practicas Externas vigentes.

Criterio 3. GARANTIA DE CALIDAD, REVISION Y MEJORA
Estandar:

La institucion ha desplegado, interiorizado y revisado el sistema Interno de Garantia de la Calidad
(SIGC) identificando formalmente en la memoria del plan de estudios verificada, con el que se

asegura de forma eficaz la revision y mejora continua de la titulacion.

VALORACION DESCRIPTIVA

En el IFA se incluian también dos recomendaciones para la contribucion de la mejora para este

Criterio.

R3. Establecer acciones de mejora encaminadas a la actualizacion documental que permita la
homogeneizacion de contenidos de procedimientos que figuran con el mismo alcance dentro

del punto 2 respecto de los que figuran en el punto 3.

Esta recomendacion no procede por los argumentos expuestos en el informe de seguimiento

que presenta la Universidad.

R4. Potenciar la participacion de los agentes implicados en las encuestas de satisfaccion
(profesorado, personal de administracién y servicios, personas que emplean y personas

egresadas).

La Universidad plantea varias medidas en este sentido, incluyendo la realizacién de una
campana de comunicacién y difusién, la integraciéon de un bloque de encuestas institucionales
en el campus virtual y la incentivacion de la participacién en las encuestas. Se incluyen
Unicamente los resultados de la participacion del curso 2013/2014 a 2019/2020 con un notable

aumento de participacion del profesorado y un notable descenso de participacion del
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AGENCIA CANARIA DE CALIDAD
UNIVERSITARIA Y EVALUACION EDUCATIVA

estudiantado.

Por tanto, debe mantenerse esta recomendacidon para ser evaluada de nuevo en futuros

procesos.

DIMENSION 2. RECURSOS

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO Y APOYO A LA DOCENCIA

Estandar:

El personal académico que imparte docencia, asi como el personal de apoyo, es suficiente y
adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del titulo, el numero de estudiantes y los
compromisos de dotacidn incluidos en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso,

en sus posteriores modificaciones.

VALORACION DESCRIPTIVA

En el IFA se incluia una recomendacion para la contribucion de la mejora para este criterio.

R5. Continuar estimulando la actividad investigadora para incrementar el nimero de docentes

con grado de doctor.

En el Informe de evidencias R10_PM se recoge que siete miembros del profesorado estan
cursando los estudios de doctorado de los cuales dos se espera que presenten su tesis este
curso. Ademas, se han incorporado al departamento de Ingenieria Civil, Nautica y Maritima,
departamento con la docencia mayoritaria del titulo, tres investigadores predoctorales (dos en
la especialidad de conocimiento de Ciencias y Técnicas de la Navegacion y uno al area de

Construcciones Navales).

Las acciones se valoran positivamente, sin embargo, el medio/largo plazo de estas medidas

aun no ha supuesto un incremento efectivo de profesorado con el titulo de doctor.

Por tanto, se debe mantener la recomendacion de continuar estimulando la actividad
investigadora para incrementar el nimero de docentes con grado de doctor mientras las

acciones propuestas no supongan el incremento efectivo de docentes con el titulo de doctor.

Criterio 5. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE
Estandar:

Los recursos materiales, infraestructuras y los servicios de apoyo puestos a disposicion del

desarrollo del titulo son los adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad del titulo,
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AGENCIA CANARIA DE CALIDAD
UNIVERSITARIA Y EVALUACION EDUCATIVA

estudiantado matriculado y los resultados de aprendizaje previstos, conforme a los compromisos
de dotacion incluidos en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso, en sus
posteriores modificaciones.

VALORACION DESCRIPTIVA

En el IFA se incluia una recomendacion para la contribucién de la mejora para este Criterio.
R6. Fomentar la realizacion de acciones de movilidad entre el estudiantado.

Si bien se aportan evidencias de la realizaciéon de una actividad de difusién de acciones de
movilidad, no hay evidencias de un plan de acciones para fomentar la movilidad del
estudiantado. En el “PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL” que acompafia a la
informacidn de esta accion no se hace mencion a ninguna acciéon de movilidad de estudiantado.

Tampoco se aportan datos que permitan evaluar la efectividad de las acciones realizadas.

Por tanto, se debe mantener la recomendacién mientras la Universidad no formalice su proceso
de fomentar realizaciéon de acciones de movilidad entre el estudiantado.

DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por las personas tituladas se ajustan a los previstos

en el plan de estudio, en coherencia con el perfil de egreso, y se corresponden con el nivel del
MECES de la titulacion.

VALORACION DESCRIPTIVA

En el IFA no se realizaron recomendaciones, ni se han propuesto acciones de mejora sobre
este criterio.

Este criterio se desarrolla conforme a lo establecido en la ultima version de la Memoria
Verificada.
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Criterio 7. SATISFACCION Y EGRESO
Estandar:

La satisfaccion de los agentes implicados y la trayectoria de las personas egresadas del programa
formativo son congruentes con los objetivos formativos y el perfil de egreso y satisfacen las

demandas sociales de su entorno.

VALORACION DESCRIPTIVA

En el IFA se incluia un aspecto de especial atencion y una recomendacion de mejora para este

Criterio.

RN1. (especial seguimiento). Implantar un procedimiento sistematico de revision del perfil

de egreso, que incluya reuniones periddicas con el colectivo empleador.

En respuesta a esta recomendacién, la Universidad indica en su plan de mejoras que ha
articulado un mecanismo a través de la Comision COPYPE-STCW, un grupo de trabajo que se
ocupa tanto de las practicas profesionales como de la adecuacion del titulo y su perfil formativo
a los requisitos del convenio STCW (Standards of Training, Certification and Watchkeeping for
Seafarers). Esta comision trata fundamentalmente asuntos relativos a las practicas externas,
con evidencia de reuniones celebradas en las que se discuten y aprueban documentos
relevantes como el Plan de Practicas. Sin embargo, Unicamente se aportan evidencia de una

reunion en 2022.

Por otra parte, el plan de mejoras incluye otra accién que indica que la modificacion del titulo
estd ya prevista para una proxima actualizacion. Si bien el documento de la propuesta de
memoria de revision es de febrero de 2023 no se aporta informacidn sobre la situacién actual
de la revision del titulo ni se aportan detalles de como surgi6 esta necesidad ni cdmo se llevo
a cabo la revision del perfil de egreso. No hay evidencias de reuniones con empleadores para

el seguimiento del titulo.

Por tanto, se debe mantener la recomendacion mientras la Universidad no formalice y
documente de forma explicita la implicacion del entorno profesional en la revisidn periddica del

perfil de egreso.

R7. Analizar las causas por las que las personas egresadas muestran poca satisfaccion por la
adecuacion del perfil de egreso y por la adecuacion de las competencias adquiridas, al ejercicio

profesional.

La Universidad afirma que esta recomendacion ya fue atendida en el documento de alegaciones
al IPA del proceso de reacreditacion y que el procedimiento se encuentra implantado. En este

sentido, se ha descrito un conjunto de actuaciones que incluyen reuniones con egresados y
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empleadores, asi como el analisis sistematico de la informacion recabada a través de encuestas
institucionales y de las evaluaciones realizadas por los tutores externos de practicas. Estas
acciones estan siendo canalizadas a través de la Comision de Calidad del Centro y la Comision

de practicas (COPYPE-STCW). En el informe se indican tres acciones:
- Reuniones con egresados y Empleadores
- Mejora de la informacion al alumnado sobre el perfil de egreso
- Revisar el perfil de egreso

Sin embargo, como evidencias de estas acciones Unicamente se aportan las siguientes:

- Respecto de las reuniones con egresados y empleadores, no se presentan
evidencias de reuniones que aborden el analisis del perfil de egreso y por la

adecuacion de las competencias adquiridas, al ejercicio profesional.

- Se presentan los dipticos de las “Jornadas de San Telmo”, en los que si bien se
incluyen ponencias de interés para el estudiantado y las salidas profesionales no

se evidencia su aportacion para la definicidon del perfil de egreso del titulo.

- Respecto de la revision del perfil de egreso, se aporta una memoria de revisidon
del febrero de 2023 sin evidencias de cdmo surgié esta necesidad ni como se llevd

a cabo la revision del perfil de egreso.

Por tanto, se considera necesario mantener la recomendacién hasta que se evidencie de forma

mas clara la existencia de un procedimiento realmente sistematico y periddico.
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MOTIVACION
Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacion, la Comision Técnica de la ACCUEE

emite un Informe Final de Seguimiento con ASPECTOS DE ESPECIAL ATENCION EN
FUTUROS PROCESOS DE EVALUACION y con RECOMENDACIONES DE MEJORA.

SE DETALLAN AQUELLOS ASPECTOS QUE SERAN OBJETO DE ESPECIAL ATENCION EN
FUTUROS SEGUIMIENTOS:

En lo que respecta al Criterio 7. SATISFACCION Y EGRESO

1. Implantar un procedimiento sistematico de revision del perfil de egreso, que incluya

reuniones periddicas con el colectivo empleador.

SE SENALAN LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES, QUE CONTRIBUIRAN A LA
MEJORA DEL TITULO:

En lo que respecta al Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA
1. Publicar el perfil de egreso del titulo en la web.

2. Publicar la relacion de convenios de Practicas Externas existentes en el curso vigente,

con indicacion de las plazas previstas por cada entidad.

En lo que respecta al Criterio 3. GARANTIA DE CALIDAD, REVISION Y MEJORA

3. Potenciar la participaciéon de los agentes implicados en las encuestas de satisfaccion
(profesorado, personal de administracion y servicios, personas que emplean y personas

egresadas).

En lo que respecta al Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO Y APOYO A LA DOCENCIA

4. Continuar estimulando la actividad investigadora para incrementar el nimero de

docentes con grado de doctor.

En lo que respecta al Criterio 5. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

5. Fomentar la realizacion de acciones de movilidad entre el estudiantado.

En lo que respecta al Criterio 7. SATISFACCION Y EGRESO

6. Analizar las causas por las que las personas egresadas muestran poca satisfaccion por

la adecuacion del perfil de egreso y por la adecuaciéon de las competencias adquiridas,
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al ejercicio profesional.

La Direccién de la ACCUEE
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