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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung ,,Hebammenkunde” (B.Sc.)

Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiillung der formalen Kriterien gemaB Priifbericht
(Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind
erfullt

O nicht erfullt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Krite-

rien gemaB Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfullt

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

Empfehlung 1 (Kriterium Qualifikationsziele und Abschlussniveau): Der Studiengang sollte in ,,Hebam-

menwissenschaft” bzw. ,Angewandte Hebammenwissenschaft” umbenannt werden.

Empfehlung 2 (Kriterium Curriculum): Das Curriculum sollte um ein Angebot bzw. eine Wahlimdglichkeit
im Bereich der Qualifizierung von Praxisanleiterinnen und Praxisanleitern erganzt werden (z.B. als Aqui-
valent zum Modul 11 ,Frihe Hilfen und familidre Unterstlitzungsoptionen’ und gemeinsam mit dem

Studiengang Pflege).

Empfehlung 3 (Kriterium Curriculum): Der auBerklinische Praxiseinsatz von 480 Stunden (zwdlf Wochen)

sollte moéglichst zusammenhadngend absolviert werden kénnen.

Empfehlung 4 (Kriterium Mobilitat): Es sollten besser sichtbare und gréBere Mobilitatsfenster geschaffen

werden. Insbesondere die auBerklinische Praxisphase von insgesamt 12 Wochen eignet sich hierfur.

Empfehlung 5 (Kriterium Personelle Ausstattung): Die BemUhungen um die Besetzung der Professur fir
Hebammenwissenschaft sollten fortgesetzt und um weitere MaBnahmen zur Férderung des wissen-

schaftlichen Nachwuchses im Bereich Hebammenwissenschaft erganzt werden.

Empfehlung 6 (Kriterium Studienerfolg): Zumindest in den ersten Kohorten des Studiengangs sollten

modulspezifische Evaluationen systematisch durchgefiihrt und mit den Studierenden reflektiert werden.

Empfehlung 7 (Kriterium Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen): Es sollte geprift wer-
den, ob fur die praktische Ausbildung in der auBerklinischen Arbeit nicht auch eine Zusammenarbeit
mit Beleghebammen sowie mit Einrichtungen, die nicht direkt mit Geburtshilfe zu tun haben (Familien-

bildungsstatten, Mutter-Kind-Einrichtungen u.a.) in Betracht kommen kénnte.
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Empfehlung 8 (Kriterium Hochschulische Kooperationen): In Vorbereitung auf die kiinftig zu erwartende
Erweiterung der Kooperationen sollte ein Kooperationsvertrag erarbeitet werden, der von allen Partner-

kliniken unterzeichnet werden kann (d.h. nicht auf die jeweilige Einrichtung zugeschnitten).
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung ,,Hebammenkunde” (B.Sc.)

Kurzprofil des Studiengangs

Die Katholische Stiftungshochschule Minchen (KSH Minchen) mit den beiden Studienstandorten Min-
chen und Benediktbeuern ist eine staatlich anerkannte und spezialisierte Hochschule fir angewandte
Wissenschaften, mit langjahriger Tradition in Bildungsangeboten fur Pflege- und Gesundheitsberufe, far
die Soziale Arbeit, die Religionspadagogik und kirchliche Bildungsarbeit sowie fur frihkindliche Bildung.
Gemal dem kirchlichen Auftrag, die Versorgung von Menschen aller Altersgruppen zu verbessern und
durch MaBnahmen der Gesundheitsférderung und Pravention Erkrankungen und Stérungen zu vermei-
den, ist sie seit den 1990er Jahren im Bereich der hochschulischen Pflegebildung aktiv. Die Fakultat
Pflege wurde zum 01.10.2019 umbenannt in Fakultat Gesundheit und Pflege. Sie tragt damit der Wei-

tung des Profils von der Pflege hin zu anderen Berufen des Gesundheitswesens Rechnung.

Erhebungen zum Bedarf eines Studiums bei Auszubildenden und Hebammen in Bayern verdeutlichten
den Bedarf fur einen solchen Studiengang. Unter den Vorzeichen eines zunehmenden Hebammenman-
gels und der dadurch drohenden Versorgungsprobleme wurde im Freistaat Bayern die Akademisierung
des Hebammenberufes durch die Finanzierung von Studienplatzen fir ein primarqualifizierendes Stu-

dium vorangetrieben.

Der Studiengang ,,Hebammenkunde” (B.Sc.) wird in Kooperation mit dem Klinikum der Universitat
Minchen (KUM) als verantwortlicher Praxiseinrichtung fur die klinisch-praktische Studienphase angebo-
ten. Zwischen den Studierenden und dem Praxisort (KUM) werden Ausbildungsvertrage gemal3 den
Erfordernissen des HebG und der HebStPrvVO abgeschlossen. Der Studiengang startete im Wintersemes-
ter 2019/2020 zundchst noch unter den Regularien der Modellklausel des Hebammengesetzes aus dem
Jahr 1985 (86 HebG, erganzt 2008 und 2009) und wurde nach dem ersten Semester auf die Bestim-

mungen des zum 01. Januar 2020 in Kraft getreten Hebammenreformgesetzes umgestellt.

Der Studiengang setzt die im aktuellen Hebammengesetz (HebG) und in der Ausbildungs- und Prifungs-
versordnung fur Hebammen und Entbindungspfleger (HebAPrv) formulierten Qualifikations- und Stu-
dienziele um. Das Studium befdhigt demnach zu einer wissenschaftlich fundierten und gleichermal3en
ethisch reflektierten Begleitung in den Lebensphasen Familienplanung, Schwangerschaft, Geburt, Wo-
chenbett und Stillzeit im klinischen und auBerklinischen Setting. Dabei kommt der gesundheitsorientier-
ten Familienbegleitung eine besondere Bedeutung zu. Die Studierenden lernen, neue Erkenntnisse der
Hebammenwissenschaft und der Bezugsdisziplinen in der Praxis anzuwenden und die Klientinnen und

deren soziale Umwelt auch in Konflikt- und Krisensituationen verantwortlich zu begleiten.

Zielgruppe sind Personen mit abgeschlossener mindestens zwolfjahriger allgemeiner Schulausbildung
oder mit erfolgreich absolvierter Berufsausbildung zum/zur Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (kiinftig Pflegefachmann/ -fachfrau).
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Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Die Gutachterinnen begrtB3en, dass die KSH entsprechend ihres Profils als Hochschule fir Sozial-, Ge-
sundheits-, Pflege- und padagogische Berufe auch die Hebammenwissenschaft plus Forschungsressort

starken mochte.

Der Bedarf flr den Studiengang ist vor dem Hintergrund der Professionsentwicklung Hebammenwis-
senschaft ohne Zweifel gegeben. Die Ziele des Studiengangs sind in der Studien- und Prifungsordnung

sowie im Diploma Supplement nachvollziehbar und addquat beschrieben.

Der Aufbau des Studiengangs ,,Hebammenkunde” (B.Sc.) ist hinsichtlich der definierten Ziele stimmig.
Das Curriculum ist logisch aufgebaut. Wie ein roter Faden ziehen sich die Theoriemodule vom 1. bis
zum 7. Semester durch das Studium. Die Aktualitat der Inhalte ist gegeben, wichtige Themen aus dem
Fach werden reflektiert. Die verschiedenen Lehr- und Lernformen decken ganz unterschiedliche Bereiche
ab und sind auf die Inhalte und Anforderungen der jeweiligen Module abgestimmt. Insgesamt sind das

Curriculum und dessen Ausgestaltung gut gelungen.

Die Hochschulleitung ist derzeit mit der Situation konfrontiert, dass hebammenwissenschaftliche Stellen
nur mit Verzogerung fachwissenschaftlich besetzt werden kénnen, so dass die Professur fur Hebam-
menwissenschaft bislang noch nicht besetzt werden konnte. Neben der derzeitigen hohen Pionierkom-
petenz bei dem Aufbau des Studiengangs braucht es daher auch Ausdauer und fir die Besetzung der

Professur fir Hebammenwissenschaft wiederholte Ausschreibungen.

Die Hochschule stellt den Studiengangen umfangreiche und gut ausgestattete raumlichen Ressourcen

zur Verflgung.

Die geburtshilfliche Abteilung des Klinikums der Universitat Minchen, mit dem der Studiengang koope-
riert, ist ein Perinatalzentrum des Level 1 (d.h. mit dem héchsten Risikograd ausgerUstet). Der KreiBsaal
ist somit mit allem ausgestattet, was eine moderne, familienorientierte und individuelle Geburtshilfe in
Deutschland ausmacht. Personell ist die Abteilung gut besetzt und geniel3t einen sehr guten Ruf. Es ist

daher davon auszugehen, dass die studierenden Hebammen dort gut aufgehoben sein werden.

Die Prifungen bilden die Lern- und Kompetenzziele der einzelnen Module ab. Der Prifungsaufwand,

aber auch die Arbeitsbelastung im Studiengang insgesamt sind angemessen.

Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung der verschiedenen Akteursgruppen einem kontinuierlichen

Monitoring, das weiterentwickelt und ausgebaut wird.
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung ,,Hebammenkunde” (B.Sc.)

1 Priifbericht: Erfiillung der formalen Kriterien

(gemaB Art. 2 Abs. 2 SV und §§ 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)

Studienstruktur und Studiendauer (§ 3 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Studiengang mit 210 ECTS-Punkten umfasst eine Regelstudienzeit von sieben Semestern (vgl. § 7
Abs. 1 sowie § 18 Abs. 1 der Studien- und Prifungsordnung) und fuhrt zu einem ersten berufsqualifi-
zierenden Studienabschluss.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Studiengangsprofile (§ 4 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Studiengang sieht eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit nachgewiesen wird, innerhalb
eines Bearbeitungszeitraums von 16 Wochen ein Problem aus dem Fach selbstandig mit wissenschaftli-

chen Methoden zu bearbeiten (vgl. § 16 Abs. 3 der Studien- und Prifungsordnung).

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Zugangsvoraussetzungen und Ubergénge zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Die Zugangsvoraussetzungen regelt die Studien- und Prifungsordnung. Die Studienbewerberinnen und
-bewerber missen neben den allgemeinen Qualifikations- und Immatrikulationsvoraussetzungen nach
dem BayHSchG eine wenigstens 12-jahrige Schulbildung oder eine erfolgreich absolvierte Berufsausbil-
dung zur Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in, kiinftig
Pflegefachmann/-fachfrau vorweisen. Von den derzeit immatrikulierten 27 Personen sind nach Angaben
der Hochschule 26 Uber das Kriterium , Schulbildung” zugelassen worden und eine Person Uber das
Kriterium , Berufsausbildung.” Das strukturierte Auswahlverfahren ist in der Satzung Uber die Vergabe

von Studienpldtzen geregelt. Es kommt ein kriteriengeleitetes Auswahlgesprach zum Einsatz.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Abschliisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Nach erfolgreichem Abschluss des Studiengangs wird der Bachelorgrad verliehen. Die Abschlussbezeich-
nung des Studiengangs lautet ,Bachelor of Science” (B.Sc.). Dies ist in § 21 Abs. 1 der Studien- und

Prafungsordnung hinterlegt.

Das Diploma Supplement liegt in der aktuellen Fassung von 2018 vor und erteilt Uber das dem Abschluss

zugrundeliegende Studium im Einzelnen Auskunft.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erftllt.

Modularisierung (§ 7 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Studiengang ist in Studieneinheiten (Module) gegliedert, die durch die Zusammenfassung von Stu-
dieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. Die Inhalte der jeweiligen Module sind so bemes-
sen, dass sie Uberwiegend in einem Semester vermittelt werden kénnen. Eine Ausnahme bilden die drei
Praxismodule, die sich zwischen dem ersten und sechsten Semester jeweils Uber ein Studienjahr erstre-
cken. Eine zweite Ausnahme bilden die beiden zweisemestrigen Module ,Hebammenkunde V — Notfalle
und Risikomanagement” und , Hebammenkunde VI — Komplexes Fallverstehen”, die im sechsten und

siebten Semester belegt werden.

Fachliche, methodische, fachpraktische und facheribergreifende Inhalte sowie Lernziele werden in den
Modulbeschreibungen angegeben. Die Modulbeschreibungen enthalten zudem Angaben zu den Vo-
raussetzungen fir die Teilnahme, zu Lehrformen, zu den pro Modul vorgesehenen Lehrveranstaltungen,
zu Voraussetzungen fir die Vergabe von Leistungspunkten (Prafungsform), zur Dauer der Module, zur

Haufigkeit des Angebots, zum Gesamtarbeitsaufwand und zur Verwendbarkeit.

Regelungen zur relativen Note finden sich in § 16 der Allgemeinen Prifungsordnung der Katholischen

Stiftungshochschule fur angewandte Wissenschaften Minchen.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Leistungspunktesystem (§ 8 MRVO)

Sachstand/Bewertung
FUr den Bachelorabschluss werden 210 ECTS-Punkte nachgewiesen.

In § 18 der Allgemeinen Prifungsordnung der Katholischen Stiftungshochschule fir angewandte Wis-
senschaften Munchen ist definiert, dass 1 ECTS-Punkt 30 Arbeitsstunden entspricht.

Pro Modul werden im Studiengang 4, 5, 6, 7, 8 bzw. auch 10, 11 oder 12 ECTS-Punkte vergeben.

Fur die Bachelorarbeit werden 12 ECTS-Punkte vergeben, fir das Begleitseminar 3 ECTS-Punkte. Der

Bearbeitungsumfang der Bachelorarbeit entspricht den Vorgaben.

Pro Semester werden durchschnittlich 30 ECTS-Punkte vergeben.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)

Sachstand/Bewertung

Die Anrechnung von Studien- und Prtfungsleistungen, die an anderen staatlichen oder staatlich aner-
kannten Hochschulen in der Bundesrepublik Deutschland oder an auslandischen Hochschulen erbracht
wurden, sowie die Anrechnung von Kompetenzen, die auBBerhalb des Hochschulbereichs erworben wur-
den, ist in § 4 der Allgemeinen Prifungsordnung der Katholischen Stiftungshochschule fiir angewandte

Wissenschaften Minchen geregelt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.
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Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 9 MRVO)

Sachstand/Bewertung

GemaB § 3 der Studien- und Priifungsordnung wird der Studiengang ,(...) in Kooperation mit Praxis-
einrichtungen oder Lehrkrankenhdusern fir Hebammenkunde angeboten. Die Hochschule stellt sicher,
dass die Praxiseinsatze gemaRB den Vorgaben des Gesetzes Uber das Studium und den Beruf von Heb-
ammen (HebG) und der Studien- und Prifungsverordnung fur Hebammen (HebStPrV gewahrleistet

sind.”

Es besteht zur Sicherstellung der klinisch-praktischen Studienphase eine vertraglich geregelte Koopera-
tion mit dem Klinikum der Universitat Minchen (KUM), das als Einrichtung der Ludwig-Maximilians-
Universitat Mlnchen als hochschulischer Akteur zu betrachten ist (vgl. Abschnitt Hochschulische Koope-

rationen).

Die MaBnahmen zur Sicherung des Theorie-Praxistransfers werden nach Angaben der Hochschule zwi-
schen KUM (Koordinatorin der Praxis) und KSH Miinchen (Referentin Praxiscenter Hebammenkunde, LK
fur besondere Aufgaben Q3 mit Zustandigkeit fir die Praxislehre) engmaschig und aktuell fir jeden

Praxiseinsatz abgestimmt.

Die Kooperation mit nichthochschulischen Einrichtungen wird tiber das KUM vermittelt: Die Uberpri-
fung der Qualitatsrichtlinie fir die auBerklinischen Einsatze im Sinne des Kooperations- und Bildungs-
vertrages obliegt gemaf3 §13, §15 und 8§16 HebG dem KUM in enger inhaltlicher Abstimmung mit der
KSH Minchen. Dabei werden die Qualitat und der Umfang von Praxisbegleitung und -anleitung, die
Dokumentation der Tatigkeit und die Beurteilung des Praxismoduls gemeinsam konzipiert und vom KUM
gepruft. Die Kooperationen mit freiberuflichen Hebammen, ambulanten hebammengeleiteten Einrich-
tungen sowie weiteren, zur ambulanten berufspraktischen Ausbildung von Hebammen geeigneten Ein-
richtungen gemaB §18 HebG und 8§87 und §10 HebStPrV erfolgt im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben
Uber das KUM, das die Praxisplane erstellt und die Qualifikation der Anleiterinnen nach §10 HebStPrV
bzw. die Ermdchtigung nach §59 HebStPrV erhebt und dokumentiert.

Die Praxiseinsatze im Studiengang umfassen 2.200 Stunden, davon werden 1.720 Stunden im KUM und
480 Stunden an weiteren auBerklinischen Praxisstellen — den nichthochschulischen Einrichtungen — re-
alisiert.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme (§ 10 MRVO)

(nicht einschlaqig)
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2 Gutachten: Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

2.1 Schwerpunkte der Bewertung/ Fokus der Qualitatsentwicklung

Bei der Begutachtung des Studiengangs haben als Themen die Professionalisierung der Hebammenwis-
senschaft (im Allgemeinen und im Hinblick auf den Studiengang der Katholischen Stiftungshochschule
Minchen), die Ausgestaltung der Praxisphasen sowie der Theorie-Praxisbezug eine besondere Rolle ge-

spielt.

2.2 Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(geméaB Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a und §§ 11 bis 16, §§ 19-21 und § 24 Abs. 4 MRVO)
Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 MRVO)

Sachstand

Gemal § 2 der Studien- und Prifungsordnung kommt der Studiengang dem ,,(...) Bedarf nach hoch-
schulisch ausgebildeten Hebammen und Entbindungspflegern entgegen, die geplant, fundiert und ver-
antwortlich auf dem Qualifikationslevel 6 des Europaischen Qualifikationsrahmen in den Arbeitsfeldern
der Hebammenkunde agieren. Es befahigt zu einer wissenschaftlich fundierten und gleichermaBen
ethisch reflektierten Begleitung in den Lebensphasen Familienplanung, Schwangerschaft, Geburt, Wo-
chenbett und Stillzeit im klinischen und auBerklinischen Setting. Dabei kommt der gesundheitsorientier-
ten Familienbegleitung in den Themen und Handlungsfeldern eine besondere Bedeutung zu. Die hoch-
schulisch gebildeten Praktikerinnen und Praktiker lernen, neue Erkenntnisse der Hebammenwissenschaft
und Bezugsdisziplinen in der Praxis anzuwenden und die Klientinnen und deren soziale Umwelt auch in
Konflikt- und Krisensituationen verantwortlich zu begleiten. Die Ziele des Studiums orientieren sich an
einem umfassenden Kompetenzprofil in den Bereichen der Fach- und Methodenkompetenz, der Sozial-

kompetenz sowie der Selbstkompetenz.” Die Ziele werden auch im Diploma Supplement dargelegt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Ziele des Studiengangs sind in der Studien- und Prifungsordnung sowie im Diploma Supplement
nachvollziehbar und adaquat beschrieben. Auch im Studiengangsablauf wird ein stimmiges Bild vermit-
telt. Das individuelle Bemihen um die Studierenden und die Einbindung in ein Gesamtkonzept ist an-
zuerkennen. Die Vizeprasidentin flr Lehre hebt die Inobhutnahme der Studierenden im Konzept der
Personlichkeitsentwicklung fur Studierende hervor. Der Studiengang erfillt die Anforderungen des Qua-

lifikationsrahmens fur deutsche Hochschulabschliisse.

Insgesamt ist zugleich festzustellen, dass sich der Studiengang in einer aufbaubedingten Ubergangs-

phase befindet. Der bereits seit 2019 in der Durchfihrung befindliche Studiengang ,,Hebammenkunde”
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(B.Sc.) der KSH wurde nach den Vorgaben der Modellklausel (Modellvorhaben zur Einfihrung einer
Modellklausel in die Berufsgesetze der Hebammen 2009) und den zu diesem Zeitpunkt geltenden Best-
immungen entwickelt. Seit Januar 2020 gilt das neue Hebammengesetz (HebG) und die damit verbun-
dene Hebammenstudien- und Prifungsverordnung (HebStPrV). Die Gutachterinnen bewerten als posi-
tiv, dass die Hochschule mit ihrer Studiengangskonzeption die Auflagen der HebStPrV in weiten Teilen

umfassend umgesetzt hat. Auf wenige Detailpunkte wird im Bericht noch eingegangen.

An dieser Stelle erwahnen die Gutachterinnen jedoch schon, dass Studiengange, die im Kontext der
Modellklausel (2009) entwickelt wurden, zunachst haufig die Bezeichnung ,Hebammenkunde” trugen.
In der Entwicklung des Faches Hebammenwissenschaft in Deutschland hat sich jedoch inzwischen die
Bezeichnung , Hebammenwissenschaft” durchgesetzt. Vor diesem Hintergrund empfehlen die Gutach-
terinnen eine Umbenennung des Studiengangs in ,,Hebammenwissenschaft” bzw. ,Angewandte Heb-
ammenwissenschaft”. Die KSH plant (Stand November 2020) auf Basis der laufenden Evaluationen des
aktuellen Studiengangs mit der nachsten Studiengangsreform (Anpassung von StuPO und Modulhand-

buch) die Umbenennung des Studiengangs in ,,Angewandte Hebammenwissenschaften”.

Der Bedarf fur den Studiengang ist vor dem Hintergrund der Professionsentwicklung Hebammenwis-
senschaft ohne Zweifel gegeben, entsprechend schlieBt die Hochschule einen Ausbau von Studienplat-
zen in diesem Studiengang nicht aus. Die Gutachterinnen begrtBen und empfehlen dies nachdrtcklich.
Bei der weiteren Entwicklung des Studiengangs wird es daher Aufgabe der Hochschule sein, darauf zu
achten, dass das Lehrangebot im Bereich der Hebammenwissenschaft in der Lehre von einer entspre-
chend qualifizierten Hebamme vertreten wird und dass diese Person auch in den Gremien des Studien-

gangs eine SchlUsselposition einnimmt (siehe hierzu Ziff. Personalressourcen).

Die Gutachterinnen begriBen, dass die KSH entsprechend ihres Profils als Hochschule fur Sozial-, Ge-
sundheits-, Pflege- und padagogische Berufe auch die Hebammenwissenschaft plus Forschungsressort
starken mochte (siehe auch Abschnitt Personalressourcen).

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfdllt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Der Studiengang sollte in ,,Hebammenwissenschaft” bzw. ,Angewandte Hebammenwis-

senschaft” umbenannt werden.
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Schliissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (§ 12 MRVO)

Curriculum (§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 MRVO)

Sachstand
Das Studium ist wie folgt aufgebaut:

Im ersten Semester sind die Module ,, Professionelles Denken und Handeln”, ,,Hebammenkunde | — Be-
rufsfeld Hebamme” und , Medizinische und naturwissenschaftliche Grundlagen 1" sowie das zweise-
mestrige Modul ,,Praxis | (Schwangerschaft und Geburt, Wochenbett und Stillzeit, Gynakologie, insb.
Diagnostik und Operationen)” vorgesehen. Im zweiten Semester schlieBen sich die Module , Hebam-
menkunde Il — Physiologie im Schwangerschafts-, Geburts- und Wochenbettverlauf” sowie ,, Medizini-

sche und naturwissenschaftliche Grundlagen II” an.

Im dritten Semester folgen die Module ,,Hebammenkunde Ill - Regelwidrigkeiten in der Geburtshilfe”,
~Frauengesundheit” und , Praxis Il (Schwangerschaft und Geburt, Wochenbett und Stillzeit, Neonatolo-
gie, Externat/ambulante Einrichtungen)”. Im vierten Semester werden die Module , Berufliche Identitat,
Professionsgeschichte und Ethik”, ,Hebammenkunde IV — AuBerklinische Hebammenarbeit” und , Ge-

sundheit fordern” angeboten.

Im funften Semester belegen die Studierenden die Module ,Frihe Hilfen und familidre Unterstit-
zungsoptionen”, , Praxisprojekt Wissenschaftliches Arbeiten”, ,Recht/Gesundheits- und Sozialpolitik”
und , Praxis Il (Schwangerschaft und Geburt, Wochenbett und Stillzeit, Externat/ambulante Einrichtun-
gen)”. Es schlieBt sich das sechste Semester mit den zweisemestrigen Modulen ,,Hebammenkunde V -
Notfalle und Risikomanagement” und ,, Hebammenkunde VI — Komplexes Fallverstehen” sowie dem
Modul , Entrepreneurship und Health-IT” an. Im 5. bis 6. Semester ist auch die praktische Performanz-

prafung platziert, die zur Berufsanerkennung im §§ 13 (1) — (3) und 29-34 HebStPrV dient.

Im siebten Semester kommen noch die Module , Aktuelle hebammenwissenschaftliche Erkenntnisse”

und , Bachelorarbeit und Begleitseminar”, mit dem die Studierenden das Studium abschlieBen.

Die Praxismodule | bis Ill sind gemaB § 4 der Studien- und Prifungsordnung von der Hochschule inhalt-
lich bestimmte und betreute Studienabschnitte. Praxiseinsatze sind auf der Grundlage des § 11 Abs. 3
HebG i.V.m. §§ 6 und 7 HebStPrV sowie den Anlagen 2 und 3 zur HebStPrV in den Semestern 1-6
vorgesehen. Sie unterliegen den Regelungen im Gesetz Uber das Studium und den Beruf von Hebammen
(HebG) sowie der Studien- und Prifungsordnung fiir Hebammen (HebStPrV). Ein Praxismodul kann sich

nach Information der Hochschule aus mehreren Praxiseinsatzen zusammensetzen.

Pro Semester werden durchschnittlich 30 ECTS-Punkte vergeben. Insgesamt umfasst das Studium 18
Theoriemodule (inklusive der Bachelorarbeit) und drei Praxismodule. Die Theoriemodule variieren in der
GroBe zwischen 4 bis 12 ECTS-Punkten, das Modul ,Bachelorarbeit und Begleitseminar’ hat 15 ECTS-
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Punkte. Die Praxisphase besteht aus drei Praxismodulen, diese setzen sich jeweils aus verschiedenen
Praxiseinsatzen zusammen und erstrecken sich Uber zwei Semester. Hier werden zwei Mal 24 ECTS-

Punkte und einmal 25 ECTS-Punkte vergeben.

Der Aufbau und die zu erwerbenden Abschlusskompetenzen orientieren sich eng an den Kompetenzen
gemal HebStPrV (2020). Schwerpunkte sind hierbei das gesamte Spektrum der Hebammenarbeit (hier
in sechs Modulen Hebammenkunde I-VI untergebracht), Gesundheitsférderung, Frauengesundheit,
Frihe Hilfen und familiare Unterstitzungsoptionen, Gesundheits- und Sozialpolitik sowie hebammen-

wissenschaftliche Erkenntnisse und wissenschaftliches Arbeiten.

Im Prasenzstudium werden neben Lehrvortragen auch Gruppenarbeiten, Prasentationen und Referate
eingebaut. Auch Ubungen sind Bestandteil der Prasenzlehre. Im Selbststudium sollen die Studierenden
unter anderem in selbst organisierte Gruppen arbeiten und Praxisfalle analysieren. Dartber hinaus wer-

den Blended Learning-Formate eingesetzt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der Aufbau des Studiengangs ,Hebammenkunde” (B.Sc.) ist hinsichtlich der definierten Ziele stimmig.
Das Curriculum ist logisch aufgebaut. Wie ein roter Faden ziehen sich die Theoriemodule Hebammen-
kunde I-VI vom 1. bis zum 7. Semester durch das Studium. Die Aktualitat der Inhalte ist gegeben, hier
wird insbesondere auch auf das Modul 11 , Frihe Hilfen und familidre Unterstitzungsoptionen” hinge-
wiesen. Der hebammenwissenschaftliche Strang sowie das wissenschaftliche Arbeiten werden Uber die

Semester hinweg sukzessive aufgebaut und vermittelt.

Es werden verschiedene Lehr-Lernformen im Prasenz- und im Selbststudium angeboten. Diese decken
ganz unterschiedliche Bereiche ab und sind auf die Inhalte und Anforderungen der jeweiligen Module

abgestimmt.
Insgesamt sind das Curriculum und dessen Ausgestaltung gut gelungen.

Empfehlen méchten die Gutachterinnen, den auBerklinischen Praxiseinsatz von 480 Stunden (zwolf Wo-
chen) — bisher in zwei getrennten Praxismodulen von je sechs Wochen (Praxismodul Il und Ill) — von den

Studierenden maoglichst zusammenhangend absolvieren zu lassen. Grinde hierfir sind:
0 Bewerbung der Studierenden bei mehreren Kooperationspartnern
0 Konkurrenzsituation der Studierenden untereinander

0 Eine Einsatzzeit von weniger als sechs Wochen erscheint nicht sinnvoll, um sich in ein

neues Einsatzgebiet bzw. ein Team einzuarbeiten

0 Freiberufliche Hebammen bzw. Hebammengeleitete Einrichtungen sehen ldngere Eins-

atze als sinnvoll an

0 Schaffung von sinnvollen Mobilitatsfenstern (siehe auch Abschnitt Mobilitat)
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Sinnvoll ware es zudem, das Curriculum um ein Angebot bzw. eine Wahlmaoglichkeit im Bereich der
Qualifizierung von Praxisanleiterinnen und Praxisanleitern zu ergdnzen. Dies kénnte im Rahmen eines
Wahlpflichtmoduls bzw. Wahlmoduls — ggfs. gemeinsam mit dem Studiengang , Pflege” (B.Sc.) — erfol-
gen und koénnte das Aquivalent zum Modul 11 ,Frihe Hilfen und familidre Unterstiitzungsoptionen”

darstellen.

Die Inhalte und die Bezeichnung des Studiengangs passen prinzipiell zusammen. Nichtsdestotrotz sollte
dartber nachgedacht werden, im Zuge der Vollakademisierung des Hebammenberufes der Studiengang
in ,Hebammenwissenschaft” oder ,Angewandte Hebammenwissenschaft” umzubenennen (siehe

hierzu Abschnitt Qualifikationsziele). Der Abschlussgrad Bachelor of Science ist passend.

Die praktischen Studienphasen im Umfang von 2.200 Stunden werden vollumfanglich mit ECTS-Punk-
ten versehen. Eine sinnvolle Theorie-Praxis-Verzahnung ist erkennbar.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

e Das Curriculum sollte um ein Angebot bzw. eine Wahlmaéglichkeit im Bereich der Qualifizierung
von Praxisanleiterinnen und Praxisanleitern erganzt werden (z.B. als Aquivalent zum Modul 11
,Friihe Hilfen und familidare Unterstlitzungsoptionen’ und gemeinsam mit dem Studiengang

Pflege).

e Der auBerklinische Praxiseinsatz von 480 Stunden (zwolf Wochen) sollte mdglichst zusammen-

hangend absolviert werden kénnen.

Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO)

Sachstand

Der Studiengang setzt nach den Angaben im Selbstbericht in 7 Semestern die vom Hebammengesetz
geforderten theoretischen und praktischen Stunden um. Erfahrungen im Ausland kénnen im Rahmen
des Praxisprojektes Modul 12 realisiert werden, was einem Aufenthalt von 4-5 Wochen entspricht. Die
Anerkennung von an anderen Hochschulen erbrachten Leistungen wird auf Basis der Satzung Uber die
Zulassungsbeschrankungen und das Zulassungsverfahren an der Katholischen Stiftungshochschule far
angewandte Wissenschaften Minchen (Stand Juli 2013) gepruft. Empfohlen wird derzeit ein Auslands-
semester im 7. Semester nach Ablegen der Modulprifungen in den Modulen 14, 15 und Praxis lll. Zu-
dem wird auf Initiative der KSH Mlnchen derzeit die Moglichkeit, die auBerklinische Praxisphase (480
h) im Ausland zu verbringen, vom Staatsministerium fiir Gesundheit und Pflege und der Regierung von

Oberbayern auf die mégliche Genehmigungsfahigkeit auslandischer Praxisstellen gepriift.
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Ein Auslandsaufenthalt an einer anderen Hochschule ist somit grundsatzlich moglich. Die Hochschule
prift die Anrechnung im Ausland erworbener Leistungen fir das Studium nach eigenen Angaben wohl-

wollend. Dies geschieht vor dem Aufenthalt im Ausland durch einen Antrag beim Prifungsamt.

Das International Office der Hochschule unterstiitzt Studierende bei der Beantragung von Stipendien
far Auslandsstudienaufenthalte z. B. im Rahmen des Erasmus-Programms.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Grundsatzlich wird die studentische Mobilitat an der KSH Munchen als sehr wichtig im Studienverlauf

angesehen und gefordert.
An der KSH Minchen existieren bereits verschiedene Maglichkeiten der Mobilitat:

0 Gastprofessor*innen-Programm inklusive Wohnung fiir Gastprofessorinnen und Gast-

professoren auf dem Campus

0 ERASMUS: In den anderen Studiengangen der Hochschule existieren bereits etablierte
Partnerschaften, was sich im Studiengang ,, Hebammenkunde” (B.Sc.) noch etablieren

MUSS.
o Studierende werden aktiv durch das International Office der Hochschule unterstiitzt.

Da die Disziplin Hebammenwissenschaft (Midwifery) international bereits gut etabliert ist, existieren viele
Hochschulen mit Hebammenstudiengangen, so dass Kooperationen mit Partnerhochschulen gut um-

setzbar sind.

Der Studiengang benennt verschiedene Zeitfenster, die fir einen Auslandsaufenthalt genutzt werden

kdonnen:

o 5. Semester: Im Rahmen des Moduls 12 ,Praxisprojekt — Wissenschaftliches Arbeiten’ (4-
5 Wochen)

0 7. Semester: Nach Absolvierung der Modulprifungen in den Modulen 14, 15 und Praxis

Il (der Zeitraum kann dann auch auf ein weiteres Semester ausgedehnt werden)
0 Praxismodul Il: 6 Wochen (240 Stunden) (Zeitraum ggfs. nicht am Sttck)
o Praxismodul lll: 6 Wochen (240 Stunden) (Zeitraum ggfs. nicht am Stick)

Die Hochschule betont, dass die Vorschlage fir Mobilitatsfenster nicht ,in Stein gemeiBelt’ sind, so dass

noch Uber andere Zeitrdume und Wege nachgedacht werden kann.

Die Moglichkeit, im 7. Semester — nach Absolvierung der relevanten Abschlussprifungen — einen Aus-
landsaufenthalt zu realisieren, kénnte nach Meinung des Gutachtergremiums eine Verlangerung des
Studiums um ein Semester bedeuten. Wiirde nur das 7. Semester flr einen Auslandsaufenthalt genutzt

werden, kdnnte sich der Zeitraum daher als recht begrenzt und maoglicherweise nicht gewinnbringend
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erweisen. Das heil3t auch, dass eventuell mehrere Monate zwischen der letzten klinischen Praxisphase

und dem Start ins Berufsleben liegen kdénnten.

Aufgrund gesetzlicher Vorgaben stéB3t die Realisierung der studentischen Mobilitat an Grenzen, wenn
Studierende Studienzeiten im Ausland absolvieren mdchten. Derzeit wird nach Angaben der Hochschule
noch mit den Bayerischen Ministerien (Wissenschafts- und Gesundheitsministerium) verhandelt, da die

Frage der Genehmigungsfahigkeit der auBerklinischen Praxisphasen im Ausland noch nicht geklart ist.

Die Mobilitat der Studierenden wird aus Sicht des Gutachtergremiums auch dadurch erschwert, dass die
auBerklinische Praxisphase im Konzept der KSH in mehrere Zeitraume unterteilt ist. Eine Forderung durch
die Programme ERASMUS und PROMOS ist nur bei Auslandsaufenthalten von mindestens neun Wochen
bzw. 60 mdglich Tagen und kénnte daher von den Studierenden nicht in Anspruch genommen werden.
Auch vor diesem Hintergrund waére es sinnvoll, den auBerklinischen Praxiseinsatz von zwolf Wochen

zusammenhangend und nicht wie bisher zweitgeteilt vorzusehen (siehe Abschnitt Curriculum).

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfallt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Es sollten besser sichtbare und gréBere Mobilitatsfenster geschaffen werden. Insbesondere die

auBerklinische Praxisphase von insgesamt 12 Wochen eignet sich hierfir.

Personelle Ausstattung (§ 12 Abs. 2 MRVO)

Sachstand

Die Anzahl der Professorinnen und Professorenstellen in der Fakultat Gesundheit und Pflege liegt aktuell
bei 15 Stellen, dazu kommen derzeit drei Lehrkrafte flr besondere Aufgaben. Weiterhin werden im
Studiengang Lehrende aus den beiden Fakultaten Soziale Arbeit Minchen und Soziale Arbeit Benedikt-
beuern lehren und Bachelorarbeiten betreuen. Die professorale Lehre wird durch Lehrbeauftragte mit
ausgewiesener Expertise aus verschiedenen Praxisfeldern erganzt. Diese Personen haben i.d.R. mindes-

tens einen Masterabschluss.

Zur Synchronisation der Lehrinhalte zwischen den verschiedenen Lehrenden dienen das einmal pro Stu-
dienjahr angebotene Lehrbeauftragten-Treffen und die fakultativen Modultreffen. Fur Lehrbeauftragte
gibt es strukturierte Einarbeitungsinformationen und eine Betreuung durch die Studiengangsleitung,

Fachbereichsreferentinnen und -referenten sowie die Modulverantwortlichen.

Die Studiengangsleitung wird seit dem laufenden Sommersemester 2020 von einer Lehrkraft fir beson-
dere Aufgaben mit Qualifikation als Hebamme im Umfang einer 100 %-Stelle realisiert. Fur die medizi-

nischen Grundlagen soll zum Wintersemester 2020 eine 50 %-Professur mit dem Schwerpunkt
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Padiatrie / Neonatalogie und eine 50 %-Professur fir Gynakologie und Geburtshilfe besetzt werden.
Die Probevorlesungen hierzu liefen im Mai 2020. Die Listen sind von den Gremien der Hochschule be-
schlossen. Die genannten medizinischen Professuren stehen nicht in direktem Zusammenhang mit dem
Ausbau der hebammenwissenschaftlichen Professur. Die KSH bemht sich unabhangig von den Medi-
zinprofessuren um die Besetzung einer hebammenwissenschaftlichen Professur in Erganzung zu den
bereits besetzten Stellen mit originaren Hebammenkompetenzen auf dem Qualifikationsniveau 3 und 4.
Die hebammenwissenschaftliche Professur ist derzeit (Stand November 2020) erneut ausgeschrieben
und soll zum nachstmaoglichen Zeitpunkt besetzt werden. Hierfir wird eine forschungsorientierte Person
gesucht. Die Studiengangsleitung wird bereits von einer Hebamme mit wissenschaftlicher Qualifikation

(Q4 mit Erfahrungen in der Curriculums- und Studiengangsentwicklung) wahrgenommen.

Zusatzlich zu dem im Studiengang lehrenden Personal stehen Verwaltungsmitarbeiterinnen und -mitar-
beiter zur Verfigung. Insbesondere die Fachbereichsreferentinnen und -referenten der Fakultat fur Ge-
sundheit und Pflege unterstitzen die Umsetzung des Studiengangs. Fir die Praxisphasen und die Be-
rufseinmindung kann auf die Ressourcen des Praxis-Centers sowie des Career-Centers zurtickgegriffen
werden. Informationen und Unterstltzung zu Studienmdoglichkeiten und Praktika im Ausland gibt das
International Office. Durch ein personell ausgestattetes Forschungsmanagement werden alle laufenden
Forschungsprojekte der KSH Munchen begleitet. Ergéanzt wird das Angebot an beiden Abteilungen
durch ein EDV-Team. CIP-Pools, eine taglich (Mo. — Fr. in der Vorlesungszeit) gedffnete Mensa, WLAN-
Zugriffe inklusive der Nutzung von Moodle, VHS-Kurse sowie Online-Kurse der virtuellen Hochschule

Bayern (VHB) stehen den Studierenden zur Verfigung.

Maoglichkeiten der Weiterbildungen fur Lehrende gibt es insbesondere in folgenden Bereichen: Neben
den Fortbildungsangeboten des Didaktikzentrums Bayern (DIZ) bestehen Mdéglichkeiten der Weiterbil-
dung fur Dozierende nach individueller fachlicher Selbsteinschatzung und Wahl der Programme sowie
freier Auswahl der jeweiligen Anbieter (u.a. auch durch das KSH-eigene Institut fur Fort- und Weiterbil-
dung, IF). Die hauptamtlich Lehrenden weisen Veréffentlichungen, Vortrage, Auftritte etc. im hoch-
schulinternen Publikationsorgan KSH Info und auf der Website nach. Zur Weiterbildung der Hebammen
in der Praxis bildet das Institut fir Fort- und Weiterbildung ab Sommer 2020 einen jahrlichen Fachtag

fUr Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter an.

Als forschungsstarke Hochschule kénnen Studierende in laufende Forschungsprojekte eingebunden
werden. Das an die Hochschule angegliederte Institut fir Fort- und Weiterbildung, die Forschungsbe-
auftragte und die Promotionsbeauftragte der Hochschule sichern neben der fachlichen Betreuung in
den Forschungsprojekten die Einbindung in die Hochschule. Im Kompetenzzentrum ,Zukunft Alter”,
einer standortibergreifenden Einheit zur themenspezifischen Forschungs-, Transfer- und Lehrkompe-
tenz der Hochschule, werden Forschungsprojekte mit hohem Drittmittelvolumen umgesetzt und verwal-
tet.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschulleitung ist derzeit mit der Situation konfrontiert, dass hebammenwissenschaftliche Stellen
nur mit Verzégerung fachwissenschaftlich besetzt werden kénnen. So konnte die Professur fir Hebam-
menwissenschaft bislang nicht besetzt werden. Diese Ubergangszeit wird von zwei Professorinnen und
Professoren der Fakultat fir Pflege und Gesundheit als kommissarische Leitung nach dem Dafirhalten
der Gutachterinnen umsichtig gefthrt. Die mit Masterabschluss gewonnenen Hebammenkolleginnen
werden in kollegialer Weise an die Hochschulstrukturen herangefihrt. Somit ist die personelle Ausstat-
tung fur die Durchfiihrung des Studiengangs bislang ausreichend. Gleichzeitig aber sieht sich die KSH
mit einem kurzfristigen sowie einem langfristigen Personalentwicklungsbedarf konfrontiert mit dem Ziel,
fachwissenschaftlich qualifizierte Personen — die Professur fir Hebammenwissenschaft sollte von einer
entsprechend qualifizierten Hebamme vertreten werden — in die SchlUsselpositionen und Gremien des

Studiengangs (Zulassungs-, Studien- und Prifungskommission) zu bringen.

Wiunschenswert ware eine von der KSH im Haus eingerichtete Personalentwicklung zur Férderung des
wissenschaftlichen Austausches. Den an der KSH tatigen Hebammenkolleginnen kénnte beispielsweise
eine strukturierte Promotionsoption ermdglicht werden. Im Rahmen der Gesprache wurde den Gutach-
terinnen Uberzeugend vermittelt, dass die KSH angesichts ihres Profils und der bereits laufenden 15
Promotionen in der Sozialen Arbeit auch die Hebammenwissenschaft plus Forschungsressort aufbauen
kann und wird. Des Weiteren ware zu Uberlegen, die jeweils halbe padiatrische und geburtshilfliche
Professur befristet zu vergeben, damit sie der hebammenwissenschaftlichen Kapazitatsentwicklung

nicht in Ganze verlorengeht.

Langfristig wird ein Personaltableau bendétigt, das an den Kapazitatsaufbau bei den Studierenden ange-
passt ist. Die Praxisanleitung und der Kontakt zur Praxis sollten dabei mit praxisbezogenen Lehrstellen
gehalten werden. Die Einsatze im Simulationslabor (SimLabsstunden) im 1. und 3. Semester kénnten so
auch mit Lehrenden der KSH durchgefiihrt werden. Dariber hinaus sollten fir die Studierenden Ange-
bote bzw. Wahlmaoglichkeit im Bereich der Qualifizierung von Praxisanleiterinnen und Praxisanleitern
geschaffen werden (siehe hierzu Abschnitt Curriculum). Von den derzeit fir den Studiengang vorgese-
henen Stellen (funf Stellen in der Lehre und drei Stellen auf Referentenebene) ware eine weitere Stel-

lenanpassung sinnvoll.

Grundsatzlich begriiBen die Gutachterinnen die Planungen, interprofessionelle Lehre an der KSH kinftig

noch starker zu fordern.

Zusammenfassend stellen sie fest, dass sich der Studiengang in einer aufbaubedingten Ubergangsphase
befindet, die zum Ziel hat, den Studierenden neben dem Erreichen der Qualifikationsziele einen hoch-
qualifizierten Abschluss anbieten zu kénnen. Der KSH ist bewusst, dass eine sinnvolle Ausfinanzierung

zielfihrend ist. Neben der derzeitigen hohen Pionierkompetenz braucht es derzeit Ausdauer und fir die
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Besetzung der Professur fir Hebammenwissenschaft wiederholte Ausschreibungen, bis eine passende

Person gefunden ist.

Personell ist die geburtshilfliche Abteilung der KUM gut besetzt und genie3t einen sehr guten Ruf. Das
Hebammenteam tritt sehr engagiert in Erscheinung.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Die Bemihungen um die Besetzung der Professur fir Hebammenwissenschaft sollten fortgesetzt
und um weitere MaBnahmen zur Foérderung des wissenschaftlichen Nachwuchses im Bereich

Hebammenwissenschaft erganzt werden.

Ressourcenausstattung (§ 12 Abs. 3 MRVO)

Sachstand

Die KSH Munchen verflgt an beiden Standorten (Mtnchen und Benediktbeuern) tUber Raume fir den

Lehrbetrieb, die ausschlieBlich von der Hochschule genutzt werden.

Der Campus Minchen verfugt Uber 2.955 m?, der Campus Benediktbeuern Gber mindestens 2.628 m?
Hauptnutzungsflache. Das neu errichtete Hochschulgebaude wurde im Marz 2020 bezogen. Darin ent-
halten sind Horséle in unterschiedlicher GroBe, Seminar- und Ubungsradume (z.B. Computerrdume), die
mit allen nétigen Medien, wie Projektoren, Beamer, Whiteboards etc. ausgestattet sind. Die Lehre im
Hebammenstudiengang wird in Raumen am Standort Munchen durch die jeweils dort Lehrenden unter

den Erfordernissen der Planbarkeit und der Studierbarkeit durchgefihrt.

Die vorhandenen EDV-Arbeitsplatze in den verschiedenen daflr ausgestatteten Arbeitsraumen sind eine
wichtige Arbeitsgrundlage fir die Prasenzphase. Gangige Auswertungssoftware (SPSS, MaxQDA) ist auf
den Rechnern vorhanden und kann bei Bedarf Uber eine Lizenzvereinbarung mit dem Leibniz-Rechen-

zentrum Mlnchen auch kostenglnstig von den Studierenden erworben werden.

Die Bibliotheken an den Standorten Minchen und Benediktbeuern kénnen von den Studierenden und
fur die Lehrveranstaltungen genutzt werden. Der Bestand wird kontinuierlich weiterentwickelt und kann
nach Aktualitat und Thematik die Bedarfe der Studierenden bedienen. Es gibt immer die Moglichkeit
far die Studierenden, bei der Bibliothek einen Anschaffungsvorschlag einzureichen, der nach Prifung in
der Regel den Kauf des Buches nach sich zieht. Die Offnungszeiten der Bibliotheken sind in den Kern-

vorlesungszeiten von Montag bis Samstag gewahrleistet.
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AuBerdem koénnen sich Studierende der KSH Minchen einen Benutzerausweis bei der Bayerischen
Staatsbibliothek ausstellen lassen und damit den umfangreichen Bestand inkl. der Online-Fernleihe-An-
gebote Uber die Bayerische Staatsbibliothek nutzen. Die wichtigsten internationalen hebammenwissen-

schaftlichen Zeitschriften stehen damit kostenlos fur die Studierenden zur Verfligung.

Neben den qualitdtsgesicherten Praxisorten wird zum Erlernen der praktischen Fahigkeiten und Fertig-
keiten auch das Simulations-und Skills-Labor der Hochschule genutzt. Es befindet sich auf dem Campus.
Die Rdume sind mit modernstem Equipment (Video, Simulationspuppe) ausgestattet. Mehrere Schau-
spielpatientinnen/-patienten stehen fiir praktische Ubungen zur Verfligung. Die Einrichtung eines KreiB-

saalsettings ist in Arbeit. Die Finanzierung ist nach Auskunft der Hochschule gesichert.

Fur die praktischen Einsatze zeichnet das Klinikum der Universitat Minchen verantwortlich, das in der
Hebammenbildung Uber eine 200-jdhrige Tradition und Erfahrung verflgt. Fr Anleitungssituationen
kdnnen entsprechende Raume am Praxisort genutzt werden. Die praktische Vermittlung von Fertigkei-

ten wird durch das Simulationslabor der Hochschule unterstitzt.

Die Klinik und Poliklinik fir Frauenheilkunde und Geburtshilfe der KUM befindet sich derzeit noch in der
MaistraBBe (Frauenklinik MaistraBBe). Voraussichtlich im Jahr 2021 wird der Betrieb am neuen, 600 Meter
entfernten Standort in der Portalklinik am Campus Innenstadt (Ziemssen-/NuBbaumstral3e) aufgenom-
men. In diese neue Klinik, die ein interdisziplindres Zentrum mit den Bereichen Innere Medizin, Chirurgie,
Nothilfe und Geburtsmedizin ist, wird auch die Geburtshilfe der Klinik und Poliklinik fir Frauenheilkunde

und Geburtshilfe am Innenstadtstandort verlagert.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule stellt dem Studiengang umfangreiche und gut ausgestattete raumlichen Ressourcen zur
Verfliigung. Die Bibliothek halt umfangreiche Fachliteratur vor (digital und prasent), es gibt dariber hin-
aus vielfaltige Lernmaglichkeiten fur die Studierenden. Die Raumlichkeiten werden aktuell noch erwei-
tert. Fir den Studiengang sinnvoll ware es, einen Multifunktionsraum einzurichten, damit Geburtssimu-
lationen in Kleingruppen auch in der Hochschule effektiv durchgefihrt werden kénnen (z.B. Aufbau
mehrerer geburtshilflicher Phantome parallel). Winschenswert ware auch die Anschaffung weiterer Si-
mulationspuppen. Aufgrund des regionalen Bedarfs und der groBen Nachfrage nach Studienplatzen fur
den Studiengang ist mit einem weiteren Ausbau der Studienpldtze zu rechnen. Bei einer Erhéhung der
Studierendenzahlen wird seitens der Hochschule daher auch zu prifen sein, welcher zusatzliche Bedarf

an Raumen und Ausstattung besteht.

Die am KUM zur Verfigung stehenden Lernmittel, die IT-Infrastruktur sowie die Sach- und Laboraus-
stattung sind den studentischen Anforderungen angemessen. Fir diesen Studiengang sehr positiv zu

bewerten ist die Bibliotheksanbindung auch im KUM. Bei einer Kapazitatserweiterung, die mit einem
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Ausbau der Kooperationen mit Praxiseinrichtungen einhergehen wird, ware es zu begrtiBen, wenn Stu-
dierende, die ihre klinisch-praktischen Studienphasen an anderen Standorten absolvieren, ebenso von

diesem Vorteil profitieren kénnen.

Die geburtshilfliche Abteilung des Klinikums der Universitat Minchen ist ein Perinatalzentrum des Level
1 (d.h. mit dem hdochsten Risikograd ausgeristet). Der KreiBsaal ist somit mit allem ausgestattet, was
eine moderne, familienorientierte und individuelle Geburtshilfe in Deutschland ausmacht. Personell ist
die Abteilung gut besetzt und genieBt einen sehr guten Ruf. Es ist daher davon auszugehen, dass die

studierenden Hebammen — auch nach dem geplanten Umzug — dort gut aufgehoben sein werden.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erftllt.

Priifungssystem (§ 12 Abs. 4 MRVO)

Sachstand

Den Modulen sind nach den Angaben in der Studien- und Prifungsordnung meist drei verschiedene
Prifungsformen zugeordnet, die je nach Art der zu vermittelnden Kompetenz zum Einsatz kommen. Als
Prifungsformate werden in der Studien- und Prifungsordnung beschrieben: Klausuren, mindliche Pri-
fungen, Hausarbeiten, Referate und Prasentationen, Portfolios und die Bachelorarbeit. Diese Priifungen
finden semesterbegleitend bzw. in Prifungszeitraumen statt, die am Ende des Semesters platziert sind
und zu Beginn des Semesters bekanntgegeben werden. Zur Prifung von praktischen Fertigkeiten wer-
den in drei Modulen zudem Performanzprifungen eingesetzt, die im Simulationslabor bzw. im KUM
durchgefihrt werden. Die Festsetzung der Prifungsformen aus den im Modulhandbuch festgelegten
Prifungsvarianten erfolgt zu Beginn des Studiensemesters im Fakultatsrat unter Beteiligung der Studie-
renden. Durch regelméBige Audits werden nach Angaben der Hochschule die Prifungsformen kontinu-

ierlich Uberprift, weiterentwickelt und angepasst.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Modulhandbuch weist eine Vielzahl an Priafungsformen auf. Fir jedes Modul stehen drei unter-
schiedliche Prifungsformen zur Auswahl, die eine angemessene Prifung der individuellen Anforderun-
gen bzw. Lern- und Kompetenzziele des Moduls sicherstellen. Der Fakultatsrat, in dem auch Studierende
vertreten sind, entscheidet Uber die Form der Prifungsleistung, wobei auf eine ausreichende Varianz

geachtet wird.

Eine modullbergreifende Evaluation sowohl der Prifungsinhalte als auch der gewahlten Prifungsleis-
tung erfolgt am Ende des Studienjahres in ,round tables”. Diese bieten die Moglichkeit zur Weiterent-

wicklung und ggf. Anpassung und werden von den Studierenden positiv bewertet.
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Pro Semester finden 2 bis maximal 4 Prifungen statt, was vom Umfang her angemessen ist. Vorgesehen
sind far die Vorbereitung und Durchfiihrung dieser Prifungen eine vorlesungsfreie Vorbereitungswoche
und eine Prifungswoche zum Ende des Semesters. Diese Regelung scheint adaquat und realisierbar zu
sein.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 MRVO)

Sachstand

Die Planung der Lehrveranstaltungen wird zentral durch das Sekretariat der Fakultat fur Gesundheit und

Pflege vorgenommen. Hier erfolgt die Absprache mit Lehrenden und die Grobplanung der Lehrzeiten.

Die Planung der Lehrveranstaltungen erfolgt im Sinne der Prifungs- und Studienordnung jeweils im
vorherigen Semester. Sie wird unter Beteiligung von Studierenden im Fakultatsrat diskutiert und verab-
schiedet. Die Zeiten fur die Lehre werden frihzeitig veroffentlicht, so dass schon ein halbes Jahr vorher
die Zeitfenster feststehen. Die Zufriedenheit mit dem Studienplan, dem Workload und der Prifungsbe-
lastung werden am Ende des Semesters durch die Studiengangsleitung in Form eines ,round table”
evaluiert und diskutiert. Dieses modulUbergreifende Format erganzt die modulbezogene Evaluation der
Lehre, die bis zum Vorliegen der Evaluationsordnung fakultativ von den Lehrenden umgesetzt werden

kann.

Aufgrund der GroBe der Studienkohorte kann bei studien- und prifungsbezogenen Belastungen auch
im Sinne der Kultur der Hochschule der direkte Weg zu den Lehrenden, der Studiengangsleitung und

dem Dekanat der Fakultat Gesundheit und Pflege gewahlt werden.

Die Hochschule berichtet, dass aufgrund der bisherigen Einschatzung der ersten Studierendenkohorte

die hochschulischen Anforderungen als umsetzbar bewertet werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Arbeitsbelastung wird als angemessen, der zeitliche Aufwand in Kontaktzeiten als sinnvoll und als
wichtiges Bindeglied zwischen Theorie und Praxis bewertet. Die Begleitung durch die Hochschule im
Rahmen der Praxiszeiten wird vom Gutachtergremium ebenfalls positiv gesehen. Die Prifungsdichte ist

angemessen, die Studierbarkeit gegeben. Dies bestatigen auch die Studierenden im Gesprach.

Das Modul ,, Professionelles Denken und Handeln” liegt mit 4 ECTS-Punkten als einziges Modul unter
dem Mindestumfang von 5 ECTS-Punkten, was aber durch die Hochschule nachvollziehbar begriindet

wurde. Eine Verbindung mit anderen thematischen Schwerpunkten des Studiengangs, nur um 5 ECTS-
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Punkte zu erreichen, wird auch seitens des Gutachtergremiums als nicht sinnvoll erachtet. Die Module

bilden insgesamt sinnvolle thematisch und zeitlich abgegrenzte Studieneinheiten.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erftllt.

Besonderer Profilanspruch (§ 12 Abs. 6 MRVO)

(nicht einschlagig)

Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengdnge (§ 13 MRVO): Aktualitat der fachlichen und
wissenschaftlichen Anforderungen (§ 13 Abs. 1 MRVO)

Sachstand

Zur Umsetzung der Studiengangs- und Modulziele werden Lehrende eingesetzt, die in der Regel eine
Qualifikation auf Masterniveau oder héher mitbringen. Zur Abstimmung der Lehrinhalte, aber auch der
didaktischen Form, finden einmal pro Studienjahr Besprechungen der Lehrbeauftragten statt. Lehrbe-
auftragte werden durch die Studiengangsleitung und Modulverantwortlichen inhaltlich und didaktisch
beraten. Es finden regelméaBige Absprachen der hauptamtlichen Koordinatoren zu inhaltlichen und
strukturellen Aspekten, zur Weiterentwicklung des Lehrangebotes sowie zur Uberpriifung der Studier-
barkeit statt. Die hauptamtlich Lehrenden sind in unterschiedlichen Arbeitsgruppen ihrer Disziplinen au-
Berhalb der Hochschule eingebunden und treiben dort den fachlichen Diskurs zur Professions- und Wis-
senschaftsentwicklung voran. Der Weiterentwicklung und Aktualitdt der Lehre dienen auch die For-
schungs- und Praxissemester. Die hauptamtlich Lehrenden weisen Veroffentlichungen, Vortrage, Auf-

tritte etc. im hochschulinternen Publikationsorgan KSH Info und auf der Website nach.

Lehrbeauftragte werden von den Modulverantwortlichen nach den inhaltlichen Erfordernissen und der
padagogischen Eignung ausgewahlt. Inhaltliche Auswahlkriterien sind entsprechende Praxiserfahrung
sowie wissenschaftliche Qualifikationen. Zu beiden Kriterien gibt es landeshochschulrechtliche Regelun-
gen, die im Kern einen Umfang an Praxiserfahrung sowie ein Hochschulstudium voraussetzen. Die Be-
schaftigung Uber einen Lehrauftrag erfolgt nach Vorschlag der Modulverantwortlichen in Abstimmung

mit der Studiengangsleitung im Einvernehmen mit dem Dekanat durch die Hochschulleitung.

Haupt- und nebenberuflich Lehrende haben die Mdglichkeit zur Teilnahme an den hochschuldidakti-

schen Seminaren des Didaktikzentrums (DIT) in Ingolstadt.

Die inhaltliche und didaktische Abstimmung der Module im Hinblick auf die formulierten Studienziele

erfolgt durch die Studiengangsleitung und die Modulverantwortlichen, die in enger Absprache mit den
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Dozierenden der Lehrveranstaltungen stehen und einen kontinuierlichen Kontakt zu den Lehrbeauftrag-

ten halten.

Um die Aktualitat der (Forschungs-)Themen gewahrleisten zu kénnen, sind die Dozierenden nach An-
gaben der Hochschule dazu angehalten, neben der grundstandigen Literatur auch solche in das Seminar
einzubringen, die eine aktuelle Relevanz aufweist, weshalb in jeder Modulbeschreibung auch ein Ver-

weis auf die herausgegebene Literaturliste in der Vorlesung enthalten ist.

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Die MaBnahmen zur Gewahrleistung der Aktualitat der Lehre wurden Uberzeugend vorgestellt, sie sind

angemessen und auf den verschiedenen Ebenen gut strukturiert.

Wichtige Themen aus dem Fach werden reflektiert (z.B. Gewalt in der Geburtshilfe). Hebammen dahin-
gehend zu sensibilisieren, sich zu allen Zeiten selbst in ihrem Tun zu reflektieren sowie sich aktuellen
Themen und Diskussionen zu stellen, wird als ein wesentliches Ziel eines Studiums der Hebammenwvis-
senschaft gesehen. Dem kommt die KSH mit ihrem Studiengang nach.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfallt.

Lehramt (§ 13 Abs. 2 und 3 MRVO)

(nicht einschlaqiqg)

Studienerfolg (§ 14 MRVO)

Sachstand

Das Qualitatsmanagementsystem der KSH Munchen ist nach eigenen Angaben hochschultbergreifend
organisiert und der Vizeprasidentin fir Studium und Lehre zugeordnet. Es wurde nach der Bachelorre-
form etabliert und fortwahrend weiterentwickelt. Derzeit wird es neu konzipiert, um die zunehmende
Ausdifferenzierung der Hochschule adaquat aufgreifen zu kénnen. Wesentliche Weiterentwicklungen
beziehen sich auf die Erfassung und professionelle Darstellung bestehender Prozessbeschreibungen so-
wie deren Zusammenfihrung in einer Prozesslandkarte. Zudem arbeitet der fir Qualitatsfragen zustan-
dige Ausschuss fur Studium und Lehre an der Erstellung einer Evaluationsordnung, die das bestehende
Evaluationskonzept in einem normativen Rahmen fasst. Weitere konzeptionelle Uberlegungen beziehen
sich auf die systematische Erfassung von Ruckmeldungen der Studierenden im Sinne eines zentralen
Beschwerde- und Ideenmanagements. Im Rahmen eines Pilotprojektes (,,An- und Aufregungen im Som-

mersemester 2020") werden hierflr gegenwartig Erfahrungen gesammelt und ausgewertet.
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Mit diesen MaBnahmen werden die bestehenden und praktizierten Instrumente weiterentwickelt, auf-

einander abgestimmt und allen Mitgliedern der Hochschule transparent gemacht.

Die KSH setzt bei der Qualitatssicherung ihrer Studienangebote nach eigenen Angaben folgende Instru-

mente ein;

- hochschulweite Erstsemesterbefragung der Bachelorstudiengange im Wintersemester und der

Masterstudiengange im Sommersemester
- hochschulweite Absolvent*innenbefragung der Bachelor- und Masterstudiengange (dreijahrig)
- Teilnahme an externen Evaluationen, z.B. CHE
- studiengangspezifische Befragung zu Studienmotivation und Kompetenzen im ersten Semester
- studiengangspezifische, dialogische Evaluation in Form von ,round tables”
- studiengangspezifische Lehrveranstaltungsevaluation

Die Ergebnisse werden anonymisiert ausgewertet, in Berichten aufbereitet und in folgenden Gremien

vorgestellt und diskutiert:
- Hochschulleitung sowie Erweiterte Hochschulleitung
- Fakultatsrat unter Beteiligung der Studierendenvertretung
- Treffen der Modulverantwortlichen auf Studiengangsebene
- Kooperationstreffen zwischen Hochschule und Praxispartnern
- Lehrbeauftragten-Treffen

DarUber hinaus liefern auch das Studierendensekretariat und das Prifungsamt semesterweise erstellte
Statistiken zu Bewerber*innenzahlen, Studierenden etc. Die abgeleiteten MaBnahmen werden nach
Auskunft der Hochschule im Sinne einer fortlaufenden Verbesserung der Studien- und Lehrqualitat
durch die Fakultaten umgesetzt, wobei die Vizeprasidentin far Studium & Lehre, der von ihr geleitete
Ausschuss fir Studium & Lehre sowie der Referent Qualitatsmanagement begleitend am Prozess betei-

ligt sind.

Zuletzt wurde eine Online-Befragung der Lehrenden und Studierenden insbesondere zu technischen
Fragen des digital umgesetzten Sommersemesters 2020 durchgefihrt.

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung der verschiedenen Akteursgruppen einem kontinuierlichen
Monitoring, das laut Aussagen der Hochschulleitung aktuell weiterentwickelt und ausgebaut wird. Auf
Grundlage von Erhebungen und Statistiken werden MaBnahmen zur Sicherung des Studienerfolgs ab-

geleitet, regelmaBig Uberprift und die Ergebnisse fur die Weiterentwicklung der Studiengange genutzt.
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Da an der KSH Minchen noch keine Evaluationsordnung existiert, kbnnen modulbezogene Evaluationen
der Lehre von den Lehrenden noch fakultativ umgesetzt werden. Am Ende jedes Semesters wird im
Studiengang ,, Hebammenkunde” (B.Sc.) durch die Studiengangsleitung zudem die Zufriedenheit der
Studierenden mit dem Vorlesungsplan, dem Workload und der Prifungsbelastung im Rahmen eines
modulUbergreifenden Formats (,round table”) evaluiert. Die ,,round tables” mit Einbezug aller Studie-
renden sowie die Arbeit im Fakultatsrat werden vom Gutachtergremium als sehr sinnvolle Institutionen
zur Reflexion und Weiterentwicklung des Studiengangs bewertet. Es sollte jedoch Uberlegt werden,
zumindest in den ersten Kohorten des Studiengangs die modulspezifische anonyme Evaluation verpflich-

tend zu machen und diese mit den Studierenden zu reflektieren.

Die Praxisbegleitung durch die KSH ist gut organisiert. Jedes Semester werden nach Angaben der Hoch-
schule mit den Studierenden individuelle Besuchstermine (im LernkreiBsaal oder bei Wochenendyvisiten)
vereinbart, die auch mit Praxisaufgaben verbunden sind.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfdllt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Zumindest in den ersten Kohorten des Studiengangs sollten modulspezifische Evaluationen sys-

tematisch durchgefiihrt und mit den Studierenden reflektiert werden.

Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 MRVO)

Sachstand

Sowohl die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte als auch die Beauftragte fur Studierende mit Behin-
derung und chronischen Krankheiten sind in der Verfassung der KSH Minchen verankert und somit
verpflichtender Teil der Gremien und Kollegialorgane, zudem sind sie mit eigenen Haushaltsmitteln aus-

gestattet.
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Geschlechtergerechtigkeit:

Die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten stehen den Studierenden und Mitarbeitenden der KSH
Mdinchen zu Fragen von sexualisierter Gewalt, Diskriminierung und Beldstigung, (geschlechterbezoge-
nen) personlichen Krisen, Unterstlitzung und Karriereférderung weiblicher Studierender und Vereinbar-
keit von Familie, Studium und Beruf zur Verfigung. Die Weiterentwicklung der Gleichstellung der Hoch-

schule wird aktiv vorangetrieben.

Die KSH Miinchen ist Mitglied im Familienpakt Bayern sowie im Best-Practice-Club ,,Familie in der Hoch-
schule” und férdert neben der Beratung noch weitere Angebote wie z. B. die Vernetzung studierender
Eltern. Fir die campusnahe Kinderbetreuung steht ein eigenes Familienzimmer zur Verfiigung. Zudem
unterstttzt die Hochschule durch ihre Teilnahme am LAKOF-Programm ,,Rein in die Horsale” den weib-

lichen wissenschaftlichen Nachwuchs.

Nachteilsausgleich:

Die Beauftragte fur Studierende mit Behinderung und chronischen Krankheiten ist fir die Umsetzung

und Weiterentwicklung folgender Handlungsfelder beauftragt:
0 Qualifizierte und barrierefreie Information und Beratung

0 Umsetzung der rechtlichen Vorgaben hinsichtlich der barrierefreien Gestaltung der

Hochschule
0 Unterstltzungsangebote und Verankerung von Nachteilsausgleichen
o Sensibilisierung und Qualifizierung der Mitarbeitenden in allen Bereichen der Hochschule

Fur Studierende, die Eltern sind und/oder Angehérige pflegen, hat die KSH Minchen einen Nachteils-
ausgleich eingefiihrt, der diesen Studierenden ein Studium ermdglichen und diese dabei unterstitzen

soll.

Die Angebote der KSH Munchen in den Bereichen Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

sind den Mitarbeitenden und Studierenden des Studiengangs ,Hebammenkunde” (B.Sc.) bekannt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die von der KSH Munchen dargelegten Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zum Nachteilsaus-
gleich sind gut durchdacht und hochschulweit etabliert. Eine Sensibilitat fur diese Themen scheint auf

allen Ebenen der Hochschule gegeben.

Das Thema Geschlechtergerechtigkeit / Gleichstellung ist im Studiengang , Hebammenkunde” (B.Sc.)
hochaktuell, da momentan nur weibliche Studierende dort eingeschrieben sind. Zudem haben einige
Studierende Familie und Kinder. Die aktuellen Hebammenstudentinnen werden als besondere Kohorte

wahrgenommen — die Dropout-Quote soll maglichst geringgehalten werden — und sind sehr engagiert.
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Bei der Bewerbung um einen Studienplatz muss laut Hebammengesetz (HebG 2019) ein Gesundheits-
zeugnis vorgelegt werden. Hier — dies betrifft jedoch nicht nur den zu akkreditierenden Studiengang
der KSH — weisen die Gutachterinnen darauf hin, dass dies ggfs. mit einem beantragten Nachteilsaus-
gleich kollidieren kann, wenn Bedenken bestehen, ob eine Berufszulassung als Hebamme erteilt und
der Beruf der Hebamme ausgelbt werden kann. Die Prifung der gesundheitlichen Eignung und der

Immunitdt der Bewerberin bzw. des Bewerbers obliegt laut Kooperationsvertrag dem KUM.

Auf zentraler Ebene verfligt die KSH Uber zahlreiche Beratungsstellen fur die Studierenden (inkl. psy-
chosoziale Beratung). Im Studiengang ist zudem eine individuelle Begleitung der Studierenden vorgese-
hen. Sollten auf Studiengangsebene weitere strukturelle Begleitungsangebote notwendig sein, ist davon

auszugehen, dass diese durch die Mitarbeitenden des Studiengangs auch entwickelt werden.

Die entsprechenden Beratungsstrukturen sind vorhanden, die langfristige administrative, personelle und
beratende Begleitung der Studierenden wird im Rahmen der Etablierung des Studiengangs noch erfol-
gen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erftllt.

Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme (§ 16 MRVO)

(nicht einschlagig)

Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 19 MRVO)

Sachstand

Die Studierenden absolvieren drei Praxismodule. Diese finden zu einem Uberwiegenden Teil an der KUM
(vgl. Abschnitt Hochschulische Kooperationen) und zu einem geringeren Teil (480 von 2.200 Stunden)
bei externen Praxiseinrichtungen statt. Fur die Ableistung der Praxismodule am KUM und bei externen
Praxiseinrichtungen wird ein Bildungsvertrag zwischen dem oder der Studierenden und der jeweils ko-

operierenden Einrichtung geschlossen.

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Der Ausbildungsvertrag der Studierenden mit dem Praxisort (zur Zeit KUM) entspricht den Erfordernissen
des HebG und der HebStPrVO. Hier weisen die Gutachterinnen jedoch darauf hin, dass die Uberfiihrung
der Gegebenheiten auf die seit Januar 2020 geltenden Finanzierungskonzepte im Ausbildungsvertrag

Ubernommen werden sollten, da die Studierenden fur die Praxisphase grundsatzlich Anspruch auf eine
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tarifrechtliche Vergitung haben. Die Gutachterinnen regen vor diesem Hintergrund an, die Ausgestal-
tung des Ausbildungsvertrags der Klinik zu Gbertragen und etwaige Winsche seitens der KSH im Kon-
text der Fursorgepflicht gegeniber den Studierenden (z.B. weitere Sicherstellung von Wohnheimplat-
zen) bereits im Kooperationsvertrag zu verankern. Die derzeitige Entlohnung der Studierenden ist vor
dem Hintergrund des Tarifrechts fir dual Studierende nach Ansicht der Gutachterinnen inakzeptabel.
Gleiches gilt fir den gewahrten Urlaub. Diese Aspekte der Kooperation betreffen jedoch nicht den Ein-

fluss- bzw. Verantwortungsbereich der Hochschule.

Im Hinblick auf die Organisation und Durchfihrung der praktischen Ausbildung ist positiv hervorzuhe-
ben, dass sich die Studierenden nach den Angaben im Selbstbericht nicht selbst um ihre Lehrkranken-
hauser bemihen missen. Die Kooperation mit dem Klinikum der Universitat Minchen ist sichergestellt,
was fur die Studierenden eine Entlastung darstellt. Einerseits, weil sie sich nicht zusatzlich an Kliniken
bewerben missen, und anderseits, weil sie sich nicht innerhalb des Studiums raumlich verandern mas-

sen.

Zu begrBen ist auch, dass die Hochschule in Zusammenarbeit mit der auszubildenden Klinik die auBer-
klinischen Praxisstellen genau prift, was erforderlich ist, um dem fachlichen Anspruch eines Studiums

gerecht zu werden.

Gleichwohl méchte das Gutachterinnengremium zu bedenken geben, dass es in der praxisnahen Aus-
bildung sinnvoll ware, wenn Studierende auch die Moglichkeit bekdmen, Einrichtungen zu wahlen, in
denen Hebammen arbeiten, die aber nicht primar in der Geburtshilfe aktiv sind. Denkbar waren hier
Familienbildungsstatten (Geburtsvorbereitungs- und Rickbildungskurse), Koordinationsstellen der Ju-
gendamter und Frihe Hilfen (Familienhebammen), Koordinierende Kinderschutzstellen (KoKi — Netz-
werk frihe Kindheit, Bayern), Einrichtungen an Fluchtlingsunterkiinften (Beratung), Mutter-Kind-Ein-
richtungen (Beratung, Vor- und Nachsorge), Frauenhausern (Beratung, Vor- und Nachsorge) sowie Kran-

kenkassen.

Auch eine Beleghebamme, die als selbstandige Hebamme Geburten in Kliniken betreut sowie die haus-
liche Vor- und Nachsorge Ubernimmt, begleiten zu kénnen, ware aus Sicht der Gutachterinnen eine
Bereicherung und sollte als Stellenoption fur die praktische Ausbildung erwogen werden. Anders als die
Hochschule sehen die Gutachterinnen keinen Interessenskonflikt in dem Besuch eines anderen Kran-
kenhauses als dem mit der KSH kooperierenden. Klinische Geburtshilfe kann bei Begleitung von Beleg-
hebammen — anders als bei Klinik-Hebammen bzw. Hebammen im Angestelltenverhaltnis — als Eins-zu-
eins-Betreuung erlebt werden. Hausgeburtshebammen oder Hebammen, die in einem Geburtshaus ta-
tig sind, begleiten zu kénnen, ist im Raum Munchen ebenfalls gut denkbar. Externatsstellen waren hier
nach aktueller Einschatzung vorhanden. Hier wird aber zu bedenken sein, das auBerklinische Hebammen
nach bisherigen Erfahrungen studierende Hebammen auch in die hausliche Vor- und Nachsorge einbin-

den mochten. Praxisanleitende Hebammen erhoffen sich insofern eine gewisse Arbeitserleichterung von
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der Studierenden. Die vorgesehene Vergltung der Praxisanleitung als Motivation, Studierende aufzu-

nehmen und anzuleiten, fallt fur sie daher nur bedingt ins Gewicht.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfdllt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Es sollte geprtft werden, ob fur die praktische Ausbildung in der auBerklinischen Arbeit auch
eine Zusammenarbeit mit freiberuflichen Hebammen sowie mit Einrichtungen, die nicht direkt

Geburtshilfe betreiben, in Betracht kommt.

Hochschulische Kooperationen (§ 20 MRVO)

Sachstand

Das Klinikum der Universitat Minchen ist eine Einrichtung der Ludwig-Maximilians-Universitat Mdn-

chen. Daher liegt bei der Zusammenarbeit mit der KSH Miinchen eine hochschulische Kooperation vor.

In der Konzeption als primarqualifizierender Studiengang obliegt der KSH Minchen nach eigenen An-
gaben die Verantwortung auch fur die praktischen Studieninhalte. Es wurde hierzu ein Kooperations-
vertrag mit dem Klinikum der Universitat Minchen abgeschlossen, der die Art der Zusammenarbeit, die
Sicherung der praktischen Anleitung und Begleitung, den Versicherungsstatus und die Vergttung recht-
lich klart und absichert. Es fanden und finden regelmaBige Treffen (mindestens monatliche Telefonkon-
ferenzen; Stand Juli 2020) zwischen dem Klinikum der Universitat MUnchen und der KSH zur Weiter-
entwicklung der Bildungspartnerschaft statt. In dem Vertragswerk wird geklart, wie und wo die Quali-
tatssicherung erfolgt und welche Personen fur die Umsetzung der Qualitatskriterien verantwortlich sind.
In den engmaschigen Absprachen zwischen den Bildungspartnern werden den Einsatzplanen folgend
pro Praxismodul die Einsatzbereiche im Sinne des Hebammengesetzes erfasst und der Kompetenzerwerb
gemal 84, §6 und §7 HebGStPrV gesichert.

Das KUM hat nach Angaben der KSH eine langjahrige Erfahrung in der Hebammenausbildung und stellt
einen groBen Teil der Bildung in der klinisch-praktischen Studienphase (1.720 von 2.200 Stunden) sicher.
Das KUM sichert die klinisch-praktischen Studienphasen mit einem Gesamtumfang von 2.200 Stunden
unter Beachtung der Studienbestimmungen (StuPO) und der aktuellen Regelungen des HebG und der
HebStPrV zu. Weiterhin regelt der Vertrag die Vergitung, die Regeln zum Qualitdtsmanagement, die
Verfigbarmachung von Wohnheimplatzen am Campus Innenstadt und am Campus GroBhadern, die
Nutzung von Raumlichkeiten zur Prifungsvor- und -nachbereitung am KUM. Im Vertrag sind auBBerdem
die Aufgaben und Umfénge der Praxisanleitung und Praxisbegleitung, der Versicherungsschutz und die

datenschutzrechtlichen Bestimmungen geregelt. Die Praxisbegleitung erfolgt durch Lehrende der KSH
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Mdinchen. Die Praxisanleitung erfolgt durch Praxisanleiterinnen bzw. Praxisanleiter des KUM in den ent-
sprechenden Fachkliniken. Die Praxisanleitung ist dabei an die jeweiligen Lernziele gebunden, die in den

Praxismodulen und theoretischen Modulen des Studiengangs ausgewiesen sind.

Das KUM sichert nach Angaben der Hochschule die praktische Ausbildung, die fachliche Begleitung und
die Vorbereitung auf die staatlichen Prifungen. Dazu wird mit den Studierenden ein Bildungsvertrag
abgeschlossen, der dem Selbstbericht beiliegt. Dieser setzt die Regelungen der §§27 — 29 des HebG um.
Teil des Bildungsvertrags ist auch der Plan Uber die Pflichteinsatze gemafB den Praxismodulen. Form und
Art der Kooperation werden auf der Homepage der KSH und des KUM dargestellt. Zur Qualitatssiche-
rung finden derzeit mindestens zweiwdchige Besprechungen zwischen den Verantwortlichen des Klini-
kums und der Referentin des Praxiscenters Hebammenkunde, der Studiengangsleitung und den lehren-
den Hebammen der KSH statt, die zuktnftig laut Vertrag wenigstens zweimal jahrlich stattfinden. Die
Referentin Praxiscenter hat zudem mindestens einen wochentlichen Telefontermin mit der Praxiskoordi-
natorin des KUM.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Strukturell ist die Kooperation zwischen der KSH und dem KUM gut geregelt. Der ,Kooperationsvertrag
Uber eine Bildungspartnerschaft fur die klinisch-praktischen Studienphasen im Studiengang Hebammen-
kunde (B.Sc.)” regelt die Art der Zusammenarbeit, die Zulassung der Studierenden, die Sicherung der
praktischen Anleitung und Begleitung, den Versicherungsstatus, die Vergltung der Studierenden sowie

die Qualitatssicherung der Praxisbegleitung.

Aus den vorliegenden Unterlagen ist ersichtlich, dass die KUM derzeit die einzige Klinik ist, mit der die
KSH im Kontext des Studiengangs ,, Hebammenkunde” (B.Sc.) fur die derzeit 27 Studierenden koope-
riert. Im Gesprach wurde berichtet, dass andere Einrichtungen bereits signalisiert haben, dass sie eben-
falls mit der KSH kooperieren méchten. Aufgrund der langjahrigen Expertise des KUM in der Hebam-
menausbildung erkennen die Gutachterinnen an, dass die Zusammenarbeit mit der KUM hilfreich ist,
um ein geeignetes Kooperationsmodell zwischen Hochschule und Klinik zu entwickeln. Spatestens mit
steigender Studierendenzahl wird es notwendig sein, auch die Anzahl der Klinikpartnerschaften zu er-
weitern, was die Hochschule bereits schon erwdgt. In diesem Kontext wird angeregt, den Kooperations-
vertrag anzupassen. Die derzeitige Version enthalt diverse Unterzeichner aus dem klinischen Kontext,
allerdings ist keine Hebamme vorgesehen. Die Gutachterinnen haben im Rahmen der Begehung keinen
der Unterzeichner der Klinik kennengelernt, wohl aber diverse Leitungspersonlichkeiten bei den Heb-
ammen. Hier erscheint eine Anpassung naheliegend. Allerdings ware im Kontext der Kapazitatserwei-
terung mit weiteren Kliniken auch zu Gberlegen, ob Unterschriften auf Geschaftsfihrungsebene nicht
ausreichend sein koénnten. Insgesamt empfehlen die Gutachterinnen fir die Zukunft, einen Kooperati-
onsvertrag zu erarbeiten, der — nicht nur auf die KUM bezogen — von allen beteiligten Kliniken bzw.

Akteurinnen und Akteuren unterzeichnet werden kann.
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Die Gutachterinnen sehen es grundsatzlich auch positiv, dass die KSH von ihrer Option der Studieren-
denauswahl Gebrauch macht. Laut Kooperationsvertrag bewerben sich Studieninteressierte fir einen
Studienplatz im Studiengang , Hebammenkunde” (B.Sc.) bei der KSH. Nach Durchfihrung des Zulas-
sungsverfahrens erfolgt die Zulassung zum Studium oder die Ablehnung der Bewerbung durch die KSH.
Das KUM Ubernimmt somit unmittelbar die von der KSH zugelassenen Studierenden. Diese Regelung ist
sehr zu begrtBen. Gleichwohl regen die Gutachterinnen an zu prufen, wie bei zunehmendem Kapazi-

tatsaufbau ein ressourcensparenderes Verfahren aussehen kénnte.

Hochschulpolitisch regen die Gutachterinnen an, dass sich die KSH in diesem Bereich starker in der
Metropolregion engagiert. Dies wirde der geburtshilflichen Versorgung in der Region und Uber die
Region hinaus dienen. Bei derzeit Gber 300 Bewerbungen kann die KSH auch von einer entsprechenden
Nachfrage nach dem Studiengang ausgehen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfallt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e In Vorbereitung auf die kiinftig zu erwartende Erweiterung der Kooperationen sollte ein Koope-
rationsvertrag erarbeitet werden, der von allen Partnerkliniken unterzeichnet werden kann (d.h.

nicht auf die jeweilige Einrichtung zugeschnitten).

Besondere Kriterien fiir Bachelorausbildungsgédnge an Berufsakademien (§ 21 MRVO)

(nicht einschlagig)
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3.1

3.2

3.3

a)

b)

(9]

d)

Begutachtungsverfahren

Allgemeine Hinweise

Aufgrund der COVID-19-Pandemie wurde die Begehung online durchgefihrt.

Rechtliche Grundlagen
Akkreditierungsstaatsvertrag

Verordnung zur Regelung der Studienakkreditierung nach dem Studienakkreditierungsstaatsver-

trag (Bayerische Studienakkreditierungsverordnung — BayStudAkkV)

Gutachtergremium

Hochschullehrerinnen

o Prof. Dr. Nicola H. Bauer, Professorin Hebammenwissenschaft, Leitung Studienbereich

Hebammenwissenschaft, Hochschule fur Gesundheit Bochum

. Apl. Prof. Dr. phil. habil. Mechthild M. GroB, Leiterin European Master of Science in
Midwifery, Hebamme und examinierte Krankenpflegerin, Dipl. Psychologin, Forschungs-

und Lehreinheit Hebammenwissenschaft, Medizinische Hochschule Hannover

Vertreterin der Berufspraxis

. Susan Gilster, Hebamme, Bayreuth

Vertreterin der Studierenden

. Sandra Kroner-Beike, Hebamme, Studierende ,, Midwifery” (B.Sc.), Hochschule Osnabrick

Zusatzliche externe Expertin mit beratender Funktion (§ 35 Abs. 2 MRVO):

. Serena Lupperger, Regierung von Oberbayern, Sachgebiet 53.1 — Gesundheit, Mlnchen
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4 Datenblatt

4.1 Daten zum Studiengang
Neuer Studiengang, daher keine Daten

Erfassung ,Erfolgsquote”? und , Studierende nach Geschlecht”

Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung in Zahlen (Spalten 4, 7, 10 und 13 in Prozent-Angaben)

. . . Absolvent*Innen Absolvent*Innen
% *
Studienanfanger*Innen Absolvent*Innen in RSZ |in RSZ + 1 Semester |in RSZ + 2 Semester

semesterbezo-

gene Kohorten davon Frauen davon Frauen davon Frauen davon Frauen

insgesamt finsgesamt insgesamt Iinsgesamt
absolut|% absolut|% absolut|% absolut|%

(1) B 3) 4 (5) (6) (7) |8 ) (10) (11) (12)  |(13)

SS 2019"

WS 2018/2019

S$ 2018

WS 2017/2018

SS 2017

WS 2016/2017

SS 2016

WS 2015/2016

SS 2015

WS 2014/2015

S$ 2014

WS 2013/2014

S$ 2013

WS 2012/2013

J\nsgesamt

" Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

Definition der kohortenbezogenen Erfolgsquote: Absolvent*Innen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.
Berechnung: ,Absolventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch ,, Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X", d.h. fur
jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von den Absolvent*Innen in RSZ + 2 Semester im WS 2012/2013.

3 Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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Erfassung ,,Notenverteilung”

Notenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung? in Zahlen fur das jeweilige Semester

Sehr gut

Gut

Befriedigend

Ausreichend

Mangelhaft/ Ungeniigend

<15

>1,5<2,5

>2,5<3,5

>3,5<4

>4

(1)

12

®3)

)

(©)

6)

$S2019"

WS 2018/2019

552018

WS 2017/2018

SS$ 2017

WS 2016/2017

SS 2016

WS 2015/2016

SS 2015

WS 2014/2015

$S2014

WS 2013/2014

SS 2013

WS 2012/2013

Jinsgesamt

Y Geben Sie absteigend die Semester der gliltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

2 Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengéange.

Erfassung ,,Durchschnittliche Studiendauer”

Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung? in Zahlen fur das jeweilige Semester

Studiendauer
schneller als RSZ

Studiendauer in RSZ

Studiendauer in RSZ
+ 1 Semester

> Studiendauer in RSZ
+ 2 Semester

Gesamt (= 100%)

(1)

12

®3)

)

©)

6)

$S2019"

WS 2018/2019

552018

WS 2017/2018

SS$ 2017

WS 2016/2017

SS 2016

WS 2015/2016

SS 2015

WS 2014/2015

$S2014

WS 2013/2014

SS 2013

WS 2012/2013

Jinsgesamt

Y Geben Sie absteigend die Semester der gliltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

2 Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengénge.
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4.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur:

06.02.2020

Eingang der Selbstdokumentation:

05.06.2020

Zeitpunkt der Online-Begehunag:

22.-23.07.2020

Personengruppen, mit denen Gesprache gefthrt wor-
den sind:

Programmverantwortliche und Lehrende, Hoch-
schulleitung, Studierende

An rdumlicher und sachlicher Ausstattung wurde besich-
tigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

Keine vor Ort. Die fir den Studiengang relevanten
Raumlichkeiten sowie die Ausstattung der KSH und
des KUM wurden erganzend zu den Angaben im
Selbstbericht im Rahmen der Online-Begehung von
Vertreterinnen und Vertretern beider Einrichtungen
im Rahmen einer ausfihrlichen Prasentation mit an-
schlieBender Diskussion vorgestellt.
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5 Glossar

Akkreditierungsbericht

Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur erstellten Prifbericht
(zur Erflllung der formalen Kriterien) und dem von dem Gutachtergremium er-
stellten Gutachten (zur Erftllung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren

Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei der Agentur
bis zur Entscheidung durch den Akkreditierungsrat (Begutachtungsverfahren +
Antragsverfahren)

Antragsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkreditierungsrat bis zur
Beschlussfassung durch den Akkreditierungsrat

Begutachtungsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer Agentur bis zur Erstel-
lung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten

Das Gutachten wird von der Gutachtergremium erstellt und bewertet die Erflllung
der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes  Akkreditierungs-
verfahren

Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfillung der formalen und fachlich-in-
haltlichen Kriterien auf Studiengangsebene durch eine systemakkreditierte Hoch-
schule Gberpraft wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prufbericht Der Prifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die Erftllung der for-
malen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- oder Reakkreditierung
folgt.

StAkkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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Anhang

§ 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) "Im System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende Regelabschluss
eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren berufsqualifizierenden Hochschulabschluss
dar. 2Grundstandige Studiengédnge, die unmittelbar zu einem Masterabschluss fiihren, sind mit Ausnahme der in
Absatz 3 genannten Studiengange ausgeschlossen.

(2) 'Die Regelstudienzeiten fur ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester bei den Bachelor-
studiengangen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengangen. 2Im Bachelorstudium betragt die
Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. 3Bei konsekutiven Studiengangen betragt die Gesamt-
regelstudienzeit im Vollzeitstudium fiinf Jahre (zehn Semester). *Wenn das Landesrecht dies vorsieht, sind kirzere
und langere Regelstudienzeiten bei entsprechender studienorganisatorischer Gestaltung ausnahmsweise méglich,
um den Studierenden eine individuelle Lernbiografie, insbesondere durch Teilzeit-, Fern-, berufsbegleitendes oder
duales Studium sowie berufspraktische Semester, zu erméglichen. >Abweichend von Satz 3 kénnen in den kiinst-
lerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen nach naherer Bestimmung des Landesrechts konsekutive
Bachelor- und Masterstudiengange auch mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengange, die fiir das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder
des Pastoralreferenten qualifizieren (, Theologisches Vollstudium®), missen nicht gestuft sein und kénnen eine
Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zurlck zum Prifbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) "Masterstudiengange kénnen in ,,anwendungsorientierte” und , forschungsorientierte” unterschieden werden.
“Masterstudiengange an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonderes kiinstlerisches Profil haben. 3Mas-
terstudiengange, in denen die Bildungsvoraussetzungen fr ein Lehramt vermittelt werden, haben ein besonderes
lehramtsbezogenes Profil. “Das jeweilige Profil ist in der Akkreditierung festzustellen.

(2) 'Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiterbildend ist. 2Wei-
terbildende Masterstudiengénge entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudienzeit und zur Abschlussarbeit den
konsekutiven Masterstudiengangen und fuhren zu dem gleichen Qualifikationsniveau und zu denselben Berechti-
gungen.

(3) Bachelor- und Masterstudiengdnge sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit nachgewiesen wird,
innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach selbstandig nach wissenschaftlichen bzw.
klnstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zurlick zum Prifbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Uberginge zwischen Studienangeboten

(1) "Zugangsvoraussetzung fur einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss.
2Bei weiterbildenden und kiinstlerischen Masterstudiengangen kann der berufsqualifizierende Hochschulabschluss
durch eine Eingangspriifung ersetzt werden, sofern Landesrecht dies vorsieht. 3Weiterbildende Masterstudien-
gange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus.

(2) 'Als Zugangsvoraussetzung fur kinstlerische Masterstudiengange ist die hierfur erforderliche besondere kiinst-
lerische Eignung nachzuweisen. 2Beim Zugang zu weiterbildenden kunstlerischen Masterstudiengangen kénnen
auch berufspraktische Tatigkeiten, die wahrend des Studiums abgeleistet werden, berlicksichtigt werden, sofern
Landesrecht dies erméglicht. Das Erfordernis berufspraktischer Erfahrung gilt nicht an Kunsthochschulen fiir solche
Studien, die einer Vertiefung freiklnstlerischer Fahigkeiten dienen, sofern landesrechtliche Regelungen dies vor-
sehen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengangen kénnen weitere Voraussetzungen entsprechend Landesrecht vorge-
sehen werden.

Zuriick zum Prifbericht
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§ 6 Abschliisse und Abschlussbezeichnungen

(1) "Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur ein Grad, der
Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Multiple-Degree-Abschluss. 2Dabei
findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer der Regelstudienzeit statt.

(2) 'Fur Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kulturwissenschaften,
Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende Kunst und bei entsprechender
inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissenschaften sowie in klinstlerisch angewandten Studi-
engangen,

2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik, Naturwissenschaf-
ten, Medizin, Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften, in den Fachergruppen Ingenieurwissenschaften und
Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe Ingenieurwissenschaf-
ten bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaften,
5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie Kunst,
6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. 'Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fur Studiengange, in denen die Bildungsvoraus-
setzungen fir ein Lehramt vermittelt werden. 2FUr einen polyvalenten Studiengang kann entsprechend dem in-
haltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung nach den Nummern 1 bis 7 vorgesehen werden.

2Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeichnungen sind ausge-
schlossen. 2Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours” (,B.A. hon.”) sind ausgeschlossen. “Bei interdisziplindren
und Kombinationsstudiengdngen richtet sich die Abschlussbezeichnung nach demjenigen Fachgebiet, dessen Be-
deutung im Studiengang tberwiegt. >Fir Weiterbildungsstudiengange dirfen auch Mastergrade verwendet wer-
den, die von den vorgenannten Bezeichnungen abweichen. ®Fir theologische Studiengange, die flr das Pfarramt,
das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,, Theologisches
Vollstudium®), kénnen auch abweichende Bezeichnungen verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Qualifikationsniveau des
Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das Qualifikationsniveau eines Masterab-
schlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen entspricht.

(4) Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Diploma Supplement,
das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zuriick zum Prifbericht

§ 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengénge sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammenfassung von Studi-
eninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. 2Die Inhalte eines Moduls sind so zu bemessen, dass sie in der
Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden Semestern vermittelt werden kdnnen; in besonders be-
grundeten Ausnahmefallen kann sich ein Modul auch Uber mehr als zwei Semester erstrecken. 3Fur das kinstleri-
sche Kernfach im Bachelorstudium sind mindestens zwei Module verpflichtend, die etwa zwei Drittel der Arbeits-
zeit in Anspruch nehmen kénnen.

(2) 'Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fur die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European Credit Transfer Sys-
tem (ECTS-Leistungspunkte),

6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,
7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,
8. Arbeitsaufwand und

9. Dauer des Moduls.
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(3) "Unter den Voraussetzungen fir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten fur eine er-
folgreiche Teilnahme und Hinweise fir die geeignete Vorbereitung durch die Studierenden zu benennen. 2im Rah-
men der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, welcher Zusammenhang mit anderen Modulen desselben
Studiengangs besteht und inwieweit es zum Einsatz in anderen Studiengangen geeignet ist. 3Bei den Vorausset-
zungen fur die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie ein Modul erfolgreich absolviert werden
kann (Prifungsart, -umfang, -dauer).

Zurlick zum Prifbericht

§ 8 Leistungspunktesystem

(1) 'Jedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fur die Studierenden eine bestimmte Anzahl von ECTS-
Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungspunkte zu Grunde zu legen. 3Ein Leis-
tungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Studierenden im Prasenz- und Selbststudium von 25 bis
hochstens 30 Zeitstunden. Fir ein Modul werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt, wenn die in der Prifungsord-
nung vorgesehenen Leistungen nachgewiesen werden. *Die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten setzt nicht zwin-
gend eine Priifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen Moduls voraus.

(2) 'Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Fir den Master-
abschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis zum ersten berufsqualifizierenden Ab-
schluss 300 ECTS-Leistungspunkte bendtigt. 2Davon kann bei entsprechender Qualifikation der Studierenden im
Einzelfall abgewichen werden, auch wenn nach Abschluss eines Masterstudiengangs 300 ECTS-Leistungspunkte
nicht erreicht werden. “Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengangen in den kinstlerischen Kernfachern
an Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren wird das Masterniveau mit
360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) 'Der Bearbeitungsumfang betragt fur die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und fur die Masterar-
beit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengangen der Freien Kunst kann in begriindeten Ausnahmefallen
der Bearbeitungsumfang fur die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-Leistungspunkte und fir die Masterarbeit bis zu 40
ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) "In begrtindeten Ausnahmefallen kénnen fir Studiengange mit besonderen studienorganisatorischen MaBnah-
men bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden. 2Dabei ist die Arbeitsbelastung
eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. 3Besondere studienorganisatorische MaBnahmen kénnen
insbesondere Lernumfeld und Betreuung, Studienstruktur, Studienplanung und MaBnahmen zur Sicherung des
Lebensunterhalts betreffen.

(5) 'Bei Lehramtsstudiengangen fur Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fur Gbergreifende Lehramter der
Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fur Lehrémter fir alle oder einzelne Schularten
der Sekundarstufe | sowie fur Sonderpadagogische Lehramter | kann ein Masterabschluss vergeben werden, wenn
nach mindestens 240 an der Hochschule erworbenen ECTS-Leistungspunkten unter Einbeziehung des Vorberei-
tungsdienstes insgesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht sind.

(6) 'An Berufsakademien sind bei einer dreijdhrigen Ausbildungsdauer fur den Bachelorabschluss in der Regel 180
ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Ausbildungsanteile darf 120 ECTS-Leis-
tungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungsanteile 30 ECTS-Leistungspunkte nicht unterschreiten.

Zuriick zum Prifbericht

Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV Anerkennung und Anrechnung*

Formale Kriterien sind [...] MaBnahmen zur Anerkennung von Leistungen bei einem Hochschul- oder Studien-
gangswechsel und von auBerhochschulisch erbrachten Leistungen.

Zurlck zum Prifbericht

§ 9 Besondere Kriterien fiir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) "Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind unter Ein-
bezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtssprache(n) vertraglich geregelt und
auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. 2Bei der Anwendung von Anrechnungsmodellen im Rahmen
von studiengangsbezogenen Kooperationen ist die inhaltliche Gleichwertigkeit anzurechnender nichthochschuli-
scher Qualifikationen und deren Aquivalenz gemaB dem angestrebten Qualifikationsniveau nachvollziehbar dar-
gelegt.
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(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen ist der Mehrwert
fur die kinftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvollziehbar dargelegt.

Zuriick zum Prifbericht

§ 10 Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hochschule gemeinsam
mit einer oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten aus dem Européischen Hochschulraum koordiniert
und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss fihrt und folgende weitere Merkmale aufweist:

1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindestens 25 Prozent,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,

4. abgestimmtes Zugangs- und Priifungswesen und

5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) 'Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem Ubereinkommen vom
11. April 1997 Uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der europaischen Region vom
16. Mai 2007 (BGBI. 2007 Il S. 712, 713) (Lissabon-Konvention) anerkannt. ?Das ECTS wird entsprechend §§ 7
und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung der Leistungspunkte ist geregelt. 3Fir den Bachelorabschluss sind
180 bis 240 Leistungspunkte nachzuweisen und fur den Masterabschluss nicht weniger als 60 Leistungspunkte.
4Die wesentlichen Studieninformationen sind veréffentlicht und fur die Studierenden jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inldndischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren Hoch-
schulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europdischen Hochschulraum angehéren
(auBereuropaische Kooperationspartner), so finden auf Antrag der inlandischen Hochschule die Absatze 1 und 2
entsprechende Anwendung, wenn sich die auBereuropaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinba-
rung mit der inlandischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in den Absatzen 1 und 2
sowie in den §§ 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurlck zum Prifbericht

§ 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen den in Artikel 2
Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von Hochschulbildung wissenschaftli-
che oder kinstlerische Befahigung sowie Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und Persdnlichkeits-
entwicklung nachvollziehbar Rechnung. 2Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst auch die kinftige zivilge-
sellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die Studierenden sollen nach
ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch, reflektiert sowie mit Verantwortungsbewusst-
sein und in demokratischem Gemeinsinn maBgeblich mitzugestalten.

(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/klnstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte Wissen und Ver-
stehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Einsatz, Anwendung und Erzeugung
von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche Innovation), Kommunikation und Kooperation sowie
wissenschaftliches/kunstlerisches Selbstverstandnis / Professionalitat und sind stimmig im Hinblick auf das vermit-
telte Abschlussniveau.

(3) 'Bachelorstudiengange dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Methodenkompetenz und be-
rufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher. 2Konsekutive
Masterstudiengénge sind als vertiefende, verbreiternde, fachibergreifende oder fachlich andere Studiengange
ausgestaltet. 3Weiterbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel
nicht unter einem Jahr voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender Masterstudiengange bertcksichtigt die
beruflichen Erfahrungen und knupft zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese an. >Bei der Konzeption legt
die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Qualifikation und Studienangebot sowie die Gleichwertigkeit
der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudiengangen dar. éKlnstlerische Studiengénge férdern die Fahigkeit
zur kinstlerischen Gestaltung und entwickeln diese fort.

Zurlick zum Gutachten
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§ 12 Schlissiges Studiengangskonzept und addaquate Umsetzung
§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und Satz 5

(1) "Das Curriculum ist unter Berticksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick auf die Er-
reichbarkeit der Qualifikationsziele addquat aufgebaut. ?Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbezeichnung,
Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig aufeinander bezogen. 3Das Studiengangs-
konzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen
sowie gegebenenfalls Praxisanteile. °Es bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozes-
sen ein (studierendenzentriertes Lehren und Lernen) und eréffnet Freirdume fir ein selbstgestaltetes Studium.

Zurlick zum Gutachten

§ 12 Abs. 1 Satz 4

4Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen Mobilitat,
die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeitverlust erméglichen.

Zurlick zum Gutachten

§ 12 Abs. 2

(2) "Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes Lehrpersonal um-
gesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Profil der Hochschulart insbesondere
durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren sowohl in grundstandigen als auch weiterfihrenden
Studiengangen gewabhrleistet. 3Die Hochschule ergreift geeignete MaBnahmen der Personalauswahl und -qualifi-
zierung.

Zurlck zum Gutachten

§ 12 Abs. 3

(3) Der Studiengang verfugt darlber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung (insbesondere nicht-
wissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlieBlich IT-Infrastruktur, Lehr- und Lernmittel).

Zurick zum Gutachten

§ 12 Abs. 4

(4) "Priifungen und Prifungsarten ermdglichen eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten Lernergebnisse.
2Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zurlck zum Gutachten

§ 12 Abs. 5

(5) 'Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,
2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Prifungen,

3. einen plausiblen und der Priifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsaufwand, wobei die Lern-
ergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters oder eines Jahres
erreicht werden kénnen, was in regelmaBigen Erhebungen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Priifungsdichte und -organisation, wobei in der Regel flr ein Modul
nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang von fiinf ECTS-Leistungspunkten auf-
weisen sollen.

Zurlick zum Gutachten
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§ 12 Abs. 6

(6) Studiengdnge mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studiengangskonzept aus, das
die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zurlick zum Gutachten

§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange
§ 13 Abs. 1

(1) 'Die Aktualitat und Adéquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist gewahrleistet. 2Die
fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze des Curriculums werden kontinuierlich
Uberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklungen angepasst. *Dazu erfolgt eine systematische Be-
rlcksichtigung des fachlichen Diskurses auf nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Zurlick zum Gutachten

§ 13 Abs. 2 und 3

(2) In Studiengangen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fur ein Lehramt vermittelt werden, sind Grundlage
der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fachwissenschaften sowie deren Di-
daktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen fachlichen Anforderungen als auch die landergemeinsa-
men und landerspezifischen strukturellen Vorgaben fir die Lehrerausbildung.

(3) 'Im Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengdngen ist insbesondere zu prifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens zwei Fachwissen-
schaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der Masterphase (Ausnahmen sind bei
den Fachern Kunst und Musik zulassig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschlisse nach Lehramtern erfolgt sind. 2Ausnahmen beim Lehramt
fur die beruflichen Schulen sind zulassig.

Zurick zum Gutachten

§ 14 Studienerfolg

'Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absolventen einem kon-
tinuierlichen Monitoring. 2Auf dieser Grundlage werden MaBnahmen zur Sicherung des Studienerfolgs abgeleitet.
3Diese werden fortlaufend tGberprift und die Ergebnisse fir die Weiterentwicklung des Studiengangs genutzt. *Die
Beteiligten werden Uber die Ergebnisse und die ergriffenen MaBBnahmen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Belange informiert.

Zurlck zum Gutachten

§ 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verfugt Gber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancengleichheit
von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studiengangs umgesetzt werden.

Zurlck zum Gutachten

§ 16 Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme

(1) 'Fur Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Absdtze 1 und 2, sowie § 12 Absatz 1 Satze 1 bis
3, Absatz 2 Satz 1, Absatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung. 2Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswahlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin, in der der Studi-
engang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse erreicht werden.
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3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255 vom 30.9.2005,
S. 22-142) Uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt gedndert durch die Richtlinie 2013/55/EU vom
17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) berlcksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lernformen werden die
Vielfalt der Studierenden und ihrer BedUrfnisse respektiert und die spezifischen Anforderungen mobiler Studieren-
der berlcksichtigt.

5. Das Qualitdtsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorstehenden und der in §
17 genannten MafBgaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren Hoch-
schulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europdischen Hochschulraum angehdéren
(auBereuropdische Kooperationspartner), so findet auf Antrag der inlandischen Hochschule Absatz 1 entspre-
chende Anwendung, wenn sich die auBereuropéischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit
der inlandischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in Absatz 1, sowie der in den §§ 10
Absatze 1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurlck zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

'Fihrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Einrichtung durch, ist
die Hochschule fur die Einhaltung der MaBgaben gemal der Teile 2 und 3 verantwortlich. ?Die gradverleihende
Hochschule darf Entscheidungen Uber Inhalt und Organisation des Curriculums, Uber Zulassung, Anerkennung
und Anrechnung, tber die Aufgabenstellung und Bewertung von Prifungsleistungen, Gber die Verwaltung von
Prufungs- und Studierendendaten, Uber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie Uber Kriterien und Verfahren
der Auswahl des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zurick zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) 'Fuhrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hochschule durch, gewahr-
leistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewahrleisten die gradverleihenden Hochschulen die Umsetzung und
die Qualitat des Studiengangskonzeptes. 2Art und Umfang der Kooperation sind beschrieben und die der Koope-
ration zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

(2) 'Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hoch-
schule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das Siegel des Akkreditierungsrates ge-
maB § 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst gradverleihend ist und die Umsetzung und die Qualitat des
Studiengangskonzeptes gewahrleistet. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) "Im Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitatsmanagementsysteme ist eine Systemak-
kreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der kooperierenden Hochschulen ist ein
gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zurlck zum Gutachten

§ 21 Besondere Kriterien fiir Bachelorausbildungsgange an Berufsakademien

(1) 'Die hauptberuflichen Lehrkréfte an Berufsakademien mussen die Einstellungsvoraussetzungen fur Professorin-
nen und Professoren an Fachhochschulen gemaB § 44 Hochschulrahmengesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch Artikel 6 Absatz 2 des Gesetzes vom 23. Mai 2017
(BGBI. | S. 1228) gedndert worden ist, erfiillen. 2Soweit Lehrangebote Uberwiegend der Vermittlung praktischer
Fertigkeiten und Kenntnisse dienen, fir die nicht die Einstellungsvoraussetzungen fur Professorinnen oder Profes-
soren an Fachhochschulen erforderlich sind, kénnen diese entsprechend § 56 Hochschulrahmengesetz und ein-
schlagigem Landesrecht hauptberuflich tatigen Lehrkraften fir besondere Aufgaben Ubertragen werden. 2Der An-
teil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehrkraften erbracht wird, soll 40 Prozent nicht unterschreiten. 4lm Aus-
nahmefall gehdren dazu auch Professorinnen oder Professoren an Fachhochschulen oder Universitaten, die in Ne-
bentatigkeit an einer Berufsakademie lehren, wenn auch durch sie die Kontinuitat im Lehrangebot und die Kon-
sistenz der Gesamtausbildung sowie verpflichtend die Betreuung und Beratung der Studierenden gewadhrleistet
sind; das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der Akkreditierung des einzelnen Studiengangs geson-
dert festzustellen.
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(2) "Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fir nebenberufliche Lehrkrafte, die theoriebasierte, zu ECTS-Leistungspunk-
ten fhrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Priferinnen oder Prifer an der Ausgabe und Bewertung
der Bachelorarbeit mitwirken. 2Lehrveranstaltungen nach Satz 1 kédnnen ausnahmsweise auch von nebenberufli-
chen Lehrkraften angeboten werden, die tber einen fachlich einschlagigen Hochschulabschluss oder einen gleich-
wertigen Abschluss sowie Uber eine fachwissenschaftliche und didaktische Befahigung und Gber eine mehrjahrige
fachlich einschlagige Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehrveranstaltung verfligen.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu Uberpriifen:
1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitat im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung der Studieren-
den vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitatsmanagementsystems, das die unterschiedlichen Lernorte umfasst.
Zurlck zum Gutachten

Art. 2 Abs. 3 Nr. 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag

Zu den fachlich-inhaltlichen Kriterien gehoéren

1. dem angestrebten Abschlussniveau entsprechende Qualifikationsziele eines Studiengangs unter anderem bezo-
gen auf den Bereich der wissenschaftlichen oder der kiinstlerischen Befahigung sowie die Befahigung zu einer
qualifizierten Erwerbstatigkeit und Personlichkeitsentwicklung

Zurlck zu § 11 MRVO

Zurick zum Gutachten
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