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Ergebnisse auf einen Blick

Studiengang 01, Fachjournalismus und Unternehmenskommunikation*“ (M.A., Vollzeit)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiillung der formalen Kriterien gemaR Priifbericht
(Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind
erfallt

O nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Kiri-

terien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind
erfullt

O nicht erfillt
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Studiengang 02, Fachjournalismus und Unternehmenskommunikation“ (M.A., Teilzeit)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiillung der formalen Kriterien gemaR Priifbericht
(Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind
erfullt
O nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Kiri-

terien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind
erfallt

O nicht erfullt
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Kurzprofile der Studiengange

Studiengang 01 und Studiengang 02

Die Hochschule flir angewandte Wissenschaften Wirzburg-Schweinfurt, kurz FHWS, ist mit rund
9.300 eingeschriebenen Studierenden und ca. 200 Professor:innen im WS 2021/22 eine der groften
Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften in Bayern. Gegriindet wurde die FHWS 1971 an den
beiden Standorten Wirzburg und Schweinfurt, die bis heute erfolgreich fortbestehen. Die Master-
Studiengange Fachjournalismus und Unternehmenskommunikation Vollzeit/Teilzeit (kurz:
MVJ/MTJ) sind eingebettet in die Fakultdt Angewandte Natur und Geisteswissenschaften (FANG).
In der FANG sind auRerdem Studiengange aus den Bereichen Fachiibersetzen und Technomathe-

matik angesiedelt.

Das vorrangige Qualifikationsziel der Studiengange besteht darin, Kommunikationsexpert:innen
auszubilden, die auf hohem fachlichen Niveau mit grof3er Vermittlungskompetenz zielgruppenspe-
zifisch Uber technische und/oder wirtschaftliche Themen publizieren kénnen. Dazu sollen die Stu-
dierenden vor allem gattungsibergreifendes, sog. crossmediales Know-how erwerben. Anspruch
ist, die Studierenden mit dem beruflichen Ristzeug fiir den Journalismus und die Unternehmens-
kommunikation auszustatten. Der Master-Abschluss ist damit eine berufliche Qualifizierung auf dem

Feld der Kommunikation.

Die Studiengange sind eingebettet in die Komponente Digitalisierung der Profilierungsstrategie der
FHWS. Denn ein bedeutender Fokus der Lehre besteht darin, den Studierenden Kompetenzen zu
vermitteln, mit Hilfe digitaler Technologien Informationen und Wissen zu recherchieren, zu ordnen

und zu vermitteln.

Die Studiengange zeichnen sich vor allem durch vier Charakteristika aus, die ihr besonderes Profil
ausmachen: sie fokussieren auf Fachmedien, berlicksichtigen Journalismus wie Unternehmenskom-
munikation, sind stark anwendungsorientiert und richten sich an eine facheribergreifende Ziel-
gruppe. Zur ersten Besonderheit: Sie bilden nicht nur, aber auch fiir Fachmedien (im Sinne von
berufsbezogenen B2B-Publikationen) aus. Da Fachmedien oft einen technischékonomischen Ein-
schlag haben, liegen die thematischen Schwerpunkte folgerichtig in den Feldern Wirtschaft und
Technik. Ein weiteres Charakteristikum besteht in der Integration von (Fach-)Journalismus und Un-
ternehmenskommunikation. Die Studierenden lernen so nicht nach dem Entweder-oder-Prinzip,
sondern nach dem Sowohl-als-auch-Credo: Wer Journalist:in werden mdchte, lernt auch die Tech-

niken und Konzepte der ,anderen Seite kennen.

Wer als Kommunikationsmanager:in arbeiten will, lernt die Auskunftsanspriiche und Techniken von
Journalist:innen gegenlber Organisationen kennen. Dabei werden die beiden Spharen inhaltlich

strikt voneinander getrennt. Die Integration von Journalismus und Unternehmenskommunikation
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bietet noch einen weiteren Vorteil. Die Absolvent:innen haben die Qualifikation erworben, in beiden

Berufsfeldern tatig zu werden.

Das dritte Charakteristikum ist die starke Anwendungsorientierung der Studiengange, die in zahlrei-
chen Praxisprojekten Ausdruck findet. Im Vergleich zu einem Volontariat wird hier aber starker auf
die Verzahnung der Praxis mit der wissenschaftlichen Theorie Wert gelegt. Das vierte Spezifikum
liegt schlieBlich darin, dass sich die Studiengange als ,facheribergreifend” verstehen — und zwar in
dem Sinne, dass sie nicht bei medienpraktischen Bachelor-Studiengangen ankniipfen, sondern viel-
mehr Studierende aus anderen Disziplinen aufnehmen, die wenig oder keine Medienerfahrung mit-
bringen. Bedingt durch die skizzierten Besonderheiten setzt sich die Zielgruppe der Studiengange
primar aus Absolvent:innen technischer und 6konomischer Studiengange zusammen. Die Klientel
kommt aber auch aus geistes- und sozialwissenschaftlichen Studiengdngen mit einem gewissen
Studienanteil an Technik und/oder Wirtschaft. Des Weiteren werden auch Absolvent:innen aus Me-
dienstudiengangen mit theoretischer Ausrichtung (z. B. Kommunikationswissenschaft) und techni-
schem Schwerpunkt (z. B. Medientechnik) aufgenommen. Nicht zuletzt sprechen die Studiengange
aber auch Berufstatige an, die ihre praktische Erfahrung durch eine systematische und wissenschaft-
lich fundierte Ausbildung ergénzen wollen. Deshalb wird das Master-Studium auch in einer Teilzeit-
Variante angeboten. Die Zielgruppe wird Uber die Webseite www.fachjournalismus-unternehmens-

kommunikation.de sowie die damit verlinkten Auftritte auf Facebook und Instagram adressiert.
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Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Studiengang 01 und Studiengang 02
Der Gesamteindruck des Gutachtergremiums zur Studienqualitat der beiden Studiengange ist gut.

Die Studiengangskonzepte umfassen vielfaltige, an die Fachkulturen Journalismus und Unterneh-
menskommunikation und das Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen sowie Praxisanteile.
Hier ist insbesondere der hohe Anteil an praktischen Ubungen innerhalb der Module sowie die prak-
tische Projektarbeit in Zusammenarbeit mit Medien- und Kommunikationsunternehmen positiv her-
vorzuheben. Die Studierenden werden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen einbe-
zogen, insbesondere bei den medienpraktischen Projekten und durch interaktive Lehrformate (bei-

spielsweise Simulation einer Pressekonferenz, Moderationen, Prasentationen u.a.).
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| Priifbericht: Erfiillung der formalen Kriterien

(gemal Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und §§ 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)
1 Studienstruktur und Studiendauer (§ 3 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Es handelt sich um konsekutive Master-Studiengange — mit einer Regelstudienzeit von drei Semes-
tern in der Vollzeit- und sechs Semestern in der Teilzeit-Variante. Bei der Vollzeit- Variante umfasst
jedes Semester 30 ECTS-Punkte, in der Teilzeit-Variante umfasst jedes Semester entsprechend 15
ECTS-Punkte.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fur beide Studiengange erfullt.

2 Studiengangsprofile (§ 4 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Bearbeitungszeitraum fur die Abschlussarbeit betragt drei Monate. Die Masterarbeit weist einen
Umfang von 15 ECTS-Punkten auf. Mit der Bearbeitung kann friilhestens begonnen werden, wenn
mindestens 45 ECTS-Punkte erreicht sind. Naheres regelt die Studien- und Prifungsordnung (SPO)
MVJ/MTJ unter § 7. Mit der Masterarbeit als Abschluss des Masterstudiengangs weisen die Studie-
renden die Fahigkeit zum selbststandigen Verfassen einer wissenschaftlichen Arbeit nach und be-
legen, dass sie eine Fragestellung unter Anwendung von fachbezogenen wissenschaftlichen Me-

thoden bearbeiten konnen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fiir beide Studiengange erfllt.

3 Zugangsvoraussetzungen und Uberginge zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO)

Sachstand/Bewertung

~Qualifikationsvoraussetzung [...] ist der Abschluss eines Fachstudiums, insbesondere in den Fach-
richtungen Technik und Wirtschaft.“, heil3t es in § 3 Abs. 1 der SPO MVJ/MTJ.

Zulassungsvoraussetzung ist ein Bachelor-Abschluss mit 210 ECTS-Punkten, der mindestens 10

CP aufweist, die durch die erfolgreiche Teilnahme an Modulen in den Bereichen Technik und/oder
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Wirtschaft erworben worden sind. Bewerber:innen, die diesen Technik-/Wirtschaftsanteil nicht auf-
weisen, erhalten bei einer etwaigen Zulassung Auflagen in Hohe von 10 CP, um sich so nachtraglich
einschlagige Kenntnisse in Technik/Wirtschaft anzueignen. Bachelor-Absolvent:innen mit einem Ab-
schluss im Umfang von 180 CP kénnen vorlaufig zugelassen werden, missen aber die fehlenden
30 CP nachholen, indem sie fachlich einschlagige Kurse aus dem grundstandigen Angebot der

Hochschule erfolgreich absolvieren.

Zugelassen werden konnen nur Bewerber:innen, die ihren Bachelor (oder vergleichbaren Hoch-
schulabschluss wie z. B. Diplom) mit einer Gesamtnote von mindestens 2,5 abgeschlossen haben.
Bewerber:innen mit einer Gesamtnote schlechter als 1,2 miissen zudem an einem studiengangs-
spezifischen Eignungsverfahren teilnehmen. Anforderungen und Ausgestaltung dieses Verfahrens
sind in Anlage 2 der SPO MVJ/MTJ geregelt. Grundsatzlich lasst sich jedoch sagen, dass das Eig-
nungsverfahren aus der Bachelor-Gesamtnote und einer Arbeitsprobe besteht, die die/der Bewer-
ber:in zu einem von der Auswahlkommission gestellten Thema anfertigen muss. In der Kombination
aus beiden mussen die Bewerber:innen eine Mindestpunktzahl fur die Zulassung erreichen. Nahere
Informationen sind § 3 der jeweiligen SPO sowie der Immatrikulationssatzung der FHWS zu entneh-

men.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist flr beide Studiengange erfllt.

4 Abschliisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 MRVO)

Sachstand/Bewertung
Mit erfolgreichem Abschluss der Studiengange wird der Mastergrad ,Master of Arts* (M.A.)

verliehen. Dies ist auch explizit in § 10 der jeweiligen SPO sowie in den Diploma Supplements so
festgehalten. Diese Abschlussbezeichnung tragt der gesellschaftswissenschaftlichen Ausrichtung

des Curriculums Rechnung.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fiir beide Studiengange erfiillt.
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5 Modularisierung (§ 7 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Ein Modul besteht aus einer Lehr- bzw. Lernveranstaltung oder aus mehreren thematisch und zeit-

lich aufeinander abgestimmten Lehr- bzw. Lernveranstaltungen.

Die inhaltliche Beschreibung der einzelnen Module ergibt sich aus den vorliegenden Modulhandbti-

chern.

Die Modulbeschreibungen im Modulhandbuch enthalten alle Elemente, die in § 7 Abs. 2 der Muster-

rechtsverordnung aufgefihrt sind.

Prifungsart, -umfang, -dauer sind in der Allgemeinen Prifungsordnung (APO) in § 27 und ergan-
zend in den Studien- und Prifungsordnungen der Masterprogramms in § 6 geregelt.
Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fur beide Studiengange erfullt.

6 Leistungspunktesystem (§ 8 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Einem ECTS-Punkt werden 30 Arbeitsstunden im Prasenzstudium zugeordnet (§ 6 Satz 3 APO).
Der Anteil an Prasenzzeit, Selbstlernzeit und Prifungsvorbereitung wird im Modulhandbuch doku-
mentiert. Pro Semester sind im Vollzeit-Studium 30 ETCS-Punkte zu erreichen, im Teilzeit-Studium
sind es durchschnittlich 15 ECTS-Punkte.

Die Regelstudienzeit betragt im Vollzeit-Studium drei Semester, im Teilzeit-Studium sechs Semester
mit einer Gesamtsumme von 90 ECTS-Punkten (§ 4 SPO). Die Abschlussarbeit umfasst 15 ECTS-
Punkte.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fiir beide Studiengange erfllt.

7 Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)

Sachstand/Bewertung

Studien- und Prifungsleistungen, die an auslandischen Hochschulen sowie an staatlichen oder

staatlich anerkannten Hochschulen in der Bundesrepublik Deutschland erbracht worden sind, sind
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anlasslich der Fortsetzung des Studiums oder der Ablegung von Prifungen auf Antrag anzurechnen,
sofern hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen keine wesentlichen Unterschiede bestehen (siehe
§ 43 APO). Dabei umfasst die Anrechnung die Anrechnung von ECTS-Punkten, die Anrechnung von
Modulen, die Feststellung von Noten sowie die Anrechnung von Studienzeiten. Bezliglich der An-
rechnung von Modulen miissen auRerdem die geltenden Aquivalenzvereinbarungen sowie Abspra-
chen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften beachtet werden. Die Begriindungspflicht der
Hochschule bei Nichtanrechnung von Leistungen gemalf der Lissabon-Konvention geht aus § 43
Abs. 7 APO hervor.

Fir die Studierenden, die einen Studienaufenthalt an einer auslandischen Hochschule planen, er-
folgt die Prufung, ob keine wesentlichen kompetenzbezogenen Unterschiede bestehen, bereits vor
dem Auslandsaufenthalt. Mit der Ausstellung des Learning-Agreements wird eine rechtsverbindliche

Auskunft Uber die Anrechnungsfahigkeit der Facher erteilt.

Ferner sind auBerhalb des Hochschulbereichs erworbene Kompetenzen bei Gleichwertigkeit maxi-
mal bis zur Halfte der im Studiengang zu erwerbenden Kompetenzen anzurechnen (s. § 43 Abs. 2
Satz 5, 6 APO, vgl. Art. 63 Abs. 2 BayHSchG).

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fur beide Studiengange erfullt.
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Il Gutachten: Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

1 Schwerpunkte der Bewertung/ Fokus der Qualitiatsentwicklung

Bei der Bewertung hat es keine besonderen Schwerpunkte gegeben.

2 Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(geman Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a und §§ 11 bis 16; §§ 19-21 und § 24 Abs. 4
MRVO)

2.1 Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 MRVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

Die Studiengange verstehen sich aufgrund ihrer diversen Zielgruppen als fachiibergreifend und da-
mit als wissensverbreiternd. Sie setzen bei den Studierenden die im Bachelor-Studium erworbenen
wissenschaftlichen Grundlagen sowie die dort erworbene Methodenkompetenz voraus, um die

Lehrinhalte auf Master-Niveau effektiv vermitteln zu kénnen.

Die Qualifikationsziele der Studiengange werden wie auch mdégliche Berufsfelder in § 2 (,Studienziel
und Studiengangsprofil“) der SPO MVJ/MTJ prazise definiert:

»(1) 'Ziel des Studiums ist es, durch wissenschaftlich-methodische und inhaltliche Vertiefung, die
Techniken des Fachjournalismus und der Unternehmenskommunikation mit technischer und wirt-
schaftlicher Expertise zu verschranken. 2Dies soll die Studierenden zu verantwortlichem Handeln in

Unternehmen und Gesellschaft befahigen.

(2) 'Der Studiengang greift die fortschreitende Digitalisierung der Medien und Unternehmen aktiv
auf und betont zugleich die klassischen Methoden des Journalismus und der Public Relations wie
Textarbeit und Recherche. 2Die Studierenden lernen, Wissen aus verschiedenen Kommunikations-
feldern intellektuell und operativ zu integrieren. 3lm Mittelpunkt steht deshalb der Erwerb crossme-
dialen Knowhows. “Die Anwendung der erlernten Methoden erfolgt parallel zur Wissensvermittlung
in konkreten, inhaltlich wissenschaftlich und anwendungsorientiert ausgepragten Projekten. °Die
Studierenden sollen dartber hinaus befahigt werden, technologische und wirtschaftliche Sachver-
halte sowie Entwicklungen in der Kommunikationsbranche in ihren historischen, gesellschaftlichen

und ethischen Kontext einzuordnen.
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(3) 'Die Ausbildung soll Kommunikationsexperten hervorbringen, die auf hohem fachlichem Niveau
und zugleich mit groRer Vermittlungskompetenz zielgruppenspezifisch ber technische und wirt-
schaftliche Themen publizieren und kommunizieren kénnen. 2Zu den dafir notwendigen Fertigkeiten
gehdren neben technisch-wirtschaftlicher Expertise Themenfindung, Recherche, Beherrschen von
Darstellungsformen im Fachjournalismus und den Public Relations, crossmediales Know-how.
3Dazu zahlen aulerdem Schlisselqualifikationen wie Zeitmanagement, strategisch-konzeptionelles
Vorgehen, die Vermarktung eigener Themenangebote sowie teamorientiertes Arbeiten, auch mit
Leitungsfunktion. “Der Studiengang will damit die Persénlichkeitsentwicklung férdern und auf die
Tatigkeit als Technik- oder Wirtschaftsredakteur in Fachmedienhdusern sowie als Public-Relations-
Manager in Unternehmen und anderen Organisationen vorbereiten. *°Die Absolventinnen und Absol-
venten sollen aber auch befahigt werden, als freiberufliche Autoren und/oder Kommunikationsbera-

ter auf dem Markt bestehen zu kbnnen.”

Die wesentlichen Lernergebnisse der Studiengange sind im Diploma Supplement outputorientiert
(unter Programme Learning Outcomes) formuliert und verdéffentlicht. Die Erreichung der Qualifikati-
onsziele wird im Curriculum sichergestellt. Details dazu kénnen dem Kapitel 2.2.1 und der Kompe-
tenz-Ziel-Matrix (siehe Anlage A.VI) enthommen werden. Die Voraussetzungen fur die Aufnahme
des Studiums in den Masterstudiengangen MVJ/MTJ sind unter Kapitel 1.3 aufgefihrt. Der Studien-
abschluss entspricht der Stufe 2 des Qualifikationsrahmens fiir deutsche Hochschulabschlisse
(HQR).

Das Hauptziel der Studiengange besteht darin, die Absolvent:innen mit einem voll berufsbefahigen-
den Abschluss zu entlassen. Der Idealfall ist dann gegeben, wenn die Absolvent:innen auf Grund
studienbegleitender Praktika oder freier Mitarbeit nach dem Master-Abschluss unmittelbar Positio-
nen als Redakteur:in, PR-Referent:in oder Pressesprecher:in erhalten. Dies ist in der PR-Branche
allerdings haufiger der Fall als im Journalismus, wo die Medienhauser oft allein schon aus wirtschaft-

lichen Erwagungen heraus Hochschulabsolvent:innen eher als Volontar:innen einstellen.

In den Studiengangen nehmen berufsethische Fragen eine wichtige Rolle ein. So werden die Ethik-
Kodizes des Journalismus und der Public Relations ausflihrlich behandelt. Berufsethische Fragen
werden aber auch immer wieder in Zusammenhang mit Ereignissen aus der Praxis behandelt. Nicht
allein, aber vor allem werden im Modul Wirtschafts- und Technologiepolitik grundsatzliche und aktu-
elle politische Themen mit Bezug zu Wirtschaft und Technik diskutiert, um die Kritikfahigkeit der

Studierenden in Hinblick auf gesellschaftliche Entwicklungen zu férdern.

Dies erfolgt u. a. durch Podiumsdiskussionen zu diesen Themen, die in gewisser Hinsicht eine Fort-
fuhrung des Moduls Rhetorik bilden (vgl. Kap. 2.2.1). Im Rhetorik-Modul lernen die Studierenden,

kurze Reden zu modellieren und zu halten. Dies soll sie zum einen in verbaler Kommunikation
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schulen, zugleich aber auch — bedingt durch die Themenstellung — flir gesellschaftliche Themen

sensibilisieren.

Das Master-Programm ist stark von selbstandigem und eigenverantwortlichem Arbeiten gepragt,
wodurch die Studierenden ihre Fahigkeit zur Selbstorganisation systematisch entwickeln sollen.
Strukturierte Selbststudieneinheiten helfen bei der Einlibung eines effizienten Zeitmanagements.
Zugleich spielen Gruppenarbeiten eine tragende Rolle, in denen die Team- und Konflikt(Iosungs)fa-

higkeit der Studierenden geférdert wird.

Zu den Hauptcharakteristika der Studiengange zahlt die starke Praxisorientierung, bei der aber —
etwa im Vergleich zu einem Volontariat — durchgehend eine wissenschaftliche Fundierung besteht.
So lernen die Studierenden beispielsweise verschiedene PR-Ansatze auf der Basis wissenschattli-
cher Modelle, die dann fir die praktische Anwendbarkeit auf die reale Welt heruntergebrochen wer-
den. Im Rahmen von Master-Kolloquium und Master-Arbeit werden die Methoden des wissenschaft-
lichen Arbeitens, die die Studierenden aus ihrem Bachelor-Studium mitbringen, aufgefrischt und me-
thodisch erweitert. Dabei werden ihnen auch die ethischen Grundprinzipien wissenschaftlichen Ar-

beitens vermittelt.

Bereits im Vorfeld beim Entwurf einer neuen SPO sowie bei SPO-Anderungen wird durch die Stabs-
stelle Recht der FHWS sichergestellt, dass spezifische Landervorgaben (u. a. BayHSchG, RaPO),
KMK-Vorgaben und die Bestimmungen des Qualifikationsrahmens fur deutsche/europaische Hoch-
schulabschliisse beriicksichtigt werden. Ferner existiert an der FHWS eine Fachstelle Akkreditie-
rung, die die Fakultaten bzgl. aller wesentlichen Akkreditierungsvorgaben informiert und so (in eng
verzahnter Zusammenarbeit mit der Stabsstelle Recht) die Erflillung dieser bei der Entwicklung von

Studiengangen ebenfalls mit gewahrleistet.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Abschlussniveau, Zielsetzungen des Studiengangs sowie Qualifikationsziele entsprechen dem Qua-
lifikationsrahmen und sind somit sowohl formal als auch inhaltlich einem konsekutiven Masterpro-
gramm angemessen. Im Rahmen der unterschiedlichen Module fordern und férdern die Studienpro-
gramme durch gelehrte Inhalte sowie Art der Priifungsleistungen die wissenschaftliche, berufsprak-
tische sowie soziale Befahigung der Studierenden; dies spiegelt sich u.a. in der Themenwahl bei
den Abschlussarbeiten sowie angemessenen Jobprofilen der Absolvent*innen wider. Die zentralen
Lernergebnisse werden im Diploma Supplement transparent publiziert. Fir Studierende, die im Ba-
chelorstudium ein anderes Studienfach als PR und/oder Journalismus gewahlt haben, ist der Mas-
terstudiengang geeignet, sowohl einen guten Uberblick Uber die Branche als auch vertiefende me-
thodische und praktische Kompetenzen zu erwerben, theoretische Ansatze in der Masterarbeit an-
zuwenden/zu vertiefen und ihre berufliche Einsatzfahigkeit somit deutlich zu erweitern. Durch die

Einbindung von gesellschaftsrelevanten Themen (z. B. Digitalisierung), ethischen Fragestellungen
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sowie der Moglichkeit, sich sowohl als Individuum als auch im Kontext der Gruppe weiterzuentwi-
ckeln, eignen sich die Absolvent*innen gut fir den direkten Einstieg in den facettenreichen Arbeits-

markt des Fachjournalismus bzw. der Unternehmenskommunikation.
Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fiir beide Studiengange erfllt.

2.2 Schliissiges Studiengangskonzept und adidaquate Umsetzung (§ 12 MRVO)

2.21  Curriculum (§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 MRVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

Die Qualifikation fur die Aufnahme des Masterstudiengangs MVJ/MTJ wird nachgewiesen durch ein
mit 210 Leistungspunkten gemafl ECTS und einer Gesamtnote von 2,5 oder besser abgeschlosse-
nes Hochschulstudium mit einem Anteil von mindestens 10 ECTS-Punkten aus wirtschaftswissen-
schaftlichen oder technischen Modulen einer deutschen Hochschule oder einen gleichwertigen Ab-
schluss (Art. 63 Absatz 1 BayHSchG). Der Studiengang umfasst in Vollzeit drei, in Teilzeit sechs
Semester. Durch die modulare Struktur und die nur wenigen Zugangsvoraussetzungen fir einzelne
Module kann das Teilzeitstudium flexibel bewaltigt werden, weshalb es sich auch sehr gut flir Be-

rufstatige eignet.

Um die Qualifikationsziele zu erreichen, setzt sich das Studienprogramm aus drei konzeptionellen
Feldern zusammen. Das erste Feld bildet der Fachjournalismus mit Modulen wie Journalistische
Darstellungsformen und Fachjournalistische Formate. Das zweite Feld besteht aus Modulen, die
eindeutig der Unternehmenskommunikation zuzuordnen sind (Public Relations, Corporate Media).
Das dritte Feld setzt sich aus Modulen zusammen, die im Fachjournalismus wie in der Unterneh-

menskommunikation relevant sind (z. B. Gestaltung, Crossmediales Publizieren).
In dieses Feld fallen auch die tiberfachlichen Kompetenzen wie Prasentation und Moderation.

Im ersten Fachsemester erlernen die Studierenden die Grundlagen des Journalismus und der Un-
ternehmenskommunikation. Das Basismodul Fachmedien und Fachkommunikation betont zunachst
vor allem die unterschiedlichen und zum Teil antagonistischen Funktionen und Strategien des Jour-

nalismus und der Public Relations. Dariber hinaus soll das Modul zentrale Themen und

Seite 17 | 53



Akkreditierungsbericht: Hochschule Wirzburg-Schweinfurt, Fachjournalismus und Unternehmenskommunikation (Voll-
und Teilzeit)

Problemfelder ansprechen, vor allem im Bereich des Journalismus (Entwicklung der Fachmedien,
Strukturkrise, neue Finanzierungsmodelle etc.), aber auch in der Unternehmenskommunikation mit
Schwerpunkt B2B. Ein weiteres zentrales Element des Moduls bildet die ,Mediengriindung“: Hier
sollen die Studierenden in Projekten eigene Medien-Start-ups konzipieren, um relevante Parameter
wie Finanzierung, Wettbewerbsanalyse und Produktmarketing kennenzulernen, die tber das rein

Journalistische hinausgehen.

Im Modul Journalistische Darstellungsformen | lernen die Studierenden, informierende Textformate
zu unterscheiden und selbst anzuwenden. Erganzt wird die journalistische Basisausbildung durch
Recherche und Medienrecht. Das Basismodul auf der ‘anderen Seite’ bildet die Unternehmenskom-
munikation, in dem die Studierenden Ziele, Strategien und MaRnhahmen in den verschiedenen Fel-
dern Interne Kommunikation, Public Relations und Marktkommunikation konzeptionell einzusetzen

lernen.

Abgerundet wird das erste Fachsemester durch die Module Rhetorik, Préasentation, Moderation so-
wie Gestaltung. Das Modul Rhetorik, Prasentation, Moderation tragt dem Umstand Rechnung, dass
vor allem im Bereich der Fachmedien Redakteur:innen zunehmend auch Moderationsaufgaben

Ubernehmen (z. B. bei Fachkongressen) oder auch Videos anmoderieren.

Ahnliche Aufgabenfelder haben sich in den vergangenen Jahren auch in der Unternehmenskommu-
nikation entwickelt. Journalist:innen wie PR-Manager:innen missen aber auch zunehmend gestal-
terische Kompetenzen aufweisen, oft praktisch, zumindest aber konzeptionell. Im Modul Gestaltung
lernen die Studierenden, Layouts professionell zu konzipieren und mit dem Software-Programm

Adobe InDesign umzusetzen.

Im zweiten Fachsemester werden die Basiskenntnisse vertieft und erweitert, insbesondere um die
Okonomischen und technischen Komponenten. So Gben die Studierenden in Journalistische Dar-
stellungsformen Il die meinungsbetonten Textformate ein und setzen in Fachjournalistische Formate
Darstellungsformen ein, die spezifisch sind fliir Fachmedien mit 6konomischer bzw. technischer Aus-
richtung. Erganzt wird dieser fachspezifische Schwerpunkt durch das Modul Wirtschafts- und Tech-
nologiepolitik. Vor allem dieses Modul soll sicherstellen, dass die Studierenden Einzelereignisse aus
ihrem Bereich in einen groReren gesellschaftspolitischen Kontext einordnen kénnen. Das gesamte
Studium ist aber dadurch charakterisiert, dass weit Uber die rein funktionale Wissensvermittlung hin-
aus gesellschaftspolitische und ethische Themen bertcksichtigt und diskutiert werden, so zum Bei-

spiel die Themenfelder Nachhaltigkeit und die sozialen Folgen der Digitalisierung.

Die Ausbildung im Bereich Unternehmenskommunikation setzt sich im zweiten Semester fort mit
den Modulen Public Relations, in dem mit spezifischen Instrumenten der Presse- und Offentlich-
keitsarbeit (Pressemitteilung, Pressekonferenz) gearbeitet wird, sowie Corporate Media. In diesem

Modul lernen die Studierenden klassische Unternehmensmedien wie z. B. Kunden- und
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Mitarbeiterzeitschriften kennen, aber auch neuere Formen wie Corporate Blogs und Corporate Po-
dcasts. Dementsprechend nimmt einen nicht unwesentlichen Teil des Moduls eine ,Audio-Einheit*
ein. Abgerundet wird das Portfolio durch das Modul Crossmedia I, in dem die Studierenden lernen,
Online-Beitrage (fir PR-Zwecke wie fiir journalistische Medien) crossmedial zielgruppenspezifisch

umzusetzen und Webseiten zu konzipieren.

Im Mittelpunkt des dritten Fachsemesters steht die Masterarbeit. Im begleitenden Master-Kolloquium
entwickeln die Studierenden ein anwendungsorientiertes Thema, das mit kommunikationswissen-
schaftlicher Fundierung bearbeitet wird. Im dritten Semester folgt zudem mit Crossmedia Il ein wei-
teres Modul, das jenseits der reinen Content-Erstellung den Fokus auf die medialen Verbreitungs-
kanale setzt, in diesem Fall vor allem auf soziale Medien und Video. Digitale Kommunikation fokus-
siert auf die digitalen Instrumente, die Unternehmen in ihrer Medienarbeit einsetzen und schlief3t
den Zyklus der Module im Bereich der Unternehmenskommunikation ab. Teil dieses Moduls ist auch
das Seminar Digitale Redaktion, in dessen Rahmen die Studierenden ihre erworbenen Kompeten-
zen in publizistischen Praxisprojekten weiter eintdiben. Diese fortgeschrittenen, quasi-professionellen

Projekte werden mit Partnern wie z. B. der Hochschulkommunikation durchgefihrt.

Das Studium weist in weiten Teilen einen sehr groRen Praxisbezug auf. Den Studierenden wird
durchgehend die Méglichkeit geboten, sich aktiv in die Gestaltung der Lehr- und Lernprozesse ein-
zubringen. An dieser Stelle nur zwei Beispiele fur die Mitwirkung der Studierenden; fur die Einbin-
dung der Studierenden in die Weiterentwicklung des Studiengangs siehe Kapitel 2.4 sowie Anhang
A.IX. Beispiel Nummer eins: Im Modul Wirtschafts- und Technologiepolitik halten die Studierenden
fur den Leistungsnachweis in Kleingruppen Prasentationen zu breit definierten Themenfeldern (z. B.

New Work, neue Mobilitatskonzepte, Innovations- und Managementstrategien).

Diese kdénnen und sollen sie nicht nur konkret definieren und gestalten, sondern in einem selbst
konzipierten interaktiven Part mit den Mitstudierenden spielerisch veranschaulichen (z. B. mit einem
Spielequiz). Beispiel zwei: Im Modul Public Relations bereiten die Studierenden eine Pressekonfe-
renz vor, fur die sie freie Auswahl bei der Modellierung des vorzustellenden Produktes haben. Die
Studierenden schlipfen flr die PK in verschiedene Rollen wie die des Kommunikationsverantwort-

lichen, des CEO und der Journalist:innen.

Eine Ubersicht zu den erworbenen Kompetenzen kann der Kompetenzmatrix im Anhang (A.VI) ent-
nommen werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Curriculum ist unter Berucksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick
auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. Zu den Eingangsqualifikationen
gehort u. a. ein Fachstudium, insbesondere im Bereich Technik oder Wirtschaft. Diese Vorausset-

zungen werden adaquat im Curriculum wieder aufgegriffen, indem sich Module auf diese fachlichen
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Schwerpunkte beziehen und sie um Kompetenzen in Journalismus und Unternehmenskommunika-
tion erweitern. Das Curriculum und auch die Qualifikationsziele sind dabei ganz klar darauf ausge-
richtet, die Kompetenzen von Bachelor-Absolvent.innen zu erweitern, die im Bachelorstudium an-
dere Facher, insbesondere mit wirtschaftlichem und/oder technischem Schwerpunkt studiert haben.

Fir sie ist das Curriculum gut geeignet.

Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das
Modulkonzept sind stimmig aufeinander bezogen. Das Studiengangskonzept umfasst vielfaltige, an
die Fachkulturen Journalismus und Unternehmenskommunikation und das Studienformat ange-
passte Lehr- und Lernformen sowie Praxisanteile. Hier ist insbesondere der hohe Anteil an prakti-
schen Ubungen innerhalb der Module sowie die praktische Projektarbeit in Zusammenarbeit mit
Medien- und Kommunikationsunternehmen positiv hervorzuheben. Die Studierenden werden aktiv
in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen einbezogen, insbesondere bei den medienprakti-
schen Projekten und durch interaktive Lehrformate (beispielsweise Simulation einer Pressekonfe-

renz, Moderationen, Prasentationen u.a.).

Alle Module sind Pflicht-Module, derzeit gibt es keine Wahl- oder Wahlpflichtmodule. Angesichts der
Breite der Inhalte von Fachjournalismus bis zu Unternehmenskommunikation in einem dreisemest-
rigen Masterstudiengang, in dem die Inhalte noch dazu fur die Studierenden aus anderen Bachelor-
Fachern neu sind, ist zu Uberlegen, ob nicht — beispielsweise innerhalb von Modulen, in denen meh-
rere Veranstaltungen zur Wahl geboten werden kénnten — mehr Méglichkeiten geschaffen werden
kénnen, eigene Schwerpunkte zu setzen und sich eher in Richtung Fachjournalismus oder Fach-

kommunikation zu orientieren.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fiir beide Studiengéange erfullt.

2.2.2 Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

Fur die Studierenden, die einen Studienaufenthalt an einer auslandischen Hochschule planen, er-
folgt die Prufung, ob keine wesentlichen kompetenzbezogenen Unterschiede bestehen, bereits vor

dem Auslandsaufenthalt. Mit der Ausstellung des Learning-Agreements wird eine rechtsverbindliche
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Auskunft Uber die Anrechnungsfahigkeit der Facher erteilt. Gem. Beschluss der Hochschulleitung

vom 24.11.2015 ist folgender Prozess flr das Learning-Agreement festgelegt:

Der oder die Auslandsbeauftragte der Fakultat berat im Vorfeld die Prifungskommission und die
Studierenden bezlglich des Facherkatalogs, bereitet das Learning-Agreement vor und reicht dieses
bei der Prifungskommission ein. Die Prifungskommission entscheidet abschlieend, ggf. unter Ein-
beziehung des Modulverantwortlichen, d. h. der Modulbeauftragte ist durch die Prifungskommission
Uberstimmbar. Ggf. erhalt die Auslandsbeauftragte das von der Priifungskommission unterschrie-
bene Agreement zuriick zur weiteren Verwendung und Verteilung. Mit Nachweis der im Learning
Agreement fixierten Studien- und Prifungsleistungen nach dem Auslandsaufenthalt durch den Stu-

dierenden erfolgt die Anerkennung.

Weiterhin gibt es zahlreiche Kooperationsangebote auf Hochschulebene. Fragen zu Auslandsprak-
tika und Auslandsstudium beantwortet auf Fakultatsebene die Auslandsbeauftragte sowie auf Hoch-
schulebene der Hochschulservice Internationales (HSIN). Generell wird die Studierendenmobilitat
(auch bzgl. Aufenthalten an anderen inlandischen Hochschulen) durch die durchgéangig einsemest-

rigen Module gewahrleistet.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierendenmobilitdt wie Auslandsaufenthalte ist durch die durchgangig einsemestrigen Mo-
dule gewahrleistet. Fragen zu Auslandspraktika und Auslandsstudium werden von der Auslandsbe-
auftragten bzw. vom Hochschulservice Internationales (HSIN) beantwortet. Fir Studierende, die sich
fur einen Studienaufenthalt an einer auslandischen Hochschule interessieren, wird bereits vor dem
Auslandsaufenthalt gepriift, ob keine wesentlichen kompetenzbezogenen Unterschiede bestehen.
Ist dem der Fall, so werden die im Learning Agreement fixierten Studien- und Prifungsleistungen

nach dem Auslandsaufenthalt anerkannt.

Zwar besteht die Maglichkeit zur studentischen Mobilitat, allerdings erhielten die Gutachterinnen im
Gesprach mit den Studierenden den Eindruck, dass diese Mdglichkeit nicht klar kommuniziert wird.
Aus Sicht der Gutachterinnen ware es daher wiinschenswert, die Mobilitat proaktiver zu kommuni-
Zieren.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist flr beide Studiengange erfullt.
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2.2.3 Personelle Ausstattung (§ 12 Abs. 2 MRVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

Der Studiengang besteht aus insgesamt 64 SWS Lehrdeputat. Sechs Lehrbeauftragte Gbernehmen
insgesamt 18,5 SWS, drei Professoren zeichnen fir 45,5 SWS und damit flr weit mehr als zwei

Drittel der Lehre verantwortlich. Fiir den Studiengang sind drei Professoren tatig.

Zwei der hauptamtlich tatigen Professoren gehen nach dem SS 2029 und dem SS 2031 in den
Ruhestand.

Die Fakultat wird beide Professuren Uberlappend nachbesetzen, sodass eine ausreichende perso-
nelle Ausstattung des Studiengangs zu jeder Zeit gewahrleistet ist. Eine Anderung der Kapazitaten

ist langfristig nicht geplant.

Im Rahmen der Berufungsverfahren an der Hochschule Wirzburg-Schweinfurt werden Berufungs-
ausschuisse eingesetzt. Die Einstellungsvoraussetzungen fir Professor:innen an Fachhochschulen
sind im Art. 7 Abs. 3 BayHSchPG festgelegt. Bei allen Berufungsverfahren wird Englisch als Lehr-
sprache verlangt und bei den Probevortragen auch gepriift. Naheres zum Berufungsverfahren regeln
§§ 50 bis 54 der Grundordnung (GO) der FHWS.

Die hauptamtlichen Lehrkrafte kdnnen die Weiterbildungsangebote des BayZleL, friiher ,DiZ — Zent-
rum fur Hochschuldidaktik® in Ingolstadt/Minchen wahrnehmen, dartiber hinaus die Angebote 6f-
fentlicher und privater Anbieter wie z. B. des Bayerischen Journalistenverbands oder der Deutschen
Presseakademie. Das BayZiel ist eine gemeinsame, hochschuliibergreifende, wissenschaftliche

Einrichtung der staatlichen bayerischen Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften.

Fir alle neu berufenen Professor:innen und Lehrkrafte fir besondere Aufgaben ist die Teilnahme
an dem vom BayZiel angebotenen ,Basisseminar Hochschuldidaktik Pflicht. Dabei werden Lehr-
und Lernmethoden sowie in einer weiteren Pflichtveranstaltung die ,Rechtsgrundlagen fiir die Lehre

an Hochschulen® in insgesamt fiinf Tagen behandelt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die personelle Ausstattung, bestehend aus Professorinnen, Professoren und Lehrbeauftragten, ist
ausreichend und deckt inhaltlich die verschiedenen Facetten des Studiengangs ab; mit drei Profes-

suren ist die hauptamtliche Lehre ausreichend gesichert. Daher sollte die Uberlappende
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Nachbesetzung von zwei Professuren wie geplant stattfinden. Die Anbindung an aktuelle Entwick-
lungen wird sowohl durch die fachlichen und didaktischen Weiterentwicklungsméglichkeiten der Pro-
fessoren sichergestellt als auch durch die Einbindung von Praktiker:innen im Rahmen von semes-
terumfassenden Lehrauftragen oder themenspezifischen Gastvortragen bzw. Exkursionen. Um den
Masterstudiengang im Hinblick auf interne und externe Sichtbarkeit sowie Vernetzung zu optimieren,
koénnte eine Lehrkraft fiir besondere Aufgaben unterstlitzend wirken. Die Mallnahmen zur Personal-
auswahl entsprechen den gesetzlichen Vorgaben; winschenswert ware lediglich eine starkere
Diversifizierung des Lehrpersonals. Das BayZiel bietet fir alle hauptamtlich Lehrenden Seminare,

Veranstaltungen und Weiterbildungen zu didaktischen und fachlichen Themen.
Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist flr beide Studiengange erfullt.

2.2.4 Ressourcenausstattung (§ 12 Abs. 3 MRVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand
Das nicht-akademische Personal besteht aus Assistenzstellen und einem IT-Administrator.

Eine Assistenzstelle mit 75 Prozent Kapazitat ist ausschlief3lich fir die der Fakultdt Angewandte
Natur- und Geisteswissenschaften angegliederten Studiengange der Fachrichtungen ,Fachiberset-
zen“ und ,Fachjournalismus® zugeordnet. Flr einzelne spezifische Bereiche wie z. B. Finanzfragen

nimmt der Studiengang auch die Expertise der Dekanats-Assistenz in Anspruch.

Beide Assistentinnen sind im Hauptgebaude untergebracht. Fur die Fakultat ANG in Wirzburg ar-
beitet zudem ein IT-Systemadministrator, der sich um die Beschaffung und Wartung von IT-

Equipment des Studiengangs kimmert.

Die Raumlichkeiten, die dem Studiengang Fachjournalismus und Unternehmenskommunikation zur
Verfligung stehen sind nach Angaben der Hochschule ausreichend. Das sogenannte ,Newslab“ bil-
det den exklusiven Seminarraum des Studiengangs. Er hat Platz fir 23 Studierende. Bei Bedarf
kénnen weitere Seminarrdume im direkt gegeniberliegenden FHWS-Hauptgebaude gebucht wer-

den. Dort befinden sich auch Lerninseln fir die Studierenden.

Bei Bedarf kann auf die Kapazitaten des Hochschulmedienzentrums (HMZ) am Standort Wirzburg,

der Zentralen Einrichtung fir Medien (ZEM) zurtckgegriffen werden. Das HMZ verfugt Uber eine
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vielfaltige Medienausstattung, die bayernweit im Bereich der Hochschulen fiir angewandte Wissen-
schaften einmalig sein durfte. Das HMZ steht den Studierenden und Dozierenden aller Fakultaten
als Dienstleister in Sachen Medien im Rahmen von audiovisuellen Produktionen, Hochschulprojek-
ten, Vorlesungen und Abschlussarbeiten zur Verfiigung. Das HMZ ist in allen Bereichen der Medi-
enproduktion mit aktueller professioneller Technik ausgestattet. Neben dem Verleih von Foto- und
Filmkameras, Ton- und Veranstaltungstechnik sowie EDV-Zubehor bietet das HMZ technisch mo-
dern ausgestattete Raume und Studios fir Fotoshootings sowie Film- und Fernsehproduktionen. Ein
grolRraumiger Horfunkbereich mit schallisolierten Tonkabinen ermoéglicht professionelle Audio und
Radioproduktionen (z. B. FH-Radio). Regie- und Schneiderdume sowie Online- und Printredaktion

vervollstandigen das Angebot.

Die Hochschulbibliothek versorgt alle Studiengadnge der Hochschule mit Literatur und Informations-
medien und beinhaltet auch die relevante Literatur fur den Studiengang Fachjournalismus und Un-
ternehmenskommunikation. Sie deckt das breite Spektrum der im Studiengang angebotenen Facher
ab mit aktuellen Monographien, Lexika und Zeitschriften sowohl in gedruckter als auch bevorzugt in
elektronischer Form. Kopier- bzw. Scanmdglichkeiten bestehen vor Ort. An den Arbeitsplatzen in
der Bibliothek kann in Ruhe gearbeitet werden, WLAN-Empfang ist in den Lesesalen Uberall még-
lich. AuRerdem stehen stationare Thin Clients fur Recherchen in Datenbanken und im Internet zur
Nutzung bereit. Alle elektronischen Inhalte sind fir alle Hochschulangehdrigen als Remote-Zugang
von jedem Ort auf der Welt aus nutzbar. Zahlreiche Schulungsveranstaltungen (Einfihrungskurse,
Datenbankrecherche-Schulungen, Umgang mit Literaturverwaltungssystemen, Zitierkurse, Zeitma-
nagement, Beratungsstunden zur Abschlussarbeit etc.) erganzen das umfangreiche Angebot der
Bibliothek. Den Studierenden des Studienganges stehen alle Leistungen der Hochschulbibliothek
zur Verfligung. Die Bibliothek ist eine zentrale Einrichtung der Hochschule und umfasst den gesam-

ten Bestand an Schrifttum und Medien der Abteilungsbibliotheken Wirzburg und Schweinfurt.

Die Sachmittel, Investitionsmittel und Mittel flr wissenschaftliches Schrifttum werden von der Hoch-
schulleitung entsprechend einem Schliissel, der die Anzahl der Studierenden, die Fachrichtung, die
Anzahl der Professor:innen und Mitarbeitenden sowie weitere Kriterien berlicksichtigt, kalenderjahr-
lich zugewiesen. Die Zuweisungen fur Lehrbeauftragte und Tutor:innen erfolgt je Studienjahr. Die

Fakultat verfugt Uber einen eigenen Haushalt.

Fir die Verwendung der Studienzuschusse haben Studierende und Dozent:innen ein Vorschlags-
recht. Die Entscheidung auf Fakultatsebene trifft jeweils ein von Studierenden und Professor:innen
paritatisch besetztes ,6er Gremium“ unter Vorsitz des Dekans. Gemeinsam festgelegt werden die

einzelnen Positionen der Mittelverwendungsliste und deren Prioritat.

Das Zentrum Digitale Lehre wurde 2018 im Zuge der Digitalisierungsstrategie der Hochschule fiir

angewandte Wissenschaften Wurzburg-Schweinfurt eingerichtet. Den Lehrenden gibt das Zentrum
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Digitale Lehre Orientierung und Support hinsichtlich der Konzeption und Entwicklung von E-Learning

Einheiten.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Sowohl der Umfang des technischen Personals als auch die Raum- und Sachausstattung ist zufrie-
denstellend. Die Studierenden zeigen sich sehr zufrieden mit der Sachausstattung und sehen hier
keinen Optimierungsbedarf. Den Studierenden wird jeweils ein Rucksack mit technischen Geraten
zur Verfigung gestellt, darunter ein Laptop und eine Kamera. Der Raum, in dem die Lehrveranstal-
tungen stattfinden, ist fir die Studierendenzahl angemessen, und ist ausreichend ausgestattet.
WLAN ist fir die Studierenden im gesamten Gebaude benutzbar und es finden sich im Hauptge-

baude gegeniber Lernplatze fir die Studierenden.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist flr beide Studiengange erfullt.

2.2.5 Prufungssystem (§ 12 Abs. 4 MRVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

Die Prufungen dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele durch die Studieren-
den erreicht wurden. Das erfolgreiche Bestehen ist Voraussetzung fiir die Vergabe der ECTS-
Punkte. Eine Prifung findet gemafl APO als schriftliche, mindliche oder sonstige Prifung statt. Die

Arten sonstiger Prifungsleistungen sind dem § 21 Abs. 1 Satz 2 APO zu entnehmen.

Bei der Auswahl der Prifungsformen wird darauf geachtet, dass Modulinhalt/zu erwerbende Kom-
petenzen und Prifungsform sinnvoll aufeinander abgestimmt sind. Anzahl und Art der Modulprifun-
gen sind in beiden Studiengangen jeweils in der SPO-Anlage, den Modulbeschreibungen sowie im
Studienplan (siehe Anlagen A.V.1 und A.V.2) definiert, wobei § 6 SPO und § 21 bzw. § 27 APO
erganzende Regelungen flir sonstige Prifungsleistungen beinhalten. Im Studienplan werden zudem
zugelassene Hilfsmittel definiert. Fir MVJ/MTJ dominiert die sog. sonstige Priifungsleistung, es

kommen gem. SPO-Anlage folgende Varianten zum Einsatz:
A Studienarbeit

B Referat
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C Préasentation
E Kolloquium
F Hausarbeit
G Portfolio

Sie sind in der APO (Anlage A.llIl.8) und den SPO (Anlagen A.lll.1.1 und A.lll.2.1) konkretisiert.
Grundlage dieser Regelungen ist die RaPO (Anlage A.111.11).

Am haufigsten wird die Variante ,Studienarbeit” eingesetzt. Damit sind meist Medienprodukte ge-
meint, die die Studierenden im Anschluss an die theoretisch-konzeptionelle Behandlung eines sol-

chen Produktes erstellen.

Die zweite vorherrschende Prifungsform ist die der Prasentation (bzw. das Referat). Diese Pri-
fungsform wird in Modulen eingesetzt, in denen starker konzeptionelle und weniger berufspraktische

Aspekte im Vordergrund stehen.

Weitere Prifungsformen sind neben dem Kolloquium fir die Master-Arbeit die Hausarbeit im Modul
Gestaltung sowie das Portfolio, das vor allem dort eingesetzt wird, wo sich das Modul aus zwei
separaten, aber verwandten Lehrveranstaltungen zusammensetzt. Die Prifungen werden aufgrund

ihres Formats wahrend der Vorlesungszeit erbracht.

Gemal § 36 Abs. 1 APO kann eine nicht bestandene Modulprifung zweimal wiederholt werden.
Dabei ist die erste Wiederholung in der Regel innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach Be-
kanntgabe des Ergebnisses der Bewertung der jeweiligen Prifungsleistung abzulegen. Die zweite
Wiederholungsprifung muss innerhalb einer Frist von zwolf Monaten nach Bekanntgabe des Ergeb-

nisses der ersten Wiederholungspriifung abgelegt werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die eingesetzten Prifungsformen sind passend zu den Modulen entwickelt worden und in vorbildli-
cher Weise kompetenzorientiert ausgelegt. Besonders haufig werden Studienarbeiten als Prifungs-
form eingesetzt, bei denen die Studierenden individuell ihre Kompetenzen auch anwendungsbezo-
gen zeigen kénnen. Dies ist besonders positiv zu bewerten. Alle Prifungsformen sind in den Pri-
fungsordnungen beschrieben und werden transparent kommuniziert. Eine Wiederholung von nicht
bestandenen Prifungen ist mdglich. Die Priufungsordnung legt dazu fest, dass eine erste nicht be-
standene Prufung innerhalb von sechs Monaten nach Bekanntgabe des Ergebnisses wiederholt
werden muss. Da die Module und Prifungen regular nur in einem jahrlichen Rhythmus stattfinden,
ware es winschenswert, dass Wiederholungsprifungen von nicht bestandenen Modulprifungen
auch in dem Semester abgelegt werden kdnnen, in dem normalerweise keine Prifung zu diesem

Modul stattfinden wiirde, um unndtige Wartezeiten fir die Studierenden zu vermeiden.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist fiir beide Studiengange erfullt.

2.2.6 Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 MRVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

Da der Studiengang ausschlieRlich aus Pflichtmodulen besteht, entstehen auch keine Probleme mit
Uberschneidungen zu anderen Modulen. Das erste und zweite Fachsemester besteht aus jeweils
sechs Modulen mit jeweils einer Prifung, das dritte Fachsemester aus drei Modulen (plus Master-

arbeit) mit jeweils einer Prifung.
Die Zusammensetzung aus Pflichtmodulen sorgt fur einen verlasslich planbaren Studienbetrieb.

Die Studierenden erhalten Informationen auf der Webseite sowie zu Beginn ihres Studiums durch
den ,Studi-Guide®, einem Dokument, das alle wichtigen Informationen zum Studium bundelt, inkl.
der Ablaufe. Darlber hinaus sind MVJ/MTJ Studiengange der ,kurzen Wege“. Da es sich um Uber-
schaubare Master-Studiengange handelt, sind mit den Dozierenden sehr schnell Sprechzeiten ver-

einbar. Sie kdnnen aber auch direkt nach den Seminaren angesprochen werden.

Die Lehrbeauftragten reichen bei der Studiengangleitung vor Beginn des Semesters ihre Ablauf-
plane und damit auch die Termine fiir den Leistungsnachweis ein. Zwei hauptamtlichen Professoren
gleichen ihre Prifungstermine direkt miteinander ab. Auf diesem Wege wird sichergestellt, dass es

zu keinen direkten Uberschneidungen und groBen Ballungen von Priifungen kommt.

Der Workload der Module wird tber die regelmaRige Evaluierung durch die Studierenden Gberprift.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierbarkeit der Studiengange ist durch die Zusammensetzung aus Pflichtmodulen und der
damit einhergehenden Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen gegeben. Der Studienbe-
trieb ist planbar und verlasslich. Der Arbeitsaufwand ist plausibel und wird regelmaRig durch Evalu-

ierungen Uberprift. Die Prifungsdichte und -Organisation ist ebenfalls angemessen.

Grundsatzlich ist der Vollzeit-Studiengang in Regelstudienzeit studierbar, jedoch zeigt sich aus den
Daten im Selbstbericht der Hochschule sowie aus den Gesprachen mit den Studierenden, dass der

Abschluss in Regelstudienzeit, also drei Semestern, eher eine Ausnahme ist (nur drei Prozent
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schliel’en in Regelstudienzeit ab). Aus den Gesprachen mit zwei Studierenden geht hervor, dass
sich das in ihren Fallen auf das Master-Kolloquium zurickfiihren Iasst, da sie auf die Themenvor-
schlage flr die Masterarbeiten warten wollten und sich dadurch der Start mit der Masterarbeit um
ein Semester verschoben hat. Damit mehr Studierende in Regelstudienzeit abschliel3en, sollte das
Kolloquium geblockt werden, damit Themenvorschlage schon friiher bekannt werden und demnach
frGher mit dem Schreiben der Master-Arbeit begonnen werden kann, und dies nicht in das vierte

Semester rutscht.
Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist fiir beide Studiengange erflillt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

Es sollte ggf. durch Umgestaltung des dritten Semesters nach Loésungen gesucht werden, um die

Zahl der in Regelstudienzeit absolvierenden Studierenden zu erhdhen.

2.2.7 Besonderer Profilanspruch (§ 12 Abs. 6 MRVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 02

Sachstand

Der Studiengang umfasst neben der Vollzeit- auch eine Teilzeit-Variante. Der Unterschied besteht
lediglich darin, dass die Teilzeit-Studierenden ihr Studium von drei auf sechs Semester strecken
kénnen. Personlichkeitsentwicklung und Befahigung zum gesellschaftlichen Engagement erfolgen
in gleicher Weise wie beim Vollzeit-Studium, namlich durch die entsprechenden Komponenten in

den jeweiligen Modulen. Der Studiengang hat eher wenige Teilzeit-Studierende.

Dies hat den Vorteil, dass die Dozierenden den Teilzeit-Studierenden eine ausfihrliche Beratung
geben konnen, wie sie ihr Studium in Abstimmung mit ihrer Berufstatigkeit optimal gestalten kénnen.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Aus Sicht der Gutachtergruppe ist der Teilzeit-Masterstudiengangs gut studierbar. Das Angebot rich-
tet sich nachvollziehbar an Studierende, die die Zulassungsvoraussetzungen der Satzung zur Re-
gelung des Teilzeitstudiums erflllen. So soll sichergestellt werden, dass auch diesen Studierenden

eine Mdglichkeit angeboten wird, einen Masterabschluss anzustreben.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfllt

2.3 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (§ 13 MRVO): Aktualitat der fachli-
chen und wissenschaftlichen Anforderungen (§ 13 Abs. 1 MRVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

Bei den Master-Studiengangen handelt es sich um sehr anwendungsorientierte Studiengange. Kon-
kret bedeutet dies, dass sie Impulse fir die Lehre aus der Wissenschaft, aber auch sehr stark aus

der Praxis erfahren.

So ist ein hauptamtlicher Lehrender Vorsitzender der Jury des ,Fachjournalist des Jahres* und Jury-
Mitglied beim ,Fachmedium des Jahres® — beide Preise werden bei den jahrlich stattfindenden ,B-2-
B Media Days*“ des Verbands Deutsche Fachpresse verliehen, bei denen sich viele Medienschaf-

fende aus der deutschen und teils internationalen Fachmedien-Szene treffen und diskutieren.

Die Lehrbeauftragten kommen aus der Medienpraxis. Es handelt sich um jungere Journalist:innen
und Kommunikator:innen, die immer wieder Innovationen aus dem Kommunikationssektor aufgrei-

fen und in die Lehre integrieren.

Als weitere wichtige Verfahren der systematischen Weiterentwicklung der Studiengange sind unter

anderem aufzufihren:

¢ die Teilnahme der Professor:innen an Tagungen und Informationsveranstaltungen
¢ nationale und internationale Kongresse

e Angebote des Campus Weiterbildung

e der regelmaRige Dialog aller Professor:innen mit der Praxis

Die Lehrenden haben auch in diesem Jahr eine Reihe von Forschungsarbeiten publiziert und an

Tagungen und Weiterbildungsveranstaltungen teilgenommen.

Bei der jeweiligen Planung flr das kommende Semester organisieren zwei hauptamtlich Lehrende
Gesprachsrunden mit den Lehrbeauftragten, um Impulse fur die Lehre aus dem gesamten Kollegium

aufgreifen und um auf diese Weise die Studiengangkonzeption regelmafig Gberprifen zu kénnen.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Insgesamt besteht kein Zweifel an der Aktualitat der Curricula der beiden Studiengange im Gutacht-

ergremium.

Aufgrund der Zusammensetzung des Lehrkorpers aus hauptamtlichen Professorinnen und Profes-
soren einerseits und Berufspraxisvertreterinnen und -vertreter als Lehrbeauftragte andererseits ist
sichergestellt, dass sowohl der aktuelle Diskurs in der Wissenschaft als auch zeitgemalie Entwick-
lungen in die kontinuierliche Studiengangsentwicklung einflieBen. Auch die regelmaligen Ge-

sprachsrunden sind geeignet die Aktualitat der Studiengangskonzeption sicherzustellen.

Positiv zu bewerten ist, dass ein hauptamtlicher Lehrender Vorsitzender der Jury des ,Fachjournalist

des Jahres® und Jury Mitglied beim ,Fachmedium des Jahres® ist.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist flr beide Studiengange erfullt.

2.4 Studienerfolg (§ 14 MRVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

Informationen zum Qualitdtsmanagement der FHWS auf Hochschulebene finden sich unter
https://www.fhws.de/hochschule/qualitaectsmanagement/. Gemal Art. 10 Absatze 2 und 4 des Bay-

erischen Hochschulgesetzes sind die Hochschulen zur Qualitatssicherung verpflichtet.

Seit einigen Jahren wird an der FHWS ein integriertes und systematisches Qualitatsmanagement
auf- und ausgebaut. Neben den fakultats- und studiengangspezifischen Qualitatssicherungsmal}-
nahmen erfolgt die Qualitatssicherung der Lehre auch durch hochschulweite Instrumente im Rah-

men des Qualitatsmanagements der FHWS.

Bereits im Jahre 2006 wurde der Ausschuss Lehrqualitat gegriindet. Der Ausschuss, dem die Stu-
diendekaninnen und -dekane aller Fakultdten sowie die Leitung des Campus Weiterbildung und
Sprache angehdren, wird von dem Vizeprasidenten fir Lehre, Studium und Weiterbildung geleitet
und tagt in der Regel zweimal im Semester. Mit dem Ausschuss Lehrqualitat wird ein institutionali-
sierter Austausch der Studiendekaninnen und -dekane zwischen den zehn Fakultaten der FHWS

gewahrleistet. Inhaltlich werden die gesetzlichen Vorgaben im Hinblick auf gutes Lehr- und
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Lernverhalten diskutiert und hochschulinterne Entwicklungspotentiale und Best Practices identifiziert
und ausgetauscht. Sowohl grundlegende als auch aktuelle Fragen der Lehre und der Lehrevaluation
werden fakultatsibergreifend und fakultatsbezogen (z. B. bzgl. der jahrlich einzureichenden Lehr-

berichte) besprochen und bearbeitet.

Den Studiendekaninnen und -dekanen obliegt der Informationstransfer der Ergebnisse zu allen
hauptamtlichen Lehrpersonen der jeweiligen Fakultaten. Uber diesen Erfahrungsaustausch ist ge-
wabhrleistet, dass Problemstellungen aus der taglichen Arbeit erkannt und Lésungsvorschlage un-
mittelbar auf ihre Umsetzungsrelevanz hin untersucht werden kénnen. Ziel ist es, mit geeigneten
strukturellen Maf3nahmen eine nachhaltige Etablierung des Qualitdtsmanagements an der FHWS
zu erreichen, durch welche die ohnehin laufende Weiterentwicklung von Instrumenten zur Sicherung

der Qualitat in der Lehre kontinuierlich verbessert werden kann.

Im Rahmen des Ausschusses Lehrqualitdt wurde der Evaluationsleitfaden der Hochschule erarbeitet
und diskutiert. Die Beschlussfassung desselben erfolgte im Dezember 2015 durch die Erweiterte
Hochschulleitung (EHL). Mit der Aktualisierung des FHWS-Evaluationsleitfadens (Hochschullei-

tungsbeschluss vom 27.03.2019) wurden insb. letzte Lucken in den Regelkreisen geschlossen.

Die externe Qualitatssicherung wird im Wesentlichen Uber Akkreditierungsverfahren sowie hoch-
schullbergreifende Befragungen und Rankings, die von externen Evaluierungseinrichtungen durch-
geflhrt werden, sichergestellt. Die interne Qualitatssicherung umfasst Studierendenbefragungen,
Hochschulstatistiken und einen institutionalisierten Austausch. Ubergreifende Instrumente zur Fér-
derung des Studienerfolgs wurden auch im Projekt BEST-FIT (https://www.fhws.de/hochschule/qua-
litaetspakt-lehre/) zur Verfligung gestellt; insbesondere sei hier auf die Entwicklung des Studienmo-

nitors verwiesen (siehe https://www.fhws.de/hochschule/best-fitymass-nahmen/erhoehung-des-stu-

dienerfolgs/#c22504). Schwerpunkte interner Befragungen bilden fakultatsinterne Lehrveranstal-

tungsevaluationen sowie fakultatsiibergreifende, hochschulweite Studierendenbefragungen; hier-
durch wird Verbesserungspotenzial aus Sicht der Studierenden systematisch erfasst und flie3t in die
Weiterentwicklung des Studienangebotes ein. Hochschulinterne Statistiken schlielen studiengang-
bezogene Kennzahlen, Ressourcen- und Kapazitatskennzahlen sowie Studienverlaufsanalysen ein.
Im Rahmen des institutionalisierten Austausches finden systematisch implementierte Gesprache
zwischen Akteuren der Hochschule statt, wie der Hochschulleitung und -verwaltung, Lehrenden und
Studierenden. Diese sind auf Ebene der Hochschule, der Fakultaten und der Studiengange imple-

mentiert.

Zu den fakultatstibergreifenden Befragungen gehdrt die jahrlich stattfindende hochschulweite Stu-
dieneingangsbefragung der FHWS. Ziele dieser Befragung sind es, die Hintergriinde der Studien-

wahl, die Erwartungen an das kiinftige Studium sowie den Informationsstand der Studienanfanger
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bei der Studienwahl festzustellen. Zudem werden die Informationsquellen der FHWS sowie der Be-

werbungs- und Einschreibeprozess evaluiert.

Eine weitere regelmafig stattfindende hochschulweite Befragung ist die Befragung der Studienab-
brecher:innen. Dabei sollen die Griinde fiir eine vorzeitige Beendigung des Studiums untersucht
sowie Verbesserungspotenzial der Inhalte und Organisation des Studiums identifiziert werden. Zu-
dem werden seit 2017 regelmafig fakultatstibergreifende Studienzufriedenheitsbefragungen durch-
geflihrt, die insbesondere auf die Studienbedingungen, die Evaluation von Unterstlitzungsangebo-

ten sowie auf Auskinfte bzgl. Abbruch- und Wechselneigungen abzielen.

Absolvent:innenbefragungen dienen einer riickblickenden Bewertung des Studiums und der Ausbil-
dungsqualitat. Dabei werden die Chancen der Absolvent:innen auf dem Arbeitsmarkt evaluiert. Die
FHWS beteiligt sich zu diesem Zweck regelmafig an den bayernweiten hochschullbergreifenden
Absolvent:innenbefragungen BAP (Bayerisches Absolventenpanel) sowie BAS (Bayerische Absol-
ventenstudien) des IHF (Bayerisches Staatsinstitut fir Hochschulforschung und Hochschulplanung).
Zudem verpflichtet sich die FHWS mit allen Studiengdngen am CHE-Ranking sowie am internatio-

nalen Ranking U-Multirank teilzunehmen.

Die Auswertung dieser hochschulweiten bzw. hochschullibergreifenden Befragungsergebnisse wird
derzeit Uber die Stabsstelle Qualitats- und Projektmanagement realisiert. Die relevanten Ergebnisse
der fakultatsibergreifenden Befragungen, welche die gesamte Hochschule betreffen, werden in ei-
ner hochschulweiten Ergebnisprasentation dargestellt und enthalten mdgliche Empfehlungen zur
Weiterentwicklung des hochschulweiten Studienangebotes und der Studienorganisation. Diese Er-

gebnisprasentation wird der Hochschulleitung und den einzelnen Fakultdten zuganglich gemacht.

Die fakultats- und studiengangspezifischen Ergebnisse finden zudem Eingang in den ,Studienmoni-

tor* (s. unter https://www.fhws.de/hochschule/best-fitymassnahmen/erhoehung-desstudiener-
folgs/#c22504), auf den die Studierenden zugreifen kénnen. Uber die Benutzeroberfliche CEUS
sind die Kennzahlen auch fir die Zielgruppen ,Dozentinnen/Dozenten“ und ,Hochschulmanage-
ment* einsehbar. Die Ergebnisse werden besprochen und mogliche Mallnahmen zur Weiterentwick-

lung des Studienangebotes abgeleitet.

Im Bereich ,Qualitdtsmanagement® der FHWS-Homepage werden zudem die zusammengefassten

Befragungsergebnisse veroffentlicht: https://www.fhws.de/hochschule/hochschulentwicklung/quali-

taetsmanagement/ . Durch die Berucksichtigung der verschiedenen Informationsquellen wie Befra-

gungen, Kennzahlen und systematisch implementierte Gesprache sowie den Einbezug unterschied-
licher Akteurinnen und Akteure der Hochschule ist eine mehrperspektivische Evaluation der Stu-
dienqualitat gegeben. Neben den quantitativen Daten aus den Hochschulstatistiken und standardi-

sierten Studierendenbefragungen findet im Rahmen des institutionalisierten Austausches eine
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Ergebnisriicksprache statt. Die Ergebnisse der Befragungen sowie der Hochschulstatistiken werden

diskutiert und entsprechende Vorschlage zur Verbesserung der Lehrqualitat erarbeitet.

Die ausgewerteten Ergebnisse der Befragungen und Hochschulstatistiken sowie die Ergebnisse und
Verbesserungsvorschlage, die im Rahmen des institutionalisierten Austausches erarbeitet wurden,
flieRen zudem in die Lehrberichte der Fakultaten sowie in die Selbstberichte der Studiengange im

Rahmen von Akkreditierungsverfahren ein.

Fir die Koordination der Akkreditierungsverfahren und damit fir die externe Qualitatssicherung der
Studienprogramme ist an der FHWS eine zentrale Akkreditierungsstelle in der Stabsstelle Qualitats-
und Projektmanagement angesiedelt. Zu ihren Aufgaben gehoéren unter anderem die Unterstlitzung
der Studiengange bei Akkreditierungsvorhaben, die Erarbeitung von modellhaften Ldsungen und die
Beratung bei Akkreditierungsfragen. Sie arbeitet eng verzahnt mit der Stabstelle Recht zusammen.
Es besteht zudem eine enge Verknipfung zum Ausschuss Lehrqualitat, da in diesem Gremium die
aktuellen Vorgaben fur Akkreditierungsverfahren thematisiert und die Studiendekaninnen und -de-

kane uUber laufende Akkreditierungsverfahren unterrichtet werden.

Im Sinne eines QM-Regelkreises werden aus den gewonnenen Erkenntnissen der Akkreditierungs-
verfahren und der internen Evaluationen konkrete MaRnahmen zur Weiterentwicklung der Lehre und
der studienrelevanten Prozesse abgeleitet, deren Umsetzung und Wirksamkeit wiederum im Rah-

men der internen und externen Qualitatssicherungssysteme Uberpriift werden.

Erganzt wird das Qualitatssicherungssystem der FHWS um ein Prozessportal, das neben wesentli-

chen Prozessen im Bereich Studium und Lehre auch Prozesse in der Forschung und

Hochschulverwaltung abbildet. Neben der Schaffung von Transparenz und eines schnellen Uber-
blicks tiber hochschulrelevante Ablaufe stellt das Prozessportal ein Hilfsmittel dar, um Prozesse ver-
bessern und weiterentwickeln zu kénnen. Schliellich wurden durch einen Senats-Arbeitskreis Mus-
terstudien- und Prifungsordnungen sowie die Allgemeinen Prifungsordnung erarbeitet, in welchen
die Kompetenzen des Senats, der Prifungskommissionsvorsitzenden, der Stabstellen und der

Hochschulleitung gebindelt wurden.

Auf der Grundlage von Artikel 30 BayHSchG werden von den Studiendekaninnen und -dekanen der
einzelnen Fakultaten Lehrberichte erstellt. Der Lehrbericht ist ein wichtiges Instrument der Qualitats-
verbesserung und -sicherung. Er enthalt eine systematische Bestandsaufnahme von Starken und
Schwachen in der Fakultat und in den einzelnen Studiengangen. Der Lehrbericht fordert die Trans-
parenz und hilft bei der Entscheidungsfindung und Planung bezlglich der Weiterentwicklung des
Studienangebots. Die Studiendekanin bzw. der Studiendekan legt den Lehrbericht der Dekanin bzw.
dem Dekan vor und diskutiert ihn mit den Studiengangleitungen sowie dem Fakultatsrat. Der Vize-

prasident fur Lehre, Studium und Weiterbildung flhrt zudem Feedbackgesprache zu den
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Lehrberichten mit den Studiendekaninnen und -dekanen und bringt tGbergreifende Themen in den

Ausschuss Lehrqualitat ein. Zudem berichtet er Gber die Lehrberichte in der Hochschulleitung.

Die primare Aufgabe des Lehrberichts ist eine kritische Ist-Analyse der aktuellen Situation in der
Fakultat bzw. im Studiengang sowie die Entwicklung von Malinahmen zur Verbesserung der Lehre
und des Studiums. Mit Anlage A.l.5 des Lehrberichtes (sieche Anlage A.VIII.3) weist die Fakultat
Angewandte Natur- und Geisteswissenschaften gemafl® Vorgabe im FHWS-Evaluationsleitfaden
(vgl. dort Anhang C) im Sinne geschlossener Regelkreise gem. § 14 BayStudAkkV Mechanismen
nach, welche die systematische Ableitung und Dokumentation von MaRnahmen sicherstellen und

weiterhin die Uberpriifung der ergriffenen MaRnahmen auf deren Wirksamkeit gewéhrleisten.

Auf Fakultatsebene wahlt der Fakultatsrat mit dem Studiendekan ,eine fur Lehre und Studium be-
auftragte Person® (Art. 30 BayHSchG). Der Studiendekan wirkt darauf hin, dass das Lehrangebot
den Prifungs- und Studienordnungen entspricht, das Studium innerhalb der Regelstudienzeit ord-
nungsgemal durchgefuhrt werden kann, die Studierenden angemessen betreut werden und das
Studienangebot sowie das Lehrumfeld einer stdndigen Verbesserung unterliegen. Er ist zustéandig
fur die Evaluation der Lehre und berichtet dem Dekan sowie dem Fakultatsrat regelmanig Gber seine
Arbeit. Weiterhin erstellt er fur den Fakultatsrat und die Hochschulleitung jahrlich einen ausfihrlichen

Bericht zur Lehre (s.0.).

Die Qualitatssicherung im Studiengang ,Fachjournalismus und Unternehmenskommunikation der
Fakultat Angewandte Natur- und Geisteswissenschaften (FANG) erfolgt im Rahmen der Qualitats-
sicherung der Hochschule und der Fakultat: Die Lehrveranstaltungsevaluation dient der Bewertung
der Lehr- und Lernprozesse bzw. der subjektiven Erfassung des Lernerfolgs. Zielsetzungen der
Lehrveranstaltungsevaluation sind es, zu einem Dialog zwischen Lehrenden und Studierenden zu
fihren, Reflexionsprozesse bei den Lehrenden auszuldsen und Anhaltspunkte zur Verbesserung
der Lehr- und Studiensituation zu liefern. Die Workloaderhebung ist dabei zwingender Bestandteil

der Lehrveranstaltungsevaluation.

Zudem wird hochschulweit vorgegeben, dass die Evaluierung durch die Studierenden
« fiir jedes Fach bzw. jede Lehrveranstaltung mindestens alle drei Jahre und

« fur jede Lehrperson jedes Jahr in mindestens einer Lehrveranstaltung erfolgen muss.

An diese Vorgabe sind auch die Lehrenden im Studiengang gebunden. Der Studiendekan fordert
einmal im Semester alle Kolleginnen und Kollegen sowie die Lehrbeauftragten zur Evaluation der
Lehrveranstaltungen auf und stellt ihnen entsprechende Evaluationsinstrumente zur Verfligung. Da-
mit verbunden ist die Empfehlung, die Evaluation noch deutlich vor Semesterende durchzufihren,
um die Ergebnisse mit den Studierenden diskutieren und eventuell gemeinsam erarbeitete Modifi-

kationen noch wahrend der laufenden Lehrveranstaltung umsetzen zu kénnen. Die Ergebnisse der
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Evaluation sowie der Diskussion mit den Studierenden werden dem Studiendekan riickgemeldet.

Das Datum des Feedback-Gesprachs mit den Studierenden wird protokolliert.

Weitere detaillierte Informationen zu Durchfihrung, Zustandigkeit, Ergebnisverfahren der Befragun-

gen/Mallnahmen sind dem Evaluationsleitfaden (Anlage A.VIII.1) der FHWS zu entnehmen.

Die Abschlussquote, Notenverteilung und Studiendauer sind Bestandteil der regelmaligen quali-

tatssichernden MaRnahmen rund um die Studiengange. Sie werden in Kapitel 3 naher diskutiert.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule entwickelt seit einigen Jahren ein kontinuierliches Qualitatsmanagement, das ein
regelmaliges systematisches Monitoring mit Befragungen, statistischen Erhebungen und institutio-
nalisierten Rickmeldungen, insbesondere zwischen Prasidium und Fakultatsleitungen umfasst.
Lehrveranstaltungsevaluationen und Befragungen von Studienabbrecher:innen finden regelmafig
statt und werden nach Aussage der Hochschule fur Verbesserungsmaf3nahmen genutzt. Die Hoch-
schule beteiligt sich an bayernweiten Absolvent:innenbefragungen, wobei hier eine Auswertung auf
Studiengangsebene aufgrund der geringen Ricklaufquoten nicht méglich zu sein scheint. Positiv
hervorzuheben sind die Lehrberichte der Studiendekane, die auch verdffentlicht werden. Insgesamt
erfillen die Studiengange die Anforderungen an eine regelmafige Evaluierung und daraus abgelei-
teter Weiterentwicklung der Studiengange, allerdings kdnnten aus Sicht der Gutachterin einige As-

pekte verbessert werden:

- Die Veroffentlichung von Evaluationsergebnissen kdnnte verbessert werden. So finden sich derzeit
auf der Webseite an dafur vorgesehener Stelle keine Evaluierungen dieser Studiengange.
Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

Die Veréffentlichung von Evaluationsergebnissen sollte ausgebaut werden.
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2.5 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 MRVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (nicht angezeigt)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 und Studiengang 02

Sachstand

An der FHWS gibt es nach Angaben im Selbstbericht eine Frauenbeauftragte fiir die gesamte Hoch-
schule; ferner ist an jeder Fakultat ein Frauenbeauftragter bzw. eine Frauenbeauftragte tatig. Alle
Frauenbeauftragten bieten regelmafige Sprechstunden an und stehen fir die speziellen Belange
der weiblichen Studierenden als Ansprechpartner zur Verfligung. Die Frauenbeauftragten treffen
sich regelmafig zum Austausch, um im Sinne des Optimierungskonzeptes der Hochschule gemein-
same Planungen umzusetzen. Zu den Aufgaben der Frauenbeauftragten der Hochschule gehdren
die Herstellung der verfassungsrechtlich gebotenen Chancengleichheit und die Vermeidung bzw.
Beseitigung von Nachteilen fur Studentinnen, Professorinnen und weiblichen Lehrpersonen. Zu die-

sen Zwecken werden folgende Mallnahmen getroffen:

» Vertretung der Fraueninteressen durch die Frauenbeauftragten in allen Hochschulgremien: Die
Hochschulfrauenbeauftragte gehoért der Erweiterten Hochschulleitung und dem Senat, die fir die
Fakultaten gewahlten Frauenbeauftragten gehdéren dem Fakultatsrat und den Berufungsausschis-
sen als stimmberechtigte Mitglieder an. Zudem nimmt die Hochschulfrauenbeauftragte an den Sit-

zungen des Hochschulrates ohne Stimmrecht teil.
* Organisation von Veranstaltungen zu frauenspezifischen Themen,
» qualifizierte Beratung, um Frauen in ihrer Karriereplanung zu unterstitzen

Darlber hinaus bieten die Kinderbetreuungsstatten des Studentenwerks Kinderbetreuungsmaéglich-
keiten an. Daneben werden auch innerhalb der Hochschule Aufenthaltsrdaume mit Wickelmaoglichkeit
fur Studierende mit Kindern geschaffen. Fur Studierende mit Babys gibt es im Campus I/Abt. SW
einen Wickel- und Stillraum. AuRerdem besteht eine Absprache mit der Kindertagesstatte St. Hilde-
gard (Caritas) in Wirzburg, welche sich in unmittelbarer Nachbarschaft der FHWS in der Miinzstralie
befindet. Weiterhin sind Studierende und Beschaftigte der FHWS teilnahmeberechtigt, das Angebot
der Universitat Wirzburg bzw. des Vereins Unizwerge e.V. fur die Ferienbetreuung fur Kinder im

Alter von sechs bis zwolf Jahren zu nutzen.

Ferner berat die Hochschule Studierende und Studieninteressierte in besonderen Lebenslagen, um
ein erfolgreiches Studium zu erméglichen. Zur Unterstitzung stehen sowohl die Zentrale Studien-

beratung als auch auf Fakultdtsebene der Studiendekan in den angebotenen Sprechstunden oder
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nach Absprache der Studiengangleiter und der Fachstudienberater des Studiengangs zur Verfi-

gung, um der individuellen Situation gerecht zu werden.

Fir Studierende aus dem Ausland sind spezielle Betreuungs- und Beratungsangebote, zentral durch
den Hochschulservice Internationales (HSIN) und dezentral innerhalb der Fakultat, durch Beratungs-

leistungen in Studienangelegenheiten vorgesehen.

Die Hochschule berat Studierende und Studieninteressierte mit Behinderung oder chronischer Er-
krankung, um ihnen ein erfolgreiches Studium zu ermdglichen. Immer wird dabei die individuelle
Situation beriicksichtigt mit dem Ziel, Mehraufwand und Benachteiligungen auszugleichen. Nach-
teilsausgleiche bei der Studienplatzvergabe und wahrend des Studiums, Unterstiitzungsleistungen,
Besonderheiten bei den Finanzierungsmaéglichkeiten des Studiums und institutionelle Hilfe sowie
Beratung bei Wohnungs- und Mobilitdtsfragen oder bei der Organisation eventuell notweniger Pflege
gehdren zur Unterstitzung, die die Studienberatung der Hochschule bietet. Hierzu stehen sowohl
der von der Hochschulleitung als Beauftragter fur Studierende mit Behinderung oder chronischer
Erkrankung benannte Vizeprasident der Hochschule als auch die zentrale und studiengangspezifi-
sche Studienberatung zur Verfigung. Weitere Beratungskapazitat wird durch eine Kooperation mit
der Kontakt- und Informationsstelle fur Studierende mit Behinderung und chronischer Erkrankung
(KIS) der Universitat Wirzburg bereitgestellt. Fir gehoérlose oder hérbeeintrachtigte Studierende
steht eine Akustikanlage zur Verfigung. Die Raumlichkeiten der FHWS sind mit drahtlosen Kopfhd-
rern fiir Studierende mit Hérbeeintrachtigungen ausgestattet. An vier Standorten sind Ubertragungs-
anlagen installiert, um betroffenen Studierenden das Hoérverstandnis zu erleichtern. Der Studienbe-
rater der Hochschule auf zentraler Ebene nimmt regelmaRig an Tagungen und Workshops im Be-
reich Studium mit Behinderung und chronischer Krankheit teil, um den Betroffenen optimale Hilfe-
stellung leisten zu kénnen. Auch die Studierendenvertretung der FHWS kiimmert sich bei Bedarf um
die Belange von Studierenden mit Behinderungen und chronischer Krankheit und leistet soweit még-

lich Unterstlitzung.

Die Regelungen zum Nachteilsausgleich von Studierenden mit Behinderung und chronischer Krank-
heit hinsichtlich zeitlicher und formaler Vorgaben im Studium werden in § 33 der Allgemeinen Pru-
fungsordnung beschrieben: ,Studierenden, die wegen einer Behinderung nicht in der Lage sind, eine
Prufungsleistung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, wird Nachteilsausgleich
gewahrt, soweit dies zur Herstellung der Chancengleichheit erforderlich und maoglich ist. Der Nach-
teilsausgleich kann insbesondere in Form einer angemessenen Verlangerung der Bearbeitungszeit
oder der Ablegung der Prifungsleistung in einer anderen Form gewahrt werden. Ein Antrag auf
Nachteilsausgleich ist beim Hochschulservice Studium (HSST) der Hochschule zu stellen; Gber ihn
entscheidet der Prufungsausschuss der Hochschule. AuRerdem besteht nach § 40 der Allgemeinen

Prufungsordnung die Mdglichkeit, die Fristen fiir das Ablegen von Prifungsleistungen auf Antrag
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angemessen zu verlangern, wenn sie wegen Schwangerschaft, Erziehung eines Kindes, Krankheit
oder anderer nicht zu vertretender Griinde nicht eingehalten werden kénnen.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Konzept zur Geschlechtergerechtigkeit und zum Nachteilsausgleich an der Hochschule ist an-
gemessen und unterstitzt die Inklusion von Studierenden aus allen Lebenslagen ins Studium. Wei-
tere Verbesserungsvorschlage im Hinblick auf die Studierenden gibt es von Seiten der Gutachter-
gruppe nicht, da das Konzept zur Geschlechtergerechtigkeit und zum Nachteilsausgleich sowohl auf

Fakultats- als auch Hochschulebene umgesetzt ist.

Anregen mochte das Gutachtergremium, beim Lehrpersonal und auch bei den Lehrbeauftragten auf

einen hoheren Frauenanteil hinzuarbeiten.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist flr beide Studiengange erfullt.
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L Begutachtungsverfahren

1 Allgemeine Hinweise

Im Rahmen der Pandemie musste auf eine Vor-Ort-Begutachtung verzichtet werden. Stattdessen

wurde eine virtuelle Begutachtung durchgefihrt.

2 Rechtliche Grundlagen
. Akkreditierungsstaatsvertrag

o Verordnung zur Regelung der Studienakkreditierung nach dem Studienakkreditierungsstaats-

vertrag (Bayerische Studienakkreditierungsverordnung — BayStudAkkV)

3 Gutachtergremium

3.1 Hochschullehrerinnen

) Prof. Dr. Andrea Czepek, Jade Hochschule, Standort Wilhelmshaven, Fachbereich Ma-

nagement, Information, Technologie

. Prof. Dr. Elke Kronewald, Fachhochschule Kiel, Fachbereich Medien, Professur fiir Kom-

munikationsmanagement und PR-Evaluation

3.2 Vertreter der Berufspraxis

. Andree Hochbach, ValutaChange Germany GmbH, Erfurt

3.3 Vertreterin der Studierenden

) Sonja Wind, Aarhus University, Journalism, Media and Globalisation, M.A.
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IV  Datenblatt
1 Daten zu den Studiengédngen

1

.1 Studiengang 01

Erfassung ,,Abschlussquote“? und ,,Studierende nach Geschlecht*

Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 6, 9 & 12 in Prozent-Angaben)

Studienanfén- | Absolventinnen in RSZ | Absolventinnen in_ <RSZ Absolventinnen in < RSZ
gerinnen mit | oder schneller mit Stu- + 1 Semester mit Stu- .
Studienbeai . . X L + 2 Semester mit Stu-
mester- | Studienbeginn dienbeginn in Semester | dienbeginn in Semester dienbeginn in Semester X
s€ in Semester X X X
bezogene
Kohorten Ab- Ab- Ab-
insge- | davon | insge- | davon |schluss- | insge- | davon |schluss-| insge- | davon |schluss-
samt | Frauen | samt |Frauen | quote in [ samt | Frauen | quote in| samt | Frauen | quote in
% % %
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) | (1) (12)
WS
2021/2022 11 8 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
WS
2020/2021 10 6 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
WS
2019/2020 19 16 0 0 0% 15 13 79% 19 16| 100%
WS
2018/2019 16 13 0 0 0% 11 8 69% 15 13 94%
WS
2017/2018 18 15 2 0 11% 16 12 89% 16 12 89%
WS
2016/2017 15 10 1 7% 9 4 60% 13 9 87%
Insgesamt 89 68 3 1 3% 51 37 57% 63 50 1%

2)

3)

Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

Definition der kohortenbezogenen Erfolgsquote: Absolvent*Innen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.
Berechnung: ,Absolventen mit Studienbeginn im Semester X“ geteilt durch ,Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X, d.h.
fur jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von den Absolvent*Innen in RSZ + 2 Semester im WS 2015/2016.

Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengénge.
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Erfassung ,,Notenverteilung“

Notenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung? in Zahlen fiir das jeweilige Semester

Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Ll}d angenlhaftf
ngeniigend
Abschlusssemester

<15 >156<25 >25<35 >35<4 >4

(1) (2) 3) (4) (5) (6)
WS 2021/2022 1 3 0 0 0
SS 2021 5 10 0 0 0
WS 2020/2021 0 4 0 0 0
SS 2020 3 8 0 0 0
WS 2019/2020 0 0 0 0 0
SS 2019 4 10 0 0 0
WS 2018/2019 2 5 0 0 0
SS 2018 6 11 0 0 0
WS 2017/2018 3 8 0 0 0
SS 2017 2 7 0 0 0
WS 2016/2017 1 4 0 0 0
Insgesamt 27 70 0 0 0

" Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2 Das gilt auch firr bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

Erfassung ,,Studiendauer im Verhaltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)*“

Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung? in Zahlen fiir das jeweilige Semester

Vollzeit

Studiendauer in Studiendauer in | Studiendauer in Studiendauer in Gesamt

Abschlusssemester RSZ oder RSZ + RSZ + >RSZ + (= 100%)
schneller 1 Semester 2 Semester 2 Semester
(1 (2) (3) (4) (5) (6)

WS 2021/2022 0 0 0 4 4
SS 2021 0 14 0 1 15
WS 2020/2021 0 0 4 0 4
SS 2020 0 11 0 0 11
WS 2019/2020 0 0 0 0 0
SS 2019 0 14 0 0 14
WS 2018/2019 2 0 4 1 7
SS 2018 0 8 8 1 17
WS 2017/2018 1 0 8 2 11
SS 2017 0 4 0 5 9
WS 2016/2017 0 0 4 1 5

" Geben Sie absteigend die Semester der gliltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2 Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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1.2 Studiengang 02
Erfassung ,,Abschlussquote“? und ,,Studierende nach Geschlecht*

Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 6, 9 & 12 in Prozent-Angaben)

Studienanfan- | Absolventinnen in RSZ | Absolventinnen in < RSZ .
. . ) Absolventinnen in < RSZ
gerlnnen mit oder schneller mit Stu- + 1 Semester mit Stu- 2s t it Studien-
Studienbeginn | dienbeginn in Semester | dienbeginn in Semester * emester mit studien
semester- | . beginn in Semester X
bezogene in Semester X X X
Kohorten Ab- Ab- Ab-
insge- | davon |insge- | davon |schluss-|insge- | davon | schluss- | insge- | davon [schluss-
samt | Frauen | samt | Frauen| quote in | samt |Frauen | quote in | samt | Frauen | quote in
0/0 O/D 0/0
e (1) (2) ) (4) () (6) ) (8) ®) (10) { (11) (12)
2021/2022 1 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
WS
2020/2021 1 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
WS
2019/2020 0 0 0 0 -- 0 0 -- 0 0 -
WS
2018/2019 1 0 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
WS
2017/2018 1 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
WS
2016/2017 0 0 0 0 -- 0 0 -- 0 0 --
Insge-
samt 4 3 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%

" Geben Sie absteigend die Semester der gliltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

2 Definition der kohortenbezogenen Erfolgsquote: Absolvent*Innen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.
Berechnung: ,Absolventen mit Studienbeginn im Semester X“ geteilt durch ,Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X*, d.h.
fur jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von den Absolvent*Innen in RSZ + 2 Semester im WS 2015/2016.

3 Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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Erfassung ,,Notenverteilung“

Notenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung? in Zahlen fiir das jeweilige Semester

Abschlusssemester

Sehr gut

Gut

Befriedigend

Ausreichend

M

Ungeniigend

angelhaft/

>156<25

>25<35

>35<4

>4

(1)

3)

4)

5)

(6)

WS 2021/2022

SS 2021

WS 2020/2021

SS 2020

WS 2019/2020

SS 2019

WS 2018/2019

SS 2018

WS 2017/2018

SS 2017

WS 2016/2017

Oo0ojojlo|j0o|jO|O (O |[O |O

o|ojcjojo|o|o|o O O |o

O o000 |0O|O|O O |O |O

Ooooo|jo|j0o|O|O0O |O |O |O

Insgesamt

o

N O O=|=|O|O0 |0 |O|O

o

o

o

" Geben Sie absteigend die Semester der gliltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2 Das gilt auch firr bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengénge.

Erfassung ,,Studiendauer im Verhaltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)“

Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung? in Zahlen fiir das jeweilige Semester

Studiendauer in Studiendauer in | Studiendauer in Studiendauer in Gesamt

Abschlusssemester RSZ oder RSZ + RSZ + >RSZ + (= 100%)
schneller 1 Semester 2 Semester 2 Semester
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

WS 2021/2022 0 0 0 0 0
SS 2021 0 0 0 0 0
WS 2020/2021 0 0 0 0 0
SS 2020 0 0 0 0 0
WS 2019/2020 0 0 0 0 0
SS 2019 0 0 0 1 1
WS 2018/2019 0 1 0 0 1
SS 2018 0 0 0 0 0
WS 2017/2018 0 1 0 0 1
SS 2017 0 0 0 0 0
WS 2016/2017 0 1 0 1 2

" Geben Sie absteigend die Semester der gliltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2 Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 14.12.2021
Eingang der Selbstdokumentation: 01.04.2022
Zeitpunkt der Begehung: 01.07.2022

Personengruppen, mit denen Gesprache geflhrt|Lehrende, Programmverantwortliche, Studierende, Hoch-
worden sind: schulleitung

An raumlicher und sachlicher Ausstattung wurde
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

21 Studiengang 01

Erstakkreditiert am: Von 28.09.2011 bis 30.09.2016
Begutachtung durch Agentur: ACQUIN
Re-akkreditiert (1): Von 27.09.2016 bis 30.09.2023
Begutachtung durch Agentur: ACQUIN

2.2 Studiengang 02

Erstakkreditiert am: Von 27.09.2016 bis 30.09.2023
Begutachtung durch durch Agentur: ACQUIN
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\"/ Glossar

Akkreditierungsbericht Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur erstellten Prif-
bericht (zur Erflllung der formalen Kriterien) und dem von dem Gutachter-
gremium erstellten Gutachten (zur Erfullung der fachlich-inhaltlichen Krite-
rien).

Akkreditierungsverfah- Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei der

ren Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkreditierungsrat (Begutachtungs-
verfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkreditierungsrat

bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditierungsrat

Begutachtungsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer Agentur bis zur
Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten Das Gutachten wird vom Gutachtergremium erstellt und bewertet die Erfil-
lung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditie- | Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erflillung der formalen und fachlich-

rungsverfahren inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene durch eine systemakkreditierte
Hochschule Uberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prifbericht Der Prifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die Erflllung der
formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- oder Reakkredi-
tierung folgt.

StAKkkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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Anhang

§ 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) "Im System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende Regelab-
schluss eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren berufsqualifizierenden Hoch-
schulabschluss dar. 2Grundstandige Studiengange, die unmittelbar zu einem Masterabschluss fiihren, sind
mit Ausnahme der in Absatz 3 genannten Studiengange ausgeschlossen.

(2) 'Die Regelstudienzeiten fiir ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester bei den Ba-
chelorstudiengéngen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengéangen. 2Im Bachelorstudium
betragt die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. *Bei konsekutiven Studiengéngen be-
tragt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium funf Jahre (zehn Semester). “Wenn das Landesrecht dies
vorsieht, sind kiirzere und langere Regelstudienzeiten bei entsprechender studienorganisatorischer Gestal-
tung ausnahmsweise maoglich, um den Studierenden eine individuelle Lernbiografie, insbesondere durch Teil-
zeit-, Fern-, berufsbegleitendes oder duales Studium sowie berufspraktische Semester, zu ermdglichen. *Ab-
weichend von Satz 3 kénnen in den kiinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen nach nahe-
rer Bestimmung des Landesrechts konsekutive Bachelor- und Masterstudiengange auch mit einer Gesamtre-
gelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengange, die fir das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin
oder des Pastoralreferenten qualifizieren (, Theologisches Vollstudium®), missen nicht gestuft sein und kénnen
eine Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zurlick zum Prifbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) "Masterstudiengéange konnen in ,anwendungsorientierte” und ,forschungsorientierte“ unterschieden wer-
den. 2Masterstudiengange an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonderes kiinstlerisches Profil ha-
ben. *Masterstudiengénge, in denen die Bildungsvoraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden, haben
ein besonderes lehramtsbezogenes Profil. “Das jeweilige Profil ist in der Akkreditierung festzustellen.

(2) "Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiterbildend ist.
2Weiterbildende Masterstudiengange entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudienzeit und zur Abschluss-
arbeit den konsekutiven Masterstudiengangen und fihren zu dem gleichen Qualifikationsniveau und zu den-
selben Berechtigungen.

(3) Bachelor- und Masterstudiengdnge sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit nachgewiesen
wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach selbstandig nach wissenschaft-
lichen bzw. kuinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zuriick zum Prifbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergéinge zwischen Studienangeboten

(1) 'Zugangsvoraussetzung fir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender Hochschulab-
schluss. ?Bei weiterbildenden und kiinstlerischen Masterstudiengangen kann der berufsqualifizierende Hoch-
schulabschluss durch eine Eingangsprifung ersetzt werden, sofern Landesrecht dies vorsieht. *Weiterbil-
dende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem
Jahr voraus.

(2) 'Als Zugangsvoraussetzung fiir kiinstlerische Masterstudiengange ist die hierfir erforderliche besondere
kunstlerische Eignung nachzuweisen. 2Beim Zugang zu weiterbildenden kiinstlerischen Masterstudiengangen
kénnen auch berufspraktische Tatigkeiten, die wahrend des Studiums abgeleistet werden, bertcksichtigt wer-
den, sofern Landesrecht dies ermdglicht. Das Erfordernis berufspraktischer Erfahrung gilt nicht an Kunsthoch-
schulen fiir solche Studien, die einer Vertiefung freiklinstlerischer Fahigkeiten dienen, sofern landesrechtliche
Regelungen dies vorsehen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengangen kénnen weitere Voraussetzungen entsprechend Landesrecht
vorgesehen werden.

Zurick zum Prifbericht
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§ 6 Abschliisse und Abschlussbezeichnungen

(1) "Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur ein Grad,
der Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Multiple-Degree-Abschluss.
°Dabei findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer der Regelstudienzeit statt.

(2) "Fur Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kulturwissenschaften,
Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende Kunst und bei entsprechen-
der inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissenschaften sowie in kiinstlerisch angewand-
ten Studiengangen,

2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik, Naturwis-
senschaften, Medizin, Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften, in den Fachergruppen Ingenieurwissen-
schaften und Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe Ingenieurwis-
senschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaften,
5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie Kunst,
6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. 'Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fir Studiengénge, in denen die Bildungs-
voraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden. 2Fir einen polyvalenten Studiengang kann entsprechend
dem inhaltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung nach den Nummern 1 bis 7 vorgesehen
werden.

2Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeichnungen sind
ausgeschlossen. *Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours® (,B.A. hon.“) sind ausgeschlossen. “Bei interdis-
ziplinaren und Kombinationsstudiengangen richtet sich die Abschlussbezeichnung nach demjenigen Fachge-
biet, dessen Bedeutung im Studiengang Uberwiegt. °Fiir Weiterbildungsstudiengange diirfen auch Master-
grade verwendet werden, die von den vorgenannten Bezeichnungen abweichen. 8Fir theologische Studien-
gange, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des Pastoralreferenten
qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), kdnnen auch abweichende Bezeichnungen verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Qualifikationsniveau
des Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das Qualifikationsniveau eines Mas-
terabschlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen entspricht.

(4) Auskunft Gber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Diploma Supple-
ment, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zurick zum Prifbericht

§ 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengange sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammenfassung von
Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. ?Die Inhalte eines Moduls sind so zu bemessen, dass
sie in der Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden Semestern vermittelt werden kénnen; in
besonders begriindeten Ausnahmefallen kann sich ein Modul auch tber mehr als zwei Semester erstrecken.
3FUr das kinstlerische Kernfach im Bachelorstudium sind mindestens zwei Module verpflichtend, die etwa
zwei Drittel der Arbeitszeit in Anspruch nehmen kénnen.

(2) 'Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fir die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European Credit Trans-
fer System (ECTS-Leistungspunkte),

6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,
7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,
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8. Arbeitsaufwand und
9. Dauer des Moduls.

(3) "Unter den Voraussetzungen fiir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten fiir eine
erfolgreiche Teilnahme und Hinweise fiir die geeignete Vorbereitung durch die Studierenden zu benennen.
’lm Rahmen der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, welcher Zusammenhang mit anderen Modulen
desselben Studiengangs besteht und inwieweit es zum Einsatz in anderen Studiengangen geeignet ist. *Bei
den Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie ein Modul erfolgreich
absolviert werden kann (Prifungsart, -umfang, -dauer).

Zurick zum Prifbericht

§ 8 Leistungspunktesystem

(1) "Jedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fiir die Studierenden eine bestimmte Anzahl von
ECTS-Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungspunkte zu Grunde zu legen.
SEin Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Studierenden im Prasenz- und Selbststudium
von 25 bis hochstens 30 Zeitstunden. “Fir ein Modul werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt, wenn die in der
Prufungsordnung vorgesehenen Leistungen nachgewiesen werden. °Die Vergabe von ECTS-Leistungspunk-
ten setzt nicht zwingend eine Priifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen Moduls voraus.

(2) "Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Fir den
Masterabschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis zum ersten berufsqualifizie-
renden Abschluss 300 ECTS-Leistungspunkte benétigt. 3Davon kann bei entsprechender Qualifikation der
Studierenden im Einzelfall abgewichen werden, auch wenn nach Abschluss eines Masterstudiengangs 300
ECTS-Leistungspunkte nicht erreicht werden. “Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengéngen in den
kiinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs
Jahren wird das Masterniveau mit 360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) "Der Bearbeitungsumfang betragt fiir die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und fiir die Mas-
terarbeit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengangen der Freien Kunst kann in begriindeten Ausnah-
mefallen der Bearbeitungsumfang fir die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-Leistungspunkte und fir die Master-
arbeit bis zu 40 ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) "In begriindeten Ausnahmefallen kénnen fiir Studiengange mit besonderen studienorganisatorischen Maf-
nahmen bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden. 2Dabei ist die Arbeitsbe-
lastung eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. *Besondere studienorganisatorische Maf-
nahmen kénnen insbesondere Lernumfeld und Betreuung, Studienstruktur, Studienplanung und Malihahmen
zur Sicherung des Lebensunterhalts betreffen.

(5) 'Bei Lehramtsstudiengangen fiir Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fiir Gbergreifende Lehram-
ter der Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fir Lehramter fir alle oder einzelne
Schularten der Sekundarstufe | sowie flir Sonderpadagogische Lehramter | kann ein Masterabschluss verge-
ben werden, wenn nach mindestens 240 an der Hochschule erworbenen ECTS-Leistungspunkten unter Ein-
beziehung des Vorbereitungsdienstes insgesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht sind.

(6) 'An Berufsakademien sind bei einer dreijahrigen Ausbildungsdauer fiir den Bachelorabschluss in der Regel
180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Ausbildungsanteile darf 120
ECTS-Leistungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungsanteile 30 ECTS-Leistungspunkte nicht
unterschreiten.

Zurlick zum Prifbericht

Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV Anerkennung und Anrechnung*

Formale Kriterien sind [...] MaRnahmen zur Anerkennung von Leistungen bei einem Hochschul- oder Studi-
engangswechsel und von aufderhochschulisch erbrachten Leistungen.
Zurtick zum Priifbericht
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§ 9 Besondere Kriterien fiir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) "Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind unter
Einbezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtssprache(n) vertraglich gere-
gelt und auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. ?Bei der Anwendung von Anrechnungsmodellen
im Rahmen von studiengangsbezogenen Kooperationen ist die inhaltliche Gleichwertigkeit anzurechnender
nichthochschulischer Qualifikationen und deren Aquivalenz gemaR dem angestrebten Qualifikationsniveau
nachvollziehbar dargelegt.

(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen ist der Mehr-
wert fur die kiinftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvollziehbar dargelegt.

Zurick zum Prifbericht

§ 10 Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hochschule gemein-
sam mit einer oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten aus dem Europaischen Hochschulraum
koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss fiihrt und folgende weitere Merkmale auf-
weist:

1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindestens 25 Prozent,
3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,

4. abgestimmtes Zugangs- und Prifungswesen und

5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) 'Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem Ubereinkommen
vom 11. April 1997 Uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der européischen Re-
gion vom 16. Mai 2007 (BGBI. 2007 Il S. 712, 713) (Lissabon-Konvention) anerkannt. 2Das ECTS wird ent-
sprechend §§ 7 und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung der Leistungspunkte ist geregelt. 3Fir den
Bachelorabschluss sind 180 bis 240 Leistungspunkte nachzuweisen und fir den Masterabschluss nicht weni-
ger als 60 Leistungspunkte. “Die wesentlichen Studieninformationen sind veréffentlicht und fiir die Studieren-
den jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren
Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europdischen Hochschulraum
angehoren (aufliereuropaische Kooperationspartner), so finden auf Antrag der inlandischen Hochschule die
Absatze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn sich die auflereuropdischen Kooperationspartner in der
Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in
den Absatzen 1 und 2 sowie in den §§ 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln
verpflichtet.

Zurick zum Prifbericht

§ 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen den in Artikel
2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von Hochschulbildung wissen-
schaftliche oder kinstlerische Befahigung sowie Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und Per-
sonlichkeitsentwicklung nachvollziehbar Rechnung. 2Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst auch die
kiinftige zivilgesellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die Studie-
renden sollen nach ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch, reflektiert sowie mit
Verantwortungsbewusstsein und in demokratischem Gemeinsinn malfigeblich mitzugestalten.

(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/kiinstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte Wissen und
Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Einsatz, Anwendung und Er-
zeugung von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche Innovation), Kommunikation und Ko-
operation sowie wissenschaftliches/kiinstlerisches Selbstverstéandnis / Professionalitat und sind stimmig im
Hinblick auf das vermittelte Abschlussniveau.

(3) 'Bachelorstudiengange dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Methodenkompetenz und
berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher.
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2Konsekutive Masterstudiengange sind als vertiefende, verbreiternde, fachiibergreifende oder fachlich andere
Studiengénge ausgestaltet. *Weiterbildende Masterstudiengénge setzen qualifizierte berufspraktische Erfah-
rung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender Masterstudi-
engange berlcksichtigt die beruflichen Erfahrungen und knupft zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese
an. °Bei der Konzeption legt die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Qualifikation und Studien-
angebot sowie die Gleichwertigkeit der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudiengangen dar. 8Kiinstleri-
sche Studiengange fordern die Fahigkeit zur kiinstlerischen Gestaltung und entwickeln diese fort.

Zurick zum Gutachten

§ 12 Schliissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung

§ 12 Abs. 1 Sétze 1 bis 3 und Satz 5

(1) 'Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick auf die
Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. ?Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbezeich-
nung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig aufeinander bezogen. Das Stu-
diengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das Studienformat angepasste Lehr-
und Lernformen sowie gegebenenfalls Praxisanteile. °Es bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von
Lehr- und Lernprozessen ein (studierendenzentriertes Lehren und Lernen) und erdffnet Freirdume fur ein
selbstgestaltetes Studium.

Zurlick zum Gutachten

§ 12 Abs. 1 Satz 4

“Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen Mo-
bilitét, die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeitverlust ermdglichen.

Zurlick zum Gutachten

§ 12 Abs. 2

(2) 'Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes Lehrpersonal
umgesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Profil der Hochschulart insbe-
sondere durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren sowohl in grundstandigen als auch wei-
terfihrenden Studiengangen gewahrleistet. 3Die Hochschule ergreift geeignete MalRnahmen der Personalaus-
wahl und -qualifizierung.

Zurlick zum Gutachten

§ 12 Abs. 3

(3) Der Studiengang verfiuigt dartiber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung (insbesondere
nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlieBlich IT-Infrastruktur, Lehr- und Lern-
mittel).

Zurick zum Gutachten

§ 12 Abs. 4

(4) "Prifungen und Priifungsarten ermdglichen eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten Lernergeb-
nisse. 2Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zurick zum Gutachten
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§ 12 Abs. 5

(5) 'Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,
2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Prifungen,

3. einen plausiblen und der Priifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsaufwand, wobei die
Lernergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters oder
eines Jahres erreicht werden kénnen, was in regelmafRigen Erhebungen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Priufungsdichte und -organisation, wobei in der Regel flr ein
Modul nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang von funf ECTS-Leistungs-
punkten aufweisen sollen.

Zurick zum Gutachten

§ 12 Abs. 6

(6) Studiengange mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studiengangskonzept aus,
das die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zurlick zum Gutachten

§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengéange

§ 13 Abs. 1

(1) 'Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist gewahrleistet. 2Die
fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze des Curriculums werden kontinuier-
lich Uberpruft und an fachliche und didaktische Weiterentwicklungen angepasst. 2Dazu erfolgt eine systemati-
sche Berlicksichtigung des fachlichen Diskurses auf nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Zurlick zum Gutachten

§ 13 Abs.2und 3

(2) In Studiengangen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden, sind Grund-
lage der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fachwissenschaften sowie
deren Didaktik nach Iandergemeinsamen und landerspezifischen fachlichen Anforderungen als auch die lan-
dergemeinsamen und landerspezifischen strukturellen Vorgaben flr die Lehrerausbildung.

(3) 'lm Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengangen ist insbesondere zu priifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens zwei Fachwis-
senschaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der Masterphase (Ausnahmen
sind bei den Fachern Kunst und Musik zulassig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschliisse nach Lehramtern erfolgt sind. 2Ausnahmen beim
Lehramt fur die beruflichen Schulen sind zul&ssig.

Zurick zum Gutachten

§ 14 Studienerfolg

'Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absolventen einem
kontinuierlichen Monitoring. 2Auf dieser Grundlage werden MalRnahmen zur Sicherung des Studienerfolgs ab-
geleitet. *Diese werden fortlaufend tberpriift und die Ergebnisse fiir die Weiterentwicklung des Studiengangs
genutzt. “Die Beteiligten werden Uber die Ergebnisse und die ergriffenen Manahmen unter Beachtung daten-
schutzrechtlicher Belange informiert.
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Zurlick zum Gutachten

§ 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verfligt Giber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancengleich-
heit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studiengangs umgesetzt werden.

Zurick zum Gutachten

§ 16 Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme

(1) "Fur Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Abséatze 1 und 2, sowie § 12 Absatz 1 Satze
1 bis 3, Absatz 2 Satz 1, Absétze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung. ?Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswahlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin, in der der
Studiengang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse erreicht wer-
den.

3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255 vom
30.9.2005, S. 22-142) iber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt gedndert durch die Richtlinie
2013/55/EU vom 17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) bertcksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lernformen werden
die Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedurfnisse respektiert und die spezifischen Anforderungen mobiler
Studierender bericksichtigt.

5. Das Qualitatsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorstehenden und der
in § 17 genannten Mal3gaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren
Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europaischen Hochschulraum
angehdren (aullereuropaische Kooperationspartner), so findet auf Antrag der inlandischen Hochschule Absatz
1 entsprechende Anwendung, wenn sich die aul3ereuropaischen Kooperationspartner in der Kooperationsver-
einbarung mit der inlandischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in Absatz 1, sowie
der in den §§ 10 Absatze 1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurlick zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

'Fuhrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Einrichtung durch,
ist die Hochschule flr die Einhaltung der MaRgaben gemaR der Teile 2 und 3 verantwortlich. 2Die gradverlei-
hende Hochschule darf Entscheidungen Uber Inhalt und Organisation des Curriculums, Gber Zulassung, An-
erkennung und Anrechnung, Uber die Aufgabenstellung und Bewertung von Prifungsleistungen, Gber die Ver-
waltung von Prifungs- und Studierendendaten, Uber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie tber Kriterien
und Verfahren der Auswahl des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zurick zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) 'Fuhrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hochschule durch,
gewabhrleistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewahrleisten die gradverleihenden Hochschulen die Um-
setzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes. 2Art und Umfang der Kooperation sind beschrieben und
die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

(2) "Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen
Hochschule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das Siegel des Akkreditie-
rungsrates gemaR § 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst gradverleihend ist und die Umsetzung und
die Qualitat des Studiengangskonzeptes gewahrleistet. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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(3) 'Im Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitdtsmanagementsysteme ist eine Sys-
temakkreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der kooperierenden Hochschu-
len ist ein gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zurlick zum Gutachten

§ 21 Besondere Kriterien fiir Bachelorausbildungsgange an Berufsakademien

(1) 'Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien miissen die Einstellungsvoraussetzungen fiir Pro-
fessorinnen und Professoren an Fachhochschulen gemaR § 44 Hochschulrahmengesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch Artikel 6 Absatz 2 des Gesetzes vom
23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) geandert worden ist, erfiillen. 2Soweit Lehrangebote Uberwiegend der Vermitt-
lung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse dienen, fiir die nicht die Einstellungsvoraussetzungen fiir Profes-
sorinnen oder Professoren an Fachhochschulen erforderlich sind, kdnnen diese entsprechend § 56 Hoch-
schulrahmengesetz und einschlagigem Landesrecht hauptberuflich tatigen Lehrkraften fir besondere Aufga-
ben Ubertragen werden. 3Der Anteil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehrkraften erbracht wird, soll 40
Prozent nicht unterschreiten. lm Ausnahmefall geh6ren dazu auch Professorinnen oder Professoren an Fach-
hochschulen oder Universitaten, die in Nebentétigkeit an einer Berufsakademie lehren, wenn auch durch sie
die Kontinuitat im Lehrangebot und die Konsistenz der Gesamtausbildung sowie verpflichtend die Betreuung
und Beratung der Studierenden gewabhrleistet sind; das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der
Akkreditierung des einzelnen Studiengangs gesondert festzustellen.

(2) "Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fiir nebenberufliche Lehrkréafte, die theoriebasierte, zu ECTS-Leistungs-
punkten fihrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Pruferinnen oder Prifer an der Ausgabe und
Bewertung der Bachelorarbeit mitwirken. 2Lehrveranstaltungen nach Satz 1 kdnnen ausnahmsweise auch von
nebenberuflichen Lehrkraften angeboten werden, die lber einen fachlich einschlagigen Hochschulabschluss
oder einen gleichwertigen Abschluss sowie Uber eine fachwissenschaftliche und didaktische Befahigung und
Uber eine mehrjahrige fachlich einschlagige Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehr-
veranstaltung verfiigen.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu Uberprifen:
1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitat im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung der Studie-
renden vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitdtsmanagementsystems, das die unterschiedlichen Lernorte um-
fasst.

Zurlick zum Gutachten

Art. 2 Abs. 3 Nr. 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag

Zu den fachlich-inhaltlichen Kriterien gehéren

1. dem angestrebten Abschlussniveau entsprechende Qualifikationsziele eines Studiengangs unter anderem
bezogen auf den Bereich der wissenschaftlichen oder der kiinstlerischen Befahigung sowie die Befahigung zu
einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und Personlichkeitsentwicklung

Zurlck zu § 11 MRVO
Zurick zum Gutachten
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