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Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiillung der formalen Kriterien gemaB Priifbericht
(Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind
erfullt

O nicht erfallt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Krite-

rien gemaB Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind
erfullt

O nicht erfallt
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Kurzprofil des Studiengangs

Der weiterbildende Masterstudiengang ,, Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) wurde in Koope-
ration der Hochschule Nordhausen und der Dualen Hochschule Gera-Eisenach entwickelt und ist gemal3

dem Thiringer Hochschulgesetz organisatorisch an die Hochschule Nordhausen angegliedert.

An der Hochschule Nordhausen ist er dem Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften zugeord-
net und ergdnzt die dort etablierte Lehre im Bereich der Sozialen Arbeit und der Heilpadagogik. Er
entspricht dem Leitbild der Hochschule Nordhausen, zu deren Grundsatzen die Férderung innovativer

Forschung und Lehre durch ein praxisorientiertes, interdisziplindres Profil zahlt.

Ziel des Studiengangs ist die vertiefende Qualifizierung von Berufstatigen im Feld der Sozialen Arbeit.
Der Studiengang vermittelt Kompetenzen fur eine Tatigkeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachse-
nen, die Traumatisierungen aufweisen und dafur Unterstitzung in psychosozialen Arbeitsfeldern im
ambulanten, teil-stationdren und stationdren Setting in Anspruch nehmen. Neben der Vermittlung von
traumapadagogischen Theorien und Methoden zur traumabewaltigungsunterstiitzenden Arbeit steht
die Personlichkeitsentwicklung der Fachkrafte und die Reflexion der Berufstatigkeit im Zentrum des Stu-
dienganges. Zusatzlich werden Kompetenzen aus dem vorangegangenen Bachelorstudium fir eine spa-

tere Leitungstatigkeit und fir ein wissenschaftliches Aufgabenfeld erweitert.

Der funfsemestrige Studiengang , Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) ist als anwendungsori-
entiertes und berufsbegleitendes Teilzeitstudium angelegt. Er wird im Blended-Learning-Format ange-
boten, die Prasenzzeiten werden auf die Wochentage Donnerstag bis Sonntag geblockt. Der Studien-
gang richtet sich an Absolventinnen und Absolventen eines ersten berufsqualifizierenden Studiums von
210 ECTS-Punkte im Bereich der Sozialen Arbeit oder eines nach Inhalt, Umfang und Ausrichtung ver-

gleichbaren Studiums (entsprechend dem Qualifikationsrahmen fir deutsche Bildungsabschlisse).

Als weiterbildender Masterstudiengang knUpft er inhaltlich an die beruflichen Erfahrungen der Studie-
renden an. Daher ist fir die Zulassung zudem eine einschlagige qualifizierte berufliche Praxis von i.d.R.

mindestens einem Jahr zum Zeitpunkt des Studienbeginns nachzuweisen.

Der kooperative weiterbildende Studiengang ,Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) ist mit ge-
meinsamen Lehrenden, gemeinsamen Lehrraumen und jeweils lokalen Praxispartnerinnen und -partnern

eng zwischen der Hochschule Nordhausen und der Dualen Hochschule Gera-Eisenach vernetzt.
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Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Der weiterbildende, berufsbegleitende Studiengang ,Soziale Arbeit und Traumapddagogik” (M.A.)
schafft in Zusammenarbeit mit der Dualen Hochschule Gera-Eisenach ein wissenschaftlich fundiertes
und zugleich anwendungsorientiertes Vertiefungsangebot fir Fachkréfte in psychosozialen Einrichtun-
gen mit Menschen, die Traumatisierungen erlebt haben und oft durch Traumafolgestérungen in den
sozialen Bezligen grundsatzliche Schwierigkeiten haben. Die Gutachtergruppe gewann insgesamt einen
positiven Eindruck vom Studiengang ,, Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.). Die Ziele des Stu-
diengangs sind plausibel und nach Einschatzung des Gutachtergremiums gut und ausreichend beschrie-
ben. Trotz einer hohen Nachfrage nach Behandlungsplatzen und des hohen Bedarfes an traumapada-
gogischer Qualifizierung sind in Deutschland bisher nur Angebote in Form von Weiterbildungen an pri-
vaten Instituten wahlbar. Das Studienprogramm ist daher ein erster notwendiger praxisorientierter und
interdisziplindrer Schritt dieses Desiderat zu schlieBen. Auf dem Weg zu einer Fachsozialarbeit erlernen
die Studierenden angemessen vielfaltige Interventionsmethoden, damit Klientinnen und Klienten ihre
traumatischen Erfahrungen bewaltigen und akzeptieren und ihre Emotionen regulieren kénnen. Zudem
erweitern die Studierenden sehr gut ihre diagnostischen Kompetenzen im Bereich von Traumatisierun-
gen und Belastungsfolgesymptomen. Die Studierenden entwickeln aus der Reflexion von traumaspezi-
fischen Handlungsmustern eine beziehungsorientierte Haltung und vertiefen ihre Moglichkeiten der ei-
genen Psychohygiene, um den sozialpddagogischen Alltag professionell und souveran zu gestalten.
Wahrend des Studienverlaufs bewerten sie Projekte anhand von wissenschaftlichen Kriterien, entwickeln
neue Konzepte und Trainings und fihren sie durch. Dadurch scharfen sie eine reflektierte Sicht auf

Forschungsergebnisse.

Bei der Gestaltung der Module und Modulleistungen wird sichergestellt, dass erworbenes Wissen ge-
praft wird. Insgesamt ist auch die thematische Varianz der spezialisierten Lehrveranstaltungen im Curri-
culum gegeben. Der Einsatz verschiedener Prifungsformen unterstttzt die Vermittlung der verschiede-
nen Kompetenzen. Die Prifungsbelastung ist ausgewogen. Die Wiederholung von Priifungen ist prob-
lemlos maglich. Fur eine gute Studierbarkeit sorgt der individuelle organisierbare Studienverlauf: so er-

folgt neben der Prasenzlehre der Blended-Learning-Anteil online nach individueller Zeiteinteilung.

Optimierungsmaglichkeiten sieht die Gutachtergruppe im Projektbericht des Projektpraktikums und der
kontinuierlichen Uberpriifung des Workloads in Modul 4 ,, Supervision” sowie in einer noch transparen-
teren Darstellung der Anrechnung bei nachzuholenden ECTS-Punkten. Zudem kdnnte der Nachteilsaus-
gleich breiter gefasst und dort andere Prifungsformen hinsichtlich des Kompetenzerwerbs noch zum
Tragen kommen. Personelle, sdchliche und raumliche Ressourcen sowie nichtwissenschaftliches Personal
stehen dem Studiengang ausreichend zur Verfigung. Das Qualitdtsmanagement ist allgemein Uberzeu-

gend aufgestellt.

Die Begutachtung war nach Eindruck der Gutachtergruppe von Offenheit, Sachkenntnis und Kollegiali-
tat gepragt.
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I Priifbericht: Erfiillung der formalen Kriterien
(gemaB Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und §§ 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)

Studienstruktur und Studiendauer (§ 3 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der berufsbegleitender Masterstudiengang ist ein Teilzeitstudiengang mit einem Workload von 90 ECTS-
Punkte und umfasst 5 Semester.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Studiengangsprofile (§ 4 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der weiterbildende Masterstudiengang hat ein anwendungsbezogenes Profil (vgl. § 2 der Studienord-

nung fur den Masterstudiengang Soziale Arbeit und Traumapadagogik an der Hochschule Nordhausen).

Der Masterstudiengang sieht eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit nachgewiesen wird, inner-
halb eines Bearbeitungszeitraums von finf Monaten methodisch und systematisch eine Problemstellung
der Fachdisziplin in begrenzter Zeit selbststandig unter Anwendung wissenschaftlicher Methoden und
Erkenntnisse zu bearbeiten (vgl. § 13 der Prifungsordnung fur den Masterstudiengang Soziale Arbeit

und Traumapadagogik an der Hochschule Nordhausen (PO)).

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Zugangsvoraussetzungen und Uberginge zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Zugangsvoraussetzung fur den weiterbildenden Masterstudiengang ist der qualifizierte Abschluss eines
ersten berufsqualifizierenden Studiums von 210 ECTS-Punkten im Bereich der Sozialen Arbeit oder eines
nach Inhalt, Umfang und Ausrichtung vergleichbaren Studiums entsprechend dem Qualifikationsrah-
men fir deutsche Hochschulabschlisse (§ 3 Studienordnung fir den Masterstudiengang Soziale Arbeit

und Traumapadagogik und § 3 Immatrikulationsordnung).
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Der Nachweis einer qualifizierten beruflichen Praxis von i.d.R. mindestens einem Jahr in einem Arbeits-
feld der Sozialen Arbeit ist zum Zeitpunkt des Studienbeginns zu erbringen (§ 3 Studienordnung und §

3 Immatrikulationsordnung).

Andere Bewerberinnen und Bewerber mit einen qualifizierten Abschluss eines ersten berufsqualifizie-
renden Studiums von mindestens 180 ECTS-Credits im Bereich der Sozialen Arbeit oder eines nach In-
halt, Umfang und Ausrichtung vergleichbaren Studiums entsprechend des Qualifikationsrahmens fir
deutsche Hochschulabschliisse (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 16. Februar 2017) kénnen
unter der Auflage zugelassen werden, zusatzliche 30 ECTS-Kreditpunkte durch ergdnzende Studienleis-
tungen in Form eines Vollzeitpraktikums nach der Praktikumsordnung fir den weiterbildenden Studien-
gang Soziale Arbeit und Traumapadagogik (Master of Arts) an der Hochschule Nordhausen in der jeweils
gultigen Fassung von mindestens 23 Wochen zu erbringen (vgl. § 3 der Studienordnung fir den Mas-

terstudiengang Soziale Arbeit und Traumapadagogik).

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Abschliisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Durch den erfolgreichen Abschluss der Masterprifung wird der Abschluss im Masterstudiengang ,,So-
ziale Arbeit und Traumapadagogik” mit dem Grad , Master of Arts (M.A.)" erlangt (§ 2 PO).

Das Diploma Supplement liegt vor und erteilt Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im
Einzelnen Auskunft. Die vorgelegte Diploma Supplement entspricht der zwischen Kultusministerkonfe-
renz und Hochschulrektorenkonferenz abgestimmten, aktuell giltigen Fassung von 2018.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Modularisierung (§ 7 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Studiengang ist vollstandig modularisiert und damit in Studieneinheiten (Module) gegliedert, die
durch die Zusammenfassung von Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. Die meisten

Module dauern ein Semester. Das Modul ,, Supervision” hat einen Workload von weniger als funf ECTS-
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Punkte und hat eine Dauer von vier Semester: Die Dauer des Moduls und ModulgréBe wurde von der

Gutachtergruppe als angemessen bewertet (vgl. Begriindung § 12 Abs. 5 MRVO).

Die Modulbeschreibungen umfassen alle in § 7 Abs. 2 MRVO aufgefuhrten Punkte. Noch fehlende An-
gaben zu Teilnahmevoraussetzungen und Haufigkeit des Lehrangebots wurden erganzt (sieche Nachrei-

chungen).

Die Ermittlung einer relativen ECTS-Note ist in § 15 Satz 6 und 7 Studienordnung geregelt. Die relative
Abschlussnote wird im Diploma Supplement ausgewiesen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Leistungspunktesystem (§ 8 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Die Module des Studiengangs sind alle mit ECTS-Punkten versehen. Ein ECTS-Punkt ist in § 3 der PO mit
30 Zeitstunden angegeben. Im Musterstudienverlaufsplan sind pro Semester Module im Gesamtumfang

von 18 ECTS-Punkte vorgesehen.

Der Bearbeitungsumfang betragt fir die Masterarbeit 18 ECTS-Punkte.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfdllt.

Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)

Sachstand/Bewertung

Die Regelung zur Anrechnung von Studienleistungen und Prifungsleistungen, die an einer Hochschule
in Deutschland oder einer gleichgestellten auslandischen Hochschule erbracht wurden, sind unter § 19
in der PO gemaB der Lissabon-Konvention Art. V regelkonform festgelegt. Dies gilt auch fur die Anrech-
nung von Kompetenzen, die auBerhalb der Hochschule erworben wurden, wobei diese bis zur Halfte

der fur den Studiengang vorgesehenen Leistungspunkte angerechnet werden kénnen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.
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Wenn einschldgig: Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 9 MRVO)

(Nicht einschldqgig)

Wenn einschldagig: Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme (§ 10 MRVO)

(Nicht einschlagig)
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] Gutachten: Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

1 Schwerpunkte der Bewertung/ Fokus der Qualitatsentwicklung

Die Schwerpunkte der Gesprache lagen auf dem Kooperationsmodell beider Hochschulen, der Genese
des Studiengangs ,Soziale Arbeit und Traumapadagogik und sowie auf der Konzeption des Curricu-
lums. Da es sich hier um eine Konzeptakkreditierung handelt, gaben Studierende aus benachbarten

Studiengange Auskunft zu studienrelevanten Themen.

2 Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemaB Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAkkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a und §§ 11 bis 16; §8§ 19-21 und § 24
Abs. 4 MRVO)

2.1 Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 MRVO)

Sachstand

In der Studienordnung fur den Masterstudiengang sowie im Diploma Supplement werden die Ziele des
Studienprogramms beschrieben: , Der Studiengang Soziale Arbeit und Traumapadagogik ist ein weiter-
bildender, berufsbegleitender Masterstudiengang, der in Kooperation mit der Dualen Hochschule Gera-
Eisenach auf Grundlage von § 111 Abs. 2 Nr. 3 TharHG durchgefahrt wird. Das Studium ist anwen-
dungsorientiert angelegt und knUpft an den ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss und die

einschlagige Berufserfahrung der Studierenden an.”

Ziel des Studiengangs ,,Soziale Arbeit und Traumapadagogik”(M.A.) ist weiter die vertiefende Qualifi-
zierung der Studierenden fir eine Tatigkeit mit Kindern, Jugendlichen oder Erwachsenen, die eine Trau-
matisierung erlebt haben und traumabewaltigungsunterstitzende und traumabegleitende Unterstit-
zungsangebote bendtigen. Vorrangig richtet sich der Studiengang an Berufstatige der Sozialen Arbeit
in den Handlungsfeldern der Klinischen Sozialen Arbeit und Sozialpadagogik. Dazu zéhlen ambulante,
teilstationdre und stationare Einrichtungen (z. B. der stationdren Kinder- und Jugendhilfe, Einrichtungen
fdr Jugendliche mit Fluchterfahrung, Mutter-Vater-Kind-Einrichtungen, Inobhutnahmestellen, Rehabili-
tationseinrichtungen). Weiter sind Verantwortliche in Schnittstellenpositionen (z.B. in Jugendamtern,
Frihférderung, Psychiatriekoordination, Krisenintervention) sowie Tatige und Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren im Feld der Traumapadagogik/-beratung angesprochen. Die Traumapadagogik/ -bera-
tung wird dabei nicht als Konkurrenzangebot zu traumatherapeutischen Vorgehensweisen, sondern als
ein wichtiger ganzheitlicher Ansatz zur Traumaintegration verstanden, da neben der Auseinanderset-
zung mit den direkten Traumaerlebnissen auch eine Heilung durch die , Padagogik des Alltags” sowie
traumaspezifischer Beratung mit dem Sicherstellen eines alltéglich gelingenden Lebens- und Entwick-
lungsraums einen wichtigen Baustein darstellt. Da traumatherapeutische Behandlungen nicht fir alle

traumatisierten Klientinnen und Klienten Sozialer Arbeit notwendig und von ihnen gewinscht sind, zum
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Teil nicht ausreichend oder nur schwer verfligbar sind und zum Teil nur zeitlich begrenzt oder gar nicht
angeboten werden (z. B. sind unbegleitete minderjahrige Flichtlinge mit nur 4,8 % psychotherapeutisch
versorgt), haben traumapadagogische Konzeptionen und eine traumasensible psychosoziale Arbeit ne-
ben der Traumatherapie eine groBBe Relevanz fir die Lebensbewaltigung des Klientels sozialarbeiteri-

scher Berufspraxis als auch der Berufstatigen selbst.

Die Arbeit mit Menschen, die Traumatisierungen erfahren haben, kann aufgrund der tiefgreifenden
Interaktionsschwierigkeiten anstrengend und belastend sein. Eine traumasensible Arbeitsweise wirkt
durch ein Verstandnis fir die inneren Prozesse der Klientinnen und Klienten entlastend. Hohe Fluktua-
tion der Mitarbeitenden und Fehlzeiten kénnen damit entgegengewirkt werden. Eine Fachkraft mit
traumapadagogischer Qualifikation ist fir Trager sozialer Einrichtungen sowohl in der Mitarbeit als auch
der Leitung einer Einrichtung attraktiv, da traumapadagogische Grundsatze fachgerecht umgesetzt wer-

den kénnen.

Die Griinde fur die Einrichtung des Studienprogramms und die sich daraus ergebenen Qualifikationsziele
des Studienganges ,Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) sind in den Anlagen 1 und 3 des
Selbstberichts wie folgt naher ausgefuhrt: ,Trotz einer hohen Nachfrage nach Behandlungsplatzen und
des hohen Bedarfes an traumapadagogischer Qualifizierung (Fegert & Freyberger, 2019), der auch in
Gesprachen mit Praktiker*innen in psychosozialen Einrichtungen vor Ort genannt wird, sind in Deutsch-
land bisher nur Angebote in Form von Weiterbildungen an privaten Instituten wahlbar. Hier leisten die
Deutsche Gesellschaft fir Psychotraumatologie (DeGPT) mit inzwischen mehr als 5000 erfolgreich ab-
geschlossenen individuellen Zertifikaten und der Fachverband Traumapadagogik einen wesentlichen An-
teil an Qualifizierungen. Doch angesichts einer fachlichen Eigenstandigkeit der Weiterbildungsmodule
fehlt haufig die Verbindung von Traumapadagogik zur Sozialen Arbeit und damit die professionelle

Selbstverortung der Fachkrafte der Sozialen Arbeit.”

In seiner anwendungsorientierten Ausrichtung er6ffnet der Studiengang ,, Soziale Arbeit und Trauma-
padagogik” (M.A.) dezidiert Schnittstellen flr die Berticksichtigung der beruflichen Erfahrungen der
Studierenden. Indem die fachlichen Inhalte das Fundament des Studiengangs bilden und mit der Ver-
mittlung einschlagiger Methodenkompetenzen verbunden werden, ist eine Gleichwertigkeit der Anfor-

derungen zu einem konsekutiven Masterstudiengang gewahrleistet.

Ein positiver Nebeneffekt eines kooperativen berufsbegleitenden Masterstudienganges Uber zwei Hoch-
schulstandorte in Thuringen ergibt sich auch fir die Versorgung in der Region: Aufgrund der Vernetzung
der Studierenden wahrend der Prasenzwochenenden im Studium, in den Lerngruppen und im Rahmen
einer aktiven Alumniarbeit wird ein niederschwelliger Kontakt der Professionellen in traumabezogenen
Einrichtungen geférdert, so dass sich langfristig auch die psychosoziale Versorgung von Menschen mit

Traumatisierung durch die Vernetzung der Professionellen in der Region verbessert.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der weiterbildende, berufsbegleitende Studiengang ,Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.)
trifft sowohl eine Versorgungs- als auch Qualifikationsliicke in Bezug auf die psychosozialer bzw. sozi-
alpadagogische Arbeit mit Menschen unterschiedlicher Altersgruppen, die aus verschiedenen Grinden
(z. B. Folter, lebensbedrohliche Kriegserfahrungen, sexuelle Gewalt) traumatisiert sind. Gleichzeitig wer-
den Qualifikationsziele auf Masterniveau beschrieben, die der komplexen Thematik und dem wissen-
schaftlichen Erkenntnisstand entsprechen: Die Studierenden erlangen vertiefte wie angemessene wis-
senschaftliche, interdisziplinare und berufsqualifizierende Kenntnisse fur eine Tatigkeit in der sozialen
und psychischen Stabilisierung von traumatisieren Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen. Die Studie-
renden erweitern ihre Kompetenzen, eine sozialpadagogische Hilfestellung bei der Bewaltigung der
Auswirkungen von Traumatisierungen in verschiedenen psychosozialen Arbeitsfeldern adaquat leisten
zu kdnnen. Sie beziehen das psychosoziale Umfeld zielfihrend ein, legen den Blick auf eine Ressourcen-

mobilisierung und legen den Fokus auf ein heilsames milieutherapeutisches Setting.

Das Studienprogramm vermittelt in angemessenem Maf die wissenschaftliche Befahigung, die Qualifi-
kation fir die definierten Berufsfelder als auch die darin ausgetbten Tatigkeiten sowie Aufgaben auf
Mitarbeitenden- und Leitungsebene im Kontext Sozialer Arbeit mit traumatisierten Menschen. Aspekte
der Personlichkeitsentwicklung werden als Querschnittszielsetzungen als auch modulspezifisch formu-
liert. Die Studierenden werden zudem von den Lehrenden angehalten, sich in der akademischen Selbst-
verwaltung der Hochschule Nordhausen zu engagieren. Dartber hinaus werden in den Lehrveranstal-
tungen auch gesellschaftspolitische und ethisch-moralische Aspekte thematisiert. Das Studienprogramm
entspricht in Qualifikation und Abschlussniveau dem Quialifikationsrahmen fir deutsche Hochschulab-
schlusse (Beschluss der KMK vom 16.02.2017). Die Qualifikationsziele werden in der Studienordnung
und im Diploma Supplement entsprechend abgebildet sowie auch auf der Homepage transparent und
angemessen dargestellt. Berufliche Erfahrungen bringen Studierende Uber notwendige Vorerfahrungen

ein.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfdllt.

2.2 Schliissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (§ 12 MRVO)

2.2.1  Curriculum (§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 MRVO)

Sachstand

Die Konzeption des Curriculums fir diesen Studiengang basiert auf fundierten Grundlagen Uber alle

Bereiche der Sozialen Arbeit, die bereits im Bachelorstudium gelegt worden sind. Die Elemente des
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Masterstudiums sind in Richtung einer Fachsozialarbeit auf eine Spezialisierung auf Menschen und Kon-
texte ausgerichtet, die einen Fokus auf die Unterstitzung bei der Bewaltigung von Traumatisierungen
haben, bzw. auf Menschen ausgerichtet sind, die schwer und komplex psychisch beeintréchtigt sind,
was oft in Zusammenhang mit von (friihen) Traumatisierungen und nachfolgenden Traumafolgestérun-
gen gesehen werden kann. Um die in Anlage 01 genannte Personlichkeitsentwicklung anzuregen und
neu hinzukommende Studierende zu integrieren, beginnen die Anfangsmodule eines jeden Semesters
mit halbtagigen gruppendynamischen Ubungen in Form von erlebnispddagogischen Aktionen der Stu-
dierendengruppe zusammen mit jeweils einer oder mehreren Person(en) der Studiengangsleitung oder
der Studiengangskoordinierung. So werden soziale Phanomene nicht nur verbal berichtet, sondern er-
lebbar und sind somit der Bearbeitung besser zuganglich. Gleichzeitig erzeugt das Miteinander in der
Gruppe eine fir den Lernerfolg glinstige Gruppenkohasion und schafft Berlihrungspunkte, die Uber eine
kognitive Ebene hinausgehen. Da die Module mit einer thematischen Richtung und daher auch mit
einer/einem Lehrenden organisiert sind, zusatzlich wird am Freitagnachmittag/-abend eines jeden Pra-
senzblockes eine Kontaktperson aus der Studiengangsleitung oder Studiengangskoordination in den
nachmittaglichen Pausen flr Beratungs- und Rickmeldegesprache zur Verfigung stehen und das An-
gebot eines gemeinsamen nicht-hochschulischen Abendevents organisieren. Mit dem Herstellen einer
Verbindlichkeit und dem Aufzeigen eines ,roten Fadens” wird der Gefahr begegnet, dass ein , hybrides
Lernarrangement” fUr den Studierenden unubersichtlich wirkt. Niederschwellig kann so auf inhaltliche
Ruckmeldungen, organisatorische Probleme und Schwierigkeiten von Studierenden und externen Leh-

renden eingegangen werden.

Das Curriculum des Studiengangs mit seinen Qualifikationszielen bezieht sich auf den Qualifikationsrah-
men Soziale Arbeit (Version 6.0) - Masterlevel - als fachliches Referenzsystem. Die mit den Modulen

erreichten Kompetenzen werden in den Modulbeschreibungen ausgewiesen (siehe Anlage 03).

Uberblicksartig werden im Folgenden die Inhalte und die damit vermittelten Kompetenzen der einzelnen
Module vorgestellt: In Modul 1 ,Traumapadagogik 1" erarbeiten sich die Studierenden ein vertieftes
Verstandnis fir eine professionelle Soziale Arbeit mit Menschen, die Traumatisierungen erlebt und nicht
bewaltigt haben. Sie kénnen bindungstheoretische, entwicklungspsychologische und neuropsychologi-
sche Kenntnisse dazu nutzen, um zu verstehen, wie eine Bewaltigung belastender Ereignisse geschehen
kann und welche Grinde und Konstellationen vorliegen, dass die Bewaltigung nicht geschieht. Trauma-
sensible Ansatze zur emotionalen Stabilisierung und Fahigkeiten zur Selbstflrsorge kénnen daraufhin
eingeordnet werden. Mdglichkeiten, traumabewaltigungsunterstitzender digitaler Medien werden fur

verschiedene Klientinnen- und Klientengruppen diskutiert.

Das Ziel der Lehrveranstaltung ,Soziale Arbeit als Handlungswissenschaft” (Modul 2) ist die Verortung
des eigenen professionellen Vorgehens im Wissenschaftsdiskurs eines integrativen Verstandnisses der
Sozialen Arbeit als Handlungswissenschaft. Studierende erweitern ihre professionelle Handlungsgrund-

lage Uber die Vertiefung eines Zuganges oder mehrere Zugange. Damit kénnen die Studierenden ihr
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Handeln aufgrund einer wissenschaftstheoretisch geleiteten Identitat begriinden, das Berufsbild und die

damit verbundenen Herausforderungen fachlich gestarkt vertreten.

Immer komplexer strukturierte Abldufe im ,,Management sozialer Organisationen” (Modul 3) kénnen
im Kontext gesellschaftlicher Entwicklungen und sozialpolitischer Steuerungsmechanismen eingeordnet
werden. Studierende analysieren die aktuelle Praxis mit einer Differenzierung von sozialen Einrichtungen
neue Dienstleistungen. Sie untersuchen managementorientierte Theorien, Verfahren und Modelle mit

Blick auf die Nutzlichkeit und Anwendung in Einrichtungen der Sozialwirtschaft.

Mit der Analyse und Diskussion von Féllen aus der traumapadagogischen Berufspraxis in den vier Teil-
modulen ,Supervision” (Modul 4a, b, c und d) Uben die Studierenden in Kleingruppen verschiedene
Modelle der Fallreflexion und erweitern damit ihre Handlungsoptionen und ihre Kompetenzen, Falle zu

analysieren.

Im Modul 5 , Traumapadagogik II” steht die Reflexion der Berufsrolle und die Verbindung zur eigenen
Biografie mit Selbsterfahrungseinheiten und Ubungen im Vordergrund. Anhand von Abldufen und
Schwierigkeiten diskutieren die Studierenden ein traumasensibles Vorgehen beim Initiieren, Aufrecht-

erhalten und Beenden von professionellen Beziehungen.

Die Lehrveranstaltung ,,Umgang mit herausforderndem Verhalten” (Modul 6) vertieft die trauma- und
beziehungssensible Einordnung von psychischen Auffalligkeiten, deren Spitze mit Impulsivitat, Aggres-
sivitat und Selbstverletzungen fUr die Fachkrafte besonders belastend sind, und stellt beziehungsscho-

nende Praventionsstrategien und Reaktionen der Fachkrafte dagegen.

Im Themenblock , Wissenschaftstheoretische Vertiefung und quantitative Sozialforschung” (Modul 7)
vertiefen die Studierenden ihr professionstheoretisches Wissen, um auf der Basis wissenschaftlicher Ana-
lysen Bewertungen konkreter sozialer Zustande (Bedingungen, Strukturen, Lagen, Prozesse oder Situa-
tionen) vornehmen zu kénnen. Sie kénnen den Erkenntnisgewinn durch die Ergebnisse mit der Wissens-

theorie kritisch einordnen.

Modul 8 , Traumapadagogik Il hat die Vermittlung und Vertiefung der groBen Bandbreite von Stabili-
sierungstechniken als Thema. Diese werden in Ubungen und Kleingruppen umgesetzt, in der Gruppe

reflektiert und dann nach dem Blockseminar in der Institution angewendet.

»Sozialpdadagogik als Reflexionswissenschaft” (Modul 9) férdert die Auseinandersetzung mit diversitats-
sensiblen Ansatzen. Kritisch wird erarbeitet, inwieweit Aspekte von Migration in Beratungs- und Bil-
dungsprozessen kultursensibel umgesetzt werden. Als zweiter Schwerpunkt werden sexuelle Bildung

und kultursensible Erziehung diskutiert und genderspezifische Ansatze der Intervention abgeleitet.

Die Lehrveranstaltung ,Qualitative Sozialforschung” (Modul 10) stellt einen zweiten empirischen Zu-
gang dar, um anwendungsorientiert das eigene professionelle Handeln zu hinterfragen und gezielt Mo-

delle und Theorien weiterzuentwickeln.
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Die Studierenden vertiefen im Modul 11 ,Entwicklungspsychologie und padagogische Beziehungsge-
staltung” ihre Kenntnisse in der Beurteilung altersgemafBer Entwicklungsstande und kennen die zentra-
len Theorien menschlichen Verhaltens. Im zweiten Teil des Moduls erweitern sie ihre Fahigkeiten zu

einer professionellen Beziehungsgestaltung mit Vertiefen von Beratungsmethoden und Techniken.

Das Modul 12 ,Vertiefung Recht/ICF” vermittelt eine traumapadagogische Fokussierung auf Gesetzes-
grundlagen, die fur Kostenlibernahmen bei benétigten MaBBnahmen genutzt werden kénnen. Im Modul
ICF wird die Anwendung der ICF als zwischen verschiedenen Professionen anerkanntes Instrument ver-
tieft, um interdisziplindr eine Teilhabeplanung aufzustellen. Anhand eigener Falle werden kritische
Punkte diskutiert.

Das Modul 13 ,Masterarbeit und Kolloquium” umfasst noch zusétzlich ein Masterbegleitseminar, in
dem die Studierenden sich im Prozess des Schreibens einer Masterthesis in der Gruppe unterstitzen,
maogliche Projekte vorstellen, die Methoden und Instrumente abstimmen, ihre Thesisprojekte vorstellen
und kritisch diskutieren. Dadurch scharft sich der methodische Blick und die Chancen, aber auch die
Herausforderungen beim Forschen werden problematisiert. Das Modul fallt von der Organisation her
auf, da es, um den Studierenden die Fahrtzeiten und den organisatorischen Aufwand zu ersparen, ganz
im Online-Setting durchgefthrt wird. In Form von Videokonferenzen und regelmaBiger online geplanten
Kleingruppenarbeit kénnen Abschlussarbeiten von Lehrenden beraten und von Studierenden gut mit

kritischen Impulsen bereichert werden.

Die Studierenden wahlen die Vertiefung zwischen M14 , Vertiefung Traumafachberatung” und M15
. Vertiefung Traumapadagogik fir Kinder und Jugendliche” aus. Bei der Traumafachberatung lernen sie
traumapadagogisch mit unterschiedlichen Facetten in verschiedenen Settings und fur verschiedene Ziel-
gruppen zu beraten. Die Kenntnisse der Traumapadagogik fir Kinder und Jugendliche vertieft sowohl
organisationsbezogene als auch milieupadagogische Prinzipien bei Kindern und Jugendlichen mit Trau-

matisierungen.

Um auf die vielschichtigen Anspriche an eine Tatigkeit in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen noch besser vorbereitet zu sein, die Traumatisierungen erlebt und Unterstitzungsbedarfe
haben, die Ansatzpunkte der Sozialen Arbeit zu vertiefen und zusatzlich auf Leitungsaufgaben vorzu-
bereiten, wurde das Masterstudium in drei organisatorischen Themenstrange konzipiert: Die Module
MO1, Traumpadagogik I, M05 , Traumapadagogik Il”, M08, Traumapéadagogik lll” und die beiden Ver-
tiefungen M14 , Traumafachberatung” und M15 , Traumapadagogik fir Kinder und Jugendliche” um-
fassen die Inhalte, die in der inhaltlichen Ausrichtung an die bewahrten traumapadagogischen Bausteine
der Deutschen Gesellschaft fir Psychotraumatologie (DeGPT) fur das Zertifikat , Traumapadagogik“ ori-
entiert sind, diese noch vertiefen und starker mit der Berufstatigkeit verknipfen. Um eine kontinuierliche
Reflexion der Wissens-, Reflexions- und Ubungselemente zu gewahrleisten, sind die traumapédagogi-
schen Module einmal pro Semester eingeplant. Die Supervisionsteilmodule mit dem Umfang von 1
SWS/Semester folgen diesem Schema und werden in Kleingruppen bis neun Personen im dritten Modul
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des jeweiligen Semesters angeboten. Hier kdnnen Vorkommnisse aus der Berufspraxis besprochen und

fachlich integriert werden.

Die fachliche Vertiefung der Bezugswissenschaften erfolgt in den Modulen M02 ,Soziale Arbeit als
Handlungswissenschaft”, M06 ,Umgang mit herausforderndem Verhalten”, M09 ,Sozialpddagogik als
Reflexionswissenschaft” und M11 , Entwicklungspsychologie und padagogische Beziehungsgestaltung”
kdnnen nochmal intensiviert werden und um traumapadagogische Anknipfungspunkte erweitert wer-

den.

In die dritte Themenschiene fallen Inhalte der Module , Supervision” (4a, 4b, 4c, 4d), M0O3 ,,Manage-
ment sozialer Organisationen”, MQO7 ,Wissenschaftstheoretische Vertiefung und quantitative Sozialfor-
schung”, M10 ,Qualitative Sozialforschung” sowie M12 ,Vertiefung Recht/ICF” konzipiert, die die
fachliche Leitung bzw. die Hinflhrung zu Evaluation und Forschung im Blickpunkt haben. Neben As-
pekten der Fihrung werden auf Trauma fokussierte rechtliche Zusammenhange, auBerdem die Orien-
tierung an der International Classification of Functioning, Disability and Health (ICF) zur interdisziplindren
Teilhabeplanung und Module vermittelt, die die methodische Ausbildung in qualitativen und quantita-
tiven Methoden aktiviert und fir die Praxis tauglich macht. So kann neben der Vorbereitung der eigenen
Masterarbeit auch eine Berufsperspektive in einer Leitungsfunktion, aber auch in Forschungskontexten,

bzw. zur postgradualen Weiterqualifizierung vorbereitet werden.

Die Aufteilung in inhaltlich homogenen Themenbldcke pro Kompaktprasenzzeit geschah nach Auswer-
tung und in Diskussion der Erfahrungen anderer weiterbildender Masterangebote an der Hochschule
Nordhausen. So kann eine intensive Lernatmosphare erzeugt werden, die nach einer inhaltlichen Vor-
bereitung Uber Blended-Learning-Einheiten mit Theorieimpulsen, Ubungen, Diskussionen und Gastvor-
tragen, Themen intensiv zu bearbeiten und Anknipfungspunkte in die Praxis zu vertiefen. Es kann das
erworbene Wissen umgesetzt werden, adaquate Handlungsstrategien entwickelt werden. ,,Probehan-
deln” in einer Lerngruppe ermdglicht es, Neues auszuprobieren und daftr im geschiitzten Rahmen
Feedback zu erhalten. Neben den Prasenzzeiten verfigt der Studiengang ,Soziale Arbeit und Trauma-
padagogik” (M.A) Uber weniger zeit- und ortsabhangig bearbeitbare Online-Elemente mit synchroner
und asynchroner Kommunikation. Der Einsatz digitaler Formate bietet nachhaltige Lésungsansatze,
Lehr-Lern-Konzepte durch distante Selbstlernphasen zu flexibilisieren sowie die Interaktion zwischen
Lehrenden und (berufstatigen) Studierenden Uber die Veranstaltungszeiten in Prasenz hinaus fortzuset-
zen. Die erweiterte Medien- und Methodenvielfalt, die durch den mediendidaktischen Einsatz innovati-
ver Lerntechnologien entsteht, soll dazu beitragen, den Kompetenzerwerb im weiterbildenden Master-
studiengang Uber vielfaltige Lernwege besser zu unterstltzen. Konkret findet u.a. die Flipped-Class-
room-Methode Anwendung, bei der Lerninhalte online bereitgestellt werden und somit in den Semina-
ren ein Fokus auf Diskussion und Reflexion liegt. Gruppenarbeitsprojekte werden durch die kollaborati-
ven Funktionen der Lernplattform Moodle unterstitzt (z.B. Wiki). Lehrende und Studierende werden

durch entsprechende Qualifizierungen und Unterstitzungsangebote starker in die Umsetzung digitaler
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Lehr-Lernszenarien eingebunden und zum Entdecken neuer E-Learning- und Blended Learning-Ansatze

motiviert.

Das Thuringer Hochschulgesetz sieht eine paritatische Besetzung der Hochschulgremien (§ 28) vor. So-
mit ist grundsatzlich gewahrleistet, dass Studierende in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen
partizipativ einbezogen werden. Auf Studiengangsebene ist eine kontinuierliche Einbindung der Studie-
renden seit Beginn der Vorbereitung des weiterbildenden Masterstudiengangs insbesondere durch die
zwei Studierendenvertreterinnen und -vertreter in der Studienkommission des Studienbereichs und des
Fachbereichsrates gegeben. In den Sitzungen der Studienkommission wurden die Ordnungen und das
Modulhandbuch des weiterbildenden Masterstudiengangs Soziale Arbeit und Traumapadagogik zwi-
schen Lehrenden und Studierenden mehrfach beraten. Hierdurch sowie durch die Bertcksichtigung der
Lehrerfahrungen in vorangehenden Projekten im Bereich Traumapadagogik an der Hochschule Nord-
hausen ist die Studierendenperspektive in der Studiengangskonzeption und bei der Erstellung des vor-

liegenden Selbstberichts berlcksichtigt worden.

Die Studierenden des Studiengangs werden kinftig zudem durch das Instrument der Lehrveranstal-
tungsevaluationen eingebunden. Zudem sollen die Studierenden pro Aufnahmematrikel zwei Studie-
rendensprecherinnen und -sprecher wahlen, die stellvertretend flr die Gesamtgruppe der Studierenden
Probleme und Bedurfnisse mit der Studiengangsbeauftragten und der Studiengangskoordination klaren
und aktiv die Weiterentwickung des Studienganges mitgestalten. Zu den Sitzungen des Studienganges
werden die Studierendenvertreterinnen und -vertreter immer eingeladen werden. Die Studiengangssit-
zungen werden abwechselnd als Prasenzsitzung und als Videokonferenz geplant, so dass die Teilnahme

fur die Studierendenvertreterinnen und -vertreter niederschwellig moglich ist.

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Die definierten Eingangsqualifikationen und Zugangsvoraussetzungen erscheinen nachvollziehbar und
sinnvoll, wenngleich aus studentischer Perspektive die Notwendigkeit der Note (besser als oder gleich
zwei) hinterfragt wird, da ja durch ein Motivationsschreiben die Befahigung viel besser erfasst werden
kann. Der Studiengang , Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) ist in Anlehnung an die Weiter-
bildung der Deutschen Gesellschaft fur Psychotraumatologie (DeGPT) fir das Zertifikat , Traumapada-
gogik” und den Qualifikationsrahmen einer Fachsozialarbeit auf Masterniveau stimmig hinsichtlich der

angestrebten Qualifikationsziele aufgebaut.

Grundlegenden Optimierungsbedarf sieht das Gutachtergremium im Curriculum vor allem in Bezug auf
die Thematisierung von gesellschaftlichen, struktur- und organisationsbezogenen Aspekten der Sozialen
Arbeit mit traumatisierten Menschen sowie in Bezug auf kritische Perspektiven auf Traumatisierung und
Traumabewaltigung. Die Hochschule hat diesbeziglich den Modulkatalog nach der Onlinebegehung
grundlegend und angemessen Uberarbeitet, um die fehlenden inhaltlichen Themen wie beispielsweise

.Kinderschutz” in M01 und M12 , kriminologische und politische Aspekte von Traumatisierung” und
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LAufarbeitung der (gewaltvollen) Geschichte der Sozialen Arbeit” in M0O2 angemessen zu erweitern.
Ebenso sind Themen der ,,Schutzkonzepte zur Pravention und Intervention von sexualisierter Gewalt in
Institutionen” in MO1, M03 und M15 sowie Aspekte einer ,veranderten Lebenswelt durch die Digitali-
sierung (inbesondere Social Media und Internet) in Bezug auf hermeneutische Zugange” in M06 inhalt-
lich ins Curriculum eingeflossen. In M01, M06 und MQ9 verdichten sich nun erganzend Inhalte der
»Pravention und Invention im Zusammenhang mit Traumata” (insbesondere Risiken durch mediatisierte
Gewaltpraxen und digitale Taterinnen- und Taterstrategien) sowie Themen der ,, Kritischen Reflexion von
Machtverhaltnissen und intersektionalen Verschrankungen von class, race, body und gender in M09,
M14 und M15. Weitere Themen, die sich nun auch umfanglich im Curriculum wiederfinden sind ein
.Kritischer Blick auf Diagnostik” in MO1 und MO04, die Auseinandersetzung mit dem ,Doppel- und
Trippelmandat Sozialer Arbeit” in M04 und MO5 sowie ,,Code of Ethics und Menschenrechte/Kinder-
rechte” in M04 und M08, ,,Empowerment und Powersharing” in M06 und M08, , Traumapadagogische
Gruppenarbeit” in MO8 und M14 sowie , Arbeit mit Eltern/Familien/Angehdrigen” in MO1 und M15

(siehe Nachreichung).

Ein weiteres Monitum lasst sich im Modul 04 ,, Supervision” identifizieren: Die Zielsetzung muss konkre-
ter formuliert und der traumapadagogische Bezug zur beruflichen Praxis der Studierenden und ihrer
Personlichkeitsentwicklung deutlicher herausgestellt werden. Auch hier hat die Hochschule bereits Ab-

hilfe geschaffen und das Modul zufriedenstellend und sinnvoll Uberarbeitet (siehe Nachreichung).

Das Curriculum ist daher nun aus Sicht der Gutachtergruppe hinreichend gut beschrieben und sinnvoll
aufgebaut. Die Inhalte und Abfolge der Module sind stimmig und im Hinblick auf die angestrebten
Lernergebnisse zielfiihrend umgesetzt. Die Uberarbeitung des Curriculums und des Modulkatalogs hat
das Profil des Studiengangs angemessen gescharft und zusammen mit den in den Gesprachen erlduter-
ten didaktischen Methoden sind die Studiengangsziele mit Blick auf die Bedurfnisse des Arbeitsmarktes
sinnvoll. Insgesamt sind die angebotenen Lehr- und Lernformen passend und Studierende sind in die

Gestaltung der Lehr- und Lernprozesse einbezogen.

Allerdings scheint durch das gesamte Studienprogramm eine rein additive Verknipfung von Traumapa-
dagogik (in einem stark therapeutisch, individualisierenden Sinne) und Sozialer Arbeit (ohne deutlichen
Bezug zur Arbeit mit traumatisierten Menschen), der sich auch schon im Titel des Masterstudienganges
niederschlagt. Die Synthese liegt dabei bei den Studierenden. Es kann nach Ansicht des Gutachtergre-
miums aber nicht alleinige Aufgabe der Studierenden sein, die Verknipfungen der klinisch-therapeu-
tisch ausgerichteten Traumapadagogik, wie sie an der Hochschule Nordhausen gelehrt werden mit der
allgemeinen Sozialen Arbeit, wie sie von der Dualen Hochschule Gera vertreten werden, selbststandig
herzustellen. Damit stimmt die Studiengangsbezeichnung zwar mit den Inhalten Uberein, aber eine in-
tensivere Zusammenarbeit der beiden Hochschulen und die inhaltliche Erweiterung der jeweiligen
Schwerpunkte ware winschenswert. In diesem Zusammenhang kdnnte auch der Titel des Masterstudi-

enganges Uberdacht werden, wenn aus der additiven VerknUpfung eine verbundene traumasensible
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und —kompetente Soziale Arbeit fir Menschen nach traumatischen Erfahrungen wird. Eine traumapa-
dagogische Weiterbildung der Lehrenden in Gera ist beispielsweise bereits angedacht und wird begrii3t.
Die Hochschule Nordhausen hat auch auf diese Empfehlung der Gutachtergruppe im Nachgang der
Onlinebegehung eine valide Umsetzung gefunden und die traumpéadagogischen Bezlge in den Modu-
len M02, M07, M09 und M13 angemessen hergestellt (siehe Nachreichung).

Eine weitere Empfehlung bezieht sich in diesem Kontext auf die intendierte Absicht der Lehrenden, die
inhaltliche VerknUpfung zwischen den additiven Themengebieten der Sozialen Arbeit und der Trauma-
padagogik durch einen Theorie- und Praxisbezug herzustellen. Dies sollte in regelmaBigen Abstédnden
evaluiert und Uberprift werden. Auch hier hat die Hochschule einen sinnvollen Lésungsvorschlag ge-

funden, der die Evaluation sicherstellt (siehe Nachreichung).

Auch fur den Optimierungsbedarf in der Ausgestaltung und Angebot des Wahlpflichtmoduls hinsichtlich
einer deutlicheren Differenzierung zwischen Traumaberatung (eher ambulant mit Erwachsenen) und
Traumapadagogik, hat die Hochschule einen Uberzeugenden Lésungsansatz gefunden: Die Wahlpflicht-
module sind als , Vertiefung Traumaberatung” und , Vertiefung Traumapéadagogik fir Kinder und Ju-
gendliche” konzipiert. Diesbeziigliche Anderungen in der Studienordnung (Anlage Studienverlaufsplan)
und in der Priifungsordnung (Anlage Masterzeugnis) wurden bereits im Rahmen einer Anderungssat-

zung beantragt (siehe Nachreichung).

Der Themenbereich der Leitung und traumapadagogischer Strukturen und Konzepte fur Einrichtungen,
ist nun auch nicht mehr nur im Wahlpflichtbereich verortet, sondern erfolgt in mehreren Modulen wie
beispielsweise Modul MO1 oder MO05.

Die Anforderungen und Inhalte an den Projektbericht des Praktikums sollten noch konkreter formuliert
werden. Eine Ubersicht mit Hinweisen zur Planung, den Kriterien zur Durchfiihrung und zur Verschrift-
lichung des Projektberichts werden derzeit erarbeitet.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Die Anforderungen und Inhalte an den Projektbericht des Praktikums sollten noch konkreter

formuliert werden.

2.2.2 Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO)

Sachstand

Fur den weiterbildenden Masterstudiengang Soziale Arbeit und Traumapadagogik ist vor allem das

finfte Semester als Mobilitatsfenster vorgesehen. Es umfasst ein Modul (M13), das aufgrund seines
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Formates als Onlinelehrveranstaltung unabhangig vom Hochschulstandort belegt werden kann. Das In-
ternational Office der Hochschule Nordhausen unterstitzt Studierende mit Interesse an einem Auslands-
aufenthalt. Aufwendiger ist die Planung eines Auslandssemesters im ersten bis zum vierten Fachsemes-
ter: Hier werden auslandsinteressierte Studierende bei der Suche nach individuellen Lésungen in den
Veranstaltungsverzeichnissen auslandischer Hochschulen vom International Office der Hochschule Nord-
hausen unterstitzt. Eine Moglichkeit, das traumapadagogische Modul zu Beginn des jeweiligen Semes-
ters noch wahrzunehmen und dann an eine auslandische Hochschule zu gehen, stellen Hochschulen
mit Trimesterstruktur dar (zum Beispiel an skandinavischen Hochschulen). Ein Learning-Agreement, das
vor einem Auslandssemester abgesprochen und vom Prifungsausschuss bestatigt wird, stellt die Aner-
kennung von inhaltsahnlichen Modulen an der ausléndischen Hochschule bereits vor Antritt des Aus-

landssemesters sicher.

Die Anerkennung fir an anderen Hochschulen erbrachten Leistungen gemal3 der Lissabon-Konvention
sowie die Anrechnung auBerhalb des Hochschulbereichs erworbener Kompetenzen sind in § 19 Pri-
fungsordnung festgelegt. Indem als akademische Eingangsqualifikation ein qualifizierter Abschluss eines
ersten berufsqualifizierenden Studiums von 210 ECTS-Punkten im Bereich der Sozialen Arbeit oder eines
nach Inhalt, Umfang und Ausrichtung vergleichbaren Studiums vorgesehen ist, ist die Zugangsvoraus-
setzung mobilitatsférdernd ausgestaltet und ermdglicht den Wechsel zwischen Hochschulen und Hoch-
schultypen. Die Méglichkeiten der Anrechnung der 30 ECTS-Punkte bei Studierenden, die einen Ba-
chelorabschluss von 180 ECTS-Punkten aufweisen und die 210 ECTS-Punkte als Zulassungsvorausset-
zung erreichen massen, kdnnten noch starker auf die Vergleichbarkeit der Module Gberprift und diffe-

renzierter und transparenter dargestellt werden.

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Das Gutachtergremium gelangt auf Grundlage der Ausfihrungen der Hochschule und aufgrund der
Gesprache mit Lehrenden und Studierenden zu der Einschatzung, dass Méglichkeiten der Studierenden-
mobilitdt angemessen vorhanden sind. Die studentische Mobilitadt wird nach Einschatzung der Gutach-
tergruppe in geeignetem Umfang geférdert. Aus den Unterlagen und den Gesprachen mit der Hoch-
schule wurde deutlich, dass das Mobilitatsfenster im flnften Semester sinnvoll angelegt ist und die
Hochschule auch bemUht ist, internationalen Austausch von Studierenden in anderen Semestern durch
individuelle Beratung zu ermdglichen. Das International Office der Hochschule steht den Studierenden

als beratende Instanz ebenso zur Verfligung wie die Studiengangsverantwortlichen.

Die Anerkennung von an externen Hochschulen erbrachten Leistungen in den entsprechenden Ordnun-
gen geregelt. Mobilitdtshemmnisse, die nach dem Start des Studiengangs auftreten, sind zwar nicht zu

erwarten, kdnnten jedoch von der Hochschule entsprechend evaluiert und ggf. beseitigt werden.

Die Zugangsvoraussetzungen fir die Masterstudiengénge sind mobilitatsfordernd gestaltet und Uber-

prifen zeitgleich in einem hinreichenden MaBe die notwendigen Voraussetzungen zum Absolvieren des
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Studienprogrammes. Fur die Bewerbung zum Studiengang werden 210 ECTS benétigt. Da es Mdoglich-
keiten gibt, die durch einen 180 ECTS-Bachelor entstehenden und eventuell fehlende 30 ECTS nachzu-

holen oder sich anrechnen zu lassen, ist ein Wechsel zwischen Hochschulen verschiedenen Typs mdglich.

Die Moglichkeiten der Anrechnung der 30 ECTS-Punkte bei Studierenden, die einen Bachelorabschluss
von 180 ECTS-Punkten aufweisen und die 210 ECTS-Punkte als Zulassungsvoraussetzung erreichen mus-
sen, kdnnten noch differenzierter sowie transparenter dargestellt werden.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfdllt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Die Moglichkeiten der Anrechnung der 30 ECTS-Punkte bei Studierenden, die einen Bachelor-
abschluss von 180 ECTS-Punkten aufweisen und die 210 ECTS-Punkte als Zulassungsvorausset-

zung erreichen mussen, kénnten differenzierter und transparenter dargestellt werden.

2.2.3  Personelle Ausstattung (§ 12 Abs. 2 MRVO)

Sachstand

Der weiterbildende Masterstudiengang Soziale Arbeit und Traumapadagogik wird von funf hauptamt-
lich Lehrenden der Hochschule Nordhausen und der Dualen Hochschule Gera-Eisenach (DHGE) personell
besetzt. Nahere Informationen zu den finf Professorinnen und Professoren und den zwei Lehrkraften
fir besondere Aufgaben und ihren Schwerpunkten in Lehre und Forschung sind in den Qualifikations-
profilen zusammengestellt (sieche Anlage 04). Des Weiteren lehren vier externe Dozentinnen und Do-
zenten als Honorarlehrkrafte. Diese sind zum Teil Professorinnen und Professoren oder Fachkrafte, die

in der Praxis eingebunden sind.

Die Verteilung der Lehre ist abhangig von den eingebrachten fachlichen Kompetenzen zwischen den
Lehrenden der Hochschule Nordhausen, der Dualen Hochschule Gera-Eisenach und den externen Do-
zentinnen und Dozenten: Dabei wird der Studiengang ,Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.)
zu 59 % von hauptamtlich Lehrenden und zu 41 % von externen Dozentinnen und Dozenten aus der
Praxis durchgeflhrt. Der Anteil von professoraler Lehre liegt bei 45 %. Das Verhéltnis von mannlichen
Lehrenden zu weiblichen Lehrenden liegt bei 43 % zu 57 % (keine Lehrkraft bezeichnet sich als divers).
Dieses Verhéltnis der professoralen Lehre und des Geschlechtsverhaltnisses wird leicht aufgrund von
Freistellungen und Forschungssemestern u.a. im Jahresverlauf variieren. Hier werden die fur die Lehre
vorgesehenen Personen, die meist zugleich auch die Modulverantwortung dbernommen haben, gebe-

ten, einen adaquaten Ersatz zu suchen und eine gute Einarbeitung in das Modul zu gewahrleisten.
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Personelle Ressourcen der kooperierenden Hochschulen werden nur in einem geringen Mal3 in Anspruch
genommen: Fir Lehrende der Dualen Hochschule Gera-Eisenach ist die Ubernahme von Lehre im neuen
Studiengang grundsatzlich zusatzlich zu ihren Aufgaben an der Dualen Hochschule auf Lehrauftragsba-
sis moglich, fur Lehrende der Hochschule Nordhausen gibt es fur einen kleinen Teil der Lehre die Wahl-
maoglichkeit, Gbernommene Lehre auf das Lehrdeputat anzurechnen. Unterstitzung bekommt die Stu-
diengangsleitung durch eine Studiengangskoordinatorin, die einen Stundenanteil von 8 h/Woche dafiir
zur Verflgung hat, den Studiengang zu organisieren, die Dozentinnen und Dozenten und die Rdume
zu koordinieren. Zusatzlich gibt es eine studentische Assistenz mit variabel bis zu 5 h/Woche. Bei Auf-
nahme eines weiteren Studienmatrikels wird die Wochenstundenzahl entsprechend erhéht. MaBnah-
men zur Personalentwicklung und -qualifizierung sind fUr die einzelnen Statusgruppen an Hochschulen
vorhanden. FUr die Lehrenden des weiterbildenden Masterstudiengangs werden zur Nutzung der Lern-
plattform Moodle und zur Einbindung von Tools Tutorials an der Hochschule Nordhausen bereitgestellt.
Aufgrund von Corona-bedingten Lockdown-Beschrankungen werden individuelle Inhouse-Schulungen
zu einzelnen Fragestellungen vom Leiter des E-Teams der Hochschule Nordhausen geplant und durch-
gefUhrt. Aber auch die Teilnahme an generellen MaBnahmen zur Personalentwicklung und -qualifizie-
rung wird von Seiten der Hochschulen unterstiitzt und geférdert. Allgemeine Inhouse-Angebote der
eigenen Hochschulen kdnnen von den Lehrenden der weiterbildenden Masterstudiengange genutzt
werden. Zusatzlich werden unter anderem Angebote zum Einsatz digitaler Medien in der Lehre vom e-
TEACH Netzwerk Thiringen an der Bauhaus-Universitat Weimar, zu allgemeinen hochschuldidaktischen
Themen das Zentralinstitut fir Bildung an der Technische Universitat lImenau (www.zib.network) und
spezifische Angebote fir zum Beispiel den Einsatz von Achtsamkeit in der Lehre (geférdert von der AOK

PLUS gefordert, aktuell von der Hochschule Nordhausen organisiert) genutzt.

Allerdings kritisierten die Studierenden, dass nicht alle Lehrende die technische Handhabung von
Moodle vorweisen kénnen und winschen sich mehr Schulungsmaglichkeiten zur technischen Einwei-
sung des Lehrpersonals. Die Hochschule hat bereits darauf reagiert und hat bereits das Lehrpersonal zu
Moodle-Schulung verpflichtet, die durch eine engmaschige Weiterbildungskoordination begleitet wer-

den wird.

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule erlauterte, dass sich der Studiengang ,,Soziale Arbeit und Traumapadagogik”“(M.A.) in-
haltlich einerseits am Qualifikationsrahmen flr Soziale Arbeit und andererseits konzeptionell an den
traumapadagogischen Bausteinen der Deutschen Gesellschaft fur Psychotraumatologie (DeGPT, Zertifi-
kat , Traumapadagogik”) orientiert. Dies schlagt sich auch in der personellen Zusammensetzung der
fachlichen Lehre nieder. Denn die Verbindung von Theorie und Praxis wird durch eine ausreichende
Anzahl hauptamtlich tatiger Professorinnen und Professoren und externe Lehrbeauftragte gewabhrleistet.
Neben den ausreichenden entsprechenden Professuren sind Lehrbeauftragte in unterschiedlichen Hand-
lungsfeldern in die Lehre integriert. Die Hochschule gibt an, dass die Lehre zu 59 % von hauptamtlich
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Lehrenden und zu 41 % von externen Dozentinnen und Dozenten aus der Praxis durchgefihrt wird.
Der Anteil von professoraler Lehre liegt bei 45 %. Die Lehre ist entsprechend der Kooperationsverein-
barung fur den Studiengang ,Soziale Arbeit und Traumapadagogik”(M.A.) gesichert. Die personelle
Ausstattung ist damit, gemessen an den definierten Aufnahmekapazitdt des Studienprogramms, aus-

reichend aufgestellt, wie auch die Lehrkapazitaten fur die Durchfihrung des Studiengangs belegen.

Die Hochschule legt groBen Wert auf die Weiterqualifizierung ihrer Lehrenden. Neu berufene Professo-
rinnen und Professoren erhalten ein umfassendes Angebot zur didaktischen Weiterbildung. Positiv ist,
dass diese Beratung auch von Lehrbeauftragten in Anspruch genommen werden kann. Bei deren Aus-
wahl wird auf eine entsprechend gute fachliche Qualifikation geachtet. Die MaBnahmen zur Personal-
entwicklung werden seitens der Gutachtergruppe als angemessen erachtet, da sie fir die Verbesserung

der Lehre einschlagige und sinnvolle Weiterbildungsangebote umfassen.

Die Gutachter konnten in der Diskussion mit den Programmverantwortlichen feststellen, dass es offen-
sichtlich einen guten Kontakt zwischen Lehrenden und Studierenden gibt, was die Studierenden noch-
mals bestatigten. Sie schatzen die sehr gute persénliche Betreuung durch die Lehrenden.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.4 Ressourcenausstattung (§ 12 Abs. 3 MRVO)

Sachstand

Die Hochschule Nordhausen und die Duale Hochschule Gera-Eisenach verfigen Uber eine moderne Inf-
rastruktur. Alle Horsdle und Seminarraume sind neben einem neuwertigen Mobiliar mit Whiteboards,
Overhead-Projektoren, Beamern und z.T. auch Rechnern ausgestattet. In zahlreichen Seminarraumen
sind Smartboards installiert. Mobile Flipcharts stehen in ausreichender Zahl zur Verfigung. Zum Selbst-
studium koénnen die Studierenden unentgeltlich zur Verfligung gestellte Arbeitsplatze in den Bibliothe-
ken beider Hochschulen sowie das auf dem Campus eingerichtete WLAN nutzen. Fur diesen Studien-
gang wird die Lernplattform Moodle als eine im Hochschulbereich etablierte digitale Lernplattform ein-
gesetzt. Moodle stellt die technischen Voraussetzungen fur zahlreiche Lehrmethoden auch im kollabo-
rativen Bereich und ermdglicht mit ihrem stabilen Videokonferenztool Bigbluebutton eine orts- und zeit-

unabhangige Kommunikation zwischen Studierenden und mit Lehrenden.

Finanziert werden sowohl die hausinternen Lehrenden der Hochschule Nordhausen und der Dualen
Hochschule Gera-Eisenach als auch die externen Honorarkrafte aus den Studienbeitrdgen der Studie-
renden. Es ist geplant, in diesen Studiengang mindestens 14 Studierende bis maximal 27 Studierende
im Oktober 2021 aufzunehmen. Je nach Verlauf der Bewerberinnenlage und Bewerberlage kénnen bis

zu einer Obergrenze von 27 Studierende in den nachfolgenden Semestern Studierende in die laufende
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Kohorte mit aufgenommen werden. Der weiterbildende Masterstudiengang ,Soziale Arbeit und
Traumapadagogik” (M.A.) ist ein wirtschaftliches Angebot und wird finanziert Gber die Studiengeblh-
ren der Teilnehmenden. Immatrikulierte Studierende zahlen vom ersten bis zum einschlieBlich finften
Semester 2.390,00 €/Semester. Ab dem sechsten Semester entfallen bei vollstdndig bestandenen Mo-
dulpriifungen und dem alleinigen Fehlen der Masterarbeit die monatlichen Studiengebihren, und es
wird eine Verwaltungspauschale erhoben. Der Studiengang verfligt laut Aussagen der Hochschule Uber
ausreichende Mittel zur Abdeckung der Kosten fir die Finanzierung der Lehre, der Lehrrdume sowie der
Organisation, der Offentlichkeitsarbeit und der inhaltlichen Weiterentwicklung. Uberschiisse werden
z.B. in Lehrmaterialien wie Blcher, die Anschaffung von Fachzeitschriften, Exkursionsmittel und in die
fachliche Weiterbildung der Lehrenden investiert. Die Studierenden werden zudem z.B. bei der Exkursion
finanziell untersttzt, indem die Fahrtkosten durch die Bereitstellung von Dienstfahrzeugen der Hoch-
schule getragen werden und Kosten fur die Unterkunft gemal3 den Richtlinien fur Exkursionen der Hoch-
schule Nordhausen bezuschusst werden. Die Mittel stammen aus den StudiengebUhren der Studieren-
den (pro Person fur finf Semester 11.950,00 €). Die Budgetkalkulationen sowie Abrechnungen erfolgen
in enger Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden aus dem Controlling sowie dem Sachgebieten Perso-

nal und Haushalt der Hochschule Nordhausen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studienbedingungen und zur Verfigung stehenden Ressourcen sind als gut zu bewerten. Die Ge-
sprache haben aus Sicht der Gutachtergruppe ein sehr positives Bild Gber die Ausstattung ergeben. Die
personelle, raumliche als auch die digitale Ausstattung sind als angemessen zu bewerten. Auch hat die
Hochschule bezuglich der Ausstattung umfanglich auf die neuen Anforderungen wahrend der Pande-
mie reagiert. Beratungskapazitaten, technisches und administratives Personal sind in ausreichendem
MaBe vorhanden, um den Studiengang und die Bedarfe der Studierenden zu betreuen. Die personelle
Ausstattung zur Durchflhrung des Studienprogramms ist auch im Bereich des nichtwissenschaftlichen

Personals ausreichend.

Lediglich durch die spezifischen Anforderungen eines weiterbildenden Masters und Studienzeiten am
Wochenende sieht die Gutachtergruppe einen kleinen Bedarf zur Nachsteuerung: Aus den Gesprachen
mit Studierenden ist hervorgegangen, dass Studierende am Wochenende in der Hochschule auf das
Problem treffen, dass bestimmte Infrastruktur wie Mensen oder Bibliotheken bereits nach den Lehrver-
anstaltungen geschlossen haben. Hier kénnte die Hochschule nachsteuern und z.B. Bibliothekséffnungs-
zeiten am Wochenende (vor bzw. nach der Kernstudienzeit an dem Studientag) anbieten, um den Stu-
dierenden die Moglichkeit der Vor-Ort-Recherche zu geben. AuBBerdem kénnte die Hochschule diese
Situation dazu nutzen, den Studierenden noch intensiver Recherchekompetenzen fur wissenschaftliche
Literatur zu vermitteln. Durch die Blockstruktur der Studientage besteht fir von weiter weg anreisende
Studierende der Bedarf nach kostengiinstigen Ubernachtungen, um an den Studientagen teilnehmen

zu koénnen. Seitens der Studierenden wurde auch zumindest der Wunsch geduBert, hier in
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Zusammenarbeit mit dem Studierendenwerk oder Privatunternehmen mehr Mdglichkeiten der gunsti-

gen Unterkunft zu schaffen.

Im Nachgang der Online-Begehung hat die Hochschule hierauf bereits nachgesteuert und auf die Win-
sche der Studierenden dementsprechend reagiert (sieche Nachreichungen): Die Antrdge auf Verlange-
rung der Bibliothek wurden bereits gestellt und sollen bei Beginn der Prasenzveranstaltungen greifen.
Des Weiteren vermitteln Lehrende des zweiten Moduls den Studierenden die Moglichkeiten der Litera-
turrecherche und geben eine EinfUhrung in die Nutzung der Datenbanken. Zusatzlich wurde ein
Moodle-Ordner mit allen diesbeziiglich wichtigen Informationen erstellt. Die Mdglichkeit einer idealen
Unterkunftsfindung unterstiitzt die Hochschule durch einen Flyer mit vielféltigen Ubernachtungsmog-
lichkeiten, Restauranthinweisen etc. Dieser wird fUr die Duale Hochschule Gera-Eisenach derzeit eben-

falls erstellt.

Insgesamt zeigte die Hochschule im Gespréach jedoch deutlich und glaubhaft, dass sie die Situation der
Studierenden auch in weiterbildenden Mastern im Blick hat und entsprechend immer auf neu aufkom-
mende BedUrfnisse reagiert.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.5 Prifungssystem (§ 12 Abs. 4 MRVO)

Sachstand

Die Prufungsformen sind kompetenzorientiert entsprechend der jeweiligen Qualifikationsziele ausge-
staltet und variieren pro Modul, vorgesehen sind: Mindliche Prifungen, wissenschaftliche Ausarbeitun-
gen (mit verschiedenen Schwerpunkten, so eines Forschungsberichtes, einer Fallanalyse, einer Reflexion
oder eines durchgeflihrten Projektes), Prasentationen, Klausuren und unbenotete Studienleistungen. Die
Prifungsformen sind in § 8 der Prifungsordnung definiert. Angaben zur Prifungsform, -dauer und -
umfang kénnen dem Modulhandbuch entnommen werden. In den ersten vier Semestern sind jeweils
drei Prifungsleistungen und eine Studienleistung vorgesehen und im funften Semester eine Studienle-
istung und die Masterarbeit mit Kolloquium. Auf eine organisatorische Passung der geplanten Prifungs-
form im Studienverlaufsplan in Hinblick auf eine zeitliche Vereinbarkeit mit einer Berufstatigkeit wurde
geachtet. Klausuren finden im Prifungszeitraum des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaf-
ten statt, der einmal pro Semester angesetzt ist (§ 4 Prifungsordnung). Die Daten und Anmeldungsfris-
ten sind auf der Website der Hochschule Nordhausen unter ,, Semestertermine” online zuganglich. Die
Ubrigen Prufungen finden aus Griinden der berufsintegrierenden Studierbarkeit im Zusammenhang mit
den Lehrveranstaltungen semesterbegleitend statt. Die zum Einsatz kommenden Prifungsformen wer-

den durch die Studienkommission kontinuierlich Uberprift und weiterentwickelt. Studierenden mit
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Behinderung, chronischer Erkrankung oder mit Pflege- und Betreuungsaufgaben eines erkrankten Kin-
des bzw. nach § 7 Abs. 3 PflegeZG nahen Angehdrigen kann der Prifungsausschuss auf schriftlichen

Antrag einen Nachteilsausgleich bewilligen (§ 9 Prifungsordnung).

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Dem Gutachtergremium ist das Spektrum der eingesetzten Prifungsformen positiv aufgefallen. Die in
den Studiengdngen eingesetzten Priifungsformate erlauben nach Einschatzung des Gutachtergremiums
eine gute Uberpriifung der unterschiedlichen Kompetenzen der Studierenden, und die Gutachterinnen
und Gutachter konnten sich davon Uberzeugen, dass die Priifungen modulbezogen und kompetenzori-
entiert ausgestaltet sind. Es kommen ausreichend unterschiedliche Prifungsformate zum Einsatz, die
angemessen die unterschiedlichen Kompetenzen abdecken (mundliche Prifungen, wissenschaftliche
Ausarbeitungen (Prasentationen, Klausuren und unbenotete Studienleistungen). Die Prifungen beinhal-
ten nicht nur das Abprtfen von Fachwissen, sondern auch die praktische Anwendung von erworbenem
Wissen und Kompetenzen, allein oder im Team. Die Wiederholung von Prifungen ist auch problemlos

maoglich.

Die Uberprifung der Prifungsbelastung und Akzeptanz der Priifungsformen lauft hier neben den for-
malen Evaluationen wiederum Uber die gute Kommunikationskultur und das enge Betreuungsverhaltnis
zwischen Lehrenden und Studierenden. Die Studierenden bestdtigten zudem ein ausgewogenes Ver-
haltnis der Prifungsformen, die Prifungslast wird von ihnen zudem als machbar bewertet. Sollten im
Prafungswesen Probleme auftreten, so kénnen die Studierenden sich direkt an die Lehrenden wenden

bzw. Uber die Evaluationen ein Feedback geben.

Die Informationen zu den Prifungsmodalitaten (wie An-/Abmeldung, Prifungsart etc.) werden den Stu-
dierenden rechtzeitig termingerecht bekannt gegeben. Die Studierenden bemerken positiv die gute zeit-

liche Verteilung der Prifungen, was auf eine effiziente Prifungsorganisation schlieBen lasst.

Die Aufteilung der Prifungen auf die Semester als auch die Belastung durch Prifungen sind nachvoll-
ziehbar und durchdacht, sodass eine UbermaBige Prifungsbelastung bei Studierenden zu bestimmten
Zeiten vermieden wird. Auch sind die Prifungen kompetenzorientiert angelegt und variieren in der Form
angemessen mit Inhalt der Module. Die unbenotete Priifung der Supervision ist aus Sicht der Gutach-

tergruppe ebenso sinnvoll.

Winschenswert ware es, wenn die Hochschule die Prafungsformen des Studiengangs im Blick behalt
und gegebenenfalls nachsteuert, wenn sich neue oder sinnvollere Prifungsformen fir bestimmte Mo-
dule ergeben oder die Prifungsbelastung fur Studierende an bestimmten Stellen doch zu hoch wird.
Dies ist anhand der Dokumente Uber das Qualitdtsmanagement und die Lehrevaluation auch zu erwar-

ten.
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Wie spater noch im Bereich Nachteilsausgleich beschrieben kénnte es sinnvoll sein, fir Studierende mit
Erziehungsverantwortung oder bestimmten Einschrankungen einen Wechsel der Prifungsform zu er-

maoglichen, um diese nicht GbermaBig zu belasten.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfallt.

2.2.6 Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 MRVO)

Sachstand

Uber die Verteilung der Module auf die Semester gibt der Studienverlaufsplan Auskunft (siehe Anlage
02), der Workload und die Prifungsleistung eines Moduls sind im Modulhandbuch festgehalten (siehe
Anlage 03). Mit diesen Angaben sind ein planbarer und verlasslicher Studienbetrieb sowie die rechtzei-
tige, umfassende Information der Studierenden gewahrleistet. Pro Semester sind 18 ECTS-Punkte zu
erwerben. Der Arbeits- und Prifungsaufwand der Studierenden ist somit gleichmaBig verteilt. Die Kon-
zeption als finfsemestriger Studiengang im Blended-Learning-Format mit Prasenzzeiten in zeitlichen
Blécken von Donnerstag bis Sonntag beruht auf den Erfahrungen eines weiteren weiterbildenden Mas-
terstudiengangs an der Hochschule Nordhausen (Transdisziplindre Frihférderung), die eine Studierbar-
keit fUr Berufstatige belegen. Jedes Modul schlie3t mit einer Priifung ab und umfasst einen, finf oder
sechs ECTS-Punkte. Die Studierenden haben pro Semester drei Prifungsleistungen zu erbringen, hinzu
kommt eine Studienleistung pro Seminar (siehe Anlage 02). Damit ist eine angemessene Priifungsdichte
sichergestellt. Eine Workload-Evaluation unter Einbeziehung der Prifungsbelastung wird einmal jahrlich
im Sommersemester durchgefihrt. Entsprechend der Ergebnisse wird die Weiterentwicklung des wei-
terbildenden Masterstudiengangs erfolgen und die erforderliche Anpassung der Arbeitsbelastung der
Studierenden durch das Studium vorgenommen. Die Studierenden werden zu Beginn eines Semesters
Uber die Prifungszeitraume informiert, sodass sie Uber eine ausreichende Vorbereitungs- und Planungs-
zeit verfigen. Die Prifungszeitraume finden nach der Vorlesungszeit statt. Klausuren kénnen, durch
technische MaBnahmen abgesichert, von Zuhause aus als Onlineklausur durchgefihrt werden, so wird
keine gesonderte Anfahrt benotigt und der zusatzliche organisatorische Aufwand bleibt fir die Studie-
renden Uberschaubar. Mindliche Prifungen und das Masterthesisbegleitseminar im flinften Fachsemes-
ter werden in Form von Videokonferenzen durchgefiihrt. In jedem Prifungszeitraum werden jeweils alle
Klausuren und Moglichkeiten zu mundlichen Prifungen angeboten, die in den Modulen eines Studien-
gangs vorgesehen sind. Daher kann bei Nichtbestehen oder einem zum Beispiel krankheitsbedingten
Nichtantreten einer Klausur oder eines Prifungsgesprachs im nachfolgenden Semester der Wiederho-
lungsversuch unternommen werden. Uber Anderungen im Studienprogramm wird in den Amtlichen
Bekanntmachungen der Hochschule Nordhausen informiert, die Uber die Website zuganglich sind. Zu-
dem werden die Studierenden des weiterbildenden Masterstudiengangs tber Anderungen von der
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Studiengangskoordination benachrichtigt. Diese steht auch fur fachliche und organisatorische Beratun-

gen zur Verflgung.

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Die Planung der Studiengangs ,Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) erlaubt einen verlassli-
chen Studienbetrieb fur die Studierenden. Bei der Planung der Lehrveranstaltungen wird besonders auf
die Bedurfnisse der in der Regel berufstatigen Studierenden geachtet. Die Rickmeldung der Studieren-
den wird kontinuierlich ausgewertet und bei der Modulgestaltung mitberlcksichtigt. In der Regel wird
an der Hochschule alle drei Semester evaluiert. Eine Ausnahme bilden die weiterbildenden Studien-
gange. In diesen wird jahrlich mit entsprechenden Fragebdgen weiterbildungsspezifisch evaluiert. Eine
Evaluation im gréBeren Rahmen erfolgt dort alle zwei Jahre. Erganzend werden miindliche Feedback-

gesprache mit den Studierenden durchgefihrt.

In der Regel werden Module mit einer Prifung abgeschlossen. Die Studierenden bestatigen eine ange-
messene Prifungslast. Die als Regelfall angestrebte ModulgréBe von 5-6 ECTS-Punkten ist im Wesentli-
chen verwirklicht worden. Eine Ausnahme ist das viersemestrige Modul 4 ,, Supervision” mit einem Um-
fang von einem ECTS-Punkt: Die Konzeption der Moduls , Supervision” fallt sowohl im Umfang als auch
in der Dauer aus den anderen Lehrveranstaltungen auf. Um allerdings das Qualifikationsziel der Ent-
wicklung einer traumasensiblen Haltung zu férdern, ist eine regelméaBige und kontinuierliche Reflexion
des professionellen Handelns auch aus Sicht der Gutachtergruppe und der Studierenden unabdingbar.
Die traumapadagogischen Module bieten hierfur die ndtige Grundlage fir die Reflexion des professio-
nellen Handelns, jedoch ist eine einzelne Reflexionsphase pro Semester daflr nicht ausreichend. Die
Gutachtergruppe bewertet daher Dauer und den Umfang des Moduls , Supervision” durchaus als an-
gemessen, empfiehlt aber dieses in regelmaBigen Abstadnden zu evaluieren, ob ggf. ein héherer Work-

load notwendig ist.

Die Workloadangaben zu den einzelnen Modulen in den Modulhandbichern sind nach Bewertung der
Gutachtergruppe allesamt realistisch, auch die Studienplanung und -organisation ist positiv zu bewer-

ten. Eine Einhaltung der Regelstudienzeit ist nach Einschatzung des Gutachtergremiums somit maéglich.

Gelobt wird von den Studierenden vor allem die Kommunikation mit den Lehrenden. Die Studierenden
flhlen sich gut beraten. Es ist bei den Studierenden eine groBe Zufriedenheit mit ihrem Studienangebot
festzustellen. Die individuelle Betreuung, Beratung und Unterstlitzung von Studierenden tragen sicher-
lich dazu bei. Insgesamt stehen ausreichende Ressourcen fur die individuelle Betreuung, Beratung und

Unterstitzung von Studierenden zur Verfligung.
Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:
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e Der Workload des Moduls 4 ,,Supervision” mit einer Kreditierung von 1 ECTS-Punkt sollte in
regelmaBigen Abstanden evaluiert werden, um festzustellen, ob eine Erhéhung des Workloads

sinnvoll ist.

2.2.7 Wenn einschldgig: Besonderer Profilanspruch (§ 12 Abs. 6 MRVO)

Sachstand

Das Studium ist als weiterbildendes, berufsbegleitendes Teilzeitstudium angelegt und setzt einschlagige
Berufspraxis voraus, wobei sie nicht wahrend des Studiums verpflichtend ist. Pro Semester sind 18 ECTS-
Punkte zu erwerben. Dies entspricht einem durchschnittlichen Arbeitsaufwand von 540 Stunden pro
Semester. Die Regelstudienzeit betragt funf Semester. Die Module werden im Blended-Learning-Format
in circa monatlich stattfinden Blockangeboten. Die Prasenzveranstaltungen finden in Blécken von don-
nerstags bis sonntags drei Mal pro Semester statt. Dabei wird auf die zwei Standorte der kooperierenden
Hochschulen als rdumliche Lernorte rekurriert (Nordhausen und Gera). Der virtuelle Lernraum er6ffnet
sich Mithilfe der Lernplattform Moodle. Mit ihr kénnen die Studierenden Lehrveranstaltungs- und er-
ganzende Inhalte im Vorfeld und im Nachgang der Prasenzlehrveranstaltung unabhangig von Ort und
Zeit bearbeiten. Die Gewahrleistung der Personlichkeitsentwicklung und der Befahigung zum gesell-
schaftlichen Engagement unter den Bedingungen der Berufstatigkeit sind elementarer Bestandteil des
Studiums und das Studienprogramm unterliegt einem permanenten Monitoringprozess, der die Stu-

dienerfolgt misst.

Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Die Studienorganisation und das didaktische Konzept des Studiengangs ,, Soziale Arbeit” (M.A.) werden
dem Anspruch eines weiterbildenden, berufsbegleitenden Teilzeitstudiums gerecht. Die besonderen
Studienbedingungen werden sehr gut von der Hochschule berticksichtigt. Eine erfolgreiche Teilzeitta-
tigkeit ist neben dem Studium bei einer zeitlichen Gewichtung von ca. 50:50 mdglich. Die zwei Studien-
standorte bilden dabei eine besondere Herausforderung fir die Studierenden (z. B. Anreise, Ubernach-
tung) als auch Chancen (z. B. zusatzliche Zugange zu Fachliteratur, Nahe zu moglichen Praxispartnerin-
nen und -partner). Bei auftretenden Problemen werden Studierenden Losungsvorschlage vermittelt, um

Beruf und Studium gut miteinander vereinen zu kénnen.

Die Arbeitsbelastung wird sowohl tGber die Modulbeschreibungen inklusive ECTS als auch die Beschrei-
bung der Organisationsformen der Lehrveranstaltungen transparent und zielfiihrend dargestellt. Zur
Anwendung kommt das schlUssig adaptierte Qualitdtsmanagementsystem der federfihrenden Hoch-

schule, wobei sich die Praktikabilitat in den geplanten Evaluationen zeigen wird.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

2.3 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (§ 13 MRVO): Aktualitat der fachli-
chen und wissenschaftlichen Anforderungen (§ 13 Abs. 1 MRVO)

Sachstand

Mechanismen zur Feststellung der Stimmigkeit fachlich-wissenschaftlicher Anforderungen ergeben sich
zum einen aus den Ruckmeldungen und der Evaluation der Studierenden und zum anderen durch den
Austausch in einem Netzwerk von Praxispartnerinnen und Praxispartnern, der durch zweijahrlich statt-
findende Fachtage am ISRV (Institut fir Sozialmedizin, Rehabilitationswissenschaften und Versorgungs-
forschung) realisiert wird. Ein Etat fir die Teilnahme an oder die Ausrichtung von Konferenzen und
Tagungen ist zum einen in der Kalkulation des weiterbildenden Masterstudiengangs vorgesehen und
zum anderen durch die Mitgliedschaft des festen Lehrkdrpers in oben genanntem Institut (ISRV) ge-
wabhrleistet. FUr den Fall, dass Forschungssemester in Anspruch genommen werden, sorgen die Modul-
verantwortlichen vorab fir Lehrersatz. Dies ist die Voraussetzung fir die Genehmigung eines For-
schungssemesters an der Hochschule Nordhausen. Die Aktualitdt der Lehre wird zum einen auf der
Dozentinnen- und Dozentenebene gewahrleistet: Die Lehrenden bringen die aktuelle Forschung zu den
inhaltlichen Feldern des weiterbildenden Masterstudiengangs voran bzw. verfigen Uber fundierte Pra-
xiserfahrungen (siehe Anlage 04). Damit eng verknUpft ist zum anderen die inhaltliche Anlage der Mo-
dule, die aktuelle fachliche Entwicklungen aufnimmt und Forschungsleistungen der Dozentinnen und
Dozenten in die Lehre transferiert (sieche Anlage 03). Die kontinuierliche Uberprifung der fachlich-in-
haltlichen Gestaltung und der methodisch-didaktischen Ansatze des Curriculums sowie die Anpassung
an fachliche und didaktische Weiterentwicklungen erfolgt durch die Modulverantwortlichen, durch se-
minarinterne eigene Evaluationen der Dozentinnen und Dozenten, durch Rickmeldungen von Studie-
renden und durch die Studienkommission. Darlber hinaus findet einmal pro Semester ein Jour Fixe der
Lehrenden zur gemeinsamen Reflektion statt. Neben fachwissenschaftlichen Entwicklungen und Veran-
derungen in dem dynamischen Berufsfeld der Traumapadagogik und in der Professionsdebatte der So-
zialen Arbeit werden auch die Ergebnisse der Lehrevaluationen beriicksichtigt. Begleitend zu dem Stu-
diengang ist die Ausrichtung von Workshops, Tagungen etc. geplant, deren Erkenntnisse in Bezug auf
die Inhalte des Studiengangs reflektiert werden. Fur die Durchfiihrung von Fachveranstaltungen und
Forschungsprojekten kooperiert die Hochschule Nordhausen hinsichtlich des weiterbildenden Master-

studiengangs Soziale Arbeit und Traumapadagogik mit der Dualen Hochschule Gera-Eisenach.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Gutachtergremium sieht sowohl aus wissenschaftlicher Perspektive der Disziplin als auch aus Pra-
xisperspektive der Profession die Notwendigkeit eines Ausbaus der Traumakompetenz in Lehre und For-
schung der Sozialen Arbeit. Das gemeinsame Projekt der Hochschule Nordhausen mit der Dualen Hoch-
schule Gera-Eisenach, einen Masterstudiengang zur traumasensiblen Sozialen Arbeit aufzubauen, ist
daher vollumfanglich zu begriBen. Nicht erst seit dem 13. Kinder- und Jugendhilfebericht wird der
Umgang mit traumatisierten Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen in allen Feldern der Sozialen Ar-
beit gefordert. Bisher ist das Thema der Traumatisierung und Traumabewaltigung aber nur in wenigen
Studiengdngen der Sozialen Arbeit strukturell und curricular verankert. Da es sich ja um einen neu ent-
wickelten Studiengang handelt, wird sich erst noch zeigen, wie die Aktualitdt und die Bedarfe der Praxis
in die Weiterentwicklung der fachlich-inhaltlichen Gestaltung und der methodisch-didaktischen Ansatze
einflieBen werden. Aktuell sind die Diskurse auf nationaler und internationaler Ebene beriicksichtigt und
es wird beabsichtigt Gber Kooperationen, eigene Forschungsprojekte und Fachtage diese in den Mas-
terstudiengang hereinzuholen. Fir die inhaltliche und wissenschaftliche Weiterentwicklung des Studi-
enprogrammes sind die Lehrenden verantwortlich. Diese sind gut in die Forschung eingebunden, sodass
aktuelle Forschungsthemen auch in den Studiengang integriert werden. Die fachlich-inhaltliche Gestal-
tung sowie die methodisch-didaktische Ansatze des Curriculums werden erkennbar kontinuierlich wer-
den. Hierfur werden auch die Empfehlungen von Fachgesellschaften und die Konferenzen herangezo-

gen.

Auch der gute Kontakt der Lehrenden in die Praxis und zu Forschungseinrichtungen férdert die Integra-
tion aktueller fachlicher Entwicklungen in das Studienprogramm. Alle Lehrenden sind gehalten, sich
regelmaBig beruflich fortzubilden. Die Studierenden haben die wechselseitige Kommunikation mit den

Lehrenden sehr gelobt.

Die Aktualitat des Curriculums des Studiengangs ,, Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) ist so-

mit sichergestellt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfdllt.
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2.3.2 Wenn einschldgig: Lehramt (§ 13 Abs. 2 und 3 MRVO)

(Nicht einschldgig)

2.4 Studienerfolg (§ 14 MRVO)

Sachstand

Um die Qualitatssicherung und -entwicklung in der Lehre dauerhaft zu gewahrleisten, kommt in dem
Studiengang das hochschulweite Qualitatsmanagementsystem zum Einsatz, das Mechanismen zum ei-

nen zur Qualitatssicherung und zum anderen zur Weiterentwicklung eines Studiengangs vorsieht.

Die Ziele der Evaluation sind die Sicherung und Verbesserung der Qualitat der durch die Hochschule
Nordhausen wahrzunehmenden Aufgaben. Die Evaluation ist angelegt als Wirkungs- und Erfolgskon-
trolle aller qualitatsrelevanten Prozesse. DarUber hinaus ist sie Bestandteil der strategischen Steuerung
im Rahmen des Qualitdtsmanagements der Hochschule Nordhausen. Sie hat gestaltenden Charakter,
soweit auf der Grundlage ihrer Ergebnisse MaBBnahmen zur Qualitatsverbesserung eingeleitet werden.
Die aus der Evaluation hervorgehenden Informationen unterstiitzen die interne und externe Rechen-
schaftslegung und stellen eine wesentliche Grundlage fur die (Re-)Akkreditierung der Studiengange der
Hochschule Nordhausen dar. Die Evaluation wird durch methodisch geleitete interne Beurteilung durch
die Mitglieder der Hochschule Nordhausen regelmaBig betrieben. Dartber hinaus kann als Erganzung
zur internen Evaluation in einem gréBeren zeitlichen Turnus eine externe Evaluation im Sinne einer ex-
ternen Begutachtung durchgefiihrt werden. Im Rahmen der internen Evaluation kénnen folgende Me-
thoden eingesetzt werden: a) Befragungen von Studierenden zur Qualitat der fachwissenschaftlichen
und fachpraktischen Ausbildung, b) Befragungen zu den Rahmenbedingungen des Studiums sowie zu
den Ablaufen an der Hochschule Nordhausen, ¢) Absolventinnen- bzw. Absolventenbefragungen, ins-
besondere zur nachtraglich wahrgenommenen Praxisrelevanz der Ausbildung an der Hochschule Nord-
hausen, d) Befragungen der Lehrenden zur Qualitat der Lehre, zu den Rahmenbedingungen der Lehre
und den Ablaufen an der Hochschule Nordhausen sowie zur Qualitat der Ausbildungsprozesse und ihrer
Abldufe in den praktischen Studienphasen, e) Befragungen der Mitarbeitenden zu den Abldufen an der
Fachhochschule Nordhausen, f) Befragungen von Praxisvertreterinnen bzw. — vertretern aus den Tatig-
keitsfeldern der Absolventinnen und Absolventen, insbesondere zur Praxisrelevanz der Ausbildung, g)
Befragungen im gesellschaftlichen Umfeld zur 6ffentlichen Rolle der Hochschule Nordhausen sowie i)

interne Qualitatszirkel.

Die Mechanismen der Lehrevaluation auf Grundlage der Evaluationsordnung, der Berufungspolitik und
—vereinbarungen, der Erteilung von Lehrauftrédgen, der Sicherstellung und Uberwachung des Lehrbe-
triebs sowie der Sicherstellung und Uberwachung des Priifungsbetriebs und deren Zusammenhange

werden in der Anlage 09 erlautert. Ausgefihrt sind zudem die personellen Zustandigkeiten, die
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Beteiligung der Studierenden - v.a. durch die Lehrevaluation und die Studierendenvertretung - und die
Vorgehensweise zur Wahrung datenschutzrechtlicher Belange. So soll beispielsweise im Zeitraum von
zwei Jahren fir jede nach der jeweiligen Studienordnung verbindliche Lehrveranstaltung mindestens
einmal eine schriftliche Befragung erfolgen. Diese wird in der Regel in der zehnten Vorlesungswoche
wahrend der Lehrveranstaltungen durchgefihrt und ist anonym. Auf Wunsch eines Lehrenden werden
schriftliche Befragungen auch fur eigene Lehrveranstaltungen durchgefihrt, fir die nach dem Evalua-
tionsplan keine Evaluation vorgesehen ist. Eine Ausnahme bilden die weiterbildenden Studiengange. In
diesen wird jahrlich mit entsprechenden Frageb&gen weiterbildungsspezifisch evaluiert. Eine Evaluation
im gréBeren Rahmen erfolgt dort alle zwei Jahre. Ergénzend werden mindliche Feedbackgesprache mit

den Studierenden durchgefihrt.

Nahere Informationen zu den Mechanismen zur Weiterentwicklung eines Studiengangs, der Einbindung
der verschiedenen hochschulinternen Akteure und der Uber die Qualitatskreisldufe und -mechanismen
hinausgehenden Instrumente der Qualitatssicherung - das Betreuungskonzept und die Qualitatssiche-
rung an bestimmten Schnittstellen - sind ebenfalls in der Anlage 09 zusammengestellt. Um den Studien-
erfolg mit den Erfordernissen der Praxis eng zu verzahnen, wird ein groBer Wert auf die Alumniarbeit
gelegt. Durch Rickmeldungen und den Einbezug von Absolventinnen und Absolventen und der lokalen
Praxispartner kann der Studiengang an die fachlichen Veranderungen angepasst und aktualisiert wer-

den.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Gutachtergremium kommt zu dem Ergebnis, dass an der Hochschule Nordhausen ein funktionie-
rendes System zum Qualitatsmanagement implementiert ist, in das alle Fachbereiche und somit auf
Studiengangsebene regelhaft eingebunden sind. Der Studiengang ,,Soziale Arbeit und Traumapadago-
gik” (M.A.) unterliegt unter Beteiligung von Studierenden einem kontinuierlichen Monitoring. Die Hoch-
schule Nordhausen fuhrt regelmaBig Erhebungen, Evaluationen und statistische Auswertungen durch.
Auf dieser Grundlage werden MaBnahmen zur Sicherung des Studienerfolgs abgeleitet. Diese werden
fortlaufend Uberprift und die Ergebnisse fur die Weiterentwicklung aller Studiengange genutzt. Die
Beteiligten werden Uber die Ergebnisse und die ergriffenen MaBnahmen unter Beachtung datenschutz-
rechtlicher Belange informiert. Die Evaluationsordnung der Hochschule gibt in differenzierter und syste-
matischer Weise Prozesse und Strukturen der Qualitatssicherung und -entwicklung vor. Deren Akzep-

tanz ist bei Lehrenden und Studierenden gegeben und wird auch umgesetzt.

Die Hochschule verfligt Uber ein etabliertes Evaluationssystem. Hierzu hat die Hochschule eine zentrale
Evaluationssatzung, in der Verantwortlichkeiten, Prozesse und MaBBnahmen sowie der Datenschutz ge-
regelt sind. Uber diese Satzung sind einheitliche Fragestellungen fir alle Lehrveranstaltungen definiert.

Auch die subjektive Einschatzung bezuglich Workload wird methodisch nachgefragt. Die gewahlten
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Evaluationsinstrumente werden den Herausforderungen und Ausbildungsansprichen der Studiengange

gerecht.

Die Evaluationsordnung sieht eine Auswertung der Evaluationen einzelner Lehrveranstaltungen mit den
Studierenden vor sowie die Auswertung der Ergebnisse auf Studiengangsebene. Die Evaluation von
Lehrveranstaltungen durch Studierende wird regelmaBig durchgefthrt. Nicht-standardisierte Auswer-
tungsgesprache nehmen ebenso eine zentrale Rolle fur die fortlaufende Qualitatssicherung und -ent-
wicklung ein. Rickmeldungen der Studierenden flieBen unmittelbar sowohl in die Planungen einzelner
Lehrveranstaltungen als auch in die Entwicklung des Curriculums ein: Workload-Erhebungen werden in
jedem Modul durchgefiihrt. In den Kooperationsausschiissen sollen die Studierenden eingebunden
werden. Den Studierendensprecherinnen und -sprecher sollen Onlinesettings angeboten werden, da die

Studierenden berufstatig sind

Neben der Lehrveranstaltungsevaluation werden statistische Daten zur Beurteilung des Erfolgs der Stu-
diengange kontinuierlich erhoben und sehr gut ausgewertet. Studiengangsevaluationen und Absolven-

tinnen- und Absolventenverbleibsstudien werden zentral geplant und koordiniert.

Insgesamt betrachtet basiert die Qualitatssicherung und -entwicklung der Studiengange nach Einschat-
zung des Gutachtergremiums auf einem systematischen und nachvollziehbaren Verfahren. Das Verhalt-
nis zwischen Dozierenden und Studierenden ist wechselseitig durch Respekt und Vertrauen gekenn-

zeichnet.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass die erforderlichen MaBnahmen und Strukturen fir ein strin-
gentes Qualitatsmanagement sowohl durch die Hochschulleitung als auch durch die Programmverant-
wortlichen eingefordert als auch umgesetzt werden. Das Monitoring und der Umgang mit den Ergeb-
nissen sind in den Studiengangen insgesamt in zielfUhrenden Strukturen vorhanden. Viele Probleme

kdnnen auf informellem Weg gel6st werden.

Die beschriebenen Instrumente zur Qualitatssicherung und -entwicklung inklusive Monitoring und Eva-
luation werden mit den neu eingerichteten Studiengang erstmalig fur diesen Studiengang eingesetzt.
Erstmalig ist ebenfalls, die seitens der federfihrenden Hochschule Nordhausen entwickelten, fr berufs-
begleitenden Teilzeitstudiengange an sich erprobten MaBnahmen mit der kooperierenden, dualen
Hochschule (Gera) anzuwenden. Dem entsprechend hat die Kommunikation bei der Datenerhebung,
der Ergebnisprasentation sowie der Umsetzung von Verbesserungsbedarfen zwischen den beteiligten
Hochschulen eine besondere Bedeutung. Eine besondere Bedeutung besteht im Hinblick auf das neue
Blended-Learning-Konzept ebenfalls. Insgesamt muss sich hier in der Praxis zeigen, ob die schlissigen
MaBnahmen/ Instrumente gerade an den Schnittstellen (Studierende, Lehrende, Standorte, Praxispart-

nerinnen und Praxispartner sowie Alumniarbeit) tatsachlich die angestrebten Effekte erzielen.

In den Gesprachen mit den Lehrenden entstand zunachst der Eindruck, dass die digitale Lehre, die ja fur

diesen Studiengang eine wichtige Bedeutung hat, nicht regelméaBig evaluiert wird. Diesem Eindruck
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konnte die Hochschule Nordhausen aber entgegenwirken (siehe Nachreichung) und hat verdeutlicht,

dass dies mittels einem extra konzipierten Moodle-Plugin durchgefihrt werden wird.

Einen weiteren Baustein zur Sicherung der Qualitat stellen MaBnahmen zur Personalentwicklung und -
qualifizierung dar. Die Hochschule bietet den Lehrenden aller Studiengdnge hochschuldidaktische Fort-
bildungsangebote an, bei denen Zertifikate erworben werden kénnen. Der Besuch entsprechender Fort-
bildungsangebote wird insbesondere auch Lehrenden nahegelegt, die in der Lehrveranstaltungsevalua-

tion unterdurchschnittlich bewertet wurden.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfallt.

2.5 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 MRVO)

Sachstand

Im Rahmen der aktuellen Hochschulplanung und -entwicklung sind Geschlechtergerechtigkeit und
Chancengleichheit wichtige Aufgabenfelder. Entsprechend ihrem Leitbild spricht sich die Hochschule
Nordhausen fur Verantwortung und Nachhaltigkeit ihres Handelns in allen Bereichen der Hochschule
aus. Dabei nehmen die Gleichstellung der Geschlechter und die Unterstiitzung von Studierenden und
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Familienpflichten sowie die Integration von Menschen mit Behin-
derungen und chronischen Krankheiten und Menschen mit Migrationshintergrund einen wichtigen Stel-
lenwert ein. Die Hochschule verflgt Gber einen Gleichstellungsplan und eine Reihe familienfreundlicher
Angebote flr Beschaftigte wie Studierende. Im Rahmen der Bestrebungen der Hochschule, sich als Bil-
dungsinstitution diversitatssensibler aufzustellen, wurde 2018 ein Aktionsplan Diversitat erlassen. Zu-
dem findet seit 2016 ein Diversity-Tag statt. Nahere Informationen zu den MaBnahmen fir Geschlech-
tergerechtigkeit, Chancengleichheit und Diversitat, zu den Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner
sowie zu Projekten, die bisher innerhalb des Thiringer Kompetenznetzwerkes Gleichstellung an der
Hochschule Nordhausen durchgefiihrt wurden, sind in der Anlage 11 zusammengestellt. Alle vorge-
nannten Angebote stehen den Studierenden des weiterbildenden Masterstudiengangs Soziale Arbeit
und Traumapadagogik offen. Als Teilzeitstudiengang mit zeit- und ortsunabhangig bearbeitbaren Blen-
ded-Learning-Anteilen und Prasenzzeiten in zeitlichen Blécken wird zudem eine Integration in den Alltag
der Studierenden mit beruflichen Verpflichtungen und Familienaufgaben erméglicht. Insbesondere auch
fur Studierende mit Beeintrachtigungen und/oder chronischen Erkrankungen ist eine solche individuelle
Lernplanung von groBer Bedeutung. Die Unterstltzung eigener Lernwege ist aus diesem Grunde far
den weiterbildenden Masterstudiengang, so wie auch fir die gesamte Hochschule, ein wichtiger Be-

standteil im Zuge der Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention auf lokaler Ebene.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtergruppe konnte sich davon Uberzeugen, dass die Hochschule Gber ein sehr umfassendes
Paket zum angemessenen Umgang mit Gender- und Diversity-Aspekten, der Personalakquisition und
konkrete UnterstitzungsmalBBnahmen fir Studierende verflgt. Nachteilsausgleichsregelungen sind in
der Grundordnung der Hochschule Nordhausen (§ 1 Abs. 7) verankert. Konzepte zur Geschlechterge-
rechtigkeit sowie zur Férderung der Chancengleichheit sind an der Hochschule Nordhausen vorhanden

und werden im Studienprogramm angemessen umgesetzt.

In den Gesprachen konnte die Hochschule ihr Konzept zu Geschlechtergerechtigkeit und Chancen-
gleichheit Gberzeugend darstellen. Auch eine Umsetzung auf der Ebene des Studiengangs ist gegeben.
Die von der Hochschule getroffenen MalBnahmen, sich diverser aufzustellen und sich z.B. fir Menschen
mit Migrationshintergrund weiter zu &ffnen, betrachten die Gutachterinnen und Gutachter als wichtig

und begriBen den Umgang der Hochschule Nordhausen damit.

Durch die Struktur des Studiengangs als Blended Learning-Angebot mit Prasenzphasen ist dieser Studi-
engang zuganglicher z.B. firr Studierende in Care-Verantwortung. Erweiterter Beratungsbedarf bei die-

sen Studierenden wird durch die Hochschule abgedeckt.

Angeregt diskutiert wurde in der Begehung ein moglicher Wechsel der Prifungsform fur Studierende
im Rahmen des Nachteilsausgleichs. Dies kédnnte z.B. dann nétig sein, wenn Studierende durch be-
stimmte Care-Verpflichtungen oder eine Beeintrachtigung eine spezifische Prifungsform nicht durch-
fUhren kdnnen. Hier vertritt das Gutachtergremium die Haltung, dass ahnliche Kompetenzen auch nach
einem Wechsel der Prifungsform angemessen und vergleichbar abgefragt werden kénnen und dies
Studierenden in besonderen Lagen zugutekommen wirde. Aus den vorgelegten Unterlagen und aus
allen Gesprachen war keine Benachteiligung einer bestimmten Personengruppe erkennbar. Es werden
individuelle Lésungen fir die Studierenden gesucht und umgesetzt. Allerdings wurde Uber eine mégli-
che Offnung des Nachteilsausgleichs fiir eine gréBere Personengruppe, da die jetzige Formulierung viel-
leicht doch zu eng gefasst scheint. Dies ware seitens der Gutachtergruppe eine wiinschenswerte Ergan-

zung.

Im Nachgang der Onlinebegehung hat die Hochschule darauf reagiert (siehe Nachreichung): Da die Pru-
fungsordnung des Masterprogramms die gleiche Architektur wie die anderen Prifungsordnungen des
Studienbereichs (BA Gesundheits- und Sozialwesen, BA Heilpddagogik, MA Therapeutische Soziale Ar-
beit) aufweist, missen Anderungen zum Nachteilsausgleich in einem gemeinsamen Priifungsausschuss
beschlossen werden. Die von der Gutachtergruppe ausgesprochene Empfehlung (s.u.) ist daher ein Ta-

gesordnungspunkt fir die nachste Sitzung des Prifungsausschusses.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.
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Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Der Nachteilsausgleich ist sehr eng gefasst (nur fur Studierende mit chronischen Erkrankungen
und Behinderungen oder mit einem erkrankten Kind). Hier sollte noch einmal geprift werden,
ob nicht auch anderen Studierenden ein Nachteilsausgleich zu stehen kénnte. Zudem kénnten
auch andere Prufungsformen zum Tragen kommen, die ebenfalls den Kompetenzerwerb der

Module sicherstellen.

2.6 Wenn einschlagig: Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme (§ 16 MRVO)

(Nicht einschlégig)

2.7 Wenn einschlagig: Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 19 MRVO)

(Nicht einschlagig)

2.8 Wenn einschldgig: Hochschulische Kooperationen (§ 20 MRVO)

Sachstand

Eine hochschulische Kooperation, in deren Rahmen Teile des Curriculums durch andere Hochschulen
angeboten oder gemeinsam verantwortet werden, liegt mit der Dualen Hochschule Gera-Eisenach
(DHGE) vor (siehe Anlage 14). Nach § 111 des Thiuringer Hochschulgesetzes gehért es zu den expliziten
Aufgaben der DHGE, sich an der Entwicklung und Umsetzung weiterbildender Masterstudiengange von
mit der DHGE kooperierenden Hochschulen zu beteiligen. Die Realisierung eines solchen Angebots auch
im sozialen Bereich ist dabei eine wichtige Zielstellung sowohl der Struktur- und Entwicklungsplanung

der DHGE als auch der Hochschulstrategie des Freistaats Tharingen.

FUr den Masterstudiengang ,Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) kooperiert die Hochschule
Nordhausen als Kooperationshochschule mit der Dualen Hochschule Gera-Eisenach, da die Hochschule
Nordhausen im Bereich der Schnittstelle zwischen Sozialer Arbeit und Therapie und in der Methoden-
ausbildung der Beratung in der Sozialen Arbeit durch ihre Masterstudiengange Therapeutische Soziale
Arbeit und Systemische Beratung besonders ausgewiesen ist. Die Hochschule Nordhausen ist fir die
DHGE dariber hinaus auch ein attraktiver Partner, da sie schon mit verschiedenen Kooperationspartnern
in Wissenschaft und Wirtschaft zusammengearbeitet hat. Sie vertritt eine Hochschullehre, die auf mo-
dernes Management in Unternehmen sowie sozialen und caritativen Einrichtungen vorbereitet. Mit die-

sem Leitbild kann sich die Duale Hochschule Gera-Eisenach voll und ganz identifizieren.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule bezieht sich in ihren Aussagen auf das Thiringer Hochschulgesetz, dass Kooperation
nach § 111 Abs. 2 Nr. vorsieht. Die Kooperation ist ausreichend im Kooperationsvertrag geregelt. Die
Hochschule erldutert hierzu, dass gerade im Rahmen einer Weiterqualifzierung ein groBer Bedarf an
Kooperationen in der Sozialen Arbeit besteht. Die Kooperation der beiden Hochschulen als Trager des
Studienganges wird daher als wichtiger Bestandteil gesehen und der kontinuierliche Wissenstransfer
zwischen beiden Hochschule spielt eine zentrale Rolle in der Weiterentwicklung des Curriculums. Als
gemeinsame Lernplattform wird hierbei Moodle verwendet: Die Hochschule Nordhausen ist fur die kon-
krete inhaltliche Ausgestaltung des Studiengangs verantwortlich sowie fir den Erlass der erforderlichen
Ordnungen, der Abnahme der Prifungen und die Erarbeitung von Urkunden und Zeugnisse verantwort-
lich. Dies gelten auch fiir die Regelung der Voraussetzungen und das Verfahren des Zugangs sowie fir
die Zulassung zum weiterbildenden Studium. Grundlage fir die Durchfiihrung des Studienprogramms
,Soziale Arbeit und Traumapadagogik” (M.A.) sind fir die von der Hochschule Nordhausen erstellten
Lehrplane und Ordnungen. Studienstandorte sind Nordhausen und Gera. Die Zusammenarbeit besteht
seitens der Dualen Hochschule Gera-Eisenach vorrangig in der Abstimmung von studienbezogenen In-
halten und einer diesbeziiglichen Mitwirkung bei deren Erarbeitung. Hier wird zielfihrend ein gemein-
samer Kooperationsausschuss nach §120 ThurHG gebildet. Das hauptberufliche Lehrpersonal beider
Einrichtungen ist im Rahmen seiner Kompetenzbereiche an der Erbringung der lehrbezogenen Leistun-
gen angemessen beteiligt. Der Studiengang obliegt einem standigen Monitoring und Evaluationsergeb-
nisse werden ausgetauscht und gemeinsame Handlungsempfehlungen ggf. entwickelt (siehe Kapitel

Studienerfolg).

Die Hochschule informierte, dass aufgrund der Form des Studiums als Weiterbildung keine strukturelle
Kooperationen mit Praxisstellen bestehen. Auch wenn der Masterstudiengang nicht dual studiert wird
und es somit keine direkten Praxisstellen und verantwortlichen Anleiterinnen und Anleiter gibt, mit de-
nen die Leitung des Studiengangs kooperiert, regt das Gutachtergremium an, generell Kooperationen
mit Praxisstellen starker auszubauen. Es kénnten damit Angebote zur Unterstitzung von Praxisstellen

geschaffen werden, z.B. durch Anleitungen von Praxisbegleiterinnen und -begleiter, Workshops.

ZukUnftige Kooperationsplanungen und Vertiefungen sieht die Hochschule Nordhausen hingegen mit
Institutionen wie , Refugio Thiuringen”, , Care-Leaver-Zentrum-Thiringen”, ,Fachklinik Kelbra”, Lan-
desgemeinschaft Kinder- und Jugendschutz Thiringen”, , Deutscher Gesellschaft fur Psychotraumato-
logie/Fachverband Traumapadagogik” vor. Diese sind beispielsweise Anlaufpunkt fur Studierende zur
Gewinnung der empirischen Datengewinnung fUr die Masterarbeit. Eine Vernetzung ist in Form eines

Fachtages fir das Jahr 2022 geplant.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfullt.
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2.9 Wenn einschldgig: Besondere Kriterien fiir Bachelorausbildungsgange an Berufsakade-

mien (§ 21 MRVO)

(Nicht einschlagig)
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L Begutachtungsverfahren

1 Allgemeine Hinweise

Die Vor-Ort-Begehung wurde aufgrund der Covid 19-Pandemie im virtuellen Format am 19./20.04.2021
durchgefihrt. Die Hochschule hat im Anschluss an die Online-Begehung Unterlagen nachgereicht, um

formale wie fachlich-inhaltliche Monita erfolgreich zu beheben.

2 Rechtliche Grundlagen
e Akkreditierungsstaatsvertrag

e Musterrechtsverordnung (MRVO)/ Thiringer Studienakkreditierungsverordnung

3 Gutachtergremium

a) Hochschullehrerinnen/ Hochschullehrer

o Prof. Dr. phil. Julia Gebrande, Hochschule Esslingen, Professur fir Soziale Arbeit im Ge-

sundheitswesen

. Prof. Dr. Wolfram Schulze, Hochschule Koblenz, Professor fiir Methoden der Sozialen
Arbeit mit den Schwerpunkten Gesprachsfiihrung/ Beratung und gesundheitsbezogene So-

Ziale Arbeit

b) Vertreter der Berufspraxis

. Michael Leinenbach, Vereinigung der Profession Soziale Arbeit e.V. (VPSA)

c) Vertreter der Studierenden

. Helmut Buttner, Alice-Salomon-Hochschule, Student , Soziale Arbeit” (B.A).
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IV  Datenblatt

1 Daten zum Studiengang

Erfassung .Erfolgsquote” und ,,Studierende nach Geschlecht”:

Noch nicht erfasst, da der Studiengang erst im Oktober 2021 starten wird.

Erfassung ,Notenverteilung”:

Noch nicht erfasst, da der Studiengang erst im Oktober 2021 starten wird.

Erfassung ,,Durchschnittliche Studiendauer”:

Noch nicht erfasst, da der Studiengang erst im Oktober 2021 starten wird.
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2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 19.11.2020

Eingang der Selbstdokumentation: 08.02.2021

Zeitpunkt der Begehung: 19.-20.04.2021

Personengruppen, mit denen Gesprache gefuhrt wor- | Hochschulleitung, Programmverantwortliche, Leh-
den sind: rende beider Hochschulen und Studierende

An raumlicher und sachlicher Ausstattung wurde besich-

tigt (optional, sofern fachlich angezeigt):
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\' Glossar

Akkreditierungsbericht

Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur erstellten Priifbericht
(zur Erfallung der formalen Kriterien) und dem von dem Gutachtergremium er-
stellten Gutachten (zur Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren

Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei der Agentur
bis zur Entscheidung durch den Akkreditierungsrat (Begutachtungsverfahren +
Antragsverfahren)

Antragsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkreditierungsrat bis zur
Beschlussfassung durch den Akkreditierungsrat

Begutachtungsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer Agentur bis zur Erstel-
lung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten

Das Gutachten wird vom Gutachtergremium erstellt und bewertet die Erfullung
der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungs-
verfahren

Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erftllung der formalen und fachlich-in-
haltlichen Kriterien auf Studiengangsebene durch eine systemakkreditierte Hoch-
schule Uberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prufbericht Der Prufbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die Erftllung der for-
malen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- oder Reakkreditierung
folgt.

StAkkrStv Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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Anhang

§ 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) "Im System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende Regelabschluss
eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren berufsqualifizierenden Hochschulabschluss
dar. 2Grundstandige Studiengange, die unmittelbar zu einem Masterabschluss fihren, sind mit Ausnahme der in
Absatz 3 genannten Studiengange ausgeschlossen.

(2) 'Die Regelstudienzeiten fir ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester bei den Bachelor-
studiengangen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengangen. 2Im Bachelorstudium betragt die
Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. 3Bei konsekutiven Studiengdngen betrégt die Gesamt-
regelstudienzeit im Vollzeitstudium fiinf Jahre (zehn Semester). “Wenn das Landesrecht dies vorsieht, sind kirzere
und ldngere Regelstudienzeiten bei entsprechender studienorganisatorischer Gestaltung ausnahmsweise moglich,
um den Studierenden eine individuelle Lernbiografie, insbesondere durch Teilzeit-, Fern-, berufsbegleitendes oder
duales Studium sowie berufspraktische Semester, zu ermdglichen. >Abweichend von Satz 3 kdnnen in den kinst-
lerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen nach ndherer Bestimmung des Landesrechts konsekutive
Bachelor- und Masterstudiengange auch mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengange, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder
des Pastoralreferenten qualifizieren (, Theologisches Vollstudium®), missen nicht gestuft sein und kénnen eine
Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zuriick zum Prifbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) "Masterstudiengange kénnen in ,anwendungsorientierte” und , forschungsorientierte” unterschieden werden.
Masterstudiengdnge an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonderes kiinstlerisches Profil haben. *Mas-
terstudiengange, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden, haben ein besonderes
lehramtsbezogenes Profil. “Das jeweilige Profil ist in der Akkreditierung festzustellen.

(2) 'Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiterbildend ist. 2Wei-
terbildende Masterstudiengange entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudienzeit und zur Abschlussarbeit den
konsekutiven Masterstudiengangen und fihren zu dem gleichen Qualifikationsniveau und zu denselben Berechti-
gungen.

(3) Bachelor- und Masterstudiengange sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit nachgewiesen wird,
innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach selbstandig nach wissenschaftlichen bzw.
kinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zuriick zum Prifbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergénge zwischen Studienangeboten

(1) "Zugangsvoraussetzung fir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss.
2Bei weiterbildenden und kinstlerischen Masterstudiengdngen kann der berufsqualifizierende Hochschulabschluss
durch eine Eingangsprifung ersetzt werden, sofern Landesrecht dies vorsieht. 3Weiterbildende Masterstudien-
gange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus.

(2) 'Als Zugangsvoraussetzung fur kinstlerische Masterstudiengange ist die hierfiir erforderliche besondere kiinst-
lerische Eignung nachzuweisen. 2Beim Zugang zu weiterbildenden kiinstlerischen Masterstudiengdngen kénnen
auch berufspraktische Tatigkeiten, die wéahrend des Studiums abgeleistet werden, berlcksichtigt werden, sofern
Landesrecht dies ermdglicht. Das Erfordernis berufspraktischer Erfahrung gilt nicht an Kunsthochschulen fir solche
Studien, die einer Vertiefung freiklinstlerischer Fahigkeiten dienen, sofern landesrechtliche Regelungen dies vor-
sehen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengangen kénnen weitere Voraussetzungen entsprechend Landesrecht vorge-
sehen werden.

Zuriick zum Prifbericht
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§ 6 Abschliisse und Abschlussbezeichnungen

(1) "Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur ein Grad, der
Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Multiple-Degree-Abschluss. 2Dabei
findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer der Regelstudienzeit statt.

(2) "Fur Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kulturwissenschaften,
Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende Kunst und bei entsprechender
inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissenschaften sowie in kinstlerisch angewandten Studi-
engangen,

2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik, Naturwissenschaf-
ten, Medizin, Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften, in den Fachergruppen Ingenieurwissenschaften und
Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe Ingenieurwissenschaf-
ten bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaften,
5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie Kunst,
6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. 'Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fiir Studiengénge, in denen die Bildungsvoraus-
setzungen fur ein Lehramt vermittelt werden. 2FUr einen polyvalenten Studiengang kann entsprechend dem in-
haltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung nach den Nummern 1 bis 7 vorgesehen werden.

2Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeichnungen sind ausge-
schlossen. 3Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours” (,B.A. hon."”) sind ausgeschlossen. “Bei interdisziplindren
und Kombinationsstudiengangen richtet sich die Abschlussbezeichnung nach demjenigen Fachgebiet, dessen Be-
deutung im Studiengang Uberwiegt. >Fir Weiterbildungsstudiengange durfen auch Mastergrade verwendet wer-
den, die von den vorgenannten Bezeichnungen abweichen. ®Fir theologische Studiengange, die fur das Pfarramt,
das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (, Theologisches
Vollstudium™), kdnnen auch abweichende Bezeichnungen verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Qualifikationsniveau des
Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das Qualifikationsniveau eines Masterab-
schlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen entspricht.

(4) Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Diploma Supplement,
das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zuriick zum Prifbericht

§ 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengange sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammenfassung von Studi-
eninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. ?Die Inhalte eines Moduls sind so zu bemessen, dass sie in der
Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden Semestern vermittelt werden kénnen; in besonders be-
grindeten Ausnahmefallen kann sich ein Modul auch Gber mehr als zwei Semester erstrecken. 3Fir das kinstleri-
sche Kernfach im Bachelorstudium sind mindestens zwei Module verpflichtend, die etwa zwei Drittel der Arbeits-
zeit in Anspruch nehmen koénnen.

(2) "Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fir die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European Credit Transfer Sys-
tem (ECTS-Leistungspunkte),

6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,
7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,
8. Arbeitsaufwand und

9. Dauer des Moduls.
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(3) "Unter den Voraussetzungen fur die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten fir eine er-
folgreiche Teilnahme und Hinweise fur die geeignete Vorbereitung durch die Studierenden zu benennen. 2im Rah-
men der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, welcher Zusammenhang mit anderen Modulen desselben
Studiengangs besteht und inwieweit es zum FEinsatz in anderen Studiengangen geeignet ist. >Bei den Vorausset-
zungen flr die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie ein Modul erfolgreich absolviert werden
kann (Prifungsart, -umfang, -dauer).

Zurlck zum Prufbericht

§ 8 Leistungspunktesystem

(1) Jedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fur die Studierenden eine bestimmte Anzahl von ECTS-
Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungspunkte zu Grunde zu legen. 3Ein Leis-
tungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Studierenden im Prasenz- und Selbststudium von 25 bis
hochstens 30 Zeitstunden. *Fur ein Modul werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt, wenn die in der Prifungsord-
nung vorgesehenen Leistungen nachgewiesen werden. °Die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten setzt nicht zwin-
gend eine Prufung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen Moduls voraus.

(2) "Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Fiir den Master-
abschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis zum ersten berufsqualifizierenden Ab-
schluss 300 ECTS-Leistungspunkte bendtigt. 3Davon kann bei entsprechender Qualifikation der Studierenden im
Einzelfall abgewichen werden, auch wenn nach Abschluss eines Masterstudiengangs 300 ECTS-Leistungspunkte
nicht erreicht werden. “Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengangen in den kinstlerischen Kernfachern
an Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren wird das Masterniveau mit
360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) "Der Bearbeitungsumfang betragt flr die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und flr die Masterar-
beit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengangen der Freien Kunst kann in begrindeten Ausnahmefallen
der Bearbeitungsumfang fir die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-Leistungspunkte und fir die Masterarbeit bis zu 40
ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) 'In begrtindeten Ausnahmeféllen kénnen fir Studiengange mit besonderen studienorganisatorischen MaBnah-
men bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden. 2Dabei ist die Arbeitsbelastung
eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. 3Besondere studienorganisatorische MaBnahmen kdnnen
insbesondere Lernumfeld und Betreuung, Studienstruktur, Studienplanung und MaBnahmen zur Sicherung des
Lebensunterhalts betreffen.

(5) 'Bei Lehramtsstudiengangen fir Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fir Gbergreifende Lehramter der
Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fir Lehramter fur alle oder einzelne Schularten
der Sekundarstufe | sowie fir Sonderpddagogische Lehramter | kann ein Masterabschluss vergeben werden, wenn
nach mindestens 240 an der Hochschule erworbenen ECTS-Leistungspunkten unter Einbeziehung des Vorberei-
tungsdienstes insgesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht sind.

(6) "An Berufsakademien sind bei einer dreijghrigen Ausbildungsdauer fir den Bachelorabschluss in der Regel 180
ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Ausbildungsanteile darf 120 ECTS-Leis-
tungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungsanteile 30 ECTS-Leistungspunkte nicht unterschreiten.

Zuriick zum Prifbericht

Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV Anerkennung und Anrechnung*

Formale Kriterien sind [...] MaBnahmen zur Anerkennung von Leistungen bei einem Hochschul- oder Studien-
gangswechsel und von auBerhochschulisch erbrachten Leistungen.

Zuriick zum Prifbericht

§ 9 Besondere Kriterien fiir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) 'Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind unter Ein-
bezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtssprache(n) vertraglich geregelt und
auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. 2Bei der Anwendung von Anrechnungsmodellen im Rahmen
von studiengangsbezogenen Kooperationen ist die inhaltliche Gleichwertigkeit anzurechnender nichthochschuli-
scher Qualifikationen und deren Aquivalenz gemaB dem angestrebten Qualifikationsniveau nachvollziehbar dar-
gelegt.
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(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen ist der Mehrwert
fur die ktnftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvollziehbar dargelegt.

Zuriick zum Prifbericht

§ 10 Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inldndischen Hochschule gemeinsam
mit einer oder mehreren Hochschulen auslédndischer Staaten aus dem Europaischen Hochschulraum koordiniert
und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss fuhrt und folgende weitere Merkmale aufweist:

1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindestens 25 Prozent,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,

4. abgestimmtes Zugangs- und Prifungswesen und

5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) 'Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem Ubereinkommen vom
11. April 1997 Uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der europadischen Region vom
16. Mai 2007 (BGBI. 2007 I S. 712, 713) (Lissabon-Konvention) anerkannt. ?Das ECTS wird entsprechend §§ 7
und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung der Leistungspunkte ist geregelt. 3Flr den Bachelorabschluss sind
180 bis 240 Leistungspunkte nachzuweisen und fur den Masterabschluss nicht weniger als 60 Leistungspunkte.
“Die wesentlichen Studieninformationen sind ver&ffentlicht und fir die Studierenden jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren Hoch-
schulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europaischen Hochschulraum angehdoren
(auBereuropdische Kooperationspartner), so finden auf Antrag der inlandischen Hochschule die Absatze 1 und 2
entsprechende Anwendung, wenn sich die auBereuropaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinba-
rung mit der inldndischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in den Absdtzen 1 und 2
sowie in den §§ 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zuriick zum Prifbericht

§ 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen den in Artikel 2
Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von Hochschulbildung wissenschaftli-
che oder kinstlerische Befahigung sowie Beféhigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und Persdnlichkeits-
entwicklung nachvollziehbar Rechnung. 2Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst auch die kinftige zivilge-
sellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die Studierenden sollen nach
ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch, reflektiert sowie mit Verantwortungsbewusst-
sein und in demokratischem Gemeinsinn maBgeblich mitzugestalten.

(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/kiinstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte Wissen und Ver-
stehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Einsatz, Anwendung und Erzeugung
von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche Innovation), Kommunikation und Kooperation sowie
wissenschaftliches/kiinstlerisches Selbstverstdandnis / Professionalitat und sind stimmig im Hinblick auf das vermit-
telte Abschlussniveau.

(3) 'Bachelorstudiengange dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Methodenkompetenz und be-
rufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher. 2Konsekutive
Masterstudiengange sind als vertiefende, verbreiternde, fachtbergreifende oder fachlich andere Studiengange
ausgestaltet. 3Weiterbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel
nicht unter einem Jahr voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender Masterstudiengange bertcksichtigt die
beruflichen Erfahrungen und knlpft zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese an. *Bei der Konzeption legt
die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Qualifikation und Studienangebot sowie die Gleichwertigkeit
der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudiengangen dar. ®Kiinstlerische Studiengédnge fordern die Fahigkeit
zur kinstlerischen Gestaltung und entwickeln diese fort.

Zuriick zum Gutachten
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§ 12 Schliissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung
§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und Satz 5

(1) "Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick auf die Er-
reichbarkeit der Qualifikationsziele addguat aufgebaut. 2Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbezeichnung,
Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig aufeinander bezogen. 3Das Studiengangs-
konzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen
sowie gegebenenfalls Praxisanteile. °Es bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozes-
sen ein (studierendenzentriertes Lehren und Lernen) und er&ffnet Freirdume fir ein selbstgestaltetes Studium.

Zurlck zum Gutachten

§ 12 Abs. 1 Satz 4

4Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen Mobilitét,
die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeitverlust erméglichen.

Zurick zum Gutachten

§ 12 Abs. 2

(2) "Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes Lehrpersonal um-
gesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Profil der Hochschulart insbesondere
durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren sowohl in grundstandigen als auch weiterfihrenden
Studiengangen gewahrleistet. 3Die Hochschule ergreift geeignete MaBnahmen der Personalauswahl und -qualifi-
zierung.

Zurick zum Gutachten

§ 12 Abs. 3

(3) Der Studiengang verfligt dariiber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung (insbesondere nicht-
wissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlieBlich IT-Infrastruktur, Lehr- und Lernmittel).

Zurlick zum Gutachten

§ 12 Abs. 4

(4) "Priifungen und Priifungsarten erméglichen eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten Lernergebnisse.
%Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zuriick zum Gutachten

§ 12 Abs. 5

(5) 'Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewéahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,
2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Priifungen,

3. einen plausiblen und der Prifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsaufwand, wobei die Lern-
ergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters oder eines Jahres
erreicht werden koénnen, was in regelmaBigen Erhebungen validiert wird, und

4. eine addquate und belastungsangemessene Priifungsdichte und -organisation, wobei in der Regel fur ein Modul
nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang von funf ECTS-Leistungspunkten auf-
weisen sollen.

Zurlick zum Gutachten
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§ 12 Abs. 6

(6) Studiengénge mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studiengangskonzept aus, das
die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zurlck zum Gutachten

§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengdange
§ 13 Abs. 1

(1) 'Die Aktualitdt und Adéquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist gewahrleistet. 2Die
fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansétze des Curriculums werden kontinuierlich
Gberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklungen angepasst. 3Dazu erfolgt eine systematische Be-
ricksichtigung des fachlichen Diskurses auf nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Zurlck zum Gutachten

§ 13 Abs. 2 und 3

(2) In Studiengédngen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden, sind Grundlage
der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fachwissenschaften sowie deren Di-
daktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen fachlichen Anforderungen als auch die landergemeinsa-
men und landerspezifischen strukturellen Vorgaben fir die Lehrerausbildung.

(3) 'Im Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengdngen ist insbesondere zu prifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens zwei Fachwissen-
schaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der Masterphase (Ausnahmen sind bei
den Fachern Kunst und Musik zuldssig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschlisse nach Lehramtern erfolgt sind. 2Ausnahmen beim Lehramt
fur die beruflichen Schulen sind zulassig.

Zurlick zum Gutachten

§ 14 Studienerfolg

'Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absolventen einem kon-
tinuierlichen Monitoring. 2Auf dieser Grundlage werden MalBnahmen zur Sicherung des Studienerfolgs abgeleitet.
3Diese werden fortlaufend tberpriift und die Ergebnisse fir die Weiterentwicklung des Studiengangs genutzt. “Die
Beteiligten werden tber die Ergebnisse und die ergriffenen MaBnahmen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Belange informiert.

Zuriick zum Gutachten

§ 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verfugt Gber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancengleichheit
von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studiengangs umgesetzt werden.

Zurlick zum Gutachten

§ 16 Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme

(1) "Far Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Absétze 1 und 2, sowie § 12 Absatz 1 Satze 1 bis
3, Absatz 2 Satz 1, Absatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung. 2Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswahlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin, in der der Studi-
engang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse erreicht werden.
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3. Soweit einschldgig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255 vom 30.9.2005,
S. 22-142) Gber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt gedndert durch die Richtlinie 2013/55/EU vom
17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) berlcksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lernformen werden die
Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedurfnisse respektiert und die spezifischen Anforderungen mobiler Studieren-
der berlcksichtigt.

5. Das Qualitdtsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorstehenden und der in §
17 genannten MaBgaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren Hoch-
schulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Européischen Hochschulraum angehéren
(auBereuropaische Kooperationspartner), so findet auf Antrag der inldndischen Hochschule Absatz 1 entspre-
chende Anwendung, wenn sich die auBereuropédischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit
der inldndischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in Absatz 1, sowie der in den §§ 10
Absétze 1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurlck zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

'FUhrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Einrichtung durch, ist
die Hochschule fir die Einhaltung der MaBgaben gemaf der Teile 2 und 3 verantwortlich. 2Die gradverleihende
Hochschule darf Entscheidungen Gber Inhalt und Organisation des Curriculums, Gber Zulassung, Anerkennung
und Anrechnung, Uber die Aufgabenstellung und Bewertung von Prifungsleistungen, Uber die Verwaltung von
Prafungs- und Studierendendaten, tGber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie Uber Kriterien und Verfahren
der Auswahl des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zurlck zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) "FUhrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hochschule durch, gewéhr-
leistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewéhrleisten die gradverleihenden Hochschulen die Umsetzung und
die Qualitat des Studiengangskonzeptes. 2Art und Umfang der Kooperation sind beschrieben und die der Koope-
ration zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

(2) "FUhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hoch-
schule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das Siegel des Akkreditierungsrates ge-
maB § 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst gradverleihend ist und die Umsetzung und die Qualitat des
Studiengangskonzeptes gewshrleistet. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) "Im Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitatsmanagementsysteme ist eine Systemak-
kreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der kooperierenden Hochschulen ist ein
gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zurlick zum Gutachten

§ 21 Besondere Kriterien fiir Bachelorausbildungsgdnge an Berufsakademien

(1) 'Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien miissen die Einstellungsvoraussetzungen fir Professorin-
nen und Professoren an Fachhochschulen gemaB § 44 Hochschulrahmengesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch Artikel 6 Absatz 2 des Gesetzes vom 23. Mai 2017
(BGBI. I S. 1228) geandert worden ist, erfillen. 2Soweit Lehrangebote berwiegend der Vermittlung praktischer
Fertigkeiten und Kenntnisse dienen, fir die nicht die Einstellungsvoraussetzungen flr Professorinnen oder Profes-
soren an Fachhochschulen erforderlich sind, kénnen diese entsprechend § 56 Hochschulrahmengesetz und ein-
schlagigem Landesrecht hauptberuflich tatigen Lehrkréften fiir besondere Aufgaben Gbertragen werden. 3Der An-
teil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehrkréften erbracht wird, soll 40 Prozent nicht unterschreiten. 4lm Aus-
nahmefall gehéren dazu auch Professorinnen oder Professoren an Fachhochschulen oder Universitaten, die in Ne-
bentatigkeit an einer Berufsakademie lehren, wenn auch durch sie die Kontinuitat im Lehrangebot und die Kon-
sistenz der Gesamtausbildung sowie verpflichtend die Betreuung und Beratung der Studierenden gewdhrleistet
sind; das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der Akkreditierung des einzelnen Studiengangs geson-
dert festzustellen.
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(2) "Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fir nebenberufliche Lehrkrafte, die theoriebasierte, zu ECTS-Leistungspunk-
ten fuhrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Priferinnen oder Priifer an der Ausgabe und Bewertung
der Bachelorarbeit mitwirken. 2Lehrveranstaltungen nach Satz 1 kénnen ausnahmsweise auch von nebenberufli-
chen Lehrkraften angeboten werden, die Gber einen fachlich einschldgigen Hochschulabschluss oder einen gleich-
wertigen Abschluss sowie Uber eine fachwissenschaftliche und didaktische Befdhigung und Uber eine mehrjghrige
fachlich einschlagige Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehrveranstaltung verfuigen.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu Uberprifen:
1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitdt im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung der Studieren-
den vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitdtsmanagementsystems, das die unterschiedlichen Lernorte umfasst.
Zurlick zum Gutachten

Art. 2 Abs. 3 Nr. 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag

Zu den fachlich-inhaltlichen Kriterien gehéren

1. dem angestrebten Abschlussniveau entsprechende Qualifikationsziele eines Studiengangs unter anderem bezo-
gen auf den Bereich der wissenschaftlichen oder der kinstlerischen Befdhigung sowie die Befdhigung zu einer
qualifizierten Erwerbstatigkeit und Personlichkeitsentwicklung

Zurlck zu § 11 MRVO

Zurlck zum Gutachten
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