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Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfallung der formalen Kriterien geman Prifbericht
(ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfullt

Entscheidungsvorschlag des Gutachterinnengremiums zur Erfallung der fachlich-inhaltli-

chen Kriterien gemaf Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt
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Kurzprofil des Studiengangs

Die Fakultat Gesundheitswesen ist eine von drei am Standort Wolfsburg anséssigen Fakultaten der
Ostfalia Hochschule fur angewandte Wissenschaften, an der aktuell rund 580 Studierende immatri-
kuliert sind. Die Studiengange der Fakultat Gesundheitswesen fokussieren die Entwicklung des aka-

demischen Nachwuchses in unterschiedlichen Gesundheits- und Bildungsbereichen.

Die Ostfalia sieht sich nach ihren Angaben in der Verantwortung, die Studierenden durch wissen-
schaftlich fundierte und praxisorientierte Studieninhalte zu beféhigen, eine hohe fachliche Qualifika-
tion und ebenso ein hohes Maf an Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenz zu erwerben, um damit
schlie3lich einen erfolgreichen Berufseinstieg zu sichern. Dabei sind Lehre und Studium darauf aus-
gerichtet, beste Voraussetzungen fir den Erwerb von wissenschaftlichen Grundfertigkeiten und an-
wendungsorientiertem Wissen zu schaffen und die persénliche Entwicklung der Studierenden zu

fordern.

In dieser Hinsicht wird nach Darstellung der Hochschule von den Studierenden wie von den Lehren-
den gleichermalen ein hohes MalR an Leistung und Engagement erwartet, was sich auch auf den
Bachelorstudiengang Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisverbund bezieht.

Bei dem Studiengang Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisverbund (APWP) handelt es sich
um einen ausbildungsbegleitenden und berufsbegleitenden Studiengang. Er wird fur Auszubildende
der Kooperationsausbildungsstatten der Fakultéat sowie fur Pflegefachpersonen mit abgeschlosse-
ner Ausbildung in der Pflege nach dem Pflegeberufegesetz und zuvor giltigen Berufegesetzen an-

geboten.

Grundlegendes Ziel des Studiengangs ist es, den Studierenden Kompetenzen fiir eine herausgeho-
bene patient:innennahe pflegerische Tatigkeit auf wissenschaftlicher Basis zu vermitteln. Sie sollen
befahigt werden, hochkomplexe Pflegeprozesse auf wissenschaftsbasierter und wissenschaftsori-
entierter Grundlage zu gestalten und zu steuern. Diese Ziele werden erganzt durch die Entwicklung
von erweiterten Kompetenzen der Pflegeberufe (8 37 Pflegeberufegesetz) und durch zusétzliche

Kompetenzen, welche durch die Digitalisierung in Gesundheit und Pflege erforderlich sind.

Den Absolvent:innen des Studiengangs steht es offen, einen konsekutiven Masterstudiengang zu
studieren. An der Fakultat ist dies der Masterstudiengang Integriertes Versorgungsmanagement im
Gesundheitswesen und unter bestimmten Bedingungen auch der Masterstudiengang Berufspada-

gogik fur Gesundheitsberufe.

Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachterinnengremiums

Der Studiengang ,Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisverbund“ (B.Sc.) wird vom Gutachte-
rinnengremium zusammenfassend als sehr gut bewertet. Die Qualifikationsziele, das Abschlussni-

veau und die damit verbundenen Lernergebnisse des Studiengangs sind klar formuliert und trans-
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parent erkennbar. Die Studierenden werden gut befahigt, eine qualifizierte Erwerbstatigkeit auszu-
Uben. Die Berufsfelder und die darin ausgetbten Tatigkeiten und Aufgaben sind hinreichend defi-
niert. Die Persdnlichkeitsentwicklung im Studiengang wird durch den Aufbau personaler und sozialer

Kompetenzen sehr gut gefordert.

Das Curriculum des Studiengangs ist aus Sicht des Gutachterinnengremiums gut aufgebaut. Der
Titel des Studiengangs stimmt mit den Inhalten Gberein. Der Abschlussgrad und die gewahlte Be-
zeichnung sind inhaltlich passend. Die Einbindung von Praxisphasen in das Studium bewertet das
Gutachterinnengremium als sehr sinnvoll geldst. Die Studierenden werden aktiv in die Gestaltung
von Lehr- und Lernprozessen einbezogen, so dass ein studierendenzentriertes Lehren und Lernen
sehr gut ermgglicht wird. Die eingesetzten Lehr- und Lernformen sind angemessen. Sie entsprechen
der Fachkultur und sind auf das Studienformat angepasst. Das Prinzip der Praxiswochen tragt den
privaten und beruflichen Voraussetzungen der Studierenden Rechnung und ermdglicht eine sehr
gute Studierbarkeit.

Die Anerkennung der im Ausland erbrachten studentischen Leistungen erfolgt gemaf der Lissabon-
Konvention. Die Anrechnung auf3erhochschulisch erworbener Kompetenzen wurde Uberzeugend
dargestellt. Die Lehre wird mehrheitlich durch hauptamtliches Lehrpersonal abgedeckt. Es bestehen

fur das Lehrpersonal sehr gute Moglichkeiten zu Weiterqualifizierung und Fortbildung.

Der Studiengang verfligt Gber eine sehr gute Ressourcenausstattung in Hinblick auf den Umfang
des administrativen Personals, die Raum- und Sachausstattung und die Lehr- und Lernmittel. Ins-
besondere die Ausstattung der Lernraume und -labore fiir das praktische Lernen ist hierbei hervor-
zuheben. Diese sind erst kiirzlich in Betrieb genommen worden und entsprechen den hochsten An-

forderungen.

Die Studierbarkeit des Studiengangs in der Regelstudienzeit ist sehr gut gewéhrleistet. Durch die
rechtzeitige und umfassende Information der Studierenden ist der Studienbetrieb planbar und ver-
lasslich. Die Uberschneidungsfreiheit des Pflichtmodulbereichs wird gewéhrleistet. Die Arbeitsbe-
lastung ist angemessen. Die Studierbarkeit wird zudem durch eine sehr gute Prifungsdichte und -
organisation gewahrleistet. Der Prifungszeitraum ist angemessen. Die Aktualitdt und Adaquanz der
fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen sind im Studiengang gewéhrleistet. Die Mecha-
nismen und Maflinahmen zur Feststellung der Stimmigkeit der fachlichen und wissenschaftlichen
Anforderungen sind gut. Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen An-
satze des Curriculums werden kontinuierlich tberprift und an fachliche und didaktische Weiterent-

wicklungen angepasst.
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I Prafbericht: Erfallung der formalen Kriterien
(geman Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und 88 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)

1 Studienstruktur und Studiendauer (§ 3 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Bachelorstudiengang fuhrt zu einem ersten berufsqualifizierenden Studienabschluss. Die Re-
gelstudienzeit, in der das Studium abgeschlossen werden kann, betragt einschliel3lich der Praxis-
phasen nach § 3 Abs. 3 (Bachelor-Prufungsordnung fur den Studiengang ,,Angewandte Pflegewis-
senschaft im Praxisverbund“ (PO APWP)) und der Bachelorprifung fiinf ausbildungsbegleitende
Semester Teilzeitstudium und anschlie3end drei berufsbegleitende Semester Vollzeitstudium. Der
Wechsel vom Teilzeit- zum Vollzeitstudium erfolgt automatisch nach dem fiinften Semester. (§ 3
Abs. 1 PO APWP) Der Gesamtumfang betragt 180 Leistungspunkte. (83 Abs. 2 PO APWP) In jedem
Semester ist eine Praxisphase eingeordnet. Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung
zum/zur Gesundheits- und Krankenpfleger/-pflegerin (oder Krankenpfleger/-schwester), zum/ zur
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (oder Kinderkrankenpfleger/-schwester), zum/zur Alten-
pfleger/in, zum/zur Pflegefachmann/-fachfrau wird als Praxisphase anerkannt. Den erfolgreichen Ab-
schluss der Berufsausbildung hat der/die Student/in spatestens zum Beginn des 8. Semesters nach-
zuweisen. (8 3 Abs. 3 PO APWP)

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2 Studiengangsprofile (§ 4 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Das Studiengangskonzept sieht eine Bachelorarbeit mit abschlieBendem Kolloquium. Die Bachelo-
rarbeit ist eine vertiefte selbstandige schriftliche Auseinandersetzung mit einer komplexen und fach-
Ubergreifenden Themenstellung unter Anwendung wissenschaftlicher Methoden. Durch sie soll
nachgewiesen werden, dass die erforderlichen Fachkenntnisse und Fahigkeiten erworben sind, um
in den der Fachrichtung entsprechenden beruflichen Tatigkeitsfeldern die fachlichen Zusammen-
hange zu Uberblicken und selbstéandig, problemorientiert und facheribergreifend auf wissenschatftli-
cher Grundlage zu arbeiten (§ 18 PO APWP). Die Bearbeitungszeit umfasst neun Wochen nach der
Festlegung des Themas durch die*den Prifende*n (§ 18 Abs. 5 PO APWP). Nach der Abgabe der
Bachelorarbeit und der entsprechenden Prifung der Voraussetzungen (8 19 Abs. 2 PO APWP) fin-
det das abschlie3ende Kolloguium statt. In diesem hat die/der zu Priifende in einer Auseinanderset-

zung Uber die Bachelorarbeit nachzuweisen, dass sie/er in der Lage ist, facheribergreifend und
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problembezogen Fragestellungen aus dem Bereich dieser Fachrichtung selbstandig auf wissen-
schaftlicher Grundlage zu bearbeiten und die Arbeitsergebnisse in einem Fachgesprach zu vertiefen
(8 19, Abs. 1 PO APWP). Die Gesamtnote bildet sich aus der Bachelorarbeit (doppelt gewichtet)
sowie dem abschlieRenden Kolloquium (einfach gewichtet) (§ 20 PO APWP)

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

3 Zugangsvoraussetzungen und Ubergéange zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Die Zulassungsvoraussetzungen fir den Studiengang sind in der ,Ordnung Uber das Auswahlver-
fahren fur die zulassungsbeschrankten grundstandigen Studiengange” festgehalten. Bei dem Stu-
diengang Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisverbund handelt es sich um einen ausbildungs-
begleitenden und berufsbegleitenden Studiengang. Er wird fir Auszubildende der Kooperationsaus-
bildungsstatten der Fakultat sowie fir Pflegefachpersonen mit abgeschlossener Ausbildung in der
Pflege nach dem Pflegeberufegesetz und zuvor giltigen Berufegesetzen angeboten. Die Studieren-
den missen Uber die Hochschulzugangsberechtigung ((Fach-)Abitur oder Fachhochschulreife oder
fachspezifischer Hochschulzugang durch eine 3-jahrige Berufstétigkeit in dem Ausbildungsberuf
nach der Ausbildungszeit) verfligen. Fur Pflegefachpersonen mit abgeschlossener Ausbildung nach
dem Pflegeberufegesetz und zuvor giiltigen Berufegesetzen in der Pflege sind die Berufsurkunde
und der Nachweis der Hochschulzugangsberechtigung zur Priifung der Zulassungsvoraussetzun-
gen vorzulegen. Der Studiengang ist zulassungsbeschrankt. Die Auswahl der Studierenden erfolgt
nach der Ordnung lber das Auswahlverfahren fir die zulassungsbeschrankten grundstandigen Stu-

diengange.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

4 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Studiengang Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisverbund schliel3t mit dem akademi-
schen Grad ,Bachelor of Science® (B.Sc.) ab. (§ 2 PO APWP) Die Abschlussbezeichnung wird auf
der Bachelorurkunde sowie dem Diploma Supplement ausgewiesen. Das Diploma Supplement liegt
in englischer Sprache vor.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

5 Modularisierung (8 7 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Studiengang ist vollstandig modularisiert. Der den einzelnen Modulen zugeordnete Arbeitsauf-
wand wird mit minimal finf und maximal acht Leistungspunkten bemessen und die Module haben
eine Dauer von ein bis zwei Semestern. Das Studienangebot umfasst insgesamt 24 Module. Im
Einzelnen handelt es sich jeweils um 19 Pflichtmodule, ein Wahlpflichtmodul und die abschlie3ende
Bachelorarbeit mit 12 Leistungspunkten sowie zwei Grundlagenmodule und ein Praxisphasenmodul,
auf die Leistungen aus der Berufsausbildung im Umfang von insgesamt 60 Leistungspunkten ange-
rechnet werden (88 PO APWP) (vgl. Modulkatalog). Die Modulbeschreibungen umfassen alle in § 7
der Nds. StudAkkVO genannten Punkte.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

6 Leistungspunktesystem (§ 8 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Die Regelstudienzeit betragt acht Semester unter Zuordnung von insgesamt 180 Leistungspunkten.
Es wird davon ausgegangen, dass ein Leistungspunkt dem Arbeitsaufwand eines durchschnittlichen
Studierenden im Umfang von 25 Stunden entspricht (8 3 Abs. 2 PO APWP). Daraus ergibt sich ein
Arbeitsaufwand von insgesamt 4.500 Stunden. Leistungen aus der Berufsausbildung werden im
Umfang von 60 Leistungspunkten anerkannt (8 8 PO APWP). Die verbleibenden 120 Leistungs-
punkte verteilen sich mit 7 bis 22 Leistungspunkten pro Semester. Die abschlieRende Bachelorarbeit

umfasst 12 Leistungspunkte.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.
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7 Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAKKrStV)

Sachstand/Bewertung

Die Anrechnungsmodalitaten bzw. Anerkennungsregeln fir an anderen Hochschulen oder aulRer-
hochschulisch erbrachten Leistungen wurden den Regelungen der Lissabon-Konvention entspre-
chend in der Prifungsordnung verankert. Demnach werden Studienzeiten sowie Studien- und Pri-
fungsleistungen in dem gleichen Studiengang an einer Hochschule ohne Gleichwertigkeitsfeststel-
lung anerkannt. Bei entsprechenden in einem anderen in- oder auslandischen Studiengang erbrach-
ten Leistungen erfolgt dies, soweit kein wesentlicher Unterschied besteht. Nachgewiesene gleich-
wertige Kompetenzen und Fahigkeiten ohne wesentliche Unterschiede, die aul3erhalb des Hoch-
schulbereichs erworben wurden, sind hdchstens bis zur Halfte der fir den Studiengang vorgesehe-
nen Leistungspunkte anzurechnen. Leistungen aus der Berufsausbildung werden im Umfang von
60 Leistungspunkten angerechnet. Die pauschale Anrechnung bezieht sich auf die Module APWP-
12/-13/-14 und begrindet sich aus den Ausbildungsinhalten der relevanten Berufsausbildungen. (8
8 PO APWP).

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

8 Nicht einschléagig: Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (8 9 MRVO)

9 Nicht einschléagig: Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme (8 10 MRVO)
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Il Gutachten: Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

1 Schwerpunkte der Bewertung/ Fokus der Qualitatsentwicklung

Der begutachtete Studiengang befindet sich in der Reakkreditierung. Zunachst wurden in den Ge-
sprachen Uber die Weiterentwicklungen im Studiengang gesprochen, da im vergangenen Akkredi-
tierungszeitraum aufgrund des letzten Verfahrens eine umfangreiche Uberarbeitung stattfand. Au-
Berdem wurde von Seiten der Vertreter:innen der der HAW Ostfalia dargestellt, wie der Studiengang
kunftig nach aufRen wirken soll und wie er sich im Ensemble der schon bestehenden Programme

des Fachbereiches und der Hochschule wiederfindet.

Im Detail wurde Uber die Ausrichtung, die damit verbundene Zielgruppe und die spéateren Berufsfel-
der kinftiger Absolvent:innen gesprochen, die dort oft Pionierarbeit im Hinblick auf ihren akademi-
schen Abschluss leisten. Aul3erdem sprachen die Beteiligten Uber gegenwartige innovative Ansatze
in der Lehre. Die Lehrenden des Programmes sowie die Ausstattung, die von Seiten der Hochschule
fur dieses Programm bereitgestellt wird, waren ebenfalls Inhalt der Gespréache. Insbesondere die
Ressourcenausstattung konnte das Gutachterinnengremium hierbei mit seinem exzellenten Stan-

dard Uberzeugen.

2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemaR Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAkkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a und 88 11 bis 16; 88 19-21 und §
24 Abs. 4 MRVO)

2.1 Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 MRVO)

Sachstand

Die Absolvent:innen des Bachelorstudiengangs verfiigen nach den Angaben der Hochschule Gber
die im Rahmen ihrer Berufsausbildung in der Pflege erworbenen Kompetenzen hinaus tber Kom-
petenzen zur Planung, Bearbeitung und Auswertung von umfassenden fachlichen Aufgaben- und
Problemstellungen sowie zur eigenverantwortlichen Steuerung und Gestaltung hochkomplexer Pfle-
geprozesse auf wissenschaftsbasierter und wissenschaftsorientierter Grundlage (vgl. § 37 Pflege-
berufegesetz). Dieser Aufgabenbereich ist laut Hochschule durch eine stetige Veranderungsdyna-
mik gekennzeichnet. Die Absolvent:innen sind durch ihre Kenntnisse und Fertigkeiten der Pflege-
wissenschaft und der angrenzenden Bezugsdisziplinen im Kontext ihrer Sozial- und Selbstkompe-
tenz auf die daraus resultierenden Anforderungen vorbereitet. Neben der Tatigkeit in der patient:in-
nennahen Versorgung wirken die Absolvent:innen bei der Weiterentwicklung der Pflege mit. Des
Weiteren erwerben die Studierenden digitale Kompetenzen, um den Pflegeprozess in allen Schritten

mit digitalen Tools bedarfs- und bedurfnisangemessen durchfiihren zu kénnen.
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Das Studiengangkonzept zeichnet sich laut Selbstbericht insgesamt durch eine durchgangige Kom-
petenzorientierung aus, wobei die formulierten Kompetenzen und Qualifikationsziele, die didaktische
Umsetzung der Lehr-/Lernaktivitaten sowie Prifungsformate im Sinne des didaktischen Konzeptes
des Constructive Alignments aufeinander abgestimmt wurden. Dadurch wird auch das Erreichen der
Kompetenzziele unterstitzt. Die Kompetenzen und Qualifikationsziele des Bachelorstudiengangs
Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisverbund orientieren sich an den im HQR 2017 (Niveau-
stufe 1, Bachelor-Ebene) formulierten Kompetenzbereichen ,Wissen und Verstehen®, ,Einsatz, An-
wendung und Erzeugung von Wissen®, ,Kommunikation und Kooperation sowie ,Wissenschaftli-

ches Selbstverstandnis/Professionalitat®.

Die Absolvent:innen haben laut Darstellung der Hochschule ein fachiibergreifendes Grundlagenwis-
sen in den Bereichen des wissenschaftlichen Arbeitens, der Forschungsmethodik, der Digitalisie-
rung in Pflege und Gesundheit, des Case-Managements und des Qualitdtsmanagements erworben.

Sie wenden das im Studium erworbene Wissen praxisbezogen im Rahmen einer beruflichen Tatig-
keit selbstédndig an. Sie behandeln Problemstellungen im relevanten Kontext vor einem theoreti-
schen Hintergrund und mit fachlicher Plausibilitat und tragen zur adaquaten, wissenschaftlich fun-
dierten L6sung bei. Dabei kdnnen sie auf eine im Studium erlernte forschungsorientierte Methodik
des fundierten Sammelns, Bewertens und Interpretierens zurlickgreifen, sind in der Lage, Fragestel-

lungen weiterzuentwickeln und ergebnisorientiert zu arbeiten.

Die Absolvent:innen haben in ihrem Studium lberfachliche Kompetenzen erworben, auf die sie in
der beruflichen Praxis zurtickgreifen. Sie realisieren ein kooperatives Arbeiten in heterogenen
Teams und identifizieren Gruppendynamiken und Konfliktpotenziale und erproben Problemlésungs-
strategien. Sie sind in der Lage, differierende Auffassungen und Interessen zu reflektieren und ver-
antwortungsvoll und leitend im Teamprozess und in interprofessionellen Teams zu bertcksichtigen.
Sie beraten und schulen Patient:innen und Angehorige sowie Kolleg:innen und Auszubildende. Im
Diskurs mit den unterschiedlichen Stakeholdern argumentieren sie sachgerecht und moderieren in
entsprechenden Kontexten methodisch fundiert. Arbeitsergebnisse kdnnen sie eigenstandig prasen-

tieren und erlautern.

Auf Basis der Anwendungsorientierung des Studiums verfiigen die Absolvent:innen Uber ein ada-
guates berufliches Selbstverstandnis im Hinblick auf eine professionelle Tatigkeit auf dem Gebiet
der Angewandten Pflegewissenschaft unter Berticksichtigung der Anwendung digitaler Kompeten-
zen. Dabei sind sie in der Lage, ihre pflegewissenschaftlichen Kernkompetenzen im Kontext eines
interdisziplinaren und digitalen Settings einzuordnen sowie anzuwenden und ihre Entscheidungen
und ihr berufliches Handeln — auch im Kontext typischer Grenzsituationen — ethisch zu begrtinden.
Ihre kritisch-reflexive Haltung ermdglicht ihnen eine angemessene Selbsteinschatzung hinsichtlich
der eigenen Befahigungen sowie der Folgen des eigenen Handelns vor dem Hintergrund der Rah-

menbedingungen des Praxisfeldes sowie gesellschaftlicher Erwartungen sowie der fortschreitenden
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Digitalisierung im Gesundheitswesen. Sie erkennen eigene Defizite und nutzen Mdglichkeiten der
personlichen Weiterentwicklung. Sachbezogene Gestaltungs- und Entscheidungsfreiheiten nutzen

sie erforderlichenfalls unter Anleitung.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der Studiengang zeigte nach Ansicht des Gutachterinnengremiums auf Basis der Selbstdarstellung
der Hochschule und den vor Ort geflhrten Gesprachen eine erfolgreiche Umsetzung der Qualifika-
tionsziele, insbesondere im Bereich der wissenschaftlichen und fachspezifischen Befahigung der
Studierenden. Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse des Studiengangs sind
klar formuliert und unter Punkt 4.2 des Diploma Supplement ausgewiesen.

Es ist hierbei zu beachten, dass eine zukiinftige Stellenausschreibung fir eine pflegewissenschaft-
liche Professur in Planung ist. Diese Professur wird sich verstarkt auf angewandte Pflegewissen-
schaft konzentrieren, um die praxisnahe Ausrichtung des Studiengangs weiter zu starken, was die
Qualitat des Programmes sowie dessen zukiinftige Entwicklung sicherstellt. In diesem Zusammen-
hang empfiehlt das Gutachterinnengremium, dass die im Modulhandbuch dargestellten Kompeten-
zen im Hinblick auf den Studiengangstitel bereits jetzt deutlicher gemacht werden sollten, um das

Profil des Studiengangs zu scharfen.

Die Ruckmeldungen der befragten Studierenden bestatigen nach Ansicht des Gutachterinnengre-
miums, dass sie sowohl im wissenschaftlichen Kontext als auch in den fachspezifischen Kompeten-
zen der Pflege ausreichend befahigt sind. Der Bachelorstudiengang dient klar der Vermittlung wis-
senschaftlicher Grundlagen, Methodenkompetenz und berufsfeldbezogener Qualifikationen und
stellt nach Ansicht des Gutachterinnengremiums eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher.
Eine besondere Erwahnung verdient das hervorragend ausgestattete Skills Lab, das nicht nur die
fachlichen Kompetenzen der Studierenden mafigeblich fordert, sondern auch die interprofessionelle
Zusammenarbeit nachhaltig starkt. Der Aufbau personaler und sozialer Kompetenzen, wie beispiels-
weise Selbstorganisations-, Kommunikations-, Team- und Konfliktfahigkeiten wird hierdurch maf3-
geblich unterstitzt. Im Angesicht aktueller gesellschaftlicher Entwicklungen sind die Studierenden
auch durch den besonderen Profilanspruch des Studiengangs sehr schnell in der Lage gesellschaft-
liche Prozesse kritisch, reflektiert sowie mit Verantwortungsbewusstsein und in demokratischem Ge-
meinsinn mafgeblich mitzugestalten und gegebenenfalls Flihrungsaufgaben in Wirtschaft, Politik
oder anderen gesellschaftlichen Bereichen zu tibernehmen bzw. eine Transformation ihrer spateren
Betatigungsfelder maf3geblich mitzugestalten.

Es bietet sich die Mdglichkeit, gemeinsame Projekte mit den Kooperationspartnern zu initileren, was
die praxisnahe Anwendung der erworbenen Kompetenzen weiter intensivieren konnte. In diesem
Zusammenhang regen die Gutachterinnen an, eine Berufsprofilscharfung vorzunehmen. Dies

koénnte den Kooperationspartnern ein genaueres Bild dartber vermitteln, welche Einsatzgebiete und
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Kompetenzen die Studierenden erwerben, was wiederum hilfreich fur die zukinftige Personalpla-

nung ware.

Es ist auch zu beachten, dass es zwar ein breites Angebot im Bachelorstudiengang gibt, jedoch kein
eigenstandiges Masterangebot in reiner Pflegewissenschaft. Hierfir missen die Studierenden die
Hochschule verlassen, was potenziell die Attraktivitat des Studiengangs fur weiterfiihrende Studien
einschranken konnte. Dies konnte als Anlass genommen werden, tUber die Erweiterung des Studi-
enangebots nachzudenken, um den Studierenden auch auf Masterebene eine umfassende Ausbil-

dung im Bereich Pflegewissenschaft zu ermdéglichen.

Insgesamt attestiert das Gutachterinnengremium dem Studiengang ein tberzeugendes Profil im
Hinblick auf Qualifikationsziele und Abschlussniveau.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Das Gutachterinnengremium gibt folgende Empfehlungen:

e Die Hochschule sollte die im Modulhandbuch dargestellten Kompetenzen im Hinblick auf den
Studiengangstitel und die genuin pflegewissenschaftlichen Konzepte und Methoden schar-

fen.

2.2 Schlussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (8 12 MRVO)

2.2.1 Curriculum (8 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 MRVO)

Sachstand

Der Studiengang stellt nach Darstellung der Hochschule entsprechend seiner Zielsetzung den Er-
werb und die Erprobung wissenschatftlich fundierter und anwendungsbezogener pflegewissenschaft-
licher Kenntnisse in den Mittelpunkt des Curriculums. Dabei geht es zunachst im ersten Studienab-
schnitt um eine erste pflegewissenschaftliche Profilbildung und den Erwerb essentieller Grundlagen-
kompetenzen auf den Gebieten der Pflege- und Gesundheitswissenschaften, damit die Studieren-
den aufbauend auf den wissenschaftstheoretischen Grundlagen die Determinanten von Krankheit
und Gesundheit und ihre Beeinflussung durch praventive und gesundheitsférdernde Interventions-
konzepte identifizieren und die Bedeutung der Wissenschaft fir die Pflege als Profession einschat-
zen koénnen. Die Profilierung der Studierenden wird im Kontext der Digitalisierung im Gesundheits-
wesen fortgesetzt, weiterhin werden wissenschaftlichen Grundlagen, Konzepte und Methoden der

kongruenten Beziehungsarbeit mit den zu pflegenden Personen vermittelt.

Weitere Gegenstande des Studiums in den ersten Semestern sind die rechtlichen Rahmenbedin-

gungen fir eine pflegerische Tatigkeit und der Einsatz der Informationstechnologie in der Pflege,
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einschlieB3lich der datenschutzrechtlichen, 6konomischen und technischen Einsatzbedingungen.
Ferner werden im Kontext des Managements fir Pflegeberufe Strategien fur die Gestaltung von

Organisationen und Prozessen erarbeitet, Handlungsansatze identifiziert und kritisch reflektiert.

Der Erwerb von Kommunikations- und Konfliktidsungskompetenzen sowie eines tiefen Verstandnis-
ses des Zusammenhangs zwischen der kulturellen Identitéat der Patient:innen einerseits und Krank-

heit, Kommunikation und Pflege ist Gegenstand des weiteren Studiums.

Im flnften Semester und damit fur die ausbildungsbegleitend Studierenden am Ende ihrer Berufs-
ausbildung, werden die Studierenden laut Hochschule angeleitet, die eigene berufliche Entwicklung

in der Pflege zu reflektieren und zu planen.

Der Erwerb von Kompetenzen fur die wissenschaftliche Bearbeitung einer Themenstellung ist im
zweiten und dritten Semester angesiedelt. Dort werden die Studierenden mit den Anforderungen an
die Erstellung einer eigenen wissenschatftlichen Arbeit und mit der Forschungsmethodik vertraut ge-
macht.

Der Theorie-Praxis-Transfer im sechsten und siebten Semester verbindet eine Lehrveranstaltung
zum Projektmanagement mit der fundierten Durchfiihrung eines Innovations- und Transferprojekts.
Im Rahmen des Projekts generieren die Studierenden auf der Grundlage der in der Berufsausbildung
erworbenen pflegefachlichen und im Rahmen des Studienverlaufs erworbenen pflegewissenschaft-
lichen und forschungsbezogenen Kompetenzen forschungsrelevante Fragestellungen aus der Pra-
xis bzw. transferieren Erkenntnisse und Innovationen aus Wissenschaft und Forschung in die Praxis.
Dieses Modul dient zugleich der Vorbereitung der das Studium abschlieBenden Bachelorarbeit. Da-
mit vollzieht sich nach Darstellung der Hochschule das eigenstandige wissenschaftliche Arbeiten
der Studierenden in einem kontinuierlichen Prozess ab dem zweiten Semester bis zum Ende des

Studiums.

Das Lehrangebot wird durch ein Wahlpflichtmodul erganzt. Dieses ermoéglicht den Studierenden eine
individuelle Studienausrichtung im Umfang von 6 Leistungspunkten entsprechend ihrer Interessen
und personlichen Karriereplanung. Das Wahlpflichtfachmodul kann auch genutzt werden, um
Fremdsprachenkenntnisse am Sprachenzentrum der Hochschule zu erwerben oder zu vertiefen.
Anzumerken ist laut Hochschule, dass wéahrend der Pandemie die Angebote im Wabhlpflichtmodul

stark eingeschrankt waren und kiinftig eine gro3ere Flexibilisierung umgesetzt werden soll.

Ab dem sechsten Semester erwerben die Studierenden insbesondere jene Kompetenzen, welche
zur besonderen Profilbildung, der Steuerung und Gestaltung hochkomplexer Pflegeprozesse, erfor-
derlich sind. Fur die Entscheidungsfindung innerhalb der Versorgungsprozesse machen sich die
Studierenden auch mit den Methoden und Instrumenten des Clinical Reasonings vertraut und setzen
sich mit Theorien, Modellen und digitalen Technologien im Zusammenhang von Telenursing/Tele-

medizin auseinander.
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Im Zuge ihrer beruflichen Tatigkeit werden die Studierenden ebenfalls als Berater:innen der zu Pfle-
genden, deren Angehdrigen, der Kolleg:innen und der Ehrenamtlichen zu gesundheitlichen und pfle-
gebezogenen Fragestellungen oder als Praxisanleiter:innen fur Auszubildende und Kolleg:innen fun-
gieren. Die dafuir notwendigen wissenschatftlich basierten Grundlagen der Kommunikation, Beratung

und Anleitung werden im Modul Beratung und Anleitung gelegt.

Der Studiengang beféahigt die Studierenden gleichzeitig zum zivilgesellschaftlichen Engagement. Die
diesbezuglichen Fahigkeiten der Studierenden werden durch den Erwerb verschiedener personaler
Kompetenzen, wie beispielsweise Reflexion gesellschaftlicher Zusammenhange, Teamfahigkeit,
wertschatzender Umgang mit anderen, Bewusstmachen ihrer eigenen ethischen und moralischen

Grundsétze gestéarkt.

Im Studiengang sind Praxisphasen im Umfang von 40 Leistungspunkten vorgesehen, welche im
Studienverlauf vom ersten bis zum achten Semester verortet sind. Fur die ausbildungsbegleitend
Studierenden ist die kooperierende Einrichtung vornehmlich fiir die Betreuung zustandig. Zugleich
besteht in dem regelmafig stattfindenden Kooperationsforum die Méglichkeit, auf Herausforderun-
gen in den Praxisphasen einzugehen. Zuséatzlich steht es laut Hochschule allen Studierenden offen,
mit der Studienfachberatung zu sprechen und/oder weitere Beratungsangebote der Ostfalia in An-

spruch zu nehmen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der Studiengang wendet sich an folgende zwei Zielgruppen: Auszubildende der Pflegefachberufe,
die sich ausbildungsbegleitend akademisch qualifizieren mdchten als Hauptzielgruppe und bereits
ausgebildete Gesundheits- und Krankenpflegefachkrafte, die sich weiterqualifizieren mdchten. Mit
den genannten inhaltlichen Schwerpunktsetzungen und dem starken Anwendungsbezug der Studi-
eninhalte werden im Curriculum diese Qualifikationsziele nach Ansicht des Gutachterinnengremi-
ums gut berlicksichtigt. Die Studiengangsbezeichnung stimmt mit den Inhalten Uberein. Allerdings
ist der Stellenwert der Vermittlung pflegewissenschatftlicher Inhalte im Curriculum nicht so deutlich
erkennbar, wie es die Bezeichnung des Studienabschlusses erwarten lasst. Der Erwerb eines B.Sc.
spiegelt die curriculare Schwerpunktsetzung auf medizinische und pflegerische Inhalte angemessen

wider.

Positiv ist nach Ansicht des Gutachterinnengremiums der Einsatz unterschiedlicher Lehr- und Lern-
formen zu bewerten, die individuelles Lernen fordern (z.B. durch Blended Learning Anteile) und
Mdglichkeiten zum Theorie-Praxis-Transfer bieten. Die Studierenden werden dabei in kleinen Lern-

gruppen durch die Lehrenden intensiv begleitet.

Im Wahlpflichtbereich werden zwar 18 unterschiedliche Module angeboten, doch unterscheiden sich
diese Module nicht nur vom Workload, sondern auch in den Prifungsformen voneinander. Zudem

wird nicht erkennbar, welche in Bezug auf das Studiengangsziel relevante Schliisselkompetenzen
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vermittelt werden. Echte Wahlmdéglichkeiten sind kaum gegeben, da die Studierenden nur die Mo-
dule auswahlen kdnnen, die im zweiten und dritten Semester von den jeweiligen Studiengéngen
angeboten werden. Inhaltlich fehlen Bereiche wie Pflege von Kindern und Pflege alter Menschen,
die fur die Studierenden relevant sein kdnnten. Eine groRere Auswahl bzw. ein klares Konzept fur

den Wahlpflichtbereich ware hier nach Ansicht des Gutachterinnengremiums wiinschenwert.

Ein starker Praxisbezug und Kooperationen mit Praxispartnern sind als Leitziele benannt und Ge-
genstand der Studiengangsbezeichnung. Ein institutionalisierter Austausch mit der Praxis umfasst
Kooperationsvertrdge mit den Ausbildungsstéatten und Einladungen zum gemeinsamen Austausch
einmal pro Semester. Dort werden Uberwiegend formale Fragen wie Freistellungsregelungen bei
Uberschneidung von Schulblécken und Prasenzphasen in der Hochschule und Vorstellung des Stu-
diengangs in den Ausbildungsstatten besprochen. Die Chance eines wechselseitigen Austausches
z.B. durch Aufgreifen von Fragestellungen der Praxis in der Lehre an der Hochschule oder gemein-
same Projekte wird in diesem Praxisverbund nach Ansicht des Gutachterinnengremiums noch zu
wenig genutzt bzw. ist zu wenig sichtbar. Praxispartner aus der Padiatrie, der Altenhilfe und der
Eingliederungshilfe sind nicht bzw. kaum im Verbund vertreten.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfullt.
Das Gutachterinnengremium gibt folgende Empfehlungen:

¢ Die Hochschule soll den Wabhlpflichtbereich im Hinblick auf Schliisselkompetenzen klarer
definieren und das verfligbare Angebot insbesondere fiir die Studierenden nachvollziehbar

abbilden und ggf. reduzieren.

¢ Im Hinblick auf den Studiengangstitel sollte die Hochschule ein Konzept erarbeiten, um eine
starkere Zusammenarbeit mit den Kooperationspartnern zu etablieren und ggf. mdgliche Sy-

nergien zu nutzen und Belastungen fur Studierende zu reduzieren.

2.2.2  Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO)

Sachstand

Ein Mobilitatsfenster ist im Curriculum des Studiengangs laut Darstellung der Hochschule nicht ex-
plizit ausgewiesen, da die Studierenden, die parallel beruflich tatig sind, nur in Ausnahmeféllen tber
den zeitlichen Freiraum und das Interesse verfugen, die fur einen Aufenthalt an einer anderen Hoch-
schule nétig sind. Es wird jedoch explizit darauf hingewiesen, dass es an der Hochschule Angebote
wie das international@home des International Student Office gibt. Das Angebot erméglicht es den
Studierenden, z. B. durch Lehrveranstaltungen in Fremdsprachen oder durch Interkulturelle Trai-
nings internationale Erfahrung und interkulturelle Kompetenz daheim zu erwerben.
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Im Interesse der Mobilitatsforderung besteht fir Studierende gleichwohl die Méglichkeit, Lehrveran-
staltungen/Prifungen anerkennen zu lassen, die im Rahmen eines Auslandssemesters erbracht
werden. Die entsprechende Anerkennung in Gestalt von Leistungspunkten erfolgt nach Maligabe
einer Einzelfallprifung. In diesem Zusammenhang kdnnen insbesondere bestehende Kooperatio-
nen der Fakultat mit Hochschulen in Osterreich, Finnland, Spanien und Sudafrika genutzt werden.
Weitere Kooperationen mit Hochschulen in der Tirkei als auch einer auf3ereuropéaischen Koopera-
tion mit einer Hochschule in Bolivien sind in der Planung. Zuséatzlich besteht die Mdéglichkeit, dass
die Lehrenden der Fakultat (inter-)nationale Exkursionen anbieten kénnen, welche finanziell von der

Hochschule unterstiitzt werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierendenmobilitét ist nach Ansicht des Gutachterinnengremiums an der HAW Ostfalia ge-
geben. Ein obligatorischer Auslandsaufenthalt ist zwar in den Studienprogrammen nicht vorgese-
hen, dennoch wird Auslandmobilitat an der HAW Ostfalia nach eigenen Angaben geférdert und mit-
tels einer eigenstandigen Organisationseinheit. Von diesem kdnnen sich Studierende beraten lassen
und Unterstlitzung bei der organisatorischen Anbahnung von Auslandsaufenthalten erhalten. Dar-
Uber hinaus bestehen auch Kooperationen im Ausland. Eine Anerkennung von hochschulisch er-
worbenen Leistungen sowie eine Anrechnung von aul3erhalb des Hochschulwesens erworbenen
Kenntnissen und Fahigkeiten ist moglich. Die HAW verfligt Uber ein International Office zur Unter-
stiitzung von Auslandsmobilitéat. Explizite Mobilitatsfenster sind im hochschulischen Pflegebereich
aufgrund der rechtsverbindlich vorgesehenen Inhalte durch die Berufsfachschulen zwar nicht vorge-
sehen, jedoch auf Wunsch von Studierenden und mit Unterstiitzung durch das International Office
individuell ab dem 6 Semester umsetzbar. Die Anerkennung der im Ausland erbrachten studenti-
schen Leistungen erfolgt gemaR der Lissabon-Konvention. Praktische Probleme bei der Durchfih-
rung des Anerkennungsverfahrens konnte das Gutachterinnengremium nicht feststellen. Die Hoch-
schule ist Partner bei Erasmus. Durch Vorlage eines Nachweises kénnen Prifungen, die im Ausland
geschrieben wurden, an der Hochschule anerkannt werden. Die Beratungs- und Unterstitzungsan-

gebote bewertet das Gutachterinnengremium als gut.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.3 Personelle Ausstattung (8 12 Abs. 2 MRVO)

Sachstand

Das Curriculum wird laut Selbstbericht qualitativ hochwertig durch fachlich und methodisch-didak-

tisch qualifiziertes Lehrpersonal umgesetzt. Die Personalkapazitat wird nach Hochschulangaben
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entsprechend den curricularen Anforderungen sichergestellt. Die Fakultat Gesundheitswesen ver-
fugt aktuell Gber 20 Planstellen in der Hochschullehrergruppe. Fur den Aufgabenbereich der Unter-
stlitzung von Lehre und Forschung sind derzeit 14 Lehrkréfte fir besondere Aufgaben (LfbA) (9
VZA) an der Fakultat beschéftigt.

Im Bachelorstudiengang Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisverbund (B.Sc.) betragt der
Lehrveranstaltungsstundenumfang laut Hochschule unter Berlicksichtigung geplanter Gruppentei-
lungen insgesamt 88 SWS pro Kohorte. Synergien mit anderen Studiengangen der Fakultat sind im
Umfang von 6 SWS pro Kohorte geplant. Das Lehrangebot wird in diesem Studiengang zu 84,1%
durch hauptamtlich Lehrende der Fakultdt abgedeckt, der Anteil der professoralen Lehre betragt
68,2%. Insgesamt sind sieben Professorinnen und Professoren beteiligt.

In der Durchfiihrung des Studiengangs konnen sich vor dem Hintergrund etwaiger Genehmigungen
zusatzlicher Lehrverpflichtungserméafigungen nach den 88 7, 9 und 16 Nds. Lehrverpflichtungsver-
ordnung (LVVO) wechselnde Vakanzen ergeben. Fir diesen Fall ist im bedarfsgerechten Ausmaf}
der Einsatz von qualifizierten externen Lehrbeauftragten und/oder Gastreferent:innen intendiert, wo-
mit nicht zuletzt auch ein Beitrag zur optimalen Forderung der Theorie-Praxis- sowie Praxis-Theorie-
Vernetzung geleistet wird. Lehrbeauftragte missen formal gemafR Prufungsordnung mindestens
Uber die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation, in diesem Fall also
mindestens Uber einen Hochschulabschluss auf Bachelorniveau, verfligen. Des Weiteren sollen sie

einschlagige Lehrerfahrungen nachweisen.

PlanméaRig wird wahrend des Zeitraums der Reakkreditierung pensionsbedingt eine an der Durch-
fihrung des Studiengangs mit 12 SWS pro Jahr beteiligte Professorenstelle frei. Es handelt sich um
die Professur ,Informatik im Gesundheitswesen®, fiir die eine Anderung der Denomination in ,Digi-
talisierung im Gesundheitswesen® vorgesehen ist und fir welche das Berufungsverfahren bereits
begonnen hat. Des Weiteren merkt die Hochschule an, dass die Professur ,Pflege- und Gesund-
heitswissenschaften®, fir die das Berufungsverfahren zur aus personlichen Griinden erforderlich ge-
wordenen Nachbesetzung im WS 2023/24 initiiert wird, in den obigen Darlegungen mit 11 SWS pro

Jahr berucksichtigt wurde. Der Einsatz von Vertretungsprofessuren ist nicht vorgesehen.

Eine Besonderheit in den Berufungsverfahren an der Ostfalia ist laut Selbstbericht, dass es eine
zentrale Stabstelle fur Berufungsangelegenheiten gibt. Die dortigen berufungsbeauftragten Perso-
nen begleiten die Berufungsverfahren systematisch. Die Verfahren sind des Weiteren durch eine

Richtlinie fur die Durchfihrung von Berufungsverfahren hochschulweit geregelt.

An der Ostfalia Hochschule bestehen fur alle Lehrenden umfangreiche didaktische Weiterbildungs-
maoglichkeiten. So bietet das Zentrum fiir erfolgreiches Lehren und Lernen (ZeLL) ein umfangreiches
Weiterbildungsprogramm an und unterstitzt Lehrende mit vielfaltigen Angeboten, um das Lehren
und Lernen an der Ostfalia Hochschule zu férdern. Die Teilnahme am sogenannten Profiprogramm
fur Lehrende wird seitens der Hochschulleitung mit einer Lehrfreistellung von 2 SWS gewirdigt und
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unterstitzt. Das ZelLL tragt mit seinem umfassenden Angebot dazu bei, die Qualitatsanspriiche der
Hochschule an eine optimale Lehre zu verwirklichen. So wurden in den letzten Jahren auch an der

Fakultat Gesundheitswesen zahlreiche Angebote des ZelLL angenommen.

Vor dem Hintergrund einer zwischen der Hochschulleitung und dem Personalrat getroffenen
Dienstvereinbarung Uber die Weiterbildung des Personals wird fortlaufend ein internes Weiterbil-
dungsprogramm organisiert. Es wird au3erdem auf Angebote eines hochschullbergreifenden Wei-
terbildungsverbundes sowie auf Anbieter von Bildungsurlaubsveranstaltungen verwiesen und tber
das ERASMUS-Personalmobilitatsprogramm informiert. Im Speziellen werden an der Ostfalia Ver-
anstaltungen fur neu eingestellte Kolleg:innen sowie ein diesbeziigliches Patenprogramm realisiert.
Fur die Professor:innen, das weitere vorwiegend in der Lehre eingesetzte Personal und die Lehrbe-
auftragten wird ein umfangreiches hochschuldidaktisches Weiterbildungsprogramm tber das hoch-
schulzugehorige Zentrum fur erfolgreiches Lehren und Lernen (ZeLL) angeboten. Zuséatzlich besteht
die Mdglichkeit, an Veranstaltungen des Kompetenzzentrums Hochschuldidaktik fiir Niedersachsen
an der TU Braunschweig und anderer externer Anbieter teilzunehmen. Etwaige Kosten werden sei-

tens der Fakultat tbernommen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die personelle Ausstattung der Hochschule bewertet das Gutachterinnengremium als gut. Das Cur-
riculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes Lehrpersonal
umgesetzt. Zudem erféhrt diese eine bedeutsame Erweiterung durch die Schaffung von zwei neuen
Stellen, die einen signifikanten Beitrag zur Starkung des Lehrkorpers leisten werden. Insbesondere
soll nach dem Verstandnis des Gutachterinnengremiums eine Professur fir Pflegewissenschaft
etabliert werden, die die wissenschaftliche Expertise im Bereich Pflege weiter vertieft. Zusatzlich
dazu wird eine Lehrkraft fir besondere Aufgaben eingeflihrt, um gezielt auf spezifische Lehrinhalte
und Qualifikationsziele einzugehen. Die Besetzung offener/neuer Stellen sorgte zunachst fur Un-
klarheiten innerhalb des Gutachterinnengremiums. Eine bessere Darstellung dieses Aspektes wird

daher fir zukinftige Verfahren empfohlen.

Ein weiterer positiver Schritt im Rahmen der personellen Entwicklung ist die Berlcksichtigung eines
Mitarbeiters mit einem pflegewissenschaftlichen Werdegang. Dies tragt maf3geblich zur Erreichung
der Qualifikationsziele bei und sorgt fir eine breitere fachliche Diversitat im Team. Die Vielfalt der
Qualifikationen der Mitarbeitenden stellt sicher, dass unterschiedliche Aspekte und Perspektiven in

den Lehrplan integriert werden kdnnen.

Besonders hervorzuheben ist die dedizierte Zustandigkeit eines Mitarbeiters fir das Skills Lab. Dies
gewabhrleistet eine gezielte Betreuung und Pflege der dortigen Ressourcen, was sich positiv auf die

praxisnahe Ausbildung der Studierenden auswirkt.
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In Bezug auf die Betreuung der Studierenden und die Koordination der Kooperationspartner fungiert
eine speziell daflr zustandige Mitarbeiterin als erste Ansprechpartnerin. Trotz der rAumlichen Her-
ausforderungen aufgrund des grof3en Einzugsgebiets der Kooperationspartner kénnte die Betreu-
ung vor Ort ausgebaut werden, um eine noch intensivere Zusammenarbeit zu ermdglichen. In die-
sem Kontext wird deutlich, dass eine Verstarkung im Team nicht nur die Effizienz der Betreuung,

sondern auch die Anwerbung potenzieller neuer Studierender férdern wirde.

Insgesamt bietet die geplante Erweiterung der personellen Ressourcen eine vielversprechende
Grundlage fur die Weiterentwicklung der Hochschule, sowohl in Bezug auf die Qualitat der Lehre als
auch auf die Starkung von Kooperationen und die Gewinnung neuer Studierender.

Das Lehrpersonal kann Mdglichkeiten der hochschuldidaktischen Weiterqualifizierung nutzen und
macht aus Sicht des Gutachterinnengremiums auch gut davon Gebrauch.
Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfuillt.

Das Gutachterinnengremium gibt folgende Empfehlungen:

o Die Hochschule sollte ein Personalkonzept vorlegen, dass geplante Stellenbesetzungen

nachvollziehbar darstellt.

2.2.4 Ressourcenausstattung (8 12 Abs. 3 MRVO)

Sachstand

An der Fakultat Gesundheitswesen sind laut Darstellung der Hochschule 14 Bedienstete (11,48
VZA) mit Tatigkeiten in Bereichen der wissenschaftlichen Dienstleistungen, Beratung, Koordination,
Organisation, Verwaltung und Laborunterstiitzung beschaftigt (Stand: 31.08.2023). Fir die Organi-
sation und Unterstitzung von u. a. im Studiengang Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisver-
bund vorgesehenen Laborveranstaltungen ist eine Mitarbeiterin auf einer dafiir eingerichteten Per-
sonalstelle (0,5 VZA) beschéftigt. Die organisatorische und technische Leitung der Labore sowie die
Beschaffung und Betreuung der Laborausstattung tbernimmt eine weitere Mitarbeiterin mit einem

Stellenanteil von 0,33 VZA. Anderungen sind hier derzeit nicht geplant.

Die Fakultat Gesundheitswesen verfugt derzeit Gber ausreichend und moderne raumlichen Kapazi-
taten. Es erfolgt keine studiengangbezogene Zuordnung der Vorlesungs- und Seminarraume. Im
Zuge der Lehrveranstaltungsplanung wird eine, den jeweiligen Kapazitats- und Terminierungserfor-
dernissen entsprechende, Raumzuordnung vorgenommen. Die mit einer Flache von rund 600 gm
im fakultatseigenen Gebaude vorhandenen modernen Laborraumlichkeiten (Skills- und Sim-Lab mit
Video-Feedback) werden bedarfsangemessen in verschiedenen Lehrveranstaltungen des Studien-

gangs genutzt.
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Fur die Durchfihrung der Lehrveranstaltungen im Blended Learning-Format steht den Lehrenden
und Lernenden laut Hochschule das Lernmanagementsystem Moodle zur Verfiigung, um ganzheit-
liche und qualitativ hochwertige Bildungsprozesse zu unterstiitzen. Fir die Studierenden, die nicht
auf eine eigene technische Ausstattung zurtickgreifen kénnen, stehen Pool-Raume zur Nutzung be-
reit. Zur medienpadagogischen Beratung, Fortbildung und Betreuung der Lehrenden und Studieren-
den ist eine wissenschaftliche Mitarbeiterin als Fakultatsbeauftragte fur Blended Learning beschaf-

tigt.

Des Weiteren verfiigt die Ostfalia Hochschule fir angewandte Wissenschaften tber eine zentrale
Bibliothek als Zentrum fur Medien- und Informationsdienstleistungen. An allen vier Standorten der
Hochschule gibt es lokale Bibliotheken, auf die Studierende wie Beschaftigte zugreifen kénnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Raum- und Sachausstattung erfullt nach Ansicht des Gutachterinnengremiums die Erfordernisse
des Studiums sehr gut. Die Fakultat Gesundheitswesen verfligt derzeit tGiber ausreichend raumliche
Kapazitaten in einem modernen Neubau. Dem Studiengang sind keine festen Rdume zugeteilt, eine
Raumzuordnung erfolgt im Rahmen der Lehrveranstaltungsplanung. Der Studiengang ist mit aus-
reichend technischem und administrativen Personal ausgestattet. Die mit einer Flache von rund 600
gm im fakultatseigenen Gebaude vorhandenen modernen Laborraumlichkeiten (Skills- und Sim-Lab
mit Video-Feedback), die sich stark an das Setting der Akutpflege und der Préaklinik orientiert, werden
in verschiedenen Lehrveranstaltungen des Studienganges genutzt. Die Raumlichkeiten werden vom
Gutachterinnengremium als sehr gut ausgestattet bewertet. Da eine Anpassung der Laborraumlich-
keiten in Hinblick auf die geriatrische Versorgung in der Langzeitpflege oder der Hauslichkeit die
Ausrichtung des Studienganges als generalistische Qualifikation weiter unterstiitzen wirde, wird
dies vom Gutachterinnengremium auch angeregt. Auch das padiatrische Setting kénnte im Lernla-

bor deutlicher abgebildet werden.

Fur die Durchfiihrung der Lehrveranstaltungen im Blended Learning-Format nutzen die Lehrenden
und Lernenden das Lernmanagementsystem Moodle. Fir die Studierenden, die nicht auf eine ei-
gene technische Ausstattung zurtickgreifen kénnen, stehen Pool-Raume zur Nutzung bereit. Zur
medienpédagogischen Beratung, Fortbildung und Betreuung der Lehrenden und Studierenden ist
eine wissenschaftliche Mitarbeiterin als Fakultatsbeauftragte fur Blended Learning beschaftigt, was

das Gutachterinnengremium ausdriicklich begruf3t.

An allen vier Standorten der Hochschule gibt es lokale Bibliotheken, auf die Studierende wie Be-
schéftigte zugreifen kdnnen. Online-Zugange und die hierfur erforderlichen Beratungen und techni-
sche Unterstitzung sind durch die Hochschule sichergestellt. Da sich hier im Gesprach mit den
Studierenden gezeigt hat, das diese Mdglichkeiten nicht immer bekannt waren, wird eine bessere

Sichtbarkeit der Beratungsangebote angereqgt.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erftillt.

2.25 Prufungssystem (8 12 Abs. 4 MRVO)

Sachstand

Die im Curriculum benannten Prifungen und Prifungsarten (E-Portfolio, Beratung, Hausarbeit,
Komplexe Aufgabe, Einsendeaufgabe, Klausur, Projektarbeit, Objective Structured Clinical Exami-
nation, Bachelorarbeit) ermoglichen nach Darstellung der Hochschule eine aussagekréftige Uber-
prufung der erworbenen Kompetenzen. Im Sinne des didaktischen Konzeptes des Constructive A-
lignments sind die formulierten Kompetenzen und Qualifikationsziele, die didaktische Umsetzung
der Lehr-Lernaktivitaten sowie Prufungsformate dabei aufeinander abgestimmt. Die Prifungen er-
folgen modulbezogen und bestehen aus einer Prifungsleistung oder mehreren Prifungsleistungen
(Teilprifungen). Die Ausgestaltung erfolgt kompetenzorientiert und orientiert sich hinsichtlich des
Aufwandes an dem Workload des jeweiligen Moduls. Die Prifungen werden entweder durch die

Vergabe von Noten bewertet oder mit ,bestanden® oder ,nicht bestanden“ abgeschlossen.

Die Lehrenden kénnen begriindete Abweichungen von der Prifungsart, die gemaf der Prifungs-
ordnung fur ein Modul vorgesehen ist, beim Prifungsausschuss beantragen. Der Prifungsaus-
schuss entscheidet nach den Grundsatzen der Vergleichbarkeit im Sinne der Lernergebnisorientie-
rung. Bei Genehmigung einer abweichenden Prifungsart kann jede/r Studierende gleichwohl die in

der Prifungsordnung vorgesehene Prifungsart verlangen.

Der Prifungsausschuss bestimmt und veréffentlicht zu Beginn eines jeden Semesters den Pri-
fungszeitraum sowie die An- und Abmeldefristen fiir die Studierenden. Vor Beginn des Anmeldezeit-
raumes wird der Plan, der die konkreten Zeiten der Prifungen im Prifungszeitraum ausweist, ver-
oOffentlicht. Fur die Prifungsanmeldung und -abmeldung sind die Studierenden selbst verantwortlich.

Ihnen steht dafir eine elektronische Prufungsverwaltung zur Verfligung.

Der Priufungszeitraum liegt zwischen dem Ende der Lehrveranstaltungszeit und dem Beginn der
lehrveranstaltungsfreien Zeit eines jeden Semesters. In ihm werden insbesondere die Klausuren
terminiert. Prifungen werden nach Darstellung der Hochschule so angesetzt, dass jede/r Studie-
rende nur eine Prifung pro Tag absolvieren muss, es sei denn, er oder sie hat eine oder mehrere
Prifungen zu wiederholen. Fur semesterbegleitende Prifungsleistungen erfolgt eine Abstimmung
unter den Lehrenden des jeweiligen Semesters, um die Prifungsbelastung angemessen zu vertei-

len.

Um einen zugigen Studienablauf fur die Studierenden zu gewahrleisten, gibt es in der Fakultat Ge-
sundheitswesen eine vom Fakultatsrat beschlossene Selbstverpflichtung, nach der die Lehrenden

neben der regularen Prufung grundsatzlich im Prifungszeitraum des nachfolgenden Semesters eine
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Prufung anbieten, auch wenn die Lehrveranstaltung nicht stattfindet. Mithin haben die Studierenden
die Gelegenheit, die Prifung zu einer Lehrveranstaltung zweimal innerhalb eines halben Jahres zu

absolvieren.

Den Studierenden, die wegen Krankheit oder Behinderung oder einer eine auf3ergewodhnliche Be-
lastung darstellenden familiaren Verpflichtung nicht in der Lage sind, Prifungsleistungen ganz oder
teilweise in der vorgeschriebenen Form abzulegen, kann der Prifungsausschuss gem. § 10 Pru-
fungsordnung eine Vielzahl von Unterstitzungsmoglichkeiten gewahren: Prifungsleistungen aul3er-
halb der regulér festgelegten Prifungstermine, Verlangerung der Bearbeitungszeit, Gewahren einer
anderen gleichwertigen Prifungsart, (mehrfaches) Verschieben des sog. Freiversuchs sowie Aus-
setzen der Zwangsanmeldung fir die Wiederholungsprifung.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Gutachterinnengremium bewertet das Prufungssystem fur den Studiengang als gut. Es sind im
Modulhandbuch zehn verschiedene Prufungsformen vorgesehen, die von den Studierenden positiv
bewertet wurden und in der Prifungsverwaltung auch umgesetzt werden kénnen. Die Vielfalt der
Prufungsformen ist ebenfalls positiv zu bewerten. Die jeweilige Prufungsform ermdglich eine kom-

petenzorientierte Prifung der vorgesehenen Modulinhalte.

Die Problematik der Erstellung von Prifungsleistungen mit Hilfe von Kl wird aktuell von der Pri-
fungsverwaltung thematisiert und es wird an entsprechenden Regelungen gearbeitet. In den Wahl-
pflichtmodulen sind die angebotenen Wahlmodule bezogen auf den Workload und die Prifungsfor-
men nicht vergleichbar. Es wird angeregt, die Moglichkeiten zu einer Vereinheitlichung zu prifen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.6 Studierbarkeit (8 12 Abs. 5 MRVO)

Sachstand

Die Studierbarkeit wird laut Selbstbericht durch einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb
gewabhrleistet. Zu Studienbeginn erhalten die Studierenden mit dem Immatrikulationsschreiben ei-
nen Link zur Homepage der Fakultéat, auf welcher die Informationen fur die Erstsemester separat
aufbereitet und stéandig aktualisiert werden. Des Weiteren gibt es einen gemeinsamen Einfiih-
rungstag, in welcher die Beratungsangebote der Ostfalia (u.a. Lerncoaching, Studienberatung,
Career Service), die IT-Infrastruktur und Unterstitzungsmdglichkeiten (Service-Desk des Rechen-
zentrums und Blended Learning Beauftragte der Fakultat) sowie die studiengangspezifische Orga-

nisation vorgestellt werden. Dartber hinaus ist die Fachstudienberatung durchgehend fir Fragen
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ansprechbar und der jeweils semesterbezogen eingerichtete Studienorganisationskurs wird von vie-

len Studierenden genutzt.

Um der Zielgruppe der Studiengdnge und deren Bedirfnissen nachzukommen, sind die Veranstal-
tungen in Blockwochen organisiert. Demnach wird das Kontaktstudium nicht an allwochentlich wie-
derkehrenden Einzeltagen, sondern in zwei bis max. funf Blockwochen pro Semester durchgefihrt.
Dies dient in erster Linie einer besseren Vereinbarkeit des Studiums mit auerhochschulischen Ver-
pflichtungen. In den Zeiten vor und nach den Blockwochen findet die Lehre in Form eines Distance
Learnings statt. Die Lage der Blockwochen wird mit einem zeitlichen Vorlauf von mindestens funf
Monaten vor Beginn des folgenden Kalenderjahres bekannt gegeben. Somit ist eine groRtmagliche
Transparenz geschaffen, um die Prasenzzeiten mit den Dienst- und Urlaubsplénen abstimmen zu
kénnen. Zusatzlich besteht im Kontext der beruflichen Tatigkeit die Méglichkeit, Bildungsurlaub zu
beantragen, worin die Studierenden seitens der Fakultat unterstiitzt werden.

Anderungen im Studienprogramm werden lehrveranstaltungsbezogen tiber die Plattform Moodle so-
wie zentral Uber die Website der Fakultat kommuniziert.

Um die Studierbarkeit zu gewéhrleisten, wurde bei der semesterbezogenen Konstruktion der Pru-
fungen darauf geachtet, dass die Prifungen Uberschneidungsfrei geplant und absolviert werden
kénnen. So erfolgt ein Teil der Prifungen bereits semesterbegleitend, wahrend ein anderer Teil der
Prifungen im lehrveranstaltungsfreien Prifungszeitraum zum Semesterende zu absolvieren ist. Das
Studiengangskonzept entspricht der Vorgabe, nach der die Inhalte eines Moduls so zu bemessen
sind, dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters oder eines Jahres vermittelt werden kénnen.
Fast alle Module werden nach jeweils einem Semester abgeschlossen. Lediglich wenige Module
erstrecken sich Uber den Zeitraum zweier aufeinanderfolgender Semester. Module, die sich Uber

den Zeitraum mehrerer Semester erstrecken, sind nicht vorgesehen.

Jeder Studiengang unterliegt einem kontinuierlichen Monitoring. An der Fakultat Gesundheitswesen
erfolgt in jedem Semester und zu jeder Lehrveranstaltung eine digitale Evaluation gemaf der Eva-
luierungsordnung der Ostfalia. Die Studierenden werden durch die Lehrenden tber die Ergebnisse
der Lehrevaluation informiert, wobei eine konstruktive Auseinandersetzung mit den Erkenntnissen,
mit dem Ziel eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses, im Fokus steht. Aus der Lehrevalua-
tion werden Mal3nahmen zur Sicherung des Studienerfolgs abgeleitet und in die Weiterentwicklung
des Studiengangs einbezogen. Dieser Prozess wird durch das Dekanat begleitet, notwendigenfalls
werden geeignete MafRnahmen vereinbart und umgesetzt. Im jahrlich zu erstellenden Lehrbericht
werden die Evaluationsergebnisse eines Studienjahres zusammengefasst und analysiert, die Kon-
sequenzen aus den Bewertungen werden dargestellt und es werden weitergehende Ziele definiert.
Der Lehrbericht wird ausfuhrlich in der Studienkommission sowie im Fakultatsrat diskutiert. Fur die

(Weiter-)Entwicklung der Studiengénge ist auch im Rahmen der fakultatsbezogenen Gremienarbeit
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(beispielsweise Uber die Studienkommission) die Beteiligung von Studierenden jederzeit gewéhr-
leistet. Verantwortlich flr das Evaluationsverfahren der Fakultat und die Erstellung des Lehrberich-

tes ist die/der Studiendekan:in.

Darlber hinaus wurden bei der Weiterentwicklung des Studiengangs die Studierendenvertretungen
der Fakultat Gesundheitswesen am Standort Wolfsburg einbezogen. Im Zuge der Vorbereitungen
zur Reakkreditierung wurden die Studierenden des 1. Semesters per Mail eingeladen, auf der be-
reitgestellten Plattform Taskcards, ein Feedback zu dem derzeitigen Studium zu geben. Gleichzeitig
wurde mit den Studierenden des 3. und 7. Fachsemesters ein Prasenzworkshop durchgefthrt. Auf-
genommen wurde insbesondere die Kiritik hinsichtlich einer Verbesserung des Angebotes im Wahl-
pflichtbereich. Dort wird es kiinftig eine grof3ere Flexibilisierung geben. Der Wunsch nach einer In-
tensivierung des wissenschaftlichen Arbeitens wurde bereits durch zusatzliche Angebote im Wahl-
pflichtbereich aufgenommen. Ebenfalls soll auf den Wunsch nach einer Nutzung der Simulationsla-
bore eingegangen werden, dabei ist anzumerken, dass die Labore wahrend der Pandemie nur im
auferst eingeschrankten Mal3e zur Verfligung standen. Leider waren die befragten Studierenden-
kohorten dadurch besonders betroffen. Kiinftig stehen umfangreiche Ressourcen im grof3ztigigen
Laborbereich des Fakultatsgebaudes zur Verfigung, die entsprechend in der Lehre genutzt werden.
Die befragten Studierenden befinden sich derzeit in der Prasenzlehre vor Ort in Wolfsburg. Pande-
miebedingt haben sie in ihren ersten Semestern ausschliellich Online-Lehre erlebt und wiinschen
sich dieses Format auch kiinftig. Insbesondere vor dem Hintergrund, dass es sich bei dem Studien-
gang nicht um ein Fernstudium handelt, wurde im Verlauf der Vorbereitungen der Reakkreditierung
entschieden, die derzeitige Gewichtung von Prasenzkontaktveranstaltungen und Distance Learning
zu belassen und weiterhin Anpassungsmaglichkeiten zu prifen. Dies begrindet sich vor allem auch,
auf den heterogenen Wiinschen der einzelnen Studienkohorten nach der Gewichtung von Online-

lehre zu Prasenzlehre sowie den zuklnftig zu nutzenden Laboren der Fakultat.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierbarkeit des Studiengangs in der Regelstudienzeit ist nach Ansicht des Gutachterinnen-
gremiums gut gewabhrleistet. Durch die rechtzeitige und umfassende Information der Studierenden
ist der Studienbetrieb planbar und verlasslich. Der Workload ist laut Studierenden teilweise hoch,
aber durch die unterschiedlichen Prifungsarten gut machbar. Die Studierbarkeit wird zudem durch
eine sehr gute Prufungsdichte und -organisation gewahrleistet. Auch der Prifungszeitraum ist an-
gemessen. Die Uberschneidungsfreiheit des Pflichtmodulbereichs unterstitzt die Studierbarkeit zu-

satzlich

Eine mdgliche Teilzeit-Variante des Studiengangs ist nicht geplant. Der Studienverlauf kénnte je-
doch hinsichtlich des grof3en Einzugsgebietes der Kooperationspartner entlastet werden, indem the-
oretische Lernanteile durch virtuelle Lehre angeboten werden, was vom Gutachterinnengremium
auch angeregt wird.
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Als Schwierigkeit entpuppte sich in den Gesprachen mit den Studierenden die Unterbringungssitu-
ation wahrend der Blockwochen vor Ort, was durch das Konzept der Blockwochen und die lokalen
Gegebenheit in Wolfsburg bedingt ist. Von Hochschulseite wurde Uberzeugend dargestellt, dass
man sich der Problematik bewusst sei, und bereits u.a. mit der Stadt im Austausch sei. Das Gutach-
terinnengremium empfiehlt diesen Austausch beizubehalten und im besten Fall ein Konzept zu er-

arbeiten, das Unterstutzung fur die Studierenden bieten kénnte.
Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Das Gutachterinnengremium gibt folgende Empfehlung:

¢ Im Hinblick auf die Studierbarkeit sollte die Hochschule ein (Unterstiitzungs-)Konzept fur die
Unterbringung der Studierenden erarbeiten, insbesondere auf die besonderen Bedurfnisse
durch Blockwochen.

2.2.7 Besonderer Profilanspruch (§ 12 Abs. 6 MRVO)

Sachstand

Der Studiengang Angewandte Pflegewissenschaft im Praxisverbund kann laut Selbstbericht sowohl
ausbildungs- wie auch berufsbegleitend studiert werden. Fir die ausbildungsbegleitend Studieren-
den gilt, dass der erste Studienabschnitt ausbildungsbegleitend durchlaufen wird. Er umfasst fiinf
Teilzeitsemester. In dieser Zeit liegt der Schwerpunkt auf der beruflichen Ausbildung, welche um die
Studieninhalte ergénzt wird. Dies ist durch die berufsrechtlichen Rahmenbedingungen mdéglich.
Nach den rechtlichen Vorgaben betragt die Ausbildungsdauer insgesamt drei Jahre. Die berufsbe-
gleitend Studierenden studieren im gleichen Rhythmus und Umfang, wie die ausbildungsbegleitend
Studierenden. Aus den Erfahrungen lasst sich laut Hochschule sagen, dass der Einstieg in das Stu-
dium mit einer geringeren Anzahl an Leistungspunkten und entsprechendem Workload den Erfolg
der Studieneingangsphase erhdht und die Studierenden sich besser auf das Studium einstellen kon-
nen, sodass sie in den hoheren Semestern bereits Arbeitsweisen entwickelt haben, welche ihnen
ab dem sechsten Semester helfen, das Studium erfolgreich zu beenden. Durch Anrechnung der im
Rahmen der Berufsausbildung auf3erhochschulisch erworbenen Kompetenzen im Umfang von 60
Leistungspunkten wird der studienbedingte Workload gesenkt. In den flinf Teilzeitsemestern des
ausbildungsbegleitenden Studienabschnitts miussen die Studierenden insgesamt 60 Leistungs-
punkte bzw. pro Semester 12 Leistungspunkte absolvieren. 12 Leistungspunkte (mit einem Work-
load von 25 h pro Leistungspunkt) entsprechen einem Workload von 300 Stunden pro Semester und
600 Stunden pro Studienjahr. Nach Abschluss der Berufsaushildung und Aufnahme der Berufstatig-

keit wechseln die Studierenden, die das Studium ausbildungsbegleitend aufgenommen haben, in
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den berufsbegleitenden Studienabschnitt, welcher Lehrangebote im Umfang von insgesamt 60 Leis-
tungspunkten in drei Semestern bzw. durchschnittlich 20 Leistungspunkte pro Semester umfasst.
Dies entspricht einem studienbedingten Workload von durchschnittlich 500 Stunden pro Semester
bzw.1.000 Stunden pro Studienjahr. Um die Studierbarkeit nicht zu gefahrden, empfiehlt die Hoch-
schule den Studierenden eine Beschaftigung in reduziertem Umfang (oder in Teilzeit) auszuilben.
Die Prasenzzeiten der ersten finf Semester werden in insgesamt zehn Blockwochen, verteilt auf
funf Teilzeitsemester, realisiert. Im sechsten bis achten Semester sind zwei bis vier Prasenzwochen
(Blockwochen) pro Semester fur das Kontaktstudium vorgesehen. Der tubrige Workload ist den Dis-
tance Learning-Phasen sowie dem Selbststudium zugeordnet, um eine Flexibilisierung sowie Ver-

einbarkeit zwischen Beruf/Ausbildung sowie anderweitigen Verpflichtungen zu erméglichen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der besondere Profilanspruch des Studienganges wird bedingt durch dessen berufs- bzw. ausbil-
dungsbegleitendes Profil. Das Gutachterinnengremium bewertet dieses besondere Profil als gut um-
gesetzt und anhand des Anforderungen des Faches ausgerichtet. Die spezifische Zielgruppe des
Studienganges erfordert den vorliegenden Profilanspruch. Die dadurch notwendige besondere Stu-
dienorganisation wird nach Ansicht des Gutachterinnengremiums sehr gut gewéhrleistet. Insbeson-
dere die vielféaltigen spezifischen Lehr- und Lernformate werden vom Gutachterinnengremium als

positiv bewertet.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.3 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (8 13 MRVO): Aktualitat der fachli-
chen und wissenschaftlichen Anforderungen (§ 13 Abs. 1 MRVO)

Sachstand

Die im Studiengang zu erwerbenden Kompetenzen grinden laut Selbstbericht auf aktuellen (inter-
)nationalen Diskursen und Erkenntnissen der Pflegewissenschaft und anderen Bezugsdisziplinen.
Darlber hinaus werden Erkenntnisse aus der Forschung in die Studiengange zuriickgespiegelt. Be-
dienstete der Fakultdt Gesundheitswesen engagieren sich im Zuge ihrer angewandten Forschung
in den vier Schwerpunktbereichen Gesundheitsbkonomie und Versorgungsforschung, Pflege- und
gesundheitswissenschaftliche Versorgungsforschung, Humanressourcen in der Gesundheits- und
Sozialwirtschaft sowie Bildung im gesundheits- und pflegeberuflichen Kontext und Professionalisie-

rung der Gesundheitsberufe.

Zusatzlich ist die Fakultat Gesundheitswesen im Forschungsfeld ,Teilhabe- und Versorgungsfor-

schung" der Ostfalia Hochschule fir angewandte Wissenschaften vertreten.
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Um den kinftigen Entwicklungen Rechnung zu tragen, werden die fachlich-inhaltliche Gestaltung
sowie die methodisch-didaktischen Ansatze des Curriculums vor dem Hintergrund aktueller fachli-
cher Diskurse im Austausch mit den Modulverantwortlichen und Lehrenden kontinuierlich Gberprift
und mit dem Ziel einer adaquaten Weiterentwicklung angepasst. Die Lehrenden der Fakultat sind
laut Hochschule innerhalb der scientific community gut vernetzt und im Bereich der Forschung tber-
wiegend sehr aktiv. Die Ostfalia Hochschule bietet daflir eine Uberaus forschungs- und entwick-

lungsforderliche Infrastruktur.

Die Fakultat Gesundheitswesen ist Mitglied im Bundesverband Lehrende Gesundheits- und Sozial-
berufe e.V., in der Deutschen Gesellschaft fiir wissenschaftliche Weiterbildung und Fernstudium
e.V., in der Deutschen Gesellschaft fur Pflegewissenschat, der Deutschen Gesellschaft fir Public
Health e.V. sowie bei LINGA (Landesinitiative Niedersachsen Generationengerechter Alltag) und
damit unmittelbar in aktuelle Diskurse im Feld eingebunden und tber aktuelle Entwicklungen infor-
miert. Fakultatsintern findet ein regelmafiger Austausch zwischen den Modulbeteiligten statt, um
die angestrebten Kompetenzziele und Inhalte zu tberprifen und eine Verkniipfung mit dem aktuel-
len Forschungsstand der Fachwissenschaften sicherzustellen und ggf. Aktualisierungen vorzuneh-

men.

Darlber hinaus wird insbesondere die Mdéglichkeit regelméaRiger personlicher Fachgesprache zwi-
schen den Lehrenden, auch Uber digitale Plattformen (z.B. Moodle), geférdert. Der fakultatsinterne
Online-Kurs ,Dozent:innen-Café“ bietet den Lehrenden Raum fur die Diskussion aktueller Fachthe-

men.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist aus Sicht des
Gutachterinnengremiums gewaéhrleistet. Die Mechanismen zur Feststellung der Stimmigkeit der
fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen sind u.a. durch die Vernetzung der Fakultat ver-
schiedenen Fachverbanden, die kontinuierliche Uberpriifung und Weiterentwicklung des Curricu-
lums und die gute Vernetzung der Lehrenden in Wissenschaft und Praxis als angemessen zu be-

werten.

In die Lehre flieRen aktuelle Forschungsergebnisse durch die Forschungsaktivitaten der Lehrenden
ein. DarlUber hinaus findet ein regelmaRiger fachlicher Austausch der Lehrenden zur Prifung der

Modulinhalte auf ihre fachliche Aktualitat statt.

Eine systematische Berucksichtigung des fachlichen Diskurses auf nationaler Ebene erfolgt durch
das Forschungsfeld ,Teilhabe- und Versorgungsforschung" der Ostfalia Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften. Hierdurch wird aus Sicht des Gutachterinnengremiums eine gute kritische Refle-
xion unterschiedlicher fachbezogener Referenzsysteme vorgenommen ebenso wie die kontinuierli-

che Auseinandersetzung mit dem neuesten Stand der Forschung.
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Im Hinblick auf aktuelle Bedarfe der kinftigen Betéatigungsfelder der Absolvent:innen regt das Gut-
achterinnengremium an, dass zum Aufbau der klinischen Kompetenzen im Modulhandbuch Zeiten
fur die Lehre im Lernlabor festgelegt werden. Einige pflegerische Handlungsfelder wie die padiatri-
sche Pflege, Palliativpflege und Pflege fiir Menschen mit Behinderung kdénnten im Modulhandbuch
deutlicher abgebildet werden, da in diesen Bereichen ein besonderes grol3er pflegerischer Versor-

gungsbedarf zuklnftig zu erwarten ist.

AuRerdem empfiehlt das Gutachterinnengremium, dass Module wie Clinical Reasoning, Beratung
und Anleitung sowie wissenschaftliches Arbeiten bereits zu Beginn des Studiums absolviert werden,
da diese nach Ansicht des Gutachterinnengremiums Grundlagenmodule darstellen.
Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfllt
Das Gutachterinnengremium gibt folgende Empfehlungen:

¢ Im Hinblick auf den Studienverlaufsplan sollten Module wie Clinical Reasoning, Beratung und

Anleitung sowie wissenschaftliches Arbeiten zu Beginn des Studiums verankert werden.

2.3.2 Nicht einschlagig: Lehramt (8§ 13 Abs. 2 und 3 MRVO)

2.4 Studienerfolg (8 14 MRVO)

Sachstand

Die Ostfalia Hochschule strebt an, den Studienerfolg und die Studienbedingungen flachendeckend
und kontinuierlich zu verbessern. So existiert an der Ostfalia seit dem Jahr 2012 das Zentrum fur
erfolgreiches Lehren und Lernen (ZeLL), das aus dem vom Bundesministerium fiir Bildung und For-
schung (BMBF) geférderten Bund-Lander-Programm fir bessere Studienbedingungen und mehr
Qualitat in der Lehre hervorgegangen ist. Das ZelLL tragt mit seinem umfassenden Angebot dazu
bei, die Qualitdtsanspriiche der Hochschule an eine optimale Lehre zu verwirklichen. So wurden in
den letzten Jahren auch an der Fakultdt Gesundheitswesen zahlreiche Angebote des ZelLL ange-
nommen und MalRnahmen zur Verbesserung des Studienerfolgs realisiert und etabliert (u.a. indivi-
duelles Lerncoaching, Vorbereitungs- und Brickenkurse fur Studierende sowie hochschuldidakti-

sche Weiterbildung fur Lehrende).

Jeder Studiengang unterliegt einem kontinuierlichen Monitoring. An der Fakultat Gesundheitswesen
erfolgt in jedem Semester und zu jeder Lehrveranstaltung eine digitale Evaluation gemanR der Eva-
luierungsordnung der Ostfalia Hochschule. Die Studierenden werden durch die Lehrenden Uber die
Ergebnisse der Lehrevaluation informiert, wobei eine konstruktive Auseinandersetzung mit den Er-

kenntnissen, mit dem Ziel eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses, im Fokus steht. Aus der
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Lehrevaluation werden Mal3nahmen zur Sicherung des Studienerfolgs abgeleitet und in die Weiter-
entwicklung des Studiengangs einbezogen. Dieser Prozess wird durch das Dekanat begleitet, not-
wendigenfalls werden geeignete Malinahmen vereinbart und umgesetzt. Im jahrlich zu erstellenden
Lehrbericht werden die Evaluationsergebnisse eines Studienjahres zusammengefasst und analy-
siert, die Konsequenzen aus den Bewertungen werden dargestellt und es werden weitergehende
Ziele definiert. Der Lehrbericht wird ausfuhrlich in der Studienkommission sowie im Fakultétsrat dis-
kutiert. FUr die (Weiter-)Entwicklung der Studiengéange ist auch im Rahmen der fakultatsbezogenen
Gremienarbeit (beispielsweise Uber die Studienkommission) die Beteiligung von Studierenden je-
derzeit gewahrleistet. Verantwortlich fur das Evaluationsverfahren der Fakultat und die Erstellung
des Lehrberichtes ist die/der Studiendekan:in.

Daruber hinaus existiert an der Ostfalia Hochschule analog zum Evaluierungsverfahren in der Lehre
ein Verfahren zur Uberprifung der Servicequalitat der zentralen Einrichtungen der Hochschule, nach
dem die Studierenden im Rahmen verschiedener Befragungen (z. B. Erstsemesterbefragung, Stu-
dienabschlussbefragung, Absolvent:.innen-Befragung) Uber ihre Zufriedenheit mit den Serviceleis-
tungen von Einrichtungen wie dem Rechenzentrum, der Bibliothek, dem Studierenden-Service usw.
befragt werden. Die Ergebnisse dieser Untersuchungen flieRen ebenso in den kontinuierlichen Ver-

besserungsprozess ein.

Der Studienerfolg wird zudem durch ein Risikofriiherkennungssystem gesichert, mit welchem frih-
zeitig Erkenntnisse zum mdglichen Eintreten von Risiken gewonnen werden kénnen. So werden im
Rahmen dieser Frilherkennung u.a. Daten zur Entwicklung der Studierendenzahlen (Bewerbungen,
Einschreibungen, Studienabbriiche sowie Exmatrikulationen), zur Finanz- und Personalsituation,
zum Zustand der Liegenschaften, zur Zufriedenheit der Studierenden sowie Absolvent:innen gesam-
melt, die fir die Weiterentwicklung der Studienangebote nutzbare Erkenntnisse liefern und ggf. Op-
timierungsbedarfe erkennen lassen. Seit 2007 werden an der Ostfalia Hochschule regelmaiiig hoch-
schulweite Absolvent:innen-Befragungen durchgefihrt, um zu erfahren, wie ehemalige Studierende
ihr Studium und die Studienbedingungen ca. zwei Jahre nach Studienabschluss riickblickend beur-
teilen. Darliber hinaus ermoglicht die Befragung einen Einblick in den Berufseinstieg der Absol-

vent:innen.

Ferner zéhlen die Verfahren zur Berufung von Hochschullehrenden und zur (Re-) Akkreditierung von
Studiengangen sowie die Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis und die Férderung von For-
schung und Entwicklung durch die Forschungskommission der Hochschule zu den wesentlichen
Elementen des hochschulischen Qualitdtsmanagements. Vertiefende Ausfihrungen konnen den Er-

lauterungen zum Qualitdtsmanagementsystem enthommen werden.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fur den Studiengang ist eine fortlaufende Evaluierung aufgrund seines besonderen Profilanspruchs
und der Herausforderung, drei Lernorte (Hochschule, Praxiseinrichtung, klinisches Simulationslabor)
zu integrieren und die Theorie mit der Praxis sowie umgekehrt die Praxis mit der Theorie zu vernet-
zen, besonders bedeutend. Neben der Perspektive der Studierenden spielen auch die Perspektiven
der Praxiseinrichtung, der Patient:innen und der Lehrenden sowie weiterer Anspruchsgruppen eine
wichtige Rolle. Dabei sollte auch eine Erhebung bertcksichtigt werden, die die berufliche Einmin-
dung im Hinblick auf das Studienprofil auf ihren Erfolg hin erfasst. Dafir wird empfohlen, jeweils
zielgruppenadéaquate, inhaltlich spezifische, zuverlassige und praktikable Evaluationsinstrumente
einzusetzen, die in dieser Spezifizierung aus dem Selbstbericht und auch nach Aussagen in den
Gesprachen aktuell noch nicht in ausreichendem MalRe bestehen. Besonders sinnvoll wére in die-
sem Zusammenhang ein regelmafig tagendes Gremium, in dem Studierende mit den Vertreter:in-
nen der Praxiseinrichtungen und der Hochschule ihre Anliegen im Zusammenhang mit den Pra-

xiseinséatzen einbringen kénnen.

Auf die Praxisanleitung in den Praxiseinrichtungen kann die Hochschule lediglich im Rahmen der
Vertragsgestaltung Einfluss nehmen. Die Qualitat der Praxisanleitung ist ein wichtiger Einflussfaktor
auf die Qualitat des Studiums und darauf, wie die Theorie-Praxis- Theorie-Vernetzung gelingt. Zu-
dem kann durch die Praxisanleitung Belastungssituationen bei den Studierenden, die sich von Be-
ginn des Studiums an der herausfordernden und vielschichtigen Berufsrealitat stellen missen, frih-
zeitig erkannt werden. Wie die Studierenden von den Praxisanleitenden untersttitzt werden, berufs-
praktische Kompetenzen in den Praxiseinsatzen aufzubauen, sollte daher bei der Evaluation durch
die Studierenden beriicksichtigt werden. Die spezifischen Anforderungen des Studiengangs kdénnen

mit der allgemeinen Lehrevaluation nur teilweise abgebildet werden.
Das Instrumentarium sollte daher folgende Dimensionen erfassen:

e Qualitditswahrnehmung der Praxiseinsatze und der Praxisanleitung durch die Studierenden
in Ergénzung zu der Beurteilung der Kompetenzen der Studierenden durch die Praxisanlei-
ter:innen; insbesondere Einschatzungen zum Gelingen des Theorie-Praxis-Theorie-Trans-

fers,
e Evaluation der Fachpraxis und Simulationserfahrung durch die Studierenden.

Im Gesprach mit den Studierenden wurde eine gewisse Unsicherheit hinsichtlich der zukinftigen
Aufgaben als akademisierte Pflegefachkraft deutlich, da bei den Kooperationspartnern nur wenige
Stellen und ,Vorbilder” gibt. Das Gutachterinnengremium regt in diesem Zusammenhang an, Kom-
munikationswege in die Praxis zu etablieren, und/oder Beratung anzubieten, die akademisierte Pfle-

gefachkrafte auf ihre ,Pionierrolle” in der Berufspraxis vorzubereiten.
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Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachterinnengremium gibt folgende Empfehlung:

¢ Die Hochschule sollte zielgruppenadéaquate, inhaltlich spezifische, zuverlassige und prakti-
kable Evaluationsinstrumente einsetzen um eine fortlaufende Evaluierung des Studiengangs

und seiner spezifischen Voraussetzungen noch starker als bisher sicherstellen zu kénnen.

2.5 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (8§ 15 MRVO)

Sachstand

Die Ostfalia Hochschule ist nach Darstellung im Selbstbericht dem Konzept des Gender
Mainstreaming verpflichtet, was bedeutet, dass bei allen Planungs- und Entscheidungsprozessen
die unterschiedlichen Lebenssituationen und Interessen von allen Geschlechtern bertucksichtigt wer-
den. An der gesamten Hochschule findet ein Gleichstellungskonzept Anwendung sowie ein Gender-
Equality-Plan. Die Koordinierung der Gleichstellungsarbeit erfolgt zentral im Gleichstellungsbiiro am
Standort Wolfenbuttel, welches als Kontaktstelle fiir alle vier Standorte der Hochschule, an denen
wiederum dezentrale Gleichstellungsbeauftragte ansassig sind, fungiert. In einer hochschullibergrei-
fenden Gleichstellungskommission sind Mitglieder aller Statusgruppen vertreten. Dariliber hinaus

gibt es an der Ostfalia ein Diversity-Konzept mit konkreten Zielen und MalBhahmen.

Die Hochschule verfugt des Weiteren liber Konzepte und Angebote zur Férderung der Chancen-
gleichheit von Studierenden. Als familiengerechte Hochschule bietet die Ostfalia neben Kinderbe-
treuungsmoglichkeiten eine familienfreundliche Infrastruktur (z.B. Wickel- und Stillraume sowie
Spielecken) und Beratungsangebote fiir Studierende mit Kind an. Es gibt zudem die Mdéglichkeit
einer groRzugigen Beurlaubungsregelung bei Schwangerschaft und Kindererziehungszeiten. Auch
zum Thema ,Studieren mit gesundheitlichen Einschrankungen® bietet die Ostfalia umfassende Be-
ratungs- und Unterstitzungsangebote. Um die Belastungen fur Studierende in besonderen Lebens-
lagen, mit gesundheitlichen Einschrénkungen sowie fir Studierende mit Kind, Schwangere und Stu-
dierende mit weiteren Familienaufgaben auszugleichen, ermdglicht die Fakultat Gesundheitswesen
auf Antrag und bei entsprechendem Nachweis, die Prifungsleistungen innerhalb einer verlangerten
Bearbeitungszeit oder gleichwertige Prufungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen. Des
Weiteren werden in begriindeten Fallen Nachholtermine fur Prifungen angeboten. Die Prifungsord-
nung des Studiengangs enthalt Regelungen zum Nachteilsausgleich, die auf Antrag der betroffenen
Person angewandt werden. Insgesamt wird die Fakultdt den Erfordernissen und Bedurfnissen der

Studierendengruppe mit sogenannten Mehrfachbelastungen somit in besonderer Weise gerecht.
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An der Fakultat Gesundheitswesen existieren zudem diverse Beratungs- und Betreuungsleistungen,
von denen viele sowohl vor Ort wie auch digital wahrgenommen werden kénnen. Des Weiteren stellt
der Neubau der Fakultat sicher, dass alle Raumlichkeiten barrierefrei zu erreichen sind.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule verfligt nach Ansicht des Gutachterinnengremiums Uber ein geeignetes Konzept
zur Geschlechtergerechtigkeit und des Nachteilsausgleiches, das auch im begutachteten Studien-
gang vollumfanglich zum Tragen kommt. Auch sind Gleichstellungsbeauftragte an der HAW fest

installiert, die zum Beispiel bei Antrdgen zum Nachteilsausgleich beraten.

Fur pflegende Angehorige oder Studierende mit Kind besteht nach Aussage der Studierenden auf
individueller Basis die Mdglichkeit der virtuellen Prasenz, wenn fur die Betroffenen keine Moglichkeit
besteht an die Hochschule zu kommen. Dieses Entgegenkommen der Lehrenden zeugt von einem
insgesamt sehr hohen Engagement, die Studierenden bei allen Belangen zu unterstiitzen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.6 Nicht einschlagig: Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme (8§ 16 MRVO)

2.7 Nicht einschlagig: Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (8 19
MRVO)

2.8 Nicht einschlégig: Hochschulische Kooperationen (8§ 20 MRVO)

2.9 Nicht einschlagig: Besondere Kriterien fiir Bachelorausbildungsgénge an Berufsaka-

demien (§ 21 MRVO)
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i Begutachtungsverfahren

1 Allgemeine Hinweise

2 Rechtliche Grundlagen
Akkreditierungsstaatsvertrag

Musterrechtsverordnung (MRVQO)/ Niederséchsische Studienakkreditierungsverordnung - Nds. Stu-
dAkkVO

3 Gutachterinnengremium

a) Hochschullehrerinnen

o Prof. Dr. Katja Boguth, Professorin fur klinische Pflegewissenschaft, Alice Salomon
Hochschule Berlin

. Prof. Dr. Sabine Kuhnert, Professorin fir Pflegewissenschaft, Evangelische Hochschule
Rheinland-Westfalen-Lippe

b)  Vertreterin der Berufspraxis

. Lea Hocher, Management, Onkologisches Zentrum Passau

c) Vertreterin der Studierenden

° Vivien Schardt, Studentin, Angewandte Pflegewissenschaften (M.Sc.), Evangelische

Hochschule Nirnberg/OTH Regensburg
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IV Datenblatt
Anmerkung der Hochschule:

Im Jahr 2012 wurde der hier zu reakkreditierende Studiengang als Bachelorstudiengang Pflege im
Praxisverbund akkreditiert und zum WS 2013/14 umbenannt in Angewandte Pflegewissenschaften
im Praxisverbund. Mit der ersten Reakkreditierung wurde der Studiengang mit Wirkung zum Som-
mersemester 2020 grundlegend geandert und umbenannt in Angewandte Pflegewissenschaft im
Praxisverbund. Da es sich um einen acht semestrigen Studiengang handelt, sind noch keine Absol-
vent:innen aus dem letzten Reakkreditierungszeitraum (August 2019 bis heute) zu verzeichnen. Die
ersten Absolvent:innen sind im Sommersemester 2024 zu erwarten. Prinzipiell ist der Hochschule
zufolge anzumerken, dass die Zahlen der Abschlussquote sich auf die Jahre der Pandemie beziehen
und damit eine besondere Betrachtung erfordern, insbesondere vor dem Hintergrund, dass das Stu-
dium ad hoc als reines Online-Format stattfand. Die besonderen Umstande wurden vom Land Nie-
dersachsen beriicksichtigt und es wurde fir diese Studienjahre eine um drei Semester verlangerte
Regelstudienzeit beschlossen. Insofern ist davon auszugehen, dass sich beispielsweise die Ab-
schlussquote der semesterbezogenen Kohorte 2018 auf dieser Grundlage deutlich verbessert.

1 Daten zum Studiengang

Erfassung ,,Abschlussquote“? und ,,Studierende nach Geschlecht*

Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung in Zahlen (Spalten 6, 9 & 12 in Prozent-Anga-
ben)

Studienanféangerinnen JAbsolventinnen in RSZ oder schneller JAbsolventinnen in S RSZ + 1 Sem. mit  JAbsolventinnen in £ RSZ + 2 Sem. mit
semesterbezo- [mit Beginnin Sem. X Imit Studienbeginn in Sem. X Studienbeginn in Sem. X Studienbeginn in Sem. X
2

[oone Konoren” Jrsse |uaonrrave frsgesan [gmven,  [pbsctise fosgosam_[dmvon [phstise frsgusame_[omion, [ pztiee
) 2 ©) 4 5) (6) O 8 ©) (10) (11 (12)

SS 2018 23 20 5 5 21,74 8 8 34,78 18 8 34,78
SS 2017 21 17 5 5 23,81 12 11 57,17 12 11 57,14
SS 2016 32 29 5 5 15,62 13 12 40,62 14 13 43,75
SS 2015 31 26 5 4 16,13 11 8 35,48 13 10 41,94
SS 2014 35 27 7 7 20,00 17 14 48,57 22 17 62,86
Insgesamt 142 119 27 26 19,01 61 53 42,96 69 59 48,59

D Definition der kohortenbezogenen Erfolgsquote: Absolvent*Innen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert ha-
ben. Berechnung: ,Absolventen mit Studienbeginn im Semester X* geteilt durch ,Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X*,
d.h. fur jedes Semester

2 In dem Studiengang erfolgt die Immatrikulation nur einmal pro Jahr, sodass es sich hier um eine studienjahrbezogene Darstel-
lung handelt.
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Erfassung ,,Notenverteilung“

Notenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung in Zahlen fir das jeweilige Semester

Abschlussse- [Sehr gut Gut Befriedigend Ausreichend Mangelhaft/
mester? Ungeniigend
<15 >15=<25 >25=<35 >35<4 >4

1) 2 3 4 (5) (6)

WS 2022/2023 )5 24 4 0 0
Ju. Studienjahre

2022 u. 2021

Studienjahre |2 21 10 0 0

2020 u. 2019

Studienjahre |3 20 7 0 0

2018 u. 2017

Studienjahr 3 10 2 0 0

2016 u. SS

2015

Insgesamt 13 75 23 0 0

D Die Angaben mit Bezug auf einzelne Semester wéren teilweise mit n < 10 anzugeben, sodass Riickschliisse auf einzelne
Personen nicht auszuschlieBen waren. Aus diesem Grund wurden die Angaben in den dargestellten Kategorien aggregiert.

Erfassung ,,Studiendauer im Verhdltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)*

Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung in Zahlen fur das jeweilige Semester

Abschlussse- [Studiendauer in RSZ |Studiendauer in RSZ + |2 Studiendauer in |Studiendauer in > Gesamt (= 100%)
mester? oder schneller 1 Semester RSZ + 2 Semester |RSZ + 2 Semester

@) 3 4 (5) (6) @
WS 2022/2023§10 18 2 3 33
Ju. Studienjahre|

2022 u. 2021

Studienjahre |11 16 6 0 33
2020 u. 2019

Studienjahre |27 3 0 0 30
2018 u. 2017

Studienjahr 15 0 0 0 15
2016 u. SS

2015

Insgesamt 63 37 8 3 111

D Die Angaben mit Bezug auf einzelne Semester wéren teilweise mit n < 10 anzugeben, sodass Riickschliisse auf einzelne
Personen nicht auszuschlieRen wéaren. Aus diesem Grund wurden die Angaben in den dargestellten Kategorien aggregiert.
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2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur:

27.04.2023

Eingang der Selbstdokumentation:

22.09.2023

Zeitpunkt der Begehung:

23.10.2023 - 24.10.2023

Erstakkreditiert am:
Begutachtung durch Agentur:

Von 10.07.2012 bis 31.08.2017
ZEVA (Verlangerung bis 31.08.2019)

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von 06.08.2019 bis 31.08.2024
ZEVA

Re-akkreditiert (2):
Begutachtung durch Agentur:

Von Datum bis Datum

Re-akkreditiert (n):
Begutachtung durch Agentur

Von Datum bis Datum

Ggf. Fristverlangerung

Von Datum bis Datum

Personengruppen, mit denen Gesprache gefihrt wor-
den sind:

Verantwortliche Hochschullehrer:innen, Hoch-
schulleitung, QM-Abteilung, Studierende, Labor-
personal

An raumlicher und séachlicher Ausstattung wurde be-
sichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

Seminar- und Vorlesungsrédume, Labore
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V Glossar

Akkreditierungsbericht

Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur erstellten Priifbe-
richt (zur Erfullung der formalen Kriterien) und dem von dem Gutachterinnen-
gremium erstellten Gutachten (zur Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren

Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei der Agentur
bis zur Entscheidung durch den Akkreditierungsrat (Begutachtungsverfahren +
Antragsverfahren)

Antragsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkreditierungsrat bis
zur Beschlussfassung durch den Akkreditierungsrat

Begutachtungsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer Agentur bis zur Er-
stellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten

Das Gutachten wird vom Gutachterinnengremium erstellt und bewertet die Er-
fullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungs-
verfahren

Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfullung der formalen und fachlich-
inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene durch eine systemakkreditierte
Hochschule Gberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prifbericht Der Prifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die Erfullung der for-
malen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- oder Reakkreditie-
rung folgt.

StAKkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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Anhang

8 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) YIm System gestufter Studiengénge ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende Regelab-
schluss eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren berufsqualifizierenden Hoch-
schulabschluss dar. 2Grundsténdige Studiengange, die unmittelbar zu einem Masterabschluss fuhren, sind
mit Ausnahme der in Absatz 3 genannten Studiengange ausgeschlossen.

(2) Die Regelstudienzeiten fir ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester bei den Ba-
chelorstudiengéangen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengangen. 2Im Bachelorstudium
betragt die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. 3Bei konsekutiven Studiengéangen be-
tragt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium fiinf Jahre (zehn Semester). “Wenn das Landesrecht dies
vorsieht, sind kirzere und langere Regelstudienzeiten bei entsprechender studienorganisatorischer Gestal-
tung ausnahmsweise mdglich, um den Studierenden eine individuelle Lernbiografie, insbesondere durch Teil-
zeit-, Fern-, berufsbegleitendes oder duales Studium sowie berufspraktische Semester, zu ermdglichen. 5Ab-
weichend von Satz 3 kénnen in den kinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen nach néhe-
rer Bestimmung des Landesrechts konsekutive Bachelor- und Masterstudiengange auch mit einer Gesamtre-
gelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengénge, die fir das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin
oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,, Theologisches Vollstudium®), missen nicht gestuft sein und kdnnen
eine Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zurtick zum Prifbericht

8 4 Studiengangsprofile

(1) *Masterstudiengange kdénnen in ,anwendungsorientierte“ und ,forschungsorientierte* unterschieden wer-
den. 2Masterstudiengange an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonderes kiinstlerisches Profil ha-
ben. 3Masterstudiengange, in denen die Bildungsvoraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden, haben
ein besonderes lehramtsbezogenes Profil. “Das jeweilige Profil ist in der Akkreditierung festzustellen.

(2) 'Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiterbildend ist.
2Weiterbildende Masterstudiengange entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudienzeit und zur Abschluss-
arbeit den konsekutiven Masterstudiengangen und filhren zu dem gleichen Qualifikationsniveau und zu den-
selben Berechtigungen.

(3) Bachelor- und Masterstudiengdnge sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit nachgewiesen
wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach selbsténdig nach wissenschaft-
lichen bzw. kiinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zuriick zum Prifbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten

(1) *Zugangsvoraussetzung fiir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender Hochschulab-
schluss. 2Bei weiterbildenden und kiinstlerischen Masterstudiengangen kann der berufsqualifizierende Hoch-
schulabschluss durch eine Eingangsprifung ersetzt werden, sofern Landesrecht dies vorsieht. 3Weiterbil-
dende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem
Jahr voraus.

(2) *Als Zugangsvoraussetzung fir kiinstlerische Masterstudiengange ist die hierfur erforderliche besondere
kiinstlerische Eignung nachzuweisen. ?2Beim Zugang zu weiterbildenden kiinstlerischen Masterstudiengangen
kénnen auch berufspraktische Tatigkeiten, die wahrend des Studiums abgeleistet werden, beriicksichtigt wer-
den, sofern Landesrecht dies ermdglicht. Das Erfordernis berufspraktischer Erfahrung gilt nicht an Kunsthoch-
schulen fur solche Studien, die einer Vertiefung freikiinstlerischer Féhigkeiten dienen, sofern landesrechtliche
Regelungen dies vorsehen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengangen kdénnen weitere Voraussetzungen entsprechend Landesrecht
vorgesehen werden.

Zuriick zum Prifbericht
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8 6 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen

(1) *Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur ein Grad,
der Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Multiple-Degree-Abschluss.
2Dabei findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer der Regelstudienzeit statt.

(2) Fur Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kulturwissenschaften,
Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende Kunst und bei entsprechen-
der inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissenschaften sowie in kiinstlerisch angewand-
ten Studiengangen,

2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik, Naturwis-
senschaften, Medizin, Agrar-, Forst- und Ernédhrungswissenschaften, in den Fachergruppen Ingenieurwissen-
schaften und Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe Ingenieurwis-
senschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaften,
5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie Kunst,
6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fiir Studiengénge, in denen die Bildungs-
voraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden. 2Fiir einen polyvalenten Studiengang kann entsprechend
dem inhaltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung nach den Nummern 1 bis 7 vorgesehen
werden.

2Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeichnungen sind
ausgeschlossen. *Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours” (,B.A. hon.”) sind ausgeschlossen. “Bei interdis-
ziplindren und Kombinationsstudiengangen richtet sich die Abschlussbezeichnung nach demjenigen Fachge-
biet, dessen Bedeutung im Studiengang Uberwiegt. 5Fir Weiterbildungsstudiengénge dirfen auch Master-
grade verwendet werden, die von den vorgenannten Bezeichnungen abweichen. SFir theologische Studien-
gange, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des Pastoralreferenten
qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), kdnnen auch abweichende Bezeichnungen verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Qualifikationsniveau
des Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das Qualifikationsniveau eines Mas-
terabschlusses einem Diplomabschluss an Universitéaten oder gleichgestellten Hochschulen entspricht.

(4) Auskunft Giber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Diploma Supple-
ment, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zuriick zum Prifbericht

8 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengénge sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammenfassung von
Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. 2Die Inhalte eines Moduls sind so zu bemessen, dass
sie in der Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden Semestern vermittelt werden kénnen; in
besonders begriindeten Ausnahmeféllen kann sich ein Modul auch Uber mehr als zwei Semester erstrecken.
SFir das kinstlerische Kernfach im Bachelorstudium sind mindestens zwei Module verpflichtend, die etwa
zwei Drittel der Arbeitszeit in Anspruch nehmen kdnnen.

(2) Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fur die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European Credit Trans-
fer System (ECTS-Leistungspunkte),

6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,
7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,
8. Arbeitsaufwand und
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9. Dauer des Moduls.

(3) *Unter den Voraussetzungen fir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten fr eine
erfolgreiche Teilnahme und Hinweise fiir die geeignete Vorbereitung durch die Studierenden zu benennen.
2lm Rahmen der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, welcher Zusammenhang mit anderen Modulen
desselben Studiengangs besteht und inwieweit es zum Einsatz in anderen Studiengéngen geeignet ist. 3Bei
den Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie ein Modul erfolgreich
absolviert werden kann (Prifungsart, -umfang, -dauer).

Zuriick zum Prifbericht

§ 8 Leistungspunktesystem

(1) YJedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fir die Studierenden eine bestimmte Anzahl von
ECTS-Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungspunkte zu Grunde zu legen.
SEin Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Studierenden im Prasenz- und Selbststudium
von 25 bis hochstens 30 Zeitstunden. #Fir ein Modul werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt, wenn die in der
Prufungsordnung vorgesehenen Leistungen nachgewiesen werden. °Die Vergabe von ECTS-Leistungspunk-
ten setzt nicht zwingend eine Prifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen Moduls voraus.

(2) 'Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Fir den
Masterabschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis zum ersten berufsqualifizie-
renden Abschluss 300 ECTS-Leistungspunkte benétigt. 3Davon kann bei entsprechender Qualifikation der
Studierenden im Einzelfall abgewichen werden, auch wenn nach Abschluss eines Masterstudiengangs 300
ECTS-Leistungspunkte nicht erreicht werden. “Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengangen in den
kinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs
Jahren wird das Masterniveau mit 360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) 'Der Bearbeitungsumfang betragt fir die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und fir die Mas-
terarbeit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengangen der Freien Kunst kann in begriindeten Ausnah-
mefallen der Bearbeitungsumfang fur die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-Leistungspunkte und fir die Master-
arbeit bis zu 40 ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) *In begriindeten Ausnahmefallen kénnen fiir Studiengédnge mit besonderen studienorganisatorischen Mal3-
nahmen bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden. 2Dabei ist die Arbeitsbe-
lastung eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. 3Besondere studienorganisatorische Maf-
nahmen kénnen insbesondere Lernumfeld und Betreuung, Studienstruktur, Studienplanung und MaRnahmen
zur Sicherung des Lebensunterhalts betreffen.

(5) 'Bei Lehramtsstudiengangen fiir Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fur Gbergreifende Lehram-
ter der Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fir Lehramter fir alle oder einzelne
Schularten der Sekundarstufe | sowie fir Sonderpadagogische Lehramter | kann ein Masterabschluss verge-
ben werden, wenn nach mindestens 240 an der Hochschule erworbenen ECTS-Leistungspunkten unter Ein-
beziehung des Vorbereitungsdienstes insgesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht sind.

(6) *An Berufsakademien sind bei einer dreijahrigen Ausbildungsdauer fiir den Bachelorabschluss in der Regel
180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Ausbildungsanteile darf 120
ECTS-Leistungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungsanteile 30 ECTS-Leistungspunkte nicht
unterschreiten.

Zuriick zum Prufbericht

Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV Anerkennung und Anrechnung*

Formale Kriterien sind [...] MaBnahmen zur Anerkennung von Leistungen bei einem Hochschul- oder Studi-
engangswechsel und von aufl3erhochschulisch erbrachten Leistungen.

Zurtick zum Prufbericht

§ 9 Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) *Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind unter
Einbezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtssprache(n) vertraglich gere-
gelt und auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. 2Bei der Anwendung von Anrechnungsmodellen
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im Rahmen von studiengangsbezogenen Kooperationen ist die inhaltliche Gleichwertigkeit anzurechnender
nichthochschulischer Qualifikationen und deren Aquivalenz gemafl dem angestrebten Qualifikationsniveau
nachvollziehbar dargelegt.

(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen ist der Mehr-
wert fiir die kunftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvollziehbar dargelegt.

Zuriick zum Prifbericht

§ 10 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hochschule gemein-
sam mit einer oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten aus dem Europaischen Hochschulraum
koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss fiihrt und folgende weitere Merkmale auf-
weist:

1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindestens 25 Prozent,
3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,

4. abgestimmtes Zugangs- und Prifungswesen und

5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) *Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem Ubereinkommen
vom 11. April 1997 uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der européischen Re-
gion vom 16. Mai 2007 (BGBI. 2007 Il S. 712, 713) (Lissabon-Konvention) anerkannt. 2Das ECTS wird ent-
sprechend 88 7 und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung der Leistungspunkte ist geregelt. 3Fir den
Bachelorabschluss sind 180 bis 240 Leistungspunkte nachzuweisen und fir den Masterabschluss nicht weni-
ger als 60 Leistungspunkte. “Die wesentlichen Studieninformationen sind veréffentlicht und fir die Studieren-
den jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlAndischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren
Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europaischen Hochschulraum
angehoren (auliereuropaische Kooperationspartner), so finden auf Antrag der inlandischen Hochschule die
Absétze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn sich die auRereuropéaischen Kooperationspartner in der
Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in
den Abséatzen 1 und 2 sowie in den 88 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln
verpflichtet.

Zuriick zum Prufbericht

8 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen den in Artikel
2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von Hochschulbildung wissen-
schaftliche oder kiinstlerische Beféahigung sowie Beféhigung zu einer qualifizierten Erwerbstéatigkeit und Per-
sonlichkeitsentwicklung nachvollziehbar Rechnung. 2Die Dimension Persénlichkeitsbildung umfasst auch die
kunftige zivilgesellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die Studie-
renden sollen nach ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch, reflektiert sowie mit
Verantwortungsbewusstsein und in demokratischem Gemeinsinn maf3geblich mitzugestalten.

(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/kiinstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte Wissen und
Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Einsatz, Anwendung und Er-
zeugung von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche Innovation), Kommunikation und Ko-
operation sowie wissenschaftliches/kiinstlerisches Selbstverstandnis / Professionalitéat und sind stimmig im
Hinblick auf das vermittelte Abschlussniveau.

(3) *Bachelorstudiengange dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Methodenkompetenz und
berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher. 2Konse-
kutive Masterstudiengdnge sind als vertiefende, verbreiternde, fachiibergreifende oder fachlich andere Studi-
engange ausgestaltet. *Weiterbildende Masterstudiengénge setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung
von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender Masterstudien-
gange berucksichtigt die beruflichen Erfahrungen und knipft zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese
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an. ®Bei der Konzeption legt die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Qualifikation und Studien-
angebot sowie die Gleichwertigkeit der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudiengangen dar. éKiinstleri-
sche Studiengange fordern die Fahigkeit zur kiinstlerischen Gestaltung und entwickeln diese fort.

Zuriick zum Gutachten

§ 12 Schlussiges Studiengangskonzept und addquate Umsetzung

8 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und Satz 5

(1) *Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick auf die
Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. 2Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbezeich-
nung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig aufeinander bezogen. 3Das Stu-
diengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das Studienformat angepasste Lehr-
und Lernformen sowie gegebenenfalls Praxisanteile. °Es bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von
Lehr- und Lernprozessen ein (studierendenzentriertes Lehren und Lernen) und eréffnet Freirdume fir ein
selbstgestaltetes Studium.

Zuriick zum Gutachten

812 Abs. 1 Satz 4

4Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen Mo-
bilitat, die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeitverlust ermdglichen.

Zuriick zum Gutachten

§ 12 Abs. 2

(2) *Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes Lehrpersonal
umgesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Profil der Hochschulart insbe-
sondere durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren sowohl in grundstandigen als auch wei-
terfiihrenden Studiengangen gewahrleistet. 3Die Hochschule ergreift geeignete MaRnahmen der Personalaus-
wahl und -qualifizierung.

Zuriick zum Gutachten

§ 12 Abs. 3

(3) Der Studiengang verfuigt dariber hinaus tber eine angemessene Ressourcenausstattung (insbesondere
nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlief3lich IT-Infrastruktur, Lehr- und Lern-
mittel).

Zuriick zum Gutachten

§ 12 Abs. 4

(4) *Prifungen und Prifungsarten ermdglichen eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten Lernergeb-
nisse. 2Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zuriick zum Gutachten

§12 Abs. 5

(5) 1Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,
2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Priifungen,
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3. einen plausiblen und der Prifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsaufwand, wobei die
Lernergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters oder
eines Jahres erreicht werden kdnnen, was in regelmafigen Erhebungen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Priifungsdichte und -organisation, wobei in der Regel fiir ein
Modul nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang von funf ECTS-Leistungs-
punkten aufweisen sollen.

Zuriick zum Gutachten

§12 Abs. 6

(6) Studiengange mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studiengangskonzept aus,
das die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zuriick zum Gutachten

8 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange

§13 Abs. 1

(1) 'Die Aktualitat und Adéquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist gewahrleistet. 2Die
fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Anséatze des Curriculums werden kontinuier-
lich Gberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklungen angepasst. Dazu erfolgt eine systemati-
sche Berticksichtigung des fachlichen Diskurses auf nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Zuriick zum Gutachten

8§ 13 Abs. 2und 3

(2) In Studiengéangen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden, sind Grund-
lage der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fachwissenschaften sowie
deren Didaktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen fachlichen Anforderungen als auch die lan-
dergemeinsamen und landerspezifischen strukturellen Vorgaben fiir die Lehrerausbildung.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengangen ist insbesondere zu priifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens zwei Fachwis-
senschaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der Masterphase (Ausnahmen
sind bei den Fachern Kunst und Musik zulassig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschliisse nach Lehrédmtern erfolgt sind. 2Ausnahmen beim
Lehramt fur die beruflichen Schulen sind zulassig.

Zuriick zum Gutachten

§ 14 Studienerfolg

1Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absolventen einem
kontinuierlichen Monitoring. 2Auf dieser Grundlage werden MafRnahmen zur Sicherung des Studienerfolgs ab-
geleitet. Diese werden fortlaufend Gberprift und die Ergebnisse fiir die Weiterentwicklung des Studiengangs
genutzt. “Die Beteiligten werden Uber die Ergebnisse und die ergriffenen Malinahmen unter Beachtung daten-
schutzrechtlicher Belange informiert.

Zuriick zum Gutachten
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8 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verfiigt Giber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancengleich-
heit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studiengangs umgesetzt werden.

Zuriick zum Gutachten

§ 16 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) *Far Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Absatze 1 und 2, sowie § 12 Absatz 1 Satze
1 bis 3, Absatz 2 Satz 1, Abséatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung. 2Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswahlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin, in der der
Studiengang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse erreicht wer-
den.

3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABIl. L 255 vom
30.9.2005, S. 22-142) uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt geéndert durch die Richtlinie
2013/55/EU vom 17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) beriicksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lernformen werden
die Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedurfnisse respektiert und die spezifischen Anforderungen mobiler
Studierender bertcksichtigt.

5. Das Qualitatsmanagementsystem der Hochschule gewéhrleistet die Umsetzung der vorstehenden und der
in 8 17 genannten MalRRgaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren
Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europaischen Hochschulraum
angehdren (aulRereuropaische Kooperationspartner), so findet auf Antrag der inlandischen Hochschule Absatz
1 entsprechende Anwendung, wenn sich die auR3ereuropaischen Kooperationspartner in der Kooperationsver-
einbarung mit der inlAndischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in Absatz 1, sowie
der in den 8§88 10 Absatze 1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zuriick zum Gutachten

8 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

1Fuhrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Einrichtung durch,
ist die Hochschule fiir die Einhaltung der MaRgaben gemaR der Teile 2 und 3 verantwortlich. 2Die gradverlei-
hende Hochschule darf Entscheidungen Uber Inhalt und Organisation des Curriculums, Uber Zulassung, An-
erkennung und Anrechnung, Uber die Aufgabenstellung und Bewertung von Priifungsleistungen, tiber die Ver-
waltung von Priifungs- und Studierendendaten, Uber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie uber Kriterien
und Verfahren der Auswahl des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zuriick zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) Fihrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hochschule durch,
gewabhrleistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewahrleisten die gradverleihenden Hochschulen die Um-
setzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes. 2Art und Umfang der Kooperation sind beschrieben und
die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

(2) Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen
Hochschule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das Siegel des Akkreditie-
rungsrates gemaf § 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst gradverleihend ist und die Umsetzung und
die Qualitat des Studiengangskonzeptes gewahrleistet. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Im Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitdtsmanagementsysteme ist eine Sys-
temakkreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der kooperierenden Hochschu-
len ist ein gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zuriick zum Gutachten
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§ 21 Besondere Kriterien fir Bachelorausbildungsgénge an Berufsakademien

(1) 'Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien miissen die Einstellungsvoraussetzungen fiir Pro-
fessorinnen und Professoren an Fachhochschulen gemaf § 44 Hochschulrahmengesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch Artikel 6 Absatz 2 des Gesetzes vom
23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) geandert worden ist, erfillen. 2Soweit Lehrangebote Uberwiegend der Vermitt-
lung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse dienen, fir die nicht die Einstellungsvoraussetzungen fur Profes-
sorinnen oder Professoren an Fachhochschulen erforderlich sind, kénnen diese entsprechend 8§ 56 Hoch-
schulrahmengesetz und einschldgigem Landesrecht hauptberuflich tatigen Lehrkraften fir besondere Aufga-
ben Ubertragen werden. 3Der Anteil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehrkraften erbracht wird, soll 40
Prozent nicht unterschreiten. 4im Ausnahmefall geh6ren dazu auch Professorinnen oder Professoren an Fach-
hochschulen oder Universitaten, die in Nebentétigkeit an einer Berufsakademie lehren, wenn auch durch sie
die Kontinuitat im Lehrangebot und die Konsistenz der Gesamtausbildung sowie verpflichtend die Betreuung
und Beratung der Studierenden gewahrleistet sind; das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der
Akkreditierung des einzelnen Studiengangs gesondert festzustellen.

(2) *Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fiir nebenberufliche Lehrkréfte, die theoriebasierte, zu ECTS-Leistungs-
punkten fiihrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Priferinnen oder Prifer an der Ausgabe und
Bewertung der Bachelorarbeit mitwirken. 2Lehrveranstaltungen nach Satz 1 kdnnen ausnahmsweise auch von
nebenberuflichen Lehrkréaften angeboten werden, die Uber einen fachlich einschlagigen Hochschulabschluss
oder einen gleichwertigen Abschluss sowie Uber eine fachwissenschaftliche und didaktische Befahigung und
Uber eine mehrjahrige fachlich einschlagige Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehr-
veranstaltung verfigen.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu tUberprifen:
1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitéat im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung der Studie-
renden vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitdtsmanagementsystems, das die unterschiedlichen Lernorte um-
fasst.

Zuriick zum Gutachten

Art. 2 Abs. 3 Nr. 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag

Zu den fachlich-inhaltlichen Kriterien gehéren

1. dem angestrebten Abschlussniveau entsprechende Qualifikationsziele eines Studiengangs unter anderem
bezogen auf den Bereich der wissenschaftlichen oder der kiinstlerischen Beféahigung sowie die Befahigung zu
einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und Personlichkeitsentwicklung

Zuriick zu § 11 MRVO
Zuriick zum Gutachten
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