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RENOVACION DE LA ACREDITACION DE TiTULOS OFICIALES:

INFORME FINAL DE LA COMISION DE EVALUACION DE TITULACIONES

Titulo: Master Universitario en Investigacion en Ciberseguridad
Universidad: Universidad de Ledn

Fecha de Emision: 10 de julio de 2020

Recibida la solicitud de la Direccion General de Universidades e Investigacion ACSUCYL ha procedido a
elaborar el informe de evaluaciéon para la renovacion de la acreditacién del Titulo oficial arriba citado en el
marco establecido por el Real Decreto 1393/2007 y de acuerdo con los criterios y metodologias de
evaluacidn recogidos en la "Guia del proceso general de evaluacién" y en el "Manual de Evaluacién"
establecidos por ACSUCYL. Ambos documentos han sido elaborados de acuerdo con los protocolos de
evaluacidn establecidos conjuntamente por las agencias de calidad universitaria, conforme a los "Criterios y
Directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior" y segin lo
estipulado en el art. 27 bis. del RD 1393/2007.

La evaluacion se ha realizado de forma colegiada por la Comisién de Evaluacién de Titulaciones de
ACSUCYL, con el asesoramiento de los Comités de Evaluacion de Rama de Conocimiento y el Comité
Externo que ha realizado la visita a la Universidad.

Conforme al procedimiento establecido y como indica la normativa vigente, ACSUCYL remitié a la
Universidad una propuesta de Informe emitida por la Comisidon de Evaluacion de Titulaciones, a la que la
Universidad ha podido presentar alegaciones.

Analizada la documentacion y valoradas las alegaciones, en su caso, remitidas por la Universidad,

considerando los criterios de evaluacion recogidos en el Manual de Evaluacidén anteriormente mencionado,
la Comisién de Evaluacién de Titulaciones de ACSUCYL emite el presente Informe de Evaluacién.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO: FAVORABLE.

CONSIDERACIONES QUE SUSTENTAN ESTA VALORACION:

Consideraciones globales: El titulo supera los estandares establecidos para alcanzar un informe favorable a
la renovacién de la acreditacion.

No obstante, a continuacion se detallan deficiencias que necesariamente deben subsanarse y/o
recomendaciones sobre las que la Universidad debera pronunciarse durante el desarrollo del Titulo:
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- Se deben intensificar y diversificar las acciones existentes de promocién y difusion del Master con
el fin de incrementar el nimero de estudiantes de nuevo ingreso que por su reducido nimero,
pone en riesgo su viabilidad futura. En este sentido se debe analizar la reduccion del nimero de
créditos del Master para dar una formacidon mas especializada y concentrada que satisfaga las
necesidades de los grupos de interés.

- Se debe revisar e institucionalizar tanto una metodologia como la creacidon de materiales para la
ensefianza online mediante formacidén especifica a los profesores, licenciando herramientas
especificas o proporcionando recursos de apoyo adicionales.

- Se debe incrementar el nimero de horas impartidas por profesorado permanente de la
Universidad.

- Se deben buscar alternativas a la actual organizacidn de los sistemas de evaluacidn.

- Se recomienda incrementar la proporcién de horas docentes impartidas por profesorado
permanente de la Universidad.

- Serecomienda dar soporte al trabajo en grupo, en particular para la modalidad online.

DESGLOSE DE VALORACIONES POR DIMENSIONES Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS

El programa formativo estd actualizado y el plan de estudios se ha desarrollado conforme a las
condiciones establecidas en la memoria verificada.

1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del Titulo

Estdndares:

1-El perfil de egreso definido por el cardcter, orientacion y competencias del titulo, asi como su despliegue en
el plan de estudios, mantiene su relevancia y estd actualizado segun los requisitos de su disciplina, los avances
cientificos y tecnoldgico.

2-El perfil de egreso del titulo es adecuado a las necesidades de la sociedad y a los requisitos del ejercicio de
actividades de cardcter profesional (en su caso, los establecidos para una profesion con atribuciones
profesionales reguladas).

Valoracion Global: 1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del Titulo

No procede/Sin
. L. . . Se alcanza Se supera
Sin valoracion informacién No se alcanza . Se alcanza
- parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la Valoracién:
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El perfil del egreso definido se considera adecuado y conforme a la Memoria Verificada. Se valora
como un punto fuerte la colaboracion de profesorado externo del INCIBE, asi como el convenio
firmado con esta entidad, ya que se trata de un referente en el sector de investigacién en seguridad
de la informacion.

1.2, Implantacidn y Gestion académica del programa formativo
Estdndares:

Procesos de acceso y admisién

1-Los requisitos de acceso establecidos por la Universidad se han cumplido correctamente en el titulo, y se ha
respetado el numero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

2-Los criterios de admision se han aplicado correctamente, permitiendo que los estudiantes tengan el perfil de
ingreso adecuado para iniciar estos estudios.

Normativas de permanencia y transferencia y reconocimiento de créditos:
3-La normativa académica de permanencia establecida por la Universidad se ha aplicado correctamente al
titulo.

4-La normativa de transferencia y reconocimiento de créditos se ha aplicado de forma adecuada, teniendo en
cuenta las competencias adquiridas por los estudiantes y las competencias a adquirir en el titulo.

Planificacion docente:

5-La implantacion del plan de estudios y la organizacion del programa se ha desarrollado a través de una
planificacion docente conforme a la estructura de médulos, materias y/o asignaturas recogida en la memoria
verificada.

6-La implantacién, en su caso, del programa de estudios simultaneo (titulo doble) se ha desarrollado
conforme a las memorias verificadas de cada titulo y cumpliendo los estdndares de gestién académica de
cada titulo (reconocimiento, planificacion,...)

Coordinacién docente:

7- La coordinacién ha sido adecuada para facilitar el trabajo previsto del estudiante y coherente con la
adquisicion de competencias prevista, en lo referente a:

- Coordinacién docente en cada asignatura (secuenciacion de las actividades formativas tedricas y practicas,
los contenidos y los sistemas de evaluacion) y entre asignaturas (en cada curso académico y en cursos
sucesivos).

- En su caso, coordinacion de los programas de movilidad, coordinacion de las prdcticas externas,
coordinacién para la imparticion de un mismo titulo en varios centros.

- La implantacién, en su caso, de un programa de estudios simultaneos (titulo doble) se ha desarrollado
conforme a la memoria verificada del titulo objeto de evaluacién y cumpliendo los estandares de gestidn
académica (reconocimiento, planificacion,...).
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Curso de Adaptacion al Grado:

8- La implantacion, en su caso, del curso de adaptacion se ha desarrollado conforme a la memoria verificada.

Criterios de extincion:

9-Se han garantizado los derechos de los estudiantes afectados, en su caso, por la extincion de un titulo
anterior que ha dado origen al actual.

Valoracion Global: 1.2. Implantacién y Gestion académica del programa formativo

No procede/Sin
. - Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la Valoracion:

Se han respetado los requisitos de acceso y el nimero maximo de plazas matriculadas respecto a las
aprobadas en la memoria verificada. De las 60 plazas que se ofertaron en el ultimo curso (30
presenciales y 30 a distancia), solo se cubrieron 6 presenciales y 7 distancia, lo que representa el
20% de la oferta. Los responsables académicos son conscientes de este problema, y se estdn
buscando soluciones. Una de ellas, que posiblemente puede tener éxito, es la modificaciéon del
titulo para que pueda ser impartido en un curso académico, en vez de los dos cursos en los que se
imparte actualmente. Se debe seguir explorando esta posibilidad.

Los criterios de admisidon, ingenieros en informatica o de telecomunicacidn, se consideran
adecuados. En caso contrario, se deben cursar 9 créditos de complementos formativos. En los casos
en los que la titulacién de origen no es informatica, se ha comprobado que los estudiantes tenian
las competencias iniciales requeridas, bien por su trayectoria laboral o bien por haber cursado
actividades formativas relacionadas.

Se considera que las normativas de permanencia, transferencia y reconocimiento de créditos se han
cumplido adecuadamente.

De la misma manera, la planificacidon docente, la organizacién del programa y la implantacién del
plan de estudios se ha desarrollado con normalidad, al igual que la coordinacién docente de las
asignaturas, las practicas externas y los programas de movilidad.

Se ha identificado alguin problema con los exdmenes presenciales de la modalidad online, que se
esta atendiendo como una de las acciones de mejora. También se recomienda hacer mejorar la
coordinacion docente para evitar la repeticién de ciertos contenidos.

Finalmente, se han garantizado adecuadamente los derechos de los estudiantes afectados por la
extincion de un titulo anterior.
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2. TRANSPARENCIA Y SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD

El titulo ofrece informaciéon publica adecuada para todos los grupos de interés sobre las
caracteristicas del programa formativo y dispone de procesos que garantizan, de forma eficaz, la
calidad y la mejora continua de la titulacién, analizando las recomendaciones de los informes de
evaluacién e incorporando a la planificacidn y desarrollo del titulo las propuestas derivadas de los
mismos.

2.1. Informacion publica del Titulo

Estdandares:

1-Los responsables del titulo publican informacion suficiente, relevante y comprensible sobre el programa
formativo y su desarrollo (véase como referencia “Tabla de informacion publica”).

2-La informacion publica sobre el titulo es objetiva, estd actualizada y es coherente con la memoria
verificada.

3-La informacién necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés esta
facilmente accesible.

4-Las guias docentes ofrecen informacion relevante y estdn disponibles antes del periodo de preinscripcion
(véase como referencia “Tabla de informacion publica”).

Valoracion Global: 2.1. Informacidn publica del Titulo

No procede/ Sin
. . Se alcanza Se supera
. ., informacion No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracion:
La informacion publicada del titulo es suficiente, relevante y accesible, aunque al encontrarse

ubicada en diversos sitios web podria llegar a ser redundante, cuestidn que se recomienda revisar y
subsanar.

2.2 Sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

Estdndares:

1-El SGIC se ha desplegado de manera adecuada para evaluar y mejorar la calidad de todos los procesos
implicados en el titulo.

2-El SGIC facilita el procedimiento de seguimiento del titulo (y, en su caso, renovacion de la acreditacion), y se
utiliza para la toma de decisiones en los procedimientos de actualizacion (y, en su caso, modificacion).

3-El SGIC garantiza la recogida y andlisis continuo de informacién y datos objetivos de los resultados y
satisfaccion de los grupos de interés.

4-El SGIC dispone de procedimientos adecuados para atender las sugerencias, quejas y reclamaciones.
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Valoracion Global: 2.2. Sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

No procede/ Sin
. . Se alcanza Se supera
. ., informacion No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la valoracion:

La Universidad dispone de un SGIC que garantiza la evaluaciéon y mejora de la calidad de los
procesos del titulo. En cada uno de los procesos se identifica correctamente tanto el alcance del
proceso, como su responsable y los principales grupos de interés. No obstante, se echa en falta que
los diagramas de los procesos tengan una misma estructura, asi como que se revisen de forma mas
continuada, ya que la ultima revision data del afio 2013. Existe un compromiso por parte de la
Universidad de Ledn por el que se revisara el sistema a lo largo de 2020.

El sistema dispone de un proceso implementado que garantiza la recogida de informacion y el
analisis continuo de los resultados de aprendizaje y de la evolucién de los diferentes indicadores de
acceso, rendimiento y satisfaccidon. En concreto, se mide la satisfaccién de estudiantes, profesores,
personal de apoyo y egresados. Se deben obtener datos sobre la satisfaccién también al grupo de
los empleadores del Titulo, al igual que se anima a seguir trabajando en la misma linea para mejorar
la tasa de respuesta de los distintos grupos de interés en las encuestas.

El Master cuenta con un proceso para realizar el seguimiento interno anual del programa y la toma
de decisiones a partir del analisis de los indicadores de rendimiento y de los resultados de las
encuestas de satisfaccion.

La titulacion tiene un plan de mejora en el que se recogen las actuaciones a realizar para mejorar los
puntos débiles. Se recomienda definir dicho plan incorporando un responsable para cada una de las
propuestas y una fecha en la cual se encuentren implementadas.

El sistema de calidad dispone de un procedimiento correctamente establecido y sistematizado para
atender a las sugerencias y reclamaciones en el centro. La web del centro dispone de un sistema de
partes de incidencias, asi como de un buzdn de sugerencias.
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23 Evolucién del titulo a partir de los informes de evaluacion externa

Estdndares:

1-Los responsables del titulo han analizado los requerimientos y recomendaciones contenidas en los informes
externos de evaluacion, y en su caso los ha incorporado a la planificacion y desarrollo del titulo.

2-Las actuaciones desarrolladas en respuesta a los informes de evaluacion han sido efectivas para la mejora
del titulo.

Valoracion Global: 2.3. Evolucién del titulo a partir de los informes de evaluacion externa

No procede/Sin
. . Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracién:
Los responsables del titulo han atendido las recomendaciones de los informes externos de

evaluacion.

3. RECURSOS HUMANOS Y DE APOYO

El titulo dispone de los recursos humanos, materiales y de apoyo comprometidos en la memoria
verificada, y estos recursos son adecuados para asegurar que los estudiantes adquieren las
competencias previstas en el plan de estudios.

3.1 Personal académico

Estdndares:

1-El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para el desarrollo del programa
formativo considerando las caracteristicas del titulo (entre otros: numero de estudiantes, modalidades
docentes).

2-El personal académico que imparte docencia en el titulo retine el nivel de cualificacion académica requerido
para el titulo, dispone de la experiencia docente, investigadora y/o profesional adecuada, y es coherente con
los compromisos incluidos en la memoria verificada.

3-La actividad docente del profesorado se evalua, el profesorado actualiza su formacion docente y se implica
en iniciativas de innovacion docente, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo.

Valoracion Global: 3.1. Personal académico

El Titulo cuenta con profesorado suficiente y su cualificacidon y experiencia es la adecuada teniendo
en cuenta las caracteristicas del plan de estudios, las modalidades de imparticion y las
competencias que deben alcanzar los estudiantes.

No procede/Sin
. L, Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la valoracion:
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El personal académico es suficiente en nimero y dedicacidn, y su cualificacidn es a priori adecuada.
No obstante, solo el 20% de las horas se imparten por profesorado permanente doctor estando la
participaciéon de Catedraticos y Titulares por debajo de las previsiones. Valorando positivamente la
colaboracién del profesorado externo se debe incrementar la proporcién de horas docentes
impartidas por profesorado permanente de la Universidad.

Por otro lado, se valora positivamente la existencia de un programa de formacidn del profesorado y
su implicacién en actividades de innovacién docente.

3.2 Recursos de apoyo para el aprendizaje

Estdandares:

1-Los recursos materiales e infraestructuras (entre otros: aulas, bibliotecas, laboratorios) puestos al servicio
del programa formativo son suficientes y adecuados, teniendo en cuenta los compromisos y caracteristicas del
titulo (entre otros: numero de estudiantes, modalidades docentes) y cumplen, en su caso, las regulaciones en
materia de seguridad y medioambiente.

2-El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y adecuado, teniendo en
cuenta los compromisos y caracteristicas del titulo (entre otros: numero de estudiantes, modalidades docentes
presencial, semi presencial y a distancia.)

3-Los servicios de apoyo (entre otros: orientacion académica y profesional, apoyo social) responden al proceso
de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes, son accesibles y conocidos.

Valoracion Global: 3.2. Recursos de apoyo para el aprendizaje

No procede/Sin
. L. Se alcanza Se supera
. ., informacioén No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion . parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la valoracion:

Los recursos materiales, y el personal y servicios de apoyo se consideran con caracter general
suficientes y adecuados a las caracteristicas del titulo. No obstante, se han producido quejas de los
estudiantes de modalidad a distancia sobre el sistema de videoconferencia (en particular sobre la
calidad del audio), problema que ya se ha resuelto.

En estos momentos la creacion de materiales para la ensefianza online se realiza por los propios
profesores de manera “artesanal”. Se recomienda abordar la creacién de materiales para la
ensefianza online de una manera mas institucional mediante una adecuada metodologia, la
creacion de materiales orientados para la ensefianza online, la formacién del profesorado en este
campo, licenciando herramientas especificas, proporcionando recursos de apoyo adicionales (por

ejemplo, para la grabacion de videos), etc.
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4. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

El titulo ha alcanzado los resultados previstos en la memoria verificada, en lo que respecta a
competencias a adquirir por los estudiantes, indicadores de rendimiento académico, satisfaccion,
insercion profesional y proyeccion exterior, en coherencia con los recursos implicados y el entorno
social.

4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

Estdndares:

1-Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados con la adquisicion de competencias han sido
analizados, satisfacen los objetivos del programa formativo, son coherentes con el perfil de egreso
contemplado en la memoria verificada y se corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacidon Superior) de la titulacion.

2-Las actividades formativas y su metodologia de ensefianza-aprendizaje son adecuadas para la adquisicion
de las competencias previstas.

3-Los sistemas de evaluacion aplicados se corresponden con los comprometidos, se ajustan a los objetivos del
programa formativo y permiten una valoracion adecuada de los resultados de aprendizaje.

4- En el caso que el titulo incluya itinerarios para estudiantes que cursen un programa de titulos dobles o un
curso de adaptacion, adecuada adquisicion de competencias y consecucion de los resultados de aprendizaje
de los estudiantes que siguen esos itinerarios.

Valoracion Global: 4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

No procede/Sin
. iy Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la Valoracién:

Se considera que los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa
formativo. No obstante, de las evidencias aportados y de datos recopilados durante la visita, se
infiere una correcta consecucién del perfil de egreso y del nivel MECES del titulo.

La metodologia y actividades formativas se consideran adecuadas a la imparticion de ambas
modalidades: la presencial y la a distancia.

Los sistemas de evaluacion se corresponden con los establecidos en la memoria, incluyendo
examenes finales y actividades de evaluacién continua. Sin embargo, los estudiantes de la
modalidad a distancia han expresado un cierto descontento con la infraestructura actual de
examenes presenciales. Las fechas de pruebas ordinarias y extraordinarias estan demasiado
cercanas, y los calendarios no son todo lo flexibles que les gustaria. Los responsables académicos
son conscientes de este problema y se estan explorando posibles soluciones. Se recomienda buscar
una alternativa al actual sistema que no adolezca de los problemas antes comentados.
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Se recomienda dar soporte al trabajo en grupo, en particular para la modalidad online, vy, si el
numero de estudiantes en un grupo es reducido, estudiar la posibilidad de hacer grupos mixtos de
las modalidades presencial y a distancia. Precisamente una de las inquietudes de los estudiantes de
la modalidad a distancia es que no se sienten integrados con otros estudiantes.

4.2, Evolucion de los indicadores del Titulo

Estdndares:

1-La evolucidn de los indicadores de nuevo ingreso y las tasas de rendimiento, de abandono, de graduacion y
de eficiencia del titulo son coherentes con la memoria verificada.

2-Los indicadores reflejan resultados congruentes con la gestion y los recursos puestos a disposicion del titulo,
y adecuados al dmbito temdtico y a las demandas sociales de su entorno.

Valoracion Global: 4.2. Evolucion de los indicadores del Titulo

No procede/Sin
. iy Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion: - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la valoracion:

Teniendo en cuenta que el Master en su actual formato acaba de cumplir dos cursos, por lo que no
hay suficientes datos para conocer su evolucién, los indicadores del titulo se consideran adecuados,
mas alld del nimero de estudiantes de nuevo ingreso que es bajo. Las acciones de mejora
propuestas parecen correctamente enfocadas en la captacién de nuevos estudiantes, bien con la
posible reduccion de créditos del programa, o con el fomento de la modalidad a distancia.
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4.3. Insercion laboral

Estandar:

1-Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son coherentes con el contexto
socioecondémico y profesional del titulo.

Valoracion Global: 4.3. Insercion laboral

No procede/Sin
. . Se alcanza Se supera
. ., informacion No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracion:
A falta del estudio de egresados del Master, que se realizara por parte de la Universidad en el mes

de junio, los indicadores de insercién laboral obtenidos mediante contacto directo y redes sociales
profesionales se pueden considerar positivos llegando incluso a perjudicar otros indicadores del
titulo ya que algunos estudiantes comienzan a trabajar y no finalizan los estudios en el tiempo
esperado. Se recomienda analizar en profundidad la reduccién del numero de créditos del Master
para dar una formacion mas especializada y concentrada que satisfaga las necesidades de
estudiantes, empresas e instituciones de ciberseguridad.

4.4. Satisfaccion de los agentes implicados

Estandar:

1-La satisfaccion de los estudiantes, de los egresados, del profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la
docencia, asi como de otros grupos de interés, ha sido analizada, se demuestra adecuada y, en su caso, se
adoptan medidas para su mejora.

Valoracion Global: 4.4. Satisfaccion de los agentes implicados
No procede/Sin

Sin valoracion

informacién
suficiente

No se alcanza

Se alcanza
parcialmente

Se alcanza

Se supera
excelentemente

X

Justificacién de la valoracion:

El Master en su actual formato acaba de cumplir dos cursos, por lo que no hay suficientes datos
para ver su evolucidn. Posiblemente por ello algunos de los indicadores muestran resultados
extrafios, como el indice de satisfaccién de los estudiantes, que indica que un 38% de estudiantes
muy descontentos con la actividad de los profesores, lo cual no es coherente con las impresiones
recogidas durante la visita. Se considera que este resultado puede ser consecuencia de un bajo
numero muestral, y se recomienda hacer un seguimiento de este indicador.

Avda. Reyes Catdlicos 2. Edificio Emilio Alarcos. 47006 Valladolid Tel.: +34 983 411 743 Fax: +34 983 411 654 info@acsucyl.es www.acsucyl.es

Pagina 11 de 13



Junta de
Castillay Ledn

ACU

4.5. Proyeccion exterior del Titulo

Estdndares:

1-Los estudiantes participan en programas de movilidad desplazdndose a otras universidades nacionales o
internacionales, y el titulo recibe estudiantes procedentes de otras universidades, en coherencia con las
previsiones de la memoria verificada y las caracteristicas del titulo.

2-El profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la docencia, participa en programas de movilidad,
desplazdndose a impartir docencia a otras universidades nacionales e internacionales y profesores
procedentes de otras universidades imparten docencia en el titulo.

3-El titulo mantiene convenios de colaboracién con instituciones nacionales e internacionales.

Valoracion Global: 4.5. Proyeccion exterior del Titulo

No procede/Sin
. iy Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la valoracion:

La movilidad de estudiantes es muy reducida, con un uUnico caso registrado. No obstante, las
caracteristicas del titulo (Master de dos afios, estudiantes trabajando simultdneamente, etc.)
dificulta incrementar dicha movilidad.

No se han encontrado datos sobre la movilidad del profesorado que imparte docencia en el Master.

5. VALORACION DEL PLAN DE MEJORA

Valorar el andlisis realizado por el Titulo en el Plan de Mejora incluido en el Autoinforme. En esta
valoracion se tendrdn en cuenta los siguientes aspectos:

- Relacion entre las dreas de mejora previstas y las fortalezas y debilidades detectadas.

- Congruencia entre el Plan de Mejora y las valoraciones y conclusiones incluidas en el resto del
Autoinforme.

- Nivel de definicion de los objetivos que se persiguen en los proximos afios, y las acciones previstas
para alcanzarlos.

- Especificacion de responsables, calendario e indicadores de seguimiento de las acciones
disefiadas.
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Valoracion global del Plan de Mejora:

El Plan de Mejora propuesto se considera adecuado, alineado con el autoinforme y relacionado con
las fortalezas y debilidades detectadas. No obstante, siguen pendientes de desarrollar algunas
propuestas del informe anterior.

Se detallan acciones basadas en la reduccidn de créditos y en la potenciacidon de la modalidad a
distancia, con mas herramientas para la identificacién de estudiantes y la correccidon de examenes
en esta modalidad. Respecto al establecimiento de un nimero minimo de estudiantes de movilidad,
se considera que, de acuerdo con el numero de estudiantes actuales, se podria llegar a poner en
riesgo el Master.

Firmado:

Isabel Velazquez Soriano

Presidenta de la Comision de Evaluacion de Titulaciones

Avda. Reyes Catdlicos 2. Edificio Emilio Alarcos. 47006 Valladolid Tel.: +34 983 411 743 Fax: +34 983 411 654 info@acsucyl.es www.acsucyl.es

Pagina 13 de 13



