%E Junta de
Castillay Leon

ACU

RENOVACION DE LA ACREDITACION DE TiTULOS OFICIALES:

INFORME FINAL DE LA COMISION DE EVALUACION DE TITULACIONES

Titulo: Programa de Doctorado en Psicologia Educativa y Ciencias de la
Educacion
Universidad: Universidad de Ledn

Fecha de emisidn: 6 de julio de 2021

Recibida la solicitud de la Direccidn General de Universidades e Investigacién ACSUCYL ha
procedido a elaborar el informe de evaluacion para la renovacién de la acreditacion del Titulo
oficial arriba citado en el marco establecido por el Real Decreto 1393/2007 y por el Real
Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado,
y de acuerdo con los criterios y metodologias de evaluacion recogidos en la "Guia del proceso
general de evaluacidon" y en el "Manual de Evaluaciéon" establecidos por ACSUCYL. Ambos
documentos han sido elaborados de acuerdo con los protocolos de evaluacion establecidos
conjuntamente por las agencias de calidad universitaria, conforme a los "Criterios y Directrices
para el aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de Educacidn Superior" y segun lo
estipulado en el art. 27 bis. del RD 1393/2007.

La evaluacion se ha realizado de forma colegiada por la Comisién de Evaluacién de Titulaciones
de ACSUCYL, con el asesoramiento de los Comités de Evaluacidn de Rama de Conocimiento y el
Comité Externo que ha realizado la visita a la Universidad.

Conforme al procedimiento establecido y como indica la normativa vigente, ACSUCYL remitio a
la Universidad una propuesta de Informe emitida por la Comision de Evaluacién de
Titulaciones, a la que la Universidad ha podido presentar alegaciones.

Analizada la documentacidon y valoradas las alegaciones, en su caso, remitidas por la
Universidad, considerando los criterios de evaluacién recogidos en el Manual de Evaluaciéon

anteriormente mencionado, la Comisién de Evaluacion de Titulaciones de ACSUCYL emite el
presente Informe de Evaluacion.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO: FAVORABLE.
CONSIDERACIONES QUE SUSTENTAN ESTA VALORACION:

Consideraciones globales: El Titulo supera los estandares establecidos para alcanzar un
informe favorable a la renovacion de la acreditacion.
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No obstante, a continuacidn se detallan requerimientos y/o recomendaciones de mejora sobre
los que la Universidad deberd pronunciarse durante el desarrollo del Titulo y que seran objeto
de atencidn en futuros procesos de evaluacién externa:

- Se recomienda disefiar acciones de promocién dirigidas a mejorar la capacidad de
captacion de estudiantes del Programa.

- Serecomienda ampliar la oferta de cursos de formacién metodolégica especificos para
Ciencias Sociales, desarrollados desde la Escuela de Doctorado.

- Se debe completar la informacién disponible en la web del Programa con la relativa al
perfil académico e investigador del profesorado (breve CV, proyectos y publicaciones
mas relevantes,...), asi como las tesis leidas por los doctorandos.

- Se debe obtener informacién sobre la opinién y satisfaccion de los egresados del
Programa.

- La Universidad debe valorar la efectividad de los mecanismos para el reconocimiento
de la labor de tutorizacion y direccidn de las tesis doctorales.

- Se recomienda reflexionar sobre la obligatoriedad de realizar tesis por compendio y
plantear, en su caso, las modificaciones necesarias para flexibilizar las modalidades
bajo las cuales los doctorandos pueden realizar sus tesis doctorales.

- Se recomienda analizar las causas de la demora en la finalizacién de la tesis doctoral y
adoptar medidas que contribuyan a acortar la duracién media para los doctorandos
del Programa, especialmente en el caso de los que lo cursan a tiempo completo.

- Se recomienda a los responsables académicos de la Universidad mejorar las vias de
financiacion disponibles para la movilidad de los doctorandos.

DESGLOSE DE VALORACIONES POR CRITERIOS DE EVALUACION

1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

El programa de doctorado se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas en la
memoria verificada y, en su caso, en sus respectivas modificaciones.

Estandares:

1.1. El perfil de ingreso de los doctorandos es adecuado, su numero es coherente con las caracteristicas y
lineas de investigacion del programa y con el numero de plazas ofertadas.

1.2. Se realiza una supervision adecuada del progreso de los estudiantes a través del “documento de
actividades del doctorando” y existen mecanismos para evitar el fraude y garantizar la originalidad en
el “plan de investigacion del doctorando”.

1.3. La Universidad ha atendido las posibles recomendaciones realizadas por la Agencia en sus informes de
evaluacion para la verificacion, modificacion o sequimiento.

1.4. El programa de doctorado esta actualizado de acuerdo con los requisitos de la disciplina, y las
actualizaciones que no hayan sido sometidas al procedimiento de modificacion no alteran el nivel 4
MECES del titulo.
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Valoracidn global: 1. Organizacion y desarrollo

. No procede/Sin
Sin . P - Se alcanza Se supera
., informacién No se alcanza . Se alcanza
valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracion:

El perfil de ingreso establecido en la Memoria plantea el acceso preferente de titulados en grados
relacionados con las ciencias de la educacidn y con la psicologia, ademds de un master
universitario. Quienes han cursado el Master Universitario en Investigacion en Psicologia y Ciencias
de la Educacién de la Universidad de Ledn, o un Master equivalente a juicio de la Comisién, no
precisan de complementos formativos. En el periodo evaluado, la mayor parte de los alumnos
procedian del Master citado.

La demanda de acceso al Programa y el nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados no
han superado las plazas verificadas. En los cursos 2015-2016 y 2016-2017 tan solo se matriculd un
estudiante nuevo, aunque la demanda registrada en esos anos fue de 5 y 4 respectivamente. Parte
de este alumnado no se ajustaba al perfil requerido. Los estudiantes matriculados se distribuyen
entre las dos lineas de investigaciéon del Programa, con predominio de la linea Ciencias de la
Educacidn.

La modificacién de la Memoria que se aprobd en 2019 ha reducido el nimero de plazas a 8, con el
fin de asegurar la capacidad de atender adecuadamente al volumen de doctorandos que pueden
llegar a matricularse. Tomando como referencia esta cifra, el nimero de estudiantes de nuevo
ingreso sigue siendo relativamente bajo durante el periodo objeto de esta evaluacion. Se
recomienda poner en marcha acciones de promocién del titulo con objeto de incrementar el
numero de estudiantes.

Cada estudiante cuenta con un tutor y director de tesis, que asumen tareas de supervisién del
trabajo para asegurar el logro de las competencias definidas en el Programa.

En los documentos de actividades de los doctorandos aportados como evidencias, se constata el
registro de las actividades desarrolladas durante los afios de permanencia en el Programa
incluyendo, entre otras, la realizacién de cursos formativos, la participacién en congresos,
conferencias y jornadas, las reuniones con el director de tesis, la asistencia a reuniones del grupo
de investigacidon en el que colabora el doctorando, la publicacién de trabajos cientificos o la
realizacidn de estancias. En este documento figura la fecha y resultado de la evaluacidn anual por
parte de la Comisidon Académica. También recoge la participacion en los Seminarios de
Doctorandos, en los que presentan inicialmente su Plan Anual de Investigacion y, en anualidades
posteriores, los avances y cambios que se hayan producido, obteniendo valoraciones y sugerencias
de mejora que son tomadas como base para la aprobacién por parte de la Comisidon Académica. En
las actas de los seminarios, aportadas como evidencia, se recogen para cada estudiante las
apreciaciones y recomendaciones realizadas tras la presentacion de su plan de investigacion.

Este procedimiento para la supervisién de las actividades formativas y del plan de investigacién se
considera adecuado. No obstante, en algunos de los documentos de actividades consultados no se
incluye toda la informacidon relativa a las actividades realizadas (AF_D312_ 0009798151,
AF_D312 0071452170). Por ejemplo, no se consignan fechas y lugar de realizacién; para los
congresos, se indica que la actividad consistié en la presentacion de una comunicacion oral, sin
gue se incluya el titulo; en las publicaciones cientificas, se indica la revista pero no el titulo del
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articulo; para algunas actividades falta la descripcién o se hace esta de manera muy escueta. Se
recomienda completar la informacién contenida en el documento de actividades del doctorando,
consignando la fecha y una descripcién completa de las actividades realizadas.

Atendiendo a los resultados de las encuestas, los doctorandos se muestran especialmente
satisfechos con la coordinacién mantenida con el tutor o director, tanto para el desarrollo de las
actividades formativas como del plan de investigacién, avalando un adecuado control vy
seguimiento del trabajo del doctorando por parte del tutor/director. Tales valoraciones han sido
ratificadas por los doctorandos y egresados entrevistados durante la visita. Este colectivo ha
sefialado también que los cursos de formacion ofrecidos por la Escuela de Doctorado abordan
tematicas muy generales, sugiriendo la conveniencia de proponer cursos que se centren
especificamente sobre el ambito de las Ciencias Sociales.

La comprobacion de la originalidad de los trabajos y la ausencia de fraude corresponde a los
tutores y directores de tesis. La modalidad de tesis por compendio, que es obligatoria, conlleva la
existencia de procesos de revisién por pares y comprobacidon de originalidad por parte de las
revistas a las que se envian los trabajos. Estos mecanismos pueden considerarse adecuados para
evitar el fraude y asegurar la originalidad, al menos en el caso de los articulos.

En los informes de seguimiento interno, se recoge una actuacion de mejora dirigida a dotar al
profesorado de herramientas informdticas para comprobar que los resultados de aprendizaje de
los doctorandos cumplen con el requisito de originalidad. Sin embargo, su utilizacién no es
obligatoria para tutores y directores de tesis. Se recomienda sistematizar la utilizacion de
herramientas informdticas para garantizar la originalidad de articulos y otros trabajos elaborados
por los doctorandos y evitar el fraude.

El Programa de Doctorado responde a las exigencias actuales de formacion investigadora en el
ambito de la educacién y la psicologia educativa. Los grupos de investigacion vinculados al mismo
abordan objetivos y lineas de investigacion actualizadas, y el Programa queda alineado con la
estrategia de |1+D+i de la Universidad de Ledn. En concreto, entre las lineas estratégicas prioritarias
fijadas por la Universidad en su Estrategia de Investigacién y Formacion Doctoral, figuran las de
envejecimiento activo y tecnologia de la informacion, vinculadas a las lineas de investigacion del
Programa.

Segln se recoge en el Autoinforme, no se han producido cambios en el Programa que no hayan
sido sometidos al procedimiento de modificacion. Las medidas de mejora adoptadas como
consecuencia de los informes de seguimiento internos han supuesto cambios que afectan
positivamente al nivel formativo proporcionado a los doctorandos.

2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

La Universidad dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés (estudiantes, profesores, empleadores, administraciones) las caracteristicas y los resultados
del programa de doctorado y de los procesos de gestion que garantizan su calidad.

Estandares:
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2.1 La Universidad hace publica informacion objetiva, completa y actualizada sobre el programa de
doctorado, sus caracteristicas, su desarrollo y los resultados alcanzados.

2.2 La informacidn relevante del programa de doctorado es de fdcil acceso para todos los grupos de interés.

2.3 La informacion publicada sobre el programa de doctorado incluye el sistema de garantia interno de
calidad (SGIC) implantado.

Valoracidn global: 2. Informacion y transparencia

. No procede/Sin
Sin . b / Se alcanza Se supera
., informacién No se alcanza . Se alcanza
valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracion:

La Universidad de Ledn, a través del apartado referido a los Estudios de Doctorado en la web
institucional, publica informaciéon objetiva, completa y actualizada de las caracteristicas,
procedimientos de admisidon, normativas y trdmites, desarrollo y resultados del Programa.
Respecto a la actualizacién de la informacidn, se ha detectado que, en la descripcién del titulo,
figuran 15 plazas ofertadas a pesar de que se han reducido a 8.

La informacién sobre el profesorado estd disponible en el apartado ‘Lineas de investigacién’,
donde se muestran los diferentes grupos de investigacion y se relaciona personal académico. Se
proporcionan enlaces a distinta informacién sobre los grupos, no de forma uniforme (en varios
casos, se puede encontrar enlaces a los cédigos ORCID de profesorado). Se echa en falta un
apartado especifico sobre profesorado, en el que figure la relacion de personal académico
participante en el Programa, asi como un breve perfil académico e investigador de cada
participante (breve CV, proyectos y publicaciones mas relevantes,...). Tampoco se encuentra en la
web informacién sobre las tesis leidas por los doctorandos. Otra informacién que resultaria
interesante difundir son las principales contribuciones cientificas de los doctorandos derivadas de
las tesis.

En la web se incluye la informacién referente al Sistema de Garantia Interna de Calidad, junto con
una amplia referencia al sistema de informacién del Programa. El SGIC mantiene actualizados los
datos referidos al Programa, difundiéndolos publicamente segin los procedimientos implantados
en la ULE.

3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

La Universidad dispone de un sistema de garantia interno de calidad formalmente establecido e
implementado que asegura, de forma eficaz, la mejora continua del programa de doctorado.

Estandares:

3.1 El SGIC recoge informacion sobre el desarrollo del programa y datos sobre los resultados de aprendizaje y
la satisfaccion de los grupos de interés, para su utilizacion en la toma de decisiones y la gestion eficiente del
programa de doctorado.

3.2 El SGIC realiza una evaluacion interna del desarrollo del titulo que concluye con planes para mejorar el
programa de doctorado.
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3.3 EI SGIC incluye cauces adecuados para atender las sugerencias y reclamaciones.

Valoracidn global: 3. Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC)

. No procede/Sin
Sin . P - Se alcanza Se supera
., informacién No se alcanza . Se alcanza
valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracion:

El Programa dispone de un SGIC desplegado de manera adecuada para evaluar y mejorar la calidad
de sus procesos, asi como analizar sus resultados para su utilizacidn en la toma de decisiones. Por
ejemplo, el Proceso de garantia de calidad de los programas formativos. En cada uno de los
procesos se identifica correctamente tanto su alcance como el responsable y los principales grupos
de interés.

El SGIC incluye un proceso implementado, a través de la Oficina de Evaluacién de Calidad (OEC),
gue garantiza la recogida de indicadores sobre los resultados de aprendizaje y se complementa
con informacién sobre la evolucién temporal de los diferentes indicadores. Actualmente se recoge
la satisfaccion de los doctorandos y profesorado. Se ha de seguir trabajando para disponer de
informacién sobre otros grupos de interés, principalmente egresados.

El Programa ha realizado informes de seguimiento en el periodo evaluado.

El SIGC incorpora un procedimiento correctamente establecido y sistematizado para atender a las
sugerencias y reclamaciones desarrolladas por los implicados en el Programa de doctorado.

4. PERSONAL ACADEMICO

El personal académico es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del programa de
doctorado, el ambito cientifico y el nimero de estudiantes.

Estandares:

4.1 El personal académico tiene la cualificacion adecuada, por reunir los requisitos exigidos para su
participacion en el programa de doctorado y acreditar su experiencia investigadora.

4.2 El personal académico es suficiente, por tener la dedicacion necesaria para desarrollar correctamente sus
funciones, teniendo en cuenta el numero de estudiantes de cada linea de investigacion, y la naturaleza y
caracteristicas del programa de doctorado.

4.3 Las labores de direccion de tesis y tutorizacion de los doctorandos son actividades académicas reconocidas
por la Universidad en su plan de ordenacion académica o modelo de plantilla.

4.4 En los tribunales de tesis, en las comisiones académicas y de calidad o en las actividades formativas
participan expertos internacionales de acuerdo al ambito cientifico del programa.

Valoracidn global: 4. Personal académico

. No procede/Sin
Sin . P L. Se alcanza Se supera
., informacion No se alcanza . Se alcanza
valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X
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Justificacion de la valoracion:

El personal académico reune los requisitos exigidos para su participacién en el Programa y acredita
una importante experiencia investigadora, atendiendo a los datos disponibles sobre nimero de
sexenios, proyectos de investigacidn financiados y tesis doctorales dirigidas.

En la Memoria de verificacion constaba la participacion de 11 académicos de la Universidad de
Ledn y 4 académicos de instituciones universitarias internacionales. En el momento actual, son 14
los profesores participantes, todos ellos con vinculacién permanente y a tiempo completo en la
Universidad de Ledn. Se cuenta ademads con profesorado externo que codirige tesis junto con el
personal académico del Programa: 4 académicos de universidades extranjeras y otro profesorado
de las Universidades de Ledn y Valladolid, en calidad de colaboradores o co-directores de tesis.

La cualificacién del personal académico es adecuada y su experiencia investigadora se constata por
la pertenencia a grupos de investigacion formalmente constituidos. Ademds, el personal
académico cuenta con un promedio de 2,71 sexenios de investigacién reconocidos por la CNEAI.
Todo el profesorado cuenta con sexenios vivos a excepcion de un profesor.

El profesorado ha participado activamente durante el periodo evaluado en un nimero elevado de
proyectos de investigacion financiados en convocatorias competitivas. Segun la documentacion
aportada en el Autoinforme, actualmente la linea Psicologia Educativa cuenta con tres proyectos
activos y la linea Ciencias de la Educacidn con seis proyectos activos. La produccién cientifica de los
docentes es también destacada en cuanto a nimero y calidad.

A pesar de la disminucion de la demanda, el total de alumnado matriculado en el Programa ha ido
creciendo, siendo de 22 doctorandos en el curso 2019-2020. Aunque el personal académico ha
crecido a un ritmo mucho menor, sigue siendo suficiente para desarrollar sus funciones de
tutorizacidon y direccién de tesis doctorales. Ademas, se cuenta con la colaboracién de profesores
de la propia Universidad de Ledn y de otras universidades nacionales o extranjeras.

Las tesis doctorales de 12 estudiantes estan siendo dirigidas por 4 profesores, asumiendo cada uno
de ellos la direccién de 3 estudiantes. En cambio, hay también 4 profesores que no dirigen
actualmente ninguna tesis doctoral. Dado que la direccion de tesis doctorales implica una
dedicacién importante, se recomienda favorecer que estas funciones se distribuyan de manera
uniforme entre la totalidad del personal académico participante en el Programa, evitando la
concentracién sobre determinados profesores con la consiguiente sobrecarga de trabajo.

Se ha constatado la existencia de investigadores que forman parte del profesorado estable
participante en este Programa y que también figuran como profesorado estable en otros
programas de doctorado de la misma Universidad. Se ha de tener en cuenta que, en estos casos en
los que un profesor participa en varios programas, sus méritos en cuanto a actividad cientifica
(tramos de investigacidon, proyectos de investigacion) y tesis doctorales dirigidas y tutorizadas se
reparten proporcionalmente a efectos de aplicacion de los criterios de evaluacién del profesorado
con que cuenta cada programa de doctorado.

La Universidad de Ledn dispone de mecanismos para el reconocimiento de la labor de tutorizacion
y direccién de las tesis doctorales en su Plan de Dedicacién Académica del PDI. La Universidad
debe valorar la efectividad de estos mecanismos para mejorar la calidad del Programa.

El grado de internacionalizacién alcanzado en el Programa se valora positivamente. De acuerdo
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con los requisitos exigidos por la normativa, la presencia de expertos internacionales en tribunales
de tesis ha tenido lugar para las 5 tesis con mencidn internacional que han sido defendidas en el
Programa entre los cursos 2018-2019 y 2019-2020, cifra relevante teniendo en cuenta que el total
de tesis defendidas entre 2013-2014 y 2019-2020 es de 6, segun figura en la tabla de indicadores
presentada con el Autoinforme.

Varios doctorandos han contado con la codireccidn de su tesis por parte de profesorado de
universidades extranjeras (Nottingham Trent University, Universidade do Porto), que ademas han
participado en actividades formativas desarrolladas por sus doctorandos, como es el caso de las
estancias realizadas en esas universidades.

5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Los recursos materiales y servicios puestos a disposicion del desarrollo de las actividades previstas
son los adecuados, en funcién de las caracteristicas del programa de doctorado, el ambito cientifico
y el nimero de estudiantes.

Estdndares:

5.1 Los recursos materiales y servicios disponibles son adecuados, teniendo en cuenta el numero de
estudiantes de cada linea de investigacion y la naturaleza y caracteristicas del programa de doctorado.

5.2 Los mecanismos de soporte logistico y de gestion al estudiante responden a las necesidades de apoyo que
requieren las actividades de los doctorandos.

Valoracidn global: 5. Recursos materiales y servicios

. No procede/Sin
Sin . P . Se alcanza Se supera
., informacién No se alcanza . Se alcanza
valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracion:

El Programa se apoya en las infraestructuras de la Facultad de Educacién y de los departamentos
implicados. La dotacién de despachos, seminarios, aulas y otros espacios es adecuada para el
desarrollo de las actividades de los doctorandos. Los estudiantes y egresados valoran
positivamente los espacios disponibles, los recursos informaticos y el acceso a fuentes
bibliograficas. Los resultados de la encuesta a profesores realizada en 2019-2020 muestran una
satisfaccién alta de este colectivo con los recursos bibliograficos, y algo menor con los espacios
para el desarrollo de las actividades formativas.

En lo que respecta a los procedimientos administrativos, el Programa cuenta con la Escuela de
Doctorado, que asume ademadas funciones de informacién y orientacion en cuestiones
administrativas a los estudiantes.

Hay que sefialar los recursos de financiacién obtenidos por los grupos de investigacién a los que se
adscriben los docentes del Programa. Segun las evidencias aportadas en el Autoinforme, en 2021
se cuenta con 8 proyectos de investigacion financiados activos y es destacable que durante el
periodo evaluado se ha obtenido financiacion para en torno a 20 proyectos en convocatorias tanto

Avda. Reyes Catdlicos 2. Edificio Emilio Alarcos. 47006 Valladolid ~ Tel.: +34 983 411 743  Fax: +34983 411654 info@acsucyl.es  www.acsucyl.es

Péagina 8 de 12



S
%E Junta de
Castillay Leon

ACU

nacionales como internacionales.

El nimero de estudiantes que han participado en programas de movilidad es de 11. Varios de
estos estudiantes han realizado estancias a través del programa Erasmus. En la tabla sobre
movilidad, para buena parte de las estancias realizadas no figura la entidad financiadora. La
encuesta a doctorandos realizada en 2015-2016 sefiald las becas y ayudas como el aspecto que
mayor numero de encuestados consideraba que debia ser mejorado. En el momento actual, los
estudiantes y egresados entrevistados durante la visita insistieron en la insuficiencia de las ayudas
facilitadas por la Universidad para la realizacion de estancias o la asistencia a congresos. En
bastantes casos, estos gastos son asumidos por los grupos de investigacion.

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje se corresponden con el nivel 4 del MECES.

Estdndares:

6.1 Los resultados alcanzados en los indicadores de calidad académica de las tesis doctorales y las
contribuciones cientificas derivadas de ellas, asi como la evolucion de esos resultados, son adecuados a las
competencias previstas de nivel 4 del MECES, teniendo en cuenta las lineas de investigacion, la naturaleza y
las caracteristicas del programa de doctorado.

Valoracidn global: 6. Resultados de aprendizaje

. No procede/Sin
Sin . P . Se alcanza Se supera
., informacién No se alcanza . Se alcanza
valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracion:

Teniendo en cuenta las actividades formativas realizadas por los estudiantes y los resultados de la
investigacion aportados, se ha cumplido adecuadamente con el perfil de competencias del
Programa.

La calidad de los resultados ha podido ser corroborada con el examen de las tesis doctorales
presentadas como evidencia, las cuales reflejan un nivel de competencia adecuado por parte de
los doctorandos. Todas las tesis presentadas han dado lugar a contribuciones cientificas. El trabajo
desarrollado muestra su capacidad investigadora, habiendo utilizado con éxito procedimientos de
revision bibliografica y metodologias de investigacidn. La publicacion de articulos en revistas de
impacto constituye un aval de calidad y refuerza la adecuacién de los resultados.

A lo largo del periodo evaluado se han defendido un total de 6 tesis doctorales. Se considera un
bajo numero, teniendo en cuenta el nimero de estudiantes matriculados. Asi mismo, solo se han
defendido tesis doctorales por parte del alumnado en los dos ultimos cursos académicos 2018-19 y
2019-20. El Autoinforme indica que esta demora en el inicio de lectura de tesis doctorales se debe
al formato de tesis por compendio, lo cual exige ajustarse a los tiempos requeridos por el proceso
editorial que siguen las revistas cientificas, y a que parte de los doctorandos simultanean su
trabajo en el Programa con otras actividades laborales. Ademas, la modalidad de tesis por
compendio genera, a juicio de algunos doctorandos, en particular de quienes no se orientan a la
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docencia universitaria, cierta presién derivada de las dificultades inherentes al proceso de
publicacidon. También parte del profesorado ha senalado los inconvenientes que la exigencia de
publicar articulos supone frente a la modalidad tradicional de tesis, aunque se reconoce el valor
gue tiene de cara al desarrollo del curriculum investigador del doctorando y la productividad del
Programa. En este sentido, se recomienda reflexionar sobre la obligatoriedad de realizar tesis por
compendio y plantear, en su caso, las modificaciones necesarias para flexibilizar las modalidades
bajo las cuales los doctorandos pueden realizar sus tesis doctorales.

Las contribuciones cientificas derivadas de las tesis doctorales son numerosas, dado que la
obligatoriedad de realizar las tesis por compendio implica una produccion cientifica minima de 3
articulos por tesis doctoral. Ademas, buena parte de los articulos cientificos de los doctorandos
han sido publicados en revistas que figuran en listados de relevancia internacional, como JCR o SJR.
El nivel de exigencia de este tipo de publicaciones garantiza una competencia investigadora en
ambitos disciplinares especializados que se ajusta a lo requerido para un nivel MECES 4.

Por ultimo, una evidencia de la calidad de las tesis doctorales defendidas durante el periodo objeto
de evaluacidn es la obtencion del doctorado con mencidn internacional. De las 6 tesis defendidas,
5 cuentan con mencidn internacional, lo que representa una fortaleza del Programa.

7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Los resultados de los indicadores del programa de doctorado y su evolucién son adecuados.

Estandares:

7.1 Los resultados alcanzados en los indicadores de satisfaccion de los doctorandos, del personal académico,
de los doctores egresados y de los empleadores son adecuados, teniendo en cuenta la naturaleza y las
caracteristicas del programa de doctorado.

7.2 Los resultados alcanzados en los indicadores de rendimiento de los doctorandos son adecuados al perfil de
los estudiantes, de acuerdo con el dmbito cientifico del programa de doctorado.

7.3 Los resultados alcanzados en los indicadores de insercion laboral de los egresados son coherentes con el
contexto socioeconomico y de investigacion en el que se desarrolla el programa de doctorado.

7.4 La evolucion de los indicadores es coherente con las previsiones establecidas en la memoria verificada y
sus modificaciones.

Valoracidn global: 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento

. No procede/Sin
Sin . P - Se alcanza Se supera
. informacion No se alcanza . Se alcanza
valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacion de la valoracion:

Se han proporcionado datos de satisfaccion de doctorandos correspondientes a dos cursos
académicos, aunque en uno de ellos sélo contestd un estudiante. El andlisis realizado en este
informe se refiere a las respuestas obtenidas en el curso 2015-2016, en el que se contd con la
respuesta de once estudiantes del Programa. En este caso, los encuestados mostraban una alta
satisfaccién con los distintos aspectos considerados, excepto en las cuestiones referidas a la

Avda. Reyes Catdlicos 2. Edificio Emilio Alarcos. 47006 Valladolid ~ Tel.: +34 983 411 743  Fax: +34983 411654 info@acsucyl.es  www.acsucyl.es

Péagina 10 de 12



S
%E Junta de
Castillay Leon

ACU

"informacion publica que ofrece la Universidad sobre las caracteristicas y desarrollo del Programa
de Doctorado", a "la organizacidon y contenidos de las actividades formativas del Programa de
Doctorado", "los recursos materiales, servicios y medios disponibles" y "la plataforma del
doctorado". La entrevista realizada a doctorandos y egresados durante la visita de evaluacién ha
revelado que estos se muestran satisfechos con el Programa. Estos datos han de completarse con
la obtencidn y andlisis de informacidn sobre la satisfaccion de los egresados del Programa.

Con respecto al PDI, se ha realizado una encuesta en el curso 2019-2020, a la que contesté en
torno al 50% de docentes del Programa. Los resultados indican que el profesorado se muestra en
general satisfecho con la informaciéon y gestién sobre el Programa, con los recursos e
infraestructuras, y con los resultados logrados. Los aspectos que menos satisfaccidon generan son la
web de la Escuela de Doctorado, los sistemas de contratos predoctorales y otras ayudas
econdmicas, y los espacios para el desarrollo de las actividades formativas. La satisfaccion del
profesorado con los resultados obtenidos por los estudiantes en el Programa es alta,
especialmente en lo que respecta a la calidad de las tesis defendidas y a las contribuciones
cientificas de los doctorandos previas a la defensa de la tesis.

En el curso 2019-2020, la duracidn media en el Programa se ha situado en 4,7 afios para
estudiantes a tiempo completo y 5,92 para estudiantes a tiempo parcial. Esta duracién se
considera elevada, y contrasta con la situacion registrada para el anterior Programa de Doctorado,
en el que una amplia mayoria de estudiantes habian defendido sus tesis a los tres (45,94%) o
cuatro afios (62,5%). El amplio espacio de tiempo requerido para culminar los estudios de
doctorado se corresponde con un bajo numero de tesis doctorales defendidas en el periodo
evaluado (6). Se recomienda analizar las causas de la demora en la finalizacion de la tesis doctoral
y adoptar medidas que contribuyan a acortar la duracion media del programa para los
doctorandos, especialmente en el caso de los que cursan el programa a tiempo completo.

En cuanto a las previsiones realizadas en la Memoria verificada, la evolucién de los indicadores
presenta algunos aspectos que serian susceptibles de reflexiéon por parte de los responsables del
Programa. Mientras que la tasa de abandono se ha mantenido sin sobrepasar lo previsto, las tasas
de éxito y graduacion muestran valores inferiores a los que incluidos en la Memoria.

Respecto a la insercion laboral, se recomienda aportar mayor informaciéon para su valoracion,
aunque en el Autoinforme incluyen estos datos que pueden considerarse positivos: cinco
egresados se encuentran actualmente trabajando como profesores universitarios, y tres han
obtenido la acreditacion como Profesor Contratado Doctor.
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8. VALORACION DEL PLAN DE MEJORA

Valorar el andlisis realizado por el Programa en el Plan de Mejora incluido en el Autoinforme. En esta
valoracion se tendrdn en cuenta los siguientes aspectos:
- Relacion entre las dreas de mejora previstas y las fortalezas y debilidades detectadas.
- Congruencia entre el Plan de Mejora y las valoraciones y conclusiones incluidas en el resto del
Autoinforme.
- Nivel de definicion de los objetivos que se persiguen en los proximos afios, y las acciones previstas
para alcanzarlos.
- Especificacion de responsables, calendario e indicadores de seguimiento de las acciones
disefadas.

Valoracion global del Plan de Mejora:

Se presentan las acciones de mejora ya concluidas, derivadas del seguimiento interno del
Programa. Ademas, en el plan de mejora se proponen 5 nuevas acciones. Con estas acciones se
responde a debilidades detectadas en el Autoinforme, como es el caso de la reduccién de la
duracidon media del Programa para los matriculados, la mejora en la informacién publica o la
mejora de los procedimientos para recoger la satisfaccion de los agentes implicados.

En este sentido, el plan de mejora es adecuado. Se deberia incluir ademas la puesta en marcha de
acciones de promocién (no solo en el Master que se imparte en la misma Facultad) con objeto de
ajustar el nimero de estudiantes matriculados a la oferta de plazas. Se deberia incluir también una
reflexion sobre las actividades formativas y los recursos disponibles, que son aspectos que reciben
puntuaciones mas bajas en las encuestas de satisfaccion.

Respecto a los responsables, para algunas de estas acciones la responsabilidad escapa al dmbito de
actuacion de los responsables del Programa, recayendo sobre entidades externas al propio
Programa (Escuela de Doctorado). Para este tipo de acciones, los responsables contarian con
menor grado de control sobre su ejecucidon efectiva.

Por ultimo, en lo que respecta a los indicadores de seguimiento, alguno de los formulados podria
no ser el mas idéneo para cubrir su funcidn. Es el caso de la accién de mejora dirigida a reducir la
duracion media del Programa a tiempo completo a 4 afios. Para esta accidén, el indicador mas
adecuado podria ser precisamente el valor de la duracién media del programa. En su lugar, se ha
planteado “el plan de actuacidn sobre la duracién de los estudios”.

Firmado:

Isabel Velazquez Soriano

Presidenta de la Comision de Evaluacion de Titulaciones
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