Beschluss zur Akkreditierung
des Studiengangs AQAS

Agentur fiir Quali-

= ,,Wirtschaftsingenieurwesen” (M.Sc.) titssicherung durch

Akkreditierung von
Studiengéngen

an der Technischen Hochschule Mittelhessen, Standort Friedberg

Auf der Basis des Berichts der Gutachtergruppe und der Beratungen der Akkreditierungs-
kommission in der 66. Sitzung vom 20./21.02.2017 spricht die Akkreditierungskommission
folgende Entscheidung aus:

1. Der Studiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen®“ mit dem Abschluss ,Master of Science® an
der Technischen Hochschule Mittelhessen, Standort Friedberg wird unter Berlcksichti-
gung der ,Regeln des Akkreditierungsrates fir die Akkreditierung von Studiengangen und fur
die Systemakkreditierung” (Beschluss des Akkreditierungsrates vom 20.02.2013) ohne Aufla-
gen akkreditiert, da die darin genannten Qualitdtsanforderungen fir die Akkreditierung von
Studiengangen erfillt sind.

Abweichend von der gutachterlichen Beschlussempfehlung sieht die Akkreditierungskommis-
sion das Kriterium 2.2 als erfillt an.

Der Studiengang entspricht den Kriterien des Akkreditierungsrates fiir die Akkreditierung von
Studiengangen, den Anforderungen der Landergemeinsamen Strukturvorgaben der Kultus-
ministerkonferenz, den landesspezifischen Strukturvorgaben fir die Akkreditierung von Ba-
chelor- und Masterstudiengangen sowie den Anforderungen des Qualifikationsrahmens fir
deutsche Hochschulabschlisse in der aktuell gultigen Fassung.

2. Es handelt sich um einen konsekutiven Masterstudiengang.

3. Die Akkreditierungskommission stellt flir den Studiengang ein anwendungsorientiertes Pro-
fil fest.

4. Die Akkreditierung wird fur eine Dauer von sieben Jahren (unter Beriicksichtigung des vol-
len zuletzt betroffenen Studienjahres) ausgesprochen und ist unter Anrechnung der vorlaufi-
gen Akkreditierung gemafl Beschluss der Akkreditierungskommission vom 22./23.08.2016
gultig bis zum 30.09.2023.

Zur Weiterentwicklung des Studiengangs werden die folgenden Empfehlungen gegeben:
1. Das Profil der Fachrichtung ,Immobilien® sollte weiter gescharft werden.

2.  Um die Studierbarkeit zu verbessern, sollte der Prifungsplan frihzeitig bekannt gegeben
werden.

3. Die Ergebnisse der Lehrveranstaltungsevaluation sollten flachendeckend mit den Studieren-
den besprochen werden.

Zur weiteren Begriindung dieser Entscheidung verweist die Akkreditierungskommission auf das
Gutachten, das diesem Beschluss als Anlage beiliegt.
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Praambel

Gegenstand des Akkreditierungsverfahrens sind Bachelor- und Masterstudiengdnge an
staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen. Die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen  wird in den Landergemeinsamen Strukturvorgaben der
Kultusministerkonferenz verbindlich vorgeschrieben und in den einzelnen Hochschulgesetzen der
Lander auf unterschiedliche Weise als Voraussetzung fir die staatliche Genehmigung
eingefordert.

Die Begutachtung der Studiengange erfolgte unter Bericksichtigung der ,Regeln des
Akkreditierungsrates fir die Akkreditierung von Studiengangen und fir die Systemakkreditierung®
in der Fassung vom 20.02.2013.

I. Ablauf des Verfahrens

Die Technische Hochschule Mittelhessen beantragt die Akkreditierung des Studiengangs ,Wirt-
schaftsingenieurwesen” mit dem Abschluss ,Master of Science“. Es handelt sich um eine Reak-
kreditierung.

Das Akkreditierungsverfahren wurde am 22./23.02.2016 durch die zustandige Akkreditierungs-
kommission von AQAS erdffnet. Es wurde eine vorlaufige Akkreditierung bis zum 31.08.2017
ausgesprochen. Am 21./22.11.2016 fand die Begehung am Hochschulstandort Friedberg durch
die oben angefiihrte Gutachtergruppe statt. Dabei erfolgten unter anderem getrennte Gesprache
mit der Hochschulleitung, den Lehrenden und Studierenden.

Das vorliegende Gutachten der Gutachtergruppe basiert auf den schriftlichen Antragsunterlagen
der Hochschule und den Ergebnissen der Begehung. Insbesondere beziehen sich die deskripti-
ven Teile des Gutachtens auf den vorgelegten Antrag.

. Bewertung des Studiengangs

1. Allgemeine Informationen

Im Wintersemester 2015/16 sind rund 16.000 Studierende an den drei Hochschulstandorten Gie-
Ren, Friedberg und Wetzlar der Technischen Hochschule Mittelhessen (THM) immatrikuliert. Es
werden insgesamt 74 Studiengénge aus den drei Fachgruppen Ingenieurwissenschaften, Infor-
matik/Mathematik und Wirtschaftswissenschaften angeboten.

Der zu reakkreditierende Masterstudiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen® (W1) mit den Fachrich-
tungen ,Produkt- und Prozessmanagement (PPM)“ und ,Immobilien (IMMO)“ ist am Fachbereich
14 — Wirtschaftsingenieurwesen am Campus Friedberg angesiedelt.

2. Profil und Ziele

Beim Masterstudiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen® handelt es sich um einen konsekutiven
Masterstudiengang mit einem anwendungsorientierten Profil. Der Studiengang umfasst 90 CP
und eine Regelstudienzeit von drei Semestern.

Im Masterstudiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen“ wurden die zwei Fachrichtungen ,Produkt-
und Prozessmanagement” sowie ,Facility Management angeboten. Mit der Reakkreditierung des
Masterstudiengangs soll die Fachrichtung ,Facility Management® in ,Immobilien“ umbenannt wer-
den. Die Umbenennung erfolgt aus dem Grunde, dass seit dem Wintersemester 2015/16 der
Bachelorstudiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen-Immobilien® mit den beiden Fachrichtungen
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,Facility Management® und ,Technisches Asset Management® angeboten wird. Die Inhalte der
fachspezifischen Module dieser Fachrichtungen vermitteln die Grundlagen fur den Masterstudi-
engang ,Wirtschaftsingenieurwesen“ mit der Fachrichtung ,Immobilien“. So haben die Studieren-
den der beiden grundstandigen Bachelorstudiengdnge ,Wirtschaftsingenieurwesen-Industrie“ und
SWirtschaftsingenieurwesen-Immobilien“ die Méglichkeit, ein konsekutives Masterstudium anzu-
schlie3en.

Im fachlichen Profil der Fachrichtung ,Produkt- und Prozessmanagement® sollen die drei gleich-
wertigen Bereiche Mensch, Technik und Wirtschaft integriert werden. Die ganzheitliche und integ-
rative Ausrichtung soll sich in vielen Modulen &uf3ern. Um die Effizienz eines Unternehmens si-
cherzustellen, miissen nach Angabe der Hochschule die operativen Ablaufe und Projekte bekannt
sein und optimiert werden. Das dazu erforderliche Wissen soll in verschiedenen Modulen von der
Ideenfindung Uber die Produktplanung, Konstruktion, Fertigung bis zur Lieferung des Endproduk-
tes zum Abnehmer vermittelt werden. Die Studierenden sollen aufgrund des interdisziplinaren
Studiums spater in der Lage sein, die technische Realisierung von Projekten mit dem wirtschatftli-
chen Verstandnis zu verbinden und dabei auch die strategische Grundlage sowie 6kologische
Anforderungen zu beriicksichtigen.

Das fachliche Profil der Fachrichtung ,Immobilien” richtet sich an der systematischen dkonomi-
schen Betreuung und dem Verstandnis fir das Betreiben von Immobilen durch ein professionelles
Management aus. Dabei steht die Vermittlung von Kompetenzen in 6konomischen und techni-
schen Feldern sowie 6kologischen Problemstellungen des Immobilienbetriebs im Vordergrund.

Neben Fachkompetenzen sollen auch Methoden- und Sozialkompetenzen vermittelt werden, die
die Studierenden zu gesellschaftlichem Engagement befahigen und sie in ihrer Personlichkeits-
entwicklung férdern sollen. Zudem bietet die THM fir alle Studierenden Mdglichkeiten beispiels-
weise in Form von Tutorenqualifizierung, Mentoring, Arbeit in Arbeitsgruppen und Gremien an.

Auslandsaktivitaten der Studierenden werden nach Angabe der Hochschule unterstitzt, z. B. wird
es den Studierenden ermoglicht, an Summer Schools teilzunehmen oder ein Auslandssemester
zu absolvieren. Ansprechpartner sind das Auslandsreferat und der/die Auslandsbeauftragte des
Fachbereichs.

Fir die Zulassung ist ein erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss (Bachelor, Diplom
oder vergleichbarer Hochschulabschluss) in dem Studiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen“ oder
.Facility Management* bzw. in einem vergleichbaren Studiengang erforderlich.

Die THM verfigt Uber Konzepte zur Forderung der Geschlechtergerechtigkeit und Chancen-
gleichheit.

Bewertung

Der dreisemestrige konsekutive Masterstudiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen“ mit 90 zu errei-
chenden CP wird bereits seit 2012 angeboten. Es handelt sich dabei um einen praxisorientierten
Studiengang, der in die Fachrichtungen ,Produkt- und Prozessmanagement® und ,Immobilien*
untergliedert ist und sich weitgehend am Bedarf der regionalen Wirtschaft orientiert.

Inhaltlich sind die beiden Richtungen gut strukturiert. Das Profil ,Produkt- und Prozessmanage-
ment® orientiert auf die technische Realisierung von Projekten unter Berlcksichtigung von Wirt-
schaftlichkeit und Okologie und ist inhaltlich aktuell und modern ausgerichtet. Im Profil ,Immobi-
lien“ werden Kompetenzen in 6konomischen, technischen und 6kologischen Themen des Immo-
bilienmanagements vermittelt.

Im Rahmen der Reakkreditierung hat eine Umbenennung der ehemaligen Fachrichtung ,Facility
Management® in ,Immobilien* stattgefunden. Mit dieser Umbenennung wird eine einheitliche Be-
zeichnung zu den zugehdrigen Bachelorstudiengéangen hergestellt. Aus Sicht der Gutachter ist
die Umbenennung ein wichtiger und richtiger Schritt zur Starkung der Fachrichtung — insbesonde-
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re im Hinblick auf die bisher geringen Studierendenzahlen. Zum einen kénnen so kinftig deutlich
mehr eigene Bachelorabsolvent/inn/en in den nachfolgenden Masterstudiengang Ubergeleitet
werden und so die Studierendenzahlen erhdht werden, zum anderen wird durch eine griffige Na-
mensgebung wie ,Immobilien” eine deutliche Steigerung der Attraktivitat im Vergleich zu ,Facility
Management® erreicht. Die begleitenden inhaltlichen Veranderungen des Curriculums sind trans-
parent und nachvollziehbar. Trotzdem sollte nach erfolgreicher Besetzung der neu ausgeschrie-
benen Professuren eine weitere Profilscharfung der Fachrichtung ,Immobilien® vorgenommen
werden (Monitum 1). Hierbei sind insbesondere die starken Bezlige zu Facility Management in
den einzelnen Modulen zielgerichtet weiter zu entwickeln, um so den Briickenschlag zu einer
ganzheitlichen Betrachtungsweise im Lebenszyklus von Immobilien zu bekommen, innerhalb
dessen das Thema Facility Management sicherlich weiterhin ein wichtiger Bestandteil bleiben
wird. Die hierfiir notwendigen Strukturen zur Weiterentwicklung des Studiengangkonzeptes sind
in idealer Weise vorhanden, wie beispielsweise Klausurtagungen des Fachbereichs unter Einbe-
zug von Studierenden. Es kdnnte dartber hinaus tberlegt werden, ob die Bezeichnung Immobi-
lien nicht erganzt werden sollte durch weitere Begriffe, wie z. B. ,Management®, um nach auf3en,
Uber die Hochschulgrenzen hinaus, sichtbarer zu werden und damit die derzeit geringe Studie-
rendenzahl weiterhin in dieser Fachrichtung positiv zu beeinflussen. Der Bedarf seitens der Praxis
nach grundlegenden Kenntnissen auf dem Gebiet des Immobilien-Managements steigt in den
letzten Jahren unverkennbar an, so dass eine Ausweitung des Einzugsgebietes angeraten ist.

In beiden Profilen werden neben den beschrieben Fachkompetenzen auch Methoden- und Sozi-
alkompetenzen vermittelt, die die Studierenden beféhigen sollen, Fuhrungsaufgaben wahrzu-
nehmen und sich gesellschaftlich zu engagieren.

Die Zugangsvoraussetzungen — erster berufsbefahigender Hochschulabschluss mit 210 CP in
geeigneten Studiengédngen — zu diesem Studiengang sind in den Studiendokumenten klar defi-
niert, in Zweifelsfallen entscheidet der Prifungsausschuss. Gegebenenfalls — z. B. im Falle von
Bachelorabschlissen mit 180 CP — missen Zusatzleistungen im Umfang von 30 CP erbracht
werden. Davon betroffene Studierende werden dazu gut beraten und unterstitzt. AuRerhochschu-
lisch erworbene Kenntnisse und Fertigkeiten, soweit sie den Anforderungen des Studiums ent-
sprechen, kénnen angerechnet werden. Die geforderten fachlichen Voraussetzungen sind an den
Anforderungen im Studiengang orientiert und bilden eine Basis fur das Masterstudium. Die bishe-
rige Praxis hat sich dabei bewéhrt, die Zugangsvoraussetzungen sind erfillbar. Zukinftig soll ein
NC vergeben werden.

Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind an denen der Hochschule orientiert. Lediglich die
Auslandsaktivitaten der Hochschule finden im Curriculum des Studiengangs keinen unmittelbaren
Niederschlag, da er nur flr drei Semester ausgelegt ist. Individuelle Interessen und Aktivitaten
aber werden durchaus unterstutzt, z. B. durch fakultative Angebote in verschiedenen Fremdspra-
chen. Dem wissenschaftlichen Anspruch an den Studiengang wird durch die flr den Studiengang
typischen Lehrinhalte und durch geeignete Lehr- und Prifungsmethoden Rechnung getragen.

Die THM verfugt Uber Konzepte zur Forderung der Geschlechtergerechtigkeit und Chancen-
gleichheit, fir die sie mit einer bundesweiten Spitzenplatzierung ausgezeichnet wurde. Dabei sind
im Fokus die weibliche MINT-Nachwuchsférderung, die familiengerechte Hochschule und Gender
& Diversity in Studium und Lehre. Diese Konzepte schlagen sich deutlich nieder in der Studieren-
denzusammensetzung bei ,Immobilien, zunehmend aber auch bei ,Produkt- und Prozessma-
nagement®.



3. Qualitat des Curriculums

In den ersten beiden Studiensemestern werden sowohl Basis-, Integrative als auch Vertiefungs-
module gelehrt. Die Basismodule werden von Studierenden beider Fachrichtungen gemeinsam
besucht. Da jedoch in einigen Basismodulen wie z. B. ,Controlling* die inhaltlichen Schwerpunkte
je nach Fachrichtung anders gesetzt werden, wird ein Teil der Veranstaltung extrahiert und von
Dozent/inn/en gelehrt, die auf die Fachspezifika eingehen. Die Integrativen und Vertiefungsmodu-
le dagegen sind abgestimmt auf die jeweiligen Schwerpunkte der Fachrichtungen.

In der Fachrichtung ,Produkt- und Prozessmanagement” werden im ersten Semester neben den
Basismodulen ,Controlling“ und ,Business Process Engineering” verschiedene Vertiefungsmodule
wie z. B. ,Innovationsmanagement®, ,Konstruktionssystematik® und ,Automatisierte Produktions-
systeme® angeboten, die vertiefende Fachkenntnisse in der Prozesskette eines Industriegutes
oder auch einer Dienstleistung vermitteln. Weiterhin wird den Studierenden die Mdoglichkeit gege-
ben, in einer Casestudy praxisbezogene lbergreifende Vorgange zu bearbeiten bzw. im Virtuel-
len Labor simulationsbasierte Methoden und Darstellungen kennenzulernen und umzusetzen.

In der Fachrichtung ,Immobilien“ werden im ersten Semester ebenfalls die Basismodule ,Control-
ling“ und ,Business Process Engineering* angeboten. Daneben werden Module wie ,Okonomi-
sches Immobilienmanagement” und ,Risk Management* als vertiefende Fachkenntnisse des Faci-
lity und Technischen Asset Managements gelehrt. Die Casestudy oder das Virtuelle Labor vermit-
teln fachspezifische Inhalte aus dem Lebenszyklusprozess einer Immobilie oder einzelner Ab-
schnitte.

Im zweiten Semester wird ein GrofRteil der Module wie z. B. ,Integrierte Managementsysteme®,
.Projektportfolio- und Programm-Management® sowie das Unternehmensplanspiel von Studieren-
den beider Fachrichtungen besucht. Die Vertiefungsmodule ,Supply Chain Management® sowie
,=Energiewirtschaft und Technologien® vermitteln weitere Fach- und Methodenkenntnisse in der
Fachrichtung ,Produkt- und Prozessmanagement®, das Modul ,Ressourcenoptimierte Prozesse”
in der Fachrichtung ,Immobilien®. Die Studierenden haben in diesem Semester die Mdglichkeit ein
Wahlpflichtmodul zu belegen.

Im letzten Semester findet die Masterarbeit statt, die in einem Kolloquium prasentiert werden
muss. Die Mehrheit der Studierenden fiihrt die Masterarbeit in einem Unternehmen durch.

Im Studienverlauf sollen die Studierenden unterschiedliche Lehr- und Lernformen kennen lernen.
Neben klassischen Lehrveranstaltungen in Form von Vorlesungen mit integrierten Ubungen gibt
es aber auch seminaristische, in denen die Gruppenarbeit und Teamarbeit geférdert werden sol-
len. Weiterhin werden Laborveranstaltungen und Workshops angeboten. Aufgrund der unter-
schiedlichen Veranstaltungsarten kommen nach Angabe der Hochschule verschiedene Priifungs-
formen zum Einsatz. Die vermittelten Kompetenzen im Masterstudium werden nach Angabe der
Hochschule nur noch in wenigen Modulen durch eine Klausur abgefragt. Haufig werden wissen-
schaftliche Ausarbeitungen mit anschlieender Prasentation oder auch die Gestaltung eines
Workshops als Prifungsform in Betracht gezogen.

Bewertung

Das Curriculum wurde nach der Erstakkreditierung insbesondere hinsichtlich der Inhalte der Mo-
dulbeschreibungen Uberarbeitet und an den aktuellen Stand angepasst. Da sich der Aufbau des
bisherigen Curriculums bewahrt hatte und bei den Gesprachen auch keine relevanten Kritikpunk-
te identifiziert werden konnten, ist diese Vorgehensweise zu begriRen.

Insgesamt entspricht der Studiengang dem erforderlichen Qualifikationsniveau eines Masterstu-
diengangs. Der Aufbau ist modular und nach dem ECTS-System aufgebaut. In den beschriebe-
nen Modulen erfolgt auf Basis eines breiten Vorwissens — siehe Zugangsvoraussetzungen — eine
Vertiefung im Beherrschen der Methoden und Prozesse in der jeweiligen Fachrichtung. Es wer-
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den neben einigen eher grundlegenden Modulen, die fur beide Profile geeignet sind, vor allem
profilspezifische berufsqualifizierende Module angeboten, wobei unter den gegenwartigen Bedin-
gungen hinreichend viele Wahlmdglichkeiten erkennbar sind. Bezuglich der Empfehlung in der
Erstakkreditierung nach mehr Wahlmdéglichkeiten gilt in der Fachrichtung ,Immobilien® bisher,
dass die kritische Zahl an Studierenden, die eine groRere Zahl an WahIlmdglichkeiten rechtfertigt,
noch nicht erreicht ist.

Die Struktur der Module ist in sich stimmig, die Auswahl aus einer Fille von Méglichkeiten orien-
tiert sich an der Praxisnahe des Studiengangs, an den Lehrinhalten des vorausgegangenen Ba-
chelorstudiengangs und am Studienziel des Studiengangs und unterstltzt damit das Erreichen
der Qualifikationsziele der Hochschule.

Im Studiengang finden sich alle typischen Lehr- und Lernformen, wie Vorlesungen, Ubungen,
Seminare, aber eben auch Casestudies auf der Basis von Gruppen- und Teamarbeit. Die Uber-
einstimmung dieser Lehrformen mit den vermittelten Lehrinhalten ist gut erkennbar. Entsprechend
vielfaltig sind die Prufungsformen, die die Studierenden kennen lernen und bewaltigen missen,
die den Studierenden auch rechtzeitig bekannt gemacht werden. In diesem Sinne der Vielfalt
erfolgt in jedem Modul eine Prifung. Die Projektarbeiten und die sehr individuelle Durchfuihrbar-
keit wurden seitens der Studierenden als sehr positiv hervorgehoben.

Lehrinhalte und Prifungsmodalitaten sind den Modulbeschreibungen zu entnehmen, die fir jedes
Modul vorliegen, die vollsténdig und in sich stimmig sind und fir alle Studierenden in der jeweils
gultigen Fassung einsehbar sind. Hier erfolgt eine permanente anlassgerechte Aktualisierung, bei
der eine Konsistenz in der Struktur dadurch sichergestellt werden kann, dass eine Person diese
Modulbeschreibungen in Ganze verwaltet.

4. Studierbarkeit

Die Gesamtverantwortung des Masterstudiengangs liegt beim Dekanat des Fachbereichs. Wei-
terhin gibt es Modulverantwortliche, die fir den Inhalt und die Organisation eines oder mehrerer
Module zustandig sind. Die Lehrinhalte werden zwischen den beteiligten Dozent/inn/en ausge-
tauscht und abgestimmt. Berlihrungspunkte und Abhangigkeiten sind im Modulhandbuch doku-
mentiert. Da ein Anteil der Lehrveranstaltungen von externen Dozent/inn/en durchgefuhrt wird,
gibt es zweimal im Jahr Infoveranstaltungen des Fachbereichs fur die Lehrbeauftragten, um Neu-
igkeiten und Anderungen im Studiengang vorzustellen und zu diskutieren.

Der Studiendekan sorgt gemeinsam mit dem/der zentralen Stundenplaner/in des Campus Fried-
berg vor Beginn eines jeden Semesters fiir Uberschneidungsfreiheit der vorgesehenen Pflichtver-
anstaltungen. Die Organisation der Prifungen erfolgt zentral fir den Standort Friedberg durch
Festlegung von Prufungswochen in den letzten beiden Semesterwochen, d. h. Anfang Februar im
Wintersemester und Ende Juli im Sommersemester. Die Wiederholung einer nichtbestandenen
Prifung kann in den Prifungswochen des nachsten Semesters erfolgen.

Ein Studienbeginn ist sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester moéglich. Es wird eine
studiengangspezifische Einfihrungsveranstaltung durchgefuhrt. Alle wesentlichen Informationen
zu dem angebotenen Studiengang sind auch Uber die Internetseite des Fachbereichs erreichbar.

Im Fachbereich ist die Beratung der Bewerber/innen und der Studierenden zu fachlichen
und/oder organisatorischen Fragen durch den/die Studiengangskoordinator/in und zum Teil auch
durch das Fachbereichssekretariat gewéahrleistet. Alle Professor/inn/en des Fachbereichs stehen
in ihren woéchentlichen oder individuell zu vereinbarenden Sprechstunden fir allgemeine und
studiengangsspezifische Beratungen zur Verflgung. Prufungsrelevante Fragen, Anerkennung
von erbrachten Leistungen aus anderen Fachbereichen oder Hochschulen werden vom/von der
jeweiligen Studiendekan/in oder Prifungsausschussvorsitzenden bearbeitet. Studierende mit
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Behinderung oder chronischer Erkrankung kénnen im BLiZ (Zentrum fir blinde und sehbehinderte
Studierende) Beratungen in Anspruch nehmen.

Zur Uberpriifung des Workloads finden regelmaRige Gesprache mit den Studierenden statt, z. B.
bei den Treffen der Semestersprecher/innen. Weiterhin wird in der regelmaRig durchgefiihrten
Lehrevaluation in ausgesuchten Veranstaltungen der Workload abgefragt.

Die Regelung des Anerkennungsverfahrens fur aul3erhalb der Hochschule erworbene Kompeten-
zen und Fahigkeiten sowie an anderen Hochschulen erbrachte Leistungen werden in den Allge-
meinen Bestimmungen fir Masterprifungsordnungen in § 14 festgelegt. Regelungen fir den
Nachteilsausgleich fir Studierende mit Behinderung werden in den Allgemeinen Bestimmungen
der Masterprifungsordnung in 8 6 geregelt. Die Prufungsordnung wurde einer Rechtsprifung
unterzogen und veréffentlicht.

Die Hochschule hat Studierendenstatistiken vorgelegt, die u. a. Angaben zu Studienzeiten und
Verbleibsquoten enthalten, und die Anzahl der Absolvent/inn/en sowie die durchschnittlichen
Abschlussnoten dokumentiert.

Bewertung

Im dem Studiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen® ist Verantwortlichkeit, welche beim Dekanat
liegt, klar geregelt. Das Dekanat stellt auch sicher, dass das Lehrangebot sowohl inhaltlich als
auch organisatorisch aufeinander abgestimmt ist. Um die externen Dozent/inn/en, welche in dem
Studiengang unterrichten, maoglichst gut in den Studienablauf einbinden zu kénnen, wird vom
Fachbereich zweimal im Jahr fir diese eine Informationsveranstaltung durchgefiihrt. Die Studier-
barkeit des Studienganges, geférdert durch gute, auch individuelle Beratung und Betreuung durch
Beauftragte und durch die Lehrenden selbst, ist nachweislich anhand der bisherigen Absolven-
tenzahlen und Studiendauern gegeben.

Die Prifungsdichte und die Arbeitsbelastung sind angemessen. Die Prifungen wie beispielsweise
Klausuren erfolgen in einem festgelegten zweiwochigen Prifungszeitraum am Ende der Vorle-
sungszeit. Die Studierenden auf3erten wahrend der Begehung, dass der konkrete Prifungsplan
mit den genauen Terminen der Klausuren erst ,relativ’ spat bekannt geben wird. Die Hochschule
versucht bei der Priifungsplanung Uberschneidungen zu vermeiden. Die Studierenden wiinschen
sich eine frlhere Bekanntgabe des konkreten Prifungsplans. Um die Studierbarkeit weiter zu
verbessern, sollte der Priifungsplan friihzeitig bekanntgegeben werden (Monitum 2).

Anerkennungsregelungen fir an anderen Hochschulen erbrachte Leistungen gemaR der
Lissabon-Konvention sowie fur aul3erhalb der Hochschule erbrachte Leistungen liegen vor. Ein
Nachteilsausgleich fur Studierende mit Behinderung ist in § 6 der Allgemeinen Bestimmungen der
Masterprifungsordnung geregelt. Dies ist, neben dem Studienverlauf und den Prifungs-
anforderungen, auf der Homepage der Hochschule veroffentlicht. Jedoch muss in der
Prufungsordnung noch festgelegt werden, dass 30 Stunden Arbeitsaufwand pro Kreditpunkt — wie
im Modulhandbuch vorgesehen — veranschlagt wird (Monitum 3).

Positiv fallt den Gutachtern das gelebte Qualitdtsmanagement auf, hier gilt es vor allem den ,Run-
den Tisch® hervorzuheben. Dabei handelt es sich um ein Treffen, an dem sich die Studien-
gangsverantwortlichen mit den/der Semestersprecher/in zusammensetzen und aktuelle Themen
oder Probleme im Studiengang besprechen. Hier spielen auch Themen wie die Evaluation des
Studiengangs oder Workloaderhebung eine Rolle. In diesem Treffen werden die Ergebnisse be-
sprochen und ggf. Anderungen angestoRRen. Dieses Instrument wird auch von den Studierenden
als sehr positiv empfunden und die Zusammenarbeit mit den Beteiligten sehr gelobt.



5. Berufsfeldorientierung

Im Wirtschaftsingenieurwesen sollen die Studierenden, aufgrund der breitgefacherten und anna-
hernd gleichgewichtigen Ausbildung in den Natur- und Ingenieurwissenschaften einerseits und
den Rechts- und Wirtschaftswissenschaften andererseits beféhigt sein, 6konomisch, technisch
und gesellschaftlich relevante Fragestellungen zu erkennen und zu deren Beantwortung beizutra-
gen.

Einsatzgebiete in der Fachrichtung ,Produkt- und Prozessmanagement® reichen von Produktion,
Fertigungsplanung und -steuerung sowie Marketing-, Controlling- und Unternehmensberatung
Uber betriebliche Funktionen als Projekt- oder Produktmanager/in, im Marketing, Rechnungswe-
sen, Controlling, Qualitaitsmanagement, in der Planung, Kalkulation, Prozessoptimierung, Logistik
und in vielen anderen Managementaufgaben bis hin zu steuerberatenden Berufen und Wirt-
schaftsprifung.

Die Fachrichtung ,Immobilien® beschaftigt sich mit dem gesamten Lebenszyklus von Immobilien,
von der Projektentwicklung uber die Realisierung, die Nutzung bis hin zur Verwertung. Absol-
vent/inn/en dieser Vertiefungsrichtung sollen die Konzepte fur das Betreiben von Immobilien in
Interdependenz mit den jeweiligen Primarprozessen beurteilen bzw. entsprechende Konzepte
entwickeln und implementieren. Einsatzmdoglichkeiten fir Absolvent/inn/en kénnen sich als Ge-
schéaftsfihrung, Consultant, Key Account Manager, Vertriebs-, Niederlassungs-, Projekt- oder
Schulungsleiter/in ergeben in Betrieben der FM-Dienstleistungs- und FM-Beratungsunternehmen,
FM-Abteilungen von privaten Unternehmen oder offentlichen Institutionen bzw. Stiftungen und
Unternehmen aus den Bereichen Asset-Management, Portfolio-Management und Property Ma-
nagement, die sich mit der Betreuung von nationalen und internationalen Immobilienbestanden
befassen.

Bewertung

Die Gutachter sehen eine angemessene und hinreichende Berufsfeldorientierung des Masterstu-
diengangs ,Wirtschaftsingenieurwesen“ als gegeben an. Mit Abschluss dieses Studiengangs
erlangen die Absolvent/inn/en die Voraussetzungen zur Aufnahme einer qualifizierten Berufstatig-
keit.

Die individuelle Studienausrichtung und die entsprechenden Facherkombinationen lassen eindeu-
tig eine klassisch beruflich- und praxisorientierte Ausrichtung erkennen. Das breit gefacherte und
— zwischen Betriebswirtschaft und Technik — annahernd ausgeglichene und gleichwertige Fa-
cherangebot tragt dazu bei, dass die Studierenden den Anspruch des Studiengangs — ein breites
Spektrum an tatsachlich wahlbaren, beruflichen Einsatzgebieten zu ermdglichen — erreichen und
umsetzen kénnen.

Auf Basis dieser generalistischen Ausrichtung des Studiengangs wird den Masterstudierenden
das notwendige Fachwissen berufsfeldorientiert vermittelt, um in betrieblichen Querschnittsfunkti-
onen fachubergreifend tatig zu werden. Absolvent/inn/en sind fir diesen sehr speziellen Arbeits-
marktsektor gut vorbereitet und in der Lage, mit ihrem fundiertem Querschnittswissen die indivi-
duellen Arbeitsplatzanforderungen zu meistern. Rickkopplungen aus Gesprachen mit der Wirt-
schaft haben offenbar gezeigt, dass die durch die THM vermittelten Kompetenzen in der Praxis
ein- und umgesetzt werden kdnnen.

Fur einen guten Berufsverlauf ist ein interdisziplinr ausgebildeter Generalist notwendig, der in
der Lage ist, in seiner jeweiligen Fachrichtung Primér- und Sekundéarprozesse zu erkennen, zu
begleiten, zu leiten und zu optimieren. Das Facherangebot ist fiir beide Fachrichtungen umfas-
send und ausreichend genug, um die jeweilige Qualifikationen zu erreichen. Speziell die aus be-
rufspraktischer Sicht hochgradig praxislastigen Masterarbeiten (da ca. 90 % im Unternehmen
durchgefuhrt werden) ist sehr positiv einzuschéatzen.



Die aus berufspraktischer Sicht so wichtigen Schlisselkompetenzen, wie beispielsweise

e Methoden-, Sozial- und Kommunikationskompetenz zur Losung von Aufgaben zur Organisa-
tionsentwicklung, zur Projektentwicklung und im Projektmanagement und

e Forderung der personlichen Fahigkeiten in der Leitung und Organisation von Projektteams,
Kommunikation und Prasentation sowie des Konfliktmanagements

werden Uber die Lehr- und Lernformen wie beispielsweise Unternehmensplanspiel, Casestudy,
Seminare, Laborveranstaltungen etc. in ausreichender Zahl und Qualitat vermittelt. Die Berufsfel-
dorientierung ist, dem Verbleib der Absolvent/inn/en entsprechend, erfolgreich etabliert und fuhrt
im Ergebnis dazu, dass 90 % aller Studierenden zum Zeitpunkt des Kolloquiums bereits einen
unterschriebenen Arbeitsvertrag vorliegen haben.

Die Berufsfeldorientierung ist zudem durch die hohe Fachkompetenz und die umfassende Be-
rufserfahrung des hauptamtlichen Professorenkollegiums inklusive der eingesetzten Lehrbeauf-
tragten sichergestellt, die zum Grof3teil aus leitenden Positionen der Industrie kommen, betriebs-
wirtschaftlich und technisch praxiserfahren sind und fir die Lehre an der THM gewonnen wurden.

Die vorausschauende Planung des Einsatzes von Lehrbeauftragen, die Gberwiegend im Wahl-
pflichtbereich zum Einsatz kommen sollen, stellt auch fur die Zukunft sicher, dass die hohe Pra-
xisorientierung weiterhin gegeben ist. Daraus ergeben sich auch die gewlnschten Effekte, dass
diese Lehrkorper aus ihren personlichen Praxiserfahrungen schopfen kénnen und sich in ihrer
Lehrstoffvermittlung von der persoénlichen Berufspraxis leiten lassen.

6. Personelle und sachliche Ressourcen

Am Fachbereich 14 sind 20 Professuren und zwei Honorarprofessuren angesiedelt, diese bedie-
nen zwei Bachelorstudiengéange und den zur Reakkreditierung stehenden Masterstudiengang.
Einige Stellen laufen im Akkreditierungszeitraum aus, sollen aber wiederbesetzt werden. Bei kei-
ner Stelle liegt ein kw-Vermerk vor. Geplant ist 35 Studierende pro Semester im Masterstudien-
gang aufzunehmen.

Regelméafig werden neun Lehrbeauftragte am Fachbereich eingesetzt. Bestimmte Veranstaltun-
gen werden von Spezialist/inn/en aus der Industrie bzw. anderer Hochschulen angeboten. In der
Fachrichtung ,Immobilien“ werden die Immobilien-Spezifika zum gréRten Teil von Dozent/inn/en
aus der freien Wirtschaft gelehrt.

Das Referat fur Interne Wissenschaftliche Weiterbildung, Hochschuldidaktik und E-Learning bietet
Maflnahmen zur Personalentwicklung und -qualifizierung an.

Raumliche und séchliche Ressourcen darunter mehrere Labore stehen zur Verfligung.
Bewertung

Die vorhandenen personellen Ressourcen sind fur die beiden Fachrichtungen ,Produkt- und Pro-
zessmanagement” und ,Immobilien” als gut zu bewerten. Ein wichtiger und zentraler Aspekt bleibt
hierbei jedoch fur die Fachrichtung ,Immobilien* die zeitnahe Besetzung der momentan noch
offenen Stellen, die wesentliche inhaltliche Kernthemenbereiche abdecken. Dariiber hinaus ist fur
eine rechtzeitige Wiederbesetzung der in den nachsten Jahren auslaufenden Stellen entspre-
chend Sorge zu tragen.

Ein erster wichtiger Schritt wurde hierbei durch die Besetzung von zwei Professuren getan. Die
Gewinnung einer Person aus dem Kreis der ehemaligen Lehrbeauftragten als festen Hochschul-
lehrer spricht fur die gute Vernetzung zwischen Lehrbeauftragten und der Hochschule. Bei den
Lehrbeauftragten ist weiterhin Sorge dafir zu tragen, dass hierdurch Kontakte in Wirtschaft und
Industrie und somit weiterhin ein enger Praxisbezug gewébhrleistet wird.

10



Im Bereich der raumlichen Ressourcen ist die Hochschule akzeptabel ausgestattet. Durch den
aktuellen Umbau der Bibliothek (temporarer Entfall von Lern- und Arbeitsplatzen) ist die raumliche
Situation entsprechend angespannt. Weitere Gruppenarbeitsraume werden bzw. wurden bereits
geschaffen. Labore werden zusatzlich fur Studierende zur Nutzung bei Gruppenarbeiten geoffnet
und zur Verfugung gestellt. Mit einem aktiven Raummanagement versucht die Hochschule die
angespannte Raumsituation zu entscharfen. Aus Sicht der Gutachter sind dies richtige und wich-
tige Mittel, um mit begrenzten sachlichen, raumlichen und finanziellen Ressourcen innerhalb der
Hochschule umzugehen. Beim Umbau von Gruppenarbeitsrdumen ist inshesondere an die ge-
stiegenen Anspriche hinsichtlich der neuen digitalen Lern- und Arbeitsformen zu denken.

7. Qualitatssicherung

Neben der klassischen Methode der Evaluation hat sowohl die THM als auch der Fachbereich
Wirtschaftsingenieurwesen weitere Prinzipien guter Praxis in Studium und Lehre als Orientie-
rungspunkte fir Aktivititen der Qualitatssicherung formuliert. Hierzu gehdren beispielsweise ein
flachendeckendes Evaluationsverfahren von Studium und Lehre. Ziel ist es, das Instrument Eva-
luation als ein Kommunikationsinstrument zwischen Lehrenden und Studierenden zur Reflexion,
Selbstuberprifung und somit zu einer systematischen Verbesserung von Studium und Lehre zu
nutzen.

Die THM hat dafir im WS 2008/09 einen Prozess festgelegt, nach dem hochschulweit verfahren
wird. Verantwortlich hierfiir ist die zentrale Qualitdtsabteilung der Hochschule, das ,Zentrum fir
Qualitatsentwicklung (ZQE)“. In den Fachbereichen liegt die Verantwortung bei den Dekanen,
denen gemeinsam mit ihren Qualitéts- bzw. Evaluations-Beauftragten die Umsetzung obliegt. Den
Fachbereichen wird dabei die Mdglichkeit eréffnet, neben einem standardisierten hochschuliber-
greifenden Teil, einen auf die Belange des Fachbereichs zugeschnittenen Frageteil zu gestalten.
Der Fachbereich Wirtschaftsingenieurwesen fuhrt seine Evaluationen nach einer rollierenden
Planung in der Mitte des Semesters durch. Die Fragebdgen werden zentral durch das ZQE unter
Verwendung einer Evaluationssoftware ausgewertet, die Resultate werden den Evaluationsbeauf-
tragten zeitnah zur Verfugung gestellt. Nach einer ersten Sichtung durch die Evaluationsbeauf-
tragte werden die Ergebnisse dem/der Dekan/in und den Dozent/inn/en zur Verfigung gestellt.
Der/die Dozent/in ist aufgefordert, die Ergebnisse mit den Studierenden zu besprechen und —
sofern notwendig — MalRnahmen einzuleiten. Ggf. findet noch ein Gesprach zwischen Dekan/in
und Dozent/in statt. Der Prozess der Evaluation wird fachbereichstbergreifend fortlaufend hinter-
fragt und weiter entwickelt. Hierzu finden hochschulweite sowie standortbezogene Qualitatszirkel
statt.

Ein weiteres Instrument der Qualitatssicherung stellt das im Fachbereich fest installierte Mento-
ring-Programm dar. Weitere qualitatssichernde Aspekte sollen zum Beispiel durch einen kontinu-
ierlichen Strategie-Entwicklungsprozess im Fachbereich, dem Fachbereichsmanagement und
verschiedenen Austauschrunden mit Studierenden hergestellt werden.

Bewertung

An der Hochschule ist ein flachendeckendes Evaluierungsverfahren fir Studium und Lehre instal-
liert worden. Dieses wird im Fachbereich auch tatséchlich gelebt im Sinne von Erhebungen, von
Befragungen, von Diskussionen am Runden Tisch, an dem sich Lehrende und Lernende zusam-
men finden und durch geeignete Kommunikation wesentliche Verbesserungen in den Inhalten
und in den organisatorischen Ablaufen erzielen. Der Fachbereich Wirtschaftsingenieurwesen fihrt
seine Evaluationen nach einer rollierenden Planung in der Mitte des Semesters durch, hinterfragt
die Vorgehensweise und entwickelt sie permanent weiter. Die Auswertung der Ergebnisse der
Evaluation in den Lehrveranstaltungen erfolgt noch im laufenden Semester mit den Studierenden.
Grundsatzlich sollen die Ergebnisse mit den Studierenden besprochen werden, allerdings erfolgt
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dies nach Aussage der Studierenden nicht in jedem Fall. Deshalb sollte neben der flachende-
ckenden Erhebung auch eine flachendeckende Besprechung der Ergebnisse mit den Studieren-
den erfolgen (Monitum 4).

Zur Sicherung der Qualitat in Lehre und Studium wurde an der Hochschule das Zentrum fir Qua-
litatsentwicklung installiert, das eng mit den Qualitéts- bzw. Evaluationsbeauftragten der Fachbe-
reiche zusammenarbeitet.

Im Fachbereich selbst wurde ein Mentoringprogramm installiert. Hier hat der Fachbereich auf der
Basis eines Leitfadens der Arbeitsgruppe Qualitat in Lehre und Studium ein eigenes Vorgehen
entwickelt, das vorwiegend in den Bachelorstudiengdngen agiert und sich in dem zahlenmafRig
geringeren Masterstudiengang auf Prodekan und Studiengangskoordinatorin reduziert. Neben
den dblichen Gremien, in denen auftretende Probleme diskutiert und geldst werden, in denen die
Daten zum Studienerfolg und Erkenntnisse aus den Kontakten zu Absolvent/inn/en in der Wirt-
schaft ausgewertet werden, ist hier nochmals der ,Runde Tisch* hervorzuheben, der sich in der
gelebten Form bisher hervorragend bewéhrt hat. Hier werden alle Fragen zum Studium, insbe-
sondere auch die eines angemessenen Workload, diskutiert.

8. Zusammenfassung der Monita

1. Das Profil der Fachrichtung ,iImmobilien” sollte weiter gescharft werden.

2. Um die Studierbarkeit weiter zu verbessern, sollte der Prifungsplan frihzeitig bekannt
gegeben werden.

3. In der Prufungsordnung muss noch festgelegt werden, dass 30 Stunden pro Kreditpunkt — wie
im Modulhandbuch vorgesehen — veranschlagt werden.

4. Die Ergebnisse der Lehrveranstaltungsevaluation sollten flachendeckend mit den
Studierenden besprochen werden.
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lll. Beschlussempfehlung

Kriterium 2.1: Qualifikationsziele des Studiengangskonzepts

Das Studiengangskonzept orientiert sich an Qualifikationszielen. Diese umfassen fachliche und
Uberfachliche Aspekte und beziehen sich insbesondere auf die Bereiche

= wissenschaftliche oder kiinstlerische Befahigung,

= Befdhigung, eine qualifizierte Erwerbstatigkeit aufzunehmen,

= Beféhigung zum gesellschaftlichen Engagement

= und Personlichkeitsentwicklung.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erflillt angesehen.

Kriterium 2.2: Konzeptionelle Einordnung des Studiengangs in das Studiensystem

Der Studiengang entspricht

(1) den Anforderungen des Qualifikationsrahmens fur deutsche Hochschulabschliisse vom 21.04.2005 in der
jeweils giiltigen Fassung,

(2) den Anforderungen der Landergemeinsamen Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen vom 10.10.2003 in der jeweils giiltigen Fassung,

(3) landesspezifischen Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengangen,

(4) der verbindlichen Auslegung und Zusammenfassung von (1) bis (3) durch den Akkreditierungsrat.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrnkungen als erfullt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgenden Veranderungsbedarf:

= |n der Prifungsordnung muss noch festgelegt werden, dass 30 Stunden pro Kreditpunkt —
wie im Modulhandbuch vorgesehen — veranschlagt werden.

Kriterium 2.3: Studiengangskonzept

Das Studiengangskonzept umfasst die Vermittlung von Fachwissen und fachiibergreifendem Wissen sowie
von fachlichen, methodischen und generischen Kompetenzen.

Es ist in der Kombination der einzelnen Module stimmig im Hinblick auf formulierte Qualifikationsziele
aufgebaut und sieht adaquate Lehr- und Lernformen vor. Gegebenenfalls vorgesehene Praxisanteile werden
so ausgestaltet, dass Leistungspunkte (ECTS) erworben werden kdnnen.

Es legt die Zugangsvoraussetzungen und gegebenenfalls ein adédquates Auswahlverfahren fest sowie
Anerkennungsregeln fur an anderen Hochschulen erbrachte Leistungen gemaR der Lissabon-Konvention
und auflerhochschulisch erbrachte Leistungen. Dabei werden Regelungen zum Nachteilsausgleich fur
Studierende mit Behinderung getroffen. Gegebenenfalls vorgesehene Mobilitatsfenster werden curricular
eingebunden.

Die Studienorganisation gewahrleistet die Umsetzung des Studiengangskonzepts.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfullt angesehen.

Kriterium 2.4: Studierbarkeit

Die Studierbarkeit des Studiengangs wird gewahrleistet durch:

= die Beriicksichtigung der erwarteten Eingangsqualifikationen,

=  eine geeignete Studienplangestaltung

= die auf Plausibilitdt hin Gberprifte (bzw. im Falle der Erstakkreditierung nach Erfahrungswerten
geschétzte) Angabe der studentischen Arbeitsbelastung,

= eine adaquate und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation,

= entsprechende Betreuungsangebote sowie

= fachliche und uberfachliche Studienberatung.

Die Belange von Studierenden mit Behinderung werden bericksichtigt.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erflillt angesehen.
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Kriterium 2.5: Prifungssystem

Die Prufungen dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht wurden. Sie sind
modulbezogen sowie wissens- und kompetenzorientiert. Jedes Modul schlie3t in der Regel mit einer das
gesamte Modul umfassenden Prifung ab. Der Nachteilsausgleich fiir behinderte Studierende hinsichtlich
zeitlicher und formaler Vorgaben im Studium sowie bei allen abschlieRenden oder studienbegleitenden
Leistungsnachweisen ist sichergestellt. Die Prifungsordnung wurde einer Rechtspriifung unterzogen.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfullt angesehen.

Kriterium 2.6: Studiengangsbezogene Kooperationen

Beteiligt oder beauftragt die Hochschule andere Organisationen mit der Durchfuihrung von Teilen des
Studiengangs, gewahrleistet sie die Umsetzung und die Qualitdt des Studiengangskonzepts. Umfang und
Art bestehender Kooperationen mit anderen Hochschulen, Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind
beschrieben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

Das Kriterium entfallt.

Kriterium 2.7: Ausstattung

Die adaquate Durchfiihrung des Studiengangs ist hinsichtlich der qualitativen und quantitativen personellen,
sachlichen und rdumlichen Ausstattung gesichert. Dabei werden Verflechtungen mit anderen Studiengéangen
berlicksichtigt. MaBnahmen zur Personalentwicklung und -qualifizierung sind vorhanden.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erflllt angesehen.

Kriterium 2.8: Transparenz und Dokumentation

Studiengang, Studienverlauf, Prufungsanforderungen und Zugangsvoraussetzungen einschlieBlich der
Nachteilsausgleichsregelungen fiir Studierende mit Behinderung sind dokumentiert und verdéffentlicht.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erflllt angesehen.

Kriterium 2.9: Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

Ergebnisse des hochschulinternen Qualititsmanagements werden bei den Weiterentwicklungen des
Studienganges berticksichtigt. Dabei beriicksichtigt die Hochschule Evaluationsergebnisse, Untersuchungen
der studentischen Arbeitsbelastung, des Studienerfolgs und des Absolventenverbleibs.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erflllt angesehen.

Kriterium 2.10: Studiengange mit besonderem Profilanspruch

Studiengange mit besonderem Profilanspruch entsprechen besonderen Anforderungen. Die vorgenannten
Kriterien und Verfahrensregeln sind unter Beriicksichtigung dieser Anforderungen anzuwenden.

Das Kriterium entfallt.

Kriterium 2.11: Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit

Auf der Ebene des Studiengangs werden die Konzepte der Hochschule zur Geschlechtergerechtigkeit und
zur Forderung der Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen wie beispielsweise
Studierende mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen, Studierende mit Kindern, auslandische Studierende,
Studierende mit Migrationshintergrund und/oder aus sogenannten bildungsfernen Schichten umgesetzt.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erflillt angesehen.
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Zur Weiterentwicklung des Studiengangs gibt die Gutachtergruppe folgende Empfehlungen:
= Das Profil der Fachrichtung ,Immobilien” sollte weiter gescharft werden.

= Um die Studierbarkeit weiter zu verbessern, sollte der Prufungsplan frihzeitig bekannt
gegeben werden.

= Die Ergebnisse der Lehrveranstaltungsevaluation sollten flachendeckend mit den
Studierenden besprochen werden.

Die Gutachtergruppe empfiehlt der Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Wirtschaftsingenieurwesen“ an der Technischen Hochschule Mittelhessen mit
dem Abschluss ,Master of Science” unter Berlcksichtigung des oben genannten
Veranderungsbedarfs zu akkreditieren.
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