Beschluss zur Akkreditierung

der Studiengange

Facility Management (B. Sc.)
Lebensmittel, Erndhrung, Hygiene (B. Sc.)
Pharmatechnik (B. Sc.)

Biomedical Sciences (M. Sc.)

Facility Design und Management (M. Sc.)

an der Hochschule Albstadt-Sigmaringen

Auf der Basis des Berichts der Gutachtergruppe und der Beratungen der Akkreditierungs-
kommission in der 50. Sitzung vom 18. und 19.02.2013 spricht die Akkreditierungskom-
mission folgende Entscheidungen aus:

1.

Die Studiengange ,Facility Management®, ,Lebensmittel, Ernahrung, Hygiene“ und
.Pharmatechnik” jeweils mit dem Abschluss ,Bachelor of Science” sowie die Studiengange
.Biomedical Sciences” und ,Facility Design und Management” jeweils mit dem Abschluss
.Master of Science” an der Hochschule Albstadt Sigmaringen werden unter Bertcksichti-
gung der ,Regeln des Akkreditierungsrates fir die Akkreditierung von Studiengangen und fur
die Systemakkreditierung” (Beschluss des Akkreditierungsrates vom 23.02.2012) ohne Aufla-
gen akkreditiert, da die darin genannten Qualitdtsanforderungen fur die Akkreditierung von
Studiengangen erfillt sind.

Die Studiengénge entsprechen den Kriterien des Akkreditierungsrates fur die Akkreditierung
von Studiengangen, den Anforderungen der Landergemeinsamen Strukturvorgaben der Kul-
tusministerkonferenz, den landesspezifischen Strukturvorgaben fur die Akkreditierung von
Bachelor- und Masterstudiengéngen sowie den Anforderungen des Qualifikationsrahmens flr
deutsche Hochschulabschlisse in der aktuell gultigen Fassung.

Bei den beiden Masterstudiengdngen ,Biomedical Sciences® und ,Facility Desigh und
Management® handelt es sich um konsekutive Masterstudiengange.

Die Akkreditierungskommission stellt fiir den Studiengang ,Biomedical Sciences® ein star-
ker forschungsorientiertes und fur den Studiengang ,Facility Design und Management*
ein starker anwendungsorientiertes Profil fest.

Die Akkreditierung wird fir eine Dauer von sieben Jahren (unter Berlicksichtigung des vol-
len zuletzt betroffenen Studienjahres) ausgesprochen und ist unter Anrechnung der vorlaufi-
gen Akkreditierung geméanR Beschluss der Akkreditierungskommission vom 21.08.2012 gultig
bis zum 30.09.2019.
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Zur Weiterentwicklung der Studiengange werden die folgenden Empfehlungen gegeben:
Studiengangsubergreifende Empfehlungen:
.1  Ein Konzept zur Internationalisierung sollte entwickelt werden.

.2 Es sollten studiengansspezifische Absolventinnen- und Absolventenbefragungen
durchgefiihrt werden.

I.3 Die Bezeichnung ,Zwischenprifung“ kann missverstanden werden und sollte geandert
werden.

Empfehlungen zum Studiengang ,Facility Management®:

.1 Die Themen ,Nachhaltigkeit* und ,Energie” sowie die Managementorientierung sollten
in den Modulbeschreibungen deutlicher herausgestellt werden.

1.2 Den Studierenden sollten Wahlpflichtmodule der anderen Studiengédnge zur Schwer-
punktsetzung angeboten werden.

1.3 Es sollte ein Verfahren implementiert werden, das die Aktualitat der Modulbeschreibun-
gen sicherstellt.

Empfehlungen zum Studiengang ,Lebensmittel, Erndhrung und Hygiene*

1.1 Der Schwerpunkt ,Hygiene® in der Studienwahlrichtung Hygiene sollte inhaltlich klarer
dargestellt werden.

[1l.2 Die Module zum Qualitatsmanagement in der Studienwahlrichtung ,Hygiene® sollten or-
ganisatorisch besser aufeinander abgestimmt werden.

Empfehlungen zum Studiengang ,Facility Design und Management*

IV.1 Die Ausrichtung des Studiengangs auf die Industrie sollte in der Studiengangsbezeich-
nung starker zum Ausdruck kommen.

IV.2 Die Nachfrage nach dem Schwerpunkt ,GroRRkiichenplanung® sollte regelmafig tber-
prift werden.

Zu den Studiengangen ,Pharmatechnik” und ,Biomedical Sciences® werden keine studien-
gangsspezifischen Empfehlungen gegeben.
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Praambel

Gegenstand des Akkreditierungsverfahrens sind Bachelor- und Masterstudiengdnge an staatli-
chen oder staatlich anerkannten Hochschulen. Die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstu-
diengangen wird in den Landergemeinsamen Strukturvorgaben der Kultusministerkonferenz ver-
bindlich vorgeschrieben und in den einzelnen Hochschulgesetzen der Léander auf unterschiedliche
Weise als Voraussetzung fir die staatliche Genehmigung eingefordert.

Die Begutachtung der Studiengéange erfolgte unter Beriicksichtigung der ,Regeln des Akkreditie-
rungsrates fir die Akkreditierung von Studiengangen und fir die Systemakkreditierung® in der
Fassung vom 23.02.2012.

1. Studiengangsubergreifende Aspekte
1.1  Allgemeine Informationen

Die Hochschule Albstadt-Sigmaringen wurde 1971 als Fachhochschule Sigmaringen gegriindet.
Neben dem Standort der Hochschule in Sigmaringen existiert heute ein zweiter Standort in
Albstadt. Seit dem Jahr 2000 gliedert sich die Hochschule in drei Fakultaten: ,Engineering®, ,Bu-
siness und Computer Science” und ,Life Sciences”. Die Fakultat ,Life Sciences” ist in Sigmarin-
gen angesiedelt und bietet finf Studiengange an, die in diesem Verfahren begutachtet werden.

Nach Angaben der Hochschule werden die Ziele der Hochschule und der Fakultaten in einem
Struktur- und Entwicklungsplan festgelegt. Verstarkte Aufmerksamkeit soll in den nachsten Jah-
ren den Bereichen Profilbildung/Steigerung der Attraktivitat, Qualititsmanagement, Internationali-
sierung, Forschung und Weiterbildung gewidmet werden.

Eines der zwei Kompetenzzentren der Hochschule ist an der Fakultat ,Life Sciences” angesiedelt,
die Kompetenzzentren werden von der Hochschule nach eigenen Angaben besonders unter-
stltzt. Das Kompetenzzentrum an der Fakultat ,Life Sciences” heildt ,Produktionsanlagen und
innovative Systemldsungen fur die Lebensmittelindustrie®.

Die Hochschule Albstadt-Sigmaringen verfligt Uber ein Konzept zur Geschlechtergerechtigkeit
und Chancengleichheit, das in den einzelnen Studienprogrammen angewandt wird.

1.2  Studierbarkeit/Beratung, Betreuung, Information und Organisation
Bachelorstudiengange

Fir die Studiengénge ist jeweils ein Studiendekan verantwortlich, der den Studiengang organisa-
torisch und fachlich leitet. Fir die einzelnen Module ist mindestens eine Verantwortliche bzw. ein
Verantwortlicher benannt, die/der die Ausarbeitung koordinieren und die Aktualitat des zugeord-
neten Moduls Uberwachen sollen. Das Lehrangebot wird nach Angaben der Hochschule von den
Dozentinnen und Dozenten semesterweise mit den Studiendekanen besprochen und im Fakul-
tatsrat verabschiedet, dort wird auch uber die Aufteilung von Lehrveranstaltungen in Teillehrver-
anstaltungen fir kleine Gruppen entschieden. Die inhaltliche Abstimmung des Studienangebots
erfolgt laut Hochschule auf Studiengangssitzungen, an denen alle Lehrenden beteiligt sind.

Nach den Angaben der Hochschule findet einmal pro Semester eine Informationsveranstaltung
fur Schilerinnen und Schuler statt. Fir Studienanfangerinnen und -anfanger sollen Einfiihrungs-
veranstaltungen und ein Mentoring durch Professorinnen und Professoren angeboten werden.
Den Professorinnen bzw. Professoren werden dabei ca. 8 bis 10 Erstsemester-Studierende zuge-
teilt, mit denen monatliche Treffen stattfinden sollen. Die Professorinnen und Professoren bieten
nach eigenen Angaben wochentlich Sprechstunden an und sind auch aufierhalb dieser Zeiten
ansprechbar. AuRerdem werden in einigen Féachern begleitende Tutorien durch Hilfswissenschaft-
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ler und Hilfswissenschaftlerinnen angeboten. Zum Ablauf des Praxissemesters und der Projekt-
sowie Bachelorarbeit werden spezielle Informationsveranstaltungen angeboten. Des Weiteren
sollen Informationsveranstaltungen, in denen die Wahlmdglichkeiten in den Studiengangen hin-
sichtlich spaterer Berufsbilder erlautert werden, stattfinden.

Die Hochschule gibt an, dass die Zusammensetzung der Module sicherstellt, dass die Studieren-
den alle gangigen Lehr- und Prufungsformen kennenlernen, z. B. Vorlesung, Praktikum, Projekt-
arbeit, Tutorien, Workshops/Fallstudien, Vortrdge und Exkursionen. Als Prifungsformen werden
Klausur, mindliche Prifung, Hausarbeit, Referat, Laborarbeit, Praxisbericht, praktische Arbeit,
Projektarbeit und Bachelor-Thesis genannt.

Die Belange von Menschen mit Behinderungen sowie von Studierenden mit Kind werden laut
Hochschule berticksichtigt. Der Nachteilsausgleich ist in § 15 Abs. 2 des Allgemeinen Teils der
Studien- und Prifungsordnung fur Bachelorstudiengange geregelt. Die Studien- und Priifungs-
ordnungen wurden gemalf Bestatigung der Hochschulleitung einer Rechtsprifung unterzogen
und verdffentlicht.

Die Anerkennung von an anderen Hochschulen erbrachten Leistungen ist in § 22 des Allgemei-
nen Teils der Studien- und Prufungsordnung geregelt. Eine Anerkennung von nicht an Hochschu-
len erbrachten Leistungen als Studienleistung ist nicht méglich.

Inhalte der Studiengénge, Studienverlaufsplane und Prifungsordnung sind, laut Hochschule, auf
der Homepage der Fakultat fir die Studierenden veréffentlicht.

Masterstudiengange

Die Studiengédnge werden von einem Studiendekan geleitet, der — wie bei den Bachelorstudien-
gangen — organisatorisch und fachlich verantwortlich ist. Fir die Module sind Verantwortliche
benannt. Das Lehrangebot wird laut Hochschule auf einer Studiengangssitzung besprochen und
durch den Fakultatsrat verabschiedet, indem neben den Professor/innen und Mitarbeiter/innen
auch Studierende vertreten sind.

Nach Angaben der Hochschule sind die Studiengange so gestaltet, dass sich die Pflicht- und
Wabhlpflichtmodule nicht Gberschneiden.

Laut Hochschule finden einmal jahrlich Informationsveranstaltungen zu den Studiengéngen statt,
in denen auch die Wahlmdglichkeiten hinsichtlich spaterer Berufsbilder erlautert werden. Zu Vor-
lesungsbeginn findet eine allgemeine, von der Hochschulleitung organisierte Einflhrungsveran-
staltung statt, die in die einzelnen Organisationseinheiten wie Bibliothek oder Rechenzentrum
einfuhrt. Anschlief3end soll eine fachspezifische Einfiihrung durch den Studiendekan stattfinden.
Weitere Informationen hierzu sollen sich auf der Homepage des Fachbereichs finden.

Nach Angaben der Hochschule lernen die Studierenden unterschiedliche Lehr- und Prifungsfor-
men kennen, die im Modulhandbuch und der Prifungsordnung festgelegt sind, u. a. mindliche
Prufungen, Klausuren, Haus- und Laborarbeiten sowie Referate.

Fur den Studiengang ,Biomedical Sciences® wurde studiengangsspezifisch der Workload erho-
ben, hierbei hat sich, laut Hochschule, gezeigt, dass der Workload weitestgehend korrekt einge-
schéatzt wurde.

Der Nachteilsausgleich ist in § 12 des Allgemeinen Teils der Studien- und Prifungsordnung der
Masterstudiengénge geregelt. Die Prifungsordnung wurde gemaR der Bestatigung der Hoch-
schulleitung einer Rechtsprifung unterzogen und verdéffentlicht.

Bewertung

Studienbegleitende Angebote sind an der Fakultat ,Life Sciences® zahlreich vorhanden, z. B. in
Form des Mentorings und lehrveranstaltungsbegleitenden Tutorien, und werden laut Aussage der
Studierenden auch dankend angenommen und weiter ausgebaut. Das Betreuungsverhéltnis an
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der Fakultat wird sowohl seitens der Studierenden als auch seitens der Dozentinnen und Dozen-
ten als sehr positiv empfunden. Insgesamt sind die Zahl und Form der unterstiitzenden Angebote
sehr zufriedenstellend. Trotzdem gibt es teilweise nicht zufriedenstellende Abbrecherquoten, was
die Hochschulleitung auch dem geografischen Standort Albstadt-Sigmaringen zuschreibt. Die
Fakultat ergreift Mal3nahmen, die den hohen Abbrecherquoten entgegenwirken sollen. Fir eine
besser abgestimmte Vermittiung von Wissen, also eine Steigerung der Qualitat der Lehre, und
somit fir eine Steigerung der Lernerfolge, hat die Fakultat eine Didaktik-Professur eingerichtet.
Die Professorin fur Didaktik bietet u. a. ein Orientierungsprogramm fiir Erstsemester zur Behand-
lung des Ubergangs von Schule zu Hochschule an. Langfristig sollen auch neue Lehr- und Lern-
formen entwickelt und umgesetzt werden, wie z. B. E-Learning. Dieser Ansatz ist sehr positiv
hervorzuheben und erscheint vielversprechend, um die Studierbarkeit der Studiengange in der
Zukunft weiter auszubauen.

Derzeit wird das Programm ,Willkommen in der Wissenschaft* angeboten. In diesem werden
neue Lehr-/Lernformen ausprobiert, die vor allem fiir die naturwissenschaftlichen Grundlagenfa-
cher, die den Studierenden in der Regel die grofiten Schwierigkeiten bereiten, eingesetzt werden
sollen. Um die Studierenden zum Erfolg zu fuhren, planen die Lehrenden die Tutorenprogramme
auszuweiten und MaRnahmen, wie mehrere kleine Klausuren wahrend des Semesters statt einer
grol3en Abschlussprifung, einzufihren. In den Gespréachen ist die Weiterentwicklung des Unter-
stlitzungsangebots positiv aufgefallen. All diese Bemiihungen zeigen ein groRes Engagement der
Lehrenden der Fakultat, um die Studierenden zum erfolgreichen Abschluss zu fuhren.

Die Studiengénge sind bzgl. der Prifungsformen sehr abwechslungsreich gestaltet und enthalten
u. a. auch Teamarbeiten in Form von selbstorganisierten Projektarbeiten. Die tUberwiegende Zahl
der Module schlie3t mit einer einzigen Priifungsleistung bzw. einer schriftlichen oder mindlichen
Prifung und Leistungen in anderer Form wie Referat oder Hausarbeit ab. Lediglich im Bachelor-
studiengang ,Facility Management® werden zwei Module nicht mit einer alleinigen Modulpriifung
abgeschlossen: ,Grundlagen FM 1“ und ,Grundlagen FM 2“. Da dies aber die einzigen Ausnah-
men sind und die Ausnahmen didaktisch damit begriindet wurden, die Studierenden vor einer
sehr umfangreichen, langen schriftlichen Prifung zu bewahren, sind diese Ausnahmen als sinn-
voll anzusehen. Die Prifungen werden jedes Semester angeboten, was einen problemlosen Stu-
dienverlauf ermoglicht. Die Studierenden kénnen unter Angabe von Griinden von Priifungen zu-
ricktreten — letztendlich beurteilt dies der zustandige Prifungsausschuss. Gegebenenfalls wer-
den Beratungsgesprache angeboten.

In den Bachelorstudiengangen findet eine sogenannte Bachelorzwischenprifung statt, die den
Abschluss des Grundstudiums kennzeichnet. Die Prufung gilt als bestanden, wenn alle Prifungen
der ersten beiden Fachsemester bestanden sind, was innerhalb der ersten vier Fachsemester
passieren muss. Damit erhoffen sich die Verantwortlichen einen gewissen Druck aufzubauen und
die Studierenden zu motivieren. Die Motivation flr gute Ergebnisse im anschliefenden Studium
soll dadurch gegeben werden, dass die Note der Bachelorzwischenprufung nicht in die Ab-
schlussnote mit einflie3t. Ob dieses Vorgehen wirklich zielfihrend ist, liel3 sich anhand der Ge-
sprache und Unterlagen nicht abschlieend beurteilen. Griinde fur Regelstudierzeitverlangerung
sieht die Hochschule bei der Familienplanung oder umfangreichen Projekten mit Unternehmen.

Insgesamt ist die Anzahl der Prifungen pro Semester und der Workload der einzelnen Module fir
die Studierenden in ihrem Studium angemessen, sodass eine gleichmafige Belastung und Aus-
lastung erfolgt. Diese Feststellung wurde in allen Gespréachen bestétigt.

Es ist den Studierenden moglich, ein Auslandssemester oder Auslandspraktikum in Rahmen ihres
Studiums an der Hochschule zu absolvieren. Bisher nehmen dieses Angebot aber vergleichswei-
se wenig Studierende wahr. Dies kénnte zum Teil daran liegen, dass kein Mobilitatsfenster in den
Studiengangen vorgesehen ist. So fihrt ein Aufenthalt im Ausland meist zu einer Verlangerung
der Studienzeit, obwohl oft eine Kooperation zwischen den Hochschulen vorliegt. Dieser Fakt
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schréankt die weitere Entwicklung und Zielfiihrung der Internationalisierungsbemihungen der Fa-
kultét und der Hochschule ein. Fir die Zukunft sollten daher nicht nur mehr Projekte wie die exis-
tierenden Hochschulpartnerschaftsvertrage entstehen, sondern auch eine passende Strategie fur
eine umfangreichere Kooperation angestrebt werden, von der die Studierenden direkt profitieren
kénnen [Monitum [.1]. Die Anerkennung von Studienleistungen, die an anderen Hochschulen
erbracht wurden, entspricht den Vorgaben der Lissabon-Konvention.

1.3 Ressourcen

Die Hochschule weist im Akkreditierungsantrag 22 Professuren aus und gibt an, dass alle Profes-
suren besetzt seien und es keine Wiederbesetzungssperren gabe. Weitere 30 Lehrbeauftragte
wurden von der Hochschule angegeben. Durch den Anteil an gemeinsam genutzten Modulen und
die fachliche Nahe der Studienprogramme der Fakultat gibt es Lehrverflechtungen zwischen den
Studiengangen. Bis auf eine Mitarbeiter- bzw. Mitarbeiterinnenstelle sind alle Stellen besetzt, die
vakante Stelle befindet sich in der Ausschreibung.

Die Hochschule legt neuberufenen Professorinnen und Professoren nach eigenen Angaben die
Teilnahme an einem hochschuldidaktischen Einfiihrungskurse nahe, was haufig von den Neube-
rufenen angenommen wirde. Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Professorinnen und Pro-
fessoren sollen sich in eigener Initiative fortbilden kénnen, soweit finanzielle Mittel zur Verfligung
stehen. An einem Versuch zur Einfihrung von regelméafigen Personalgespréachen nimmt die Fa-
kultat aktuell teil.

Die sachlichen Ressourcen werden von der Fakultat selbst als zufriedenstellend bezeichnet. In
diesem Zusammenhang wird auf eine Verbesserung der raumlichen Situation durch die Inbe-
triebnahme eines Neubaus verwiesen. Hierdurch soll sich die Anzahl der PC-Arbeitsplatze deut-
lich erhéht haben. Nach Angaben der Hochschule wurden weitere Labore eingerichtet und die
Bibliothek durch fachspezifische Lehr- und Fachbucher ergénzt.

Bewertung

In den ersten drei Semestern der Bachelorstudiengange ist die Vermittlung naturwissenschaftli-
cher Grundlagen in den Fachern Physik, Chemie und Mathematik etabliert. Dabei sind die ent-
sprechenden Module fir alle Studiengange jeweils einem Lehrenden zugeordnet. Dieses stellt in
Bezug auf die vorhandenen personellen Ressourcen eine effiziente Vermittlung der Lehrinhalte
sicher.

Es ist festzustellen, dass alle erforderlichen Fachgebiete durch entsprechend besetzte Professu-
ren bzw. durch Lehrbeauftragte abgedeckt werden. Der in den nachsten Jahren anstehende ,Ge-
nerationswechsel* geht nicht einher mit einer Reduzierung der Professuren. Somit ist auch wei-
terhin das Lehrangebot gesichert.

Sehr positiv hervorzuheben ist die Neueinrichtung einer Didaktikprofessur, die einerseits einen
Arbeitsschwerpunkt in der Betreuung der ersten Semester hat, um den Studierenden den Uber-
gang zwischen Schule und Studium zu erleichtern, andererseits aber auch MalRnahmen zur Er-
hoéhung der Qualitat der Lehre erarbeiten und etablieren soll.

Die Hochschule unterstitzt die Teilnahme an WeiterbildungsmalBRnahmen, in dem die Dozentin-
nen und Dozenten sowie die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter — im Rahmen der finanziellen Még-
lichkeiten — an Fortbildungsveranstaltungen der Studienkommission fur Hochschuldidaktik, an
Kongressen und Seminaren teilnehmen kdénnen. Darlber hinaus hat die Hochschule vor einem
Jahr an einem Versuch zur Einfihrung von regelméaRigen Personalgesprachen teilgenommen.
Dieses Vorhaben soll jedoch nach Angaben der Hochschule noch stéarker ausgeprégt werden.
Durch diese aul3erst begruBRenswerten Mal3nahmen ist die fachliche und personliche Weiterent-
wicklung der Hochschulmitarbeiterinnen und Hochschulmitarbeiter sichergestellt.



Die Ausstattung der Labore und Praktikumsplatze ist als gut zu bezeichnen. Es stehen alle erfor-
derlichen Geratschaften und Raumlichkeiten fur Lehre und Forschung zur Verfiigung. Besonders
hervorzuheben sind an dieser Stelle das GMP-Technikum sowie die Einrichtung eines Labors fur
Gebaudeautomatisation. Die Hochschule fangt momentan eine sehr hohe Auslastung der Prakti-
kumsplatze durch die Einrichtung zusatzlicher Praktikumstermine ab.

Positiv zu bewerten ist, dass den Studierenden in der Bibliothek zusatzliche, separate Raumlich-
keiten zur Anfertigung der Gruppenarbeiten eingerichtet wurden.

Die Bibliothek verfiigt tGber eine ausreichende Anzahl an Fachbichern im Prasenzbestand. Des
Weiteren konnen die Studierenden auf Fachliteratur als E-Books oder per Fernleihe zugreifen.
Ein elektronischer Zugriff auf DIN-Normen besteht ebenfalls. Ein Engpass bei der Bereitstellung
von Fachliteratur wird von den Studierenden folglich nicht bemé&ngelt.

1.4 Qualitatssicherung

Nach Angaben der Hochschule basiert die Qualitatssicherung der Lehre auf drei Hauptkompo-
nenten: Evaluation der Lehre durch Studierende, Befragung von Unternehmen und Absolven-
ten/innenbefragungen des Statistischen Landesamtes. In diesem Zusammenhang liegen Evalua-
tionsergebnisse, Workloaderhebungen und Absolventen/innenbefragungen vor.

Die Evaluation der Lehre durch Studierende wird nach Angaben der Hochschule in Kooperation
mit einem externen Dienstleister durchgefuihrt und lauft seit acht Semestern. Die Dozentinnen und
Dozenten sollen verpflichtet sein, eine Rickmeldung zu jedem bewerteten Modul an die Studien-
kommission mit geplanten Ma3nahmen zur Verbesserung der Lehre zu geben.

Die Befragung von Unternehmen findet nach Angaben der Hochschule tber Fragebdgen statt, die
die Studierenden, die im Praxissemester sind, gemeinsam mit ihren Betreuern in den Unterneh-
men ausflillen. Die Fragen zielen insbesondere auf die Relevanz von Kompetenzfeldern und die
Erfahrung der Studierenden in diesen.

Die Befragung der Absolventinnen und Absolventen erfolgt durch das Statistische Landesamt.
Bewertung

Neben den studentischen Lehrveranstaltungsevaluationen werden laut Aussage der Studien-
gangsverantwortlichen auch Lerntagebicher zur Workloaderhebung eingesetzt. In der Studien-
kommission der Fakultéat, in der auch Studierenden vertreten sind, werden die Ergebnisse der
Workloaderhebung und der Lehrevaluation besprochen. Auf daraus resultierende Anderungen im
Studienplan konnte bei der Begehung von den Verantwortlichen glaubwirdig hingewiesen wer-
den. Leider werden die Ergebnisse der Lehrveranstaltungsevaluation und der Workloaderhebung
nur im Rahmen der Lehrveranstaltung fur das Folgesemester veroffentlicht. Eine Verdffentlichung
im Intranet der Hochschule kénnte zu einer intensiveren Kommunikation mit den Studierenden
fuhren und zur Verbesserung der Lehre positiv beitragen. Es ist kritisch zu hinterfragen, ob die
allgemeinen Absolventinnenbefragungen vom Statistischen Landesamt ausreichend sind, um zur
standigen Weiterentwicklung und Anpassung der Lehre an der Fakultat ,Life Sciences” beizutra-
gen. Ein genauer Verbleib der eigenen Studierenden ist damit z. B. nicht mdglich. Fur die Zukunft
sollte Uber eine selbststandig durchgefiihrte Absolventinnenbefragung zur Sicherung und Weiter-
entwicklung der Studiengénge nachgedacht werden [Monitum 1.2].

Insgesamt ist festzuhalten, dass die Hochschule die grundlegenden MalRnahmen fir eine Quali-
tatssicherung von Studium und Lehre ergriffen hat und diese zur Weiterentwicklung der Studien-
gange einsetzt. Fir die Zukunft sollten die Aufnahme von relevanten Daten und deren Verarbei-
tung und Nutzung jedoch im Sinne eines geschlossenen, durchdachten Regelkreislaufs weiter-
entwickelt werden.



1.5 Berufsfeldorientierung
Biomedical Sciences

Als potenzielle Berufsfelder der Absolventinnen und Absolventen nennt die Hochschule: For-
schung und Entwicklung, Diagnostik, Analytik und Qualitdtsmanagement, klinische Studien sowie
Kundenservice. Dabei sollen die Ausbildungsschwerpunkte weniger in der Produktions- und Pro-
zessorientierung grof3technischer Anlagen als eher im Bezug zu kleineren Produktionsanlagen,
z. B. organotypische Modellen, zu wissenschaftlichen Arbeiten und zum Bereich der Diagnos-
tik/Bioanalytik stehen.

Laut Hochschule ergeben sich Beschaftigungsmdglichkeiten fir die Absolventinnen und Absol-
venten in den Bereichen Industrie, z. B. in der biomedizinischen Industrie, Forschung und Lehre,
z. B. an Hochschulen oder Max-Planck-Instituten, oder im Dienstleistungsbereich, z. B. in analyti-
schen Laboratorien.

Nach Angaben der Hochschule wird die Berufsfeldorientierung wesentlich durch eine praxisnahe
Ausbildung unterstitzt. Die Berufungspraxis der Professorinnen und Professoren, mit mindestens
funf Jahren Berufstétigkeit, soll den Praxisbezug gewahrleistet. Dieser Praxisbezug soll in den
Lehrveranstaltungen integriert sein. Durch die Wahl entsprechender Praktika soll der jeweilige
Berufsfeldbezug durch die Studierenden gesteuert werden.

Facility Design und Management

Nach Angaben der Hochschule sind die Inhalte des Studiengangs auf folgende berufliche Téatig-
keiten abgestimmt: Planung von Produktionsanlagen und Fabriken Uber den gesamten Lebens-
zyklus; Management von Produktionsanlagen, Optimierung von Herstellungsabldufen und
-prozessen, Management der baulichen und logistischen Gegebenheiten sowie der Konzeptionie-
rung und Einfuhrung innovativer Produkte und Produktionsverfahren. Diese Téatigkeitsfelder sollen
auf Industriebereiche, wie die Nahrungsmittel-, Pharma- und Kosmetikindustrie, die Hersteller von
Medizinprodukten oder Anlagenbauer, ausgerichtet sein.

Als Malinahmen und curriculare Bestandteile, die die Berufsfeldorientierung unterstitzen, wird
u. a. genannt, dass die Lehrbeauftragen aus der Industrie und aus Planungsburos fir einen Pra-
xisbezug sorgen, dass mit ,Case Studies” Fallbeispiele aus der Industrie bearbeitet werden, in
verschiedenen Modulen Praxisbeispiele integriert werden und dass Themen flir Masterarbeiten
haufig aus Unternehmen stammen.

Facility Management

Die Hochschule sieht fur die Absolventinnen und Absolventen des Studiengangs ,Facility Ma-
nagement® insbesondere drei berufliche Einsatzfelder: FM-Anwender/-in, Immobilienverwalter/-in
und FM-Consultant.

FM-Anwender/-innen kdnnen entweder in Linienfunktion als Objekt- und Niederlassungsleiter
Budget-, Ergebnis- und Betreiberverantwortung fur die zugeordneten Liegenschaften, Objekte
und Anlagen lUbernehmen oder in Stabstétigkeit als Controller oder als Assistent/-in der Ge-
schéftsfuhrung tétig sein.

Die Berufsfeldorientierung soll durch Lehrbeauftragte, die in verschiedenen FM-Bereichen tétig
sind, unterstitzt werden. Nach Angaben der Hochschule sind in fast allen Modulen Praxisbeispie-
le enthalten, zusétzlich dient das Praxissemester der Praxisintegration ins Studium. Die Themen
der Bachelorthesis werden, nach Angabe der Hochschule, haufig in FM-Unternehmen bearbeitet.

Lebensmittel, Ernahrung, Hygiene

Nach Angaben der Hochschule befassen sich Absolventinnen und Absolventen des Studien-
gangs ,Lebensmittel, Erndhrung, Hygiene“ mit der Umwandlung pflanzlicher und tierischer Roh-
stoffe in weiter zu verarbeitende Halbfabrikate oder genussfertige Lebensmittel. Dabei planen,
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gestalten und Uberwachen sie den Be- und Verarbeitungsprozess. Als wichtigste Arbeitsgebiete
werden von der Hochschule die Qualitat und Sicherheit der Lebensmittel sowie Qualitats- und
Risikomanagementsysteme bezeichnet.

Als spatere Berufsfelder werden die Ernahrungsberatung und Arbeitsplatze in der Zulieferindust-
rie, dem Maschinen- und Anlagenbau, in Planungs- und Ingenieursbiros, der GroRR3kiichenpla-
nung, der chemischen Industrie, der Biotechnologie, in Laboratorien und im Bereich Forschung
und Entwicklung genannt. Weiter werden unterschiedliche Managementfunktionen als Aufgaben-
felder angefuhrt.

Pharmatechnik

Der Studiengang ,Pharmatechnik” bereitet nach Angaben der Hochschule auf mehrere Tatigkeits-
felder vor, u. a. wird die Herstellung von Arzneimitteln und verwandter Produkte wie Kosmetika,
Medizinprodukte etc., aber auch die Leitung einer Produktionsabteilung oder das Qualitdtsma-
nagement genannt. Als mogliche Betriebs- und Tatigkeitsfelder, in denen die Absolventinnen und
Absolventen angestellt werden kénnen, werden fiir den 6ffentlichen Dienst Hochschule, For-
schungseinrichtungen und Untersuchungsamter, fur die Industrie Pharma-, Lebensmittel- und
Kosmetikindustrie u. a., fir den Bereich Dienstleistungen Qualitdtsmanagement und Controlling,
Projektmanagement sowie technischer Service angefiihrt.

Als Malinahmen zur Berufsfeldorientierung wird das Netzwerk der Dozentinnen und Dozenten
von Partnern aus der Berufspraxis genannt, das u. a. die Betreuung der Studierenden im Praxis-
semester und Zusammenarbeit bei weiteren Kooperationen erméglicht. Die Hochschule gibt als
curriculare Bestandteile der Berufsfeldorientierung Ubungen und Praktika, Praxissemester, Pro-
jektarbeiten und Bachelorarbeiten an.

Bewertung

In den ersten beiden Semestern werden den Studierenden der Bachelorstudiengange naturwis-
senschaftliche Grundlagen vermittelt. Dieses ist positiv zu bewerten, weil dadurch eine Grundvo-
raussetzung fir das technische Verstandnis geschaffen und eine breite Wissensbasis angelegt
wird. Letztere ist fur die Studierenden von besonderer Bedeutung, da in der beruflichen Praxis
haufig mit Kolleginnen und Kollegen unterschiedlicher Fachrichtungen zusammengearbeitet wird.

Neben der Vermittlung technisch/naturwissenschatftlicher Inhalte liegen weitere Schwerpunkte auf
den Themenfeldern Qualitéatssicherung und Rechtsvorschriften (z. B. Arzneimittelrecht inklusive
zugehoriger internationaler GMP-Regelungen sowie Vertrags- und Zivilrecht). Die Lehre be-
triebswirtschaftlicher Grundlagen rundet das fachliche Portfolio ab. Diese Themenfelder sind in
der beruflichen Praxis von herausragender Bedeutung.

Der Einsatz von Lehrbeauftragten sowie das Praxissemester und die mit hohem Praxisbezug
angelegten Projektarbeiten/ ,Case Studies® stellen einen sehr guten Bezug zur beruflichen Praxis
her und bereiten die Studierenden gut auf ihren Berufseinstieg vor. Dartber hinaus férdern insbe-
sondere die Projektarbeiten, die in fast allen Berufszweigen notwendige Teamfahigkeit und erho-
hen die Sozialkompetenz.

An dieser Stelle ist hervorzuheben, dass einige Lehrinhalte in englischer Sprache abgehalten
werden und Prufungsleistungen in englischer Sprache erbracht werden kénnen. Dieses ist vor
dem Hintergrund der fortschreitenden Internationalisierung der Berufswelt — insbesondere fir
Akademiker — konsequent und sehr positiv zu bewerten. Dennoch ist die Anzahl der Studieren-
den, die ein Semester an einer auslandischen Hochschule verbringen oder ein Auslandsprakti-
kum durchfihren, sehr gering. Daher sollte die Hochschule diesbeziiglich die Internationalisie-
rungsbemuihungen verstarken [Monitum [.1].

Insgesamt betrachtet sind alle relevanten fachlichen Aspekte der beruflichen Praxis in den Studi-
engangen abgebildet, so dass die Studierenden eine weit gefacherte Ausbildung erhalten. Dieses
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wird von Absolventinnen und Absolventen bestatigt und als duR3erst positiv bewertet, da sie in der
Wahl ihrer Berufstétigkeit flexibel agieren kénnen. Dieses zeigte sich auch deutlich in der Zu-
sammensetzung der Gesprachsrunde mit den Studierenden/Absolventinnen bzw. Absolventen:
Die teilnehmenden Absolventinnen und Absolventen waren in unterschiedlichen Berufszweigen,
wie z. B. Ingenieurbiros, Qualitatssicherung bei einem Hygienedienstleister, Anlagenplanung und
Immobilienmanagement, tatig.

An dieser Stelle sei erwahnt, dass sich unter den Teilnehmerinnen und Teilnehmern der Ge-
sprachsrunde mit Studierenden zwei Absolventen befanden, die gegenwartig an einer Promotion
arbeiten. Dieser Umstand zeigt, dass die beiden Masterstudiengéange ,Biomedical Sciences* und
.Facility Design und Management® in Verbindung mit den vorgelagerten Bachelorstudiengdngen
Qualifikationen vermitteln, die letztendlich zu einer Promotion befahigen.

2. Zu den Studiengéangen
2.1 Studiengangsubergreifende Anmerkungen
2.1.1 Profil und Ziele

Zivilgesellschaftliches Engagement, welches auch zur Personlichkeitsentwicklung flhrt, soll nach
Angaben der Hochschule durch unterschiedliche Lehr- und Prifungsformen sowie durch die In-
halte der Studiengange geférdert werden. So sollen z. B. Gruppenarbeiten die Teamfahigkeit der
Studierenden fordern. Durch das Vorstellen von Arbeitsergebnissen und Hausarbeiten soll die
Prasentationsfahigkeit geschult werden. Inhaltlich nennt die Hochschule z. B. im Studiengang
.Facility Management® insbesondere Aspekte der Nachhaltigkeit. Anregungen zum zivilgesell-
schaftlichen Engagement sollen zusatzlich im Modul ,Soft Skills“ vermittelt werden. Die Vorbild-
funktion der Dozentinnen und Dozenten, das Praxissemester und die Bachelor-Thesis sollen, laut
Hochschule, zur Persoénlichkeitsentwicklung beitragen.

Zugangsvoraussetzung fir die Studiengéange ist eine Hochschulzugangsberechtigung. Es besteht
daruber hinaus nach 8§ 59 des Landeshochschulgesetzes die Méglichkeit als beruflich Qualifizier-
te/r zugelassen zu werden.

Die Hochschule nennt als Ubergeordnetes Ziel, die Gleichstellung von Frauen und Méannern an
der Hochschule zu verwirklichen. Dieses Ziel ist laut Hochschule in die Struktur- und Entwick-
lungsplane der Studiengange eingegangen. Zur Erreichung des Ziels wurde die Funktion von
Gleichstellungsbeauftragen an vier Professorinnen der Hochschule tbertragen. Die Hochschule
hat sich im Rahmen des Audits ,Familiengerechte Hochschule® zertifizieren lassen.

Als Zulassungsvoraussetzung fir die Studiengange ist ein Bachelorabschluss in einem fachlich
affinen Studiengang festgelegt, der mindestens 210 Leistungspunkte umfassen muss. Besitzt
eine Bewerberin oder ein Bewerber den Abschluss eines Bachelorstudiengang, der 180 Leis-
tungspunkte umfasst, so missen wahrend des Masterstudiums nach Absprache mit dem Pri-
fungsausschuss 30 Leistungspunkte zuséatzlich erworben werden.

Die Auswahl der Studierenden erfolgt nach einem Verfahren, das die Note des ersten Hochschul-
abschlusses, einschlagige Berufserfahrungen, Sprachkenntnisse und das Ergebnis eines Aus-
wahlgesprachs miteinbezieht.

2.1.2 Qualitat der Curricula

Die Curricula der Bachelorstudiengéange sind gemaR den Darstellungen der Hochschule struktu-
rell identisch aufgebaut. Das Studium umfasst insgesamt sieben Semester. In den ersten beiden
Semestern sollen mathematisch-naturwissenschaftliche Grundlagen und methodische Kompe-
tenzen vermittelt werden. Im dritten und vierten Semester folgen vornehmlich fachliche Kompe-
tenzenaneignungen. Im fiinften Semester findet ein praktisches Studiensemester statt und im
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sechsten und siebten Semester soll eine fachliche Vertiefung erfolgen, um eine generalistische
Quialifikation zu erwerben. Die Module der ersten beiden Semester im Bereich der Mathematik,
Physik, Chemie und Informatik werden zu einem grof3en Anteil von den Studiengdngen gemein-
sam genutzt.

Die zu erwerbenden Kompetenzen werden in fachliche, methodische und generische unterschie-
den und jeweils pro Studiengang in einer Matrix den einzelnen Modulen zugeordnet.

2.2 Studiengang ,Facility Management*
2.2.1 Profil und Ziele

Der Bachelorstudiengang ,Facility Management® soll nach Angaben der Hochschule naturwissen-
schaftliche, ingenieurwissenschaftliche, informationswissenschaftliche und wirtschaftswissen-
schaftliche Grundlagen vermitteln, damit die Absolventinnen und Absolventen facheriberreifend
denken und Synergieeffekte, z. B. im Bereich des Energiemanagements, erkennen kdnnen. Als
Aufgabenbereiche, auf die die Studierenden vorbereitet werden sollen, nennt die Hochschule die
Bewirtschaftung von gebaudetechnischen Anlagen, die Anlagendokumentation, die Instandhal-
tungs-, Reinigungs-, Verpflegungs- und Sicherheitsdienste, das Flachen-, Umzugs- und Fuhr-
parkmanagement sowie das betriebswirtschaftliche Controlling und das Versicherungs- und Ver-
tragsmanagement. Als Qualifikationsziele im Bereich des ,Industrial Facility Management® wird
die Optimierung der Wirtschaftlichkeit und die Werterhaltung der industriell genutzten Gebé&ude
und Anlagen genannt.

Bewertung

Der siebensemestrige Bachelor-Studiengang ,Facility Management® zeichnet sich durch klare
Zielstellungen und Profilierungen aus. Weil Leistungsinhalte und Formen der Leistungserbringung
im Facility Management sehr stark in Abhangigkeit von der Branche sowie den Anwendungszie-
len und -bedingungen der Unternehmen variieren, ist im Studium ein vielschichtiges Profil der
Lehrinhalte notwendig. In der fiur das Facility Management relevanten europdischen DIN EN
15221-1 ,Facility Management® wird sehr deutlich herausgearbeitet, dass die Sicherung des
Kerngeschaftes (Hauptprozesse) der Organisation der Gegenstand ist, auf den sich alle FM-
Leistungen beziehen. Profil und Ziele des Studiengangs entsprechen diesen Anforderungen. Im
Rahmen der Absolventinnen-Befragung konnte festgestellt werden, dass auf Grund der inhaltli-
chen Profilierung sowie der organisatorischen und methodischen Gestaltung eine hohe Nachfra-
ge nach Absolventinnen und Absolventen besteht und zukinftig bestehen wird.

Die Integration der Megatrend-Themen ,Energie“ und ,Nachhaltigkeit* in das Curriculum und ins-
besondere in die einzelnen Module sollte transparenter dargestellt werden. Auch den Literatur-
hinweisen der Modulbeschreibungen ist eine nachvollziehbare Integration der Themen nicht zu
entnehmen. Dieser Umstand sollte besser herausgestellt und integriert werden [Monitum 1l1.1].

Die Konzeption des Studienprogramms definiert Qualifikationsziele. Die Hochschule bietet mit
dem Bachelorstudiengang ,Facility Management® eine vollwertige FM-Ausbildung an, die mit
Spezialisierungen in den Bereichen Automatisierungstechnik und Betriebsplanung den Studie-
renden ein besonderes und abgegrenztes Profil geben soll. Wahimdglichkeiten zwischen diesen
beiden Schwerpunktsetzungen im 6. und 7. Semester bestehen nicht. Die Nachfrage nach tech-
nisch ausgebildeten Facility Managern wird von Seiten der Unternehmen als steigend dargestellt.
Andere Hochschulen der Region bieten diese Spezialisierungsmdglichkeiten nicht an.

Dieser besondere Charakter, der auch die Megatrends Nachhaltigkeit und Energie unterstitzt,
sollte jedoch in den definierten Zielen des Studienprogramms noch besser zum Ausdruck kom-
men. Das Studienprogramm spricht hier von Industriellen Facility Management-Qualifikationen,
die im 6. Semester vermittelt wirden. Der Studienplan lasst eine Zuordnung der im 6. Semester
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angebotenen Facher zum Industriellen Facility Management nicht zu. Die Managementorientie-
rung des Studiengangs sollte im Studienprogramm besser herausgestellt werden, auch wenn
viele Facher bereits den Zusatz ,-management* fihren [Monitum II.1].

Die in dem Studiengang vermittelten Inhalte ,Organisation und Management“ sowie ,Projekt FM*
befahigen die Studierenden zum zivilgesellschaftlichen Engagement und fordern die Personlich-
keitsentwicklung genauso wie die Férderung des teamorientierten Arbeitsstils. Das Fach Wissen-
schaftliches Arbeiten, Prasentation, Englisch im 2. Semester zielt auf eine frithe Befahigung fur
wissenschaftliches Arbeiten ab, auf das in den Folgesemestern im Rahmen von Hausarbeiten,
Referaten und Laborarbeiten aufgebaut werden kann.

Anzumerken ist, dass der Studiengang tber ein ausbaufahiges Potenzial im Hinblick auf die not-
wendige Praxisorientierung verflugt. U. a. das Labor fir Automatisierungstechnik bietet hier gute
Ansatze zur Integration von forschungsférdernden Unternehmen, die die Vernetzung mit der In-
dustrie stérken und dementsprechend Absolventinnenbedarf fiir diese Richtung nachfragen. So
kénnen die bereits institutionalisierten Praxisbeziige durch das Praxissemester und kooperative
Bachelorarbeiten erganzt werden. Hier kdnnen die von der Fakultatsleitung in Aussicht gestellten
Science-to-Market-Initiativen und Standard-Forschungsvertrage hilfreich sein.

Es wird empfohlen, die Umsetzung der Praxisorientierung und die Kommunikation in diesem Be-
reich im Rahmen der nachsten Reakkreditierung zu tUberprifen.

Die Zugangsvoraussetzungen fiir den siebensemestrigen Bachelorstudiengang ,Facility Ma-
nagement* sind transparent formuliert, dokumentiert und veroffentlicht. Die Studierenden kénnen
die Anforderungen, die im Studienprogramm gestellt werden, erfillen. Dies wurde durch die Ge-
sprache mit den Studierenden und Absolventinnen bestatigt. Fir das Auswahlverfahren, das in
dem Studiengang zur Anwendung kommt, gilt selbiges positives Votum: Das Verfahren ist trans-
parent gestaltet und die zur Anwendung kommenden Kriterien sind dem Studienprogramm an-
gemessen.

2.2.2 Qualitat des Curriculums

Eine Schwerpunktsetzung im Studiengang ,Facility Management® war bisher nicht moéglich, wird
aber im Bereich ,Automatisierungstechnik® seitens der Hochschule angedacht. Wahlmodule sind
im Curriculum nicht vorgesehen. In den ersten beiden Semestern sind, neben den studiengangs-
Ubergreifenden Modulen, vier fachspezifische Module zu den Grundlagen des Facility Manage-
ments, zum Rechnungswesen, zur Elektrotechnik und ein Facility-Management-spezifischen Mo-
dul zur Physik vorgesehen. In den folgenden Semestern werden inhaltlich Module aus dem inge-
nieur-, informations- und wirtschaftswissenschaftlichen Bereichen angeboten.

Seit der Erstakkreditierung wurde das Curriculum verandert. So wurde beispielsweise das Modul
»2Automatisierungstechnik® in zwei Module aufgespaltet und die Inhalte auf das Modul ,Elektro-
technik® abgestimmt. Das Modul ,Gebdudeautomation“ wurde ausgeweitet und das ,Projekt‘ aus
inhaltlichen Griinden ins sechste Semester vorgezogen. Die Themenbereiche Energie, Automati-
sierungstechnik und Lebenszyklus- bzw. Nachhaltigkeitsmanagement wurden, laut Hochschule,
starker im Curriculum bertcksichtigt.

Ein Mobilitdtsfenster ist nicht vorgesehen. Es wird aber seitens der Hochschule empfohlen und
gefordert, ein Studiensemester im Ausland abzuleisten. Nach Angaben der Hochschule nahmen
in den vergangenen Semestern mehrere Studierende diese Mdglichkeit wahr.

Bewertung
Das Curriculum ist so konzipiert, dass durch die Kombination der vorgesehenen Module die von

der Hochschule definierten Qualifikationsziele des Studienprogramms erreicht werden. Dies be-
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trifft insbesondere die Identitat von Basisangeboten in den Studiengéngen ,Pharmatechnik®, ,Le-
bensmittel, Ernahrung, Hygiene® und ,Facility Management®, die eine fundierte naturwissenschaft-
liche Ausbildung sichern. Es besteht kein Zweifel daran, dass das Qualifikationsniveau den Vor-
gaben des Qualifikationsrahmens fiir deutsche Hochschulabschliisse entspricht. Auch sind die im
Curriculum vorgesehenen Module vollstandig im Modulhandbuch verankert. Die Vermittlung von
notwendigem Fachwissen und fachlbergreifendem Wissen sowie fachlichen, methodischen und
allgemeinen bzw. Schliisselkompetenzen ist damit gewahrleistet.

Die Gutachtergruppe wirde die Mdglichkeit begriiRen, dass die Studierenden spezifische
Schwerpunktmodule der drei Bachelorstudiengange durch einen noch zu installierenden Wahl-
pflichtbereich miteinander verkntipfen kénnten. Dies ist bisher nicht gegeben. Das stellt zwar spe-
zielle Anforderungen an die Studienwerbung und Studienberatung, jedoch sollte die Profilierung
der Berufshilder der Studierenden nach dem Studium im Mittelpunkt stehen. Dazu wird empfoh-
len, eine Matrix zu erarbeiten, die zeigt, dass die jeweiligen studiengangsspezifischen Schwer-
punktmodule im jeweils anderen Studiengang als Wahlmodule belegt werden kénnen [Mo-
nitum 11.2]. Das hatte den Vorteil, dass sich die Studierenden mit einem Interesse flir den Mas-
terstudiengang ,Facility Design und Management” oder ,Biomedical Sciences” in beiden Berei-
chen spezialisieren kdnnten.

Aus Sicht der Gutachtergruppe sollte im Bachelorstudiengang ,Facility Management® gepruft
werden, ob die enthaltene strategische Ausrichtung in diesem Bereich ausreichend ist. Auch soll-
ten die Management-Komponenten des interdisziplindren Studiengangs gestarkt werden.

Die Schwerpunktmodule sollten einen starkeren Energie- und Nachhaltigkeitsbezug erhalten.
Dartber hinaus sollten die Module im 6. Semester so bezeichnet werden, dass die Schwerpunkt-
setzung des Industriellen Facility Managements besser zur Geltung kommt. So werden die Stu-
dierenden noch genauer uber die in den Modulen zu erwartenden Inhalte informiert [Monitum
I1.1].

In dem Studienprogramm werden Fachwissen und fachibergreifendes Wissen sowie methodi-
sche und generische Kompetenzen vermittelt. Das zeigt sich insbesondere in solchen Modulen
wie ,Technische Gebaudeausriistung®, ,Bautechnik” und ,Liegenschafts- und Gebaudeplanung®.
Das fachibergreifende Wissen wird zum einen durch Module wie ,Marketing“ sowie ,Investition
und Finanzierung“ gesichert. Zum anderen ist die Vertiefung von generischen Kompetenzen
dadurch sichergestellt, dass das Modul zum wissenschaftlichen Arbeiten, Prasentieren und Eng-
lisch zeitlich vor der ersten im Curriculum vorgesehenen Hausarbeit angesiedelt ist. Gerade fir
die Studierenden eines Bachelorstudiengangs ist das wissenschaftliche Arbeiten sehr wichtig, um
Erkenntnisse ableiten und verallgemeinern zu kénnen. Es kdnnte Uberdies gepriift werden, ob
neben dem vorhandenen Modul weitere Soft Skills angeboten werden, um insbesondere die Per-
sonlichkeitsentwicklung, Teamfahigkeit sowie das selbstandige Studieren und Arbeiten zu for-
dern.

Die Gutachtergruppe sieht es als besonders positiv an, dass die Hochschule Albstadt-
Sigmaringen fir die Studierenden des Studiengangs eine Vorbereitungswoche plant, um den
Studierenden den Einstieg in das Studium zu erleichtern. Auch wird die Einbindung von Gastdo-
zentinnen und -dozenten begru3t, da hierdurch ein groRerer Praxisbezug in den beiden Studien-
gangen ermdoglicht wird.

Ein curriculares Mobilitatsfenster ist strukturell nicht im Studiengang verankert. Ein Auslandsauf-
enthalt kdnnte theoretisch im Rahmen des Praxissemesters im 5. Semester absolviert werden,
ohne dabei eine Studienzeitverlangerung hinnehmen zu missen. Die Gutachter empfehlen die
Studierenden gezielt auf mégliche Auslandsaufenthalte im Rahmen der Praxisstation vorzuberei-
ten und tUber entsprechende Auslandsangebote zu informieren.
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Im Ergebnis der Prifungen und Aussprachen zum Modulhandbuch des Bachelorstudiengangs
.Facility Management® stellen die Gutachter fest, dass der Studiengang adaquate und kompe-
tenzorientierte Lehr- und Lernformen vorsieht. Neben Klausuren und mundlichen Prifungen
kommen folgende Priifungsformen zur Anwendung: Hausarbeiten, Referate, Laborarbeiten, prak-
tische Nachweise wie Praxisberichte, praktische Arbeiten sowie Projektarbeiten und abschlie3end
die Bachelor-Thesis.

Fur jedes Modul mit Ausnahme der Module ,,Grundlagen FM 1“ und ,Grundlagen FM 2“ ist eine
Modulprifung vorgesehen (siehe hierzu Abschnitt 1.2 ,Studierbarkeit). Die Prufungsformen pas-
sen zu den zu vermittelnden Kompetenzen.

Die Module sind zwar vollstandig im Modulhandbuch dokumentiert, sollten aber an der einen oder
anderen Stelle aktualisiert werden. Als Beispiele fir Giberarbeitungsbedirftige Modulbeschreibun-
gen werden angefihrt: KN 32000 Betriebsplanung, KN 31500, 33000 Reinigungstechnik, Hygie-
nemanagement. Die Gutachter empfehlen in diesem Zusammenhang die Einfiihrung eines Ver-
fahrens, das die regelmafige Aktualisierung des Modulhandbuchs sicherstellt. Die jeweils aktuel-
le Version des Modulhandbuchs muss den Studierenden zugénglich gemacht werden [Monitum
11.3].

2.3 Studiengang , Lebensmittel, Erndhrung und Hygiene“
2.3.1 Profil und Ziele

Die Hochschule gibt als Ziel des Bachelorstudiengangs ,Lebensmittel, Erndhrung, Hygiene“ an,
den Studierenden eine Perspektive und eine Ausbildung mit vielen Optionen geben zu wollen. Als
Qualifikationsziel wird formuliert, einen generalistischen Bachelorabsolvent/in auszubilden, der
die interdisziplinaren Herausforderungen, neben naturwissenschaftlichen Fachkenntnissen zur
Lebensmittelproduktion sowie zur Ernéhrung und Hygiene auch spezifisch ingenieurwissenschaft-
liche Kenntnisse zu besitzen, ldsungsorientiert bewadltigt. Die natur- und ingenieurwissenschatftli-
chen Module sollen zur fachlichen Kompetenz beitragen. Die betriebswirtschaftlichen Module, die
Soft Skill-Module, das Praxissemester und die Bachelor-Thesis sollen auch zur Gberfachlichen
Kompetenz befahigen.

Bewertung

Der Studiengang ,Lebensmittel, Erndhrung, Hygiene“ mit den beiden Studienwahlrichtungen ,Le-
bensmittel und Erndhrung“ und ,Hygiene® ist breit aufgestellt und bietet den Absolventinnen und
Absolventen ein breites Berufsfeld. Positiv hervorzuheben ist in diesem Zusammenhang das in
den beiden ersten beiden Semestern stark grundlagenorientierte Lehrveranstaltungsangebot in
Kombination mit zwei fachspezifischen Lehrveranstaltungen. Damit erlangen auch Studierende
mit unterschiedlicher Vorbildung ein einheitliches Wissensniveau.

Insgesamt orientiert sich der Studiengang mit seiner breit gehaltenen Ausbildung in der Studien-
wahlrichtung ,Lebensmittel und Ernadhrung“ und mit der Studienwahlrichtung ,Hygiene®, die den
Lebensmittelbereich und Uberlappend Teile aus dem Pharmabereich abdeckt, an den vorgegebe-
nen Zielen. Der Studiengang ist wissenschaftlich ausgerichtet.

Das vorrangige Tatigkeitsfeld der Absolventinnen und Absolventen wird in mittelstandischen Un-
ternehmen gesehen. Aufgrund des nun schon langer anhaltenden Trends zur Konzentration und
Internationalisierung der Lebensmittelindustrie und auch des Handels wird es als notwendig er-
achtet den Arbeitsmarkt verstarkt auch unter diesen Aspekten zu beobachten. Zur Aktualisierung
der Studiengangsziele sollten daher Uber die amtlichen statistischen Erhebungen hinausgehende
intensivere Befragungen und Erhebungen der Anforderungen sowohl von Absolventinnen als
auch von Unternehmen verstarkt durchgefuhrt werden [Monitum 1.2]. Diese Forderungen werden
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als Teil der Implementierung des Konzeptes zur Qualitatssicherung verstanden, wie in den Aufla-
gen der Akkreditierung 2007 dargestellt.

In diesem Zusammenhang sind auch vermehrt Mal3nahmen zur Internationalisierung zu empfeh-
len. Wie berichtet, bietet die Hochschule mehr Platze fir ein Auslandssemester an, als Nachfrage
von Seiten der Studierenden besteht. Obschon die Hochschule hier Motivationsarbeit leistet, soll-
te diese weiter fortgefuhrt werden [Monitum I.1]. Nachdem ein erheblicher Anteil der Studieren-
den aus der Studienwahlrichtung Hygiene Tatigkeiten im Pharmabereich anstrebt, sollten Bestre-
bungen zur Internationalisierung hier starker gewichtet werden.

Die Personlichkeitsentwicklung wird durch Uberfachliche Lehrveranstaltungen wie beispielsweise
wissenschaftliches Arbeiten, Prasentationen und Teamwork in Projekten sowie im Praxissemes-
ter gefordert.

Die Zulassung und das Auswabhlverfahren sind transparent und klar dokumentiert.
2.3.2 Qualitat des Curriculums

In den beiden ersten Semestern gibt es im Studiengang ,Lebensmittel, Erndhrung und Hygiene®
zwei studiengangsspezifische Module ,Einfihrung LEH 1 und 2“. Im weiteren Studienverlauf kon-
nen die Studienschwerpunkte ,Lebensmittel und Erndhrung“ oder ,Hygiene“ gewahlt werden.
Einzelne Pflichtmodule, z. B. ,Qualifizierung/Validierung®, die in diesem Studiengang als Pflicht-
module vorgesehen sind, sind im Studiengang ,Pharmatechnik® Wahlpflichtmodule.

Bewertung

Das Curriculum bietet in den ersten drei Semestern sowohl die Vermittlung naturwissenschaftlich-
technischer und soziodkonomischer Grundlagen als auch eine gute Basisausbildung fur den
Fachbereich.

Die nachfolgenden Studienwahlrichtungen weisen unterschiedliche Qualitédten auf. Die Studien-
wahlrichtung Lebensmittel und Erndhrung ist breit angelegt, vermittelt notwendige Kompetenzen
fur den operativen Bereich und ermaoglicht letztlich auch eine flexible Berufswahl.

Die Studienwahlrichtung ,Hygiene“ weist eine geringe Fokussierung auf den Bereich Hygiene auf.
Die gegenuber der Wahlrichtung Lebensmittel und Erndhrung zu absolvierenden Pflichtmodule
(PM) bzw. Wahlpflichtmodule (WPM) (Qualifizierung und Validierung (PM); Reinigungstechnik,
Hygienemanagement (PM) und Angewandte Hygiene Arzneimittel (PM); Qualitdtsmanagement
und Recht Arzneimittel 1 und 2 (WPM) und Molekularbiologie (WPM)) kénnen nur zu einem Drittel
dem Schwerpunkt Hygiene zugeordnet werden. Insgesamt besteht auch eine starke inhaltliche
Anlehnung an den Pharmabereich was den Absolventinnen und Absolventen das Berufsfeld er-
weitern kann, es sollte aber auch ,sichtbar® sein bzw. mit dem Studiengang Pharmatechnik abge-
stimmt werden [Monitum l11l.1]. Letztlich schafft man zwei Klassen von Absolventinnen im Be-
reich Pharmatechnik.

Anmerkung zum Bereich Qualitditsmanagement: In der Studienwahlrichtung Hygiene ist das Mo-
dul Qualifizierung und Validierung (25500) im 4. Semester als Pflichtmodul angefihrt. Inhaltlich
stellt dies zweifelsohne ein wichtiges Teilgebiet des Qualitditsmanagements dar, didaktisch wére
es sinnvoller, dieses Modul zeitlich nach dem umfassenderen Modul Qualitdtsmanagement und
Recht Lebensmittel (31500), das im 6. Semester zu absolvieren ist, anzubieten [Monitum 111.2].

Der Studiengang mit den beiden Studienwahlrichtungen entspricht den im Qualifikationsrahmen
fur deutsche Hochschulabschliisse definierten Anforderungen.

Die Prifungen werden als Modulprifungen tberwiegend in Form von Klausuren abgehalten. Zu-
satzlich werden Referate, Laborarbeiten und Hausarbeiten einbezogen. Insgesamt ist ein ausrei-
chendes Spektrum an Prifungsformen, das auch im Hinblick auf eine solide Berufsvorbereitung
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gewertet werden kann, vorgesehen. Die Prifungsformen sind kompetenzorientiert gewahlt bzw.
gestaltet.

Die Modulbeschreibungen sind vollstandig und den Studierenden zugénglich.

Das Curriculum sieht ein Praxissemester vor. Wie schon oben erwahnt, werden die angebotenen
Méoglichkeiten fur ein Auslandssemester bzw. Teile zur Durchfiihrung der Bachelorarbeit von den
Studierenden zu wenig genutzt.

2.4  Studiengang ,,Pharmatechnik*
2.4.1 Profil und Ziele

Als Ziel des Studiengangs ,Pharmatechnik® wird die Deckung des Bedarfs an Fach- und Fih-
rungskréften in der Pharmabranche und angrenzenden Bereichen genannt. Den Studierenden
soll ein Fundament an Fachwissen vermittelt werden, das es ihnen nach Abschluss des Studiums
ermdglichen soll, in allen Bereichen der Pharmabranche zu arbeiten. Zusétzlich soll eine praxis-
orientierte Ausbildung erfolgen und spezielles Fachwissen in den beiden Bereichen ,Phar-
maceuticals“ und ,Biopharmaceuticals® vermittelt werden. Die Absolventinnen und Absolventen
sollen eine breite Palette von Sozial- und Methodenkompetenzen erwerben, um sich in der inter-
nationalen Pharmawelt sicher bewegen und sich schnell in neue Gebiete des dynamischen
Pharmamarkts einarbeiten zu kénnen.

Bewertung

Der Studiengang ,Pharmatechnik” orientiert sich mit seinen Qualifikationszielen an dem Wissens-
und Kompetenzspektrum, das von Expertinnen und Experten sowie Fuhrungskréften in der phar-
mazeutischen Industrie erwartet wird. Indem wissenschaftlich/technische Expertinnen und Exper-
ten ausgebildet werden, wird das Qualifikationsziel der Hochschule vollsténdig erreicht. Positiv
hervorheben sollte man den breiten Raum, den das Qualitditsmanagement und assoziierte Berei-
che, wie z. B. Qualifizierung und Validierung, einnehmen. WahIlmdglichkeiten auch aus anderen
Fachbereichen geben den Studierenden ausreichende Mdglichkeiten, ihren Horizont und ihre
Personlichkeit zu bilden. Das Profil des Studienganges ist klar und wurde seit der urspringlichen
Akkreditierung nicht signifikant verandert. Die Zugangsvoraussetzungen sind klar und einsehbar,
das Auswabhlverfahren ist transparent.

2.4.2 Qualitat des Curriculums

Der Studiengang ,Pharmatechnik® enthalt in den ersten beiden Semestern die studiengangsspe-
zifischen Module ,Arzneimittel 1 und 2“. In den folgenden Semestern sind u. a. Module zum Qua-
litdtsmanagement, zur Statistik und zur pharmazeutischen Technologie Pflichtmodule. Wahlimo-
dule kdnnen u. a. aus dem Bereich Biochemie oder Betriebswirtschaft gewahlt werden.

Nach Angaben der Hochschule gab es seit der Erstakkreditierung am Curriculum keine grund-
séatzlichen Anderungen. Detailanderungen sollen im Rahmen der kontinuierlichen Verbesserung
der Module und durch die Berufung neuer Professorinnen vorgenommen worden sein.

Bewertung

Das Studienprogramm tragt den aktuellen Anforderungen an Expertinnen und Experten in der
Pharmaindustrie Rechnung. Dies zeigt sich unter anderem im Stellenwert des Themengebiets
,Recht und Qualitdtsmanagement®, das der Realitat im regulierten Umfeld der pharmazeutischen
Industrie angemessen ist. Projekt- und Themenarbeiten erméglichen neben den konventionellen
Lehrverfahren eine intensive Ein- und Bearbeitung neuer fachlicher Gebiete. Das Curriculum ist
ohne Einschrédnkungen dazu geeignet, dass die Qualifikationsziele des Studiengangprogramms
erreicht werden kdnnen.
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Das von einem wissenschaftlich/technischen Hochschulstudiengang erwartete Niveau wird voll
und ganz erreicht und ist aus Industriesicht als sehr gut zu bewerten. Den zunehmenden Stellen-
wert, den Qualitatsthemen im Curriculum einnehmen, spiegelt die Realitat in der pharmazeuti-
schen Industrie wider und ist als sehr positiv zu bewerten.

Die verwendeten Lehr- und Lernformen sind als vielseitig zu bewerten, die verwendeten Pri-
fungsformen sind logisch, angemessen und kompetenzorientiert. Das Modulhandbuch ist voll-
standig und erscheint aktuell.

Die Studierenden haben die Mdglichkeit, Studienleistungen im Ausland abzulegen. Dies erfordert
aber zusatzliches Engagement der jeweiligen Studierenden. Die Prifungskommission ist nach
Aussage der Studiengangsleitung stets bemiiht, eventuelle unnétige Hirden im Interesse der
Studierenden aus dem Wege zu rdumen und flexible L6sungen fir jeden Einzelfall zu finden. Das
erforderliche zusatzliche Engagement, das ein Auslandsaufenthalt von den jeweiligen Studieren-
den erfordert, liegt in einem Umfang, der fur eine zukulnftige Fuhrungskraft zumutbar erscheint.
Weitere MalBnahmen der Hochschule zur Férderung von Auslandsaufenthalten waren allerdings
winschenswert [Monitum [.1].

2.5 Studiengang ,,Biomedical Sciences”
2.5.1 Profil und Ziele

Die Hochschule nennt als Ziel des Masterstudiengangs ,Biomedical Sciences* den Erwerb von
Fach- und Methodenkompetenzen zur Qualifikation flr anspruchsvolle Stellen im Bereich der
Biomedizin und zur Promotion. Der Studiengang ist nach Angaben der Hochschulleitung interdis-
ziplinar ausgerichtet und soll die Kenntnisse der Studierenden im Bereich der medizinischen Bio-
technologie, insbesondere in analytischen, therapeutischen und produktionsrelevanten Fragestel-
lungen, vertiefen. Ein Ausbildungsschwerpunkt soll ,Diagnostik und Assayentwicklung im Bereich
der Biomedizin® sein.

Der Studiengang soll die Befahigung vermitteln, wissenschaftliche Fragestellungen zu entwickeln,
ergebnisorientiert zu bearbeiten und angemessen kommunizieren zu kénnen. Laut Hochschule
werden gesellschaftlich und ethisch relevante Fragestellungen angesprochen und damit das zivil-
gesellschaftliche Engagement unterstitzt. Teamféhigkeit und Sozialkompetenz sollen modul-
Ubergreifend vermittelt werden und der Persdnlichkeitsentwicklung dienen.

Nach Angaben der Hochschule ist der Studiengang als forschungsorientierter Masterstudiengang
ausgelegt.

Die formale Zugangsvoraussetzung zum Studiengang ist der Abschluss eines fachlich affinen
Bachelor- oder Diplomstudiengangs. Nach Angaben der Hochschule Ubersteigt die Anzahl der
Bewerberinnen und Bewerber die sieben bis acht zu vergebenden Studienplatze pro Semester
deutlich. Das personliche Auswahlverfahren baut hauptsachlich auf einem personlichen Gespréch
auf, bei dem u. a. die Sprachkenntnisse, die Berufserfahrung und insbesondere die Fach- und
Methodenkompetenz der Bewerberinnen und Bewerber gepruft werden. Hierzu erfolgt ein 1
1/2stundiges Zulassungsgesprach Uber Inhalte zum Studium, die Module sowie die wissenschaft-
liche Auslegung. Die Hochschule sieht das Auswahlverfahren als bewéhrt an.

Bewertung

Der Studiengang besitzt ein einwandfrei wissenschaftlich orientiertes Profil. Die Qualifikationszie-
le dieses Studiengangs sind klar strukturiert und, wie auch die Abschlussarbeiten aufweisen, in
einem hohen Umfang wissenschaftlich ausgelegt. Sowohl die fachlichen Gesichtspunkte, als
auch angrenzende Fachgebiete werden hierbei gewuirdigt. Dieses kommt dem Ziel einer ein-
wandfreien Studierbarkeit mit starker wissenschaftlicher Orientierung zugute. Infolge der geringen
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Studierendenzahl pro Semester sowie aufgrund der guten Betreuung und sog. Soft Skills ist die
Entwicklung der Studierenden sowohl in der fachbezogenen als auch persénlichen Entwicklung
gegeben. Die Befahigung Originaltexte in Englisch lesen und auswerten zu kénnen wird gefor-
dert. Als Zulassungskriterium werden englische oder deutsche Sprachkenntnisse vorausgesetzt.
Als positiv anzusehen ist, dass einige Module in Englisch abgehalten werden. Der Studiengang
wurde aufgrund der starken wissenschaftlichen Auslegung in Biomedical Sciences umbenannt.
Das Ziel, dass ein grof3er Teil der Absolventinnen und Absolventen promoviert, wird durch enge
Kooperationen mit Universitaten (vor allem Tiibingen und Konstanz) erreicht. Die leichten Ande-
rungen am Profil seit der Erstakkreditierung sind als positivim Rahmen der Auslegung des Studi-
engangs anzusehen. Sie sind unter fachlichen Gesichtspunkten transparent und nachvollziehbar.
Gleiches trifft auf das in der oben dargestellten Form gegebene Auswahlgesprach im Rahmen der
Zulassung zu.

2.5.2 Qualitat des Curriculums

Die 90 zu erwerbenden Leistungspunkte verteilen sich auf sechs Pflichtmodule a funf Leistungs-
punkte, die in den ersten beiden Semester belegt werden sollen, Praktika im Umfang von 30 Leis-
tungspunkten und eine Masterarbeit mit 22 Leistungspunkten sowie eine zugehoérige mindliche
Prufung mit drei Leistungspunkten. In jedem Semester kbnnen Wahlpflichtveranstaltungen im
Umfang von finf Leistungspunkten gewahlt werden. Nach Angaben der Hochschule bauen die
einzelnen Module des Studiengangs nicht aufeinander auf, besitzen aber Schnittmengen, so dass
insbesondere bei Praktika enge Zusammenhange mit den Pflichtvorlesungen deutlich werden
sollen.

Nach Angaben der Hochschule wurden seit der Erstakkreditierung mehrere Module inhaltlich
aktualisiert und das Modul ,Managementsysteme® aufgrund der Neubesetzung einer Professur
und dem Wunsch der Studierenden in den Wabhlpflichtbereich verschoben. Als neue Schwerpunk-
te sind ,Systembiologie® und ,Protecomics® hinzugekommen. Mehrere Vorlesungen wurden seit
der Erstakkreditierung durch Professor/innenwechsel inhaltlich modifiziert.

Bewertung

Die Qualitat des Curriculums, welches sich in den Modulen widerspiegelt, ist eindeutig wissen-
schaftlich orientiert. Die Studierenden werden hierzu, insbesondere auch durch die gegebenen
Wahlfacher sowohl fachlich als auch methodisch sehr gut ausgebildet. Verwiesen wird hierzu
auch auf die Abschlussarbeiten und das Angebot der Kooperierenden zur Promotion. Es ist eine
sehr gute Betreuung gegeben, welche sich auch in Fachdiskussionen und der Kommunikation mit
Professor/innen sowie unter den Studierenden zeigt.

Das Curriculum entspricht eindeutig den Anforderungen der Qualifikation eines Masterabschlus-
ses nach dem Qualifikationsrahmen fur deutsche Hochschulabschlisse. Die Anpassung des Cur-
riculums seit der Erstakkreditierung ist als positiv zu sehen. Der Studiengang besitzt eine ein-
wandfreie Lehrvermittlung, die auch in den sog. Lernformen zu sehen ist. Dieses trifft auch auf die
durchgefuhrten Prufungen zu. Griuinde der Regelstudienzeitverlangerung liegen unter anderem an
Familienplanungen sowie gréReren Projekten. Dies ist auch fir Absolventinnen und Absolventen
eines Bachelorstudiums mit nur 180 CP gegeben, die hierdurch bedingt ein Semester mehr beno-
tigen um mit dem Abschluss tber 200 CP zu verfigen. Gewdhrleistet ist, dass jede/r Studierende
ein ausreichendes fachliches Spektrum, das in der Ausrichtung des Masterstudiengangs impliziert
ist, kennenlernt. Die dem Studium zugrunde gelegten Module sind vollstédndig aufgefuhrt und
dokumentiert. Aktualisierungen sind, wie oben angesprochen (siehe Umbenennung), gegeben.
Den Studierenden sind Inhalte und Module des Studiengangs bekannt. Diesem Punkt wird auch
schon in dem sog. Zulassungsgesprach Rechnung getragen.
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2.6  Studiengang ,,Facility Design und Management*
2.6.1 Profil und Ziele

Der Masterstudiengang ,Facility Design und Management® baut auf den Bachelorstudiengangen
der Fakultat oder einem fachlich affinen Studiengang auf und soll die dort erworbenen Kenntnisse
erweitern, indem die notwendigen Kenntnisse vermittelt werden, um die Planung und das Ma-
nagement von industriellen oder industrieahnlichen Anlagen zu erméglichen. Nach Angaben der
Hochschule verfolgt der Studiengang das Ziel ein Profil zu bilden, das einen Schwerpunkt auf die
industrielle Planung und das Management von Industrieanlagen im Bereich der Pharma- und
Kosmetikproduktion sowie in der Lebensmittel- und Speisenproduktion legt.

Der Studiengang soll sowohl technische als auch informationstechnologische Inhalte vermitteln,
die fir den Betrieb von Anlagen, die in der Life Science -Industrie und bei der internen und exter-
nen Vernetzung entsprechender Unternehmen von Bedeutung sind. AuBerdem sollen die The-
men Energie und Umwelt behandelt werden, bei denen das Energiemanagement und energieeffi-
ziente Produktion im Vordergrund stehen. Des Weiteren sollen betriebswirtschaftliche und ma-
nagementorientierte Kenntnisse vermittelt werden. Die Studierenden kénnen zwischen den Ver-
tiefungsrichtungen ,Planung von Produktionsanlagen® und ,GroRverpflegung“ wahlen.

Nach Angaben der Hochschule soll der Studiengang mittels Gruppenarbeiten, in denen in Pla-
nungsprojekten gearbeitet wird, die Teamfahigkeit erhéhen. Durch die Prasentation von Arbeits-
ergebnissen soll die Prasentationsfahigkeit der Studierenden geschult werden. Zusammen soll
dadurch zur Personlichkeitsbildung beigetragen werden. Die im Studiengang behandelten The-
menbereiche Energie und Umwelt mit dem besonderen Aspekt der Nachhaltigkeit sollen das zi-
vilgesellschaftliche Engagement férdern.

Bewertung

Der vorliegende dreisemestrige Masterstudiengang ,Facility Design und Management® zeichnet
sich durch klare Zielstellungen und Profilierungen aus: Vermittlung von technologischen und be-
triebswirtschaftlichen Kenntnissen fur die Planung und das Management von Industrieanlagen.
Diese Schwerpunktsetzungen sollen den Studierenden ein besonderes und abgegrenztes Profil
geben, das von den Unternehmen nachgefragt wird. Andere europdaische und deutsche Hoch-
schulen wirden diese Schwerpunktsetzung nach Angaben der Hochschule nicht anbieten. Insbe-
sondere die beiden sehr speziellen Wahlmdglichkeiten ,Planung von Produktionsanlagen® sowie
,GroRverpflegung“ unterstreichen den besonderen Charakter des Masterstudiengangs, der je-
doch in der Bezeichnung des Studiengangs noch besser zum Ausdruck kommen sollte. Die Be-
zeichnung ,Facility Design und Management” spiegelt nicht vollstdndig die inhaltlichen Schwer-
punkte des Studienganges wider. Inshesondere fehlt die Industrieausrichtung des Studiengangs.
Sie sollte bei einer maglichen Umbenennung stérker bericksichtigt werden. Auch die beiden sehr
speziellen Wahlmadglichkeiten im Masterstudiengang unterstreichen diese Empfehlung [Mo-
nitum 1V.1].

Im Rahmen der Absolventinnen-Befragung konnte festgestellt werden, dass auf Grund der inhalt-
lichen Profilierung sowie organisatorischen und methodischen Gestaltung eine hohe Nachfrage
nach Absolventinnen und Absolventen besteht und zukiinftig bestehen wird.

Die Megatrend-Themen Energie und Nachhaltigkeit finden verstarkte Berucksichtigung in den
Projekten. Eine Umstellung des Curriculums ist deshalb nicht erforderlich.

Die Konzeption des Studienprogramms definiert Giberwiegend anwendungsorientierte Qualifikati-
onsziele. Als Nachweis der Anwendungsorientierung kénnen vom Studiengang zahlreiche Mas-
terarbeiten mit einem anwendungsorientierten Forschungs- und Entwicklungsansatz angefihrt
werden.
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Die in dem Studiengang vorherrschende Lehrform der Gruppenarbeiten im Rahmen von ,Case-
Studies” befahigt die Studierenden zum zivilgesellschaftlichen Engagement und fordert die Per-
sonlichkeitsentwicklung genauso wie die Forderung des teamorientierten Arbeitsstils.

Die 25 Wahlpflichtmodule im ersten Semester, die tiber das Modulangebot der drei Bachelorstu-
diengadnge angeboten werden, sollen gewéhrleisten, dass die Wissensstande der Studierenden
angeglichen werden. Der Masterstudiengang ,Facility Design und Management* setzt hauptséch-
lich auf die drei Bachelorstudiengénge auf und hat insoweit konsekutiven Charakter.

Positiv anzumerken ist, dass der Kompetenz- und Forschungsbereich fur Produktionsanlagen und
innovative Systemlosungen fur die Lebensmittelindustrie als Plattform fir Forschungen und Un-
ternehmenskooperationen gegriindet wurde. Hierliber kann auch die notwendige Praxisorientie-
rung des Masterstudiengangs gewahrleistet werden. Hierliber sollten verstarkt forschungsfor-
dernde Unternehmen eingebunden werden, die die Vernetzung mit der Industrie starken und
dementsprechend Absolvent/innenbedarf fur diese Richtung generieren.

Die Zugangsvoraussetzungen fiir den dreisemestrigen Master-Studiengang Facility Design und
Management sind transparent formuliert, dokumentiert und veroffentlicht. Die Studierenden kén-
nen die Anforderungen, die im Studienprogramm gestellt werden, erfillen. Dies konnte durch die
Gesprache mit den Studierenden sowie den Absolventinnen und Absolventen evaluiert werden.
Fir das Auswahlverfahren, das in dem Studiengang zur Anwendung kommt, gilt selbiges positi-
ves Votum: Das Verfahren ist transparent gestaltet und die zur Anwendung kommenden Kriterien
sind dem Studienprogramm angemessen.

2.6.2 Qualitat des Curriculums

Das Curriculum des Studiengangs ,Facility Design und Management® umfasst insgesamt drei
Semester. Das erste Semester enthalt zwei Wahlpflichtmodule aus den Bachelorstudiengéngen,
um, laut Hochschule, Wissensdefizite aus den einzelnen Bereichen auszugleichen. Im zweiten
Semester kann zwischen den Richtungen ,Planung von Produktionsanlagen® und ,GrofRverpfle-
gung“ gewahlt werden. Das dritte Semester umfasst die Masterarbeit und ihre Verteidigung in
Form einer mindlichen Prufung.

Nach Angaben der Hochschule lassen sich die Module des Studiengangs in drei Gruppen eintei-
len: 1. Managementmodule, 2. technische Module und 3. Module der Wabhlrichtung. In allen Mo-
dulen sollen fachliche, methodische und generische Kompetenzen vermittelt werden.

Seit der Erstakkreditierung wurden Veranderungen am Aufbau, am didaktischen Konzept und am
Inhalt des Curriculums vorgenommen. So wurde das Modul ,Fabrikplanung® auf zwei Semester
verteilt, das Modul ,Fabriklogistik wird, laut Hochschule, in englischer Sprache gehalten und die
Themen ,Energie* und ,Energiemanagement® werden in verschiedenen Modulen starker ange-
sprochen.

Bewertung

Das Curriculum ist so konzipiert, dass durch die Kombination der vorgesehenen Module die von
der Hochschule definierten Qualifikationsziele des Studienprogramms erreicht werden. Es besteht
kein Zweifel daran, dass das Qualifikationsniveau den Vorgaben des Qualifikationsrahmens ent-
spricht. Auch sind die im Curriculum vorgesehenen Module vollstandig im Modulhandbuch veran-
kert. Die Vermittlung von notwendigem Fachwissen und fachiibergreifendem Wissen sowie fach-
lichen, methodischen und allgemeinen bzw. Schlisselkompetenzen ist damit gewahrleistet.

Die Gutachter begriiRen die Wahimdglichkeiten zwischen den Modulen ,Planung von Produkti-
onsanlagen® sowie ,GroRverpflegung®, unterstreichen aber auch, dass diese sehr starken Spezia-
lisierungen leicht dem generalistischen Grundansatz des Facility Managements zuwiderlaufen
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kénnen. Gerade Studierenden der Wahlrichtung ,GroRverpflegung® kénnte es nach Ansicht der
Gutachter schwer fallen, auf eine breite Akzeptanz am Markt zu stoRen. Tatsachlich wiirden sich
in den Semestern auch nur wenige Studierende fir den Schwerpunkt ,GroRRkiichenplanung® ent-
scheiden. Weil aber die Nachfrage seitens des Berufsfelds besteht, méchten die Verantwortlichen
den Wabhlschwerpunkt weiterhin anbieten. Es wird empfohlen die Entwicklungen in diesem Be-
reich weiter und regelmafig zu untersuchen [Monitum IV.2].

Aus Sicht der Gutachter sollte im Masterstudiengang ,Facility Design und Management® gepruft
werden, ob die enthaltene strategische Ausrichtung ausreichend ist. Auch sollten die Manage-
ment-Komponenten des interdisziplinaren Studiengangs gestarkt werden.

In dem Studienprogramm werden Fachwissen und fachibergreifendes Wissen sowie methodi-
sche und generische Kompetenzen vermittelt. Das zeigt sich insbesondere in solchen Modulen
wie ,Projektentwicklung/Projektmanagement®, ,Betriebswirtschaftliche Planungs- und Entschei-
dungsrechnungen®, ,Medien-, Versorgungs- und Installationstechnik® sowie ,IT“. Das fachiber-
greifende Wissen wird zum einen durch Module wie ,Produktions- und Verpackungsprozesse*
sowie ,Geratetechnologie® gesichert. Zum anderen ist die Vertiefung von generischen Kompeten-
zen dadurch sichergestellt, dass das Modul ,Case-Studies” im 2. Semester angeboten wird. Hier
sollte allerdings Uberlegt werden, ob die Ansiedlung im 1. Semester, also vor den Vertiefungen,
sinnvoller ist. Gerade fir die Studierenden eines Masterstudiengangs ist das wissenschaftliche
Arbeiten sehr wichtig, um Erkenntnisse ableiten und verallgemeinern zu kénnen. Hierfur bietet der
Studiengang durch die Nutzung des Kompetenz- und Forschungsbereichs, die Einbindung vieler
Praxisfélle in die Lehre sowie das Arbeiten in Gruppenarbeiten sehr gute Voraussetzungen.

Die Gutachter sehen die internationale Ausrichtung des Masterstudiengangs als ausbauféahig an.
Der Auslandsaufenthalt wird von den Verantwortlichen des Studiengangs zwar wegen der Kiurze
des Masterstudiengangs nicht als sinnvoll erachtet. Die Gutachtergruppe ist jedoch der Meinung,
dass gerade eine Ausbildung von Facility Managern fir die Industrie zumindest mittelfristig inter-
nationaler Erfahrung bedarf. Hier missten die Studierenden besser vorbereitet und unterstitzt
werden. Ein Auslandsaufenthalt flihrt nach dem aktuellen Studienprogramm mit hoher Sicherheit
zu einer Studienzeitverlangerung. Die Gutachtergruppe empfiehlt, die Studierenden gezielt auf
mogliche Auslandsaufenthalte im Rahmen der Praxisstation vorzubereiten und Uber entspre-
chende Auslandsangebote zu informieren [Monitum 1.1].

Die Einbindung von Gastdozent/innen wird begrif3t, da hierdurch ein grol3erer Praxisbezug im
Studiengang ermaoglicht wird.

Im Ergebnis der Prifungen und Aussprachen zum Modulhandbuch des Masterstudiengangs Faci-
lity Design und Management stellen die Gutachter fest, dass der Studiengang adéaquate Lehr- und
Lernformen vorsieht. Neben Klausuren und mundlichen Prifungen kommen folgende Prifungs-
formen zur Anwendung: Hausarbeiten, Referate, Laborarbeiten, ,Case-Studies” und abschlie-
Rend die Master-Thesis inkl. Verteidigung.

Fur jedes Modul ist eine Modulprifung vorgesehen. Die Prifungsformen passen zu den zu ver-
mittelnden Kompetenzen.

Die Module sind vollstandig im Modulhandbuch dokumentiert und aktuell.

3. Empfehlungen der Gutachtergruppe
Studiengangsubergreifende Monita:

.1 Ein Konzept zur Internationalisierung sollte entwickelt werden. Hier sollten verstarkt
MalRnahmen ergriffen werden.

I.2  Es sollten studiengansspezifische Absolvent/innenbefragungen durchgefiihrt werden.
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Die Gutachtergruppe empfiehlt der Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Facility Management® an der Hochschule Albstadt-Sigmaringen mit dem Ab-
schluss ,Bachelor of Science® ohne Auflagen zu akkreditieren.

Monita zum Studiengang:
1.1 Die Themen ,Nachhaltigkeit* und ,Energie” sollten transparenter dargestellt werden.

[I.2 Den Studierenden sollten Wahlpflichtmodule zur Schwerpunktsetzung angeboten wer-
den.

I1.3 Es sollte ein Verfahren implementiert werden, dass die Aktualitat der Modulhandbiicher
sicherstellt.

Die Gutachtergruppe empfiehlt der Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Lebensmittel, Erndhrung und Hygiene® an der Hochschule Albstadt-Sigmaringen
mit dem Abschluss ,Bachelor of Science” ohne Auflagen zu akkreditieren

.1 Der Schwerpunkt ,Hygiene” in der Studienwahlrichtung Hygiene sollte inhaltlich klarer
dargestellt werden.

1.2 Die Module zum Qualititsmanagement in der Studienwahlrichtung ,Hygiene® sollten
besser koordiniert werden.

Die Gutachtergruppe empfiehlt der Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Pharmatechnik“ an der Hochschule Albstadt-Sigmaringen mit dem Abschluss ,Ba-
chelor of Science” ohne Auflagen zu akkreditieren.

Keine Monita zum Studiengang

Die Gutachtergruppe empfiehlt der  Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Biomedical Sciences® an der Hochschule Albstadt-Sigmaringen mit dem Ab-
schluss ,Master of Science ohne Auflagen zu akkreditieren.

Keine Monita zum Studiengang

Die Gutachtergruppe empfiehlt der  Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Facility Desigh und Management® an der Hochschule Albstadt-Sigmaringen mit
dem Abschluss ,Master of Science ohne Auflagen zu akkreditieren.

Monita zum Studiengang:

IV.1 Die Ausrichtung des Studiengangs auf die Industrie sollte im Studiengangstitel starker
zum Ausdruck kommen.

IV.2 Die Mdoglichkeit der Schwerpunktsetzung im Themenbereich ,GrolRkiichenplanung® soll-
te regelmafig uberprift werden.

23



