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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Gesundheitsdkonomie] [M.Sc.]

Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfillung der formalen Kriterien gemaf
Prufbericht (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemalf Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfullt
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Gesundheitsdkonomie] [M.Sc.]

Kurzprofil des Studiengangs

Die Hochschule Stralsund ist eine auf Technik und Wirtschaft ausgerichtete staatliche
Hochschule des Landes Mecklenburg-Vorpommern mit derzeit ca. 2.350 Studierenden. Mit den
drei Fachbereichen Elektrotechnik und Informatik, Maschinenbau sowie Wirtschaft soll eine
Profilierung in den Bereichen Energie, Gesundheit, Informations- und
Kommunikationstechnologien, Maschinenbau und Tourismus bei besonderer Akzentuierung der
Belange kleinerer und mittlerer Unternehmen erreicht werden. Der Masterstudiengang
»,Gesundheitsékonomie“ wird ab Sommersemester 2019 vom gré3ten der drei Fachbereiche, dem
Fachbereich Wirtschaft, angeboten.

Der Masterstudiengang wird neben einer dreisemestrigen auch in einer viersemestrigen
Alternative angeboten. Das Studium kann sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester
aufgenommen werden. Er soll das Profil der Hochschule in Anlehnung an den hochschulweiten
Forschungsschwerpunkt ,Gesundheitstechnologien/E-Health und  Gesundheitswirtschaft®
starken, auch als Beitrag zur ,Regionalen Innovationsstrategie 2020 fir das Land Mecklenburg-
Vorpommern®. Das Studienprogramm soll auf aktuelle Themen wie z. B. den demografischen
Wandel in strukturschwachen Regionen reagieren. Er richtet sich sowohl an Absolvent/inn/en
eines wirtschaftswissenschaftlichen Erststudiums als auch an Absolvent/inn/en eines
Erststudiums in den Gesundheitswissenschaften, wobei das Curriculum an die jeweiligen
Vorerfahrungen angepasst ist. An der Hochschule Stralsund fungiert er als konsekutives Angebot
zu den Bachelorstudiengéngen .Betriebswirtschaftslehre” und -Medizinisches
Informationsmanagement / eHealth” und ist damit fakultatsibergreifend und interdisziplinar
angelegt.

Ziel des Masterstudiengangs ist es nach Darstellung der Hochschule, aufbauend auf den jeweils
vorhandenen fachlichen Kenntnissen Methodenkompetenzen in der VWL, Medizin und im
Management des Gesundheitswesens zu erweitern und zu vertiefen, die Studierende auf
Veranderungen in Wirtschaft, Gesundheitswirtschaft und Gesellschaft vorbereiten sollen. Uber
einen zweiten berufsqualifizierenden Abschluss soll den Absolvent/inn/en der Zugang zum
héheren Dienst in Deutschland erodffnet und die Voraussetzung zu einer Promotion geboten
werden.

Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Die Gutachtergruppe bewertet die Konzeption und die bisherige Durchfiihrung des Studiengangs
,Gesundheitsbkonomie“ an der Hochschule Stralsund als sehr positiv. Die Hochschule hat einen
Studiengang mit einem Uberzeugenden Konzept entwickelt. Im ersten Semester wurden, wie
vorgesehen, 15 Studienplatze vergeben. Die von der Hochschule kommunizierten
Bewerber/innenzahlen fur das Wintersemester 2019/20 lassen auf ein ausgepréagtes Interesse
am Studiengang schliel3en.

Die Gutachtergruppe zeigte sich im Rahmen der Begehung vom Engagement der Lehrenden, die
im engen und persoénlichen Austausch mit den Studierenden stehen, Uberzeugt. Die Aussagen
der Studierenden bestétigten diesen Eindruck.

Die Forschungsorientierung des Studiengangs ist durch das vermittelte Curriculum und die
intensiven Forschungsaktivitaten der Lehrenden gewébhrleistet. Lehrende beteiligen sich aktiv am
fachlichen Diskurs. Die Zusammenarbeit innerhalb des Kollegiums, nicht zuletzt in Form einer
wodchentlichen ,Studiengangsitzung®, tragt zur Weiterentwicklung des Studiengangs bei.

Besonders positiv hervorzuheben ist die in Vorbereitung auf die Einfihrung des Studiengangs in
kurzer Zeit getroffene strategische Entscheidung der Neuberufung von jungen Professor/inn/en,
die die Kernfacher des Studiengangs abdecken. Die Studiengangsverantwortlichen berichteten
dartiber hinaus von bereits geplanten sowie angedachten Berufungen, die den Studiengang
weiter unterstitzen werden.
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Gesundheitsdkonomie] [M.Sc.]

Die Gutachtergruppe begrif3t die bereits vorgenommene Durchfiihrung einer qualitativen
Zwischenevaluation einiger Module in den ersten Monaten des Studienbetriebs. Auf die
Rickmeldungen der Studierenden wurde umgehend reagiert. Zudem wird in angemessenem
MaflRe Rulcksicht auf Studierende in besonderen Lebenslagen (z. B. mit familidaren
Verpflichtungen) genommen.

Die Gutachtergruppe sieht jedoch noch weiteres Entwicklungspotential in der Gestaltung und
Organisation des Studiengangs. Perspektivisch kdnnte die Hochschule an der Starkung eines
englischsprachigen Angebots im Studiengang arbeiten und die Mdglichkeiten der studentischen
Mobilitat frihzeitiger kommunizieren. Dringend anzuraten wére des Weiteren die Erweiterung des
Literaturbestands um flhrende Zeitschriften der Gesundheitsokonomie. Die Institutionalisierung
der studentischen Einbindung in die ,Studiengangsitzung“ ware ebenfalls winschenswert.
Schlie8lich wird angeraten, Evaluationsergebnisse mit den Studierenden nicht nur zu
besprechen, sondern zuséatzlich zukiinftigen Kohorten zur Verfugung zu stellen.
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Gesundheitsdkonomie] [M.Sc.]

1 Prifbericht: Erfallung der formalen Kriterien
(gemé&n Art. 2 Abs. 2 SV und 88 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)

1.1 Studienstruktur und Studiendauer (8§ 3 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 3 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Der Masterstudiengang ,Gesundheitsokonomie® ist als Vollzeitstudiengang konzipiert. Er wird
gem&R 83 der Studienordnung in zwei Varianten angeboten, zum einen mit einer
Regelstudienzeit von drei Fachsemestern bei einem Umfang von 90 ECTS-Punkten, sowie mit
einer Regelstudienzeit von vier Fachsemestern bei einem Umfang von 120 ECTS-Punkten.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.2 Studiengangsprofile (§ 4 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 4 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Gemal 8§ 24 der Rahmenprifungsordnung der Hochschule Stralsund ist eine Abschlussarbeit
vorgesehen. Diese Master-Thesis ist gemafl der Rahmenprifungsordnung eine ,Prifungsarbeit,
die die wissenschaftliche Ausbildung in dem betreffenden Studiengang abschlief3t und zeigen
soll, dass die Kandidatin oder der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist
ein fachspezifisches Problem selbstéandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und
die Ergebnisse sachgerecht darzustellen“. Die Bearbeitungszeit betragt gemals § 11 der
Fachprufungsordnung 21 Wochen.

Es handelt sich um einen konsekutiven Masterstudiengang, der forschungsorientiert ausgerichtet
ist.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.3 Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 5 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Zugangsvoraussetzung fur den Studiengang ist gemald § 2 der Fachprifungsordnung ein
berufsqualifizierender Abschluss der Wirtschaftswissenschaften oder eines Studiengangs mit
gesundheitswissenschaftlichem Schwerpunkt oder eines fachverwandten Studiengangs verlangt.
Dabei mussen in einem Studium der Wirtschaftswissenschaften jeweils mindestens finf ECTS-
Punkte in den Bereichen Statistik und Volkswirtschaftslehre erbracht worden sein, bei einem
gesundheitswissenschaftlichen Studiengang jeweils mindestens funf ECTS-Punkte in den
Bereichen Statistik und Medizinische Grundlagen. Zur Zulassung in der dreisemestrigen Variante
wird ein Studienabschluss in Hohe von mindestens 210 ECTS-Punkten, zur Zulassung in der
viersemestrigen Variante ein Studienabschluss in H6he von mindestens 180 ECTS-Punkten
verlangt.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.4 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 6 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Es handelt sich um einen Studiengang der F&chergruppe Wirtschaftswissenschaft. Als
Abschlussgrad wird gemafl 84 der Fachprifungsordnung der Grad ,Master of Science®
vergeben.

Gemal § 29 der Rahmenprifungsordnung erhalten die Absolvent/inn/en zusammen mit dem
Zeugnis ein Diploma Supplement. Dem Selbstbericht liegen unterschiedliche Beispiele fir die
drei- und viersemestrigen Varianten in englischer Sprache in der aktuell von HRK und KMK
abgestimmten giltigen Fassung (Informationsstand Januar 2015) bei.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.5 Modularisierung (8 7 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 7 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Der Masterstudiengang ,,Gesundheitsdkonomie® gliedert sich in der dreisemestrigen Variante in
zehn Module a sechs ECTS-Punkte, die sich jeweils Uber ein Semester erstrecken. Diese
(Wahl)Pflichtmodule haben einen Umfang von 60 ECTS-Punkten, hinzu kommt im dritten
Fachsemester die Masterarbeit (28 ECTS-Punkte) und ein begleitendes Kolloquium (2 ECTS-
Punkte). Unabhangig von den eigenen Studienvoraussetzungen sind dabei im ersten
Fachsemester Module zu den Bereichen ,Gesundheitsbkonomik A: Nachfrage nach
medizinischen Leistungen und Krankenversicherungsmarkt, ,Management im
Gesundheitswesen“ und ,Biometrie und Planung klinischer Studien“ zu absolvieren. Liegt ein
Erststudium im gesundheitswissenschaftlichen Bereich vor, wird zusétzlich das Modul
,Grundlagen BWL und Buchfuhrung“ absolviert, bei einem Erststudium im
wirtschaftswissenschaftlichen Bereich die Module ,Anatomie und Physiologie“ sowie
.Pathophysiologie und Krankheitslehre®. Im zweiten Fachsemester werden die Module
,Gesundheitsokonomik B: Angebot von medizinischen Leistungen und Verglitung von
Leistungserbringern®, ,Qualitdtsmanagement und Ethik im Gesundheitswesen® sowie
,Biostatistik“ sowie zwei Wahlpflichtmodule von allen Studierenden absolviert. Studierende mit
einem gesundheitswissenschaftichem  Erststudium belegen zusatzlich das Modul
,Volkswirtschaftslehre®.

In der viersemestrigen Variante sind die ersten beiden Fachsemester identisch zur
dreisemestrigen Variante gestaltet. Im dritten Fachsemester werden weitere funf
Wabhlpflichtmodule absolviert, wobei hier insgesamt zwei Wabhlpflichtmodule aus dem
Schwerpunkt ,Gesundheitsmanagement® gewahlt werden mussen. Im vierten Fachsemester
schlieBen sich dann Masterarbeit (28 ECTS-Punkte) und das begleitende Kolloquium
(zwei ECTS-Punkte) an.

Die Modulhandbicher enthalten grundsatzlich alle nach 8 7 Abs. 2 MRVO erforderlichen
Angaben, insbesondere Angaben zu den Inhalten und Qualifikationszielen, den Lehr- und
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Lernformen, den Leistungspunkten und der Prifungsform, dem Arbeitsaufwand sowie die
Verwendbarkeit der Module. Modulverantwortliche sind ebenfalls fir jedes Modul benannt.

Die eingesetzten Prifungsformen sind in 8 10 der Fachprufungsordnung definiert, dabei ist fur
jedes Modul Umfang und Dauer der Prifungsform definiert.

Aus 8 29 (4) der Rahmenprifungsordnung geht hervor, dass auf dem Zeugnis neben der
Abschlussnote nach deutschem Notensystem auch die Ausweisung einer relativen Note nach der
ECTS-Bewertungsskala erfolgt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.6 Leistungspunktesystem (8 8 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 8 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Beim Abschluss eines Moduls werden die im Modulhandbuch fiir die Module vorgesehenen
ECTS-Punkte vergeben. Dabei kénnen in jedem Semester 30 ECTS-Punkte erworben werden,
der Gesamtumfang betragt entsprechend 90 ECTS-Punkte in der dreisemestrigen und
120 ECTS-Punkte in der viersemestrigen Variante. Die Module des Studiengangs haben dabei
einen Umfang von sechs ECTS-Punkten, die Masterarbeit ist mit 28 ECTS-Punkten und das
Kolloguium mit zwei ECTS-Punkten belegt. Durch die Zugangsbedingungen ist sichergestellt,
dass mit dem Masterabschluss in der jeweiligen Studiengangsvariante insgesamt 300 ECTS-
Punkte erreicht werden. Exemplarische Studienverlaufsplédne sind der Studienordnung als Anlage
beigefugt.

8§ 7 der Rahmenprifungsordnung legt fest, dass ein ECTS-Punkt einem durchschnittlichen
Arbeitsaufwand von 30 Stunden entspricht.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.
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2 Gutachten: Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung

Die Gesprache vor Ort konzentrierten sich auf die Konzepte, die der Entwicklung des
Studiengangs zugrunde liegen sowie auf die personellen Entscheidungen, die im Vorfeld der
Einfihrung des Studiengangs getroffen wurden. Weitere Schwerpunkte der Bewertung umfassen
die bisherigen Erfahrungen der Studiengangsleitung mit der Durchfiihrung des Studiengangs und
den Umgang mit dem ersten Feedback der Studierenden.

2.2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
(geman Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a SV und 8§ 11-16; §§ 19-21 und § 24 Abs. 4 MRVO)

2.2.1 Qualifikationsziele und Abschlussniveau (8 11 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 11 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Aufbauend auf ein Erststudium hat der Masterstudiengang eine weitere Qualifizierung der
Studierenden zum Ziel. Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind in vier Kategorien
gegliedert, die um einen flinften Bereich, den Bereich der Handlungskompetenz, erganzt werden.

Jeder Kategorie werden einzelne Module zugeordnet. In der ersten Kategorie ,Fachkompetenz:
Gesundheitsékonomie, Management im Gesundheitswesen, Medizin® werden Wissen und
Verstehen in den Themenbereichen der Mikrookonomie, der Betriebswirtschaftslehre, der
Anatomie und der Physiologie vermittelt und erworben. Im Modul ,Biometrie und Planung
Klinischer Studien“ der zweiten Kategorie der Methodenkompetenz sollen Studierende das
Erlernte anwenden und einsetzen kénnen, wahrend Sozialkompetenzen (dritte Kategorie) wie
Kommunikation und Kooperation im Modul ,Management im Gesundheitswesen“ ausgebaut
werden. Die Ausbildung der Selbstkompetenz der Studierenden (wissenschaftliches
Selbstverstandnis und Professionalitéat) soll in der vierten Kategorie durch das Belegen des
Moduls ,Qualitdtsmanagement und Ethik im Gesundheitswesen® ermoéglicht werden.

Die Uberspannende Kategorie der Handlungskompetenz soll die Studierenden insbesondere in
ihrer Personlichkeitsentwicklung bestarken. Absolvent/inn/en sollen damit auf zukunftige
Herausforderungen eingehen und sozial verantwortlich, moralisch-legitimiert und wirtschaftlich-
Okologisch-nachhaltig agieren kénnen. Das soziale Engagement der Studierenden wird laut
Selbstbericht auch durch weitere, nicht-curriculare Mal3nahmen der Hochschule unterstitzt.

Durch eine von der Hochschule ausgewiesene Forschungsorientierung des Studiengangs sollen
Absolvent/inn/en das Erlernte in der Forschung und der Praxis anwenden und weiterentwickeln
sowie der Schnelllebigkeit der Gesundheitsbranche und neuen Innovationen angemessen
begegnen kénnen. Da Absolvent/inn/en ein ganzheitliches Verstandnis der Branche erwerben
sollen, werden sie laut Selbstbericht auch auf die Ubernahme von Fach- und Fiihrungspositionen
in der gesamten nationalen und internationalen Gesundheitsbranche vorbereitet.

Mogliche Einsatzfelder sind nach Angaben der Hochschule: Wissenschaft- und
Forschungseinrichtungen inkl. Hochschulen, Forschung und Entwicklung in der Industrie (u. a.
Pharmaindustrie), Management in Krankenversicherungen und Krankenh&ausern, Prozess- und
Qualitatsmanagement bei Versorgungszentren oder Arztpraxen und -netzen sowie
Referentenpositionen bei Verbanden des Gesundheitswesens.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der Masterstudiengang ist als fachubergreifender und vertiefender Studiengang ausgestaltet,
welcher den Schwerpunkt auf Gesundheitsobkonomie und Management im Gesundheitswesen
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legt. Hervorgehoben wird hierbei der Erwerb von Handlungskompetenzen, das Erkennen-,
Verstehen- und Einordnen von komplexen Sachverhalten sowie die Fahigkeit, Entscheidungen
und MalRnahmen daraus ableiten zu kénnen. Die Qualifikationsziele werden im Selbstbericht
deutlich herausgearbeitet, sind angemessen und entsprechen den Vorgaben des
»=Qualifikationsrahmens flr deutsche Hochschulabschllsse” fir das Masterniveau.

Die zu erreichenden Beféahigungen decken ein breites Feld ab. Sie zielen in der Darstellung
insbesondere auf eine spatere Erwerbstatigkeit. Neben der Qualifizierung fur eine Tatigkeit in der
Industrie ist jedoch grundsatzlich auch eine fir eine wissenschaftliche gegeben. Der
wissenschaftliche Anspruch des Studienganges wird betont und ist gewahrleistet. Fach- und
Methodenkompetenzen stehen im Zentrum. Diesem wissenschaftlichen Anspruch werden die
Lehrenden in vielen Veranstaltungen gerecht, u. a. dank der Ubersichtlichen GroRRe der ersten
Kohorte. Die Lehrenden berichteten von personlichen Kontakten zu betreuenden Kolleg/inn/en,
auf die Studierende mit Promotionsabsicht zurtickgreifen kdnnen sowie von ersten Gespréachen
mit regionalen Universitéten, die weitere Moglichkeiten in dieser Richtung er6ffnen sollen.

Die Verknupfung der Qualifikationsziele mit moglichen Tatigkeitsfeldern der Absolvent/inn/en wird
deutlich gemacht. Sowohl im Selbstbericht als auch auf der Homepage werden zukiinftige
Tatigkeitsfelder genannt, die ein breites Spektrum im Gesundheitswesen abbilden. Die im
Rahmen des Abschlusses erworbenen Fahigkeiten bieten den Absolvent/inn/en somit sehr gute
Einsatzmaoglichkeiten in der Gesundheitsbranche. Dies gilt insbesondere auch vor dem
Hintergrund, der durch die demographische und medizinische Entwicklung, sowie die
Erwartungen der Menschen an eine umfassende und qualitativ hochwertige medizinische
Versorgung zu erwartenden-steigenden Gesundheitskosten.

Fur die Ubernahme von Managementfunktionen bei Krankenversicherungen, in Krankenhausern
und Pharma- und Medizintechnikunternehmen werden die erworbenen Fahigkeiten von grofem
Nutzen sein. Es existieren Kooperationen mit Industriepartnern aus der Pharmaindustrie und
Medizintechnik, die die Studierenden fur sich nutzen kénnten.

Sozialkompetenz und Personlichkeitsentwicklung werden adaquat berlicksichtigt. Aspekte wie
Kreativitat, Teamfahigkeit, Fihrungskompetenz, Ethik und kritisches Denken werden in den
Lehrveranstaltungen thematisiert.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfullt.

2.2.2 Schlissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (8§ 12 MRVO)

2.2.2.1 Curriculum
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemanR 8§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 MRVO.
Link Volltext

Dokumentation

Der Studiengang bietet eine interdisziplindre Herangehensweise. Die Themen des Studiums
(Gesundheit, Management und Digitalisierung) sollen sich sowohl in den Qualifikationszielen als
auch in einzelnen Modulen widerspiegeln.

In den ersten beiden Semestern werden acht Pflichtmodule belegt. Studierende sollen damit 48
ECTS-Punkte in den Kernkompetenzen des Studiengangs erwerben. Diese Module sind
gleichméalRig auf die drei Themenbereiche des Studiengangs verteilt und umfassen:
,Gesundheitsbkonomik, ,Management im  Gesundheitswesen®, ,Biostatistik® sowie
Anpassungsmodule in Wirtschaftswissenschaften fir Studierende mit einem Erststudium im
Gesundheitsbereich oder in Medizin fir Studierende mit einem Erststudium in
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Wirtschaftswissenschaften. Mit den Anpassungsmodulen nimmt die Hochschule laut
Selbstbericht besondere Rucksicht auf die Eingangsqualifikation ihrer Studierenden.

Parallel dazu oder im dritten Semester der viersemestrigen Variante besuchen Studierende
Wabhlpflichtmodule in einem Umfang von 12 (zwei Module in der dreisemestrigen Variante) bis 42
ECTS-Punkten (sieben Module in der viersemestrigen Variante, darunter mindestens zwei aus
dem Kompetenzfeld ,Gesundheitsmanagement®). Das Angebot, bestehend aus Modulen der
Bereiche Gesundheitswesen, Management aber auch IT, Datenmanagement und -sicherheit, soll
Studierenden Raum fur eine individuelle Spezialisierung geben.

Das letzte Semester jeder Variante ist der Masterthesis (28 ECTS-Punkte) und dem
angeschlossenen Kolloquium (zwei ECTS-Punkte) vorbehalten.

Das didaktische Konzept des Studiengangs sieht vor, dass Studierende im Mittelpunkt der Lehre
stehen; Lehrende verstehen sich als Lernberater/innen und -begleiter/innen. Weitere
Grundprinzipien der Hochschule im Studiengang sind der Ansatz ,Lernen durch Handeln“ sowie
partizipatives Lernen. Dies soll insbesondere durch die geschulten Handlungskompetenzen
verwirklicht und durch eine systematische Feedbackkultur unterstiitzt werden.

Vorlesungen, Ubungen, Praktika, Seminare und seminaristischer Unterricht sowie Projektarbeit
und Fallstudien werden gemaR Selbstbericht je nach Qualifikationsziel des Moduls als Lehr- und
Lernform eingesetzt. Projektarbeit samt individuellem Gruppencoaching wird in Kleingruppen
durchgefuhrt, was laut Hochschule die Personlichkeitsentwicklung der Studierenden fordert.

Durch Einbindung von Gastreferent/inn/en aus Wissenschaft und Praxis sowie den Einsatz von
der im beruflichen Umfeld Ublichen Software sollen Studierende zusatzlich motiviert werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Inhalte des Curriculums sind als gut zu bewerten; sie decken den tblichen Facherkanon der
Gesundheitsékonomie ab. Das Curriculum stellt sich als ausgewogen dar und verbindet
Lehrveranstaltungen mit methodischem und inhaltlichem Schwerpunkt, wobei bei letzterem eine
Balance von economics- und managementorientierten Modulen erreicht wird. Die
Studiengangsverantwortlichen bemihen sich, weitere Themen im Curriculum anzusprechen. So
wurden in den Gesprachen die hochschulweiten Debatten erlautert, welche die Schaffung bzw.
Starkung des Angebots an fachtbergreifenden und fachspezifischen juristischen Themen zum
Ziel haben.

Die Gutachtergruppe begrii3t besonders die Anpassungsmodule (im  Bereich
Gesundheitswissenschaft fur Studierende mit einem wirtschaftswissenschaftlichen Erststudium
und in den Wirtschaftswissenschaften flr Studierende eines gesundheitswissenschaftlichen
Erststudiums), die die Heterogenitat der Erstabschliisse adressieren. Anzumerken ist, dass die
Studierenden ihre unterschiedlichen Hintergriinde und Sichtweisen schatzen. Das Angebot an
Tutorien fur die Studierenden wird ebenfalls begrif3t. Die Studierenden &ufRerten sich zu allen
diesen Angeboten in den Gesprachen positiv. Die Studiengangsverantwortlichen teilten mit, dass
sie zudem an der Entwicklung von Vorkursen (z. B. fur R) arbeiten.

Der Studiengang wird in deutscher Sprache angeboten; englischsprachiges Lehrmaterial wird
teilweise verwendet. Es besteht Interesse seitens der Lehrenden, englischsprachige
Veranstaltungen anzubieten. In den Gesprachen vermittelten die Studierenden den Eindruck,
dass sie sich der Vorteile, die englische Sprache zu beherrschen, durchaus bewusst sind,
Englisch jedoch nicht die Lehrsprache des Studiengangs werden soll. Die Hochschule ist daran
interessiert, die deutschsprachige Studierbarkeit sicherzustellen, was nachvollziehbar ist.
Nichtdestotrotz empfiehlt die Gutachtergruppe, auch in Hinblick auf die Forschungsorientierung
des Studiengangs, englischsprachige Angebote in den Wahlbereich aufzunehmen.

Die eingesetzten Lehr- und Lernformen bieten ein hinreichend breites Spektrum und sind mit den
Prifungsformaten stimmig. Insgesamt wird sehr viel Wert auf selbststandiges Erarbeiten gelegt.
In diesem Zusammenhang werden die Lehrenden als Coaches gesehen, die die Studierenden
unterstitzen und durch regelméRiges Feedback begleiten. Die Fokussierung auf die
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Studierenden ist darUber hinaus auch durch studentische Vortrage und Gruppenarbeiten oder
Planspiele in den Lehrveranstaltungen gegeben.

Es besteht nicht zuletzt aufgrund der hohen Flexibilitat ein grof3es Potential zur individuellen
Gestaltung und Schwerpunktsetzung im Studium. Dies gilt sowohl in organisatorischer als auch
inhaltlicher Hinsicht. Erweiterte Wahlmoglichkeiten stehen den Studierenden in der
viersemestrigen Variante des Studiengangs zur Verfligung. Des Weiteren kdnnen Studierende
mobil auf Lehrmaterial zugreifen; die daflr notwendige Infrastruktur ist gegeben.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Es wird empfohlen, auch in Hinblick auf die
Forschungsorientierung des Studiengangs, englischsprachige Angebote in den Wabhlbereich
aufzunehmen.

2.2.2.2 Mobilitat
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Wenngleich der Studiengang kein formelles Mobilitatsfenster im Curriculum vorsieht, stehen
Studierenden laut Selbstbericht glnstige Rahmenbedingungen zur Verfligung. Durch die
einheitliche ModulgroRe, die Verfahrensregeln zur Anerkennung und Anrechnung von
Leistungen, die Beratung zum Thema und die bestehenden Partnerschaften der Hochschule
sollen Studierende die individuelle Entscheidung fur oder gegen einen Auslandsaufenthalt
bewusst treffen kdnnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Ein Mobilitdtsfenster ist curricular nicht verankert, was in einem Masterstudium grundsatzlich
nachvollziehbar ist. Die Rahmenbedingungen der Hochschule erméglichen eine studentische
Mobilitat ohne Zeitverlust: Das Curriculum ist flexibel gestaltet, Leistungen werden anerkannt und
Beratungsangebote von Dozent/inn/en bzw. zentralen Diensten stehen zur Verfugung. Nach
Ansicht der Studiengangsverantwortlichen wirde sich die Abschlussarbeitsphase am ehesten fir
einen Auslandsaufenthalt anbieten. Studierende konnten ihre Arbeit innerhalb eines
Forschungsprojektes im Ausland absolvieren, was sich in anderen Studiengéngen der
Hochschule bewéhrt hat.

Die Gesundheitsokonomie als Fach umfasst nicht nur institutionell orientierte Themen, die stark
national verankert sind, sondern auch abstraktere 6konomische Fragestellungen, die unabhangig
vom nationalen Kontext zu betrachten sind. Um den Studierenden diese Zusammenhénge und
die Vorteile einer Mobilitat noch naherzubringen, empfiehlt die Gutachtergruppe, sie auf die
Moglichkeit der Mobilitat friihzeitig hinzuweisen. Dies kénnte wahrend der Orientierungswoche
geschehen oder durch die explizite Bezeichnung der Abschlussarbeitsphase als Mobilitatsfenster
verdeutlicht werden.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Es wird angeraten, die Studierenden auf die
Maoglichkeit der Mobilitat friihzeitig hinzuweisen, zum Beispiel durch entsprechende Informationen
wahrend der Orientierungswoche oder die explizite Ausweisung der Abschlussarbeitsphase als
Mobilitatsfenster.
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2.2.2.3 Personelle Ausstattung
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 12 Abs. 2 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

15 Professuren sind im Studiengang mit einem Lehrdeputat von zwei bis zwolf SWS tétig. Zwei
wissenschaftliche Mitarbeiter/innen bieten Unterstiitzung. Bis auf die zuletzt besetzte Professur,
die ausschlieBlich in diesem Studiengang aktiv sein soll, sind alle Lehrende in mindestens einem
weiteren Studiengang tatig.

Alle Lehrende sind laut Selbstbericht hauptamtlich an der Hochschule tatig und in Kooperation
mit internationalen Hochschulen und der regionalen Industrie in der Forschung aktiv, wodurch
eine Mdglichkeit zur Weiterqualifizierung gegeben sei. Internationale Hochschulpartnerschaften
tragen zur Lehrendenmobilitéat bei.

Die Hochschule hat ihre Berufungsverfahren durch eine entsprechende Ordnung geregelt und
achtet laut Antrag neben der fachlichen auf die methodisch-didaktische Qualifizierung neuer
Professor/inn/en.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Lehre wird im Studiengang vollstandig vom hauptamtlichen Personal erbracht. Die
Professorenschatft ist fachlich und didaktisch in jeder Hinsicht gut qualifiziert. Die Angebote zur
Weiterbildung sind angemessen.

Besonders hervorzuheben sind die strategischen Entscheidungen zur Besetzung der offenen
Stellen vor Einfihrung des Studiengangs. Die Hochschule hat in kurzer Zeit neue
Professor/inn/en berufen, die sich in einer vergleichsweise friilhen Phase ihrer Karriere befinden
und die die Kernfacher des Studiengangs abdecken. Diese langfristigen Entscheidungen
Uberzeugen die Gutachtergruppe und belegen die Unterstiitzung der Hochschulleitung fir den
Studiengang.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.2.4 Ressourcenausstattung

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 12 Abs. 3 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Die gesamte Infrastruktur der Hochschule befindet sich auf einem Campus. Neben der zentralen
Bibliothek kann die Fakultat Wirtschaft auf kirzlich gebaute Lehrraume, Horséle, Seminarrdume,
Gruppenarbeitsrdume und PC-Labore zurlickgreifen.

In der gesamten Fakultat sind neben dem wissenschaftlichen Personal fuinf fachpraktische sowie
sonstige Mitarbeiter/innen tatig. Weitere Unterstlitzung wird von dem Dekanat und den
technischen Bereichen jeder Fakultéat und von den zentralen Diensten der Hochschule (etwa
International Office) geleistet.

Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten sollen auch fur Mitarbeiter/innen in der Technik und
Verwaltung bestehen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die allgemeine rdumliche Ausstattung der Hochschule und der Fakultdt ist als positiv zu
bewerten, es kann zum Beispiel nicht von Engpassen fir studentischen Arbeitsplatzen berichtet
werden. Studierende kénnen auf die zentrale Bibliothek zuriickgreifen. Nach Aussagen der
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Hochschule ist sie sich der begrenzten Offnungszeiten der Bibliothek bewusst und hat bereits
tber MalRnahmen beraten.

Die Grundausstattung an Literatur ist flir den Studiengang vorhanden. Allerdings wéare aus Sicht
der Gutachtergruppe die Erweiterung des Literaturbestands um die wichtigsten Zeitschriften der
Gesundheitsbkonomie dringend anzuraten. Der Zugang zu diesen Zeitschriften ist —
themenabhéngig — fur Studierende insbesondere bei der Abschlussarbeit von erheblicher
Bedeutung. Dass diese Problematik von den Lehrenden und Verantwortlichen bereits erkannt
wurde, ist begriRenswert.

Der Studiengang wird von einer Mitarbeiterin im Programm-Management unterstitzt. Zusammen
mit den zentralen Diensten, wie etwa dem Prifungsamt, ist fir gute Voraussetzungen fir den
Studiengang gesorgt.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Die Erweiterung des Literaturbestands um die
wichtigsten Zeitschriften der Gesundheits6konomie wird dringend angeraten.

2.2.2.5 Prufungssystem
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 12 Abs. 4 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

8§ 9 der Rahmenprifungsordnung definiert die moglichen Prifungsformen, die in den
Fachprifungsordnungen néher erlautert werden. In diesen werden sogenannte ,gleichwertige
Prifungsalternativen® aufgefiihrt. Die Prifungsform jedes Moduls soll am Anfang jedes
Semesters bekannt gegeben werden.

Prifungen werden im Studiengang laut Selbstbericht so gewahlt, dass die angestrebten
Kompetenzziele in adaquater Form Uberprift werden und gleichzeitig eine angemessene
Mischung an Priifungsformen angeboten wird.

Neben der Masterarbeit existieren folgende Prifungsformen: Klausur, Projektarbeit,
experimentelle Arbeit und mindliche Prufung.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Das Prifungssystem ist im Studiengang adaquat umgesetzt.

Das Spektrum der vorgesehen Prifungsformen ist relativ breit und beinhaltet neben
konventionellen Klausuren auch Projektarbeit und die sog. experimentelle Arbeit. Damit werden
starker praxisorientierte Prifungsleistungen eingesetzt. Diese und die gewahlten Lehr- und
Lernformate (etwa Ubung oder Labor) ermoglichen es den Studierenden, friihzeitig im Semester
Feedback Uber ihre Progression zu erhalten und ihrer Kompetenzerwerb modulbezogen unter
Beweis zu stellen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.
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2.2.2.6 Studierbarkeit
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 12 Abs. 5 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Die Studienorganisation soll so gestaltet sein, dass maoglichst alle Wahlpflichtveranstaltungen
Uberschneidungsfrei stattfinden.

Prifungen werden in einem vierwtchigen Zeitraum nach der Vorlesungszeit am Ende jedes
Semesters abgelegt. Die Hochschule legt laut Selbstbericht Wert darauf, dass gentigend Zeit
zwischen den einzelnen Prifungen liegt.

Der freie Zugang zu den Studienverlaufsplanen und relevanten Information fur Studierende soll
der Hochschule nach zur Studierbarkeit beitragen.

Alle Module bis auf die Masterarbeit sind mit sechs ECTS-Punkten konzipiert; jedes Modul ist
zudem einsemestrig und wird mit einer Prifung abgeschlossen. Dementsprechend werden bis
zu fanf Prifungen pro Semester geschrieben.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die grundsatzlichen Anforderungen der Studierbarkeit sind erfullt, der Studienverlauf ist
verlasslich und planbar und die Lehrveranstaltungen sind Uberschneidungsfrei.

Die einzelnen Module mit ihren Inhalten, Lernzielen und Prifungen sind transparent dargestellt.
Die Erhebung der studentischen Arbeitsbelastung ist Teil der EvaluationsmafRnahmen, die noch
durchgefuhrt werden mussen. Auf die ersten Rlickmeldungen der Studierenden im Rahmen einer
gualitativen Evaluation wurde umgehend reagiert, auch in Hinblick auf die Arbeitsbelastung. Die
veranschlagten Werte der Arbeitsbelastung sind adaquat; die Studiengangsleitung muss
dennoch erste Erfahrungswerte in der Durchfiihrung sammeln. Die Gutachtergruppe begrif3t
zudem die besondere Rucksicht auf Studierende mit Familien bei der Planung der
Lehrveranstaltungen: Die Hochschule schilderte in den Gesprachen, Pflichtveranstaltungen nur
in betreuungsublichen Zeiten anzubieten.

Die Prifungsdichte im Studiengang mit bis zu funf Prifungen pro Semester und einer
Prifungszeit von vier Wochen ist angemessen.

Die Hochschule Stralsund bietet grundsatzlich die Méglichkeit, das Studium in Teilzeit und in
,2dualer Studienform mit vertiefter Praxis“ zu absolvieren. Studierende dieser Optionen belegen
das regulare Studienprogramm zusammen mit allen anderen Studierenden. Die Begutachtung
erfolgt auf Grundlage des Konzepts des Vollzeit-Studienprogramms mit einem Lernort.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfillt.

2.2.3 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (8§ 13 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 13 Abs. 1 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Bis auf einige ingenieurwissenschaftlichen Module im Wahlpflichtbereich zum Thema
Digitalisierung wurden alle Module des Studiengangs neu konzipiert.

Dabei hat sich die Hochschule laut Selbstbericht an den Bedurfnissen der Gesundheitsbranche
orientiert, die insbesondere durch den Fokus auf die Handlungskompetenz der Studierenden
Berlcksichtigung finden sollen. Gastdozent/inn/en bzw. -referent/inn/en aus Forschung und
Praxis sowie die geplante Teilnahme von Lehrenden und Studierenden an Konferenzen und
Messen der Branche sollen die Aktualitat der Inhalte gewahrleisten. Durch die forschungsbasierte
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(Abschluss)Arbeit der Studierenden, ihre durchgefuhrten Projekte und einen formalisierten
Erfahrungsaustausch mit Institutionen und Unternehmen der Branche soll die Berlcksichtigung
neuester Fachentwicklungen erméglicht werden.

Die Kooperation der Lehrenden in Forschung und Entwicklung mit anderen Hochschulen und der
Industrie soll die Grundlage fur die Verzahnung von Forschung und Lehre bilden und dient als
Quelle fur die in der Lehre eingesetzten Fallbeispiele.

Darlber hinaus sollen regelmalige ,Studiengangsitzungen® ein Monitoring und eine stetige
Weiterentwicklung des Curriculums erlauben.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Aktualitdt und Adaquanz des Studiengangs samt Qualifikationszielen und Curriculum sind
gegeben. Der Kern des Curriculums erscheint mit (statistischen) Methoden, Management,
(mikrobkomisch orientierter) Volkswirtschaftslehre und Medizin zunachst recht konventionell.
Gleichwonhl bringt es damit die wesentlichen Felder zusammen, die sowohl fir eine spéatere
wissenschaftliche als auch eine praxisorientierte Tatigkeit zentral sind. Es werden Module
angeboten, die sich mit der Breite der Tatigkeitsfelder in der Gesundheitsbranche und mit der
Karriereplanung befassen. Interessant ist zudem der Aspekt, dass den Studierenden ermdglicht
werden soll, sich mit den Herausforderungen in der Digitalisierung im Gesundheitswesen zu
befassen, da hier sehr viele Veranderungen zu erwarten sind.

Um das Angebot kontinuierlich weiterzuentwickeln, treffen sich alle Lehrenden in wéchentlichen
~Studiengangsitzungen®. Zudem folgen die Lehrenden dem fachlichen Diskurs nicht nur, sondern
sind Teil dieses Diskurses: Sie forschen genau in den Themen, die gelehrt werden. Dartber
hinaus sind die hochschulweiten Debatten zu nennen: Die Tatsache, dass Uber die Schaffung
bzw. Starkung des Angebots zur juristischen Thematik diskutiert wird, zeigt ein Bewusstsein fur
die Weiterentwicklung des Studiengangs. Es wurden auch bereits Gastreferent/inn/en
eingeladen, welche weitere Einblicke in die letzte Praxis und die neuesten Entwicklungen
erma@glichen. Die Reflexion der Lehrenden findet also in fachlicher und didaktischer Hinsicht statt.

Es sind Systeme vorhanden und MalRnahmen vorgesehen, die attestieren, dass sich die
Lehrenden um das Feedback der Studierenden bemiihen. Dies ist ein wichtiges Instrument jeder
Weiterentwicklungsstrategie. Aus den Unterlagen und nach den Gesprachen ist allerdings nicht
deutlich geworden, in welcher Form Studierende an diesen Uberlegungen beteiligt sind. Die
Einladung der Studierenden bzw. deren Vertreter/innen zu einigen ,Studiengangsitzungen® wird
daher empfohlen. Das Instrument der ,Studiengangsitzung“ soll weiterhin als interne
Koordinationsmoglichkeit und Diskussionsforum fir Lehrende fungieren. Eine formelle
periodische Teilnahme der Studierenden — auch in beratender Funktion — wiirde einen weiteren
Feedbackkreis sichern.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Um die Weiterentwicklung des Studiengangs
weiter zu stérken, wird die Einladung der Studierenden bzw. deren Vertreter/innen zu einigen
»otudiengangsitzungen® empfohlen.

2.2.4 Studienerfolg (8 14 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 14 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Die Hochschule Stralsund hat ihre Qualitatssicherung und -weiterentwicklung in einer
Evaluierungsordnung systematisiert. Eine zentrale Stabstelle Evaluation/Qualitatssicherung
unterstitzt die Fakultaten in diesem Anliegen.
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Dementsprechend a) werden Daten (z. B. zu der Studienzeit, zum Studienabbruch) kontinuierlich
erhoben; b) finden einmal pro Semester Lehrveranstaltungsevaluationen statt, wobei die
Themenkomplexe Arbeitsbelastung, Didaktik der Lehrenden, Inhalte eines Moduls sowie
Prifungsformen  thematisiert werden; c¢) werden jahrlich zum  Wintersemester
Studienanfanger/innen befragt und Lehrberichte auf Basis aller erhobenen Daten verfasst; d)
werden alle drei Jahre Studierende mit Praxissemester sowie Lehrende befragt; e) werden alle
vier Jahre Absolvent/inn/enbefragungen durchgeflihrt. Ergebnisse dieser Malinahmen werden
unter datenschutzrechtlichen Bestimmungen kommuniziert und den Studierenden riickgemeldet.

Der Studiengang soll somit durch ein kontinuierliches Monitoring und das Abgleichen der
semesterweisen Feedback-Kontrolle in den Lehrveranstaltungen mit der Evaluation der
Lehrenden selbst Probleme friihzeitig erkennen und MalRnahmen, ggf. Anpassungen, vornehmen
koénnen.

Die Wahl von Studierendensprecher/inne/n ist vorgesehen. Diese sollen im standigen Austausch
mit der Studiengangsleitung stehen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Alle Ublichen und notwendigen MalRhahmen zur Qualitdtssicherung sind geplant. Die
regelmafigen Intervalle der unterschiedlichen Befragungen sind nachvollziehbar.

Die ersten qualitatssichernden Instrumente wurden bereits eingesetzt. Hervorzuheben ist in
diesem Zusammenhang, dass eine qualitative Zwischenevaluation schon stattgefunden hat, auf
deren Kritik umgehend reagiert wurde.

Es ist vorgesehen, dass die Ergebnisse der Evaluationsmalnahmen mit den Studierenden
besprochen werden. Ein Erweiterungspotential sieht die Gutachtergruppe hier in der systema-
tischen Bereitstellung Uber einen langeren Zeitraum der Ergebnisse fir die Studierenden.

Die Erfahrungen nach einigen Semestern im Studienbetrieb werden zeigen, ob spezifische
Instrumente  weiterentwickelt oder vorhandene angepasst werden missen. Die
Studiengangsleitung berichtete, dass weitere studiengangspezifische MalRhahmen zur
Qualitatssicherung geplant sind.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Zusatzlich zum vorgesehen Austausch tber
die Ergebnisse der Evaluationsmaflinahmen mit den Studierenden sieht die Gutachtergruppe ein
weiteres Erweiterungspotential in der systematischen Bereitstellung (ber einen langeren
Zeitraum der Ergebnisse flr die Studierenden.

2.2.5 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (8 15 MRVO)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 15 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Die Hochschule berticksichtigt laut Selbstbericht die Themen der Geschlechtergerechtigkeit und
Chancengleichheit seit Jahren und hat diese in ihrem Leitbild verankert. Zahlreiche MalBhahmen
wurden eingefuhrt, darunter Frauenforderungsplane und Zielvereinbarungen.

Das Thema ,Gender Mainstreaming“ wird angesprochen, Angebote zur Karriereférderung,
Mentorenprogramme fir Studentinnen sowie Beratung fur auslandische Studierende stehen zur
Verfligung.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule hat ein Konzept zur Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit, welches
auch im Studiengang umgesetzt ist. Gleichstellungsbeauftragte sind in allen Fakultaten
eingesetzt.

Studierende mit besonderen familiaren Verpflichtungen werden unterstitzt. Hierzu hat die
Hochschule ein Eltern-Kind-Biro eingerichtet und bietet zum Beispiel eine Ferienbetreuung an
der Hochschule. Dartber hinaus wurde angemerkt, dass die Pflichtfacher nur in
betreuungsublichen Zeiten stattfinden, was als weiteres Element der Studierbarkeit und der
Rucksichtnahme begruf3t wird.

Regelungen zum Nachteilsausgleich sind im § 14 der Rahmenprifungsordnung enthalten. Der
Prifungsausschuss entscheidet Uber diese Félle.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Gesundheitsdkonomie] [M.Sc.]

3 Begutachtungsverfahren
3.1 Allgemeine Hinweise

N. a.

3.2 Rechtliche Grundlagen
Akkreditierungsstaatsvertrag

Musterrechtsverordnung (MRVO)

3.3 Gutachtergruppe

Vertreterin der Hochschule: Prof. Dr. Andrea Braun von Reinersdorff, Hochschule Osnabrick,
Fakultat ~ Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Professorin ~ fur  Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre, Management im Gesundheitswesen, insbhesondere Personal

Vertreter der Hochschule: Prof. Dr. Harald Tauchmann, Friedrich-Alexander-Universitét
Erlangen-Nurnberg, Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Professur fir
Gesundheits6konomie

Vertreter der Berufspraxis: Kai Anders, BKK GILDEMEISTER SEIDENSTICKER, Bielefeld

Vertreter der Studierenden: Benjamin Runow, Christian-Albrechts-Universitéat zu Kiel
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Gesundheitsdkonomie] [M.Sc.]

4 Datenblatt

4.1 Daten zum Studiengang zum Zeitpunkt der Begutachtung

Erfolgsquote n. a.
Notenverteilung n. a.
Durchschnittliche Studiendauer n. a.

Studierende nach Geschlecht

8 weibliche, 7 mannliche Studierende

4.2 Daten zur Akkreditierung

durch Agentur:

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 25.10.2018
Eingang der Selbstdokumentation: 20.12.2018
Zeitpunkt der Begehung: 07.06.2019
Erstakkreditiert am: n. a.

Re-akkreditiert (1):
durch Agentur:

Von n. a. bis n. a.

Re-akkreditiert (2):
durch Agentur:

Von n. a. bis n. a.

Re-akkreditiert (n):
durch Agentur

Von n. a. bis n. a.

Personengruppen, mit denen Gesprache gefiihrt
worden sind:

Hochschulleitung,

Studiengangsverantwortliche,
Mitarbeiterin
Studierende

Fakultatsleitung,
Lehrende,
im Studiengangsmanagement,

An raumlicher und sachlicher Ausstattung wurde
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

PC-Labore, Seminar-Raume,
Fakultatsgebaude

Horsale,
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Gesundheitsdkonomie] [M.Sc.]

5 Glossar

Akkreditierungsbericht

Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erflllung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur

Erflllung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren

Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der
Hochschule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den
Akkreditierungsrat (Begutachtungsverfahren +

Antragsverfahren)

Antragsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim
Akkreditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den

Akkreditierungsrat

Begutachtungsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer

Agentur bis zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten

Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und

bewertet die Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren

Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfillung der
formalen und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf
Studiengangsebene durch eine systemakkreditierte

Hochschule tberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prifbericht Der Prufbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erfallung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst-
oder Reakkreditierung folgt.

Sy Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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Anhang

Anhang

§ 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) Um System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende
Regelabschluss eines  Hochschulstudiums; der Masterabschluss  stellt  einen  weiteren
berufsqualifizierenden Hochschulabschluss dar. ?Grundsténdige Studiengéange, die unmittelbar zu einem

Masterabschluss fiihren, sind mit Ausnahme der in Absatz 3 genannten Studiengange ausgeschlossen.

(2) Die Regelstudienzeiten fiir ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester bei den
Bachelorstudiengangen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengangen. Z2Im
Bachelorstudium betragt die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. 3Bei konsekutiven
Studiengangen betragt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium finf Jahre (zehn Semester). “Wenn
das Landesrecht dies vorsieht, sind kirzere und langere Regelstudienzeiten bei entsprechender
studienorganisatorischer Gestaltung ausnahmsweise mdglich, um den Studierenden eine individuelle
Lernbiografie, insbesondere durch Teilzeit-, Fern-, berufshbegleitendes oder duales Studium sowie
berufspraktische Semester, zu ermdglichen. 5Abweichend von Satz 3 kénnen in den kiinstlerischen
Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen nach naherer Bestimmung des Landesrechts konsekutive
Bachelor- und Masterstudiengédnge auch mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet

werden.

(3) Theologische Studiengange, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin
oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), missen nicht gestuft sein und

konnen eine Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zurtick zum Prfbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) Masterstudiengéange kénnen in ,anwendungsorientierte” und ,forschungsorientierte® unterschieden
werden. 2Masterstudiengange an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonderes kiinstlerisches
Profil haben. 3Masterstudiengange, in denen die Bildungsvoraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt
werden, haben ein besonderes lehramtsbezogenes Profil. “Das jeweilige Profil ist in der Akkreditierung

festzustellen.

(2) 1Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiterbildend ist.
2Weiterbildende Masterstudiengadnge entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudienzeit und zur
Abschlussarbeit den konsekutiven Masterstudiengédngen und fihren zu dem gleichen Qualifikationsniveau

und zu denselben Berechtigungen.

(3) Bachelor- und Masterstudiengange sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Féhigkeit nachgewiesen
wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach selbstandig nach

wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zurtick zum Prifbericht
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§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten

(1) 'Zugangsvoraussetzung fir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender
Hochschulabschluss. 2Bei weiterbildenden und kinstlerischen Masterstudiengdngen kann der
berufsqualifizierende Hochschulabschluss durch eine Eingangsprifung ersetzt werden, sofern
Landesrecht dies vorsieht. *Weiterbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufspraktische

Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus.

(2) Als Zugangsvoraussetzung fir kinstlerische Masterstudiengange ist die hierfir erforderliche
besondere kuinstlerische Eignung nachzuweisen. 2Beim Zugang zu weiterbildenden kinstlerischen
Masterstudiengangen kénnen auch berufspraktische Tatigkeiten, die wahrend des Studiums abgeleistet
werden, bertcksichtigt werden, sofern Landesrecht dies ermdglicht. Das Erfordernis berufspraktischer
Erfahrung gilt nicht an Kunsthochschulen fir solche Studien, die einer Vertiefung freikinstlerischer

Fahigkeiten dienen, sofern landesrechtliche Regelungen dies vorsehen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengangen kénnen weitere Voraussetzungen entsprechend Landesrecht

vorgesehen werden.

Zurtick zum Prifbericht

§ 6 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen

(1) *Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur ein Grad,
der Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Multiple-Degree-
Abschluss. 2Dabei findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer der Regelstudienzeit

statt.
(2) Far Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A) in den F&achergruppen Sprach- und
Kulturwissenschaften, Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende
Kunst und bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissenschaften

sowie in kuinstlerisch angewandten Studiengéngen,

2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik,
Naturwissenschaften, Medizin, Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften, in den Fachergruppen

Ingenieurwissenschaften und Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe

Ingenieurwissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaften,
5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie Kunst,
6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. 1Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fur Studiengange, in denen die

Bildungsvoraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden. 2Fiir einen polyvalenten Studiengang kann
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Anhang

entsprechend dem inhaltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung nach den Nummern 1

bis 7 vorgesehen werden.

2Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeichnungen
sind ausgeschlossen. *Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours” (,B.A. hon.) sind ausgeschlossen. “Bei
interdisziplindren und Kombinationsstudiengdngen richtet sich die Abschlussbezeichnung nach
demjenigen Fachgebiet, dessen Bedeutung im Studiengang Uberwiegt. SFur Weiterbildungsstudiengange
darfen auch Mastergrade verwendet werden, die von den vorgenannten Bezeichnungen abweichen. ¢Fr
theologische Studiengéange, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin
oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), kénnen auch abweichende

Bezeichnungen verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das
Qualifikationsniveau des Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das
Qualifikationsniveau eines Masterabschlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder

gleichgestellten Hochschulen entspricht.

(4) Auskunft Gber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Diploma

Supplement, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zurtick zum Prifbericht

§ 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengéange sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammenfassung von
Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. 2Die Inhalte eines Moduls sind so zu bemessen,
dass sie in der Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden Semestern vermittelt werden
kdnnen; in besonders begriindeten Ausnahmefallen kann sich ein Modul auch tber mehr als zwei Semester
erstrecken. SFur das kinstlerische Kernfach im Bachelorstudium sind mindestens zwei Module

verpflichtend, die etwa zwei Drittel der Arbeitszeit in Anspruch nehmen kénnen.
(2) Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:

1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fir die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European Credit

Transfer System (ECTS-Leistungspunkte),
6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,
7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,

8. Arbeitsaufwand und

9. Dauer des Moduls.
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(3) 'Unter den Voraussetzungen fiir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten fur
eine erfolgreiche Teilnahme und Hinweise fiir die geeignete Vorbereitung durch die Studierenden zu
benennen. 2Im Rahmen der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, welcher Zusammenhang mit
anderen Modulen desselben Studiengangs besteht und inwieweit es zum Einsatz in anderen
Studiengangen geeignet ist. 3Bei den Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten ist
anzugeben, wie ein Modul erfolgreich absolviert werden kann (Prifungsart, -umfang, -dauer).

Zurtick zum Prifbericht

§ 8 Leistungspunktesystem

(1) YJedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fir die Studierenden eine bestimmte Anzahl von
ECTS-Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungspunkte zu Grunde zu
legen. 3Ein Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Studierenden im Prasenz- und
Selbststudium von 25 bis hdchstens 30 Zeitstunden. “Fir ein Modul werden ECTS-Leistungspunkte
gewahrt, wenn die in der Priifungsordnung vorgesehenen Leistungen nachgewiesen werden. 5Die Vergabe
von ECTS-Leistungspunkten setzt nicht zwingend eine Prifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des

jeweiligen Moduls voraus.

(2) Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Fir den
Masterabschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis zum ersten
berufsqualifizierenden Abschluss 300 ECTS-Leistungspunkte benétigt. 3Davon kann bei entsprechender
Qualifikation der Studierenden im Einzelfall abgewichen werden, auch wenn nach Abschluss eines
Masterstudiengangs 300 ECTS-Leistungspunkte nicht erreicht werden. “Bei konsekutiven Bachelor- und
Masterstudiengéangen in den kinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen mit einer
Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren wird das Masterniveau mit 360 ECTS-Leistungspunkten
erreicht.

(3) Der Bearbeitungsumfang betragt fir die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und fir die
Masterarbeit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengéangen der Freien Kunst kann in begriindeten
Ausnahmefallen der Bearbeitungsumfang fir die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-Leistungspunkte und fur
die Masterarbeit bis zu 40 ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) YIn begrindeten Ausnahmefallen kénnen fiir Studiengange mit besonderen studienorganisatorischen
MaRBnahmen bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden. 2Dabei ist die
Arbeitsbelastung eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. 3Besondere
studienorganisatorische MalRnahmen kdnnen insbesondere Lernumfeld und Betreuung, Studienstruktur,

Studienplanung und MafRnhahmen zur Sicherung des Lebensunterhalts betreffen.

(5) Bei Lehramtsstudiengéangen fiir Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fiir Gbergreifende
Lehréamter der Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fir Lehréamter fir alle
oder einzelne Schularten der Sekundarstufe | sowie fir Sonderpaddagogische Lehramter | kann ein
Masterabschluss vergeben werden, wenn nach mindestens 240 an der Hochschule erworbenen ECTS-
Leistungspunkten unter Einbeziehung des Vorbereitungsdienstes insgesamt 300 ECTS-Leistungspunkte

erreicht sind.
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(6) *An Berufsakademien sind bei einer dreijahrigen Ausbildungsdauer fiir den Bachelorabschluss in der
Regel 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Ausbildungsanteile
darf 120 ECTS-Leistungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungsanteile 30 ECTS-
Leistungspunkte nicht unterschreiten.

Zurtick zum Prifbericht

§ 9 Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) 'Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind unter
Einbezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtssprache(n) vertraglich
geregelt und auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. 2Bei der Anwendung von
Anrechnungsmodellen im Rahmen von studiengangsbezogenen Kooperationen ist die inhaltliche
Gleichwertigkeit anzurechnender nichthochschulischer Qualifikationen und deren Aquivalenz gemaR dem

angestrebten Qualifikationsniveau nachvollziehbar dargelegt.

(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen ist der
Mehrwert fUr die kiinftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvollziehbar dargelegt.

Zurtick zum Prifbericht

§ 10 Sonderregelungen fiur Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hochschule
gemeinsam mit einer oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten aus dem Europdaischen
Hochschulraum koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss fiihrt und folgende
weitere Merkmale aufweist:

1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindestens 25

Prozent,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,

4. abgestimmtes Zugangs- und Prifungswesen und
5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) 'Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem
Ubereinkommen vom 11. April 1997 (iber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der
europdischen Region vom 16. Mai 2007 (BGBI. 2007 Il S. 712, 713) (Lissabon-Konvention) anerkannt.
2Das ECTS wird entsprechend 88 7 und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung der Leistungspunkte
ist geregelt. 3Fir den Bachelorabschluss sind 180 bis 240 Leistungspunkte nachzuweisen und fiir den
Masterabschluss nicht weniger als 60 Leistungspunkte. “Die wesentlichen Studieninformationen sind

veroffentlicht und fur die Studierenden jederzeit zugéanglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder
mehreren Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Européischen

Hochschulraum angehdren (auRereuropdische Kooperationspartner), so finden auf Antrag der
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inlandischen Hochschule die Absatze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn sich die
aulBereuropdischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen
Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in den Absétzen 1 und 2 sowie in den 8§88 16

Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurtick zum Prifbericht

§ 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen den in

Artikel 2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von Hochschulbildung

nachvollziehbar Rechnung. 2Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst auch die kinftige
zivilgesellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die Studierenden
sollen nach ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch, reflektiert sowie mit

Verantwortungsbewusstsein und in demokratischem Gemeinsinn mafR3geblich mitzugestalten.

(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/kunstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte Wissen
und Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Einsatz, Anwendung
und Erzeugung von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche Innovation), Kommunikation
und Kooperation sowie wissenschaftliches/kiinstlerisches Selbstverstandnis / Professionalitat und sind

stimmig im Hinblick auf das vermittelte Abschlussniveau.

(3) 'Bachelorstudiengange dienen der Vermittlung wissenschatftlicher Grundlagen, Methodenkompetenz
und berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher.
2Konsekutive Masterstudiengange sind als vertiefende, verbreiternde, fachiibergreifende oder fachlich
andere Studiengange ausgestaltet. SWeiterbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte
berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus. “Das Studiengangskonzept
weiterbildender Masterstudiengénge berucksichtigt die beruflichen Erfahrungen und knipft zur Erreichung
der Qualifikationsziele an diese an. °Bei der Konzeption legt die Hochschule den Zusammenhang von
beruflicher Qualifikation und Studienangebot sowie die Gleichwertigkeit der Anforderungen zu
konsekutiven Masterstudiengdngen dar. 8Kinstlerische Studiengdnge fordern die Fahigkeit zur
kinstlerischen Gestaltung und entwickeln diese fort.

Zurtick zum Gutachten

§ 12 Schliussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung

§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3und Satz 5

(1) *Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick auf
die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. 2Die Qualifikationsziele, die
Studiengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig
aufeinander bezogen. 3Das Studiengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das
Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen sowie gegebenenfalls Praxisanteile. SEs bezieht die
Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen ein (studierendenzentriertes Lehren und
Lernen) und eréffnet Freiraume fur ein selbstgestaltetes Studium.

Zurtick zum Gutachten
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8§12 Abs. 1 Satz 4

4Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen

Mobilitét, die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeitverlust ermdglichen.

Zurtick zum Gutachten

§12 Abs. 2

(2) Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes
Lehrpersonal umgesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Profil der
Hochschulart insbesondere durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren sowohl in
grundstandigen als auch weiterfiihrenden Studiengdngen gewéhrleistet. 3Die Hochschule ergreift

geeignete MalRnahmen der Personalauswahl und -qualifizierung.

Zurtick zum Gutachten

§12 Abs. 3

(3) Der Studiengang verfugt darUber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung
(insbesondere nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlie3lich IT-

Infrastruktur, Lehr- und Lernmittel).

Zurtick zum Gutachten

§12 Abs. 4

(4) Prufungen und Prufungsarten ermdglichen eine aussagekraftige Uberpriiffung der erreichten

Lernergebnisse. 2Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zurtick zum Gutachten

§12 Abs. 5

(5) Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,

2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Prifungen,

3. einen plausiblen und der Prifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsaufwand, wobei
die Lernergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters

oder eines Jahres erreicht werden kdnnen, was in regelméaiigen Erhebungen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation, wobei in der Regel fur
ein Modul nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang von finf ECTS-

Leistungspunkten aufweisen sollen.

Zurtick zum Gutachten
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8§12 Abs. 6

(6) Studiengange mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studiengangskonzept

aus, das die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zurtick zum Gutachten

§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengdnge
§ 13 Abs. 1

(1) 1Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist gewahrleistet.
2Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze des Curriculums werden
kontinuierlich Gberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklungen angepasst. 3Dazu erfolgt
eine systematische Berlcksichtigung des fachlichen Diskurses auf nationaler und gegebenenfalls

internationaler Ebene.

Zurtick zum Gutachten

§ 13 Abs. 2

(2) In Studiengangen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden, sind
Grundlage der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fachwissenschaften
sowie deren Didaktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen fachlichen Anforderungen als auch

die landergemeinsamen und landerspezifischen strukturellen Vorgaben fiir die Lehrerausbildung.

Zurtick zum Gutachten

§ 13 Abs. 3
(3) Im Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengangen ist insbesondere zu prtifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens zwei
Fachwissenschaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der Masterphase

(Ausnahmen sind bei den Fachern Kunst und Musik zulassig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschlisse nach Lehrémtern
erfolgt sind. 2Ausnahmen beim Lehramt fiir die beruflichen Schulen sind zul&ssig.

Zurtick zum Gutachten

8§ 14 Studienerfolg

1Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absolventen
einem kontinuierlichen Monitoring. 2Auf dieser Grundlage werden MaflRnahmen zur Sicherung des
Studienerfolgs abgeleitet. 3Diese werden fortlaufend Uberpriift und die Ergebnisse fir die
Weiterentwicklung des Studiengangs genutzt. “Die Beteiligten werden (ber die Ergebnisse und die

ergriffenen MalRnahmen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Belange informiert.

Zurtick zum Gutachten
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§ 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verfugt Uber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Forderung der
Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studiengangs

umgesetzt werden.

Zuriick zum Gutachten

§ 16 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) *Fir Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Absétze 1 und 2, sowie § 12 Absatz 1
Satze 1 bis 3, Absatz 2 Satz 1, Absatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung. 2Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswabhlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin, in der

der Studiengang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse erreicht

werden.

3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255 vom
30.9.2005, S. 22-142) uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt geandert durch die
Richtlinie 2013/55/EU vom 17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) beriicksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lernformen
werden die Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedurfnisse respektiert und die spezifischen Anforderungen

mobiler Studierender beriicksichtigt.

5. Das Qualitatsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorstehenden und

der in § 17 genannten Maf3gaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inldndischen Hochschule gemeinsam mit einer oder
mehreren Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europaischen
Hochschulraum angehdren (aul3ereuropaische Kooperationspartner), so findet auf Antrag der inlandischen
Hochschule Absatz 1 entsprechende Anwendung, wenn sich die auf3ereuropéischen Kooperationspartner
in der Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter
Anwendung der in Absatz 1, sowie der in den 88 10 Absatze 1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien

und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurtick zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

IFdhrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Einrichtung
durch, ist die Hochschule fir die Einhaltung der MaRgaben gemaR der Teile 2 und 3 verantwortlich. 2Die
gradverleihende Hochschule darf Entscheidungen Uber Inhalt und Organisation des Curriculums, uber
Zulassung, Anerkennung und Anrechnung, Uber die Aufgabenstellung und Bewertung von
Prifungsleistungen, uber die Verwaltung von Prifungs- und Studierendendaten, Uber die Verfahren der

Qualitatssicherung sowie uber Kriterien und Verfahren der Auswahl des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zurtick zum Gutachten
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§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) Fihrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hochschule durch,
gewahrleistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewéhrleisten die gradverleihenden Hochschulen die
Umsetzung und die Qualitdt des Studiengangskonzeptes. 2Art und Umfang der Kooperation sind

beschrieben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

(2) Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen
Hochschule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das Siegel des
Akkreditierungsrates gemaf 8 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst gradverleihend ist und die

Umsetzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes gewahrleistet. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Im Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitaitsmanagementsysteme ist eine
Systemakkreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der kooperierenden

Hochschulen ist ein gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zurtick zum Gutachten

§ 21 Besondere Kriterien fur Bachelorausbildungsgange an Berufsakademien

(1) Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien mussen die Einstellungsvoraussetzungen fir
Professorinnen und Professoren an Fachhochschulen gemald &8 44 Hochschulrahmengesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch Artikel 6 Absatz 2
des Gesetzes vom 23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) geandert worden ist, erfillen. 2Soweit Lehrangebote
Uberwiegend der Vermittlung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse dienen, fir die nicht die
Einstellungsvoraussetzungen fir Professorinnen oder Professoren an Fachhochschulen erforderlich sind,
kénnen diese entsprechend § 56 Hochschulrahmengesetz und einschlagigem Landesrecht hauptberuflich
tatigen Lehrkraften fir besondere Aufgaben Ubertragen werden. 3Der Anteil der Lehre, der von
hauptberuflichen Lehrkraften erbracht wird, soll 40 Prozent nicht unterschreiten. 4im Ausnahmefall gehéren
dazu auch Professorinnen oder Professoren an Fachhochschulen oder Universitéaten, die in Nebentatigkeit
an einer Berufsakademie lehren, wenn auch durch sie die Kontinuitat im Lehrangebot und die Konsistenz
der Gesamtausbildung sowie verpflichtend die Betreuung und Beratung der Studierenden gewahrleistet
sind; das Vorliegen dieser Voraussetzungen istim Rahmen der Akkreditierung des einzelnen Studiengangs

gesondert festzustellen.

(2) Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fiir nebenberufliche Lehrkrafte, die theoriebasierte, zu ECTS-
Leistungspunkten filhrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Priferinnen oder Prifer an der
Ausgabe und Bewertung der Bachelorarbeit mitwirken. 2Lehrveranstaltungen nach Satz 1 kdnnen
ausnahmsweise auch von nebenberuflichen Lehrkréften angeboten werden, die Uber einen fachlich
einschlagigen Hochschulabschluss oder einen gleichwertigen Abschluss sowie Uber eine
fachwissenschaftliche und didaktische Befahigung und Uber eine mehrjahrige fachlich einschlagige

Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehrveranstaltung verfugen.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu tberprufen:
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1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitédt und Kontinuitat im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung der

Studierenden vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitdtsmanagementsystems, das die unterschiedlichen Lernorte

umfasst.

Zurtick zum Gutachten

Art. 2 Abs. 3 Nr. 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag
Zu den fachlich-inhaltlichen Kriterien gehéren

1. dem angestrebten Abschlussniveau entsprechende Qualifikationsziele eines Studiengangs unter
anderem bezogen auf den Bereich der wissenschaftlichen oder der kiinstlerischen Beféhigung sowie die

Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstéatigkeit und Persdnlichkeitsentwicklung

Zuriick zu § 11 MRVO

Zurtick zum Gutachten
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