Beschluss zur Akkreditierung

des Studiengangs

an

Auf

,Pflegewissenschaft (M.Sc.)

der Philosophisch-Theologische Hochschule Vallendar

der Basis des Berichts der Gutachtergruppe und der Beratungen der

Akkreditierungskommission in der 50. Sitzung vom 18./19. Februar 2013 spricht die
Akkreditierungskommission folgende Entscheidungen aus:

1.

Der Studiengang ,Pflegewissenschaft mit dem Abschluss ,Master of Science® an der
Philosophisch-Theologischen Hochschule Vallendar wird unter Bertcksichtigung der
.Regeln des Akkreditierungsrates fir die Akkreditierung von Studiengadngen und fir die
Systemakkreditierung“ (Beschluss des Akkreditierungsrates vom 23.02.2012) mit Auflagen
akkreditiert.

Der Studiengang entspricht grundsatzlich den Kriterien des Akkreditierungsrates fir die
Akkreditierung von Studiengéngen, den Anforderungen der L&andergemeinsamen
Strukturvorgaben der Kultusministerkonferenz, den landesspezifischen Strukturvorgaben fir
die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengdngen sowie den Anforderungen des
Qualifikationsrahmens fur deutsche Hochschulabschlisse in der aktuell giltigen Fassung.
Die im Verfahren festgestellten Mangel sind durch die Hochschule innerhalb von neun
Monaten behebbar.

Es handelt sich um einen konsekutiven Master-Studiengang. Die Akkreditierungskommission
stellt fir den Studiengang ein starker forschungsorientiertes Profil fest.

Die Akkreditierung wird mit den unten genannten Auflagen verbunden. Die Auflagen sind
umzusetzen. Die Umsetzung der Auflagen ist schriftich zu dokumentieren und AQAS
spatestens bis zum 30.11.2013 anzuzeigen.

Die Akkreditierung wird fir eine Dauer von sieben Jahren (unter Berlcksichtigung des
vollen zuletzt betroffenen Studienjahres) ausgesprochen und ist unter Anrechnung der
vorlaufigen Akkreditierung gemaR Beschluss der Akkreditierungskommission vom
21./22.08.2012 giiltig bis zum 30.09.2019.

Auflagen:

1.

Die aktuelle Studienordnung mit den gednderten Zulassungsvoraussetzungen muss
veroffentlicht werden.

Module missen in der Regel mit einer das gesamte Modul umfassenden wissens- und
kompetenzorientierten Prifung abschlielen. Ausnahmen sind stichhaltig zu begriinden.

Die Voraussetzungen fir die Vergabe der Kreditpunkte in den Modulen missen definiert
werden. Es muss dargelegt werden, dass der Arbeitsaufwand fur die Erbringung der
Prufungsleistungen bei der Berechnung des Workloads des jeweiligen Moduls adaquat
berucksichtigt wird.
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4,

Es muss ein Konzept zur Foérderung der Geschlechtergerechtigkeit erarbeitet werden.

Die Auflagen beziehen sich auf im Verfahren festgestellte Mé&ngel hinsichtlich der Erflllung der
Kriterien des Akkreditierungsrates zur Akkreditierung von Studiengangen i. d. F. vom 23.02.2012.

Zur Weiterentwicklung des Studiengangs werden die folgenden Empfehlungen gegeben:

1.

Die Anzahl englischsprachiger Vortrdge oder Veranstaltungen sowie der Einbezug
englischsprachiger Literatur sollten ausgebaut werden.

Es sollte eine elektronische (Lern-)Plattform eingefuhrt werden.

Die hochschuldidaktische Weiterbildung sollte insbesondere dahingehend evaluiert werden,
inwiefern sie die Besonderheiten des Studiengangs bericksichtigt und somit zur
Sicherstellung der Qualitat im Studiengang beitragt.

Es sollte sichergestellt werden, dass Lehrende, die Veranstaltungen zur Supervision leiten,
nicht gleichzeitig als Prifende (auch nicht in anderen Modulen) tétig sind.

Zur weiteren Begrindung dieser Entscheidungen verweist die Akkreditierungskommission auf das
Gutachten, das diesem Beschluss als Anlage beiliegt.



Gutachten zur Akkreditierung
des Studiengangs

= ,Pflegewissenschaft” (M.Sc.)

an der Philosophisch-Theologische Hochschule Vallendar

Begehung am 9.11.2012

Gutachtergruppe:

Lutz Blume Betriebsleiter fur Pflege- und Funktionsbereiche
St. Bernward Krankenhaus, Hildesheim (Vertreter
der Berufspraxis)

Prof. Dr. Ulrike HOhmann Evangelische Hochschule Darmstadt, Fachbereich
Pflege- und Gesundheitswissenschaften

Prof. Dr. Sascha Képke Universitat Libeck, Institut fir Sozialmedizin,
Leitung der Sektion fur Forschung und Lehre in der
Pflege

Manuela Lautenschlager Evangelische Hochschule Darmstadt (studentische
Gutachterin)

Koordination:
Dr. Katarina Lobel Geschéftsstelle von AQAS, Kéln
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Praambel

Gegenstand des Akkreditierungsverfahrens sind Bachelor- und Masterstudiengdnge an
staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen. Die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen  wird in den Landergemeinsamen Strukturvorgaben der
Kultusministerkonferenz verbindlich vorgeschrieben und in den einzelnen Hochschulgesetzen der
Lander auf unterschiedliche Weise als Voraussetzung fir die staatliche Genehmigung
eingefordert.

Die Begutachtung des Studiengangs erfolgte unter Beriicksichtigung der ,Regeln des
Akkreditierungsrates fir die Akkreditierung von Studiengangen und fir die Systemakkreditierung®
in der Fassung vom 23.02.2012.

1. Allgemeine Informationen

Die Philosophisch-Theologische Hochschule Vallendar (PTHV) ist eine 1896 gegrindete
Ordenshochschule der Pallottiner. Sie ist eine staatlich anerkannte wissenschaftliche Hochschule
in freier Tragerschaft.

An der PTHV studierten zum Zeitpunkt der Antragsstellung insgesamt 205 Studentinnen und
Studenten. Die Hochschule hat zwei Fakultdten, Theologie und Pflegewissenschaft. Der zu
reakkreditierende Studiengang ist an letzterer angesiedelt.

Laut Antrag werden gesellschaftliche und ethische Fragestellungen in allen Studiengéngen auf-
gegriffen und die Studierenden sollen in ihrer Personlichkeitsentwicklung gestarkt werden.

Im Durchschnitt der vergangenen Jahre studierten laut Aussage der Hochschule doppelt so viele
Frauen wie Manner im Studiengang ,Pflegewissenschaft®.

2.  Profil und Ziele des Studiengangs

Der konsekutive und forschungsorientierte Masterstudiengang ,Pflegewissenschaft® mit dem
Abschlussgrad ,Master of Science® soll durch theoretische und fachpraktische Studienelemente
eine pflegewissenschaftliche Expertise vermitteln und zu wissenschaftlicher Fundierung,
Weiterentwicklung und kritischer Reflexion der Pflege und der Pflegewissenschaft qualifizieren.

Die Studierenden sollen befahigt werden, pflegewissenschaftliche Methoden und Inhalte in
Forschung, Entwicklung und Beratung anwenden zu kénnen. Sie sollen wissenschaftlich fundiert
und auf der Grundlage eines christlichen Menschenbildes professionell und ethisch begrindet
handeln koénnen. Auf diese Weise will der Masterstudiengang die Studierenden zu
zivilgesellschaftlichem Engagement befahigen und zu deren Persdnlichkeitsbildung beitragen.

Die Forschungsorientierung soll durch die Befahigung zu eigenstandiger Forschungs- und
Entwicklungsarbeit, durch das klinische Forschungspraktikum sowie durch die Einbindung in
Forschungs- und Entwicklungsprojekte erreicht werden.

Auslandsaufenthalte von Studierenden kénnen laut Aussage der Hochschule insbesondere Uber
Hochschulpartnerschaften und Austauschprogramme realisiert werden.

Die Zulassung zum Studium setzt laut Antrag den erfolgreichen Abschluss eines
Bachelorstudiums oder einen vergleichbaren Abschluss in den Fachrichtungen Pflege und/oder
Gesundheit oder benachbarter Disziplinen voraus. Ferner setzt das Studium voraus, dass der/die
Bewerber/in eine berufliche Ausbildung in einem Pflegeberuf abgeschlossen, erfolgreich am
Bewerberverfahren der Pflegewissenschaftlichen Fakultdt der PTHV teilgenommen und die
Ordnung, Verfassung, Studienordnung, Einschreibesatzung, Gebihrenordnung,
Bibliotheksordnung, Hausordnung, die Vereinbarungen des Studienvertrages sowie alle sonst
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geltenden Satzungen der PTHV gGmbH schriftlich anerkannt hat. Die Zugangsvoraussetzungen
und das Zulassungsverfahren haben sich fiir den Studiengang laut Einschatzung der Hochschule
als zielfuhrend erwiesen.

Bewertung

Die inhaltlichen und formalen Qualifikationsziele des Studiengangs sind klar formuliert und sind
im Geflecht der konkurrierenden Studiengange vor dem Hintergrund pflegerischer
Professionalisierungsziele sinnvoll.

Die konzeptionell angestrebte Forschungsausrichtung spiegelt sich in den Modulinhalten und
-gewichtungen ebenso konsistent wider wie die Bezugnahme auf personlichkeitsbildende,
wertbezogene und professionspolitische Ziele. Die inhaltlich-pflegefachlichen Vertiefungen
sprechen zentrale Handlungsfelder der Pflege an. So wurden Ergéanzungen medizinisch-bio-
/naturwissenschaftlichen Perspektiven und Kompetenzen vorgenommen. Der geplante Ausbau
eines akutpflegerischen Schwerpunktes nimmt auf aktuell thematisierte Problemsituationen im
Gesundheitswesen wesentlichen Bezug und wird konsistent in weitere Ausbauplane der
Hochschule integriert, so ist es auch der langerfristig strategische Plan der Hochschule, einen
Bachelorstudiengang als Unterbau zu entwickeln.

Seitens der  Studierenden wird die  Qualifikationsbedeutung der  angestrebten
Methodenkompetenz (quantitativ und qualitativ) in Verbindung mit einer interdisziplindren
Perspektive von pflegewissenschaftlicher und ethisch-theologischer Betrachtung als fachlich und
personlichkeitsbildend attraktiv angesehen. Die Gutachtergruppe schliefdt sich diesem Urteil an.
Ein gut strukturiertes Mentoringsystem wird von den Gutachtern ebenfalls als sehr hilfreich
angesehen, um frihzeitig Studienprobleme bearbeiten zu kénnen. Diese erfolgreiche
Grundausrichtung wird im Rahmen der Reakkreditierung nun weiter pointiert und ausgebaut.

Zwei Punkte empfehlen die Gutachter der Hochschule, in den Blick zu nehmen:

Zum einen ist es notwendig, die formale Angleichung der Studienordnung (8 3 (4)) an die bereits
bestehende Zulassungspraxis zum Studiengang vorzunehmen, die sich von der ehemaligen
Zugangsvoraussetzung einer Pflegeausbildung nun, nach Auslaufen der Diplomstudiengéange,
bereits faktisch, hochschuladaquat, auf einen entsprechenden Bachelorabschluss verlagert hat.
Damit bekommen jetzt auch formal, wie bereits in der Erstakkreditierung gewtinscht, grundstandig
qualifizierte  Bachelorabsolvent/innen Zugang zum Masterstudiengang. Die aktuelle
Studienordnung mit den geanderten Zulassungsvoraussetzungen muss noch veréffentlicht
werden (Monitum 2).

Die Hochschule berichtete wéahrend der Begehung von bereits gelebten, vielfaltigen Malihahmen
zur Geschlechtergerechtigkeit, mit denen auf spezifische Problemlagen von Studierenden reagiert
wird. Dies erfolgte bislang auf Grund der hohen personalen Kontaktdichte zu den Lehrenden bzw.
Mentoren jedoch vorrangig individuell. Die Gutachter empfehlen der Hochschule, auf Grundlage
der bereits gelebten Aktivitaiten ein entsprechend schriftlich fixiertes Konzept zur
Geschlechtergerechtigkeit zu erarbeiten (Monitum 1).

3. Qualitat des Curriculums

Die Regelstudienzeit betragt einschlie3lich der Anfertigung der Masterarbeit vier Semester. Der
Gesamtumfang betragt 120 LP. Das Studium gliedert sich in drei Studiensemester, ein klinisches
Forschungspraktikum mit Begleitveranstaltung sowie die Anfertigung der Masterarbeit mit
Begleitveranstaltung im vierten Semester. Das Studium umfasst vier Studienbereiche:
.Forschungsmethodik®, ,Professionelle Pflege®, ,Reflexion und Projekte* und ,Master-Thesis".



Das Studium ist laut Antrag in Pradsenzphasen und Selbststudium/Lernphasen organisiert. Die
Prasenzphasen werden nach den Ausfiihrungen der Hochschule in der Regel in Blockwochen
(Montag bis Freitag) und in Kurzwochen (Montag bis Mittwoch oder Mittwoch bis Freitag)
organisiert. Der Studienplan fur ein Semester soll in der Regel spatestens drei Monate vor
Semesterbeginn bekannt gegeben werden.

Die Hochschule fihrt aus, dass sich der Studienaufbau und die Struktur grundsatzlich bewéhrt
haben. Bezuglich inhaltlicher Aspekte wurden einige Module verandert. Zudem ergaben nach
Aussage der Hochschule Gesprache mit Studierenden und Arbeitgebern, dass im Bereich der
Fachwissenschaft wesentliche Felder insbesondere die Akutversorgung und die Palliativpflege
nicht reprasentiert waren. Diese Bereiche wurden laut Antrag erweitert, wodurch eine bessere
Berufsfeldorientierung erreicht werden soll.

Bewertung

Das Curriculum ist sowohl organisatorisch als auch inhaltlich sinnvoll strukturiert und es ist
zielfhrend zur Erreichung der Qualifikationsziele. Eine mdgliche Bezugnahme auf aktuelle
Fragestellungen aus gesellschaftlichen Debatten und damit eine gewisse thematische Breite ist
erkennbar. Im Grundsatz spiegelt das Curriculum plausibel und konsistent die Zielsetzung des
Studiengangs in den vier Studienbereichen wider. Der Aufbau und die Inhalte des Curriculums
stehen in nachvollziehbarer Analogie zu den dargelegten Qualifikationszielen. Im Modulhandbuch
wird die Vermittlung von Fachwissen und fachubergreifendem Wissen sowie von fachlichen,
methodischen und generischen Kompetenzen anschaulich dargelegt.

Das Fehlen von Wahimdglichkeiten kénnte ein gewisser Nachteil sein, bedingt sich jedoch durch
die Grof3e der Hochschule. Ein ,Studium Generale” und eine Kooperation mit der theologischen
Fakultat wird mit dem Modul ,Diakonie und Ethik“ angestrebt. Dies erscheint der Gutachtergruppe
sinnvoll und angesichts der Lehrpersonen erfolgversprechend.

Auf Basis der Erstakkreditierung sowie Erfahrungen seither wurden Anpassungen des
Curriculums vorgenommen. Die beiden neu etablierten Module ,Palliative Care® und
+Akutversorgung in der Pflege” verdeutlichen den Entwicklungsprozess innerhalb der ersten
Akkreditierungsperiode. Diese stellen einen deutlichen Zugewinn fir den Fachbereich dar,
wodurch den Absolvent/innen zugleich Spezialisierungsmdéglichkeiten eréffnet werden.

Verbesserungsbhedarf besteht nach Ansicht der Gutachtergruppe hinsichtlich der Vermittlung von
Fremdsprachenkompetenz, im Prifungskonzept und der Transparenz in den offiziellen
Dokumenten.

Ein forschungsorientiertes pflegewissenschaftliches Studium sollte nach Ansicht der Gutachter
zentral auf internationaler Forschungsliteratur beruhen. Die Veranstaltungen basieren bereits in
unterschiedlichem Umfang auf der Lektlre englischsprachiger Texte. Vereinzelt werden
Sitzungen auf Englisch gehalten. Die Studierenden bestatigen die Wichtigkeit von Englisch als
Wissenschaftssprache, insbesondere in einem stark forschungsorientierten Masterstudiengang.
Die Anzahl englischsprachiger Vortrdge oder Veranstaltungen sowie der Einbezug
englischsprachiger Literatur sollten ausgebaut werden (Monitum 3).

Die meisten Module enthalten Teilprifungen und moduliibergreifende Priifungen, die jeweils
prozentual in die Modulnote einflieRen. Als Begriindung nannte die Hochschule, dass dadurch
auch einzelne Teilschritte im Kompetenzerwerb abgeprift werden kénnen. Die Gutachtergruppe
ist jedoch der Meinung, dass durch eine das gesamte Modul umfassenden Prifung diese
Kompetenzen ebenfalls geprift werden kdnnen. Zudem berichteten die Studierenden, dass es
durch die Vielzahl der Teilleistungen zu Ubermé&Rigen Spitzen in der Arbeitsbelastung kommt.
Module mussen in der Regel nur mit einer, das gesamte Modul umfassenden Priifung
abgeschlossen werden. Ausnahmen mussen stichhaltig begrindet werden (Monitum 4).



In der Dokumentation muss zudem der Umfang von Prifungsleistungen ersichtlich werden. Es
muss darauf geachtet werden, dass der Arbeitsaufwand fiir die Erbringung der
Prufungsleistungen bei der Berechnung des Workloads des jeweiligen Moduls adaquat
beriicksichtigt wird (Monitum 5).

4. Studierbarkeit des Studiengangs

Die inhaltliche Abstimmung und Organisation des Lehrangebots erfolgt gemafR den Ausfilhrungen
der Hochschule durch eine Stabsstelle im Dekanat. Studiengangsleiter/in ist der/die Dekan/in der
Pflegewissenschaftlichen Fakultat. Inhalte sowie die Erreichung und Einhaltung der Lernziele
eines Moduls sollen von Modulverantwortlichen verantwortet  werden. Auf
Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen wird laut Antrag geachtet. Zudem sollen
Prasenzzeiten Gber mehrere Jahre im Voraus festgelegt werden, um den meist auswartigen und
nebenbei beruflich tatigen Studierenden eine hohe Planungssicherheit zu gewahrleisten.

Die Studienberatung umfasst laut Antrag die Elemente allgemeine Studienberatung, spezielle
Studienberatung auf Modulebene, individuelle Studienberatung und Supervision & Mentoring.
Zusatzlich sollen far Studienanfanger/innen gesonderte EinfUhrungs- und
Orientierungsveranstaltungen angeboten werden. Wahrend der Prasenzphasen in der
Hochschule stehen nach eigener Aussage Unterkunft und Verpflegung fiir die Studierenden zur
Verfugung. Der Nachteilsausgleich ist in 8 3 sowie 812 Abs. 3 der Prifungsordnung geregelt. In
der Prifungsordnung finden sich Regelungen zur Anerkennung extern erbrachter
Studienleistungen. Die Prifungsordnung wurde nach Angaben der Hochschule einer
Rechtsprifung unterzogen und veroéffentlicht. Nach den Darstellungen der Hochschule sind die
Dokumente zu den Studienprogrammen inklusive Ordnungen und Modulbeschreibungen
veroffentlicht.

Als Lehrformen sollen Vorlesungen, Seminare, Ubungen, Gruppenarbeit, Exkursionen,
Lernforschungsprojekte, Diskussionen, Fallgruppenarbeit, Rollenspiele und Vorlesungen mit
Interaktionsanteilen sowie Praktika und Projekte eingesetzt werden. Eine Uberprifung des
Workloads soll im Rahmen der anonymen Befragungen der Studierenden und durch direkte
Rickmeldung an den/die Dozent/innen bzw. den/die Modulverantwortliche/n stattfinden.
Evaluationsergebnisse zur Arbeitsbelastung zeigten laut Antrag, dass die Kreditierung einiger
Module nicht adéaquat war. In diesen Féllen wurden laut Antrag Anpassungen vorgenommen. Die
Praxisanteile im Studium werden nach Aussage der Hochschule kreditiert.

Das Prufungskonzept sieht mindliche Prifungen, Kolloquien, Haus- und Projektarbeiten,
Referate und Klausuren vor. Die Studierenden sollen ein Spektrum von Prifungsformen
kennenlernen. Die Prufungsformen sind nach Aussage der Hochschule so konzipiert, dass sie
neben Fachwissen auch Schliisselkompetenzen abpriifen sollen. Die Prifungen werden laut
Antrag in der Regel am Ende des jeweiligen Semesters abgelegt. Wiederholungsprifungen
kénnen zu Beginn des folgenden Semesters abgelegt werden. Das Prifungskonzept des
Studiengangs wurde gemaf den Ausfihrungen im Antrag nicht grundsatzlich geandert. Lediglich
die neuen Module ,Akutpflege” und ,Palliativ Care“ wurden mit ihren Modulprufungen in die
Prufungsordnung aufgenommen.

Fur die Teilnahme am Studium und die Durchfihrung der Masterpriifung und deren
Wiederholungen sind Gebuhren gemal der Gebiihrenordnung der PTHV-gGmbH zu entrichten.

Die Hochschule erstellt Studierendenstatistiken, die unter anderem Quoten der Studierenden
enthalt, die in der Regelzeit ihr Studium absolvieren, sowie die Anzahl der Absolvent/innen und
deren Studienerfolg. Die Kennzahlen belegen nach Einschatzung der Hochschule, dass der
Studiengang innerhalb der Regelstudienzeit studiert werden kann.



Bewertung

Die Studienplanung, -organisation und -ausgestaltung weist ein in sich schlissiges Gesamtbild
auf, welches die Studierbarkeit nach Einschétzung der Gutachter gut gewéahrleistet.

Im Gesprach mit der Fachbereichsleitung, den Verantwortlichen des Studienganges und den
Lehrenden wurde deutlich, dass die Verantwortlichkeiten zur Wahrung einer konsistenten
Studienorganisation sowohl klar geregelt als auch personell stabil abgedeckt sind. Des Weiteren
sind neben den Studiengangsverantwortlichen fur jedes Modul Modulverantwortliche benannt.

Prasenzphasen in Form von Blockwochen mit Unterkunft vor Ort sind fir eine Intensivierung der
Lehr-Lernsituation vorteilhalft. Des Weiteren erleichtern die Prasenzphasen, mit der Mdglichkeit
der Inanspruchnahme von Unterkunft und Verpflegung, den studentischen Austausch vor Ort und
ermoglichen studentisches ,Networking“. Verbindliche Semesterplane werden frihzeitig
veroffentlicht. Dadurch wird auch fiir Studierende, welche nicht aus der unmittelbaren Region
kommen, die individuelle Organisation des Studiums vereinfacht.

Bei der Sichtung der Antragsunterlagen sowie in den Gesprachen der Vorort-Begehung zeichnete
sich ein differenziertes fachspezifisches und fachibergreifendes Beratungs- und
Betreuungsangebot ab. Die Studienberatung wird speziell durch die Adaption des zusatzlich
angebotenen Mentoring als gut ausgearbeitet beurteilt. Auch das Supervisionsprogramm,
welches den Ubergang vom Studium in das (neue) Berufsfeld ins Zentrum stellt, sieht die
Gutachtergruppe als eine wichtige Ressource, da gerade diese fokussierte Thematik oftmals von
Angsten, Unsicherheiten und Informationsliicken gepragt ist. Die supervisorische Begleitung und
die Beratung der Studierenden ist mehr als ausreichend. Dartiber hinaus erleichtern die kleinen
Studierendengruppen den direkten Austausch mit den Lehrenden.

Vor dem jeweiligen curricularen Beginn einer neuen Studienkohorte finden jéhrlich Orientierungs-
und Einfihrungsveranstaltungen fur den Studiengang statt.

Durch diesen intensiven Kontakt und das dargelegte multimodale Beratungsangebot kann eine
Erdrterung individueller Bedarfe gewahrleistet und so auch Studierenden mit Behinderungen bzw.
Studierenden in besonderen Lebenslagen zumeist ein Studium in Regelstudienzeit erméglicht
werden.

In diesem Kontext sei jedoch noch festzuhalten, dass das kostenpflichtige Studium die
Studierenden vor besondere finanzielle Herausforderungen stellt. Wahrend der Begehung
berichteten die Studierenden davon, dass in Einzelfallen Unterstlitzung angeboten wurde (z. B.
Kreditvergabe durch ortsansassige Banken, Deutschlandstipendien). Die Hochschule versicherte
ebenfalls, dass Initiativen zur Vermittlung von Studienkrediten ergriffen wurden. Dennoch
empfiehlt die Gutachtergruppe, dass speziell die Stipendienberatung systematisiert und weiter
ausgebaut werden sollte (Monitum 6).

Das modular aufgebaute Curriculum basiert auf differenzierten und adaquaten Lehr- und
Lernformen. Das in seiner Profilausrichtung in erster Linie forschungsorientiere Studienprogramm
beinhalten zudem ein fest in das Curriculum eingebundenes dreiwdchiges Forschungspraktikum,
welches sowohl mit einem zu erbringenden Leistungsnachweis als auch mit Leistungspunkten
versehen ist; die Studierenden werden im Vorfeld bei der Suche nach geeigneten Praxisplatzen
unterstutzt. Extern erbrachte Leistungen kénnen gemald der Masterpriifungsordnung anerkannt
werden.

Das Modulhandbuch, Studienverlaufsubersicht sowie die Prifungsordnung sind tber das Intranet
der PTHYV einsehbar und zudem uber das Dekanat des Fachbereiches offentlich zugénglich.

Zum erfolgreichen Abschluss eines jeden Moduls muss zunéchst der dazugehorige
Leistungsnachweis erbracht werden. Die Modulbeschreibungen beinhalten Angaben beziglich
des vorgesehenen studentischen Arbeitsaufwands (Prasenz- und Selbststudienzeit) sowie zu
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Prufungsformen und Prifungsumfang. Die eingesetzten Prifungsformen stehen im Einklang mit
den jeweiligen Qualifikationszielen. Des Weiteren kommen im Studienverlauf verschiedene
Prufungsformen (wie z. B. Prasentation, mindliche Prifung, Klausur, Portfolio, schriftliche
Hausarbeit) zum Einsatz. Es ist somit sichergestellt, dass die Studierenden ein umfangliches und
adaquates Spektrum an Priifungsformen kennenlernen.

Wie jedoch im Kapitel 3 ,Qualitat des Curriculums® schon aufgezeigt, mussen hinsichtlich der
vielen Teilprifungen innerhalb eines Moduls grundlegende Modifikationen vorgenommen werden,
insbesondere hinsichtlich der Ausweisung des Workloads sowie einer grundlegenden
Minimierung der Anzahl der Teilleistungen (Monitum 4 und Monitum 5).

Dieser inhaltlichen und konzeptionellen Uberarbeitung der Priifungsanzahl kommt im Hinblick der
Studierbarkeit auch vor dem Hintergrund der Prufungsdichte eine zentrale Rolle zu: Zwar
schatzen die Studierenden die temporare Frequentierung der Prufungen insgesamt als relativ
ausgeglichen ein, jedoch werden speziell durch die Teilprifungen immer wieder
Belastungsspitzen wahrgenommen. Uber das gesamte Studium gesehen st die
Prufungsbelastung jedoch angemessen. Fir nicht bestandene bzw. nicht angetretene Priifungen
gibt es zeitnahe Wiederholungsmadglichkeiten.

Speziell vor dem Hintergrund der katholischen Grundausrichtung der Hochschule gilt es im
Fachbereich als wesentliche Komponente, dass die Studierenden als Individuum gesehen
werden und auch im Rahmen der Prifungsorganisation etwaigen Einschréankungen bzw.
Behinderungen mit einem Nachteilsausgleich begegnet wird. Durch die kleinen Studiengruppen
und die umfanglichen Beratungsmoglichkeiten koénnen hierbei individuelle Anpassungen
vorgenommen werden.

5. Berufsfeldorientierung

Die Studierenden sollen darauf vorbereitet werden, in wissenschaftlichen und praktischen Berufs-
feldern der Pflege und des Gesundheitswesens sowie bei Behérden in Kommunen, Landern oder
im Bund, Verbanden und Organisationen der Wohlfahrtspflege sowie Stiftungen, Unternehmen im
Pflege- und Gesundheitswesen, Kostentragern, Versicherungen, Berufsgenossenschaften, Hoch-
schulen und Forschungsinstituten, gréeren Kliniken und Tragern von Einrichtungen der
Altenhilfe sowie Verbraucherberatungsstellen und sonstigen Beratungseinrichtungen ihre
Expertise einzubringen. Laut Absolventenbefragung sind die meisten der Absolvent/innen im
gehobenen Management, in der Wissenschaft und im Bereich Beratung tétig.

Um einen Einblick in das Spektrum madglicher Berufsfelder zu bekommen, sollen die Studieren-
den ein Forschungspraktikum belegen. Zur Unterstitzung wurde laut Antrag ein Praxisregister mit
verschiedenen Berufsfeldern geschaffen: Krankenh&auser, Altenpflegeeinrichtungen, Behdrden
und Verbénde, Bildungseinrichtungen und Forschungseinrichtungen. Einmal im Jahr wird gemaf
den Ausfihrungen der Hochschule ein Theorie-Praxis-Vernetzungstreffen organisiert.

Laut Aussage der Hochschule geben 34 von 40 Absolvent/innen an, dass sich ihre berufliche
Situation nach dem Studium verbessert bzw. sehr verbessert habe. Zudem bestétigen
Arbeitgeber laut Evaluationsergebnissen, dass die angestrebten Qualifikationsziele erreichbar
seien und sich im Arbeitsalltag als sinnvoll erweisen.

Bewertung

Als zukinftige Berufsfelder sieht die Gutachtergruppe Hochschulen, Bildungstrager des

Gesundheitssystems, Krankenh&auser aller Versorgungsstufen, Medizinische
Versorgungszentren, Zweige der Gesundheitsindustrie, Pflegeeinrichtungen, Ambulante
Pflegedienste, Rehabilitationseinrichtungen, Pflegestitzpunkte sowie Kostentrager,
SGB V/SGB XI.



Der Studiengang ,Pflegewissenschaft® ermdglicht eine qualifizierte Vorbereitung auf das
Hauptberufsziel Wissenschaft und verfligt auch ansonsten Uber viele hilfreiche Elemente im
Curriculum, die fur die spatere Berufstéatigkeit sinnvoll sind. Besonders hervorzuheben ist aus
Sicht der Berufspraxis die Erganzung der fachwissenschaftlichen Module um die Akutversorgung.
Alle fachwissenschaftlichen Pflegefelder des ambulanten und stationaren Sektors werden somit
abgedeckt.

Die Gesundheitswirtschaft bendtigt gut qualifizierte Personen, welche mit solider
wissenschaftlicher — sowohl qualitativer als auch quantitativer — Methodenkompetenz,
gestalterische Aufgaben im Management von Kliniken, Pflegeheimen und Pflegediensten
Ubernehmen. Sie sollen durch das Studium auch in die Lage versetzt werden, das standige
Spannungsfeld Okonomie versus gesellschaftlicher Anspruch auf personliche Zuwendung
einerseits und die zur Verfiigung stehenden Ressourcen eines medizinisch exzellenten Niveaus
andererseits im konkreten Patientenbezug zu balancieren. Auf diese Aufgaben werden die
Studierenden im Studiengang entsprechend vorbereitet.

Im gesamten Bildungsbereich, in der 6ffentlichen Verwaltung, bei Verbé&nden und in politischen
Amtern sind Personen gefragt, welche die Stellung, Funktion und Arbeitsweise der
Gesundheitswirtschaft begriindet einschatzen kdnnen und sich aktiv an der Weiterentwicklung im
Sinne einer blrgernahen sektorenlibergreifenden Versorgung beteiligen. Der
sektorentbergreifenden Komplexitat des deutschen Gesundheitssystems wird an der Hochschule
mit einer wissenschaftlich fundierten, in den einzelnen Modulen gut nachvollziehbaren,
akademischen Ausbildung, welche auch fir den héheren Dienst befahigt, begegnet.

Gerade die Entwicklung Uberfachlicher Qualifikationen ist fir das Gesundheitssystem und die
professionelle Krankenpflege zunehmend von zentraler Bedeutung. Hier deutet die Hochschule in
Modul ,Professionalisierung der Pflege und Gesundheitsférderung“ einen Schwerpunkt an.

Zur bedarfsgerechten Gestaltung des modularen und in sich schliissigen Curriculums steht die
Hochschule regelmafRig im Austausch mit diversen Unternehmen der Gesundheitsbranche.
Dadurch wird der Studiengang kontinuierlich mit den aktuellen Kompetenzanforderungen der
Praxis versorgt und abgeglichen. Des Weiteren ist das jahrlich stattfindende ,Theorie-Praxis-
Vernetzungstreffen aus der Perspektive des beruflichen Verbleibes als positiv zu bewerten.

6. Personelle und sachliche Ressourcen

Am Lehrangebot des Studiengangs sind laut Antrag sieben Professuren, drei Honorarprofessuren
und vier Stellen auf Mittelbau-Ebene beteiligt, die dariber hinaus von drei Lehrbeauftragten
unterstitzt werden. Alle bislang vorgesehenen Professuren und wissenschaftliche
Mitarbeiterstellen sind laut Antrag besetzt oder sollen besetzt werden. Zwei Professuren sind zum
Zeitpunkt der Antragstellung ausgeschrieben.

Der Aufbau der Fakultat wird gemaf den Ausfihrungen der Hochschule seit 2006 betrieben. Die
Hauptaufgaben lagen nach Hochschulaussage in den ersten Jahren auf der Gewinnung von
entsprechend wissenschaftlich oder verwaltungsbezogen adaquat qualifiziertem Personal. Mit
Blick auf die Entwicklung der Fakultat bis 2015 strebt die Hochschule an, ein ausgewiesenes und
transparentes Konzept zur Personalentwicklung und -qualifizierung zu entwickeln und zu
installieren, das neben den bereits umgesetzten Aspekten wie Gesprachsrunden,
Tagungsteilnahmen oder Weiterbildungsveranstaltungen verstarkt auch hochschuldidaktische
Angebote fur die Lehrenden der Fakultat in den Blick nehmen soll.

Fur die Durchfuhrung der Studiengange stehen nach Aussage der Hochschule sachliche und
raumliche Ressourcen zur Verfiigung.

Bewertung
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Mit sieben hauptamtlich Lehrenden und drei Honorarprofessuren, durch welche ein
angemessenes akademisches Profil abgedeckt wird, sowie einigen wissenschaftlichen
Mitarbeiter/innen und Lehrbeauftragten ist die Fakultdét sowohl personell stabil als auch den
professionsspezifischen  Anforderungen entsprechend aufgestellt. Zudem  wird der
wissenschaftliche Mittelbau der Fakultat kontinuierlich erweitert.

Auch die sachlichen Ressourcen (z. B. Raumlichkeiten, Medien, Bibliotheksbestand, EDV)
konnten seit Fakultétsgrindung erheblich ausgebaut werden. Den Studierenden stehen alle
relevanten Datenbanken {ber die Hochschule zur Verfigung. Wichtige Software fir die
Verwaltung und Auswertung von Daten steht ebenfalls zur Verfigung.

Literatur wird Gber Fernleihe prinzipiell zeitnah in der Hochschule verfligbar gemacht. Die enge
Betreuung wahrend der Blockphasen wird von den Studierenden und den Lehrenden besonders
lobend hervorgehoben. Die meisten Veranstaltungen werden in Blockform angeboten und somit
sind die Studierenden haufig nicht vor Ort. Dies macht andere Wege der Betreuung sowie eine
geregelte Unterstltzung bei der Bereitstellung von Materialien und Literatur auf3erhalb der
Hochschule nétig. Zurzeit werden Materialien auf verschieden Wegen elektronisch oder auch in
Papierform von den Lehrenden zur Verfligung gestellt. Die Studierenden berichteten davon, dass
durch die uneinheitliche Praxis Konfusionen entstehen. Zur Optimierung der Betreuung sowie der
strukturierten Bereitstellung von Literatur sollte daher eine elektronische (Lern-)Plattform
(Blackboard, Moodle 0.4.) eingefiihrt werden (Monitum 7).

7. Qualitatssicherung

Zur Sicherung und Entwicklung der Qualitat von Lehre, Studium und Forschung baut die Pflege-
wissenschaftliche Fakultat laut Antrag einen verbindlichen Qualitdétsmanagement-Plan auf. Die
Hochschule fuhrt aus, dass fur Aufbau, Entwicklung und Anwendung des QM-Plans der/die
Dekan/in der Pflegewissenschaftlichen Fakultat bzw. der/die Qualitdtsmanagementbeauftragte in
Zusammenarbeit mit dem/der Qualitdtsbeauftragten der Hochschule zusténdig ist. Die
Anwendung des QM-Plans soll unter anderem sicherstellen, dass regelmé&Rig Daten zum
Studium, zu den Lehrveranstaltungen, zu den Prifungen, zur Betreuung der Studierenden und
zum Verbleib der Absolvent/innen erhoben, ausgewertet und veréffentlicht werden und in die
Qualitatspolitik einflie3en kénnen.

Bestandteil des QM-Plans ist nach Aussage der Hochschule das Evaluationsportfolio der
Pflegewissenschaftlichen Fakultdt. Es soll die MaRBnahmen zur Struktur-, Prozess- und
Ergebnisqualitat sowie zur Qualitatspolitik, die jeweiligen Inhalte, Instrumente und Interventionen
und die Zeitplane bestimmen. Dabei sollen verschiedene Arten von Befragungen durchgefuhrt
werden: Eingangsbefragungen, fortlaufende Lehrveranstaltungsbewertungen,
Prufungsbewertungen, qualitative  Gruppeninterviews, Dienstleistungsbefragungen sowie
Absolvent/innenbefragungen.

Die Ergebnisse der Befragungen werden laut Antrag aufbereitet und dem Dekanat zur Verfligung
gestellt. Jede/r Lehrende soll anschlieRend seine eigene Auswertung mit Hinweisen zu den
jeweiligen Durchschnittswerten erhalten. Die Dozierenden und die Studierenden sollen tber die
allgemeinen Ergebnisse an den jahrlich zweimal stattfindenden Campustagen informiert werden.

Bewertung

Bei der Begehung wurde deutlich, dass ein gut organisiertes Qualitatssicherungssystem nicht nur
auf dem Papier existiert, sondern als ein aktiv gelebtes dynamisches Evaluationssystem von
Lehrveranstaltungen und Lehrschwerpunkten  kurzfristig auf Problemanzeigen oder
Veranderungswiinsche reagieren kann. Die GréRe der Hochschule und die Organisation von
blockweisen Anwesenheitszeiten der Lehrenden und Studierenden erlauben einen engmaschigen
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personalen Austausch. Deutlich wird, dass Evaluationen nicht nur zur Einhaltung formaler
Richtlinien dienen, sondern seitens der Lehrenden und Hochschule mit Interesse aufgenommen
und diskutiert werden. Fur die Gutachter werden aufgrund der aktiven Bearbeitungsstrategien von
Evaluationsergebnissen (z. B. in Lehrkonferenzen) positive Entwicklungsprozesse sichtbar, z. B.
bei der Diskussion um die Gestaltung von Modulen und dem jeweils veranschlagten Workload.

Besondere hochschuldidaktische Herausforderungen sehen die Gutachter darin, dass die Art der
Studienorganisation (Blocktage und lange hochschulfreie Zeiten) mit dem Erfordernis hoher
Selbstandigkeit der Studierenden und teils notwendigen ,Fernanleitungen” seitens der Lehrenden
einhergeht. Zu begriiRen sind vor diesem Hintergrund die Uberlegungen der Hochschulleitung,
die bestehenden Kooperationen mit der Universitat Koblenz-Landau zur Lehrer/innenbildung
hinsichtlich der hochschuldidaktischen Weiterbildungen fir die Lehrenden auszubauen. Es ist
jedoch noch nicht klar, inwiefern die dort angebotenen WeiterbildungsmaRnahmen auf die
genannten Besonderheiten des Studiengangs eingehen. Die neuen Mdglichkeiten der
hochschuldidaktischen Weiterbildung sollten daher hinsichtlich ihrer Passgenauigkeit zur
Sicherstellung der Qualitat des Studiengangs evaluiert werden (Monitum 8).

8. Empfehlung der Gutachtergruppe

Die Gutachtergruppe empfiehlt der Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Pflegewissenschaft® an der Philosophisch-Theologischen Hochschule
Vallendar mit dem Abschluss ,Master of Science” mit Auflagen zu akkreditieren.

Monita:
1. Es sollte ein Konzept zur Sicherstellung der Geschlechtergerechtigkeit erarbeitet werden.

2. Die aktuelle Studienordnung mit den gednderten Zulassungsvoraussetzungen muss
veroffentlicht werden.

3. Die Anzahl englischsprachiger Vortrdge oder Veranstaltungen sowie der Einbezug
englischsprachiger Literatur sollten ausgebaut werden.

4. Module missen in der Regel mit einer das gesamte Modul umfassenden wissens- und
kompetenzorientierten Prifung abschlielRen. Ausnahmen sind stichhaltig zu begriinden.

5. In der Dokumentation, vor allem dem Modulhandbuch und/oder der Prifungsordnung, muss
der Umfang von Prifungsleistungen ersichtlich werden. Es muss darauf geachtet werden,
dass der Arbeitsaufwand fir die Erbringung der Prifungsleistungen bei der Berechnung des
Workloads des jeweiligen Moduls adaquat berlcksichtigt wird.

6. Die Stipendienberatung sollte weiter ausgebaut werden.
7. Es sollte eine elektronische (Lern-)Plattform eingefiihrt werden.

8. Die neuen Mdoglichkeiten der hochschuldidaktischen Weiterbildung sollten insbesondere
dahingehend evaluiert werden, inwiefern sie die Besonderheiten des Studiengangs
beriicksichtigen und somit zur Sicherstellung der Qualitéat im Studiengang beitragen.
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