Beschluss zur Akkreditierung

des Studiengangs AQAS
,Padagogik: Entwicklung und Inklusion“ (B.A.) 32 cherang darch

Akkreditierung von
Studiengéngen

an der Universitat Siegen

Auf der Basis des Berichts der Gutachtergruppe und der Beratungen der Akkreditierungs-
kommission in der 59. Sitzung vom 18./19.05.2015 spricht die Akkreditierungskommission
folgende Entscheidungen aus:

1. Der Studiengang ,Padagogik: Entwicklung und Inklusion® mit dem Abschluss ,Bachelor
of Arts“ an der Universitat Siegen wird unter Berlicksichtigung der ,Regeln des Akkreditie-
rungsrates fur die Akkreditierung von Studiengangen und fir die Systemakkreditierung® (Be-
schluss des Akkreditierungsrates vom 20.02.2013) mit Auflagen akkreditiert.

Der Studiengang entspricht grundsétzlich den Kriterien des Akkreditierungsrates fur die Ak-
kreditierung von Studiengangen, den Anforderungen der Ldndergemeinsamen Strukturvorga-
ben der Kultusministerkonferenz, den landesspezifischen Strukturvorgaben fur die Akkreditie-
rung von Bachelor- und Masterstudiengdngen sowie den Anforderungen des Qualifikations-
rahmens fur deutsche Hochschulabschlisse in der aktuell glltigen Fassung. Die im Verfah-
ren festgestellten Mangel sind durch die Hochschule innerhalb von neun Monaten behebbar.

2. Die Akkreditierung wird mit den unten genannten Auflagen verbunden. Die Auflagen sind
umzusetzen. Die Umsetzung der Auflagen ist schriftlich zu dokumentieren und AQAS spates-
tens bis zum 29.02.2016 anzuzeigen.

3. Die Akkreditierung wird fiir eine Dauer von sieben Jahren (unter Beriicksichtigung des vol-
len zuletzt betroffenen Studienjahres) ausgesprochen und ist unter Anrechnung der vorlaufi-
gen Akkreditierung gemald Beschluss der Akkreditierungskommission vom 18./19.08.2014
glltig bis zum 30.09.2021.

Auflagen:

1. Die Beschreibung des Profils des Studiengangs in den offiziellen Dokumenten, wie z. B.
Modulhandbuch und Diploma Supplement, muss hinsichtlich der Qualifikationsziele Uberar-
beitet und spezifiziert werden. Die grundlegend padagogische Linie ist sichtbar zu machen.

2. Das grundlegende Modul 0.2 ,Einfihrung in die Erziehungswissenschaft* muss umbenannt
werden, wobei eine Kongruenz zwischen Modultitel und -inhalten herzustellen ist.

3. Die Kooperationsvereinbarung muss im Hinblick auf aktuelle Entwicklungen im Studiengang
Uberarbeitet werden.

4. Die Universitdt muss ein Konzept erstellen, wie sichergestellt werden kann, dass der Studi-
engang auch tber das Jahr 2018 hinaus in Forschung und Lehre personell angemessen ver-
treten werden kann.

Abweichend von der gutachterlichen Beschlussempfehlung sieht die Akkreditierungskommission
das Kriterium 2.5 aufgrund der Ausfihrungen im Gutachten als erfillt an.



Abweichend von der gutachterlichen Beschlussempfehlung sieht die Akkreditierungskommission
das Kriterium 2.8 im Hinblick auf die Veroffentlichung der Priifungsordnung als erfiillt an, da diese
nach Angabe der Hochschule zwischenzeitig veréffentlicht wurde.

Die Auflagen beziehen sich auf im Verfahren festgestellte Mangel hinsichtlich der Erfullung der
Kriterien des Akkreditierungsrates zur Akkreditierung von Studiengéngen i. d. F. vom 20.02.2013.

Die Auflagen wurden fristgerecht erfullt.
Die Akkreditierungskommission bestétigt dies mit Beschluss vom 22./23.08.2016

Zur Weiterentwicklung des Studiengangs werden die folgenden Empfehlungen gegeben:

1. Die Universitat sollte prifen, ob Kooperationen mit Vertreterinnen und Vertretern des Studi-
engangs ,Soziale Arbeit* sinnvoll sind.

2. Es wird empfohlen, in hinreichendem MaRe Koordinationssitzungen durchzufiihren, um die
inhaltliche Koharenz des Studiengangs auch beim Wechsel des Lehrpersonals zu sichern.

Zur weiteren Begrindung dieser Entscheidungen verweist die Akkreditierungskommission auf das
Gutachten, das diesem Beschluss als Anlage beiliegt.
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1 Praambel

Gegenstand des Akkreditierungsverfahrens sind Bachelor- und Masterstudiengdnge an
staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen. Die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen  wird in den Landergemeinsamen Strukturvorgaben der
Kultusministerkonferenz verbindlich vorgeschrieben und in den einzelnen Hochschulgesetzen der
Lander auf unterschiedliche Weise als Voraussetzung fir die staatliche Genehmigung
eingefordert.

Die Begutachtung der Studiengange erfolgte unter Bericksichtigung der ,Regeln des
Akkreditierungsrates fir die Akkreditierung von Studiengangen und fir die Systemakkreditierung®
in der Fassung vom 20.02.2013.

I. Ablauf des Verfahrens

Die Universitat Siegen beantragt die Akkreditierung des Studiengangs ,Padagogik: Entwicklung
und Inklusion” mit dem Abschluss ,Bachelor of Arts".

Es handelt sich um eine Reakkreditierung.

Das Akkreditierungsverfahren wurde am 18./19.08.2014 durch die zusténdige Akkreditierungs-
kommission von AQAS ertffnet. Es wurde eine vorlaufige Akkreditierung bis zum 31.08.2015
ausgesprochen. Am 10.03.2015 fand die Begehung am Hochschulstandort Siegen durch die
oben angefiihrte Gutachtergruppe statt. Dabei erfolgten unter anderem getrennte Gesprache mit
der Hochschulleitung, den Lehrenden und Studierenden.

Das vorliegende Gutachten der Gutachtergruppe basiert auf den schriftichen Antragsunterlagen
der Hochschule und den Ergebnissen der Begehung. Insbesondere beziehen sich die deskripti-
ven Teile des Gutachtens auf den vorgelegten Antrag.

. Bewertung des Studiengangs

1. Profil und Ziele

An der Universitéat Siegen waren im Wintersemester 2014/15 tber 18.000 Studierende immatriku-
liert. Die Universitat setzt sich aus vier Fakultdten zusammen. Der vorliegende Studiengang ist an
der Fakultat 1I: Bildung - Architektur - Kiinste und dort am Department Erziehungswissenschaft -
Psychologie verortet, das zudem den Bachelorstudiengang ,Soziale Arbeit* und den Masterstudi-
engang ,Bildung und Soziale Arbeit” anbietet und in den Teilstudiengang ,Bildungswissenschaft®
im Rahmen des Lehramtsstudiums eingebunden ist. Durch die Verortung des vorliegenden Studi-
engangs in der genannten Fakultat sieht die Universitat Siegen neue Kooperationsmdoglichkeiten
in Forschung und Lehre, z. B. zwischen den Disziplinen Erziehungswissenschaft, Kunst- und
Musikpadagogik sowie Architektur und Stadtebau, die von der Hochschule als besonders interes-
sant fur Fragen von Entwicklung und Inklusion eingeschétzt werden. Die Forderung von Interdis-
ziplinaritat wird von der Hochschule als ein Bestandteil des Lehrprofils der Fakultéat genannt.

Der Studiengang wird von der Universitat Siegen als ein Programm eingeordnet, das sich im
Schnittfeld zwischen Schul- bzw. Berufs- und Wirtschaftspédagogik, Psychologie und Sozialpéa-
dagogik verortet und sich dem Abbau struktureller Benachteiligungen im deutschen Bildungssys-
tem widmen soll. Der Studiengang soll in diesem Zusammenhang die Mdglichkeit eréffnen, in
neuen Arbeitsfeldern tatig zu werden (Ganztagsschulmodell, Reorganisation der Sekundarstufe |
in NRW u. 4.). Darliber hinaus werden die aul3erschulische Kinder- und Jugendarbeit und Tatig-
keitsbereiche in der beruflichen Rehabilitation und der Benachteiligtenférderung genannt. Die
Absolventinnen und Absolventen sollen dementsprechend im Bildungs- und Dienstleistungssektor
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tatig werden kdnnen, vorzugsweise in Schulen sowie bildungsnahen sozialen Institutionen. Sie
sollen dazu beitragen, in gehobener Funktion Benachteiligungen abzubauen und gezielte Férder-
prozesse anzuregen und dabei kundenorientierte Individualldsungen zu generieren. Hierzu sollen
im Studium Sozialkompetenzen sowie eine breite Kombination wissenschaftlich riickbezogener
Fach- und Methodenkompetenz erworben werden. Als spezifische Charakteristika des Studien-
gangs fihrt die Universitat eine reflexive Theorie-Praxis-Kopplung (forschendes Lernen) und
Transdisziplinaritdt sowie die Bericksichtigung bildungspolitischer Anspriiche und Grundlagen
auf.

Die Studierenden sollen ferner Sach- und Selbstkompetenz erwerben, um im Anschluss an das
Studium gesellschaftliche Praxis in den Handlungsfeldern kritisch in den Blick nehmen und Insuf-
fizienzen dokumentieren zu kdnnen. Die Studierenden sollen diese systematisch (rickgebunden
an erziehungswissenschaftliche und psychologische Wissensbestande, verschrankt mit soziologi-
schen, politischen, gesundheitlichen Aspekten) erklaren kénnen und auf der Basis des so gewon-
nenen Standpunkts flexible, autonome Interventionsoptionen unter Nutzung ggf. vorhandener
Ermessensspielrdume generieren konnen. Die Beféhigung zu gesellschaftlichem Engagement
sowie der Beitrag des Studiums zur Personlichkeitsentwicklung werden nach Darstellung der
Universitat im Sinne der im Sozialgesetzbuch herausgestellten Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben verstanden. Sie sollen durch die Inhalte des Studiums (Fragen der Inklusion), die in das
Studium eingebundenen Praxiserfahrungen (Mitarbeit in einer Einrichtung und Betreuung von
Kindern und Jugendlichen im Rahmen eines Case Managements) sowie durch ein grundstandi-
ges Modul der subjektbezogenen Qualifikation erreicht werden.

Als zentrales Moment der Studienorganisation nennt die Universitdt die Theorie-Praxis-
Verzahnung, die eine vertraglich vereinbarte Kooperation mit unterschiedlichen Institutionen im
Objektfeld padagogischer Arbeit voraussetzt. Art und Umfang der Kooperationen werden durch
eine Kooperationsvereinbarung mit den Institutionen geregelt.

Die Zugangsvoraussetzungen orientieren sich an den landeshochschulrechtlichen Vorgaben fir
grundsténdige Studiengange. Naheres regelt die studiengangsbezogene Prifungsordnung.

Die Universitéat Siegen verfuigt Uber ein Konzept zur Férderung der Geschlechtergerechtigkeit und hat
ein Gleichstellungskonzept verabschiedet. Aul3erdem werden Genderthematiken als Inhalte von Mo-
dulen des Studiengangs aufgefiihrt. Als Ergebnis der MalRnahmen zur Férderung der Chancen-
gleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen nennt die Universitat u. a. Zertifikate, die
sie als familiengerechte Hochschule ausweist. Fir Studierende mit Behinderung oder chronischer
Krankheit bietet die Universitat nach eigenen Angaben spezifische Beratungen und individuelle
Unterstitzung an.

Bewertung

Der Studiengang Uberzeugt durch sein — angesichts heute ublicher Differenzierungen — unge-
wohnliches Profil, das als wissenschaftlich ausgezeichnet und vorbildlich bezeichnet werden
kann. Er ist streng genommen der Allgemeinen Padagogik bzw. einer Sozialpadagogik zuzurech-
nen, die sich an den grundlegenden Problemstellungen der menschlichen Entwicklung im sozia-
len Kontext ausrichtet und nicht von vornherein feldspezifisch fokussiert ist. Deutlich wird dies
insbesondere im Urteil der Studierenden, die sich vorrangig als Padagog/inn/en verstehen. Dabei
orientiert sich der Studiengang an Qualifikationszielen, die mit jenen der Universitat Gbereinstim-
men. So setzt die Leitung der Hochschule besondere Akzente im Bereich der Integration und
Inklusion; zudem ist zu erkennen, dass der Studiengang den fachlichen Vorstellungen der wis-
senschaftlichen Fachgesellschaft, ndmlich der Deutschen Gesellschaft fur Erziehungswissen-
schaft, entspricht. Die grundlegend padagogische Perspektive zieht sich als roter Faden durch die
(curriculare) Anordnung der Module und wird auch erkennbar in der starken Ausrichtung an Pra-
xisanteilen, die ihrerseits immer wieder an Phasen der theoretischen Vergewisserung zuriickge-
bunden werden. Die Organisator/inn/en des Studiengangs und Lehrenden verstehen dies als eine
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spiralférmige Entwicklung von Praxis und Theorie, die sich dann auch als konsistent erweist. Der
Studiengang zielt auf die Entfaltung einer professionellen Einstellung und Haltung, die sich als
padagogische Reflexivitat erkennen lasst, und sich offensichtlich auch so weit bewéahrt, dass man
ihm das Pradikat padagogischer Bildung zusprechen kann (wobei der Ausdruck ,Bildung“ in ei-
nem durchaus emphatischen Sinne verwendet wird, mithin nicht auf Schule und Unterricht redu-
ziert, sondern im Blick auf eine umfassende Bildung der Person). Im Kern gruppieren sich die
Inhalte des Studiengangs um das, was man als den padagogischen Grundgedankengang be-
zeichnen kann, der sich an der Entwicklung des Individuums einerseits, an der Entfaltung seiner
Gesellschaftlichkeit andererseits ausrichtet, die im Studiengang als Inklusion beschrieben wird.
Darin liegt ein Problem, weil und sofern damit ein Begriff aufgenommen wird, der in der aktuellen
Diskussion zwar wenig préazisiert ist, dennoch haufig im Zusammenhang einer padagogischen
Arbeit mit Menschen mit Behinderung verwendet wird. Vermutlich griindet in diesem aktuellen
Bezug auch die bemerkenswerte Attraktivitéat des Studiengangs, wie sie sich in der hohen Zahl an
Bewerbungen fiir Studienplatze niederschlagt. Zum Profil des Studiengangs gehért auch, dass er
wesentliche Inhalte in seinen Modulen aus den Disziplinen aufnimmt, die klassischerweise als
Bezugs- oder sogar Hilfsdisziplinen fir die Padagogik bezeichnet werden, namlich Psychologie
und Soziologie. Insbesondere mit Blick auf die Psychologie kénnte jedoch geprift werden, ob die
entsprechenden Module inhaltlich stimmig zu einem padagogischem Denken sind; insbesondere
ware hier nach dem Verstandnis von Stoérungen in menschlichen Entwicklungs- und Integrations-
/Inklusionsprozessen zu fragen. Dartber hinaus sollte die Universitat prifen, ob Kooperationen
mit Vertreter/inne/n des Studiengangs ,Soziale Arbeit” sinnvoll sind [Monitum 1]. Der Gesamt-
aufbau des Studiengangs kann als konsistent und koharent beurteilt werden, seine Inhalte sind
stimmig verbunden und fiigen sich in die zahlreichen und umfassenden Praxisanteile — wobei
zugleich auffallt, dass die Konzeption des Studiengangs vorrangig wissenschaftlich ausgerichtet
bleibt und nicht von Handlungs- oder Anwendungsorientierung dominiert wird. Dies zeigt sich
auch darin, dass eine doch erhebliche Anzahl von Studierenden weiterfuhrende Studien in Mas-
terstudiengdngen aufgenommen hat bzw. sich inzwischen auch fur die Aufnahme von Promotio-
nen entschieden hat.

Das Studiengangsprofil wird den Studierenden offensichtlich schon im ersten Semester, spates-
tens im Lauf des ersten Studienjahres so deutlich, dass sehr rasch (und insofern) rechtzeitig tber
Abbruch oder Fortfilhrung des Studiums entschieden werden kann. Vordergrindig fuhrt dies zu
einer — vermeintlich — hohen Abbruchquote, die sich aber im Laufe des Studiums nicht fortsetzt.
Die Gutachterinnen und Gutachter sehen in dieser friihen Entscheidungsmdglichkeit sogar eine
besondere Qualitat des Studiengangs, da mithin Fehlallokationen im Laufe des Studiums vermie-
den werden. Die Studiengangsorganisation und die Abfolge der Module ist fir die Studierenden
nachvollziehbar, wobei diese dann von der vergleichsweise niedrigen Zahl an Studierenden profi-
tieren, so dass sie sich selbst als weitgehend kontinuierlich bestehende Studiengruppe erleben,
zusatzlich intensiven Austausch mit Lehrenden und Beratung durch diese erfahren. Der intensive
Austausch zwischen Lehrenden und Studierenden tragt dazu bei, Uber die fachliche Qualifikation
hinaus, die Bildung eines padagogischen Habitus und der Personlichkeit zu férdern. Hier zeichnet
sich der Studiengang durch eine insofern vorbildliche Personalausstattung bzw. Personalorgani-
sation aus. Zwischen den Lehrenden finden Abstimmungsprozesse uber die Studienorganisation
statt, die jedoch mit Blick auf eine kontinuierliche Weiterentwicklung des Studiengangs insbeson-
dere beim Wechsel der Dozent/inn/en sorgféltiger Pflege bedarf.

Moniert wird von den Gutachterinnen und Gutachtern die ihnen zuganglich gemachte Darstellung
des Studiengangs. Sie spiegelt die fachliche Ausrichtung nur bedingt wider, auch bleiben die
Modulbeschreibungen insoweit offen, als die erkennbar fachlich padagogische Ausrichtung sich
nur indirekt erschlie3t. Es wird erwartet, das Profil deutlicher darzustellen, die grundlegend pada-
gogische Linie sichtbar zu machen bzw. die fachlichen Anschliisse an die Module explizit und in
ihrer Sinnhaftigkeit erkennbar zu machen, die von anderen Disziplinen eingebracht werden. Damit



kann fur die Studierenden héhere Transparenz sichergestellt werden, zudem lasst sich der Studi-
engang in einer AuRenperspektive besser erkennen. Die Beschreibung des Profils des Studien-
gangs in den offiziellen Dokumenten, wie z. B. Modulhandbuch und Diploma Supplement, muss
dementsprechend Uberarbeitet und spezifiziert werden [Monitum 2].

Der Studiengang Uberzeugt fachlich und inhaltlich. Er stellt ein als herausragend zu beurteilendes
Angebot dar, das insbesondere in seiner Verknupfung von wissenschaftlichem Erkenntnisan-
spruch, fundierter und im modularen Aufbau selbst noch didaktisch reprasentierter Reflexion mit
hohen Praxisanteilen ein bemerkenswertes Angebot fiir Studierende der Padagogik bildet.

Die Zugangsvoraussetzungen zum Studiengang sind klar formuliert, addquat dokumentiert und
veroffentlicht. Sie sind derart gestaltet, dass die Studierenden die gestellten Anforderungen erfll-
len kdnnen. Ein Auswahlverfahren kommt nicht zur Anwendung.

Die Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancengleichheit von Stu-
dierenden der Universitat Siegen finden auf den Studiengang Anwendung und werden auf gelun-
gene Weise umgesetzt. Nicht zuletzt werden genderspezifische Aspekte in den Lehrveranstaltun-
gen thematisiert. In Bezug auf Praktika werden fir die Studierenden Mdglichkeiten zur Kinderbe-
treuung gesucht.

2. Qualitat des Curriculums

Der Studiengang ,Padagogik: Entwicklung und Inklusion® schlie®t mit der Vergabe des Ab-
schlussgrades ,Bachelor of Arts“ ab. Im sechssemestrigen Studium werden insgesamt 180 CP
erworben.

Als wesentliche Elemente des Curriculums nennt die Universitat Siegen:
m  Theorie-Praxis-Kopplung,
m  Matrix der Erkenntniszusammenhange (ab dem ersten Semester),

m disziplindre Wissensverschrankung und Wissensvertiefung (Letzteres ab dem vierten Semes-
ter mit zwei Modulen),

m sozial- und erziehungswissenschaftliche Diskurse (zwei Module mit Wahlpflicht-Optionen),
= mitlaufende und angeleitete Praxisarbeit und
m Fallstudienarbeit.

Die Wissensbestéande, Uber welche die Absolvent/inn/en verfiigen sollen, sind Theorien des Sub-
jekts, Theorien der Bildungs-, Entwicklungs- und Sozialstrukturen, Theorie der Lernblockaden,
Theorien gesellschaftspolitischer Faktoren sowie Forschungs- und Handlungsmethoden. Zu de-
ren Vermittlung sollen die im Department vorhandenen (Teil-)Disziplinen und Facher in das Stu-
dienangebot eingebunden sein.

Das Studium folgt nach Darstellung der Universitat einem spiralcurricularen Aufbau. In den ersten
drei Semestern sollen die Studierenden eine systematisch begleitete reflexive Praxisphase durch-
laufen (Module 8 bis 10). Parallel dazu sollen sie sich den Fragen subjektbezogener Kompetenz
stellen (Modul 15). Die kategorial-wissenschaftlichen Wissensbestande auf dieser Ebene des
Lernens sollen die Module 12 bis 14 sichern (Kerncurriculum). Weitere in der Theorie-Praxis-
Kopplung auftretende Fragen sollen im Rahmen der Module 1 bis 4 durch erganzende disziplina-
re Zugange aus Psychologie, Erziehungswissenschaft, Rechtswissenschaft, Architektur etc. be-
handelt werden (Mantelcurriculum). Die spezifisch erziehungswissenschaftlich-intervenierende
Perspektive soll in den Modulen 4, 5 und 11 generiert und durch das didaktische Grundlagenstu-
dium (Module 16 und 17) erganzt werden. Die Diskursmodule 6 und 7 sollen die generierten Re-
flexionen und Positionen auf einen erweiterten erziehungswissenschaftlichen Erkenntniszusam-
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menhang beziehen, und im Modul 18 sollen rechtliche Fragen pédagogischer Praxis behandelt
werden. Das Studium schlie3t mit der Anfertigung der Bachelorarbeit ab. Die Modulgré3en variie-
ren zwischen funf und 15 CP.

Das Department hat einen Kooperationsvertrag mit den Universitaten Sao Paulo und Campinas
unterzeichnet und strebt die Verstetigung des Studierendenaustauschs an, u. a. durch Foérdermit-
tel des DAAD. Auslandsaufenthalte sollen im Rahmen dieser Zusammenarbeit zu jedem Zeit-
punkt des Studiums mdglich sein.

Als Lehr- und Lernformen kommen u. a. seminaristischer Untersicht, Lektiireelemente, Diskussi-
onen, Gruppenarbeiten, Fallstudien, Recherchen und Vortrage, Anamnesen/Diagnosen und In-
terventionen zum Einsatz.

Als Prufungsformen gibt die Hochschule Hausarbeiten, Kolloquien, die Prasentation einer Berufs-
felderkundung oder die schriftliche/mindliche Prasentation einer Projektarbeit (z. B. kiinstlerische
Projekte, Fallstudien, Beobachtungen etc.) und Klausuren an.

Die Aktualisierung des Modulhandbuchs erfolgt nach Darstellung der Universitat unter Einbezug
der Studierenden. Es ist nach Angaben der Hochschule 6ffentlich zugénglich.

Seit der vorangegangenen Akkreditierung wurden gemanR Hochschule nur geringfligige organisa-
torische Verdnderungen am Curriculum vorgenommen. Die Universitat fuhrt die Einfihrung des
Moduls ,Rechtliche Grundlagen padagogischer Praxis“ als Neuerung auf.

Bewertung

Die Anderungen am Curriculum mit der Perspektive eines studiengangsiibergreifenden Inklusi-
onsmoduls fir alle Studiengénge sowie die Standardisierung des Angebots der Module 11 bis 13
im Sinne einer Vorlesung und eines aufbauenden und eines vertiefenden Seminars sind begrtn-
det und nachvollziehbar.

Der Studiengang griindet, wie schon an der Bewertung im vorangegangen Kapitel deutlich wird,
auf einem auf3ergewdhnlichen Curriculum, das in seinem spiralférmigen Aufbau beeindruckend
die Entwicklung einer umfassenden padagogischen Professionalitat nachvollziehbar ermdglicht.
Dieses wird zum einen durch den kontinuierlichen Bezug von Praxiserfahrungen und theoreti-
scher Reflexion von Anfang an und zum anderen durch die konsequente interdisziplinare Anlage
der theoretischen Ebene gewéhrleistet, in der sich die padagogische Reflexion auf Basis der Nut-
zung von Perspektiven der Nachbardisziplinen Soziologie und Psychologie entwickelt.

Mehrere Module werden polyvalent angeboten, was aufgrund der kleinen Studierendenzahl aber
zu keinen Benachteiligungen fiihrt. Gleichzeitig ist es auf diese Weise auch gelungen, weitere
Lehrveranstaltungen zu 6ffnen, so dass fur die Studierenden Wahlmdglichkeiten innerhalb der
Module entstanden sind. Insgesamt bietet sich den Studierenden des Studiengangs eine grof3e
Vielfalt von je fachkulturell adaquaten Lehr- und Lernformen.

Das Modulhandbuch ist verdffentlicht, die Module sind darin formal vollstandig dokumentiert. Die
Aktualitat des Modulhandbuchs wird in entsprechenden Sitzungen unter Studierendenbeteiligung
diskutiert. Anderungen werden den Studierenden umgehend zugénglich gemacht.

Wie hochschuldidaktisch wirksam diese Anlage des Studiengangs ist, zeigte sich in den Auskinf-
ten der Studierenden auRerordentlich eindrucksvoll; Studierende aus dem ersten Semester und
noch einmal mehr die der héheren Semester sowie die Absolvent/inn/en argumentierten durch-
gangig sehr professionsbewusst, inhaltlich kontextbezogen und differenziert.

Der spiralférmig-differenzierende Aufbau des Curriculums zeigt sich zudem als aufRerordentlich
flexibel, so dass individuelle Wege durch das Curriculum méglich sind und auf der Basis einer
offensichtlich hervorragenden Beratung und Betreuung auch realisiert werden. Dies ermdglicht
dann, trotz der Stringenz des Curriculums insgesamt, auch die Realisierung von Auslandssemes-
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tern, die von den Studiengangsverantwortlichen deutlich unterstiitzt werden, wobei die gemach-
ten Erfahrungen gezielt in den weiteren Studien reflexiv genutzt werden. Das bedeutet, auch
wenn innerhalb des Curriculums das Auslandssemester nicht explizit ausgewiesen ist, ist diese
erwlinschte Méglichkeit auf Grund der curricularen Anlage des Studiengangs realisierbar. So wird
letztlich der Grundgedanke einer theoretisch basierten und (selbst-)reflexiven professionellen
Bildung Uberzeugend gewabhrleistet.

Es wird deutlich, dass durch die vorgesehenen Module Fachwissen und fachiibergreifendes Wis-
sen sowie fachliche, methodische und allgemeine bzw. Schlisselkompetenzen umfassend und
vor allem wenig additiv, sondern beeindruckend kohérent vermittelt werden, wobei die von der
Hochschule definierten Qualifikationsziele des Studienprogramms klar erreicht werden kénnen.
Das Curriculum entspricht damit auch den Anforderungen, die im Qualifikationsrahmen fir deut-
sche Hochschulabschliisse fur das Bachelorstudium definiert sind.

Die Prifungsgestaltung im Studiengang ist padagogisch so angelegt, dass die Selbstreflexivitat
und professionelle Personlichkeitsentfaltung der Studierenden geférdert und unterstiitzt werden.
Ein breites Spektrum an Prifungsformen wird dadurch gewéhrleistet, dass die Lehrenden dem
Prifungsausschuss ihre jeweiligen Prifungsformen mitteilen und sich untereinander in Bezug auf
eine angemessene Vielfalt an Prifungsformen absprechen. Somit sind sowohl die Varianz als
auch die fachliche bzw. fachkulturelle Adaquatheit gewahrleistet.

Die Vergabe von Teilleistungen im Sinne der Module 0, 1, 2, 8, 9, 11, 12, 13, 14 und 15 darf nicht
ohne Modulabschlusspriufung zur Vollendung des Moduls fihren. Es muss sichergestellt werden,
dass jedes Modul in der Regel mit einer das gesamte Modul umfassenden Prifung abschlief3t
[Monitum 3].

Die Gutachterinnen und Gutachter gelangen ferner zu dem Schluss, dass das grundlegende
Modul 0.2 umbenannt werden muss, wobei eine Kongruenz zwischen Modultitel und -inhalten
herzustellen ist. Denkbar ware ,Einfiihrung in die Padagogik” [Monitum 4].

3. Studierbarkeit

Die Studiengangsorganisation erfolgt gemafR Universitdt zum einen durch die Lehrenden und
beteiligten Arbeitsgruppen und zum anderen durch die Stelle der Studiengangskoordination, die
auch beratende und betreuende Funktion Ubernehmen soll. Fur die inhaltliche und organisatori-
sche Abstimmung des Studiums soll die Studiengangskonferenz verantwortlich zeichnen.

In der Studieneinstiegsphase sollen den Studierenden der Aufbau des Studiums, die Schwierig-
keiten der Erkenntnisgewinnung, die Formen notwendiger Supervision und Kontrolle,
Fremd-/Selbstwahrnehmung sowie der Umgang mit Konflikten nahegebracht werden. In den ers-
ten drei Semestern sollen die Studierenden zudem durch Mentor/inn/en begleitet werden.

Auf zentraler Ebene der Universitat sind nach eigenen Angaben Beratungsangebote zu unter-
schiedlichen Belangen der Studierenden vorhanden.

Die Lehrevaluation hat nach Angaben der Hochschule keine Optimierungseffekte in Bezug auf die
Workloadberechnung des Studiengangs ,Padagogik: Entwicklung und Inklusion“ ergeben. Daher
wurden diesbezuglich keine Veranderungen vorgenommen.

Fur die integrierte Praxisphase werden (in den Modulen 8 bis 10) insgesamt 24 CP vergeben.

Die Anerkennung von im Ausland erbrachten Leistungen inklusive der Beweislastumkehr und die
Berucksichtigung der Lissabon-Konvention sind in § 4 der Prifungsordnung verankert. Die Aner-
kennung auf3erhochschulisch erbrachter Leistungen regeln die allgemeine Berufsbildungshoch-
schulzugangsverordnung sowie die hochschuleigene ,,Ordnung zum Hochschulzugang fur in der
beruflichen Bildung Qualifizierte*.



Die Prufungsleistungen im jeweiligen Modul sollen die Lehrenden wéhlen, die Optionen werden in
den Modulbeschreibungen genannt. Der Nachteilsausgleich ist in § 14 und 15 der Priifungsord-
nung geregelt. Die Prifungsordnung wurde gemadl Bestétigung der Hochschulleitung einer
Rechtsprifung unterzogen. Informationen zu Studienverlauf, Prifungsanforderungen und Zu-
gangsvoraussetzungen sind dokumentiert und veréffentlicht.

Bewertung

Der Priufungsausschuss und die Studiengangskonferenz tagen regelmafig und sorgen fir die
kontinuierliche Weiterentwicklung des Studiengangs. Die Stellen der Studiengangs- und Modul-
verantwortlichen sind besetzt, die Verantwortlichkeiten fur den Studiengang sind somit eindeutig
geregelt und fir die Studierenden gut nachvollziehbar. Der spiralcurriculare Aufbau des Studien-
gangs sorgt fur die kontinuierliche Reflexion des bisher aus Theorie und Praxis Gelernten. Au-
Berdem ermdoglicht dieser, dass die Studierenden an ihren Wunschveranstaltungen teilnehmen
konnen, und dass ihre individuelle Entwicklung berlicksichtigt wird. So etwa kdnnen Freirdume
geschaffen werden, die ein Auslandssemester in Regelstudienzeit ermdglichen. Die Gutachter-
gruppe gelangt zu dem Schluss, dass die Lehrangebote inhaltlich und organisatorisch aufeinan-
der abgestimmt sind.

Das Modul 0.1 im ersten Semester informiert die Studierenden Uber das Profil, den Aufbau und
den Ablauf des Studiengangs, die verschiedenen Praxisinstitutionen sowie die Moglichkeit zur
Verwirklichung eines Auslandssemesters. Des Weiteren stehen den Studierenden in den ersten
drei Semestern (Reflexions-Module 8, 9 und 10) Mentor/inn/en der jeweiligen Praxiseinrichtung
beratend zur Seite. Es ist sehr zu begri3en, dass die Studiengangskonferenz regelmafige Tref-
fen mit den Mentor/inn/en der Praxiseinrichtungen anstrebt und diese fest zu etablieren versucht,
um die Theorie-Praxis-Kopplung qualitativ zu sichern. Sowohl der Austausch zwischen den Stu-
dierenden und Lehrenden als auch der Austausch der Lehrenden untereinander und mit den Ver-
treter/inne/n der Praxiseinrichtungen ist vorbildlich. Positiv hervorzuheben sind sowohl die fachli-
chen als auch die tberfachlichen Beratungsangebote und die intensive Betreuung der Studieren-
den, vor allem fir Studierende in besonderen Lebenssituationen und Studierende mit Behinde-
rung. Die Dozent/inn/en sowie die/der wissenschaftliche Koordinator/in und Academic Advisor
stehen den Studierenden auch Uber die regelméafRigen Sprechstunden hinaus zur Verfligung.
Bemerkenswert ist, wie eingehend die Studiengangsleitung ihr Augenmerk auf die Belange der
Studierenden richtet und die Erkenntnisse, die aus Vorschlagen der Studierenden in den Bera-
tungen gewonnen werden, fur die Weiterentwicklung des Studiengangs zu nutzen weif3.

Der studentische Workload fiir den Studiengang wird von den Gutachterinnen und Gutachtern als
angemessen erachtet. Die Leistungsanforderungen sind angebracht und kdénnen bei Bedarf, in
Absprache mit dem Priufungsausschuss, an andere Prifungen angepasst werden, so dass bei
mehreren Prifungen innerhalb eines Semesters eine angemessene Balance zwischen den Pri-
fungsformen gewahlt wird.

Die ersten drei Semester enthalten in den Modulen 8, 9 und 10 Praxiselemente, fur die insgesamt
24 CP vergeben werden. Demgemal werden die im Studiengang vorgesehenen Praxiselemente
mit Leistungspunkten versehen.

Die Gutachtergruppe hat die Prifungsorganisation und -dichte mit den Verantwortlichen disku-
tiert. Die prifungsfreie Zeit in den ersten beiden Semestern bietet den Studierenden zu Beginn
ihres Studiums einen Freiraum der Einfindungs- und Persdnlichkeitsentwicklungsphase (,Morato-
rium“). Die Verdichtung von Priifungen im letzten Semester erhalt somit den Charakter einer Ab-
schlussprufung und wird von den bisherigen Absolvent/inn/en nicht als Ubermé&Rige Belastung
wahrgenommen. Das Studium kann nach Ansicht der Gutachterinnen und Gutachter im Rahmen
der vorgegebenen Regelstudienzeit absolviert werden. Prifungen finden in der Regel im An-
schluss an den erfolgreichen Abschluss eines Moduls statt, die Prifungsform gibt die/der jeweili-
ge Dozent/in zu Beginn des Semesters bekannt. Die Studierenden kdnnen innerhalb der Module
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zwischen unterschiedlichen Veranstaltungen wahlen und dementsprechend zwischen verschie-
denen Priifungsformen. Die Prifungsordnung wurde einer Rechtspriifung unterzogen und enthalt
Regelungen zum Studienverlauf, Prifungsanforderungen und Nachteilsausgleich fur Studierende
in besonderen Lebenssituationen und Studierende mit Behinderung. In ihr sind des Weiteren
Anerkennungsregelungen gemaR der Lissabon-Konvention fir Leistungen, die an anderen Hoch-
schulen, sowie solche die au3erhalb der Hochschule erworben wurden, festgehalten. Diese wer-
den in der Fachberatung intensiv geprift, wobei die Fachberater/innen stets bemiht sein sollen,
bereits erbrachte Leistungen der Studierenden anzuerkennen. Gleichwohl muss die Priifungsord-
nung noch veroffentlicht werden [Monitum 5].

4. Berufsfeldorientierung

Als mdgliche Arbeitsperspektiven gibt die Universitat Siegen folgende Funktions- und Téatigkeits-
zusammenhéange an:

m Reorganisation von Institutionen der vorschulischen und schulischen Bildung,
= Abbau von Ubergangsproblematiken zwischen den Bildungsbereichen,
m padagogische Gestaltung und Umsetzung der politischen Frihférderung-Forderung,

Regulation von Aufmerksamkeits- und Hyperaktivitatsstérungen,
Abbau von Lese-Rechtschreibschwéchen,
Motivation und Motivationsférderung,

Verringerung von aggressivem und gewalttatigem Verhalten,

Identifikation von Forderbedarf,
m Implementierung von Alphabetisierungsprozessen und
= Migrationshintergriinde.

Vor diesem Hintergrund wurden zum Zeitpunkt der Antragstellung folgende Téatigkeitsfelder als
aktuell genannt: Arbeit in Grund- und Hauptschulen sowie Berufskollegs/Berufsschulen, politische
Erwachsenenbildung, Lern- und Bildungsberatung, Arbeit mit Migrant/inn/en, betriebliche Aus-
und Weiterbildung, Schulsozialarbeit, Jugendarbeit, Frihférderung/Frihférderstellen, Férderpa-
dagogik und Einrichtungen der Nachhilfe, spezielle Felder sozialer Arbeit, Lern- und Bildungsbe-
ratung, Organisationsentwicklung, Hilfen zur Erziehung sowie Eltern- und Familienbildung.

Insbesondere durch die oben beschriebene Theorie-Praxis-Kopplung des Studiums soll die Beféa-
higung zur Aufnahme einer qualifizierten Erwerbstatigkeit erreicht werden.

Bewertung

Der thematische Schwerpunkt des Studiengangs ist weiterhin ein aktuelles Thema der (sozial-)
padagogischen Arbeit, insbesondere in der praktischen Umsetzung. Die Absolvent/inn/en finden
nach Ansicht der Gutachterinnen und Gutachter in den Praxisfeldern offenbar passende Aufga-
ben.

Die enge VerknlUpfung von Theorie und Praxis mit Reflexionsteilen wird als besondere Starke des
Studiengangs bewertet. Diese Verknlpfung ist gut organisiert und hat sich in der Vergangenheit
bewahrt. Die Erfahrungen in der Eingangsphase des Studiums er6ffnen den Studierenden einen
adaquaten Zugang und ermdéglichen die unmittelbare Auseinandersetzung mit dem Thema. Sie
fordern des Weiteren eine Auseinandersetzung mit Rollen und unterschiedlichen Sichtweisen im
zukunftigen Arbeitsfeld. Dies bildet fur die spatere Berufstatigkeit eine grundlegende Kompetenz.

Die noch ausstehende Auswertung der Absolventenbefragung eréffnet ggf. den Handlungsbedarf,
MaRnahmen in Bezug auf zukiinftige Arbeitgeber zu treffen. Anzuregen wére hier etwa, die schu-
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lischen Tréager als zuklnftige Arbeitgeber verstarkt zu gewinnen — als Ergdnzung zu der Jugend-
hilfe, die in der Schule tétig ist.

Die beteiligten Organisationen und Institutionen der Praxis werden sorgféltig ausgewahlt und
unterliegen einem Monitoring; die Qualitat der Kooperationen ist hochwertig und wird kontinuier-
lich Uberpruft und gesichert. Allerdings sollte die Kooperationsvereinbarung mit den Praxiseinrich-
tungen in formaler Hinsicht sowie im Hinblick auf die aktuelle Entwicklung des Studiengangs
tiberarbeitet werden [Monitum 6]. Uber die schriftlichen Vereinbarungen hinaus sollte eine Form
gefunden werden, die den Kooperationspartnern das Anliegen des Studiengangs deutlicher
macht als bisher, z. B. im Rahmen gemeinsamer Tagungen oder Fortbildungen. Auf diese Weise
kénnte das gegenseitige Verstandnis gefordert werden.

5. Personelle und sachliche Ressourcen

Jeweils zum Wintersemester sollen 40 Studierende aufgenommen werden. Eine Zulassungsbe-
schrankung ist in der Regel vorgesehen.

Fur den Kernbereich des Studiums werden von der Hochschule 14 Professuren und sieben Stel-
len flr wissenschaftliche Mitarbeiter/innen angefihrt. Hinzu kommen personelle Ressourcen fir
das Lehrangebot, das polyvalent genutzt wird. Erganzend werden Lehrauftrage vergeben, davon
vier an regelmalfiig eingebundene Lehrbeauftragte.

Nach eigenen Angaben unterstitzt die Universitat Siegen die hochschuldidaktische Qualifizierung
ihrer Lehrenden durch ein zielgruppenorientiertes Angebot. Themenbezogene Workshops sollen
erganzt werden um Hospitationen, kollegiale Beratung und professionelle Unterstiitzung. Fir
Wissenschaftler/innen der Universitat besteht ferner die Mdglichkeit der Teilnahme am Weiterbil-
dungsprogramm NRW ,Professionelle Lehrkompetenz fiir die Hochschule®.

Sachliche und raumliche Ressourcen zur Durchfihrung des Studiengangs sind nach Angabe der
Hochschule vorhanden.

Bewertung

Den Studiengang zeichnen gute sachliche Rahmenbedingungen aus, das erforderliche Angebot
an Raumen steht zur Verfigung. Fur die Lehre stehen kontinuierlich einige Veranstaltungsrdume
bereit. Der Studiengang ist im Hinblick auf die Personalausstattung anspruchsvoll, wird dabei —
aufgrund seiner interdisziplindren Anlage — von mehreren Féachern getragen. Hervorzuheben ist,
dass den Studierenden stets qualifizierte Ansprechpartner/innen zur Verfligung stehen; auch
darin liegt zweifelsohne ein Grund fir die geringe Schwundquote innerhalb des Studiengangs und
die erfolgreichen Leistungen in den Abschlussarbeiten.

Gegenwartig zeichnet sich ein Personalwechsel fiir zahlreiche Module ab, doch sind nach
Auskunft der Universitat durch Nachbesetzung und Vertretungen die Lehrveranstaltungen
gesichert. Der Universitdt wird allerdings empfohlen, in hinreichendem MalRe
Koordinationssitzungen durchzufiihren, um die inhaltliche Koharenz des Studiengangs auch beim
Wechsel des Lehrpersonals zu sichern [Monitum 7]. Aus Sicht der Gutachtergruppe kann die
Durchfihrung des Studiengangs nur sichergestellt werden, wenn die momentan gegebene
Personalausstattung beibehalten bleibt. Die Universitdt muss ein Konzept erstellen, wie
sichergestellt werden kann, dass der Studiengang auch tber das Jahr 2018 hinaus in Forschung
und Lehre angemessen vertreten werden kann [Monitum 8].

Aus Sicht der Gutachtergruppe verfigt die Hochschule Uber hinreichende Malinahmen zur
(Weiter-)Qualifizierung des Personals im Allgemeinen und der Lehrenden im Besonderen.
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6. Qualitatssicherung

Das Rektorat der Universitét Siegen hat ein bereichsspezifisches und ein bereichstbergreifendes
Qualitatsmanagementsystem eingerichtet. Das Rektorat soll eine schrittweise Entwicklung verfol-
gen, begonnen wurde mit dem Bereich Lehre. Das Qualitdtsmanagementsystem wird als mehr-
perspektivisches Audit verstanden, das die Grundfunktionen Steuerung, Qualitatsentwicklung und
Qualitatssicherung gewahrleisten soll. Fir die zentralen Handlungsbereiche (Lehre, Forschung,
Transfer, Leitung, Service) sollen Steuerungsgruppen eingerichtet werden, in denen die Stake-
holder etwaige Problemlagen beraten. Fir bereichsiibergreifende Handlungsbedarfe sowie fur die
Struktursicherung des gesamten Qualitditsmanagements an der Universitét ist der ,Lenkungsaus-
schuss Qualitatsmanagement® zustandig. Operativ unterstiitzt werden die Steuerungsgruppen
und der Lenkungsausschuss vom Qualitdtszentrum Siegen. Als Instrumente der Qualitatssiche-
rung nennt die Universitat u. a. die Studieneingangsbefragung, die Lehrveranstaltungsevaluation,
die Studierendenbefragung sowie die Absolventenbefragung.

Die Studieneingangsbhefragung wird im Rahmen der Einschreibung jeweils im Wintersemester
durchgefuhrt und umfasst Themengruppen wie Grinde zur Hochschulwahl und zur Wahl des
Studiengangs, Erwartungen an das Studium, Planungen nach Abschluss und Finanzierung des
Studiums. Ziel der Befragung soll eine Verbesserung der Service- und Beratungsangebote der
Universitat sein.

Ein Element der Lehrevaluation bildet die studentische Veranstaltungsbeurteilung, die den Studie-
renden gemal Evaluationsordnung pro Studienjahr fir mindestens zwei Lehrveranstaltungen pro
Lehrender bzw. Lehrendem und Lehrbeauftragter bzw. Lehrbeauftragtem zu erméglichen ist. Ziel
dessen ist es, eine Ruckmeldung aus Studierendensicht hinsichtlich der Lehrqualitat zu erhalten.
Die Lehrveranstaltungsevaluation soll mittels Fragebdgen eine Feedbackmaoglichkeit fur die Leh-
renden bieten. Die anschlieRende Diskussion mit den Studierenden soll Informationen zur Wei-
terentwicklung der eigenen Lehrveranstaltungen liefern kénnen.

Im Rahmen der Studierendenbefragung werden in jedem Wintersemester Studierende des dritten
und funften Fachsemesters nach den Studienbedingungen befragt. Der Fragebogen beinhaltet
Items zu den Themen Beratungsangebote, Beurteilung der Lehr-/Lernformen, Fragen zu den
Prifungsformen und zu Rickmeldungen von Studienleistungen, Fragen zur Studiendauer und
zum Workload sowie Fragen zur Planung nach dem Studienabschluss und zur Finanzierung. Die
Ergebnisse sollen in regelmafigen Abstdnden zusammengefasst und verdffentlicht werden.

Die Universitat Siegen beteiligt sich an der bundesweiten Absolventenstudie eines externen Insti-
tuts. Ziel der Befragung ist es, einen Uberblick tiber den Werdegang der Absolvent/inn/en zu ge-
winnen.

Rickmeldungen zum Studiengang erhélt die Universitat Siegen nach eigener Angabe auch durch
die kooperierenden Praxiseinrichtungen.

Bewertung

An der Universitat Siegen wird ein umfassendes Qualitétssicherungssystem installiert. In den
verschiedenen Angebotsebenen und Aufgabenbereichen werden Qualitatsdiskurse ausgehend
von ,Steuerungsgruppen® initiiert, die sich auftretender Probleme annehmen. In Bezug auf die
Lehre werden sowohl objektive Daten als auch die Ergebnisse von Studierendenbefragungen
berucksichtigt. Diese Prozesse werden durch das Qualitatszentrum Siegen unterstitzt. Uber die-
se internen Qualitatssicherungsmaflnahmen hinaus findet auch die Teilnahme an einer bundes-
weiten Absolventenstudie statt, deren Ergebnisse ebenfalls in den Qualitatsdiskursen bericksich-
tigt werden.

In Bezug auf den Studiengang ist die Teilnahme an diesen Mal3nahmen und die Berlicksichtigung
der erhobenen Daten obligatorisch und sichert somit in gleicher Weise die Qualitat des Studien-
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gangs. Die Gutachtergruppe sieht die im Studiengang zu vermerkende intensive Zusammenarbeit
mit den Studierenden und ihren Vertreter/inne/n bis hin zur semesterweisen Studiengangskonfe-
renz wie auch im Zusammenhang mit der intensiven Studienberatung und -reflexion als einen
noch weitergehenden Baustein, Uber die formalen Qualitatssicherungsmanahmen hinaus, der
die Qualitat des Studiengangs sichert und eventuell auftauchende Probleme identifizieren und
beheben kann.

Bei der Weiterentwicklung des Studiengangs fanden die Erkenntnisse aus Evaluationen, Work-
load-Erhebungen, Absolventenbefragungen und Daten zum Studienerfolg Beriicksichtigung. Aus
Sicht der Gutachtergruppe ist die Qualitatssicherung sowohl auf Ebene der Hochschule als auch
auf Ebene des Studiengangs gelungen.

7. Zusammenfassung der Monita

Monita:

1. Die Universitéat sollte prifen, ob Kooperationen mit Vertreter/inne/n des Studiengangs ,Soziale
Arbeit* sinnvoll sind.

2. Die Beschreibung des Profils des Studiengangs in den offiziellen Dokumenten, wie z. B.
Modulhandbuch und Diploma Supplement, muss Uberarbeitet und spezifiziert werden.

3. Es muss sichergestellt werden, dass jedes Modul i. d. R. mit einer das gesamte Modul
umfassenden Prifung abschliel3t. Ausnahmen sind stichhaltig zu begriinden.

4. Das grundlegende Modul 0.2 muss umbenannt werden, wobei eine Kongruenz zwischen
Modultitel und -inhalten herzustellen ist. Denkbar ware ,Einfiihrung in die Padagogik*.

5. Die Prifungsordnung muss verdéffentlicht werden.

6. Die Kooperationsvereinbarung muss im Hinblick auf aktuelle Entwicklungen im Studiengang
Uberarbeitet werden.

7. Es wird empfohlen, in hinreichendem MafRe Koordinationssitzungen durchzufihren, um die
inhaltliche Koharenz des Studiengangs auch beim Wechsel des Lehrpersonals zu sichern.

8. Die Universitdt muss ein Konzept erstellen, wie sichergestellt werden kann, dass der
Studiengang auch tber das Jahr 2018 hinaus in Forschung und Lehre angemessen vertreten
werden kann.
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lll. Beschlussempfehlung

Kriterium 2.1: Qualifikationsziele des Studiengangskonzepts

Das Studiengangskonzept orientiert sich an Qualifikationszielen. Diese umfassen fachliche und
Uberfachliche Aspekte und beziehen sich insbesondere auf die Bereiche

= wissenschaftliche oder kiinstlerische Befahigung,

= Befdhigung, eine qualifizierte Erwerbstatigkeit aufzunehmen,

= Beféhigung zum gesellschaftlichen Engagement

= und Personlichkeitsentwicklung.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfiillt angesehen,

Kriterium 2.2: Konzeptionelle Einordnung des Studiengangs in das Studiensystem

Der Studiengang entspricht

(1) den Anforderungen des Qualifikationsrahmens fur deutsche Hochschulabschliisse vom 21.04.2005 in der
jeweils giiltigen Fassung,

(2) den Anforderungen der Landergemeinsamen Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen vom 10.10.2003 in der jeweils giiltigen Fassung,

(3) landesspezifischen Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengangen,

(4) der verbindlichen Auslegung und Zusammenfassung von (1) bis (3) durch den Akkreditierungsrat.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrnkungen als erfullt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgenden Veranderungsbedarf:

= Siehe Kriterium 2.5.

Kriterium 2.3: Studiengangskonzept

Das Studiengangskonzept umfasst die Vermittlung von Fachwissen und fachiibergreifendem Wissen sowie
von fachlichen, methodischen und generischen Kompetenzen.

Es ist in der Kombination der einzelnen Module stimmig im Hinblick auf formulierte Qualifikationsziele
aufgebaut und sieht adaquate Lehr- und Lernformen vor. Gegebenenfalls vorgesehene Praxisanteile werden
S0 ausgestaltet, dass Leistungspunkte (ECTS) erworben werden kdnnen.

Es legt die Zugangsvoraussetzungen und gegebenenfalls ein adéquates Auswahlverfahren fest sowie
Anerkennungsregeln fir an anderen Hochschulen erbrachte Leistungen gemafR der Lissabon-Konvention
und auf3erhochschulisch erbrachte Leistungen. Dabei werden Regelungen zum Nachteilsausgleich fur
Studierende mit Behinderung getroffen. Gegebenenfalls vorgesehene Mobilitatsfenster werden curricular
eingebunden.

Die Studienorganisation gewahrleistet die Umsetzung des Studiengangskonzepts.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrankungen als erfllt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgenden Veranderungsbedarf:

= Das grundlegende Modul 0.2 muss umbenannt werden, wobei eine Kongruenz zwischen
Modultitel und -inhalten herzustellen ist. Denkbar ware ,Einfihrung in die Paddagogik®.

Kriterium 2.4: Studierbarkeit

Die Studierbarkeit des Studiengangs wird gewahrleistet durch:

= die Berucksichtigung der erwarteten Eingangsqualifikationen,

=  eine geeignete Studienplangestaltung

= die auf Plausibilitat hin Gberprifte (bzw. im Falle der Erstakkreditierung nach Erfahrungswerten
geschatzte) Angabe der studentischen Arbeitsbelastung,

= eine adaquate und belastungsangemessene Priifungsdichte und -organisation,

= entsprechende Betreuungsangebote sowie

= fachliche und uberfachliche Studienberatung.

Die Belange von Studierenden mit Behinderung werden bertcksichtigt.
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Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erftillt angesehen.

Kriterium 2.5: Prifungssystem

Die Prufungen dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht wurden. Sie sind
modulbezogen sowie wissens- und kompetenzorientiert. Jedes Modul schlie3t in der Regel mit einer das
gesamte Modul umfassenden Prufung ab. Der Nachteilsausgleich fur behinderte Studierende hinsichtlich
zeitlicher und formaler Vorgaben im Studium sowie bei allen abschlieRenden oder studienbegleitenden
Leistungsnachweisen ist sichergestellt. Die Prifungsordnung wurde einer Rechtsprifung unterzogen.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrankungen als erfillt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgenden Veranderungsbedarf:

= Es muss sichergestellt werden, dass jedes Modul i. d. R. mit einer das gesamte Modul
umfassenden Prifung abschliefl3t. Ausnahmen sind stichhaltig zu begriinden.

Kriterium 2.6: Studiengangsbezogene Kooperationen

Beteiligt oder beauftragt die Hochschule andere Organisationen mit der Durchfiihrung von Teilen des
Studiengangs, gewahrleistet sie die Umsetzung und die Qualitdt des Studiengangskonzepts. Umfang und
Art bestehender Kooperationen mit anderen Hochschulen, Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind
beschrieben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrankungen als erfillt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgenden Veranderungsbedarf:

= Die Kooperationsvereinbarung muss im Hinblick auf aktuelle Entwicklungen im Studiengang
Uberarbeitet werden.

Kriterium 2.7: Ausstattung

Die adaquate Durchfiihrung des Studiengangs ist hinsichtlich der qualitativen und quantitativen personellen,
sachlichen und raumlichen Ausstattung gesichert. Dabei werden Verflechtungen mit anderen Studiengéangen
berlcksichtigt. MaRBnahmen zur Personalentwicklung und -qualifizierung sind vorhanden.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrnkungen als erfullt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgenden Veranderungsbedarf:

= Die Universitat muss ein Konzept erstellen, wie sichergestellt werden kann, dass der
Studiengang auch Uber das Jahr 2018 hinaus in Forschung und Lehre angemessen vertreten
werden kann.

Kriterium 2.8: Transparenz und Dokumentation

Studiengang, Studienverlauf, Prufungsanforderungen und Zugangsvoraussetzungen einschlieRlich der
Nachteilsausgleichsregelungen fiir Studierende mit Behinderung sind dokumentiert und verdéffentlicht.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrankungen als erfullt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgende Veranderungsbedarfe:
» Die Prifungsordnung muss verdffentlicht werden.

= Die Beschreibung des Profils des Studiengangs in den offiziellen Dokumenten, wie z. B. Mo-
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dulhandbuch und Diploma Supplement, muss tberarbeitet und spezifiziert werden.

Kriterium 2.9: Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

Ergebnisse des hochschulinternen Qualithitsmanagements werden bei den Weiterentwicklungen des
Studienganges berticksichtigt. Dabei beriicksichtigt die Hochschule Evaluationsergebnisse, Untersuchungen
der studentischen Arbeitsbelastung, des Studienerfolgs und des Absolventenverbleibs.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfullt angesehen.

Kriterium 2.10: Studiengange mit besonderem Profilanspruch

Studiengénge mit besonderem Profilanspruch entsprechen besonderen Anforderungen. Die vorgenannten
Kriterien und Verfahrensregeln sind unter Beriicksichtigung dieser Anforderungen anzuwenden.

Das Kriterium entfallt.

Kriterium 2.11: Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit

Auf der Ebene des Studiengangs werden die Konzepte der Hochschule zur Geschlechtergerechtigkeit und
zur Forderung der Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen wie beispielsweise
Studierende mit gesundheitlichen Beeintréachtigungen, Studierende mit Kindern, auslandische Studierende,
Studierende mit Migrationshintergrund und/oder aus sogenannten bildungsfernen Schichten umgesetzt.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfullt angesehen.

Zur Weiterentwicklung des Studiengangs gibt die Gutachtergruppe folgende Empfehlungen:

= Die Universitdt sollte prifen, ob Kooperationen mit Vertreterinnen und Vertretern des
Studiengangs ,Soziale Arbeit* sinnvoll sind.

= Es wird empfohlen, in hinreichendem Mal3e Koordinationssitzungen durchzufiihren, um die
inhaltliche Kohérenz des Studiengangs auch beim Wechsel des Lehrpersonals zu sichern.

Die Gutachtergruppe empfiehlt der  Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Padagogik: Entwicklung und Inklusion® an der Universitat Siegen mit dem
Abschluss ,Bachelor of Arts“ unter Bertcksichtigung des oben genannten Verdnderungsbedarfs
zu akkreditieren.
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