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EVALUACION DE LA SOLICITUD DE
MODIFICACION DE TITULO OFICIAL

Identificacion del titulo
Denominaciéon: Graduado o Graduada en Terapia Ocupacional por la Universidad de Vic

Universidad/des: Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya

Centro/s:
e Facultad de Ciencias de la Salud y el Bienestar

Rama: Ciencias de la Salud

Introduccidén

Conforme a lo establecido en el articulo 25 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el cual se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales, la Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya ha procedido a evaluar el plan de estudios que conduce al Titulo universitario
oficial arriba citado.

La evaluacién de las modificaciones se ha realizado de forma colegiada por la Comisién
Especifica de Ciencias de la Salud. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con la Guia
para la elaboracién y verificacion de las propuestas de titulaciones universitarias de grado y
master. Esta guia recoge los criterios y directrices que establece el Protocolo de evaluacion
para la verificacion de titulos universitarios oficiales elaborado conjuntamente por las agencias
que cumplen los requisitos establecidos en el articulo 24.3 del RD 1393/2007.

Resultado

Una vez el Consejo de Universidades ha enviado la propuesta del plan de estudios a AQU
Catalunya y esta ha sido evaluada por la Comision Especifica de Ciencias de la Salud de la
Comisién de Evaluacion de la Calidad, dicha comision ha acordado emitir el presente informe.

La Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya (UVic-UCC) presenta las siguientes
modificaciones que resultan adecuadas y estan bien fundamentadas:

- Se suprime la mencion “Prevencion y Atencion en Situaciones de Cronicidad”.
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- Se reestructuran las competencias generales del grado.
- Se incluyen las competencias transversales aprobadas por la UVic-UCC después de que el
titulo fuera verificado. Fruto de este cambio, se asignan las competencias transversales del

titulo a las materias y se revisan los resultados de aprendizaje.

- Se ajusta la informacién relativa a los “Requisitos de acceso y criterios de admision” para
adecuarlo al Real Decreto 412/2014.

- Se asighan las competencias transversales y basicas a las materias y se revisa la asignacién
de las competencias genéricas a las materias.

- Se actualiza el apartado de “Otros recursos humanos”. Concretamente, se afiaden los datos
de nimero de personas integrantes de cada servicio y categoria laboral.

- Se ajusta la informacion relativa a la “Justificacion de recursos materiales y servicios
disponibles”. Particularmente, se incluye una explicacién relativa a los recursos digitales de
apoyo a la docencia, ademas de explicitar lo relativo a la observacion de los criterios de
accesibilidad universal.

- Se actualizan los datos del responsable del titulo y los datos del solicitante.

- Se incluyen los resultados de aprendizaje en las diferentes materias.

- En relacion a las practicas externas y Trabajo de Fin de Grado (TFG), se proponen las
siguientes modificaciones:

- Se corrige el caracter de las dos materias.

- Se reorganiza la secuencia temporal de las dos materias.

- Se ajustan los contenidos de las dos materias.

- Se reorganiza la carga lectiva de las practicas externas, manteniendo el nimero de créditos
asignado inicialmente.
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- Se funden en una Unica asignatura el TFG, anteriormente estaba constituido por TFG | y I,
manteniendo el nimero de créditos asignado inicialmente.

- Se reduce de 6 a 3 créditos la asignatura “Psicologia Social “ (materia “Terapia Ocupacional
en la Comunidad”) y se aumenta de 3 a 6 créditos la asignatura “Técnicas Ortésicas y
Adaptaciones Funcionales” (materia “Independencia Funcional en Terapia Ocupacional”).

- Se flexibiliza el semestre de imparticién de las asignaturas obligatorias siguientes, de
semestre 8 a semestre 7 0 8: “Gestion y Administracion de Servicios de Salud” y “Atencidn
Integrada”.

- Se ajustan los contenidos de la asignatura “Antropometria y Ergonomia” (materia
“Independencia Funcional en Terapia Ocupacional”), lo que supone, ademas, el cambio de su
denominacion a “Actividades de la Vida Diaria”.

Parte de los contenidos de la asignatura “Antropometria y Ergonomia” se trasladan a la
asignatura “Inclusién Sociolaboral” (materia “Terapia Ocupacional en la Comunidad”).

- Se modifica la denominacion de la asignatura optativa “Actividad Deportiva y Discapacidad”
por “Actividad Fisica y Discapacidad” (materia “Estrategias de Intervencion en Salud”).

- Se actualiza la lengua de imparticion de las asignaturas y las materias, ampliando el nUmero
de asignaturas que se podran cursar en inglés. Ademas, se traduce al inglés las
denominaciones de las asighaturas que se impartirAn Unicamente en esta lengua.
Concretamente, se traduce la denominacion de la asignatura optativa “La actividad artistica
como recurso terapéutico” por “Artistic Activity as Therapy”.

No obstante, la comision observa una serie de aspectos que se deben modificar
obligatoriamente:
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- Se revisan los criterios y procedimiento de reconocimientos de créditos segun lo especificado
en la normativa académica de la universidad. En este sentido, la institucion propone reconocer
36 ECTS correspondientes a la acreditacion de experiencia laboral y profesional. Sin embargo,
se debe especificar la documentacion requerida para el reconocimiento de la experiencia
profesional, asi como aportar informacion mas detallada sobre los criterios de valoracion (tipo
de funciones, nivel/afios de experiencia, etc.), determinar el ambito de experiencia profesional e
informar sobre la tipologia de asignaturas que podran ser objeto de reconocimiento.

- Se incluye la modalidad semipresencial como modalidad de imparticion del grado, ademas de
la modalidad presencial. De este modo, se deben desdoblar las materias del plan de estudios
para cada una de las modalidades que debe contemplar toda la informacién necesaria
(actividades formativas, metodologias docentes, sistemas de evaluacién, etc.).

- Fruto de la inclusién de la modalidad semipresencial, la titulacion debe justificar que dispone
de un nimero de plazas de practicum suficiente para los estudiantes.

En otro orden de aspectos, la comisién apunta una serie de elementos a tener en cuenta en
futuras modificaciones del titulo:

- Como consecuencia de la inclusion de la modalidad semipresencial, se incrementa el nimero
de plazas del titulo. Si bien se considera adecuado este incremento, hubiera sido deseable que
la institucion actualizara los datos sobre la insercién laboral en el apartado de “Justificacion”.

- El numero de centros de intercambio parece escaso para el nimero de estudiantes que
acceden al titulo (la memoria de verificacién Unicamente hace referencia a 3 convenios
Erasmus y 2 Seneca).

La Comision requiere a la Institucion que proceda a subsanar los aspectos mencionados para
poder obtener un informe favorable.

Finalmente, la Comision Especifica de Ciencias de la Salud informa a la titulacion que, de
acuerdo con la legislacion vigente, el proximo informe que emita sera definitivo. Por ello, si en
el periodo de alegaciones la Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya no da una
respuesta satisfactoria a los requerimientos del presente informe previo, las modificaciones
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propuestas seran evaluadas desfavorablemente

El presidente de la Comisién Especifica de Ciencias de la Salud

Dra. Rosa Maria Marti i Laborda
Barcelona, 22/12/2015
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