AQU CATALUNYA Id. titulo: 4315876

EVALUACION DE LA SOLICITUD DE
MODIFICACION DE TITULO OFICIAL

Identificacion del titulo

Denominacidon: Master Universitario en Direccion de Empresas por la Universidad Rovira i
Virgili

Universidad/des: Universidad Rovira i Virgili

Centrol/s:
« Facultad de Economia y Empresa

Rama: Ciencias Sociales y Juridicas

Introduccién

Conforme a lo establecido en el articulo 25 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el cual se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales, la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya ha procedido a evaluar el plan de estudios que conduce al Titulo universitario
oficial arriba citado.

La evaluacién de las modificaciones se ha realizado de forma colegiada por la Comisién
Especifica de Ciencias Sociales y Juridicas. La evaluacién se ha llevado a cabo de acuerdo
con la Guia para la elaboracion y verificacién de las propuestas de titulaciones universitarias de
grado y master. Esta guia recoge los criterios y directrices que establece el Protocolo de
evaluacion para la verificacién de titulos universitarios oficiales elaborado conjuntamente por
las agencias que cumplen los requisitos establecidos en el articulo 24.3 del RD 1393/2007.

Resultado

Una vez el Consejo de Universidades ha enviado la propuesta del plan de estudios a AQU
Catalunya y esta ha sido evaluada por la Comisién Especifica de Ciencias Sociales y Juridicas
de la Comision de Evaluacién de la Calidad, dicha comision ha acordado emitir el presente
informe.

Con caracter previo, se hace constar que el presente informe Unicamente recoge la evaluacién
de los aspectos sefialados en la solicitud de modificaciones presentadas a AQU Catalunya, no
considerandose evaluados aquellos aspectos que la Universidad haya modificado en la
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memoria y no hayan sido solicitados expresamente.

La institucion presenta las siguientes modificaciones:

Se modifica el numero de plazas de nuevo ingreso de 30 a 25.
Se modifica el nUmero de créditos minimos y maximos.

Se eliminan el cataléan e inglés como lenguas de imparticion.

Se introducen en la memoria las referencias a los procesos del Sistema Interno de Garantia de
Calidad (SIGC) que corresponden en cada apartado.

Se aflade la referencia al RD 822/2021 y elimina la referencia al RD1393/2007 y otros que
estan derogados a lo largo de los distintos apartados de la memoria.

Se actualizan algunos enlaces a paginas web.

Se afiade el apartado 2.1.8 con la correspondencia de las competencias transversales de la
URV y las competencias basicas de master.

Se solicitan lo siguientes cambios menores en el redactado de las competencias CT5y CT7:

En la CT5 (Comunicar ideas complejas de manera efectiva a todo tipo de audiencias), se ha
substituido la palabra "forma" por "manera”.

En la CT7 (Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano o
ciudadana y como profesional), se ha afiadido la palabra "ciudadana".
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Se actualiza la informacion siguiendo el redactado institucional de la URV para los distintos
apartados relacionados con acceso y admision de estudiantes.

Se actualiza la informacion relativa a la orientacion previa a nivel de Universidad y de
Facultad.

Se actualiza la informacion del apartado 4.1.2. Proceso de preinscripcion. Actualmente hay 6
periodos de preinscripcion.

Se actualiza la informacién del apartado 4.1.3. Proceso de seleccion y admision de los
estudiantes.

Se incorpora la referencia a la Normativa de matricula de Grado y Master de la URV.
Se modifica el criterio de admisidn de solicitar el conocimiento de “castellano o catalan”,
dejando solo como criterio de admisién el conocimiento del "castellano” en el apartado 4.2.2.

Criterios de admision.

Se afiade la nueva Oficina de atencién al estudiante (OFES) que ahora es la que gestiona la
Orientacion profesional de la URV y la informacién sobre ayudas/becas.

Se elimina el Plan Integral de acogida de estudiantes de master, que ya no se realiza.
Se actualiza la informacion del apoyo al estudiante con discapacidad y se ha substituido la
"Oficina de Orientaciéon Universitaria (OOU)" por la "Oficina de Compromiso Social (OCS)" que

realizan acciones de apoyo a estos estudiantes.

Se afiade la informacién de apoyo a la accesibilidad digital, derechos del estudiantado y trato
no discriminatorio y la informacion del Servicio de orientacion psicologica.

Se actualiza la informacion del apartado 4.3.2. Apoyo y orientacién a los estudiantes a nivel de
Facultad.

Se amplia la informacion del apartado 4.4.2. Reconocimiento de créditos.

Se sustituye el nombre de la materia y de la asignatura de practicas por “practicas académicas
externas”.
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Se realizan los siguientes cambios en el apartado 5.1.2. A) Breve descripcion general de los
modulos y materias:

Se incorpora la figura del coordinador de movilidad OUT para la realizaciéon de una estancia de
movilidad.

Se elimina el parrafo sobre la activacion de optativas con una oferta maxima de 2x1.

Se corrige en la tabla 5.2. la tipologia del TFM de "obligatoria" a "TFM".

Se afade la tabla 5.3. Mapa de competencias de la titulacion.

Se afiade el apartado 5.1.2. b) sobre el sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos
ECTS.

Se afiade el apartado 5.1.2. d) sobre la Incorporacion de la perspectiva de género en la
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titulacion y en la docencia.

En el apartado 5.1.3. Mecanismos de coordinacion docente con los que cuenta el titulo, se
actualizan los érganos colegiados, se afiade informacién de las responsabilidades del
coordinador/a del master y los docentes, y se actualiza la informacién del informe de
seguimiento.

En el apartado 5.1.4. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida, se modifican los procesos del SIGC del centro que gestionan la movilidad IN y OUT,
se elimina el listado de convenios de movilidad de la FEE y se afiade el enlace a la pagina web
donde se publica la Memoria anual de movilidad de la FEE.

Se actualiza el listado del apartado 5.1.5. con las metodologias y sistemas de evaluacion
docentes utilizados en la titulacion.

Se actualizan las metodologias docentes utilizadas.
Se actualizan los sistemas de evaluacion utilizados.
Se elimina el idioma inglés en las asignaturas que lo tenian asignado

Se actualiza en las materias los apartados 5.5.1.7 Metodologias docentes y 5.5.1.8 Sistemas
de evaluacion.

Para implantar el nuevo sistema de evaluacion de las Competencias transversales (CT) de la
URV se redistribuyen las CT en asignaturas obligatorias.

En las materias afectadas por la redistribucion, en el apartado 5.1.1.2 se afiaden los resultados
de aprendizaje correspondientes y en el apartado 5.5.1.5. se adaptan las competencias basicas
en funcién de la nueva distribucion.

En el modulo de CONOCIMIENTOS OPTATIVOS, en las materias ASIGNATURAS
OPTATIVAS y ESPECIALIDAD INVESTIGACION se modifica el apartado 5.5.1.6. Actividades
formativas para reducir la presencialidad del 40% al 35% (es un cambio implantado por la
Universidad).
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En la materia PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS, se resume la informacion detallada en
el apartado de Observaciones, la informacion de los convenios para la realizacion de las
practicas que estaba en este apartado de Observaciones se incluye en el apartado 7.1.2. de la
memoria y se ajustan las horas de presencialidad.

En la materia TFM, en el apartado de Observaciones se actualizan las normativas aplicables al
TFM de la Facultad y se afiade la nueva Guia de elaboracion del TFM de la Facultad.

Se actualizan los datos del profesorado por categorias y se afiaden en la Tabla 6.2 Descripcién
del personal académico, las columnas con la informacién de la acreditacion, tramos de
docencia e investigacion y si es investigador/a activo/a.

Se actualizan los datos de la adecuacion del personal académico.

Se actualiza la informacion de la Tabla 6.3 Descripcion del personal de apoyo disponible, que
se presenta agrupada por servicios y se afiade el personal de los servicios centrales.

Se actualiza el contenido del apartado 6.3 Mecanismos para asegurar la igualdad entre
hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

Se actualiza la informacién del apartado 7.1.1.1. Medios materiales y servicios de la facultad.
Se actualiza la informacién y los datos del equipamiento de las aulas.

Se transforma el uso del aula abierta de informéatica del centro como aula informéatica de
docencia (Aula L1.01.)

Se actualiza la informacion del CRAI y el centro de documentacion europea.

Se actualiza a informacion del apartado A.2) Medios materiales y servicios a nivel de la URV.
Se afiade el apartado 7.1.2. con la informacién que constaba en la Materia de Practicas
externas, en el punto 5.5.1.4 Contenidos, donde se hacia referencia a la Memoria de Practicas

Externas que se elabora anualmente y donde constan los convenios.

Se actualiza la informacién del apartado 7.1.3.
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Se afiaden los objetivos generales del plan de atencion a la discapacidad en el apartado 7.1.4.
Se actualiza la informacién del apartado 7.1.5.

Se aflade una explicacion del calculo de las tasas en el apartado 8.1.

Se elimina la referencia a los informes de seguimiento por titulacion, ya que actualmente se
realiza un solo informe de centro que incluye el seguimiento de todas las titulaciones y se
aflade una explicacion para la evaluacién de las competencias transversales.

Se actualiza el enlace del Sistema Interno de Garantia de la Calidad.

Se actualizan los datos del representante legal.

Se evalia FAVORABLEMENTE la solicitud de modificacion del titulo de Master en Direccién de
Empresas de la Universitat Rovira i Virgili. La titulacion debera informar adecuadamente a los y

las estudiantes sobre las modificaciones efectuadas a través de los canales disponibles para
ello en la Institucion.

El/La presidente/a de la Comision Especifica de Ciencias Sociales y Juridicas

Andreu Casero Ripollés

Barcelona, 10/05/2022
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