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Structura Raportului de evaluare externă de progres 

 
 

Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD): Universitatea de Medicină și 

Farmacie „Carol Davila” din București 

Școala / Școlile universitare de doctorat: Școala Doctorală UMF „Carol Davila”, domeniul 

Medicină Dentară 
 

 

I. Introducere1 
 

Acest raport a fost realizat pentru evaluarea Raportului de progres pentru domeniul de studii 

universitare de doctorat MEDICINĂ DENTARĂ al Școlii Doctorale UMF „Carol Davila”, din cadrul 

Universității de Medicină și Farmacie „Carol Davila” din București 

 

Comisia de experţi evaluatori a avut următoarea componenţă: 

• Prof. univ. dr. Aureliana CARAIANE – coordonator; 

• Andrei Florin BĂRCĂUAN– student evaluator; 

• Vlad Nicolae POPESCU – expert ARACIS – DAC 

 

 

 IOSUD - Universitatea de Medicină și Farmacie „Carol Davila” din București este acreditată ca 

Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat, având în coordonare trei domenii: 

Medicină, Medicină Dentară și Farmacie, în conformitate cu Hotărârea Consiliului ARACIS nr. 126 din 

16.12.2021. 

 În cadrul IOSUD – UMFCD funcționează Școala Doctorală UMF „Carol Davila”, responsabilă 

de gestionarea tuturor celor trei domenii. Studiile doctorale sunt organizate și coordonate de Consiliul 

pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD), condus de Directorul CSUD și format din 15 membri 

(11 conducători de doctorat și 4 doctoranzi). 

 Școala Doctorală din cadrul ISOUD - UMFCD este coordonată de Directorul Școlii Doctorale 

și de Consiliul Școlii Doctorale, alcătuit din 13 membri (10 cadre didactice sau cercetători și 3 

doctoranzi). În anul universitar 2024-2025, în cadrul Școlii Doctorale activează 314 conducători de 

doctorat care îndrumă 1549 de studenți doctoranzi. 

 

 Componența comisiei de evaluare intermediară, desemnată de către Consiliul ARACIS, pentru 

analiza raportului de progres al DSUD Medicină dentară de la  Universitatea de Medicină şi Farmacie 

„Carol Davila“ din București este după cum urmează: 

1. Prof. univ. dr. Aureliana CARAIANE; 

2. Student Andrei Florin BĂRCĂUAN; 

3. Expert din Direcția Asigurarea Calității, responsabil suport activitate a CPS – Științe medicale – 

Vlad Nicolae POPESCU. 

 

 În domeniul Medicină Dentară, pentru anul universitar 2024-2025, își desfășoară 

activitatea 22 de conducători de doctorat (din care 5 sunt asociați), care coordonează 84 de 

studenți doctoranzi. 

 

 
1 De fiecare dată când este aplicabil, informațiile vor fi prezentate și în funcție de gen. 
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II. Aprecieri asupra implementării recomandărilor formulate în cadrul REE  
În cadrul acestui capitol, se va prezenta modul de implementare a recomandărilor, precum și concluzii 

asupra măsurii în care acestea au fost implementate.  

 

În cadrul procesului de evaluare a domeniului Medicină dentară din IOSUD – UMF „Carol 

Davila”, s-a constatat că toți indicatorii de performanță critici ai evaluării externe periodice a 

domeniului de doctorat menționat au fost respectați. 

În cadrul procedurii de evaluare externă periodică, nu au existat indicatori evaluați ca parțial 

îndepliniți sau neîndepliniți, existând doi indicatori de performanță, care au primit calificativul 

„îndeplinit” și asupra cărora s-au formulat recomandări.   

Pentru respectarea recomandărilor formulate în cadrul procedurii de evaluare externă 

periodică, Școala Doctorală, împreună cu Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat 

(CSUD), a asigurat desfășurarea periodică și riguroasă a ședințelor de lucru, cu o frecvență de 

cel puțin o dată pe lună. Hotărârile adoptate în cadrul acestor ședințe sunt redactate, aprobate și 

publicate în mod transparent pe site-ul oficial al Universității, astfel încât întreaga comunitate 

academică să beneficieze de un acces rapid și complet la informațiile relevante. Totodată, 

reglementările interne care vizează fiecare domeniu de studiu universitar de doctorat sunt 

actualizate și puse la dispoziția publicului, garantând un cadru normativ clar și coerent. 

Pentru optimizarea indicatorului privind repartizarea echilibrată a tezelor de doctorat, 

Secretariatul Școlii Doctorale, sub coordonarea CSUD, a implementat un sistem de monitorizare 

electronică, organizat pe bază de tabele centralizate. Acest instrument permite o evidență exactă 

și permanent actualizată a numărului de teze coordonate de fiecare conducător de doctorat, fiind 

verificat periodic de către Directorul CSUD. 

Modul de implementare a recomandărilor formulate reflectă angajamentul constant al Școlii 

Doctorale UMF „Carol Davila” de a asigura respectarea cerințelor de calitate și transparență 

impuse prin procedurile de evaluare externă, contribuind astfel la consolidarea unui cadru 

academic organizat și eficient pentru desfășurarea studiilor doctorale. 

 

III. Concluzii și recomandări 
 

Nr. 

crt. 
Indicator de 

performanță 

Recomandare Implementarea recomandărilor 

1. A.1.1.1. Existența 

regulamentelor specifice 

şi aplicarea acestora la 

nivelul şcolii doctorale 

din care face parte 

domeniul de studii 

universitare de doctorat: 

a) regulamentul școlii 

doctorale; b) 

metodologia de 

desfăşurare a alegerilor 

pentru funcţia de 

director al Consiliului 

Școlii Doctorale (CSD), 

precum și a alegerii de 

către studenți a 

Îndeplinit 

Recomandări: 

Din raportul de evaluare și din 

documentele atașate la anexe 

nu se poate dovedi 

regularitatea convocării 

ședințelor. 

Sunt disponibile pe pagina de 

internet a școlii doctorale: 

https://umfcd.ro/educatie/doc

torat/scoala-doctorala/ 

 

Implementate:  

- Ședințele CSD/CSUD se desfășoară 

periodic, cel puțin o dată pe lună, iar 

hotărârile sunt publicate pe site-ul 

școlii doctorale: 

https://umfcd.ro/educatie/doctorat/s

coala-doctorala/ 

https://umfcd.ro/educatie/doctorat/scoala-doctorala/
https://umfcd.ro/educatie/doctorat/scoala-doctorala/
https://umfcd.ro/educatie/doctorat/scoala-doctorala/
https://umfcd.ro/educatie/doctorat/scoala-doctorala/
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reprezentantului în CSD, 

şi dovezi ale derulării 

acestora; c) metodologii 

de organizare şi 

desfăşurare a studiilor 

universitare de doctorat 

(de admitere a 

studenţilor doctoranzi, 

de finalizare a studiilor 

universitare de doctorat); 

d) existenţa 

mecanismelor de 

recunoaştere a calităţii 

de conducător de 

doctorat şi de echivalare 

a doctoratului obţinut în 

alte state; e) structuri de 

conducere funcţionale 

(Consiliul şcolii 

doctorale), dovedind 

inclusiv regularitatea 

convocării şedinţelor; f) 

contractul de studii 

universitare de doctorat; 

g) proceduri interne de 

analiză şi aprobare a 

propunerilor privind 

tematica programului de 

pregătire bazat pe studii 

universitare avansate. 

2. B.3.2.2. Raportul dintre 

numărul tezelor de 

doctorat alocate unui 

anumit referent științific 

provenit de la o altă 

instituție de învățământ 

superior decât cea în 

care se organizează 

susținerea tezei de 

doctorat și numărul 

tezelor de doctorat 

susținute în același 

domeniu de doctorat din 

cadrul școlii doctorale nu 

trebuie să fie mai mare 

de 0.3, prin raportare la 

situația înregistrată în 

ultimii cinci ani. Se 

analizează doar dacă în 

domeniul de doctorat 

evaluat au fost susținute 

minimum zece teze de 

doctorat în ultimii cinci 

Îndeplinit 

Recomandări: 

Cel mai mare număr de teze 

alocate aceluiași referent în  

perioada 2016-2020 a fost de 

18 teze. Raportat la numărul 

total de susțineri (53) rezultă 

un coeficient de 0,34 (Anexa 

B.3.2.1. Comisia de susținere 

publică ultimii 5 ani). Se 

recomandă remedierea 

acestui indicator. 

 

Implementate:   

- Secretariatul Școlii Doctorale 

centralizează comisiile propuse într-o 

bază de date. Monitorizarea 

permanentă a acestei baze de date 

permite verificarea încadrării în 

raportul maxim admis. În situația în 

care acest prag este atins, Secretarul 

Școlii Doctorale are obligația de a 

notifica Directorul CSUD cu privire la 

depășirea limitei, în vederea inițierii 

demersurilor necesare pentru 

revizuirea și modificarea comisiei 

respective. 
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ani. 

3. A.1.3.3. Cel puţin 10% 

din totalul sumelor 

aferente granturilor 

doctorale obţinute de 

universitate prin contract 

instituţional şi prin taxe 

de şcolarizare încasate 

de la studenţii 

doctoranzi, de la forma 

de învăţământ cu taxă, 

se utilizează pentru a 

finanța cheltuielile de 

formare profesională ale 

doctoranzilor 

(participarea la 

conferinţe, şcoli de vară, 

cursuri, stagii în 

străinătate, publicare de 

articole de specialitate 

sau alte forme specifice 

de diseminare etc.). 

 

Îndeplinit 

Recomandări: 

Asigurarea continuității 

cercetării prin încurajarea și 

susținerea studiilor 

postdoctorale 

Implementate:  

În perioada post-evaluare, cercetătorii 

postdoctorali din domeniul Medicină 

dentară au avut oportunitatea de a-și 

continua activitatea științifică în cadrul a 

două programe de sprijin oferite de 

universitate. 

Primul program a fost Proiectul 

Net4SCIENCE – Rețea de cercetare 

doctorală și postdoctorală aplicativă în 

domeniile de specializare inteligentă 

Sănătate și Bioeconomie (Contract de 

finanțare POCU/993/6/13/154722), 

desfășurat în intervalul iulie 2022 – 

decembrie 2023. În cadrul acestuia, a 

fost implicat un cercetător postdoctoral în 

domeniul Medicină dentară. 

Al doilea program este reprezentat de 

competiția de proiecte postdoctorale 

organizată din venituri proprii de către 

UMFCD, pentru perioada 2023–2025. În 

acest cadru, își desfășoară cercetările trei 

cercetători postdoctorali din domeniul 

Medicină dentară. 

4. B.2.1.5. Pentru un 

domeniu de studii de 

doctorat raportul dintre 

numărul de studenți 

doctoranzi și numărul 

cadrelor 

didactice/cercetători 

care asigură îndrumarea 

nu trebuie să fie mai 

mare de 3:1. 

 

Îndeplinit 

Recomandări: 

Includerea unor colaboratori 

externi/internaționali în cadrul 

comisiilor de îndrumare 

Implementate:   

În perioada post-evaluare, a fost finalizată 

o teză de doctorat în cotutelă 

internațională și au fost semnate două 

acorduri de cotutelă internațională și 

două acorduri de cotutelă națională, prin 

care au fost incluși colaboratori externi și 

internaționali în comisiile de îndrumare, 

consolidând parteneriatele academice 

ale UMFCD. 

5. C.3.1.2. În cadrul 

domeniului de studii 

evaluat este sprijinită, 

inclusiv financiar, 

organizarea unor 

doctorate în cotutelă 

internațională, respectiv 

invitarea unor experți de 

prim rang care să 

susțină cursuri / 

prelegeri pentru studenții 

doctoranzi. 

Îndeplinit 

Recomandări: 

Realizarea studiilor doctorale 

în cotutelă 

național/internațională 

Implementate:   

În perioada post-evaluare, a fost finalizată 

o teză de doctorat în cotutelă 

internațională și au fost încheiate două 

acorduri de cotutelă internațională, 

precum și două acorduri de cotutelă 

națională. 

 

6.  Îndeplinit 

Recomandări: 

Selectarea membrilor 

comisiilor de îndrumare astfel 

Implementate:   

Regulamentul privind organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat în cadrul IOSUD – U.M.F. „Carol 
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încât aceștia să fie specialiști 

în domeniul temei de 

cercetare a studentului 

doctorand îndrumat 

Davila” din București, aprobat de Senatul 

universitar la data de 17.10.2024, 

cuprinde prevederi referitoare la comisia 

de îndrumare și la respectarea principiilor 

de integritate academică. Art. 32 (1) 

Conducătorul de doctorat este sprijinit în 

activitatea cu studentul-doctorand de 

către o comisie de îndrumare şi integritate 

academică, formată din 3 membri.  

 (2) Membrii comisiei de îndrumare şi 

integritate academică pot face parte din 

echipa de cercetare a conducătorului de 

doctorat, pot fi alte persoane afiliate şcolii 

doctorale sau cadre didactice şi de 

cercetare neafiliate acesteia, cu titlul de 

doctor în ştiinţe. Cel puţin un membru al 

acestei comisii este din afara instituţiei de 

învăţământ superior.  

(3) Componenţa comisiei de îndrumare, 

precizată în Plan individual al studiilor 

universitare de doctorat, este stabilită de 

conducătorul de doctorat, în urma 

consultării cu studentul-doctorand.  

(4) Membrii comisiei de îndrumare şi 

integritate academică nu pot fi 

nominalizaţi ca membri în comisia de 

susţinere publică a tezei de doctorat.   

 

 

 

 


